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Nagykallé Varos Onkormanyzat
Polgarmesterétol
4320 Nagykallg, Kallai Kettos tér 1.

=

Szédma: Kp/ -  /2023.

MEGHIiIVO

a Képvisel6-testiilet és hivatala Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarol szolé 15/2019. (X.28.) Onk.

rendelete alapjan Nagykallo Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletét

2024. januar 25. napjan 10 orai kezdettel

tartando soron kovetkez6 Glésre 6sszehivom.

Az Ulés helye: Nagykalloi Polgarmesteri Hivatal Ill. emeleti targyaléterme

(4320 Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.)

Nyilt Glésre:

1.)

Eléterjesztés a Nagykalld, Ady Endre ut 18. szam alatti ingatlan Gizemeltetésre térténé atadasa
targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményez6: Varosstratégiai Bizottsag

El6terjesztés a Nagykalloi Brunszvik Teréz Ovoda tavaszi nyitva tartas engedélyezése
targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményez: Oktatasi és Kulturalis Bizottsag

Eléterjesztés a Nagykalloi Brunszvik Teréz Ovoda nyari nyitva tartads itemezése, zarva
tartasanak engedélyezése targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményezé: Oktatasi és Kulturdlis Bizottsag

El6terjesztés a Nagykalloi Brunszvik Teréz Ovodapedagégusainak nyugdijaskénti
tovabbfoglalkoztatasahoz torténé hozzajarulas kérése targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményez6: Pénzigyi és Kdzjoléti Bizottsag

Eléterjesztés a Nagykalloi Brunszvik Teréz Ovoda kérelme TSMT fejleszté torna folytatasa
targyaban
Eléterjeszté: Polgdrmester

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag



El6terjesztés a Napsugar Bolcsdde nyari zarva tartasanak engedélyezése targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményez0: Oktatasi és Kulturalis Bizottsag

El6terjesztés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol szolo6 jegyzéi tajékoztato targyaban
Eléterjesztd: Jegyz6

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

El6terjesztés Nagykallo Varos Polgarmesterének tajékoztatdja a két lilés kozti fontosabb
eseményekrél, targyalasokrol (késobb keriil kikiildésre)
Eléterjeszt6: Polgadrmester

9.) El6terjesztés a fontosabb jogszabalyok valtozasairdl sz6lo tajékoztato targyaban

10.)

11.)

12

13)

14.)

Eléterjesztd: Jegyzd

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

Eléterjesztés a Nagykalloi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott egytttmiikodési
megallapodas fellilvizsgalata targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményez06: Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag

Eloterjesztés  Nagykallo Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének  2023.  évi
koltségvetésérél szol6 2/2023. (111.10.) dnkormanyzati rendelet modositasa targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményezé: Minden Bizottsag

El6terjesztés az atmenetileg szabad pénzeszkdz bankbetétbe tort 2024. évre vonatkozd
betétlekotés engedélyezése targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményez6: Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag

El6terjesztés a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa targyaban
Eléterjeszté: Polgdrmester

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

El6terjesztés a Helyi Esélyegyenléségi Program elfogadasa targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményezé: Minden Bizottsag



15.)

16.)

17.)

18.)

19.)

20.)

21

22))

23.)

Eléterjesztés a Helyi Valasztasi Irodanal lefolytatott Allami Szamvevészéki ellendrzés
eredményérél szélo tajékoztato targyaban
Eléterjesztd: Jegyz6

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

Eléterjesztés kozszolgalati ellendrzéssel kapcsolatos ellendrzéssel kapcsolatos tajékoztato
targyaban
Eléterjeszto: Jegyz6

VéleményezO: Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag

Eléterjesztés kozteriilet-feliigyelet felallitasaval kapcsolatos altalanos szabalyokrol szolo
tajékoztato targyaban
Eléterjeszté: Polgarmester

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

El6terjesztés bérleti szerz6dés megkotése a Lakhatasi Integracio keretében kialakitott szocialis
bérlakasokra vonatkozo palyazatok targyaban

Eléterjeszt6: Polgadrmester

Eléterjesztés a Shotokan Karate -Do Egyesiilet kérelme tamogatas elszamolasanak
meghosszabbitasa targyaban
Eléterjesztd: Polgarmester

Véleményez0: Sport Bizottsag

El6terjesztés az NVSE és a Herkules FC 2023. évi elszamolasa targyaban
El6terjesztd: Polgarmester

Véleményez6: Sport Bizottsag

El6terjesztés a kozvilagitasi lampatestek karbantartasara beérkezett arajanlatok targyaban
El6terjesztd: Polgarmester

Véleményez6: Pénzlgyi és Kozjoléti Bizottsag, Varosstratégiai Bizottsag

El6terjesztés a Tancsics Mihaly uti Kispiac magantulajdon megvasarlasa targyaban
Eléterjeszt6: Polgdrmester

Véleményez6: Varosstratégiai Bizottsag

Eléterjesztés a 084/11 hrsz.-u ingatlan megvasarlasa targyaban
Eléterjesztd: Polgdrmester

Véleményez0: Varosstratégiai Bizottsag



24.) El6terjesztés vételi ajanlat napelem park beruhazasa targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményez0: Varosstratégiai Bizottsag

Zart Ulésre:

1.) Eléterjesztés a Nagykalloi Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont vezetéi allashelyének betéltésére
vonatkozo palyazati kiirasra beérkezett palyazatok elbiralasa targyaban
El6terjesztd: Polgarmester

Véleményez6: Pénzigyi és Kozjoléti Bizottsag

2.) Eléterjesztés a Nagykalloi Napsugar Bolcséde vezetéi allashelyének betoltésére vonatkozo
palyazati kiirasra beérkezett palyazatok elbiralasa targyaban
Eléterjeszt6: Polgadrmester

Véleményez06: Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag

3.) Eléterjesztés nagykalloi lakosok lakastamogatasi kérelme targyaban
Eldterjesztd: Polgdrmester

Véleményez6: Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag

4)) Eléterjesztés a Nagykallo, Koranyi Frigyes ut 33/B lll/11. sz. alatt talalhato kéltségalapon
meghatarozott lakbérii bérlakasra beérkezett palyazatok elbiralasa targyaban
El6terjesztd: Polgarmester

Véleményez6: Varosstratégiai Bizottsag

Nagykalld, 2024. januar 17.

Tisztelettel:  Horvath Tibor sk.
polgarmester
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Ugyiratszam:

Eléterjesztés
— a Képvisel5-testilethez/Bizottsaghoz —

Nagykall6, Ady E 1t 18. szim alatti ingatlan iizemeltetésre torténd dtadisa targyaban

Tisztelt Képvisels-testiilet/Bizottsag!

Nagykallé Varos Onkorményzat tulajdondban 1év6 2662/5 hrsz-0 ingatlanon 2023. évben
jelentds beruhdzasok valdsultak meg. Az épiiletben a véddndi szolgalatnak helyt ado rész
palyazati forrasbol, mig a Kallai Kettss Kozalapitvdny éltal hasznalt épliletrész felujitasa
Onkormanyzat illetve a K6zalapitvany sajat pénzeszkozeinek felhasznalisa révén valosult meg.

A Képviselb-testiilet juliusi tilésén dontstt arrdl, hogy iizemeltetés cimén atadasra keriiljon az
ingatlan a Kallai Kett6s Kozalapitvany részére azzal, hogy a Védondi szolgalat miikddtetése is
biztonsdgosan megvaldsithatd legyen. A VéEdén6i szolgilat atadasat koveten az

Oktatékérhazzal a megallapodas hosszas egyeztetést kovetten 2023. decemberében Keriilt
véglegesitésre.

A Képviselo-testiilet dontéit arrdl, hogy a véddnéi szolgalat mitkodésének helyt ado éptiletrész
tekintetében keriiljenek elhelyezésre kiilsn mér66rdk (viz, gaz, elektromos éaram), vagy
amennyiben ez nem lehetséges akkor almér6k. Ameddig ez nem tdrténik meg, addig az

tizemeltetési koltségekhez torténd hozzajarulas a Megallapodasban szerepld elvek szerint keriil
elszamoldasra.

A Kallai Kettds Kozalapitvany a Néptancosok hazénak kialakitdsahoz kézel 2 millié forinttal
jarult hozza.

A fentiek figyelembe vételével javaslom a Kozalapitvany részére az ingatlan téritésmentes
lizemeltetésre torténd dtadasat a csatolt lizemeltetési szerz8dés szerint.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet/Bizottsagot, hogy az eloterjesztést tirgyalja meg, az
ingatlan tizemeltetésre t6rténd dtadasahoz jaruljon hozza!

Nagykalld, 2024. januar 15.

y o172~
Horvdth Tibor

polgdrmester






TERVEZET :
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviseld —testiiletének
...f2024. (L. .} Kt. szamu
hatarozata
Képvisel- testiillethez/ Bizottsaghoz-

Nagykallé, Ady E wt 18. szam alatti ingatlan iizemeltetésre torténd dtadasa tirgyiban

Képviselo — testiilet
1) hozzijarul, hogy a Nagykallé, Ady E ut 18. szadm alafti, 2662/5 hrsz-i ingatlan
lizemeltetésre atadasra keriljon a Kallai Kettos Kozalapitvany részére jelen hatarozat 1.
szam melléklete szerinti Uzemeltetési szerz6désben foglaltaknak megfelelden.

2) Felhatalmazza a Polgirmestert az Uzemeltetési szerzodés alairasara.

Felelos: polgarmester, kuratorium elndke
Hatéarid6:2024. januar 31.

Horvath Tibor Bereczki Maria
polgarmester jegyzd

Hatérozatot kapjak:

1. Kallai Kettés Kozalapitvany
2. Képviseld — testiileti referens
3. Irattar






UZEMELTETESI SZERZODES
TERVEZET

amely létrejott egyrészrol Nagykalld Varos Onkormanyzata (székhely: 4320. Nagykallé, Kallai
Kettés tér 1. szdm, adészam: 15732327-2-15, képviseli: Horvath Tibor polgarmester),
mint Tulajdones (tovabbiakban: Tulajdonos)

masrészrél a Kallai Kettés Kozalapitvany (székhely: 4320. Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.,
addszam: 18793589-2-15 képviseli: Marton Lészléne kuratérium elnoke),
mint Uzemeltetd (tovabbiakban: Uzemeltetd)

kozott, az alabbi feltételekkel:

1.

1.

L. Elézmények

Tulajdonos kizérdlagos tulajdonaban van a 4320. Nagykallo, Ady E 1t 18. szam alatt 1évé
Nagykalloé 2662/5 hrsz-1 ingatlan. Az 1706 m2-es terlileten egy épiilet és park talalhato.
Az éplilet nettdé alapteriilete 314 m2, amelybdl a védéndi szolgalat 126,78 m2 , a
Kozalapitvany Kallai Kettés Néptancosok héza elnevezéssel 187,22 m?2 teriiletli
ingatlanrészt hasznal. A Tulajdonos, az Uzemeltetd valamint a védéndi szolgélatot
mukddtetd Szaboles- Szatmar- Bereg Varmegyei Oktatokorhdz 2023. december 6-an
Megallapodast kotott a védondi ellatashoz kapcsolédd ingatlanok és ingdk ingyenes
hasznéalatardl és tizemeltetési koltségek viselésérol, valamint szolgaltatdsnyudjtasrol. A
felek abban allapodtak meg, hogy a védondi szolgalat altal hasznélt ingatlanrész
tekintetében az Onkormdanyzat az Uzemelteté kézremtikodésével gondoskodik az ingatlan
fitésérél, viz és csatorna-, és aramellatdsérol, vagyonbiztositasarol, a kozponti
berendezések allandd, tizemképes hasznalatardl (fiité-, viz-, elektromos vezetékek) egyéb
az épiilet iizemeltetésével kapcsolatos feladatokrdl. Késébbiekben az Onkorményzat
gondoskodik az épliletrész kiilon villany - és gazmeérd orak felszerelésérol.

A Szerz6dé felek az tlizemeltetési szerzédést szabad akaratukbol, Nagykallé Varos
Onkorményzat Képviselé-testiiletének 215/2023. (VIL.26.) hatdrozata alapjan kotik meg.

Az Uzemeltetd, mint az Onkormanyzat 4ltal alapitott szerv a nemzeti vagyonrdl szdlé
2011. évi CXCVLI. torvény szerint atlathato szervezetnek mindsiil.

1L A szerz6dés targya, célja

Az Uzemeltetd koteles a Nagykallo, Ady E. it 18. szdm alatti 2662/5 hrsz-i ingatlanon
talalhat6 épiiletet és az ahhoz tartoz0, izemeltetésre atvett ingosagokat lizemeltetni.

A szerzOdés célja: az Onkormanyzati vagyon gazdasidgos hasznositisa, a néptanc
hagyomanyainak, a Kallai Kett0s énekelt-tdncolt értékeinek dpolasa céljabol. Tulajdonos
az ingatlan haszndlatit téritésmentesen biztositja az Uzemeltetd részére azzal, hogy
valamennyi az ingatlan hasznélatéval jaré koltséget az Uzemeltet6 visel.



II1. Jogok és kotelezettségek

1. Uzemeltetd jogai és kitelezettségei:

a)

b)

c)
d)

g)

h)

i)

k)

Uzemelteté feladata a szerz6dés targyat képezd ingatlanon 1évé épiilet teljes kor,
folyamatos és szakszer(i lizemeltetése, hasznositasa, hasznainak szedése, koltségeinek
viselése.

Kételes tovabba biztositani az ingatlanon talalhatd burkolt teriiletek tisztan tartisat.
Uzemeltett kételes az ingatlant és ahhoz kapcsolédéan tizemeltetésre atvett ingdsagokat
ajo gazda gondossagaval rendeltetésszerfien hasznilni, kételes a tervszer(i karbantartasi
munkdkat elvégezni és az ingatlan és ing6sagok allagat megdvni.

Uzemeltetd koteles az lizemeltetést a vonatkozo6 jogszabalyok szerint elvégezni.
Uzemeltetd kijelenti, hogy az iizemeltetéshez sziikséges tevékenységi kor
dokumentumaiban szerepel, azt végezheti.

Uzemeltetd kételes a zavartalan tizemeltetéshez szitkséges technikai, dologi és személyi
feltételeket biztositani.

Az Uzemeltetd feladatat képezi - sajat hataskorében - a fogyasztast mérd eszkozok,
milszerek hitelesitésének megszervezése, a hibaelharitds miiszaki feltételeinek
mindenkori jogszabalyi eléirdsok szerinti biztositasa.

Az adatszolgaltatds és az informdicidédramlas mindenkori biztositisa érdekében a
Uzemeltetd koteles az tizemeltetéssel 6sszefiiggd adatokrdl nyilvantartist vezetni, az
adatokat a Tulajdonos részére - igény szerint - rendelkezésre bocsatani.

Az ingatlan és ahhoz kapcsoléddan iizemeltetésre atvett ingdsigok feldjitdsa, a
beruhédzasi tevékenység a Tulajdonos kotelezettsége. A pdtlasra, felljitasra, beruhazasra
az Uzemeltetd javaslatot tesz a Tulajdonos részére.

Uzemeltetd jogosult az ©nkorményzati vagyonba tartozd, iizemeltetésre Atvett
vagyontargyak kezelésére, hasznélatara.

Uzemeltets az onkorményzati vagyonhoz tartozé vagyontargyakra vonatkozod
hasznalati jogat, valamint az tizemeltetési tevékenység gyakorldsanak jogit nem
idegenitheti el, azt nem pénzbeli hozzajarulasként gazdasagi tarsasdgba nem viheti be.
Ezen szerzédés megsziinése esetén Uzemeltetd az 4ltala atvett vagyontirgyakat koteles
Tulajdonos részére visszaszolgéltatni.

2. A Tulajdonos jogai és kitelezettségei:

a)

b)
c)

d)

A rendeltetésszerii hasznalatot, valamint a szerzOdésben foglalt k&telezettségeket a
Tulajdonos barmikor ellendrizheti.

Az ingatlan vagyonbiztositasa a Tulajdonos kételessége.

A vagyon nyilvantartdsat a Tulajdonos vezeti. Ezen nyilvantartdsba Uzemelteté igény
szerint betekinthet. Uzemelteté koteles ellatni a Tulajdonos leltarozasi szabéalyzata
szerint a bérbeadott ingatlan és eszkozeinek leltarozasi feladatait, a Tulajdonos 4ltal
végzett leltdrozasban kozremiik6dni.

Tulajdonos véllalja, hogy az épiiletben miikddd kiillonbozd rendeltetési egységek
(védonéi szolgalat, tancosok hédza) gaz-, villany-, viz ellatdsdhoz kapcsoléddan
lehet6ség szerint elsddlegesen kiilon mérdoérakat, amennyiben ez nem lehetséges, akkor
almérdket szereltet fel. A méréorak/almérdk kiépitését kbvetéen Tulajdonos intézkedik
az 6rék Uzemeltetd részére torténd atirasarol.

rrrrr

3. Harmadik személyekkel szemben terhelé kartéritési és egyéb kitelezettségek

a)
b)

Tulajdonos kijelenti, hogy ilyen kételezettségek nem terhelik.
A rendeltetésszertl lizemeltetés mellett esetlegesen eléforduld, 3. személynek okozott
karok esetére az Uzemeltetd a felelos.



¢) A Tulajdonos az lizemeltetésre atadott vagyonra dnkormanyzati vagyonbiztositast kot.

Anyagi feleldssége a biztosito tirsasag szakembere dltal megjelolt kargsszeg mértekéig
all fenn.

IV. Egyéb rendelkezések
I. Az lizemeltetési szerz6dés megszlnik:
a) Kozds megegyezessel,
b) Az lizemeltetési szerzodés felmondésaval.
Az lizemeltetési szerzédés felmondési jogat a felek csak a masik fél stlyos
szerzOdésszegése esetén gyakorolhatjak.
Stlyos szerzédésszegésnek mindsiil az Uzemeltetd részérdl:
a) Jelen szerz6désben vallalt kitelezettségeit, tartdsan a Tulajdonos frasbeli felszolitasat
kovetden sem teljesiti, neki felrohatd okbdl.
b) Uzemeltetd a Tulajdonos vagyonahoz tartozd vagyont elidegeniti, vagy nem pénzbeli
hozzajaruldsként gazdasagi tarsasigba viszi.
¢) Uzemeltetd gazdalkodé szervezet jogutdd nélkiili megsziinésével.
2. A szerzddés hatdlya
A szerzbdés 2024 . februar 1. napjan 1ép hatalyba és Felek hatarozatlan id6tartamra kotik.
3. Szerzo6dé felek jelen tzemeltetési szerzddésben foglaltakat kozds akarattal, vagy a
jogszabalyi koérnyezet valtozasa miatt szlikség szerint, de legaldbb 5 évenként feliilvizsgaljak,
sziikség esetén modositjak.
4. A szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. illetve a nem lakés céljara szolgdlo
helyiségek bérletérdl rendelkezd vonatkozé jogszabélyok (1993. évi LXXVIIL térvény ), a
nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI térvény, és Onkormanyzat vonatkozd helyi
rendeletei az iranyadok.
5. Az esetleges vitds kérdéseket a felek elsdsorban egyeztetés és kozds megegyezés utjan
kivénjak rendezni.
6. A Tulajdonos ezen szerz6dés aldirasaval egyidejiileg kinyilatkozza, hogy az ingatlan
létesitményeit és tartozékait az Uzemeltetd rendelkezésére bocsatja. A szerzédd felek az
ingatlan allapotardl, a Tulajdonos altal rendelkezésre bocsatott berendezési, egyéb felszerelési
targyakrol, butorokrol, eszkézokrdl jegyzékonyvet vesznek fel, mely tartalmazza a kdzlizemi
mérodrak gyari szdmat és allasat, a mérGorak plombajanak sértetlen vagy sériilt allapotat.
7. Felek kijelentik, hogy a szerz6dés minden pontjat elolvastak, azokat kozdsen értelmezték, és
elolvasas utan 3 eredeti példanyban olyanként irtak ald, amely mindenben egyezden tiikrézik
szerzOdéses akaratukat.

Nagykallo, 2024. januar .

Nagykallé Varos Onkormanyzata Kallai Kettos Kozalapitvany
Horvath Tibor polgidrmester Marton Laszloné kuratérium elndke
Tulajdonos Uzemeltets






Nagykall6i Polgarmesteri Hivatal

MSZ BN SO 9001:2015

MSZEN IS0 14001:2015 Polgarmesterétdl
Yty 15 o 4320 Nagykallo, Kailai Kettds tér 1.

B (42) 263-101 Fax: 42/263-309 < 4321 Nagykallé Pf. 4. E-mail. polgarmester@nagykallo.hu

Eléterjesztés
-Képviselo- testiilethez-

Nagykilléi Brunszvik Teréz Ovoda tavaszi nyitva tartis engedélyezése targyaban

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. tdrvény 4. § 19. pontya értelmében ,nevelési év:
ag Gvoddban sgeptember 1-5616] a kovetked éy augusstus 31-éig tartd idészak”

A Husvétl id8szakban a szllék és a csaladok gondoskodnak a gyermekek feliigyeletérdl, ezért

ebben az id8szakban rendszeresen zdrva tart az Svoda. A déntés az épiiletek Uzemeltetési

koltségeinek csokkentését és az energiatakarékossagot szolgalja. A dolgozdk a zrva tartds idején
évi rendes szabadsiagukat veszik igénybe.

A Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda tavaszi zarva tartdsanak tervezett iitemezése:

2024. marcius 28-an és 2024, aprilis 02-an mind a két taggvoda zarva tart.

2024, aprilis 03. napjat6l 2024. Aprilis 05. napjiig iigyeleti rendben fogadjik a gyerekeket.

FEhhez a sziildi igényfelmérést fognak végezni és a jelzett létszdmhoz igazodva csopott
Osszevonasra keril majd sor.

A raszorulé gyerekeknek a zarva tartis ideje alatt az intézményen kiviili sziinidei
étkeztetés biztositott.

Kérem a Tisztelt az Oktatasi- és kulturilis Bizottsigot és a Tisztelt KépviselS-testilletet, hogy az
elSterjesztésben foglaltakat megvitatni és a hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nagykall6, 2024. januar 16.

)Tt
Horvéath Tibor
polgdrmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviseld —testiiletének
...12024. (I. ) Kt
hatarozata

Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda tavaszi nyitva tartés engedélyezése tArgyaban

Képviseld — testiilet

- engedélyezi, hogy a Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda 2024. mdrcius 28-4n és 2024. dprilis 02-4n
zarva tartson, azzal a kitétellel, hogy a meghatirozott idGszakban felmerils sziléi igény esetén a
gyermekek napkdzbeni ellatisat megoldani koteles.

- felkéri az intézmeényvezetdt a sziilok idGben torténd tajékoztatisira.

Hataridé: 2024. 02. 29.
Felelos: polgarmester, jegyz6

Horvdath Tibor Bereczki Mdria
Polgarmester Jegyzé
Hatirozatot kapjak:

— Keépviseld — testiileti referens
— szocialis igyintézd

— pgazdaségi iroda

- ligyintéz6

— Irattar
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Elgterjesztés
-Képvisel- testiilethez-

Nagykalldi Brunszvik Teréz Ovoda nydri nyitva tartds itemezése, zarva tartasinak engedélyezése
tatgyaban

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

I. A nemzeti kdzneveléstdl 52616 2011, évi CXC. torvény 4. § 19. pontja értelmében ,nevelési év: az 6voddban
szeptember 1-jét6] a kovetkezé év augusztus 31-éig tartd idészak™.

A nevelési-oktatdsi intézmények miikidésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznilatirdl szolo
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése értelmében ,,az dvoddban a napirendet gy kell kialakitani,
hogy a sziilék - a hédzitendben meghatirozottak szetint - gyermekilket az évodai tevékenység zavarisa nélkiil
behozhassdk és hazavihessék. Az 6voda nydri zdrva tartdsdrdl legkésobb februar tizendtodikéig, a nevelés
nélkiili munkanapokrél legalibb hét nappal a zarva tartdst megelézden a szilGket tajékoztatai kell.”

A Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda —a koribbi évekhez hasonlé gyakorlat szerint- az aldbbi nyitvatastasi
renddel varja az 6vodds gyermekeket:

Brunszvik Teréz Tagévoda Szivarviny Tagdvoda
2024. 06. 30.-ig nyitva nyitva
2024.07.01.-2024.08.02. nyitva zarva
2024.08.05.-2024.08.31. zdrva zdrva
2024.09.02-t51 nyitva nyitva

A raszorulé gyermekeknek a zérva tartds ideje alatt az intézményen kiviili sziinidei étkeztetés
biztositott.

Kérem a Tisztelt az Oktatasi- és kultrilis Bizottsigot és a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy az
elSterjesztésben foglaltakat megvitatni és a hatirozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nagykallo, 2024. januar 12.
/
L1
Horvath Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képvisel§ —testiiletének
...12024. (I. .) Kt.
hatarozata

Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda nyéri nyitva tartis litemezése, zarva tartasinak engedélyezése
targyaban

Képviseld — testiilet
- engedélyezi, hogy Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda az aldbbi nyitva tartds szerint miikédjon,

azzal a kitétellel, hogy a meghatirozott id8szakban felmeriilé sziiléi igény esetén a gyermekek
napkézbeni ellitasat megoldani kételes:

Brunszvik Teréz Tagovoda Szivarvany Tagévoda
2024.06. 30.-ig nyitva nyitva
2024.07.01.- vitva )
2024.08.02. Y zarva
2024.08.05.- . ron
2024.08.31. a
2024.09.02-51 nyitva nyitva

- felkéri az intézményvezetdt a szildk idSben torténd tajékoztatisira.

Hataridd: 2024. 02. 15.
Felelos: polgarmester, jegyz0

Horvath Tibor Bereczki Miria
Polgdrmester Jegyzo
Hatédrozatot kapjak:

— Képviseld — testiileti referens

— Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda
— szocialis ligyintéz6

— lgyintézd

— lrattar






NAGYKALLOI BRUNSZVIK TEREZ OVODA pessess
4320 Nagykall6, Szabadsagharcos ut 8. -
Telefon: 42/263- 411, 563-080
E-mail: terezl@freemail.hu

’Bu%g, ua&}g, nagykalloiovoda@gmail.com

Nyari nyitva tartds tervezett iitemezése

- 2024. jinius 30-ig mind a két tagdvodaban fogadjuk a gyermekeket.
. 2024.jGlius 01 - augusztus 02-ig a Brunszvik Teréz Ovodaban -
Nagykallo, Szabadsagharcos it 8. — fogadjuk a gyermekeket.
2024. augusztus 05 - augusztus 31-ig: mind a két tagévoda ZARVA
- 2024, szeptember 02-t61 mind a két tagévodaban fogadjuk a gyermekeket

Indoklas:

Miik6dési kiadasok csokkentése, energiatakarékossag
A nyari feldjitési, karbantartasi munkdk elvégzése

« A takaritasi, fert6tlenitési munkak

- Akorabbi évek nyari kihasznaltsdginak tapasztalatai szerint a miikddési kiadas cs6kken, ha
azok a gyermekek vehetik igénybe az ellatast, akiknek a sziilei dolgoznak.
A sziil8k irasbeli nyilatkozata és a feljaras tapasztalatai azt mutattak, hogy a 1étszam
folyamatosan cstkken a nyéri nyitvatartés alatt.

A humaneréforrassal vald gazdalkodés — a dolgozdk szabadsagoldsa
Az 6voda a csaladi nevelés kiegészitdje, fontos, hogy a csalad egytitt legyen

Megjegyzés:
A raszoruld gyermekeknek a zarva tartas ideje alatt az intézményen kiviili sziinidei étkeztetés
biztositott.

A felsoroltak indokoljak a nyari nyitvatartas iitemezését.

Nagykallo, 2024.01.12.

Tisztelettel:
igazgatd
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El6terjesztés
-Képviseld- testiilethez-
Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda pedagégusainak nyugdijaskénti
tovabbfoglalkoztatasihoz t6tténé hozzdjarulas kérése tirgyaban

Tisztelt KépviselG-testiilet! )
A Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda intézményvezetGje azzal a kéréssel fordult a Tisztelt
Képvisels-testillethez, hogy a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban nyugdijasként t6rténd

tovibbfoglalkoztatishoz a KépviselS-testilet az allasfoglalasat és a hozzajarulisit megadni
sziveskedjen.

2023. augusztus 1-jén Gjra moédositasra kerdlt a nyugdijasok kézalkalmazotti viszonyban, majd
kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban torténd tovibbfoglalkoztatisi lehetSségeirdl szo6ld
jogszabaly. Az erre vonatkozé jogszabalyok az elSterjesztés mellékletét képezik.

A rendelkezések érinthetik az Gvodikban azokat 2 pedagdgusokat, akik a nSk 40 éves jogosultsigi
idejével nyugellatasban részesiilhetnek, illetve akik betdltik a szdmukra irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart.

A Képvisel6-testitlet a 245/2023. (IX.20.) KT.sz. batirozatival hozzéjirult a 2023/2024. nevelési
évre torténd tovabb foglalkoztatashoz. Ezzel a lehetSséggel két £6 élt.

A 2024. évi koltségvetés koriiltekintd tervezése, az intézmény biztonsigos mitkddése és az dvodis
gyerekek felkészilt szakemberek altal torténd folyamatos ellatis érdekében szeretné kérni a
Tisztelt Képviselo-testillet hozzajirulisit, hogy amennyiben 2 jelenleg hatirozatlan idejd
koznevelési foglalkoztatdsi jogviszonyban 4llé6 munkavallalé kér, foglalkoztatidsa a mellékletben
feltiintetett Kormanyrendeletek szerint térténjen a 2024-2025-6s tanévben.

Amennyiben a 2024/2025-6s nevelési évben is lehetGség van etre, akkor az elézetes elmérés
szerint a kordbbiakbdl 1 8, és mellette még két £6 kivan élni ezzel a lehetSséggel.

A nyugdfjasként torténd tovibbfoglalkoztatis kedvezden érint a munkéltatét: mentesiti a
munkavallalok utin megfizetendé 17,5 %-os szocidlis hozzéjarulisi add, a 1,5 %-os szakképzési
hozzéjarulas megfizetésétdl,

Kérem a Tisztelt Pénzigyi- és kozjolétl Bizottsagot, hogy tegye meg javaslatit és a Tisztelt
Képvisels-testilletet, hogy az elStetjesztésben foglaltakat megvitatni és a hatdrozat-tervezetet
elfogadni sziveskedjen.

e
7~
Nagykalld, 2024. januar 16. M (

Hozvath Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviseld —testiiletének
.../2024. (I ) Kt.
hatarozata

Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda pedagégusainak nyugdijaskénti
tovabbfoglalkoztatasahoz t6rténd hozzajarulds kérése targyaban

Képviselo — testiilet

- hozzajarul a jelenleg hatarozatlan idejii jogviszonyban 4ll6 kézalkalmazott - a ndk 40 éves
jogosultsagi idejével €s az dregségi nyugdijkorhatar betoltését kvetden — kérelem benyujtasét
kovetd nyugdijasként torténéd tovabbfoglalkoztatasdhoz a 2024-2025-6s évben.

Hatarid6: 2024.01. 31.
Felelos: polgarmester, jegyzé

Horvith Tibor Bereczki Miria
Polgdrmester Jegyzd

Hatérozatot kapjak:

— Képviseld — testlileti referens

- Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda
~ Gazdasagi csoport

— ligyintéz6

~  Irattar






koziisziviseloként vagy kiozszolgdlati iigykezeldként kozszolgdlati jogviszonyban, bivdi szolgdlati vi-
szonyban, iguzsdgiigyi alkalmazotti szolgdlati viszonyban, tigyészségi szolgdlati viszonyban, a rend-
védelmi feladatokat elldto szervek hivatdsos dllomdnydnak szolgdlati jogviszonydrd! szol6 torvény
szerinti hivatdasos szolgalati jogviszonyban vagy a Magyar Honvédséggel szerzodéses vagy hivatdsos
szolgdlati viszonyban dll.

A 352/2023. (VIL27.) Korm.rendelet megalkotta a fenti térvény 83/C. § (1) bekezdésének elsé és
masodik soraban meghatarozott kivételeket az alabbiak szerint:

b) 352/2023. (VI1.27.) Korm.rendelet 4. §: A tarsadalombiztositisi nyagellatisrol sz6lé 1997,
évi LXXXI. térvény végrehajtasarosl sz616 168/1997. (X.6.) Korm.rendelet a kivetkezs 73/B. §-
sal egésziil ki:

73/B. § (1) A nyugdijfolydsitd szerv nem sziinetelteti az dregségi nyugdij folydsitasat a Tny. 83/C. §
(1) bekezdése szerinti jogviszony fennallasara tekintettel, ha a jogviszony

) szocialis, gyermekjoléti vagy gyermekvédelmi szolgaltatonal, intézményben, haldzatnal,

2. b) koznevelési intézményben vagy

¢) szakképzd intézményben ...all fenn.
73/B. § (2) A nyugdijas az (1) bekezdésben meghatirozott feltételek fennallasat a foglalkoztatdja
nyilatkozatdval igazolja. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell a jogviszony fennéllaséra és keletkezé-
sének idGpontjara vonatkozd adatokat, valamint azokat az adatokat, amelyekb8]l megallapithato, hogy
a jogviszony az (1) bekezdésben meghatirozott szolgaltatonal, intézményben, illetve haldzatnal 4ll
fenn.

A rendelkezések lényeges mértékben érinthetik intézményiinkben azokat a kdznevelési dolgozokat,
kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allé pedagdgusokat és neveld- oktato munkat kézvetlendl
segitOket, akik az Oregségi nyugdijkorhatér betdltése eldtt a nék 40 éves jogosultsagi idejével
nyugellatasban részesiithetnek, illetve akik betdltik a szdmukra irdnyadd dregségi nyugdijkorhatart.

A 2024, évi kdltségvetés koriiltekintd tervezése, az intézménylink biztonsdgos mikodése, az dvodés
gyermekek felkésziilt szakemberek 4ltal torténé folyamatos ellatdsa érdekében kérem a Tisztelt
Képviseld Testiilet hozzajaruldsat, hogy amennyiben a jelenleg hatarozatlan idére sz61é kdznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban allé munkavallalé kéri, foglalkoztatdsa a fenti Kormdnyrendeletek
szerint torténjen a 2024-2023-0s nevelési évben.

A Képvisel-testiilet a 2023/2024. nevelési évre - az 6voda ilyen irany( kérését - a 245/2023.(X1.20)
KT hatarozattal tdmogatta. Ezzel a lehet§séggel 2 {6 élt.

Amennyiben a 2024/2025-8s nevelési évben is iehetéség van erre, akkor az elézetes felmérés szerint a
korabbiakbdl | 18, és mellette még 2 6 kivan élni ezzel a lehetdséggel.

Koéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, kGznevelési dolgozoként nyugdijasként (drténd
tovabbfoglalkoztatds kedvezben érinti munkaltatét: mentesiti a munkavéllalok utan megfizetendd
17,5 %-o0s szocidlis hozzajarulasi add, 1,5 %-os szakképzési hozzdjarulds megfizetésétol.

. N Nz
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igazgatq<s, w '

A Képvisel6-testiilet tAmogatasaban bizva, tisztelettel:

Nagykallo, 2024.01.15.
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Eloterjesztés
-Képviselo- testiilethez-

Nagykalloi Brunszvik Teréz Ovoda kérelme TSMT fejleszt torna folytatasa targyaban

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Nagykillsi Brunszvik Teréz Ovoda intézményvezetSje azzal a kéréssel fordult a Tisztelt
Képviselo-testillethez, hogy a tavalyi évhez hasonldéan idén is tdmogatasukkal hozzijarulni
sziveskedjenek az intézményben a TSMT csoportos torna megtartisahoz.

Az bvodai csoportos TSMT torna foglalkozdsok szervezésére az alabbi feltételekkel lenne

lehetéségiik:
- 2 csoport kialakitasa, 10-10 £6s 1étszammal

- hetente 2 foglalkozis (50 perc/alkalom)
A gyermekeket a sziilSk kisérik el a foglalkozasra.
Maximum 4 £6 gyermek atkisérését tudjak biztositani.
- a foglalkozas Sradija: 4.000.- Ft / alkalom.
Ezen dijazas fizetése:
a) a sziild 2.000.-Ft/alkalom megfizetését vallalja, melyrdl a szamlat a foglalkozis vezetd
késziti el a sziil6 részére.
b) énkorminyzati timogatis: 2.000.-Ft/alkalom, mely teljesités igazolas alapjan keril
elszamolasra
- a foglalkozasta torténd bekeriilés feltétele: felmérd komplex szirdvizsgalat, melynek dijat a
sz0l6 a felmérést végzd szakembernek szamla ellenében fizeti meg
- a foglalkozdsok szetvezésére 2024. februir 01 — 2024. majus 31-ig, ill. 2024. szeptember 15 —
2024. december 15-ig keril sor (26 hét — brutt6 2.080.000.- Ft)
A létszam Kkialakitdsinal elsGsorban az iskoliba mend gyerekeknek biztositjdk a részvételt,
bvodapedagdgusok javaslata alapjan, a szakember altali szGrést kdvetéen.

A fentiek szerint az intézménynek a fejleszté részére éves szinten maximum 1.860.000.- Ft
dijat kellene fizetnie. Az elszamolas csak a foglalkozason ténylegesen részt vevd gyermekek
utan kell megfizetni.

Kérem a Tisztelt Pénziigyi- és kozjoléti Bizottsagot és a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az
eléterjesztésben foglaltakat megvitatni és a hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nagykall6, 2024. januar 12. w @

Horvath Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képvisel6 —testiiletének
.../2024. (I ) Kt.
hatdrozata

Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda kérelme TSMT fejlesztS torna folytatsa targydban

Képviseld — testiilet

1) hozzijirul, hogy a Nagykillsi Brunszvik Teréz Ovodéban a kérelemben foglaltak szerint
TSMT fejlesztd torna tovabb mikédjon.

2.) kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben év kézben az Intézmény koltségvetése nem nyujt

fedezetet a szolgiltatds igénybevételére, tgy a szikséges maximum brutté 2.080.000 forint
fedezetet biztositja az Ovoda részére.

Hataridé: 2024. 01. 31.
Felelds: polgarmester, jegyzo

Horvith Tibor Bereczki Miria
Polgdrmester Jegyzd

Hatarozatot kapisk:

— Képviseld — testiileti referens

— Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda
— Gazdasagi csoport

— {igyintéz6

— lrattar






- afoglalkozés dradija: 4.000.- Ft / alkalom.
Ezen dijazas fizetése:
a) a szild 2.000.-Ft/alkalom megfizetését vallalja, melyrdl a szamlat a foglalkozas
vezet( késziti el a szill6 részére.
b) Onkormanyzati tAmogatas: 2.000.-Ft/alkalom, mely teljesités igazolas alapjan kertil
elszdmolasra
- a foglalkozésra torténd bekeriilés feltétele: felmérd komplex sziirGvizsgalat, melynek
dijat a szill6 a felmérést végzd szakembernek szamla ellenében fizeti meg
- a foglalkozasok szervezésére 2024 februdr 01 — 2024.majus 31-ig, ill. oktober 01 —
2024.december 15-ig kertil sor (26 hét — bruttd 2.080.000.- Ft)

A [étszdm kialakitdsanal elsGsorban az iskolaba mend gyerekeknek biztositjuk a részvételt,
dvodapedagdgusok javaslata alapjan, a szakember 4ltali szlirést kbvetden.

A résztvevd gyermekek sziilei a terdpidban vald részvételt azon feltétellel villaltik, hogy a
foglalkozési dij felét az oktatonak megtéritik. Err6l irasban nyilatkoztak.

Jelenleg ezen foglalkozas orszagosan nagyon valtozo dijazasu: 6-12 ezer forint kozé tehetd.

Ilyen mozgasfejlesztés biztositisa nem kotelezd feladat, de a gyermekek fejlédésére tobbféle
pozitiv hatdssal van a terapia.

A fentiek szerint intézménylinknek a fejlesztd részére éves szinten maximum 2.080,000.- Ft
dijat kellene fizetnie. Az elszdmolés csak a foglalkozdson ténylegesen részt vevd gyermekek
utdn kell megfizetni.

Torekvésiink, hogy fegyelmezett, takarékos gazdéalkodassal intézményi koltségvetésbdl
megprobaljuk kigazdalkodni a szlikséges Gsszeget,

Tekintettel arra, hogy az energiadrak jelentls emelkedése, viltozasa kiszamithatatlan az év
folyamén ezért kérem a Tisztelt Képivels-testilet tAmogatd dontését arra vonatkozdan, ha az
év folyaman a kéltségvetésiinkben nem all rendelkezésre ezen szolgéltatas fedezete, akkor az
Onkormanyzat biztositsa timogatdsként a kért dsszeget.

fgy korlatozott szamban (max. 20 f8) tudjuk biztositani tovébbra is a TSMT fejlesztés
lehetdségét a gyermekeknek.

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

A fentiek figyelembevételével kérem tamogassdk kérelmiinket, ezzel is segitve a nagykalldi
szliloket és gyermekeik fejlddését!

Nagykalld, 2024. januar 12. SRy, 1
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ElSterjesztés
-Képvisels- testiilethez-

Nagykalléi Napsugar Bélcséde nyari zarva tartasdnak engedélyezése targyidban
Tisztelt Képvisels-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl sz016 1997. évi XXXI. térvény (a tovidbbiakban:
Gyvt.) 43. § (4) bekezdése szerint a bolcsGde nyiri nyitvatartsi rendjét a fenntartd hagyja jéva.

A fenntarté a bolesddei sziinet idejére a sziild, torvényes képvisel kérésére gondoskodik a gyermek
intézményi gondozisanak, nevelésének megszervezésérdl. A személyes gondoskodast nydjtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikédésiik
feltételeirdl szolé 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 37. § (3) bekezdése értelmében a fenntarté minden év
februdr 15-éig tajékoztatja a sziildket a bdlcsédei ellatast nydjtod intézmény nyari nyitvatartasi rendjérdl.

A nyari zarva tartas idGtartamat a fenntart legfeljebb &t hétben hatirozhatja meg,

A Bolcsode intézményvezetdje azzal a kéréssel fordul a Tisztelt Képviselo-testiilethez, hogy engedélyezze
a 2024. 08. 05. - 2024. 08. 30. kdzdtti idGszakban torténd zdrva tartast.

Téjékoztatja tovibba a Képvisels-testiiletet, hogy minden év aprilis 21.-e a Bélesédék Napja, mely a
dolgozék részére nevelés nélkili munkalap. Ha ez a ddtum pihend- vagy munkasziineti napra esik, akkor a
21-hez legkdzelebbi munkanapon szokds megtartani a Bélcs6dék napjat. Ebben az évben aprilis 22-én,
hétfdn lesz megtartva. A sziilGket idSben tijékoztatjik a zarva tartistdl

Kérem a Tisztelt Oktatdsi- és kulturilis Bizottsigot és a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az
elSterjesztésben foglaltakat megvitatni és a hatdrozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

[ EOTT—

Horviath Tibor
polgarmester

Nagykall6, 2024. januar 16.



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo —testiiletének
...12024. (1. ) Kt.
hatarozata

Nagykalléi Napsugar BélcsGde nyari zarva tartasanak engedélyezése targyaban
Képviselo — testiilet

- a tajékoztatast tudomasul vette,

- hozzajarul, hogy a Nagykall6i Napsugar Bolcséde 2024. 08. 05. napjatdl 2024. 08. 30. napjaig zarva
tartson, azzal a kitétellel, hogy a meghatirozott idészakban felmeriild szilSi igény esetén a gyermekek
napkézbeni ellitisit megoldani koteles

- felkéri az intézményvezetSt a szilSk idében térténd tijékoztatasira.

Hataridé: 2024. 02. 15.
Felel6s: polgdrmester, jegyzd

Horvath Tibor Bereczki Mdria
Polgdrmester Jegyzd

Hatérozatot kapjak:

— Képviselt — testiileti referens
— Nagykalloi Napsugér Bolesdde
- ligyintézd

—  Irattar
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Eldterjesztés

- a Pénzlgyi és Kazjoléti Bizoitsaghoz -

- aKépviseld-testilethez -
a lejart hataridejli hatarozatokrol szo6lé jegyz6i tajekoztato targyaban
Tisztelt Képviseld-testillet/Bizottsag!

Nagykallo Varos Onkormanyzata Képvisel-testillete Szervezeti és Mikédési Szabalyzatardl szélé
15/2019. (X.28.) Onk. rendelet 25. § (7) bekezdésének, valamint a Képvisel§-tesillet 360/2023.
(X1.14.) KT. hatarozatéaval elfogadott 2024. évi munkatervének megfelelden a Képvisel§-testillet

altal hozott lejart hataridejll hatarozatok végrehajidsdra vonatkozéan az alabbi tajékoztatast
adom:

248/2023. (1X.20.) KT. a Nagykalls, Vasvari P. Gt 10. sz. alatti viztornyon a Cetin Hungary Zrt. altal
mukodd allomas bérleti szerz6dés meghosszabbitasa

Képviseld-testilet kérte az érvényben 1évd bérleti szerzidést atvizsgaltatasat és az érvényben 1évé szerz6dés

alapjan kéri a karabbi szamlazas felGlvizsgélatat, A Cetin Hungary Zrt megfizette az inflacio mértékével ndveit
bérleti dijat 5 évre visszamendleg.

255/2023. (IX. 20.) KT. helyi épitészeti drokség védelme iranti kérelem és 343/2023. (XI. 30.) KT.
éplletek helyi védelem ala helyezése targyaban

A Képvisels-testilet Dr. Wischan Vikiéria kezdeményezte 3 éplletre vonatkozdan a helyi védetiség ala
helyezéseket. A Képvisel§-testilet tamogatja a Financ laktanya, az Obester Etterem és régi mozi épiiletekre
vonatkozdan a helyi épiiészeti Orokség védeime irdnii kérelem benyljtasat a kérelmezdk bevonasdval.
Allasfoglalast kért a Nyirbatori Kormanyhivatal Epitésiigyi Hatosagiol és Veres Istvan foépitésztsl, hogy

milyen lehetéség van az épilletek dllagmegdvasara vonatkozoan. Az allasfoglalas kérés megtdriént, amelyre
még nem erkezett vélasz.






258/2023. (IX. 20.) KT. a Nimrod Vadasztarsasag aital inség Domb teriiletén a lépcsd feldjitasaval
kapcsolatban érkezett tajékoztatas targyaban

Képviselt-testiilet iddpontot egyeztet a Nimrod Vadasztarsasdggal helyszini bejarasra vonatkozdan és 1

honapos hataridét hatédroz meg a kivitelezési munka elvégzésére. A lépcsé kialakitasaval kapcsolatos
tervezés folyamatban van,

269/2023 (1X.20.) KT. A Matészalkai Szakképzési Centrum Nagykallo, Koranyi F. Gt 37. szam alatti Kailo
Etterem bérleti szerzédésének felmondasa targyaban

Képvisel6-testiilet elfogadja a Matészalkai Szakképzési Centrum Nagykallo, Koranyi F. at 7. szam alatti Kallg
Etterem bérleti szerzédésének felmondasat 2023. augusztus 31. napjaval. Bérld kételes a bérlemény
rendeitetésszer(t hasznalatra alkalmas eredeti allapotban visszaadni Bérbeaddnak. Az ingatlan atadésa
megtdrtént a hérld részérdl.

Az Ggy elintézett.

281/2023. (X.26.) KT. a munkésszallék létrehozésanak szabalyozdsai lehetdségeirdl szolo tajékoztato
targyaban

Képvisel§-testillet felkérte a varosi féépitészt és a jegyzot, hogy készitsék el a javaslatukat Nagykallé Véaros
igazgatasi teriletére vonatkozé Szabalyozasi tervének elfogadasarol a Helyi Epitési Szabalyzat
megallapitasarél sz6l6 39/2007. (X.05.) Onk. rendelt mddositasahoz kapcsolédéan, ahol a modositds a
munkasszallok kialakitasanak szabalyozasat tartalmazza.

342/2023. (XI. 30.) KT. Nagykallé munkasszallé épitésének szabalyozdsa targyaban

KépviselS-testillet Nagykallé Varos kozigazgatasi teriletén munkéasszallg épitésének szabalyozésa érdekében
Veres Istvan Nagykalld varos megbizott féépitésze altal elkészitett 39/2007. (X.05.) dnkormanyzati rendelettel
elfogadott Helyi Epitési Szabalyzat (HESZ) madositasara irdnyuld javasiatait tamogatja.

Megbizta Horvath Tibor polgarmestert Nagykalls hatalyos Helyi Epitési Szabalyzatanak
modositasara vonatkozd telepiléstervezdi érajaniatok beszerzésével. Az arajaniatok beszerzése
folyamatban van.

291/2023. (X.26.) KT.Az Ipari Park kozos kéltségének meghatarozasa targyaban
Képviseld-testiilet elfogadta, hogy 10 Ft/m2/hé kozos koliség kerdljon meghatarozasra. Tovabba
megvizsgalja, hogy a kbrnyezd telepiiléseken milyen mértéki kizds koltség van érvényben és allasfoglalast
kér a kozos kbltségek érvényesithetdségérdl az Uigyvédi irodatol.

Az ugyvédi irodatdl megkaptuk az allasfoglalast. A Kozlekedési TorvényrGl szolo 1988.évi 1. tdrveny
végrehajtasarol sz016 rendelet azt fogalmazza meg, hogy a kozforgalom eldl el nem zart maganut
fenntartasanak koltségeihez az utat rendszeresen hasznald jogi személyek, jogi személyiséggel nem
rendelkezd mas szervezetek és természetes személyek érdekeltségiik aranyaban kotelesek hozzajarulni.



384/2023. (X).14,) KT. az Ipari Parkban a kozos koltség bevezetésével kapcsolatos tajékoztatd
targyaban

KépviselG-testiilet elfogadja az Ipari Parkban a kozds kbltség bevezetésével kapcsolatos tajekoztatdt és
2024. januarban megbeszélést kezdeményez az ingatlan tulajdonosok részvételével. Az (izemeltet6 részérdl a
megheszélés szervezése folyamathan van.

310/2023. (X.26.) KT a kézteraleti lampatestek téritésmentes atadasa targyaban
A Képviseld-testilet arrdl déntdtt, hogy megkeresi a szolgaltatdt a kozterileti lampatestek téritésmentes

atadasaval kapcsolatban. A lémpatestek (zemeltetésére vonatkozd arajanlatot megkértitk, amely
megérkezett. Az igy folyamatban van.

315/2023. (X1.16.) KT. a Fintortagi Ut felgjitasa targyaban
Képviselé-testiilet megbizza Szabd Gyula tervezét, hogy keszitsen a Fintortagi Ot toért betonnal valé

felujitdsara mliszaki leirast és arajanlatot kér az elvégzendd munkéra vonatkozdan. Az arajanlat megérkezett

319/2023. (X1.18.) KT. a Tankeriileti Kézponttal torténd egyeztetés targyaban
Képviselo-testiilet tételes 6nkoltségi ar szamitasat kér a Tankerlleti Kézponttdl. Felméri a Sportcsarnok

bérletére vonatkozoan az igenyeket az Osszes civil szervezetre kiterjedden. A megkeresést elkiildtik a
Tankerllet részére.
Az (igy folyamatban van.

321/2023. (X1.16.) KT. a Nagykallé, Kallai Kettds tér 1. szdm alatt lévd 7. szamu (lzlethelyiség
bérbeadasara vonatkozo palyazati felhivas kiirasa targyaban

Képviseld-testiilet palyazati felhivast ir ki a 7. szamu uzlethelyiségre 1.500 Ft+AFA/m2 bérleti dijért, a
korabbi lzlethelyiségek palyazati kiirasédban szereplé feltételek figyelembe vételével. A palyazati felhivasra
nem érkezett palyazat.

Az (igy folyamatban van.

324/2023. (X1.30.) KT. a Ratké Jézsef Varosi Kényvtar téli zarva tartdsanak elfogadasa targyaban
Képvisel6 - testiilet hozzajarul a Ratko Jozsef Varosi Kényviar 2023, 12. 27. és 2024. 01. 05. napja kozdtti
zérva tartéasahoz. A Kdnyvtar 2024. januar 8. napjatél a megszokott nyitva tartdssal véarja olvasait.

Az {igy elintézett.

330/2023. (X1.30.) KT. a Véddndi ellatas atvételével dsszefiiggd Megallapodas jovahagyasa targyaban
Képvisel6-testiilet jovahagyja a Szaholcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz és Nagykalld Varos

Onkormanyzat kézott védsnéi feladatellatashoz kapcsoladd Megéllapodas megktését, azzal a kiegészitéssel,
hogy Nagykalld6 Varos Onkorméanyzata gondoskodik az épilletrész killon villany-és gazmérd orak
felszerelésérdl. A Megallapodast az érintettek alairtak. A kiilon villany-és gdzméré drak z ingat

332/2023. (X1.30.) KT. a Koranyi Emiékhéz Felujitasaért Alapitvany kérelme targyaban




Képviselo-testilet 2024, januar masodik hetében megbeszélést szervez az érintettek részvételével. Az ezzel
kapcsolatos megbeszélés 2024. januér 23.-an lesz.

333/2023. {XI. 30.) KT. Nagykalléi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vezetdi allashelyének betdltésére
vonatkozd palyazati kiirds elfogadasa targyaban

Képviseld-testiilet palyazatot hirdet a Nagykalldi Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont intézményvezetdi
beosztasanak ellatdsara. A palyazat elbiralasaig megbizza Tothné Horvath Erzsébetet a Nagykalloi Csalad- és
Gyermekjaléti Kozpont intézményvezetsi feladatainak ellatasara. A palyazati felhivasra Tothné Horvath
Erzsébet nydjtotta be palyazatat.

334/2023. (XI. 30.) KT. a Nagykalléi Napsugar Bolcséde vezeti allashelyének betbltésére vonatkozé
palyazati kiiras elfogadasa targyahan

Képvisels-testiilet palyazatot hirdet a Nagykalloi Napsugar Bdlcséde intézményvezetdi beosztasanak
ellatdsara. A palyazat elbirdlasaig megbizza Krausz Gabriellat a Nagykalloi Napsugar Bolcsdde
intézményvezetdi feladatainak ellatasara. A palyazati felhivasra Krausz Gabriella nyujtotta be palyazatat.

335/2023. {X1.30.) KT. a Helyi Esélyegyenldségi Program elézetes véleményezése targyaban

KépviselG-testilet jovahagyta a Helyi Esélyegyenldségi Program tartalmi elemeit, intézkedési terveit,
elfogadta az el6zetes dokumentumot. A Helyi Esélyegyenléségi Program elézetes dokumentum modositasara
a javaslatokal irdsban teszi meg 2023. december 31. A beérkezett javasiat beépitésre kerillt a HEP
dekumentumba. A HEP forum tagjai elfogadésra javasoltak a dokumeniumot.

344/2023. (XI. 30.) KT. Nagykallo, Tancsics ti kispiac 6nkormanyzati tulajdon részének megvasarlasa
targyaban

Képviselé-testillet nem kivanja értékesiteni Horvath Jené Bélané és a Nagykélld Varos Onkorméanyzata
osztatlan kdzés tulajdonban 1évé Nagykalls, Tancsics Ut 25. szam alatti, 2718/3 hrsz.-d, 1092 m2 nagysagy,
izlet és vasariér megnevezés(i teriilet onkorményzati 962/1092 tulajdoni hanyadat és targyalast
kezdeményez Horvath Jené Bélané tulajdonossal a tulajdonrészének Nagykallé Varos Onkormanyzata részére
torténd artékesitésérdl. Az ingatlanrd! készitett értékbecslést elkésziilt, amely a Képviselo-testiileti Glés
napirendjei kozétt szerepel.

349/2023. (X1.30.) KT. a Gyéngyvirag Gti csapadékviz-elvezetéssel kapcsolatos probléma targyaban

Képvisel6-testiilet egyeztet a tervezdvel és drajanlatot kér a csapadékviz- elvezetési probléma megoldasara.

a Lehel és QGybngyvirag Ot viszonylataban. A kordbban a csapadékviz-elvezetésére szolgaid
magantulajdonban 1évé ingatlan ériékesitésére vonatkozoan nyilatkoztatia a tulajdonost. A csapadékviz-
elvezetési probléma feltarasara meghbiztunk egy szakértét.

350/2023. (X1.30.) KT. a Volanbusz Zrt. képviselivel valo egyeztetés kezdeményezése targyaban

Képviseld-testilet a Volan Zrt képviselSivel kezdeményez egy megbeszélést a Szabadsag téren ievo
buszmegalld megszinietése és a buszvard fenntartasaval kapcsolatban. Elkildtik a megkeresést a Volan
Zrt.-nek, amelyre még nem kaptunk valaszt.






Tervezet
Nagykallo Varos Onkormanyzata
Keépviseld-testliletének

.../ 2024.(1.25.) KT.

Hatarozata

a lejart hataridejl hatarozatokrdl sz6l6 jegyz6i tajékoztato targyaban

Képvisel6-testiilet

- elfogadja a lejart hataridej( hatarozatokrél sz616 jegyz6i tajékoztatot.

Hataridé: azonnal

Felelds: jegyzd

Nagykallé, 2023. januar 25.

Horvath Tibor

polgarmester

Hatarozatot kapjak:

e (Gazdasagi csoport
e Ugyintézd

o rattar

Bereczki Maria

jegyz6
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Ugyiratszam:
Eloterjesztés
— a KépviselS-testilethez/Bizottsaghoz —

Tajékoztaté fontosabb jogszabalyok valtozasairél

Tisztelt Képviselo-testiilet/Bizottsag!

A tadjékoztatd id6pontjdig a kovetkezd — az onkormdanyzat és hivatala miikodésének
szempontjabdl - Iényeges jogszabalyi valtozasok kihirdetésére keriilt sor:

1) 544/2023. (XIL. 12.) Korm. rendelet a kiltségvetési szervek és a bevett egyhdzak
és belsé egyhazi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2024. évi kompenziciojarél

Hatalybalépés: A rendelet 2024, januar 1-jén hatdlyba Iép és 2025. jinius 30-an hatalyét is
veszti

A rendelet hatilya a koltségvetési szervre és a foglalkoztatotti dlloméanydba tartozdkra,
valamint a koznevelési, felsSoktatasi, egészségiigyi, karitativ, szocialis, csalad-, gyermek- és
ifjusagvédelmi, kulturalis vagy sporttevékenységet ellatd bevett egyhazra és belsd egyhézi jogi
személyre (egyhazi foglalkoztatd) és a vele az Mt. szerinti munkaviszonyban all6, valamint a
2013. december 31-én a Gyvt. 66/G.§ (1)bekezdése szerinti hivatdsos nevel6sziiléi
jogviszonyban allé természetes személyre (foglalkoztatott) terjed ki.
Szabalyozza a jogviszonyban tdltdtt iddt, a kompenzacidra jogosultsag részletes elbirdsait.
A rendelet mellékletei tartalmazzak a kompenzacié Osszegét. A rendeletet els6 alkalommal
a 2024. év januar hénapra jaro illetmény szamfejtésekor kell alkalmazni.

2) 2023. évi CXIIL torvény a gyermek utin jiré poédtszabadsig biztositasanak

feltételeivel dsszefiiggésben a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény
modositasarél :

Hatalybalépés: 2024. januér 1. nap
A munkaltaté a pétszabadsigot és a sziildi szabadsagot a munkavallalé kérésének megfeleld

id6pontban adja ki, amelyre vonatkozé igényét a munkavallalénak legaldbb tizenét nappal
a szabadsag kezdete elétt be kell jelentenie.

3) 2023, évi CXIV. torvény a helyi dnkorminyzatok adéssigrendezési eljarasaval
Osszefiiggd torvények modositasarél

Hatilybalépés: Kihirdetését kévetd napon
Addssagrendezési eljarast kezdeményezhet






a) a helyi dnkormanyzat hitelezdje, valamint
b) a helyi dnkorményzat, ha lejart tartozasainak dsszege a tdrgyévben meghaladja a kézponti
koltségvetésrol sz01o térvényben meghatarozott dsszeget vagy mértéket.

A térvény meghatarozza az addssagrendezési eljaras részletszabdlyait. A tGrvény melléklete
tartalmazza az alapvet6 szolgaltatasokat.

4) 59/2023. (XII. 28.) GFM rendelet a képernyé elétti munkavégzés minimalis

egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz616 50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet
modositasardl

Hatalybalépés: 2023. december 31. nap

A munkaltaténak a munkafolyamatokat Ggy kell megszerveznie, hogy a folyamatos képernyd
elotti munkavégzést 6ranként legalabb tizperces — a rendeletben foglalt esetkor kivételével
Ossze nem vonhat6 — sziinetek szakitsdk meg. Amennyiben a képernyo elotti munkavégzes
fentiek szerinti megszakitdsa a munkavégzés céljara tekintettel mas életét, testi épséget,
valamint egyes vagyontargyak biztonsigat veszélyezteti, vagy az adott technoldgia miatt nem
lehetséges, a munkaltatonak gy kell megszerveznie a munkahelyen a napi munkavégzést,
hogy a munkavéllalét éré képernyd el6tti megterhelés csokkentése érdekében a képermnyds
munkavégzést rendszeres idészakonként — a munka jellegéhez igazoddan a veszélyhelyzet
kizérdsdval — sziinetekkel szakitsék meg, vagy més tevékenységgel cseréljék fel.
A munkavégzés megszakitasinak egyszeri idétartama ebben az esetben sem lehet kevesebb,
mint tiz perc.

S) Hogyan Kkell szamolni a 15 nap betegszabadsagot?

Mennyi betegszabadsag jar az év kizben t6rténd munkaviszony létesitése, illetve december 31-én
betegillomanyban lévd maganszemély esetén?

A munkavallalé kereséképtelensége ideje alatt munk4jat nem tudja ellatni, ezaltal mentestil a
munkavégzési kitelezettség aldl. Kerestképtelenség tobb okbol fordulhat elé. KeresGképtelen
lehet a munkavallald sajat betegségébol kifolyolag (ide értjiik azt az esetet is, ha ez otthoni
balesetb6l kifolydlag kovetkezik be), a varanddssaga, illetSleg sziilése okan, a gyermekének
otthoni 4poldsa miatt, kérhazi gyogykezelése alatt, abban az esetben, ha foglalkozasatol
kozegészségligyi okbol eltiltjak valamint {izemi balesetbdl és foglalkozasi megbetegedésébol
eredden.

A keresOképtelenséget héziorvos, hazi gyermekorvos, szakorvos, illetbleg kérhdz tudja
megallapitani. A keresGképtelen allapotot az orvos az ,,Orvosi igazolds keres6képtelen
allomanyrol”, a kérhaz az ,JIgazolds fekvObeteg-gyogyintézetben torténé gyodgykezelésr6l”
elnevezésii nyomtatvannyal igazolja. Ezeken a nyomtatvanyokon az orvosnak szerepeltetnie
kell a keres6képtelenség kodjat, ami a keres6képtelenség okara utal.

Az Mt. alapjan a munkaviszonyban allo munkavallalét keresdképtelensége esetén évente 15
munkanap betegszabadsag illeti meg. A betegszabadsagot a keres6képtelenség elején kell
kiadni, ezt kovetden pedig - a feltételek fenndlldsa esetén - tdppénz ellatas illeti meg a
munkavaéllalét. A betegszabadsag idejére a tavolléti dij 70 %-a jar, melynek dija a munkaltatot
terheli. A betegszabadsag megilleti a nyugdijas munkavallal6t is keres6képtelensége esetén.






TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo —testiiletének
...12024. (L. .) Kt. szami
hatarozata
Képviseld- testiilethez/ Bizottsaghoz-

Tajékoztaté fontosabb jogszabalyok valtozasairdl

Képviseld — testiilet

A fontosabb jogszabalyi valtoztatasokrol szol6 tajékoztatét elfogadija.

Felelds: jegyzd
Hatarid$:2024. janvar 31.

Horvath Tibor Bereczki Méria
polgérmester jegyzo

Hatérozatot kapjak:

1. Képviseld — testiileti referens
2. Irattar
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- a Képviselé-testillethez / Bizottsighoz -

A Nagykallo Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott egyiittmiikddési
megallapodas feliillvizsgalata targyaban

Tisztelt KépviselG-testiilet!

A nemzetiségek jogairdl sz6ldé 2011. évi CLXXIX. tOrvény (a tovabbiakban: Njt) 80.§ -a
szabalyozza a helyl énkorményzat és a helyl nemzetiségi dnkormanyzat egytittmikodését. A helyi
onkorminyzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére — annak székhelyén — biztositja az
énkormanyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, toviabba gondoskodik a miikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellitisardl. Az dnkormanyzati mikodés feltételei és az ezzel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok:

2) a helyl nemzetiségl 6nkormainyzat tészére havonta igény szerint, de legalabb tizenhat
Oraban, az Onkorminyzati feladat ellatdsahoz szikséges targyl, technikai eszkozokkel
felszerelt helyiség ingyenes hasznalata, a helyiséghez, tovabba a helyiség infrastruktirajahoz
kapcsolodo rezsikoltségek és fenntartasi koltségek viselése,

b) a helyl nemzetiségi 6nkormanyzat mikodéséhez (a testillet, tisztségviseldi, képviseli
feladatok ellatisahoz) sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasa,

c) a testilleti ilések elSkészitése, killondsen a meghivok, az elSterjesztések, a testilleti Glések
jegyzbkonyveinek és valamennyi hivatalos levelezés elSkészitése és postazasa,

d) a testileti dontések és a tisztségviselok dontéseinek elGkészitése, a testilleti és a
tisztségvisel6i dontéshozatalhoz kapcsolédéd nyilvantartisi, sokszorositdsi, postizasi
feladatok ellatasa,

e) a helyi nemszetiségi Onkormanyzat mikodésével, gazdilkodasaval kapcsolatos
nyilvantartasi, iratkezelési feladatok ellatasa,

f) ajelnyelv és a specidlis kommunikacids rendszer hasznalatinak biztositasa,

g) az a)-f) pontokban meghatirozott feladatellatishoz kapcsolédd koltségek viselése a helyi

nemzetiségi Onkormanyzat tagja és tisztségviselSje telefonhasznalata koéltségeinek
kivételével.

A fent kotelezettségek teljesitése érdekében a helyi 6nkormanyzat biztositja a tendeltetésszerti
helyiséghasznalatot, valamint a helyiséghasznalatra, a tovibbi feltételek biztositasara és a feladatok
ellatdsara vonatkozoan megallapodast k6t a helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal. A megiallapodast
minden év januar 31. napjdig, altalanos vagy idokozi valasztas esetén az alakuld dlést kévetd
harminc napon belil feliil kell vizsgalni. A helyi 6nkormanyzat és a nemzetiségi 6nkormanyzat
szervezetl és mikodési szabalyzatiban régziti a megallapodas szerinti mikodési feltételeket, a
megillapodas megkotéset, médositasit kovetd harmine napon belil






Hatdrozat-tervezes

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képviseld-testilletének
venenennee-/ 2024.(E. ) KT.

hatarozata

Nagykall6 Varos Onkormanyzata és Nagykdllé Viros Roma Nemzetiségi
Onkormanyzata kozotti egyiittmiik6dési megallapodas feliilvizsgalatarol

Képvisel6-testiilet

Nagykallé Varos Onkormanyzata és Nagykalld Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata
kozéte 2020. januir 23-in kotott egylttmikodési megallapodast felillvizsgalta, azt
valtozatlan tartalommal helybenhagyja.

Hataridé: azonnal
A hatirozatban foglaltak végrehajtasaért felelds: jegyz6

Nagykalls, 2024. januar

Horvath Tibor Bereczki Maria
polgarmester jegyzo

Hatarozatot kapjak:

- Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (4320 Nagykalls, Batoti Gt 24.)
- Gazdasagi csoport

- Nemzetiségi referens

- Irattar
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Eléterjesztés
- Képvisel6- testiilethez/Bizottsaghoz-

NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA 2023. EVI KOLTSEGVETESEROL ES A
KOLTSEGVETES VITELENEK SZABALYAIROL SZOLO RENDELET MODOSITASA
TARGYABAN

Tisztelt Képvisels — testiilet!

A pénziigyi terv mddositasara vonatkozd javaslat elkészitésekor betartottuk az dllamhéaztartasrol
52010 2011. évi CXCV. térvény és végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Kormanyrendeletben
foglaltakat.

A 2023. évi koltségvetési rendelet médositasara vonatkozé tervezet elkészitésére az aladbbiak
alapjan kertilt sor:

— A kdzponti koltségvetésbdl biztositott szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatban a szocialis Osszevont agazati potlék fedezetére kapott 12. havi
tdmogatas osszegével emelkedik az érintett intézmény elSirdnyzata.

— A kozponti kéltségvetésbdl a pedagdgusok 2023. évi béremelés finanszirozasara
kapott esélyteremtési illetményrész Ssszegével emelkedik az Ovoda elSiranyzata

— A Képviseld-testiilet kordbbi dontéseinek koltségvetési rendeletben torténd
szerepeltetése,

— Bevételi kiesés és feladatelmaradés miatti eldiranyzat-zarolas, bevételi elSiranyzat
tilteljesités miatti el6iranyzat-t6bblet valamint az eldiranyzat-atcsoportositasok
atvezetése a pénziigyi terven.

— Allamhaztartison beliili megelGlegzés (2024. évi 0. havi normativa)
elSiranyzatanak beépitése

- Nagykallé Varos Onkorményzata 2023. évi megalapozd adatok médositasaval
kapcsolatos oktdberi felmérés és kiegészité normativa eredményének atvezetése
a pénziigyi terven.

— A mikro-, kis- és kozépvallalkozasok 2022. évi ipariizési adékedvezményével
kapcsolatos tébblet onkormanyzati tamogatas atvezetése a pénziigyi terven.

- 2023. évi betétlekotések elSiranyzatanak szerepeltetése






ALTALANOS INDOKLAS

az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szl
2{2023. (IIL.10.) énkormanyzati rendelet mdédositasardl sz6l6 .../2024. (1. ....) dnkormanyzati
rendelethez

Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. térvény (a tovabbiakban:
Kvtv.) 3. melléklet II. 10. 2.2.2. Szocidlis dgazati Osszevont potlék jogcimen jévahagyott
eldiranyzat terhére december hénapokban 1.374.239 forint tdmogatdst utalt a Magyar
Allamkincstéar, A timogatas teljes dsszege az Onkormanyzat fenntartisaban miikodé Nagykalloi
Csalad- és Gyermekjoléti Kézponthoz kapcsolédik.

A minimalbér és garantalt bérminimum, valamint a pedagdgusok bérének emeléséhez a
telepiilési énkormanyzatok szamara a 68/2023. (IIL. 10.) Korm. rendelet alapjan jar¢ 14.604.649 Ft

esélyteremtési illetményrészhez kapott tdmogatassal az Ovoda elSirdnyzatai megemelésre
keriilnek.

A XKvtv 2. sz. mellékletében részletezettek alapjan az oktoberi mutatdszam felmérésbo6l adoddan
koltségvetési miikodési tobblettamogatasban és kiegészitd normativa-tdbbletben részesiiltiink
22.321.091 Ft Osszegben. Az O6voda részére jaré 6.759.456 Ft normativatSbblet
intézményfinanszirozas keretében az intézménynek atadasra keriil. A kozvilagitasra, a
bolcsédére és a gyermekétkeztetésre jutd normativa-tébblet az altalanos tartalék dsszegét noveli,

mivel ezen elGiranyzatokat mar kordbbi koltségvetés modositasakor elSirdnyoztuk az érintett
intézmények részére.

A 2024. évi 0. havi 31.460.262 Ft Gsszeg(i normativat a kdzponti koltségvetés 2023. december
végén allamhaztartison beliili megel6legzés cimen folyésitotta az Onkorményzat részére, mely
a december havi bérek targyévet kovetd januarban esedékes bérkifizetések, valamint a januar
havi netté finanszirozas megérkezéséig a miiktdési kiadasok fedezetélil szolgal. A fenti Gsszeg a
céltartalékba keriil elhelyezésre.

A 2022. évi ipariizési ad6 bevétel kiesésére (1%) kapott dllami tAmogatds elszadmolasat kdvetden
50.693.100 Ft ésszegii tobblettdmogatisban részesiiltiink. A tdmogatas 6sszegébol 40.000.000
Ft-ot az el6z0 koltségvetés modositasba mar betervezésre keriilt. A 10.693.100 Ft-os tAmogatési
kilonbozet 6sszegével az altaldnos tartalék megemelésre keriil.

2023. év folyaman a szabad pénzeszkozeinkbdl torténd betétlekdtések elSiranyzata keriil
beépitésre a koltségvetési rendeletbe 5.110.000.000 Ft 6sszegben. Az elSiranyzatot a havonta
torténd betétlekdtések halmozott értékében kell szerepeltetni mind a kiadasi, mind a bevételi
oldalon.

A Teszoval Kft részére lizemeltetésre dtadott WOMA géppel végzett munkalatok november-
december kozotti iddszakra kiszamlazott 1.795.780 Ft-os koltsége a céltartalékban a zart

> s

csapadékviz elvezetd rendszer és nyilt vizelvezet6 arok tisztitasara elkiilonitett céltartalék terhére
keriilt elszamolasra.



A Kossuth u. 52. szam el6tti csapadékviz vezeték cseréje, tisztité akna beépitése valamint a
Kossuth at nyfltdrkos csapadékviz elvezetés munkalatai elkésziiltek, melynek 1.679.575 Ft-os
koltsége a céltartalékban a zart csapadékviz elvezetd rendszer és nyilt vizelvezetS arok
tisztitasara elkiilonitett céltartalék terhére keriilt elszamolasra.

A TOP-5.2.1 Tarsadalmi egyiittmtkodést szolgald komplex program folytatasa palyazat
kozbensS helyszini ellendrzése soran 42.021 Ft Osszegli elszamolasi kiilonbozet keriilt
megallapitasra, melynek visszafizetése megtortént az altalanos tartalék terhére.

A bevételi kiesésbdl és feladatelmaradasbél eredd elSiranyzatok zaroldsa, bevételi eldiranyzat
tilteljesités miatti elSiranyzat-tobblet, valamint a sajat hataskord el6iranyzat-atcsoportositasok
az elSterjesztésben mellékelt tablazat szerinti részletezésben torténik.

A Képvisel§-testiilet alabbi dontései keriiltek beépitésre a kéltségvetési rendelet tervezetbe:

- 346/2023. (XI1.30.) KT hatarozat alapjan a TOP-2.1.2 Z&éld Nagykalld projekthez sajat forras
biztositasa 1.625.600 Ft dsszegben az altalanos tartalék terhére

- 352/2023. (X1.30.) KT hatarozat alapjan a TOP-4.3.1 Lakhatasi integracié projekthez sajat forras
biztositasa 6.500.000 Ft 6sszegben az altalanos tartalék terhére

- 380/2023. (XI1.14.) KT hatarozat alapjan a TOP-2.1.2 Z6ld Nagykallé projekthez kapcsolédéan
tamogatas megelSlegzé kolcson nyujtasa a Nagykalldi Kézhaszni Nonprofit Kft részére
56.762.710 Ft 6sszegben az altalanos tartalék terhére

- 382/2023. (XI1.14.) KT hatarozat alapjan az Urbs Novum Kft részére projektbdl vald kilépéshez,
valamint sajat t6ke megfelel@ség miatti pétbefizetéshez az eredetileg elSiranyzott 50.000.000 Ft
dsszegen feliili 5.772.500 Ft tobblet biztositasa az altalanos tartalék terhere

A javasolt médositasok utan az énkormanyzat tartalékai a kovetkezdk:

Céltartalékok 1.580.985.566 forint,
Altalanos tartalék 90.650.322 forint.



RESZLETES INDOKOLAS

1. §-hoz

Az énkormanyzat 2023. évi koltségvetési rendeletének mdédositasat tartalmazza, melyben az
onkormaényzat 2023. évi kbltségvetésének f66sszegei keriilnek pontositasra.

2.8hoz

Az Onkorméanyzat és iranyitdsa ald tartozd intézmények bevételeit és kiadasait tartalmazza
kiemelt elSiranyzati csoportonként.

3. §-hoz

Az énkormanyzati rendelet felsorolt mellékletei keriilnek médositasra.

4. §-hoz

Az 6nkorméanyzati rendelet hatalybalépésének és hatalyvesztésének napjat hatarozza meg.



Lszama melléklet a Kp/ /Gf /2024 szamt el6terjesztéshez

TAJEKOZTATAS ELOZETES HATASVIZSGALATROL

az énkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szold
2/2023. (I1II. 10.) énkorményzati rendelet médositasarol szolé .../2024. (1. ....) Snkorméanyzati

IL.

III.

Iv.

rendelethez
TARSADALMI, GAZDASAGI, KOLTSEGVETESI HATASOK:

Nagykalls Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének az énkormanyzat 2023. évi
koltségvetésérdl szolé Onkormanyzafi rendelet moédositasard! szolo tervezetnek
tarsadalmi hatasa egzakt médon nem mérhetd.

Indokolt a targyévi koltségvetés mddositasa a kdzponti koltségvetésbdl kapott
tamogatasok, az allamhaztartason kiviili pénzeszkdzatadasok, a 2023. évben tortént
betétlekdtések, az el8iranyzat atcsoportositasok, zarolasok és a tartalékok
eléiranyzatanak valtozasa miatt. A mddositas elfogaddsat kovetben a koltségvetés
féosszege 5.097.955.019 Ft-tal nd.

KORNYEZETI, EGESZSEGUGYI KOVETKEZMENYEK:

Hatésai nem mérhetdk, a tervezetben foglaltaknak a jelenlegi helyzethez viszonyitott
szamottevd kornyezeti és egészségi kbvetkezményei, eltérései nincsenek.

ADMINISZTRATIV TERHEKET BEFOLYASOLO HATASOK:

A rendeletmddositds az ©nkormanyzat szdmdra nem eredményez tobblet
adminisztrativ terhet.

JOGSZABALY-MODOSITAS SZUKSEGESSEGENEK CELJA:

Az allamhaztartasrol szols 2011. évi CXCV. torvény 34. § (1) bekezdése értelmében a
helyi énkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelené bevételek és kiadasok
modositasardl, a kiadasi elSiranyzatok kdzotti atcsoportositasrol a képviseld-testiilet
doént.

A torvényi kotelezettségnek eleget téve médositasra keriilt Nagykalls Varos 2023. évi
koltségvetési rendelete. A kézponti forrasokbdl biztositott évkozi poteldirdnyzatokat
be kell emelni a koltségvetésbe, a tAmogatott palyazati programok megvaldsitasahoz
sziikséges bevételi és kiadasi jogcimeken az elSiranyzatok médositasra keriilnek.

JOGSZABALY ALKALMAZASAHOZ SZUKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI,
TARGYI ES PENZUGYI FELTETELEK.



A jogszabdly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek rendelkezésre allnak a Polgarmesteri Hivatalnal t&bblet kiadasok nem
meriilnek fel.



TERVEZET
Nagykallé Viros Onkorményzata Képvisel§-testiiletének
«../2024. (I. .) dnkormanyzati rendelete

az dnkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérSl és a kiltségvetés vitelének szabalyairol szolo
2/2023. (IIL. 10.) 6nkormanyzati rendelet médositasardl

Nagykalls Viros Onkormanyzata Képviseld — testilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatirozott eredeti jogalkotéi hatiskdrében, Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szélé 2011, évi
CLXXXIX. torvény 120. § (1) bekezdés a) pontjiban meghatirozott Pénziigyr és Kozjoléti Bizottsag
véleményének kikérésével, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban meghatirozott feladatkérében
eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1§

Az onkorményzat 2023. évi kéltségvetésérdl és koltségvetés vitelének szabilyairdl szélé 2/2023. (111.10.)
o6nkormdinyzad rendelet 2. § helyébe a kévetkez rendelkezés lép:

w2 §. (1) A KépviselS-testiilet az 6nkormanyzat 2023. évi

a) koltségvetési bevételeit 3620 698 605 Ft-ban,
b) koltségvetési kiadasait 4 583183 195 Ft-ban,
c) koltségvetési hidnyat 962 484 590 Ft-ban,
ca) miikédési tobbletét 34 427 730 Ft-ban,
cb) felhalmoz4si hidnyat 996 912 320 Ft-ban,
d) finanszirozasi bevételeit 6 110 267 874 Ft-ban,
¢) finanszirozasi kiadasait 5147 783 284 Ft-ban,
f) finanszirozasi egyenlegét 962 484 590 Ft-ban,
fa) mlkodési tobbletét 514 828 549 Ft-ban,
fb) felhalmozasi té6bbletét 447 656 041 Ft-ban,
g) az Osszevont koltségvetés
hianyat 6110 267 874 Ft-ban,

h) bevételi és kiadasi f6 6sszegét 9 730 966 479 Ft-ban,

eléiranyzat-csoportok, kiemelt elGiranyzatok szerinti bontasban az 1. melléklet szerinti
részletezéssel allapitja meg.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hidnybol

a) 818 807 612 Ft-ot a kdltségvetési hidny bels§ finanszirozasara szolgalo el6zd évi kiltségvetési
maradvanybol,

b) 5 260 000 000 Ft lek6tott bankbetét megszilinésébdl,

c) 31460 262 Ft-ot allamhaztartason beliilli megelSlegzések finanszirozasi bevételbdl
finanszirozza.”

2.§.

Az dnkorméanyzat 2023. évi koltségvetésétd] és koltségvetés vitelének szabilyairdl sz6lé 2/2023. (II1.10.)
dnkormdnyzati rendelet 3. §. (1) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés lép:

»3.§. (1) Az onkormanyzat és az iranyitdsa ala tartozé intézmények bevételeit és kiadasait az
alabbiak szerinti f§6sszegekkel hagyja jova:
a) Miikodési bevételek 416 887 356 Ft,



b) Kézhatalmi bevételek 494 005 000 Ft,
¢) Miikédési célii timogatisok AH-on beliileSl 1347 040 566 Ft,
d) Miikodési céln atvett pénzeszkézok 576 253 Ft,
¢) Felhalmozasi bevételek 266 325 000 Ft,
f) Felhalmozési céli timogatis AH-on belile5l 1078 879 427 Ft,
g) Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozok 16 985 003 Ft,
h) Finanszirozdsi bevételek 6 110 267 874 Ft,
ha) El6z6 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 818 807 612 Ft,
hb) Leké6t6tt bankbetét megsziintetése 5260 000 000 Ft,
hc) Allamhaztartdson beliili megel6legzések 31460 262 Ft,
i) Miikddési kiaddsok 2224 081445 Fr,
ia) Személyi juttatasok 773 639 175 Fr,
ib} Munkaaddkat terhel8 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 93 072 421 Ft,
ic) Dologi kiadasok 958 079 358 Ft,
id) Elldtottak pénzbeli juttatdsait 43134 000 Ft,
ie) Egyéb miikodési céln kiadasok 356 156 491 Ft,
j) Felhalmozasi kiadasok 2359101750 Ft,
ja) Beruh4zasi kiaddsok 702 831778 Ft,
jb) Felyjitasi kiaddsok ¢ Ft,
jc) Egyéb felhalmozasi céhi kiaddsok 1656 269 972 Ft,
k) Finanszirozasi kiadasok 5147 783 284 Ft,
ka) Pénzeszkdz6k lekdtStt bankbetétként elhelyezése 5 110 000 000 Ft,
kb) Allamhaztartason beliili megelGlegezések visszatéritése 32 446 878 T,
kc) Pénziigyi lizing 5336 406 Ft.”

3.8

(1) Az énkorminyzat 2023. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabilyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
dnkorminyzat rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet iép.

(2) Az dnkormiényzat 2023. évi koltségvetésérd] és a koltségvetés vitelének szabélyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
Onkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az onkormanyzat 2023. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyaird] szé16 2/2023. (I11.10.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az 6nkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyaird] sz616 2/2023. (111.10.)
onkormanyzat rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az onkorminyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabilyairdl sz616 2/2023. (II1.10.)
Snkormanyzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet lép.

(6) Az dnkormdnyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabilyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
6nkormanyzati rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet lép.

(7) Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl sz616 2/2023. (111.10.)
onkormanyzati rendelet 7, melléklete helyébe a 7. melléklet lép.

(8) Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabilyairdl sz616 2/2023. (111.10.)
6nkormanyzati rendelet 8. melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.



(9) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
6nkormanyzati rendelet 12. melléklete helyébe a 9. melléklet lép.

(10) Az dnkorminyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabalyairdl sz6l6 2/2023. (111.10.)
onkorményzati rendelet 13. melléklete helyébe a 10. melléklet 1ép.

(11) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl és a kbltségvetés vitelének szabalyairdl sz6l6 2/2023. (111.10.)
énkormanyzati rendelet 14. melléklete helyébe az 11. melléklet lép.

(12) Az dnkorményzat 2023. évi k6ltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabalyairdl sz6)6 2/2023. (111.10.)
tnkormanyzati rendelet 16. melléklete helyébe az 12. melléklet lép.

(13) Az Snkorményzat 2023. évi kdltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (111.10.)
onkormanyzati rendelet 17. melléklete helyébe az 13. melléklet lép.

(14) Az 6nkormanyzat 2023, évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabilyairdl sz616 2/2023. (11.10.)
énkormanyzati rendelet 19. melléklete helyébe az 14. melléklet 1ép.

(15) Az &nkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérdl és a kbltségvetés vitelének szabalyairdl szé16 2/2023. (I11.10.)
Snkormanyzati rendelet 20. melléklete helyébe az 15. melléklet 1ép.

(16) Az 6nkormanyzat 2023. évi kéliségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
Sdnkormanyzati rendelet 22. melléklete helyébe az 16. melléklet 1ép.

(17) Az énkormaényzat 2023. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
onkormanyzati rendelet 23. melléklete helyébe az 17. melléklet lép.

(18) Az énkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz6l6 2/2023. (111.10.)
dnkormanyzati rendelet 24. melléklete helyébe az 18. melléklet 1ép.

(19) Az 6nkormanyzat 2023. évi kdltségvetésérd] és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
onkorményzati rendelet 25. melléklete helyébe az 19. melléklet 1ép.

(20) Az 6nkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz6l6 2/2023. (II1.10.)
onkorminyzati rendelet 27. melléklete helyébe az 20. melléklet 1ép.

(21) Az énkormaényzat 2023. évi kéltségvetésérdl és a kdltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (II1.10.)
6nkormanyzad rendelet 28. melléklete helyébe az 21. melléklet 1ép.

(22) Az énkorményzat 2023, évi koltségvetésérd] és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 2/2023. (I11.10.)
onkorminyzati rendelet 29. melléklete helyébe az 22. melléklet 1ép.

4.8

Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon lép hatalyba és a kihirdetését kévetd miasodik napon hatilyit veszti.

Nagykallo, 2024. januar

Horvdth Tibor Bereczki Méria
polgiarmester jegyzd
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1,5z, tibtazat (2023.)

Nagykallé Viros Onkermanyzat 2023. évi bevételi eldirinyzatainak médositisa VI.

1. sz. tdblazat

Megnevezds zdrolds

| engedélyezés

Ft-ban

3. Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda
- miik&dési bavételek
- miikédési célii timagatasok AH-on beliirsl
- mikbdési cél dtvett pénzeszkdzok
- el6z6 évi maradvany igénybevétele
-intézményfinanszirozas

™y

. Ratka Jozsef Varosi Kényvtar
- mikddési bevételek
- miikédési célti tdmogatdsok AH-on beliilr6l
- miikddési célit dtvett pénzeszkdzok
- eldzd évi maradviany igénybevétele
- intézményfinanszirozis

[T

. Nagykillot Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont
- mlikédési bevételek
- mikadési célé timogatasok AH-on beliilrsl
- miik&dési céli dtvett pénzeszkdzok
- el6z0 évi maradvany igénybevétele
- intézményfinanszirozas

[

Nagykall6i Napsugir Bslesdde

- mitkodési bevételek

- mikédési céli timogatisok AH-on beliitrél
- mikddési céli dtvett pénzeszkozok

- el6z6 évi maradvany igénybevétele

- intézményfinanszirozas

2. Nagykalloi Polgarmesteri Hivatal

- miikédési bevételek

- miikédési cslu timogatasok AH-on beliilrgl
- milkddési céli atvett pénzeszkdzok

- eldz6 évi maradviny igénybevétele

- kézhatalmi bevételek

- intézményfinanszirozis

=

Onkormanyzat

- mitkodési bevételek

- kdzhatalmi bevételek

- kiltségvetési timogatds (mikodési)

- kéliségvetdsi timogatds {felhalmozdsi)

- mikadést célt timogatdsok AH-on beliilrdl

- tAmogatasi célit kdlesonok visszatériilése (mikodési)

- garancia- és kezességvalialdsbol szarmazd megtériilés (mikadési)
- timogatdsi célh kdlesdndk visszatériilése (felhalmozasi)
- miikédési célit atvett pénzeszkdzok

- hitel felvétele

- €l6z6 évi maradvany igénybevétele

- felhaimozast bevételek

- felbalmozdsi célii timogatisok AH-on beliilest

- felhalmozdsi céli atvett pénzeszkozok

- garancia- és kezességvallalisbol szarmazo megtérilés
- AH-on beliili megelslegezések

- bankbetétek

Javasolt médositas (2023.12. ha)

8500 000

5700000

11 600 00C

10 400 000

11 600 000

25000 000

100 000 000

172 800 000

21388719
24614

21364105

1398 808
3462

1395346

484 947
484 947

1205 000
1200000

5000

5226 936 996

36 483 655

48 993 079

<15 503 845

15 503 845

31 460 262
5110 000 000

5251414470

Hatilyos médositott elGiranyzat

5403 374 444

Hatalyos médositott eliranyzat - Intézményfinanszirozis nélkiil

4633 011460

Javasolt modositott elGiranyzat VI.

10 481 988 914

Javasoft médositott eldiranyzat VI. - Intézményfinanszirozas nélkiil

9 730 966 479

1. oldai






2.sz.\iblazat (2023

2. sz. tdblazat
Nagykillo Viros Onkormanyzat 2023, évi kiadasi el§irinyzatainak mddositisa VI
Megnevezéds zdrolds | engedélyezés
Ft - ban
3. Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda 21388719
- személyi juttatis 1304886 18 660 000
- munkaaddkat terheld jarulékok 22081 1500 000|
- dologi kiaddsok 7072027 1888 719
- beruhazasok 101 006
4. Ratko Jozsef Virosi Kdnyvtir 0
- személyi juttatas 602 413
- munkaaddkat terheld jarulékok 85 237
- dologi kiaddsok 16 465 600
« beruhazasok 146 750
15. Nagykill6i Csalid- és Gyermekjoléti Kézpont 1398 808
- személyi juttats 1534843
- munkaadokat terheld jarulékok -496 341
- dologi kindasok 1169992
- beruhézasok 2260000
6. Nagykalldi Napsugar BolesGde 484 947,
- személyi juttatas 45 000
- munkaaddkat terhetd jarulékok 20000
- dologi kiadasok 10 400 0G0 -2 548 053
- beruhazasok 2968 000
2. Nagykall6i Polgarmesteri Hivatal 1205000
- személyi juttatds
- munkaadoékat terheld jarulékok
- dologi kiaddsok 11 600 600 1205 000
- elldtottak pénzbeli juttatasai
-~ beruhdzasok
- miikidési pénzeszkiz atadis AH-on beliilre
1. Onkorminyzat 5337 636 996
- szemdlyi juttatds
- munkaadékat terheld jarulékok
- dologi kiadasok 90 000 000 -4 793 668
- mitkddési célt tamogatasok AH-on beliilre 42021
- miikddési céld timogatdsok AH-on kiviilre 5772500
- AH-on beliili megeldlegezések visszafizetése
- elvondsok, befizetések
- ellatottak pénzbeli juttatdsai
- garancia- és kezességvaltatasbdl szarmazé kifizetés
- fejlesztési céli pénzeszkozik dtaddsa 3600000 56762710
- beruhédzdsok -550 578 973
- feltijitasi kiadasok
- timogatasi kolestndk nytijtisa (mikodési)
- timogatasi kdlestnok nyjtdsa (felhalmozasi)
- dltalénos tartalék 53 993 389
- céltartalék 643 679 566
- intézményfinanszirozis 42100 000 22759 451
- likvid hitel torlesztése 100 000 000
- betétlekdtések 5110 000 §00|
Javasolt mddositas (2023,12, hd) 283 500 000 5362114 470
Hatilyos mddositott eldirinyzat 5403 374 444
Hatilyos médositott elgiranyzat - Intézményfinanszirozas nélkdil 4 633 011 460
Javasolt modositott eldiranyzat VL. 10 481 988 914
Javasolt médositott eldivinyzat VI, - Intézményfi frozds nélkiit 9 730 966 479

1. cldal







2. melléklet a 2/2023. (111.10)) Snkorminyzati rendelethez

NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
Osszevont kiltiségvetési mérlege

adatok Fe-ban

M

timog,. dht-a belilcd] 949 401 165] 1 347 040 566 1. |Személyi juttatisok K1 570028 961 773 639 17_5
2. |Felhalm. céli timog. dat-n belilz6l B2 092. 680 808 162] 1078 879 427 2. |Munkaaddkat terh. jir. és szoc. hjir. add K2 052. 79 382 162 93072 421
3. |Kézhataimi bevételek B3 093. 364000000 494 005 000 3. [Dolog kiaddsok K3 053. 947 875427} 958 (79 355
4. |Mik6dési bevételek B4 094. 282 393 428| 416 887 356 4. JElitotak pénzbeli juttatisal K4 054. 33134000 43 134000
5. |Felhalmoxisi bevételek B5 095. 18 000 000 266 325 000 5. |Egyéb mikédési céhi kindasok K5 055. 222005 033] 356 156 491
6. |Mik. céli dtvett pénzeszkSzok B6 096. 576 253 576 253 6. |Beruhizisok K6 056. 218 957 815 702831 778
7. |Felbalm, céli dtvett pénzeszkozok B7 097. 16 985 003 16 985 003 7. |TFelgjitisok K7 057. [y 0
8 8. |Egyéb felhalmozisi céld kiadisok K8 058. 382 173 686| 1 656 269 972

10. {Hitel, kolesonfelvéte] dhi-n kiviblrél - mik. Bg811 ] 098. 100 000 000 0 10. |Hitet-, kélesdontarlesztés dht-n kivilee K911 059. 100 000 GCO 1]
11. |Hitel-, kolesdnfelvétel ah-n kiviilel - feth, B8117 098 0 0 11. [Befektetési céla belfGldi érékpapirok beviltisa K9t21 059 0 0
12. |Maradviny igénybevétele B813 | 098. 729176 357| 818 807 612 12. |Allamhiztactison belili megelSlegezésck visszatér. | K914 | 059 32446 878 32446 878
13. | Allamhiztartison belilli megeldlegezések B814 | (98. 0 31 460 262 13. Hmézményfinanszirozis K915 | 059. 724 889 473 751022435
14. [Intézméayfinanszirozis B816 | 098. 724889473 151022435 i4. |Intézményfinanszirozds kiszircse K915 | 059, -724 889 473 -751 022 435
15. |Intézményfinansairozis kiszGrése B816 | 098. -724 889 473 -751 022435 15. [Pénzeszkdzok lekoisie bankbetétként clhelyexése | K916 | 059. 0| 5110000 060
16. {Lekdrétt bankbetéiek megsziinteté B817 | 098. 150000 060 5 260 600 000 16. |Pénziigyi lizing kiaddsai K917} 059 5 336 406 5336 406

340 368

1852 425\%‘83

2224 OBi 445

19, |Mikédési kolisépvetési bevételek 1596 370 846] 2 258 509 175 0 ltsépvetési 0
20, |Felhalmoxdsi kéltségvetési bevéteiek 715 793 165 1362 189 430 0} 20. |Felhaimozasi koliségvetési kiaddsok 1301 131 501} 2359 101 750 0
21. |Kéltségvetési egyenleg : -841.393 073]  -962 484 590 0f 21. 0 0 0
22 - cbbd! miikédési -256 054 737 34427730 0] 22 0 g 0
23. felhalmozisi -585 338 336] 996 912 32) 0] 23. 0 0 0
24. {Finanszirozdsi cgyenleg: 841393073 962 484 590 0] 24. 0 0 0







8, mellékler a 2/2023, (111.16,) dnkorminyzati rendeleth

Nagykillé Varos Onkormanyzata és irinyitisa ald tartozé intézményck kltségvetésében tervezett
felhalmozisi feladatok

Bt-ban
A B C _D B F
Kc.urmziny.-' Feladat megnevezése 2023;5':\ii credeti r:gcﬁ;i‘;ltt Teljesités Feladat dipusa
1 | zati funkcié cl8icdnyzat clfirhnvazat (E/0/4)
2 |3, Nagykillsi Brunszvik Teréz Ovoda 381 000] 17 050 000
3 jo91i40 - epyéh kisériékil pépek, berendezések beszerzése 381 000 30 688 K
4 - nyiliszirdk cserdje 1 470 006 K
5 - Szabadsigharcos ti dvoda udvari jitszotée Fejlesztése 15 549 306 K
6
7 4. Ratké Jézsef Virosi Konyvtar 196 850 180 000
8 082042 - epyéb kisértéki gépek, berendezések beszerzése 196 850 180 GO0 K
9
10 ]2. Nagykdlléi Polgdrmesteri Hivatal 495 300 195 300
i1 Joinso - kisértékil pépek, becendexések beszerzése 495 300 195 300! X
12
13 |5. Nagykilldi Csaldd- és Gyermekj6léd Kézpont 0 5 260 000
14 1104042 - informatikai eszkdzbk beszerzése 3 393 000 X
15 - egyéb kisértékd gépek, berendezések beszerzése 1 867 000 K
16
17 16. Nagylailléi Napsugir Bolcséde 0 4 468 000}
18 1104031 - cgyéb kisértékl gépek, berendezdsek, jdtékok beszeraése 2 486 800! K
19 104031 - sGszoba kialakitisa 1981 200 K
20
21 |1. Onkormanyzat 917 884 665 675 678 478]
22 {066020 | Nyieségviz Zrt. Ivoviz- és szennyvizhilozat javitisa 7 620 000 7 620 000 K
23 066020 - dnkormanyzati tulajdony ingatianok fejlesztése 0 10 000 000|
24 1066020 - ey b gépek, kiséerékd tivgyi cszkozok beszerzése 20 000 000 10 000 000 0O
25 |o62020 - temetd fejleszids, utak felijitdsa 80 368 025 96 854 713 K
26 |o62020 - TOP-2.1.2 Zold Nagykillé projeke 185 719 594 182 667 728 K
27 1062020 - 'TOP-4.3.1 Lakhatdsi integricid Nagykilidban 333 246 726 325 382 223 K
28 |oa2020 - TOP_PLUSZ-2.1.1 Encrgetikai korszerGsités 93 040 200 0 K
29 062020 - TOP_PLUSZ-1.2.1 Killai Kettds rendezvényhiz 69 850 000! 0 K
30 062020 - TOP_PLUSZ-1.1.1 Helyi gazdasigfejlesziés, inkubitochiz 2. fitem 128 040 120 0| K
31 1066020 - Korinyi £. gimndzium cltti buszviro fehijitisa 0 1399 540 o)
- Hosszabb idejd kdzfoglalk. Programhoz switkséges tirgyi eszkénok
32 041233 beszerzése 0 386 630 K
33 1041237 - Start-mintaprogramhoz sxiikséges tarpyi esukozbk beszeradse 0 1117 988| K
- TOP_PLUSZ-2.1.1 acvosi tendelk &s senddrség Epiileténck enecgetikai

34 062020 kotszerdisitése 0 0 K
35 062020 - TOP_PLUSZ-1.2.3 Belteriileti dtfejlesztés 0 0 X
36 1066020 - 3 db jaeszotér fejleszidse, feldjitisa 9 538 411 o}
37 066020 - Ifa womn gépjirmi beszerzés 6 350 000 (o]
38 081061 - steand felijitds 16 092 222 (o]
39 1066020 - Amos Imee és Béke i csapadékviz elvezeés kiviteleadse 8269 0623 0
40
41 |L1. Intézményi beruhdzdsi kiaddsok Gsszesen: 918 957 815 702 331778} 0
42 {
43 |12, Befektetésck kiaddsai 0] 0 0]
44
45
46 [il.1. BERUHAZASI KIADASOK OSSZESEN (L1. +1.2.): 91§ 957 818] 702 831 778 0}







32 eBéilet 2 /3083, (HI1.10) Snkoaninyza¥i srvddcihes

TARTALEKOK

2023. évben
Fe-ban
A B C 1 E r G 18 1 } K 1. M N
Megneverés Eredeti Eldiranyzac | Modosi ElGirany Médosi Eliranyzat | Modosi Eldici Médosi Elgirinyzat | Modositott Elsirinyzat Médosilott

1 eldiriavzat viltgzds (+,-) | eldivinvzatL | wiltozds (+.) | elSirinvzat IL | viltorse (+.-) | elfird 111, ilipzds (+.9) | elficinyzat IV. | viltozde (+) | eldicinvzatV. | vilioxds (+,2) | elSirinyzat VI

2 |I. CELTARTALEKOK (L+2.): B ) coecere e [ 460 202 808k 157 372 993 1617 665 BO1| -+ 234 T47 500} 511582 918 0| “: 70 e6 350 GO -1 576 568 301f:0:7 258 98 040 w875 533 30| i 61752 699 - 937 306 000 11643 679 566] - 1 580 985 566

3 L Maksdést cétaaralék 89 000 000 19 248 899 108 248 899 «34 747 500 73 501399 »6 350 000 67 151399 -1 025 000 66 §36 399 <18 247 301 47 889 098 27 984 907 75 874 005

4 |- 0 345 Krbssigek timogatisa 23 000 060 23 000 000 -22 238 000 762 000 762 000! -100 000 662 000! 662 O] 662 000/
.3 |- Renasdvidi wkommngzati Kadiaok bizvositis Peln i kevet) 1 000 000 1000 000 1000 000 1060 060 1000 009 1 000 006 1 D00 000

G _|. ziet rapadéiviz clvererd remdazer &4 niidr vizelveretd ook tisatitdsa 50 000 000 56 000 000 -12 509 500 37 490 500 -6 350 000) 31 140 500 2915 000 30 235 500 -12731 803 17 493 697 +3 475 355 14018 342

7 |- karicsanui tikosvips saociitis teanis 15 000 000, 15 000 000 15 000 000 15 000 000 15000 009 -10 000 000 3 006 000 5000 000)
|_8 |- Mg pmenm kalopakonai {6 ) 1035 032 1 035 032! 1055 032 14035032 1 035 032] 1055032 1055 032

9. Srogiilis felyi program kivafoglalk a4 (83 65) 14 647 345 14 647 345 14 647 315 13 647 343 14 647 345 14 (47 3435 14 647 35|

10 1. Helsi astitossipns &l peogran hazfoplathazatds (20 £5) 3546 522 3546522 3516522 3 546 522 3 546 522 3516522 3 546 522
)1 [ Hopuabh idStansmd kozfoplalkoztatis (36 £5) 4 484 302 4 484 502 4484502

12 I ilambizaanison beliili snegeldlogrds (2024, &4 0. havi o nuativay 31460 262 31460 262

13

14 |2, Felhalmozdsi céltartalek 371292 808 138 124 094 509 416 902 L] 509 416 902 4] 509 416 902 300 600 GO0 809 416 902! £0 000 000 889 416 902| 615 694 659 1505 111 561
| 15 |- Kintalanicds (Harcon) 23 000 008 25 000 000 25 000 000 25 (00 000 25 000 000 25 000 000 25 000 600

16 |. Pilysrati, difinansrsratt timagatisok Grzyévet hinets Kiadinai

17 - TOP_PLUSZ.L1.1 $iehi pardssdnfeflesanéa, inkubirorhix 2 Gtem 338 292 808| 338 292 808 338 292 808 338 292 808 338 202 BO8: 338 292 808 136 126 120 474 418 928]

18 ' TOP_PLUSZ. 1.1 Rendak ¢ rendd nep spileréuck enerpetibal konzemsitée 139 879 7714 139879 774 139 879 774 139 879 774 139 879 774 136 879 774 76 859 186 216 739 560

19 - TOP_LUSZ-21.1 Enerpeidsi kosarersités 97 094 014 97 084 014

20 - TOP_PLUSY- L1 Kilhi . covhi 115 286 9563, 115 286 965|

21 - TOP_PLUSZ.£.2.3 Bclierlett infeitesriéy 190 327 774 190 327 774

)

23 1. RKeufoplalhonanisi pilyisstobfiog yaiit foeris Liztositiss 8 000 000 <1755 680 6244 320 6 244 320 6 244 320 6 244 320 G 244320 G 244 320§
_SL . Rendeavembiiz pojds forms bistasizira 300 000 H00 300 000 000 80 000 000 380 500 D00 380 000 000

25

2

a7

23 [I.ALTALANOS TARTALEK o/ ontioniinii st i 47320 000 000] 751076 623 985|706 623 985 | <7719 695 930 |1+ 56 928 053] -+ 1-64 677 BGG] -1 22 250 189 11150410 357 BE3 | 1L 892 386) - 28 764 S4FF 136 656 933 153 '993-389 711,90 650 322

29

30 | TARTALEKOK OSSZESEN (L/4.11):0:7 10480 292 BOBY i E233 096 978|171 289 786 iiied 443 430] 5669 846 I56E 4171 027 866] 55 -5D8 BIB Q90| 117 288 627 197) - BBT 443 687111186 S4Y 24641973 962 933 | 1 697.672 955] -1 671 635 BRY:










TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo-testiiletének
.../2024. (I. .) szimu
hatdrozata

az atmenetileg szabad pénzeszkoz bankbetétbe torténd elhelyezése targyiban

Képvisel6-testiilet
felhatalmazast ad a polgarmesternek 2024. év végéig — a likviditasi helyzett6l fliggden

— az atmenetileg szabad pénzeszkdz szamlavezeté pénzintézetiinknél, az MBH
Banknél, maximum 1 hénapos futamidejii bankbetétként t6rténd lekotésére.

Hataridd: 2024. évben folyamatosan
Felelds: polgarmester

Nagykallo, 2024. januér

Horvdth Tibor Bereczki Mdria
polgdrmester jegyzd
Hatarozatot kapjak:

o Gazdaségi Iroda
o Képviselo — testiileti referens
o Irattar



e=r Nagykall6 Viros Onkormanyzata

MSZ ENISO 9001:2015

MSZEN ISO 14004:2615, Polgérmeste rétdl
Rger:237.22 550008 TR0 0 4320 Nagykallo, Killai Kettds tér 1.

R (42) 263-101 Fax: 42/263-309 4321 Nagykall6 Pf. 4, E-mail. polgarmester@nagykallo.hu

Eléterjesztés
Képvisel6- testiilethez/Bizottsaghoz-

a 2024. évi sziinidel gyermekétkeztetés biztositasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet/Bizottsag!

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt) 21/C. §-a értelmében a sziinidei gyermekétkeztetés kotelezé Onkormaényzati feladat. A
telepiilési 6nkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, t6rvényesg_fképviselé')
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, halmozottan hétranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja. :

A telepiilési 6nkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést

a) a bolcsédében, mini bilcs6dében bolesddei ellatidsban, Gvodai nevelésben részesiilé gyermekek
szamdra a bolcsédei ellatdst nyidjtd intézmény és az Ovoda zarva tartisdnak idGtartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ald nem tartozé gyermekek szaméra

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfelijebb a nyari sziinet idGtartamara esé
valamennyi munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi
sziinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén belill a sziils, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

A 2023-es évben &sszesen 69 napon keresztiil folyt a sziinidei gyermekétkeztetds. A sziinidei
étkeztetést vasarolt szolgaltatds alapjan biztositottuk a Nagykalldi Oktatdsi, Miisorszolgaltato,
Kozmivelodési és Szocidlis Koézhaszni Nonprofit Kft-vel (tovabbiakban: Vallalkozd) kotott
megéllapodés alapjan. Ezen a jogcimen 485 Ft/étkezési adag tdmogatdsban (normativa) részesiiltiink.
A Képviselo-testiilet 12/2023. (1.26.) Kt hatarozata alapjan a Vallalkozé felé 900 Ft -+ Afa dijtétel
keriilt megfizetésre. A 2023. évben 6734 adag déli meleg f6étkeztetést biztositottunk, melynek
Osszkoltsége 7.696.962 Ft Gsszeget tett ki.

Magyarorszag 2024, évi kozponti koltségvetésér6l szol6 2023. évi LV. térvény (a tovabbiakban:
Kvtv.) 2. melléklet 50. 1.4.2. Sziinidei étkeztetés tamogatisa jogcime alapjan 399 Ft/étkezési adag
tamogatasban részesiilink 2024. évben. A tdmogatis 6sszege az egy lakosra jutd ipariizési adderd-
képesség alapjan keriilt meghatarozasra. Mivel az ipariizési adéeroképességiink javult, igy csékkentett



Bsszegli tamogatast biztosit a kdzponti kdltségvetés az idei évre.

Villalkozéval el6zetes egyeztetés tortént. Vallalkozé a sziinidei gyermekétkeztetés dijtételét az el6zd
évi, 900 Ft + afa (brutt6: 1.143 Ft) mértékben tudja 2024. évben is biztositani.

Onkorményzatunk 2024. évre az el6zetes becslések alapjan 6.720 adagra vonatkozéan igényelte a
normativa dsszegét. Az étkezési adagok szama év kozben (méjusi és oktdberi felmérés) korrigalasra
keriil a ténylegesen elfogyasztott adagszdmokkal.

A fentiek alapjan az Gnkormanyzatnak a normativa Osszegén feliil sajat forrast is biztositania
sziikséges a sziinidei gyermekétkeztetési feladatok ellataséhoz.

normativa dsszeg Vallalkozoi dij ) Kiilénbdzet
6.720 adagra 6.720 adagra Onkormanyzat sajat forras
2.681.280 Ft 7.680.960 Ft 4.999.680 Ft

A kiilonbbzet 8sszegét az Onkorményzatnak biztositania szitkséges a 2024. évi koltségvetési
rendeletében.

Javaslom, hogy ezen kotelezd Gnkormanyzati feladatunk biztositasara a 2024-es évre is Vallalkozoval
késsiik meg a szerzédést. A sziinidei étkeztetésre vonatkozd - netté 900 Ft/adag szolgaltatasi dijat
tartalmazo - szerzédés-tervezet jelen elSterjesztés mellékletét képezi

Kérem a Képviselo-testiiletet az eléterjesztés megtargyaldsdra és a hatarozati javaslat elfogadaséra.

s_.;f»;f
S
Horvéth Tibor
polgarmester

Nagykallo, 2024, januar 17.




TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo-testiiletének
./2024. (I .) szAmu
hatarozata

a 2024. évi sziinidei gyermekétkeztetés biztositasarol

Képviseld-testiilet

1. a 2024-es évben a sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos helyzetli és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii kiskord
gyermekek részére vasarolt szolgéltatds alapjan biztositja - a Nagykalléi Oktatasi,
Miisorszolgaltatd, Kozmiivelddési és Szocidlis Kozhaszni Nonprofit Kft altal - a melléklet
szerinti Villalkozoi szerz6dés rendelkezéseinek megfelelden.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza Horvath Tibor polgdrmestert az 1. pont szerinti

vallalkozoi szerz6dés alairasara.

Hatarid6: 2024. januar 31.
Felelos: polgarmester

Nagykalld, 2024. janudr

Horvdth Tibor Bereczki Mdria
polgidrmester Jegyzd
Hatarozatot kapjak:

o Nagykalléi Oktatasi, Miisorszolgaltatd, Kézmiivel6dési és Szocialis
Ko6zhasznt Nonprofit Kft (4320 Nagykallo, Jokai Mor u. 34.)

o Gazdasagi Iroda

Képviseld — testiileti referens

o [rattar

Q






Villalkozasi szerzédés
a raszoruld gyermekek 2024, évi sziinidei étkeztetésének teljesitésére

amely létrej6tt egyrészrél Nagykallé Vares Onkormanyzata (4320 Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.,
asz: 15732327-2-15, bankszamlaszam: 68800082-00351155, képviseletében: Horvath Tibor
polgérmester), mint megrendeld (a tovabbiakban: Megrendeld),

masrészr6l a Nagykalloi Oktatasi, Miisorszolgaltato, Kozmiivelédési és Szocidlis Kozhaszni
Nonprofit Kft. (4320 Nagykallé, Jokai M. u. 34., asz: 14056066-2-15, bankszamlaszam: 68800082-
11092069, képviseletében Virdgos Sandor ligyvezetd), mint véllalkozo (a tovabbiakban: Villalkozé)

ko6z6tt az alulirott helyen €s idGpontban az alabbi feltételek mellett:

1. Megrendeld a 2024-es évben az iskolai sziinetek (tavaszi, nyari, 8szi, téli) minden munkanapjara
biztosit szlinidei gyermekétkeztetést a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetii kiskori gyermekek részére, mely
étkeztetés biztositasaval a Vallalkozot bizza meg.

2. Megrendeld a Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérol szold 2023. évi LV. torvény
2. sz. melléklete alapjan 399 Ft/étkezési adag tamogatast kap.

3. Felek rogzitik, hogy Megrendeld a 2024. évi gyermekétkeztetés biztositdsara Nagykallé Varos
Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének /2024, (I. .) KT hatérozata alapjan 900 Ft +
afa/étkezési adag egységdron a teljesitést kovetden szamla ellenében, mint dijat Vallalkozd
részére megfizet.

4. Megrendeld és Villalkozo kapcesolattartoi a napi adag szamat — valtozas esetén — folyamatosan
egyeztetik, tekintettel arra, hogy az Gjonnan érkezé igények alapjan a gyermekek védelmérol és
a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 21/C. §-a alapjan a déli meleg
foetkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil3, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen kell biztositani.

5. Vallalkozd utolsé teljesitési napot kovetden 8 napon beliil szamlat 4llit ki Megrendeld részére,
aki azt a kibocsatott szamlan megjeldlt fizetési hataridon beliil bankszdmlara t6rténé utalassal
teljesiti.

6. Vallalkozd kijelenti, hogy a sziinidei gyermekétkeztetés keretében kiosztott ételek az altala
miikddtetett konyhaban keriilnek elkészitésre, betartva az lizemeltetésre vonatkoz6 szabalyokat,
szerz6déseket. Villalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy az étkeztetést igy biztositja, hogy az
megfelel a hatalyos jogszabalyi el8irasoknak, a gyermekek életkori sajatossagainak.

7. Megrendeld jogosult a Vallalkoz6 munkavégzését folyamatosan ellendrizni, mely tevékenysége
soran koteles a vonatkozo jogszabalyi elirasokat betartani.

8. Vallalkozd koteles a sziinidei gyermekétkeztetést érintd 1ényeges koriilményekrol Megrendel6t
folyamatosan tajékoztatni. Amennyiben olyan koriilmény merill fel, ami az étkeztetés
eredményességét vagy kell id6re vald elvégzését veszélyezteti, vagy gétolja, arrdl a Véllalkozd
haladéktalanul értesiti a Megrendeldt. Az értesités elmulasztasabol eredd karért Vallalkozo
felel. :

9. A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrol szol6 2013. évi
V. térvény rendelkezései az iranyadoak.

10. Szerz8dd felek, ezen szerz6désbdl eredd esetleges jogvitijuk eldontésére a Nyiregyhazi
Jarasbirésag (4400 Nyiregyhéaza, Bocskai 0t 2.) kizardlagos illetékességét kitik ki.

1



A szerzodést a szerz0do felek értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezdt, jévahagytak és
sajat keziileg irtak ala.

Nagykalls, 2024. januar

Horvith Tibor Viragos Sandor
polgarmester ligyvezetd
megrendeld képviseletében vallalkoz6 képviseletében

Ellenjegyeztem:









hatdrozat-tervezet

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
.../2024, (I. .) KT.hatarozata

a Helyi EsélyegyeniSségi Program elfogadasa targyaban

Képviseld-testiilet
1.) jévahagyja az ajabb 5 évre sz016 (2024.-2029.) Helyi Esélyegyenldségi Program tartalmi

elemeit, intézkedési terveit, valamint elfogadja a végleges dokumentumot.
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Horvath Tibor Bereczki Miria
Polgarmester Jegyzo
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1 Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

} Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrél és az Esélyegyenl6ség Elomozditasardl szol6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani itmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Nagykallé Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
gsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormdanyzat fenntartdsdban 1évd
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése sordn
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kodznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozését szolgalja.

A teleplilés bemutatésa

Toérténelmi attekintés

Nagykallé nagy multd kelet-magyarorszagi teleplilés az egykorl Szabolcs megye szivében. A
honfoglalds idején magyarok €s kabarok teleptiiltek ide, akikhez az el8zben itt lakott szlavok
beolvadtak. Az elsd ismert telepiilésnév ezen a helyen Buzna-Dada volt, ami "Boldogasszony
patakja" jelentéssel birt, azonban a XIII. szazadi tatarjaras teljesen elpusztitotta azt. Helyén 1274~
ben emlitik az irott forrasok eldszor az \j teleptilést Kallo néven, melynek neve valdszinlleg
gylilekezbhelyet jelentett.

Nagykallo fejlodését két momentum segitette: mar az 1300-as években megyei tisztségeket viselo
birtokosai révén kozigazgatasi és kulturdlis kézpontta valt, illetve annak koészdnheten, hogy a
varos két orszagit taldlkozasahoz épiilt, fejlodott a kereskedelem is.

A XVIL. szizadot a torokkel, majd a labancokkal folytatott harc jellemezte, majd 1769-és 1780
kozott felépiilt a megyehaza és a varos megyeszékhely lett. 1848-ban széllassal, élelemmel latta el
a kiképzés idején a szabadségharcba jelentkezd onkénteseket. A szabadsagharc bukasa utan orosz
megszallast élt 4t a varos sok szenvedéssel. A vasutépitéshez Nagykalldé nem tudott foldet- a
tisztazatlan tulajdonviszonyok miatt- €s pénzt adni, igy a vasuti kozlekedés 30 évvel korabban
indult meg Nyiregyhazan, ami annak tovéabbi fejlodését és Nagykallo hanyatlasat eredményezte.
1875-re az j megyeszékhely Nyiregyhaza lett. Nagykalld kézséggé mindsiilt vissza, néhany jarasi
jogkdrii intézménnyel.

A varos életét, hires sziilotteit, tériénéseit Joékai Mor, Eotvos Jozsef, Josika Miklos, Moricz
Zsigmond, Ordas Ivan, Egri Maria regényei, Bereczky Lasz16, Szilassy Laszlé kisregényei, Krudy

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdaségi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesziési strategia,
Teleplilésrendezéesi terv, Telepulésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



novellai, Kelen Laszlo, Ratkdé Jozsef, Amos Imre versei &rzik élvezetes irodalmi
megfogalmazasban.

Foldrajzi elhelyezkedés és kirnyezet

Nagykallo Magyarorszdg FEszak-keleti szegletében, Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyében
helyezkedik el, a varmegyeszékhely, Nyiregyhaza kozvetlen szomszédsagaban. A magyar-roman
hatér tavolsaga 47 km, mig a magyar-ukrén hataré 70 km. A véros legfontosabb kéziti kapcsolatat
az M3-as autdpalya jelenti, amely Osszekéti a telepiilést Budapesttel és biztositja a kapcsolédast a
fobb eurdpai kozlekedési haldézatokhoz. Nagykallé és Nyiregyhdza kozott huzodik a 403-as sz.
font, amely jelentds forgalmat bonyolit elsésorban Ukrajna iranyéba.

A lakékérnyezet fejlédésében alapvetd szerepet jatszik a kozlekedési és kozmii infrastruktira
megléte €s mindsége. Nagykalld infrastrukturdlis ellatottsdga a kétezres évekt6l sokat fejlédott. A
telepiilés egész teriiletén kiépitésre keriilt a koziizemi viz-, giz €s elektromos vezeték halézat,
szennyviz-csatorndzottsag. Decentralizalt palydzati forrasoknak koszénhetben a varos szilard
burkolatti Gttal valo ellatotisaga megkozeliti a 99%-ot. A kozosségi kozlekedést kiszolgald
infrastrukturak koziil vasutallomassal €s autébusz éllomassal rendelkezik a telepiilés, utobbi
szerepe Nagykallo és a kornyezo térség kozotti kozosségi kozlekedési kapesolatokban jelentdsebb.
Nagykallo természetes szerkezeti fejlédése és a teleptilésrészek kialakult jellegébol addddan hét
varosrészre oszthatd az alabbiak szerint:

1. A zona (,,Belvaros™): ezen a teriileten dsszpontosulnak a jellegzetes varosi szolgaltatd
funkciok, a kistérségi kozponti funkcidt ellatd szervezeti egységek és a meghatarozo
jelentdségli torténelmi épiiletek.

2. B zéna (,,Eszaki kertvaros”): foként lakdovezet, valamint lakodvezet fejlesztésére alkalmas
tertiletek alkotjadk, amely mellett kiskereskedelmi egységek, termel6 é€s szolgaltatd
vallalkozasok, kozosségi funkcidt ellatd intézmények is megtalalhatdk a teriileten.

3. C zbna (,Nyugati kertvaros™): a telepiilés ipari egységeket, temetdt €s lakoovezetet is
magaban foglald része, amelynek teriiletén t6bb vallalkozas, kiskereskedelmi egység is
mikodik.

4. D zo6na (,JIpari kereskedelmi Ovezet”): itt helyezkednek el a véros legnagyobb
foglalkoztatdi az ipari, kereskedelmi funkcidk miikodésére alkalmas teriiletek
elhelyezkedése miatt.

5. E zbna (,,Déli kertvaros™): lakodvezet.

6. F zona (,,Kiskalloi turisztikai, rekreacios teriilet”): a Harangodi tidiilétertilet és az Inség-
domb képezik ezt a zonat, amelyek kiillonleges jelentdséggel birnak a szabadidé természet
kozeli eltoltésében. A turisztikai €s rekredcids funkcidt egészitik ki a viallalkozasok és a
lako6dvezet.

7. G zbna (,,Varoskornyéki tanydk”): tavolabb es6, a korabban kiilteriileten talalhato lakott
varosrészhez Birketanya, Ludasté és Szirond tartozik.?

Demografiai jellemzok

Nagykalld népessége 2007 — 2009-ig éppen meghaladta a 10000 f6t, majd ezt kdvetden
folyamatosan cstkken a lakossdg szama. 2012-ben Nagykallo lakosainak szama 9914 {8 volt.
Ebbél a férfiak szdma 4762, mig a noké 5152 £6. 2016-ra a lakdnépesség szama 9214 6 volt,
2019-ben a 9168 £6 volt az allandé lakohellyel rendelkezék szama, melyb6l a férfiak szama 4716,
a n6ké 4997 £6 volt.’A lakossagbdl a 14 év alattiak aranya 14,19 %, a 65 év felettiek ardnya 16,66
%, lathatd, hogy az eltartottak megoszlasa magas, mely fokozott terhet r6 az aktiv alkalmazottakra
(lasd 2. tablazat). A legfiatalabb lakossag, a 0-14 évesek arinya Nagykélloban nétt az elmult
idGszakban, 2016-ban 1374 8, 2017-ben 1374 {5, 2018-ban 1386 6, 2019-ben 1378 és 2020-ban
1407 16, 2021-ben 1415 6. Ugyanakkor a 65 év feletti lakossdg szadma is nott az elmult években




(lasd 3. szam tablazat). Hasonldan az orszag telepiiléseinek nagy részére, a varosban is jellemz6 a
lakossagszam lassu csdkkenése.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

. F6 —

Ev (5 001) Viltozas
2016 9214 bézis év
2017 9214 100,00%
2018 9176 99,59%
2019 9168 99,91%
2020 9098 99,24%
2021 8957 98,45%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szami tibldzat - Alland6 népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2019)
Az dllandé népességhél a
F& megfeleld korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
. . Osszesen Férfiak N&k
Féfiak | NGk {T5 003) (TS 005} {TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006} 4716 4997 9713 48,55% 51,45%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 304 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 680 698 1378 7,00% 7,19%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 146 142 288 1,50% 1,46%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, arénya TS 021) [ 2956 2 BO6 5762 30,43% 28,89%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 305 362 667 3,34% 3,73%
65 év faletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nk TS 028, aranya TS 029) 629 989 1618 6,48% 10,18%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlisa
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3. szami1 tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé 0 -14 e)’ es kord " .
, o allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) sz&ma (f6) index
(TS gi;sz:g:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Gsszesen) (TS 030)
2016 1435 1374 104,44%
2017 1479 1374 107,64%
2018 1531 1386 110,46%
2019 1618 1378 117,42%
2020 1639 1407 116,49%
2021 1663 1415 117,53%




Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az 6regedési index tablézat két korcsoportot vesz figyelembe. Mint mér fentebb is leirtam, a 3.
szamu tablazatnal megfigyelhetd a 65 év felettick szaméanak névekedése évenként. Mig 2016-ban
1435 {6 volt ez a szam, addig 2021-ben 1663 fére emelkedett a szamuk. Az Gregedési indexben is
novekedés figyelheté meg az évek folyaman. Viszont az el6zd évektdl eltéréen nem csokkenés,
hanem névekedés lathaté a 0-14 éves kort allandé lakosok szamat illetéen. Népszamlalast
kévetben 2022. december 31-i allapota szerint Nagykalloban a 65 év felettiek szdma 1577 £6, 0-14
év alattiak szama 1313 f6.

Gazdasag

A helyi gazdasdgban meghatirozo szerepet t6ltott be a mezdgazdasig, azonban megvizsgélva a
varosban az elmult ¢év legnagyobb mértéki ipartizési adozodit, elmondhatd, hogy a
mezdgazdasidggal foglalkozok korének mértéke csekélyebb lett. A vallalkozasok gazdasagi
tevékenységét illetben el6térbe keriiltek a femszerkezetgyartassal, épitéssel €s épiilet kialakitassal,
valamint telepiilésszolgaltatassal, sportszergyartassal, illetve élelmiszer, vasaru, festék, tiveg és
gyogyszer kiskereskedelemmel foglalkozd cégek. Az elézdekben emlitettek ellenére sziikséges
megemliteni, hogy a helyi gazdasagban a {6 mez6gazdasagi termékek kozé a kukorica, a biza, a
napraforgd, valamint az alma tartoznak. Az agrargazdasagban tovabbi szdmos véllalkozds vesz
részt, melyek helyi és kistérségi mez6gazdasigi termékeket dolgoznak fel, vagy ilyen termékekkel
kereskednek. Az elmalt évek folyaman Nagykalloban a hiitéhazi kapacitasok is novekedtek.

A telepiilésen hoztdk létre a Benetton Ungheria Kft., a Benetton magyarorszagi leanyvallalatanak
székhelyét, amely a térség legnagyobb szamu munkaer6t foglalkoztatd vallalata volt (a gazdasagi
valsag hatasara csokkent a foglalkoztatott 1étszam és a Kft. altal biztositott termelés. A Nordica
S.p.A. ellenérzése alatt 4116 Tecnica cégesoport 2003-t6] vasarolt tovabbértékesitésre sibakancsot
a Benetton Hungary-t6l. 2007 decemberében a Benetton teljes egészében megsziintette
tevékenységét Magyarorszagon és ekkor a Tecnica létesitményfelvaséarlassal vette at a Benetton
gyartdiizemét és berendezéseit, majd a cég tovabb foglalkoztatta a kordbban ott dolgozdk jelentds
részét. A cég logisztikai tevékenységgel béviilt, amelynek kévetkeztében a nagykalldi telephely is
logisztikai és gyartokbzponttd valhat a 2008. 4prilis elsején alapitott Tecnica Ungheria Logistic
Kft.-nek, illetleg testvérvallalata, a Technica Ungheria Kft.-nek k6szdnhetden.

E vallalat mellett jelentds cégek még az acélszerkezet gyartasra specializadlédott Kallofém Kift. A
legrégebben mikodé Onkormanyzati cég a Teszoval Kft., amelynek fStevékenységei a
strandiizemeltetés és a temetkezés. A legfontosabb mezdgazdasagi kereskedelmi cégek a KITE Rt.
Nagykallé és a BIGE HOLDING, Brix Trade Kft. Lényeges szerepet tolt be a Nagykallo
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Kozhaszni Nonprofit Kft. A kézmiveldodeési feladatok ellatasa mellett gyerekétkeztetés,
rehabilitacids foglalkoztatds tartozik hozzd, valamint Nagykallé Varos Onkormanyzata nyertes
palyazatainak marketing €s kommunikacios tevékenységeit latja el. Az URBS NOVUM
Nagykalloi Varosfejlesztési Nonprofit Kft projektmenedzsmenti, stratégiai feladatokat latja el a
varos-rehabilitacio és telepiilésfejlesztés terén.

Nagykalloban a vizi kozmi lizemeltetését a Nyirségviz Zrt 1atja el.

A legtobb vallalkozas kis-és kozepes méretli, melyek koziil néhany beszallitéi kapcsolatok
épitésére is alkalmas lehet. A viros gazdasagdnak fontos eleme a kiskereskedelem is. A
kiskereskedelmi egységek foképpen élelmiszeriizletek. Nagykalloban szamos széles valasztéka
kiskereskedelmi iizletlanc mikddik, nagy bevasarlokozpont létesitésére viszont nem keriilt még
sor, a kozelben elhelyezkedd Nyiregyhazéan széles vélasztékkal rendelkezd bevasarlokdzpontok és
nagy kereskedelmi egységek. A varosi lakosség ez iranyu igényét mar t6bbszor is megfogalmazta,
az Onkormanyzat pedig kereskedelmi lancok megkeresésével probalja ezt a hianyossigot
megsziintetni.

Az M3-as autopalya hatdsara megvaltoztak a véaros logisztikai lehetGségei. Az ipari, kereskedelmi
hasznositasra alkalmas teriilet az autdpdlya megépitésével kétpolusiva vélt. Az egyik pélust a
véaros déli peremén mar régdta ipari célokra hasznositott teriilet képezi, ahol kordbban a Benetton
Ungeria Kft. miikddott, ma pedig a Technica cégesoport tevékenykedik. Az ipari és kereskedelmi
funkciok masik pélusa az M3 autépalya Nagykallo hatardban 1évé csomoépont mellett alakult ki. A
teriilet foként logisztikal szempontbdl rendelkezik kedvezé adottsagokkal, hiszen Nyiregyhdza, az
M3 autopalya, a 4-es és 41-es szami iranyabol jél megkozelithetd.

A Nagykalloi Ipari Park létrehozasaval egy teljesen 1j ipari teriiletet alakitottak ki Nagykalld
kiilteriiletén. Az Osszességében kb. 1 millidrd forint §sszegli beruhazashoz tébb mint 30 hektar
sajat tulajdont, beruhazasra szént teriilet 4llt rendelkezésre. A projekt megvaldsitasahoz az Eszak-
alfldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Regionalis Operativ Program keretében nyuijtott
tamogatast. Nagykallo varosvezetése elkotelezett a tartdsan eredményesen miksédd termeld és
szolgaltatd vallalkozasok szadmanak novelésében, j munkahelyek létrehozasaban, ezért a
gazdasagi fejlodés érdekében elkészitette a Varosra vonatkozo és az Ipari Park tertiletét is magaba
foglalé Szabalyozési Tervét és Helyi Epitési Szabalyzatat. Az elényds foldrajzi elhelyezkedés, a j6
megkozelithetéséget biztositdé kozati és vasiti kapcsolatok, a parkban kiépitett teljes koril
infrastruktira a térségben rendelkezésre allé szabad munkaeré-kapacitassal kiegésziilve rendkiviil
alkalmas kornyezetet kinal a hazai és nemzetkozi vallalkozasok zdldmezOs beruhazasaihoz. Mivel
az ipari parkok vallalkozdsélénkit6 szerepe kozismert, igy Nagykallo szamara is jelentds fejlodési
lehetéséget biztosit a Nagykalloi Ipari Park. Az Onkorményzat kiemelten kezelni a Nagykalloi
Ipari Parkba betelepiilt, valamint betelepiilni szandékozd vallalatokat, ebbdl kifolydlag a
telekvaséarlasndl, épitési engedélyek kiadasanal, rendezési tervek elkészitésénél maximalisan
figyelembe veszi a befektetdi igényeket, valamint gyors és pontos tigyintézéssel all a betelepiild
cégek rendelkezésére.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
Ey kiildnbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -0,98
2017 0,87
2018 -7,40
2019 -1,42
2020 -8,98
2021 -10,63

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandd oda-, és elvandortdsok kiildnbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

2,00
8,00 e -
2018 2019 2020 2021
-2,00 -
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00 -

-12,00

A 4. szamu tablazat és a hozzatartozd grafikon a telepiilésre koltoz6 vagy onnan elkdltozd
lakossagszamot tiikrozi. Megfigyelhetd, hogy mig 2016-ban és 2017-ben kézel azonos volt az oda
és elvandorlasok szdma, addig 2018-ban ugrasszeriien megnovekedett a telepiilést elhagyodk
szama, és 2019, évet kivéve ez a tendencia nvekedni latszik.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ey kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 0,87
2017 -3,659
2018 -1,52
2019 0,65
2020 -2,41
2021 -5,54

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok killonbdzetének
1000 lakosra vetitett szama {f6)

1.00

000

2019

-1,00

-2,00

Nagykallora vonatkozoan megallapithatd, hogy 2016-ban és 2019-ben az élve sziiletések szama
tobb volt, mint a haldlozdsok szdma. A vizsgalt idOszakban viszont az élve sziiletések és a
halalozasok kiilénbozetét vizsgalva megfigyelhetd, hogy 2017., 2018., 2020., 2021-es években a
haldlozasok szama volt a nagyobb.

Iskolazottsag

A Kistérségen beliil Nagykallo fontos iskolaviros. A Koranyi Frigyes Gordgkatolikus Altalanos
Iskola Gimnazium és Kollégium, 1-8. évfolyamig altaldnos iskolai osztalyt, ezen Kkiviil
kézgazdasagi, angol-IT és logisztikai szakképzést biztosit, valamint lehetéség van kéttannyelvii
(magyar- német) gimnaziumi képzésre is. A Matészalkai Szakképzési Centrum Budai Nagy Antal
Technikum ¢és Szakgimnazium Nagykalloban szakgimnaziumi képzést tart pedagdgia,
kozgazdasag, turisztika &s rendészet szakagakban, illetve lehet6ség van érettségi utdni
szakképzésben részt venni, 0gy, mint pedagdgiai és csaladsegité munkatars, pénziigyi és
szamviteli ligyintézé, idegenvezetd, kozszolgalati ligyintéz6. A Matészalkai Szakképzési Centrum
Kallay Rudolf Szakképzd Iskoldja széleskord oktatds folyik, melynek képzési struktiraja
rugalmasan alkalmazkodik a munkaer6-piaci igényekhez, vagy akér az egyes vallalkozasok
igényeihez.
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A Nagykalléi Altalanos Iskola és Alapfokd Mitvészeti Iskola a 2022/2023-as tanévtol kezdddoen
az energiatakarékossdg miatt egy épliletbe koltozott, azaz, régebben volt alsé és felsé tagozata,
ami kiil6n épiiletben volt megtalalhatd, most egy épiiletbe k6ltoz6tt a 8 évfolyam.

Szocialis helyzet és szolgaltatasok

A lakossag szocialis helyzetét kozvetett modon mutatja a jévedelmi helyzet, melyet a személyi
jovedelemadobdl szarmazo adatok szemléltetnek.

Az elmult évtizedek soran az orszdgos helyzethez hasonldan a helyi szocidlis ellatasra szoruldk
mértéke fokozatosan ndvekedett. A helyzet megoldasaként Nagykalldban egy fejlett szocidlis
ellatorendszer kertilt kialakitasra, amely - amellett, hogy minéségi szocialis szolgaltatasokat nyujt
- kiilnds hangsulyt fektet a tarsadalmi integracio és reintegracio biztositasara. A Dél-Nyirségi
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont egyik telephelye Nagykalld. A telepiilésen a
legfontosabb szolgaltatasai a kovetkezok:

. Csaladsegitd szolgaltatasok

. Id6sek nappali ellatésa

. Fogyatékos személyek nappali ellatasa
. 1ddsek bentlakasos otthona

. Hazi segftségnyijtas

. Jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas,

. Szocidlis étkeztetés,

. Tanyagondnoki szolgaltatas

. Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa

Mindemellett az Onkorményzat pénzbeli és természetbeni juttatisokat, segélyeket biztosit a
hatranyos helyzeti emberek részére. Sajnos sok csaldd szaméara ez az egyetlen rendszeres
jovedelemforras.

Kistérségi szerepkor

Magyarorszagon a kozigazgatas szerkezete erdteljes atalakitdson ment keresztiil annak érdekében,
hogy kéltséghatékonyabban és tigyfél-orientdltabban miikédjon. Ennek a folyamatnak egyik
fontos 1épéseként jarasi kozpontok keriiltek kialakitisra, melyeken keresztiil az allamigazgatasi
szolgéltatasok kozelebb keriilhetnek az dllampolgéarokhoz.

A jarasi hivatalok székhelyeit és illetékességi terliletét Kormanyrendelet hatirozza meg, amely
szerint legfontosabb munkajuk a varmegyei szintnél alacsonyabb szinten intézendd
allamigazgatasi feladatok ellatasa. Ennek eredményeként, szamos kistelepiilés kozigazgatasi
funkcidja jelentGsen csokkent, mikézben a koOzponti telepiilések kerlileti igazgatasi
csomodpontokka valtak. A telepiilések magas minéségii koz- €s dllamigazgatéasi szolgaltatasokat
biztositanak, mas telepiilésen €16k szdmara is. Nagykallé 7 szomszédos telepiilés (Balkany, Biri,
Bokony, Erpatak, Geszteréd, Kallésemjén, Szakoly) jarasi kézpontjaként funkcional, mely szerep
hozzajarul a véros tovabbi fejlédéséhez.

Nagykallo varosa hosszu éveken keresztiil kistérségi kézpont funkcidt is betdltstt.

Ertékeink, kiildetésiink |

Szdandék és vizio az esélyegyenléség biztositiasaval kapcsolatban, az esélyegyenldséggel
kapcsolatos célcsoportokat illetéen

Az Orszaggyllés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagh személyként
¢lhessen, azon szandékatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség eldmozditasa
elsdsorban dllami kotelezettség, tekintettel az Alaptérvény II. és XV. cikkére, valamint a
Koztarsasag nemzetkozi kitelezettségeire és az eurdpai kozosségi jog vivmanyaira a kovetkezod
torvényt alkotja:
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1. § Az egyenld banasmod kévetelménye alapjan, Magyarorszag teriiletén tartozkodd természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és
koriiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenld banasmod kovetelményére vonatkozod, killon jogszabalyokban meghatarozott
rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel dsszhangban kell alkalmazni.™

Az esélyegyenloség minden éllampolgér szdmara fontos érték, amelynek érvényesitése nem
pusztan kovetelmény, hanem az &nkorméanyzatoknak is hosszl tava érdeke, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a jo6 mindségi
szolgaltatasokra fliggetleniil nemétol, egészségi allapotitdl, fogyatékossagatdl, szarmazasatdl vagy
anyagi helyzetétdl. Nagykallé erdsiteni kivanja elkotelezettségét az altaldnos etikai értékek és a
demokratikus kozosségek szamdara mértékado alapelvek irdnt, mint az emberi méltdsag tisztelete, a
szabadsag, az egyenlOség, az igazsdgossdg, a szolidaritds, a tisztességes bandsmdd, az
er0szakmentesség, a partnerség, a sokszintiség, a kiilonbségek elfogadasa, a tolerancia, az
eléitéletektél valé mentesség. Ezen principiumok kapcsan lathatd, hogy az esélyegyenlOség
megvalositdsanak alapfeltétele a diszkriminacio- és szegregaciomentesség, a varos programjanak a
teleplilésen €10 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szdméra a sikeres élet €s
tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések ¢s beruhdzasok ellenére
korlatozott marad a killonb6zd teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi
intézkedések nélkiil. Ezért a varos helyi esélyegyenldségi programjanak kiemelt figyelmet kell
forditania az alabbi teriiletekre:

e az egyenld binasmod kovetelményének érvényesitése a helyi Onkormanyzat
déntéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
altala ellen6rzott szolgaltatasok kérében

¢ anevelés, oktatas terilletén a jogellenes elkiilonités megeldzése

e a kizszolgaltatasokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyi
hozzaférés biztositasa

* munkaerd-piaci szegregicid visszaszoritasa, a hatranyos helyzetliek munkaer6-piaci
hatranyainak csékkentése, foglalkoztatasi esélyeik javitdsa

* a hatranyos helyzetiiek lakohelyi szegregacidjanak felszamolasa

e a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldsegitése a dontéshozatalban, a
kozligyek iranyitadsaban

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamata és a benne foglaltakkal
kapcsolatos elképzelések

A teleplilési esélyegyenloségi program kidolgozasa sordn az 6nkorményzat térekedett arra, hogy
mindig a helyzet megismerése, a fontosabb kihivésok (nélkiilozhetetlen a helyes probléma-tiinet és
az ok-okozati Osszefliggés meghatdrozasa) feltardsa legyen a kiinduldpont a megfeleld és
rendelkezésre all6 statisztikai adatok, korabbi helyi fejlesztési dokumentumok, koncepciodk,
valamint egyeztetések segitségével. Ezt kdvetden a lehetséges faktorok szambavétele és feladataik
megjeldlése kivetkezett. A helyzetelemzés mellett az intézkedési tervek megalkotasaban képzett
és felkésziilt, a probléma irant érzékeny, elkdtelezett €s egylittmiikddd partnereket sikeriilt
bevonni.

A megfogalmazott intézkedési tervek gyakorlati megvaldsitasa révén nemcsak az esélyegyenldség
feltételeinek a megteremtését szeretné elérni Nagykalld, hanem tovabbi fejlesztési forrasokhoz
valé hozzdjutést is. A program célkitlizései akkor valdsulhatnak meg, ha egytlittmik6dés révén —
Onkorményzat koordindlasdval - az érintett szervezetek és intézmények alkalmazkodnak a
folyamatosan véltozo igényekhez, reagélnak az \j lehetdségekre és térekednek a dokumentumban
meghatarozott intézkedések megvalositasira. Az eleve hatranyos helyzetben 1€év6 személyek
esetében nem elegendd annak biztositdsa, hogy Gket a tobbickkel azonos jogok illessék meg,

4 hitp://net.jogtar.hu/ir/gen/hiegy doc.cgi?docid=A0300125.TV
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hanem olyan pozitiv intézkedésekre van szitkség, amelyek lehetové teszik, hogy a helyzetiikbdl
fakadé hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen.

| Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Nagykallé telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadéséval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasinak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds €s a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel, egyhazzal, szakképzeési
centrummal).

- A telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv

megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, szitkség szerint a teleptilések kozotii
egylittmiikddések kialakftasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének céljia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szaméat és
ardnyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forrdsigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzi
kapcsolédd tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelentfsége
A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasdnak alapegységei,

hanem fontos szerepet tSltenek be a korményzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a Iehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidédramlésban is
lehetOséget biztositanak a telepiilésszintii eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozési, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodéan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa —I

1.1 A program készitését eléir6 jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. mddositisaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszdg az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkozds megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenlOség
elémozditasarél szoldé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
» a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabélyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrél” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlfségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
= 2 Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliillvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szélo 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol sz6lo 1993. évi L. tdrvény (tovabbiakban:
Szt.)
» a foglalkoztatas elOsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szoldé 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészseégligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kéznevelésrol sz016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirdsaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. altal eldirt,
hatalyos HEP bemutatasara van sziikség. Az Ebktv. 2010. méjus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a
rendelkezett a helyi esélyegyenléségi programrol. A rendelkezés értelmében a helyl
Oonkorményzat, valamint a tébbcéla kistérségi tarsulds 6t évre szolé helyi es€lyegyenloségi
programot fogadott el, melyet 2 évente at kellett tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni. A
rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény mdodositotta, igy az esélyegyenldségl programra
vonatkoz6 szabalyozas az Ekbtv. 31. §-dba keriilt at.

Nagykalld vonatkozasaban az alabbi esélyegyenléségi célesoportokat érinté helyi szabalyozasok,
rendeletek, programok és koncepciok késziiltek, amelyek figyelembevétele nélkiilozhetetlen a
helyi esélyegyenl8ségi program megirdsa szempontjabol:
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Gazdasagi Program

A gazdasigi program célja, hogy Nagykallé Varos Onkormanyzat 2020-2024-ig a ciklusprogram
éveire kijeldlje az Onkormanyzat prioritasait a mitkodtetés és fejlesztés teriiletén, meghatdrozza a
program megvalositdsdhoz rendelkezésre 4all6 és megszerezhetd forrasok dsszetételét, rendszerbe
foglalja a telepiilésen ellatandd feladatok hatékonysdganak novelésére vonatkozd Otleteket,
elképzeléseket, megfogalmazza a teleptilés hazai és nemzetkozi kapcesolatainak javitasa érdekében
sziikséges intézkedéseket

A program Osszeéllitdsa soran figyelembe vettiik a varosra jellemzé elénysket és hatranyokat, a
gazdasdgfoldrajzi helyzetet, tarsadalmi és gazdasagi folyamatokat, é€s az infrastrukturalis
adottsagokat is.

»~Nagykalld, a fejlodés atjan” programunk elnevezése kifejezi, hogy a kovetkezd id6észak céljai és
intézkedései az elért eredményekre, az egyiittmiikodésre és a dinamikéra épiil. Terviink
kozéppontjdban a lakossag életmindségének javitdsa és a véaros fejlesztése all. A felelés
Onkormanyzas eszkdze és egyben célja a parbeszéd, a kézvetlen kommunikicio.

A kbovetkez0 6t évben a varos tovabbi fejlodését, az itt él6k érdekeit, jolétét kivanjuk szolgalni.
Ennek érdekében célkitiizéseinket és feladatainkat jelen Gazdasagi Programban fogalmazzuk meg.
Vizionk: Nagykallé tovdbbra is jol mlikodd, vonzd lakdkornyezettel rendelkezd, igényes
koztertleteket fenntartd, €lhetd €s biztonsdgos kisvaros legyen, melynek polgérai aktiv alakitoi és
részesel legyenek a helyi torténéseknek, ahol biiszkén mondhatjuk otthonunk Nagykaild.

Program sarokpontjai:

— Biztonséag, kiszamithat6sag €s atlathaté miikodés, a varos szolgélata.

- Mindségi szolgaltatds, élhetébb €s biztonsadgosabb hétkoznapok, egészséges kdrnyezet, az
itt é16k életmindségének javitdsa.

— Tervszerll megujulds, kiegyensilyozott telepiiléspolitika, partnerségen alapuld
varosfejlesziés.

— Szolidaritas, esélyegyenldség, tdmogatd és aktiv helyi tarsadalom.

- A nagykalloi polgarok identitdsdnak megdrzése a hagyomanyok apoldsaval, a kulturalis
lehet8ségek kibovitésével, a kozdsségi tevékenységek tamogatasaval.

Telepiilésrendezési Terv (Nagykallo véros igazgatasi terilletére vonatkozé Szabalyozasi
Terveinek elfogadasarél, és a Helyi Epitési Szabédlyzat megallapitasarol)

A rendelet hatdlya Nagykalld Varos teljes igazgatasi teriiletére kiterjed, amelyen beliil épitési
tevékenységet folytatni, arra hatésagi engedélyt adni, telket kialakitani, kotelezést el6irni csak az
épitett kornyezet alakitasardl és védelmérsl szolé Etv, valamint az e torvény médositasarsl sz616
1999, évi CXV. torvény, és a térvény alapjan meghatirozott OTEK el6irasai, valamint jelen Helyi
Epitési Szabélyzat egyiittes figyelembevételével szabad.®

Integralt Varosfejlesztési Stratégia

Az integralt varosfejlesztési stratégia olyan dokumentum, amely 10-15 éves tavra meghatérozza az
kdvetve meghatarozza a tervezett fejlesztéseket. A dokumentum tertleti alapon kezeli a varost, az
egyes varosrészek céljaira épitve jeldli ki az egész varosra vonatkozd célkitizéseket,
akcioteriileteket fejlesztési terliletekként. Az akcidteriiletek altalaban olyan fejlesztésekre

5 Nagykall6 varos Onkormanyzat 39/2007. {(X.05.) Onk. rendelete Nagykalld véros igazgatdsi teriiletére vonatkozd

Szabalyozasi Terveinek elfogadasardl és a Helyi Epitési Szabalyzat megallapitasardl
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fokuszalnak, amelyek egy adott teriileten tobb szereplé (k6z- és maganszféra) altal a problémak
integralt megoldasat célozzak.

Nagykallo Integralt Varosfejlesztési Stratégisja (IVS) az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési
Minisztérium altal kézzétett ,,Varosrehabilitacid 2007-2013-ban, Kézikdnyv a varosok szamara™
elnevezés modszertani Gtmutaté alapjan keriilt kidolgozasra, amely a véaros hossza tavu
fejlesztésének szakmai megalapozasa és megvalositasa miatt, mint stratégiai koncepcio alapvetd
fontossaggal bir. A dokumentum kozponti gondolata a funkcionalitas, azaz mind a
helyzetelemzés, mind a stratégiaalkotas soran hangsilyosan vizsgalt teriiletek voltak a varos és a
varosrészek jelenlegi és fejlesztendd funkeidi. Célhierarchigjat tekintve maximalisan épit a véros
érvényben 1évd stratégiai dokumentumaira, hiszen a varos szakmailag megalapozott ¢és
tarsadalmilag elfogadott célrendszerrel rendelkezik. Mindezek soran kiemelt figyelmet fordit a
stratégia egyes elemeinek Osszhangjara, a tarsadalmi kohézidra €s a szegregacids folyamatok
megallitdsara, valamint a negativ kérnyezeti hatasok kompenzalasara.

A stratégiaalkotds sordn kirajzolddtak azok a funkcidk, amelyek esetében fejlesztésekre van
szilkség, igy megvaldsithaté a véros kiegyensulyozott teriileti, gazdasagi és tarsadalmi fejlédése.
Osszességében:

. funkcionalisan a belvarosban indokolt a helyi/térségi kozigazgatési és humén
kozszolgaltatasok befogadasa, a kertvarosi részeken a lakéfunkcidk erOsitése, az ipari-
kereskedelmi Gvezetben a termel$ és szolgaltatd egységek megtelepedése, Harangodon a
rekredcios és turisztikai szolgéltatdsok megalapozésa

. a varos teljes teriiletén szilkkség van az egyéni és kozosségi kozlekedést segitd
fejlesztésekre, valamint ezek dsszehangoldsara

. a belvarosban a kozlekedési fejlesztések mellett, alternativ Utvonal kialakitasaval
egyidejlileg, a tranzit aruforgalomban bet5ltétt szerep visszaszoritasa is indokolt

. a varosrészekben — kiemelten a Nyugati kertvarosban — varosrészkézponti teriilet
kialakitdsa, amely alkalmas bizonyos kozszolgaltatasok, privat szolgéltatdl egységek
megtelepedésére és megerdsitésére

. a szegregacioval érintett teriileteken a szocialis gondoskodas fokozasara, a tarsadalmi €s
munkaerd-piaci integracié Osztonzésére, illetve az eddig megvaldsult lakokornyezet fejlesztések
fenntartasanak biztositasara kell hangsulyt helyezni

. a varosi peremterliletek adhatnak helyet a nagy teriiletigény{i logisztikai tevékenységeknek
és a nagykereskedelemnek, tovabba az ipari funkcidkra a kozlekedési szempontboél forgalmas,
alacsony lakossagszdmu peremteriilet alkalmas

. sziikségesek a kozosségi jellegli fejlesztések €s a zoldfeliiletek fejlesztése a belvarosban €s
a lakédvezetekben a kozparkok megujitasaval, Harangodon parkerdd jellegli tertilet kialakitasaval
valosithaté meg

A dokumentum célrendszere 3 szintbol all: atfogd cél, tematikus célok, varosrészi célok, amelyek
egymasra éplilnek. A Stratégidban megfogalmazddott a véros jov6kepe, valamint a varos eldtt allo
kihivasok alapjan a telepiilés gazdasagi és tarsadalmi fejlesztésének stratégiai céljai, a hozzajuk
tartozd részcélok €s a prioritdsok. Nagykalldo hossza tavi, atfogd célkitiizése, amellyel a kitiizott
jovokép megvalosulasat el kivanja érni a kovetkez0: az édltalanos c€l az, hogy a telepiilésen él6k
életkoriilményei az erdforrdsok megérzése mellett jelentOsen és tartdsan javuljanak. A
fejlesztéseknek azt kell szolgalniuk, hogy Nagykallé élhetd, modern kisvarossa fejlodjon, ahol a
nivekvd szamu lakossag telepiilési komfort érzete magas, és emelkedik a helyi kotédésiik szintje
is. Az atfogod célok mellett azonosithatok az integralt varosfejlesztés kozéptavii tematikus céljai,
melyek éagazati bontasban keriiltek meghatarozasra. Annak érdekében, hogy a célok elérése
gyakorlati 1épésekre lefordithaté folyamatot alkosson azonositdsra kerliltek azok a beavatkozasi
terliletek, amelyeken beliil rovid, kézép, illetve hosszt tdvon a fejlesztési projektek tervezése,
kidolgozésa és megvaldsitasa sziikséges:

. munkahelyteremtés

. lakonépesség szaimanak novelése
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. funkcidmegutjitod varoskozpont fejlesztés

. a falusias jellegii belteriileteken a beépitettség ardnyanak novelése
. turizmus €s rekreacio feltételeinek fejlesztése

. kérmyezetvédelemi infrastruktira fejlesztése

. kozlekedési infrastruktira fejlesztése

. vallalkozési kérnyezet és tbkevonzo képesség fejlesztése

. egészségligyi ellato rendszer fejlesztése

. kulturalis, szabadidds és kozdsségi szolgaltatasok fejlesztése

. szociélis ellatd rendszer fejlesztése

. oktatas, képzés, humanerdforras fejlesztés

. kozigazgatas korszeriisitése

. agrarium versenyképességének javitdsa, innovacié eldsegitése

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elk
észiilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kévetkezo 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkédzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszk6zeiként miikdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjarél.

2.1 Kapcsolédis helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 - Klheté telepiilések

Nagykallo jaraskdzpontként a térség meghatdrozd telepiilése mind kozigazgatdsi, mind
kozszolgaltatasi, gazdasagi, oktatési, egészségiigyi és kulturalis szempontbdl.
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A viéros foéként az Eurdpai Unids forrasok felhasznalasaval jelentds fejlddésen ment keresztill az
elmult években. Komoly sikereket ért el mind a belvaros funkciobovitod é€s zold fejlesztésében,
mind a folyamatos szocidlis varosrehabilitaciés tevékenységben csakigy, mint gazdasagi,
turisztikai, kozszolgaltatasok megijitaséra vonatkozd projektek megvaldsitasaban. A belvaros
fejlesztése keretében 0j varoshaza épiilt, illetve tilnyomorészt megtjultak a varos torténelmi
éptiletei, 0j terck jottek létre, 0 belvaros alakult ki.

A varos fejlesztését a 2006. évben elfogadott Koranyi terv alapozta meg. A tervben
megfogalmazott fejlesztések koziil egyediil az vij miivel6dési haz/rendezvénykdzpont nem valdsult
még meg, mely jelen pélyazat kulcs projektje.

A régi mivelddési haz tekintettel arra, hogy miiszaki okok kévetkeztében életveszélyessé valt,
mar 2007. évben bezarasra keriilt, és a tovabbi allagromlds kovetkeztében 2020. évben az
onkormanyzat lebontotta.

Az tnkormanyzat az Uj rendezvény- konferencia és szabadidékozpontot a korabbi II. Rékéezi
Ferenc Miivelodési Kozpont és Konyvtar helyén tervezi megépiteni gy, hogy a térkapcsolatok
sokkal inkabb egy sétalhatobb belvarosi kiterjesztést jelentsenek a létesitmény koérnyezetében,
tobbek kozott ezért is tervezett egy modern jatszoteret is az épiilet és a piac épiilete kdzott.
Jelenleg a vérosnak nem &ll rendelkezésére olyan kézosségi tér, amely magas mindségben
biztositand a k6zmiivel6dés ellatasat.

Nagykallé az elmult idOszakban szdmos kulturdlis eseménynek adott otthont, Ugymint
hangversenyek, szinhazi eléadasok, Kallai Kettds Néptancfesztival, azonban a régi miivelddesi
haz bezéarasat kovetden ezek a rendezvények kikoptak a telepiilés életébdl, mert igazan nem volt
olyan épiilet, amely ezeknek a programoknak a minéségi megvaldsitasat biztositotta volna. Ezt a
hianyossagot fogja orvosolni a 2024. évben megépiilé Kéllai Kettdés Rendezvény-, Konferencia- é€s
Szabadidokdzpont. A rendezvénykdzpont lizemeltetdje a projektelemet megvaldsitd Nagykalloi
Kozhaszna Nonprofit Kft lesz. Az lizemeltetés soran alkalomszeri(i bérbeadas keretében kivénja az
ingatlan helyiségeit — elsésorban a konferenciatermet és kapcsol6dd helyiségeit - hasznositani,
valamint rendezvények és eléadasok jegybevételébdl kivanja fedezni az lizemeltetés koltségeit.

A Kallai Kettés Rendezvény-, Konferencia- és SzabadidOkozpont felépitésével két szinten,
dsszesen 1506 m2 — es teriileten egy multifunkeids éptilet alakul ki, mely alkalmas a tervezett
funkciok ellatasara:

- 300 fé befogadasara alkalmas, 412 m2 alapteriiletii plendris rendezvényterem, mely
alkalmas miivészeti el6adasokra, koncertekre, varosi rendezvényekre, de bérbeadds utjan
hasznosithaté lakodalmak, nagyobb maganrendezvények megvalositdsara. Fontos kiemelni, hogy
a néz6tér mobil, igy akér balok, zenés tancos rendezvények lebonyolitaséra is alkalmas.

Fontos szempont volt az épiilet kialakitasakor, hogy a helyi és kornyékbeli nagyobb
vallalkozdsoknak €s intézményeknek is megfelelé hattér infrastruktira alljon rendelkezésére
szakmai €s egyéb programjaik, rendezvényeik megtartdsara

- 100 £6, illetve 50 f6 befogadésara alkalmas, Gsszenyithatd rendezvényterem Osszesen 180
m?2 alapteriileten, mely kisebb rendezvények, eléadasok megtartdsara alkalmas. A
rendezvénytermek alkalmasak civil szervezetek programjainak befogadasara, képz6-, ¢&s
zenemiivészeti szakkordk, klubok miksdtetésére.

- Az épiilet kialakitasdval megfeleld infrastruktira &ll majd rendelkezésére tancprobak és
szinpadprobak megvaldsitasara is a Kallai Kettés Néptancegylittesnek, mely az orszdgos hird
kallai kettos hagyomdnyét 6rzi, és adja at a felnévo nemzedéknek.

- Melegitd konyha, mely alkalmas akar nagyobb rendezvények catering igényeinek
kielégitésére is.

- Kavézdként folyamatosan lizemeltetett biifé 100 m2-es vendégtérrel.

Az éptlilet fiitését, hiitését (fan-coil) és vilagitdsat tilnyomd részben megujuld energia
hasznositidsaval, napelemes rendszer segitségével tervezi az dnkormanyzat megvaldsitani.
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A projekt keretében beszerzésre kerlilnek a 1étesitmény miikodtetéséhez sziikséges butorok és
egyéb berendezési targyak, fény és hang-, és egyéb szinpadtechnikai eszk6zok is.

A Kallai Kettés Rendezvény-, Konferencia- és Szabadidok6zpont beruhazoja és lizemeltetdie a
100 % -os énkormanyzati tulajdonban 4116 Nagykalloi Oktatasi, Miisorszolgéltatd, Kézmivelddési
és Szocialis Kozhasznu Nonprofit Kft., mely nonprofit, de jovedelemtermelé mddon miikédteti
majd az intézményt, melyhez megfeleld szervezeti-, eszk6z-, és human kapacitassal rendelkezik.

A projekt keretében a rendezvénykdzpont kdrnyezetében mindségi zoldfelillet kialakitaséat is
tervez az dnkormdanyzat, ezen tGlmenden egy modern jatszoteér is készill, mellyel kivélthatd a
Szabadsig téren ideiglenesen felallitott mobil jatszétér. A beruhazési terlilet a modern vérosi
arculat erositése érdekében okos kozteriileti fejlesztéseket (okos pad, okos oOnt6zés, okos
kozvilagitas) kap.

Az Onkorményzat a projekt keretében tarsadalmi akcidként, utcakdzdsségek bevondsaval fasor
tiltetési akciot tervez, melynek keretében a konzorciumi partner Nagykalldi Varosvédd Egyesiilet
utcakdzdsségek €s lakokozoOsségek, valamint véaroslakok és tovabbi civil szervezetek
aktivizdlasaval kozosségi tervezéssel és szakember bevonasa mellett vallalja a fasitas
megvaldsitasat és fenntartasat.

A pélyéazat keretében az dnkormanyzat a 2021-2027-es iddszakra vonatkozé Telepiilésfejlesztési
Tervet készit, valamint elkésziil a varosi klimastratégia.

KOZOSSEGI BEAVATKOZASI TERV (A tarsadalmi egyiittmiikodést szolgalé komplex
program folytatisa Nagykdlléban TOP-5.2.1-16-SB1-2020-00006)

Nagykallé Varos Onkormdanyzat képviselé — testiilete, a helyi tAmogaté csoport, valamint az
akcioteriilet lakossdganak képviseldi 2020. évben arrdl dontottek, hogy folytatni kivanjak azt a
tarsadalmi felzarkoztatasi folyamatot, mely a vérosban a szocidlis varos-rehabiliticios
projektekkel, valamint az URBACT programbdl finanszirozott ROMA — NET elnevezésii
programbol elindult, és érezhetéen pozitiv hatast gyakorolt egyrészt a szegregatumok
lakossaganak felzarkdzasa, méasrészt a tobbségi tarsadaiom befogadé készsége terén. Emellett a
2019-2021 években megvalositasi szakaszban 1év6é ,,A tarsadalmi egytittmikodést szolgald
komplex program Nagykalléban™ cimti, TOP-5.2.1-16-SB1-2017-00002 azonositészamu projekt
tapasztalatait is beépitve kivanja folytatni a megkezdett varosrehabilitacids tevékenységet.

Az onkormanyzat €s partnerei 2006. év 6ta valamennyi lehetdséget megragadott annak érdekében,
hogy cstkkentse a szegregicidt, €s elOsegitse a meélyszegénységben él6 lakosok tarsadalmi
felzarkozasat. A tevékenység mér a Koranyi tervben, majd az IVS — ben és az ITS — ben is
megfogalmazasra keriilt, a folyat kovetkezd [épése jelen projekt el6készitése volt, melynek
keretében javitani kivanjak a tarsadalmi mobilitast, illetve cstkkenteni a szegregaciot a varosban
azért, hogy javitsk a telepiilés versenyképességét.

Emnek érdekében a kovetkezd jovokép kertilt megfogalmazasra:

Nagykalld leszakado varosrészein olyan tarsadalmi mobilizacids folyamatok elinditasa, melynek
kovetkeztében rendszerszerien, mind k&zdsségi, mind egyéni szinten kialakulnak azok a
feltételek, melyek lehetOvé teszik a mélyszegénységben €lé (tobbségében roma szarmazasi)
emberek felzarkozasat a tobbségi tarsadalomhoz, illetve megalapozzdk diszkriminaciomentes
tarsadalmi befogadasukat. Ennek megfeleléen tehat a rehabilitacios projekt megvaldsitasaval
célunk, hogy a szegregatumok integralddjanak a telepiilési szovetbe. Ennek érdekében olyan
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akci6teriilet keriilt kijelolésre, mely a varos harom olyan szegregatumat foglalja magéba, ahol a
varos korabban mar sikeres szocidlis varos-rehabilitaciot hajtott végre.

Fontos kiemelni, hogy a varos mas részein is taldlhatdak szegregalt teriiletek, ott azonban a KSH
adatszolgaltatds alapjan nem volt lehetséges olyan akcioteriiletet lehatdrolni, amely teljesiti az
elvart mutatokat és értelmezhet6 integralt szocidlis varosrehabilitaciora alkalmas lett volna.

Az akcioteriilet lehatarolasaban az is fontos szempont volt, hogy a korabban ebben a varosrészben
megvaldsitott varos-rehabilitdcié inkabb a lakételepre és kirnyezetére épitette tevékenységeit, igy

futé TOP-5.2.1 projekt Ggy lett tervezve, hogy pérhuzamosan TOP-4.3.1 konstrukcioban
infrastruktiralis fejlesztések is kiegészitik, mind a kettének 2023. december 31-ig meg kell
valosulnia. A két projekt egyiittes végrehajtisa pedig fontos kérdés, elsdsorban a lakhatasi
mobiliz4cié miatt, amivel az URBACT ROMANET projekt helyi akcidterve is kiemelt célként
foglalkozott. A cél elérése érdekében a véres Wdjra tervezi a TOP-4.3.1-16 kodszadmu kiiras
keretében a lakhatasi integracios tevékenység megvalositasat.

A jovokép megvalositasa érdekében a projekt konkrét célja:

1. szegregilt kornyezetben, mélyszegénységben ¢€l0 egyének, illetve csaldadok egyéni
fejlesztése, képessé tevése a tarsadalmi felzarkozasra;
2. kozosségfejlesziés az akcibteriileten a kbz6sségi tervezés eszkézével annak érdekében,

hogy keretet adjon az integracids folyamatoknak, illetve erdsitse a varos lakossagmegtarto
képességét;

3. antidiszkriminacids program megvaldsitdsa a tarsadalmi befogadas feltételeinek
megteremtése, illetve a véarosi lakossag kohézidjanak erdsitése érdekében;
4, az alacsony kiiszobil szocialis ellatdsok személyi feltételeinek, és a folyamatos mentoralas

biztositdsa a célcsoport felzarkézasdnak eldsegitése érdekében a korabbi programok
folytatasaként,

5. a helyi tdmogaté csoport, valamint tovabbi civil és egyhdzi partnerek bevonasaval a
tarsadalmi felzarkozasi folyamat elfogadottsdgénak biztositasa, a HTCS korabban megkezdett
munkajanak folytatasa;

6. a fizikai infrastruktira (koézosségi, lakhatasi, alapinfrastruktiira) mindségi javitasa az
akcitteriilet tovabbi leszakaddsdnak, a szegregalt terlilet bdviilésének megakadalyozésa, a
szegregatum varosi szévetbe t6rténd integracidja érdekében;

A célok megvaldsitasa érdekében a fentiek alapjan olyan konkrét tevékenységek megvalodsitasat
tervezziik, melyek megvalésitasaval javithatoak a varos szegregalt lakoterlileteit magaba foglald
akcidteriilet lakossaginak felzarkoztatasi esélyei, illetve megalapozza a vérosi infrastruktira
megjitasat is.

Projektiinkben integralt moédon mind szoft tipust, mind a TOP-4.3.1-16 kodjelt projekt keretében
infrastrukturdlis beavatkozasokat terveziink. Jelen projekt keretében tervezett szoft beavatkozasok
egyrészt az egyéni felzarkdzés elGsegitését, a képessé tevést célozzak, masrészt a helyi kdzdsséget,
mint tarsadalmi keretet kivanjuk megerdsiteni a sikeres integracid érdekében, harmadrészt pedig
meg kivanjuk alapozni az infrastrukturalis projekt, foként a lakhatdsi integraciés projektelem
megvaldsitasat.

Ennek megfeleléen — 8sszhangban céljainkkal —az alabbi projektelemek megvaldsitasat tervezziik:

A. Egyiittmiikddés a kozosségi €s egyéni szintll tarsadalmi integracié feltételeinek
megteremtése céljabol kozosségfejlesztést, az érintett lakossdg bevondsat célzd, tarsadalmi
integracidt eldsegitd, a tervezett fejlesziések elfogadtatdsat célzdé programokat kivanunk
megvalésitani. Olyan programokat valositunk meg, melyek egyrészt bevalt gyakorlatokon
alapulnak, masrészt széles partnerségben valosulnak meg.
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B. A folyamatos szocidlis munka feltételeinek megteremtése. Ezen tevékenység keretében
egyrészt szocialis munkasok, egy f6 szocidlis asszisztens foglalkoztatésat tervezziik. Masrészt
settlement (civil szervezetek Onkénteseivel, illetve az akcidteriilet lako6ival) tipusu szervezetet
kivanunk létrehozni, mely a kdzOsségi tervezés eszkdzével aktiv, Snsegitd tevékenységet 1at majd
el az akcioteriileten, a kozosségi haz bazisan. Az aktiv, terepen torténé szocialis munkat a projekt
fizikai megkezdésétd]l tervezziik elinditani, melynek alapja a bizalmi kapcsolat kiépitése a
célesoporttal. A szocidlis munkat a 2009 — ben létrehozott €s azéta komoly sikereket elért Akacos
uti K6zosségi Haz bazisan kivanjuk miikddtetni.

C. A foglalkoztatds elosegitése. A foglalkoztatds elosegitése keretében hdrom, egymashoz
szorosan kapcsolddé tevékenységet kivanunk megvaldsitani:

- tizemlatogatasok,

- munkaerdpiaci tréningek,

- Munkaerbpiaci képzések

- az kiegészitd jovedelemszerzési lehetdségek megteremtése

D. A. gyermekek formaélis oktatason kiviili fejlesztése keretében az alabbi tevékenységeket
tervezziik:

- a boviteni tervezett Akacos uti K6zdsségi Hazban tanoda jellegti foglalkozasok;

- sport és tancfoglalkozasok;

- Sziilo-gyermek kapcsolatot el6térbe helyezd programok, pl.: baba-mama klub, meséd
program

E. Egészségfejlesztési akcidk keretében a szegregatumokban egyrészt a Josa Andris
Oktatdkdrhazzal egylittmitkddve egészségligyi sziirbbusz programot inditunk komplex sziirések
megvaldsitdsara, valamint a prevencié és az egészséges életmddra nevelés érdekében
egészségligyi szakemberek bevondsaval rendszeres tandcsaddst kivanunk megvalositani (pl.
Egészség Fejlesztési Iroda);

F. Szolgaltatasokhoz valé hozzaférés javitasa érdekében jogi, illetve egyéb tanacsadasokat
terveziink a célcsoport szdmara;

G. Bilinmegel6zést, a kozbiztonsag javitasat eldsegitd programok megvalositasa keretében a
polgarbrség, a renddrOrs, illetve mas helyi szereplok bevonaséval elkészitett blinmegel6zési
stratégian alapuld akcidkat terveziink megvaldsitani;

Integralt Varosfejlesztési Stratégia kapcsolédasi pontjai

Az integralt varosfejlesztési stratégia olyan dokumentum, amely 10-15 éves tdvra meghatarozza az
kovetve meghatdrozza a tervezett fejlesztéseket. A dokumentum teriileti alapon kezeli a vérost, az
egyes varosrészek céljaira épitve jeloli ki az egész varosra vonatkozd célkitlizéseket,
akcioteriileteket fejlesztési teriiletekként. Az akcidteriiletek Altaldban olyan fejlesztésekre
fokuszalnak, amelyek egy adott teriileten t6bb szereplé (koz- €s maganszféra) éaltal a problémak
integralt megoldasat célozzik.

Nagykallé Integralt Varosfejlesztési Stratégidja (IVS) az Onkorményzati és Teriiletfejlesztési
Minisztérium altal kozzétett ,,Vérosrehabilitacio 2007-2013-ban, Kézikényv a varosok szdmara”
elnevezés modszertani Utmutaté alapjan keriilt kidolgozésra, amely a véros hosszi tava
fejlesztésének szakmai megalapozasa és megvaldsitidsa miatt, mint stratégiai koncepcid alapvetd
fontossaggal bir. A dokumentum k&zponti gondolata a funkcionalitds, azaz mind a
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helyzetelemzés, mind a stratégiaalkotas soran hangsalyosan vizsgalt teriiletek voltak a varos és a
varosrészek jelenlegi és fejlesztendd funkcidi. Célhierarchiajat tekintve maximalisan épit a varos
érvényben lévé stratégiai dokumentumaira, hiszen a varos szakmailag megalapozott és
tarsadalmilag elfogadott céirendszerrel rendelkezik. Mindezek soran kiemelt figyelmet fordit a
stratégia egyes elemeinek Osszhangjara, a tarsadalmi kohézidra és a szegregacids folyamatok
megallitisara, valamint a negativ kdrnyezeti hatasok kompenzalaséara.

A stratégiaalkotas soran kirajzolodtak azok a funkcidk, amelyek esetében fejlesztésekre van
sziikség, igy megvaldsithatd a varos kiegyensuilyozott terlileti, gazdasagi és tarsadalmi fejlddése.
(Isszességében:

o funkciondlisan a belvirosban indokolt a helyi/térségi kozigazgatdsi és humén
kézszolgaltatisok befogaddsa, a kertvarosi részeken a lakéfunkcidk erdsitése, az ipari-
kereskedelmi &vezetben a termeld és szolgaltatd egységek megtelepedése, Harangodon
pedig a rekreécids és turisztikai szolgaltatdsok megalapozasa

e a varos teljes teriiletén sziikség van az egyéni és kozosségi kozlekedést segitd
fejlesztésekre, valamint ezek dsszehangolaséra

e a belvarosban a kozlekedési fejlesztések mellett, alternativ ttvonal kialakitasaval
egyidejileg, a tranzit aruforgalomban betdltstt szerep visszaszoritdsa is indokolt

* a varosrészekben — kiemelten a Nyugati Kertvdrosban - vérosrészkdzponti teriilet
kialak{tdsa, amely alkalmas bizonyos kdzszolgaltatisok, privat szolgéltatdéi egységek
megtelepedésére és megerdsitésére

o a szegregacidval érintett teriileteken a szocidlis gondoskodés fokozasara, a tarsadalmi €s
munkaer-piaci integracié Osztonzésére, illetve az eddig megvaldsult lakokdrnyezet
fejlesztések fenntartasanak biztositasara kell hangsilyt helyezni

o a varosi peremteriiletek adhatnak helyet a nagy teriiletigényt logisztikai tevékenységeknek
és a nagykereskedelemnek, tovdbba az ipari funkcidkra a kozlekedési szempontbol
forgalmas, alacsony lakossagszami peremteriilet alkalmas

o szilkségesek a kozosségi jellegli fejlesztések, amelyek hatokdre és célcsoportja
értelemszer{ien varosrészenként kiilonb6zo

+ a zoldfeliiletek fejlesztése a belvarosban és a lakodvezetekben a kozparkok megQjitasaval,
Harangodon parkerdé jellegti teriilet kialakitasaval valdsithatdo meg

Az TVS kidolgozasanak szakértdi feladatai tobb, egymdéssal dsszefliggd folyamatbél dllnak. Az
elemzésre keriilt adatok és a kidolgozott stratégidk forrasai statisztikai adatok, a kulcsszereplékkel
készitett interjuk, a lakossagi kérddiv, a kordbban késziilt koncepciok. A kidolgozott stratégiak,
elképzelések munkacsoport elé keriiltek, amely a varos onkormanyzati, civil és gazdasagi
szférdjanak képviseldit tomoritette. A dokumentum célrendszere 3 szintbdl &ll: atfogo cél,
tematikus célok, varosrészi célok, amelyek egymasra épiilnek.

A Stratégidban megfogalmazodott a varos joviképe, valamint a véros eldtt 4116 kihivasok alapjan
a teleplilés gazdasagi és tarsadalmi fejlesztésének stratégiai céljai, a hozzajuk tartozé részeélok és
a prioritdisok. Nagykallé hosszd téavd, atfogd célkitlizése, amellyel a kitlzétt jovokép
megvaldsulasat el kivanja érni a kovetkezd: az altalanos cél az, hogy a telepiilésen élék
életkoriilményei az er6forrasok megbrzése mellett jelentdsen ¢€s tartdosan javuljanak. A
fejlesztéseknek azt kell szolgalniuk, hogy Nagykalld €lhetd, modern kisvarossa fejlodjon, ahol a
novekvd szamu lakossag telepiilési komfort érzete magas, és emelkedik a helyi kotédésiik szintje
is. Az atfogd célok mellett azonosithatok az integralt varosfejlesztés kozéptava tematikus céljai,
melyek dgazati bontésban kerliltek meghatarozésra. Az egyes kdzéptavi célok eltérd prioritasokat
képviselnek: a varos belsé kozlekedési feltételeinek javitdsa, a varos kiilsé elérhetdségének
fejlesziése, fejlett és innovativ vallalkozéi kodrnyezet megteremtése a stabil és diverzifikalt
gazdasagi szerkezet kialakitdsdhoz, illetve a térségi munkaerd-piaci keresletre rugalmasan reagélo
oktatasi, képzési és atképzési rendszer kialakitdsa. Ezeken kiviil a térségi szerepkor erdsitése,
Harangod és kornyékének a régid idegenforgalmi kinalatdban integralhaté turisztikai célteriiletté
fejlesztése, modern, kiegyvensilyozott kisvarosi telepiilésszerkezet kialakitdsa, a lakossag
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egészségi allapotanak javitisa és az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztése, a magas szintil
kultira, hagyomanydrzés és a kézmiivel6dés lehetGségeinek biztositdsa, a szocialis biztonsag
megteremtése,

Annak érdekében, hogy a célok elérése gyakorlati 1épésekre lefordithaté folyamatot alkosson
azonositasra keriiltek az IVS-ben azok a beavatkozasi teriiletek, amelyeken bellll révid, kézép,
illetve hosszl tavon a fejlesztési projektek tervezése, kidolgozasa és megvalositasa sziikséges:
e munkahelyteremtés
o lakonépesség szdmanak novelése
o funkcidmegujité varoskdzpont fejlesztés
¢ afalusias jellegt belteriileteken a beépitettség aranyanak ndvelése
turizmus €s rekreacid feltételeinek fejlesztése
kornyezetvédelemi infrastruktira fejlesztése
kozlekedési infrastruktira fejlesztése
vallalkozasi kdmyezet €s tOkevonzd képesség fejlesziése
egészségligyi ellatd rendszer fejlesztése
kulturélis, szabadido6s és kozdsségi szolgéltatasok fejlesztése
szocialis ellaté rendszer fejlesztése
oktatds, képzés, humanerdforras fejlesztés
kozigazgatas korszertisitése
agrarium versenyképességének javitdsa, innovacié eldsegitése
Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia egyes specidlis beavatkozdsi teriileteihez kapcsolddd
konkrét projektek meghatdrozasa az operativ tervezés feladata, példaul az akcidteriileti tervek
készitése soran.’

Kiskallé6 Varosrész Akeio Teriileti Tervének kapcsolodasi pontjai

Szocialis célu varos rehabilitdcios projekt révén integralt beavatkozasokkal, a lako, kdzosségi és
képzési, valamint a civil tarsadalom bevonésat célzé projektelemeken keresztill, az ezekhez
kapcsolddd funkceidk ersitésével a teleplilésrész leszakadasat okozd folyamatokat célozza a varos
meggatolni, és a varosrészt a fenntarthatd fejlodés felé terelni. Ezért készitette el Akeid Teriileti
Tervét, amely megalapozza azt a természetes fejlédési iranyt, mely kozéptavon alkalmassa teszi a
telepiilésrészt, hogy csatlakozzon a varos tarsadalmi — gazdasagi fejlédési folyamataihoz.
A terliletet jellemz0 problémdk a vdarosrész helyzetelemzésébdl megéllapithatok, a teriilet
elmaradottsaga visszavezethetd szdmos probléméra, adottsdg hianyéra, illetve szilk
keresztmetszetek meglétére. Mint az alacsony a felsofoku végzettséggel rendelkez6k aranyéra,
nagyszamu hatranyos helyzetll, szocidlis rehabilitdciora szoruld itt €16 emberre, tovidbba a
kozosségi élet hagyomdnyos formdinak hidnyéara, az infrastrukturélis ellatottsag rossz allapotara és
az alacsony helyi véallalkozoi hajlandéségra, Onfoglalkoztatdsi képességre. Az akcidteriilet
szegregacid altal érintett teriilet, ezért magas a hatranyos és a halmozottan hatrdnyos lakossdg
ardnya a tobbi véarosrészhez képest. A teriileten alacsony az aktiv kort lakosség iskoldzottsagi
szintje, magas az inaktivak ardnya és alacsony a gazdasagi aktivitds. A varosrészben jelenleg
szocialis lakéfunkeié nem talalhatd. Az épiiletek mind esztétikai, mind energetikai szempontbol
korszeriitlenek, leromlott allapotiak, a koztertiletek, zoldteriiletek elhanyagolt dllapotban vannak.
Egyes terliletein az egyéni €s a koézosségi kozlekedés feltételei nem megfeleloek. Ebbél kifolydlag
a kovetkezo fejlesztési célok, részcélok fogalmazddtak meg:
e Az F” zbéna turisztikai, rekredcids tertilet, Nagykélld egyik lakéovezete, melynek
demografiai sajatossdga, hogy szegregéacié 4ltal érintett teriilet. Ebbdl addéddan a
fejlesztések els6sorban a mindségi lakokornyezet Kkialakitasara és a szegregacids

Nagykallo Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégidja, Megakom Stratégiai Tanacsadoé lroda 2008. dprilis 14. 97. oldat
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folyamatok mérséklésére fokuszalnak, elosegitve ezzel a vérosrész bekapcsolddasat a
varos tarsadalmi-gazdasagi folyamataiba. Jovokép: tarsadalmi részvételen alapuld
mindségi kornyezetfejlesztéssel, a kozszolgaltatasok elérhetdségének biztositdsaval,
valamint a tarsadalmi esélyegyenloség feltételeinek megteremtésével modern élhetd
kisvarosi lakdkornyezet kialakitisa, az akcidteriileten €16 lakossdg életmindségenek
javitasa és integradlédasanak el6segitése Nagykallo tarsadalmi-gazdasagi folyamataiba.

e A varosrész Nagykallé szegregacid éltal shjtott egyik teriilte, ezért a fejlesztésének
kozéppontjaban elsésorban olyan funkcidk fejlesztése all, amelyek az itt él6 lakossag
esélyegyenlségét hivatottak elsegiteni. Altaldnos célkitiizés: a varosrész onfenntartd
fejlédési folyamata érdekében, a tarsadalmi esélyegyenltség feltételeinek megteremtésével
€s a lakokornyezet fejlesztésével ,Kiskallé™ lakossaganak nagyobb mértékil integrélasa
Nagykalld tarsadalmi-gazdasagi folyamataiba.

s A varosrész lakossidganak képzettségi-, foglalkoztatdsi szintjének javitdsa, gazdasagi
aktivitasanak névelése szintén fontos célként fogalmazodott meg, amellyel kapcsolatban a
foglalkoztatas novelésének elbsegitését szolgdlo képzéseket és a foglalkoztatasi
lehetoségek bovitését, 0 munkahelyek teremtését sziikséges megemliteni, mint
beavatkozasi teriileteket.

e A mélyszegénységben, kiemelten a szegregilt terileten ¢élok  tarsadalmi
befogadasanak/integracidjanak megalapozasa, amely a tGbbségi tarsadalomba térténd
befogadas erdsitése €s a romékkal foglalkozd szakember foglalkoztatisa révén valdsulhat
meg.

e Kozosségfejlesztés mind a tarsadalmi-, gazdasigi-, civil szféra tekintetében kézosségi céla
létesitmények és terek fejlesztésével, valamint a kulturdlis, szabadidds és kozdsségi
szolgaltatasok biztositasa

A folyamatban 1év0 palyazatok:

I. TOP-2.1.2-15-SB1-2017-00041 Zold Nagykallé Projekt - Nagykallo véroskdzpontjanak
koérnyezet- €s energiatudatos megujitasa

A projekt konzorciumi partnerei: Nagykalléi Oktatasi, Misorszolgaltats, Koézmivelodési €s
Szocialis Kozhaszn Nonprofit Kft. és a Nagykalléi Varosvédo Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2023.12.25.

Osszkoltség: 449 999 694.- Ft 100% tdmogatas, melybdl Nagykalld Varos Onkormanyzatat illetd
tamogatas 249.998.694.- Ft.

Allapota: megval6sitis alatt. A projekt atdolgozasra keriilt, a rendezvénykdzpont Gj projekt
keretében keriil megvalositasra. Jelen projektben a sportpalyan létesiil egy rendezvénytér es a
Hunyadi utcan 1év6 énkorményzati ingatlanban iizlethelyiségek keriilnek kialakitésra. Feltjitasra
keriil a projektben a Koranyi Emlékhaz, jarda épiil a Mértirok utjan, valamint egy pihendpark
létestil a Kordnyi Gton, a volt bélcsbde és dvoda elbtt, valamint 6ntdzérendszerek ki€pitése valdsul
meg a varos parkjaiban. A kivitelezési munkalatok folyamatban vannak.

A projekthez kapcsoléddan a megndvekedett koltségekre vonatkozoan tobblettdmogatasi igény
keriilt benyujtasra 87.114.823.- Ft Osszegben, mely a sportpalyan épiild rendezvénykdzpont
koltségeihez kapesoloddan nyujtottunk be. A kérelem elbirdldsa még folyamatban van.

Az eredeti palydzatban benytjtott Nap Strand o6ltozbinek felGjitasdra vonatkozdan kapott
tamogatési dsszeget az Iranyitdé Hatosag feliilvizsgalta és a nem tdmogathatd tevékenységek koze
sorolta at a projekt megvalositésa soran. Ezaltal a felajitasra forditott dsszeget 20.777.496.- Ft az
dnkormanyzat sajat forrasbol biztositotta.

A projekthez kapcsolédéan Nagykalld Varos Onkormanyzata részére 241.266.975.- Ft dsszegll
elOleget folyositott a Kozremiikods Szervezet. A fel nem hasznalt elleg Osszege 107.169.332.-
forint. 8.731.719.- Ft tAmogatasi &sszeg még nem keriilt folydsitasra.
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A projekthez kapesoléddan 162.955.422.- forint 6sszegben elszdmolds beny\jtasra keriilt, melyet
a Kozremiik6dd Szervezet 133.411.082.- Ft 6sszegben mar elfogadott.

2. TOP-5.2.1-16-SB1-2020-00006 ,, A tarsadalmi egyiittmikodést erbsitését szolgald helyi
komplex programok - Téarsadalmi Egyiittmiikodést Szolgalé Komplex Program folytatasa
Nagykalloban™ 2. item

A projekt konzorciumi partnerei: NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesiilet, Nyirségi Nyugodt Elet
Alapitvany és a Nagykalloi Varosvédd Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2023.12.29.

Osszkoltség: 100 557 912.- Ft 100% tamogatés, melybdl Nagykallé Varos Onkorményzatat illeté
tamogatas 73.506.912.- Ft.

Allapota: Megvalositas alatt. A projekt keretében a munkaerépiaci képzések és tréningek
megvaldsultak, a programok folyamatosan zajlanak a szocialis munkéasok koordinalasaval.

A projekthez kapesolédéan Nagykallo Véaros Onkorményzata részére 68.545.912.- Ft osszegli
eléleget folyositott a Kozremikodd Szervezet. A fel nem hasznilt elbleg Gsszege 6.738.895.-
forint. 4.961.000.- Ft tAmogatési Osszeg még nem keriilt folydsitasra.

A projekthez kapcsoldddan 55.478.542.- forint Gsszegben elszamolas benyvjtasra keriilt, melyet a
Kozremiik6do Szervezet 49.693.942 - Ft 6sszegben mar elfogadott.

3. TOP-4.3.1-16-SB1-2020-00004 ,A lakhatasi integricié feltételeinek megalapozisa
Nagykéalloban - Leromlott vérosi teriiletek rehabilitacidja”

Tervezett befejezése: 2023.12.29,

Osszkoltség: 297 198 423 000.- Ft 100% tdmogatas

Allapota: Megvaldsitis alatt. A projekt keretében a Petéfi uiton egy 1 lakésos szocialis bérlakds, a
Koranyi Frigyes Uton egy 2 lakasos szocidlis bérlakds keriil kialakitisra, az Akacos uton 1évo
kozosségi haz energetika feltjitdsa és bovitése valosul meg, valamint a Temet Gton egy
kozosségi tér létesiil. A kivitelezési munkalatok folyamatban vannak. A projekt keretében
megUjult a Bercsényi t, melynek miiszaki dtadasa 2023. oktober 10. napjan lezajlott.

A megnodvekedett koltségekre vonatkozdan két alkalommal nydjtottak be tdbblettimogatasi
igényt, mely kérelmek pozitiv elbirdlasban részesiiltek. A projekt megvaldsitisira az eredeti
tdmogatasi dsszegen feliil tovabbi 52.057.423.- Ft tAmogatast kaptak.

Mivel a Koranyi Frigyes uton 1évo ingatlanban jelen projektben csak 2 szocidlis bérlakas keriil
kialakitdsra, viszont a tetdszerkezetet sziikséges volt az egész épiileten lecserélni, igy a projektben
szerepld 2 lakasra esé részt lehet csak elszamolni. Az épiilet t6bbi részére esé tetbszerkezet
felujitas értékét 16.492.388.- Ft 6sszegben sajat forrasbol biztositjak.

A projekthez kapesolédoan Nagykallé Varos Onkorményzata részére 281.906.229.- Ft osszegfi
eloleget folydsitott a Kozremtikddd Szervezet. A fel nem hasznalt elSleg Osszege 134.595.687.-
forint. 15.292.194.- Ft tAimogatasi 6sszeg még nem keriilt folysitésra,

A projekthez kapesoloddan 10.128.600.- forint Gsszegben elszamolas beny\jtasra keriilt, melyet a
Koézremiik6dd Szervezet mér elfogadott. Elszamolds elékészitése van folyamatban 128.482.643.-
Ft Gsszegben.

4. 1869/2021. (XIL3.) Korm. hatdrozat szerinti tdmogatas - Ravatalozo felujitdsa, temetd
fejlesztése, a Kallay Miklds Ut és a Hunyadi Janos 1t feltjitasa

Tervezett befejezése: 2023.12.31.

Osszkoltség: 155.000.000.- Ft, 100% tamogatas

Allapota: Megval6sités alatt. A Kallay Miklés at és a Hunyadi Janos ut felujitdsa mér befejezodstt
2022. juniusaban. 2023. aprilisdban a ravatalozé és a nyitott kapolna is meg@jult, megépiilt az
esébedllo, valamint a ravatalozé el6tti tér burkoldsa is megtortént. Az év végéig még tovabbi
fejlesztések kivanunk megvalodsitani, f8képp eszkozbeszerzés keretében (kiiltéri padok és egy
hiitdberendezés beszerzése és térfigyeld kamerarendszer kiépitése)
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A projekthez kapcsoléddan Nagykalld Viros Onkorményzata részére a tdmogatés teljes dsszege
folyositasra keriilt. A fel nem hasznalt tdmogatds Osszege 8.269.846.- Ft. A tamogatas
elszamoléasara 2024-ben keriil sor.

5. TOP_Plusz-2.1.1-21-SB1-2022-00007 ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Nagykalloban”

Tervezett befejezése: 2024.03.31.

Osszkoltség: 104.689.014.- Ft, 100% tamogatas

Allapota: A tamogatisi szerz6dés rendelkezésre all. A Kalld Etterem, Koranyi konyha, Hid
Ko6zosségi Haz, Véaroshaza és a Petdfi uti Szivarvany Tagdvoda épiiletekre napelemes rendszer
telepitésére vonatkozé tervdokumentacio, valamint a halézati csatlakozési engedély rendelkezésre
all. A kozbeszerzési eljaras folyamatban van.

A projekthez kapcsoloddan a tamogatas teljes Osszege folydsitara keriilt eldlegként. A fel nem
hasznélt eldleg dsszege 97.094.014.- forint.

A projekthez kapesolodoan 3.370.500.- forint Gsszegben elszamolds benytjtasra keriilt, melyet a
Kozremiik6dd Szervezet még nem fogadott el.

6. TOP_Plusz-1.2.1-21-SB1-2022-00050 ,Elhetd telepiilések - Kallai Kettés rendezvény-
konferencia- és szabadid6kozpont megvalositasaval z6ld és okos vérosi alkdzpont kialakitdsa
Nagykalléban”

A projekt konzorciumi partnerei: Nagykalléi Oktatasi, Misorszolgéltatd, Kozmuvelddési és
Szocialis Kozhasznli Nonprofit Kft. és a Nagykalloi Varosvédd Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2025.05.31.

Osszkoltség: 1.000.000.000.- Ft, 100% tamogatas, melybdl Nagykallé Varos Onkorményzatét
illetd tamogatas 127.739.061.- Ft.

Allapota: Megvalésitas alatt. A rendezvénykézpont épitésére vonatkozé vallalkozasi szerz6dés
megkotésre keriilt. A megntvekedett koltségekre vonatkozoan tébblettamogatasi igény kertil
benytjtasra.

A projekthez kapcsolodéan Nagykalld Varos Onkormanyzata részére a tAmogatés teljes sszege
folyositasra keriilt elélegként. A fel nem hasznélt eldleg Gsszege 123.294.061.- forint.

A projekthez kapesoloddan elszamolas még nem kertilt benytjtasra.

7. TOP_Plusz-1.2.3-21-SB1-2022-00081 ,,Belteriileti Gtfejlesztés Nagykalloban”

Tervezett befejezése: 2024.12.31.

Osszkoltség: 199.979.774.- Ft, 100% tamogatés

Allapota: Megvaldsitas folyamatban. A Dézsa Gyorgy ut teljes, valamint a Jokai Ut részleges
felujitasara vonatkozd kivitelezési szerzddés rendelkezésre 4ll. A vérhatd befejezés 2024. tavasza.
A kozbeszerzési eljards eredményeként megtakaritds keletkezett a projekten beliil, mely
megtakaritasbol egy tjabb utszakasz felujitasat tervezziik.

A projekthez kapcsolodoan a tAmogatas teljes Osszege folyositira keriilt elélegként. A fel nem
hasznalt eldleg dsszege 192.105.774.- forint.

A projekthez kapcsolodoan elszdmolas még nem keriilt benytjtésra.

8. TOP Plusz-1.1.1-21-SB1-2022-00013 ,Helyi gazdasagfejlesztés vallalkozéasi inkubacid
megvaldsitasaval Nagykalloban 2. titem”

Tervezett befejezése: 2025.04.30.

Osszkoltség: 497.282.928 .- Ft, 100% tdmogatés

Allapota: A tdmogatdsi szerzédés rendelkezésre 4ll. Az inkubétorhdz épitéséhez kapcsolodd
engedélyezési eljaras folyamatban van.

A projekthez kapcsolddoan 483.782.928.- Ft tamogatasi eldleget folyodsitott a Kozremiikddd
Szervezet. A fel nem hasznélt eldleg Gsszege 474.404.928.- forint. 13.500.000.- Ft Osszegll
tamogatas még nem kerlilt folydsitasra.
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A projekthez kapcsoloddan elszamolas még nem keriilt benytjtdsra.

9. TOP_Plusz-2.1.1-21-SB1-2022-00056 ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszerfisitése -
Nagykalld gyermekorvosi rendeldk, fogorvosi rendelok és renddrség épiiletének energetikai
korszertisitése™

Tervezett befejezése: 2024.07.31.

Osszkodltség: 221.819.560.- Ft, 100% tamogatas

Allapota: A timogatési szerzédés rendelkezésre all. A kiviteli dokumentacick elékészités alatt.

A projekthez kapcsoléddan a tdmogatés teljes Osszege folyositara keriilt eldlegként. A fel nem
hasznalt el6leg 6sszege 216.739.560.~ forint.

A projekthez kapcsoldédoan elszamolds még nem kerilt benyujtasra.

10. URBACT IV Econnecting

Allapota: Csatlakozési szdndéknyilatkozat alairva.

A projekt célja, hogy kdzéptavu stratégidkat hatarozzon meg a vidéki-varosi funkciondlis teriiletek
szamara, €s biztositsa a véarosok fenntarthatdsigat. Kiemelt cél, hogy a fenntarthatésig és a
fenntarthatd mobilitas elémozditsa a varosokban, a tiszta és fenntarthatd energetikai atallast, a
z6ld és kék fejlesztéseket, a korforgasos gazdasag el6térbe helyezését, az éghajlatvéltozas
mérséklését és az ahhoz térténd alkalmazkodast, valamint a fenntarthatd varosi mobilitast. Ebben
az értelemben olyan Zold Kozosségek létrehozasara torekszik.

A projekt keretében folyamatos tapasztalatcsere zajlik.

Tervezett befejezése: 2025.11.28.

Osszkdltség: 81.414 EUR, 80% tdmogatss 65.131 EUR

A projekthez kapcsoldddéan tdmogatds folydsitdsa elszdmolds Gtjan torténik. A projekthez
kapcsolédéan elszdmolas még nem keriilt benyjtésra.

Nemzetkozi projektek Akeié Terveinek kapcsolédasi pontjai
URBACT OP-ACT nemzetkdzi projekt Helyi Akcié Terve

Jelen dokumentum a vérosban miikodé Helyi Tamogatd Csoport munkajanak eredménye,
amelynek elstdleges célja a varos kordbban elkezdett integralt fejlesztésének folytatasa, a
gazdasag megerdsitésével a kozéppontban. A Helyi Akcioterv az OP-ACT URBACT II Eurdpai
Unids projekt részeként keriilt kidolgozésra az alabbi teriiletekre koncentralva: varosirdnyitas €s
finanszirozéds, szocialis ¢s gazdasagi integracio, életfeltételek, életminéség, teriileti
versenyképesség.

A Helyi Akcidterv egy €16 dokumentum, rugalmasan moddosithaté és valtoztathatd, reagélva 1
lehetéségekre, vagy éppen a program koérnyezetében bekdvetkezd jelentés valtozasokra. Szamos
egyeztetés eredményeként jott létre, mely egyeztetések els6sorban a helyi szerepléket
(6nkorményzat, non-profit szervezetek, vallalkozéasok, intézmények képviseldi) és kiilsé tAmogatd
szakmai szereploket tomoritd Helyi Tamogaté Csoport (HTCS) keretében zajlottak. Az Akcidterv
készitése soran Nagykallé tdmaszkodott a projekt keretében lezajlé nemzetk6zi workshopok
tapasztalataira és a partnervarosckbdl sziarmazd jé gyakorlatokra, Noha Nagykallé dinamikus
fejlodésen ment keresztil az elmult évek sordn, aminek eredményeként megteremtédtek a
fenntarthaté fejlodés legtontosabb feltételei, tovdbbra is vannak olyan tertiletek, ahol javuldsra van
sziikség.

A legfontosabb jelentkezd kihivasok kozé sorolhatéak a korldtozott foglalkoztatasi és
jovedelemszerzési lehetdségek szlikdssége, a kevésbé vonzo vérosi arculat, illetve a minbségi
lakasok hidnya, a vonzo helyi kozdsségek, kulturélis €s szabadidds létesitmények és programok
hidnya, valamint a szocialis problémék. Az Akeié Terv fontosnak tartja annak megemlitését, hogy
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a varosfejlesztési problémak, kihivasok kezelésének hagyomanyos médjai egyre kevésbé képesek
megfeleld valaszt adni abban az 1j helyzetben, amelybe a varosok ndvekvé része keriilt az utdbbi
idében. A konkrét megoldasok keresése helyett a varosoknak folyamatosan és rugalmasan kell
alkalmazkodniuk a valtozé kémyezethez és kihivasokhoz, mikézben szem el6tt tartanak néhany
fontos alapelvet, melyek orientdljadk dodntéseiket. Az OP-ACT dokumentum stratégidjanak
kézéppontjaban az a célkitiizés all, hogy valjon Nagykallé egy €lhetd, vonzd kisvérossa. Ezért
sziikséges biztositani és eldsegiteni:

« a versenyképes helyi gazdasagi, mindségi munkahelyeket a helyi emberek szdmara

« élettel teli varosi terek 1étrehozasat és aktiv helyi kdzosségek megalakuldsat

» raszoruldk integralasat a helyi tarsadalomba

Minden egyes prioritas keretében néhany konkrét beavatkozasi teriilet kertilt meghatarozasra:

1. Gazdasag és foglalkoztatas

» befektetés Osztonzés: 0j vallalkozdsok vonzdsa a telepiilésre, elsGsorban az 0 ipari park
teriiletére.

+ szocidlis szovetkezet: egy helyi szocidlis szovetkezet létrehozdsa és miikddtetése, amely
osszefogja a mezdgazdasagi termelbket, koordindlja a termelést, feldolgozast, csomagolast,

markazast és értékesitést. Ezen kiviil termelési tevékenységet végez az Onkormanyzat sajit
terliletein.

2. Vonzéb varosi terek

» Kkreativ, érdekes ko6zOsségi terek kialakitasa: az elmult évek beruhdzési projektjeinek
készonhetden a viros megjelenése jelentésen javult. Van azonban még szamos olyan tertilet, ahol
tovabbi Gjitasokra van sziikség. A varos alacsony kéltségvetési, kreativ kozosségi tér fejlesztési
projektek megtervezésére és megvaldsitdsara torekszik kiemelt hangsulyt fektetve a
kornyezetbarat kozlekedés §sztonzésére, feltételeinek javitasara.

« klimabarat lakasok: a lakasfejlesztések Gsztonzése érdekében meg kell vizsgédlni a lehetdségét
olyan lakdteriiletek kialakitasanak, ahol fiatal csalddok vonzé kornyezetben juthatnak

megfizetheté és alacsony koltséggel iizemeltethetd, foleg helyi épitbanyagokat felhasznalod
lakéshoz.

3. Kzosségek és kultura

* egyedi kulturalis programok: a fiatal, képzett emberek megtartidsa érdekében szines kulturalis
életet szitkséges kialakitani, amelyek a vérosi tereket hasznaljak, és amelyek keretében miivész és
kozonség kézelebb keriilhet egymashoz.

« minbségi feltételek szabadidés és sport tevékenységekhez: a meglévé infrastruktirara
tamaszkodva a véaros olyan kornyezet kialakitdsara torekszik, amelyek kedvezo feltételeket
teremtenek a szabadidds és sporttevékenységekhez mind a helyi lakosok, mind a kérnyez6
telepiilések lakosai, mind pedig a varosba latogatok szamara.

4., Tarsadalmi befogadas

javitasa érdekében kiemelt fontossdgl, hogy ezek az emberek munkajévedelemhez jussanak.
Ennek érdekében meg kell teremteni a fenntarthaté médon mitkddtethetd (elsGsorban atmeneti
jellegll) szocidlis foglalkoztatds feltételeit, a telepiilésen ki kell alakitani a szocidlis gazdasag
alapjait.

 roma integracio: a varosban a roma népesség ardnya meghaladja a 10 szazalékot, akik koziil
sokan lakhatasi, foglalkoztatasi, képzési, stb. problémakkal néznek szembe. A véaros egy kiilén
akciotervet dolgozott ki a roma integracié elésegitése érdekében.

5. Telepiilés marketing
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» varos marka kiépitése: noha Nagykalld jelentOs fejlodésen ment keresztiil az elmult években, a
varoson kiviil nagyon keveset tudnak a bekdvetkezett pozitiv valtozasokrol.

* helyi termékek markazasa: a szocialis szovetkezet (amely egyszerre szolgal gazdasagfejlesztési
és szocidlis célokat) szamos jo mindségli (elsésorban mezbégazdasagi) terméket allit elé. Ezek egy
része a helyi intézményekben keriil felhasznalasra, de a szomszédos Nyiregyhazan is értékesitik.
A marketing tevékenység egyik fontos célja egy erts helyi termék marka megteremtése.

+ online promdcié: Nagykalld aktivan kezdte haszndlni az online csatornakat és a kozosségi
hal6zatokat a varos markazasdban é€s marketingjében. A varos Gsszehangolt kommunikacids

stratégiat alakit ki, amely els6sorban online csatornakra épit, és amely els6dlegesen a varos és a
.y 7

URBACT ROMA-NET nemzetkizi projekt Helyi Akcié Terve

Jelen dokumentum a vérosban mikodé Helyi Tamogatd Csoport munkajanak eredménye,
amelynek célja a varosban €16 ciganysag helyzetének javitdsa, problémdéinak kezelése, fokozatos
integracidjuk biztositdsa. A Helyi Akcidterv a Roma-Net URBACT II Eurdpai Unids projekt
részeként kertilt kidolgozasra. A Helyi Akcidterv egy €16 dokumentum, rugalmasan moédosithatd
és véltoztathato, reagalva 11j lehetOségekre, vagy éppen a program kornyezetében bekdvetkezd
jelentds valtozasokra. Az Akcidterv szdmos egyeztetés eredményeként jott Iétre, mely
egyeztetések els@sorban a helyi szerepl8ket (énkormanyzat, non-profit szervezetek, RNO,
vallalkozasok, intézmények képvisel6i) €s kiilsé tAmogaté szakmai szerepléket tomoritd Helyi
Tamogaté Csoport (HTCS) keretében zajlottak. Az Akcidterv készitése sordn a varos
tdmaszkodott a projekt keretében lezajld nemzetk$zi workshopok tapasztalataira és a
partnervarosokbol szarmazo j6 gyakorlatokra.

A dokumentum atfogd céljaként a helyi tarsadalomba fokozatosan integralddé roma népesség
fogalmazodott meg, amely mellett konkrét célkitiizések is szerepelnek az Akcié Tervben:

» megfeleld lakhatasi koriilmények biztositasa valamennyi nagykalldi polgar részére

* a roma népesseg aktivitasi ratdjdnak ndvelése fokozatos munkaerd-piaci integracioé révén

» a roma nok koriilményeinek, életmindségének javitasa

+ esélyegyenldség biztositésa a roma gyerekek szamara célzott tdimogatéprogramokon keresztiil

+ a teljes lakossag aktiv bevonasa az integracios folyamatba

A fenti célok elérése érdekében kialakitott stratégia négy f6 pillérre tdmaszkodik, két fazisra
oszthatd €s kozponti eleme a fokozatossag. Tekintettel a probléma Gsszetettségére, a stratégia f0
c€lja sokkal inkabb egy hosszutavon fenntarthatdé megoldas kialakitasa, mintsem egy egyszeri
program megvalositasa. A killonbozd szereplék motivacidjadnak megteremtése és az
elkdtelezettségiik fenntartdsa érdekében sziikség van olyan akcidkra is, amelyek mar révidtivon
érzékelhetdé eredményekkel jarnak. Ezért javasolt egy kétfazisi megkozelités. A négy pillér
egyformén lényeges a romak helyi tarsadalomba t6rténd integralasa érdekében:

. Lakhatas: minden embernek - igy a roma kozosség tagjainak is - joga van a megfeleld
lakhatasi koriilményekhez (megfizethetd, j6 mindségil lakasok)

. Foglalkoztatds: megfelelé szintli, munkdbdl szdrmazé jovedelem nélkiil a sikeres és
fenntarthato integracié nem elképzelhetd

. A csaladokat - konkrétabban a néket és gyerekeket - aktivan be kell vonni és tamogatni
kell szdmos teriileten annak érdekében, hogy elfogadjak ¢s segitsék a valtozasi folyamatot

. Integraciéo tamogatdsa: a kiséré intézkedések (kulturalis, oktatasi, kommunikacios)

sziikségesek az integracid biztositasa érdekében

Az Akcio6 Tervben leirt stratégiai javaslatok az alabbi tervezett beavatkozasokban realizalodnak:

7 Nagykalld Varos URBACT OP-ACT nemzetkdzi projekt Helyi Akcio Terve 2012,
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A megfeleld lakhatdsi feltételek biztositasa érdekében egy fenntarthaté modell kialakitdsa
szlikséges, amelynek kézéppontjaban a rossz lakhatési kériilmények fokozatos felszamolasa all. A
gyors integracié kikényszeritése helyett az érintett csalddok (t6bbsége) elsé lépésként szocidlis
bérlakasba koltdznek, majd pedig bizonyos ido elteltével, amikor: a) felkésziiltek a valtasra, b)
képesek finanszirozni a sajat lakds megszerzését és fenntartdsat, koltdznek sajat lakasba.
Természetesen lehetnek olyan csaladok, amelyek kihagyjdk a szocialis bérlakés fazist és elsé
Iépésben j6 minbségl sajat lakasba koltéznek. Az érintett csaladok mindkét esetben testre szabott
mentoralasban és a segitségnynjtas egyéb formdiban is részesiinek a folyamat részeként.

A foglalkoztatas terén hasonlé megkdzelitésre van szikség, melynek segitségével a roma lakossag
(és a nem roma tartés munkanélkiiliek) fokozatosan visszavezethetéek a munkaerdpiacra. A
javasolt modell a kdvetkezd elemekbdl all:

. Sajat kerttel rendelkezd csalddok tamogatésban (szerszamok, vetdmagok, képzés,
mentordlas) részeslilnek annak érdekében, hogy kertjiikben Onellatasi céllal termeljenek.
Segitséget kapnak tovdbba a megtermelt élelmiszerek otthoni feldolgozasdhoz, tartésitdsihoz
hagyomanyos eljardsok alkalmazéséval. igy az élelmiszerek kéltsége jelentdsen csokkenthetd,
mikdzben a mindsége javul; ezen tilmenben a programban résztvevék elkezdenek rendszeresen
dolgozni, de még a hagyomanyos munkahelyen jellemzé szigoru kotottségek nélkil.

. Az oénkormanyzat helyi szocialis sz6vetkezetet vagy szocialis vallalkozast hoz létre. A
teleplilési munkanélkiiliek ebben a kozegben védett kortilmények kozott kezdenek el dolgozni,
mikdzben mentordldsban, tamogatasban részesiilnek. A védett kortilmények kozott torténd
tapasztalatszerzést, felkésziilést kovetSen legalabb egy résziik alkalmassd véalhat a nyilt
munkaerdpiacon torténd megmérettetésre.

A problémak integralt mddon t6rténd kezelése érdekében a lakhatasi és foglalkoztatasi céla
intézkedések mellett fontos szerepet kap a csalddtagok (tobbnyire anyak és gyerekek) aktiv
bevonasa, segitése egyénre szabott segitségnyujtassal, valamint kulturdlis, szabadidds
tevékenységek Dbiztositasaval a szegény csaladok gyermekei szadmara és tehetséggondozasi
program nydjtasa szegény sorsi / roma gyerekeknek. A lakhatas, foglalkoztatds és a csaladok,
oktatds kérdéseinek kezelése mellett hangsulyt kell fektetni az integracids folyamat kevésbe
kézzelfoghatd elemeinek erdsitésére is. Erre vonatkozoéan olyan teriiletekre sziikséges

koncentralni, mint a befogadds erdsitése a t6bbségl tarsadalomban és a romakkal foglalkozo
szakemberek felkészitése.?

Nagykallé Varos Ifjasdgpolitikai koncepcidjanak kapesolodasi pontjai

A koncepcié megalkotéi figyelembe vették Nagykalld jovéjét, lehetdségeit €s lehetséges
erbforrasait, amely sordn arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy e tényezék alakulasdnak fontos
mozgatdrugoi az itt €16, tanuld, dolgozé fiatalok. Hiszen a varos és maguk a fiatalok jovojére
kiemelt hatassal van és lesz, hogyan latjdk a telepiilést, mennyire tartjak élhetd,
kezdeményezéseiket tdmogaté helynek, amely csalddalapitasra, letelepedésre is alkalmas,
befolyasolja-e dontésiiket abban, hogy itt maradnak, vagy elvandorolnak, tanulmanyaik utan
visszatérnek, vagy elmaradnak, gyermekeiket marasztaljdk vagy jobb élet reményében tavozasra
batoritjak.

Ebbél kifolyolag az dnkormanyzat ifjusagpolitikai koncepcididban azokat a célokat, feladatokat,
cselekvéseket foglalta Ossze, amelyeket a fiatal korosztaly érdekében, veliik egytittmtkédve kivan
elérni, illetve megvaldsitani. A koncepcid az alabbi megallapitasok szerint kérvonalazédott:

. a varosban tobb kezdeményezés sem hozta meg azt az eredményt, mely kielégitd
mértékben teremtette volna meg a telepiilésen €16 fiatalkorti értelmiség igényei és a szamukra
létrehozott szolgaltatasok kozotti egyensilyt

Nagykalld Varos URBACT ROMA-NET nemzetkozi projekt Helyl Akcid Terve 2012.
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. még nem sikeriilt Iétrehozni olyan parbeszédrendszert, mely a fiatalok szaméra a kozéletbe
valé bekapcsolddast eredményezte volna (érdekeltté tevés, véleménynyilvanitisra 6sztonzés, a
varost érintd kérdésekben problémafelvetésre, otletek, gondolatok megosztasara lehetdség
biztositasa)

. ifjasagi referens kozvetitése, egy fiatalokbdl allo, és fiatalokért milkédd szervezet
létrehozasa
. szorakozas lehetéségének biztosftasa és szabadidds tevékenységek megvalodsitdsa, melynek

szabdlyrendszere lehetdséget teremt a kulturalt viselkedés és az egészségiigyi szempontok
figyelembe vételére (drog teszt alkalmazasa, dohanyzasmentes helyiség)

Nagykalld Varos Onkorményzata részérdl szamos Aaltalanos, specifikus és hosszd tavi cél
megfogalmazddott, amelyek meghatarozé szereppel birtak jelen dokumentumban foglaltakra
vonatkozoéan. Altaldnos célként szikséges tekinteni a fiatalok emberi—, allampolgari-, gyermek- és
tanuldi jogokkal €s kotelességekkel torténd megismertetését, illetve a diak- és civil szervezetek
érdekérvényesitd  képességének novelését ¢és a  felndvekvd  generacidk  tarsadalmi
beilleszkedésének segitését. Emellett alapvetd célkitliizésként jelent meg a fiatal korosztilyok
egészséges személyiség-fejlédésének, kozosségeik mikodési feltételeinek biztositdsa, a pozitiv
jellegli életvezetés megalapozisa és fejlesztése, tovabba a lakdshoz és munkahoz jutés
lehetdségeinek eldsegitese, Mindezen elképzelések eredményeként hosszitdvon egy é€lhetd és a
fiatalok szamara vonzd életkériilményeket ny0jtd véarossd vélhat a telepiilés, amely Nagykallo
népességmegtartd erejét is névelheti. Ezért a tervek realizalodasa érdekében nélkiilézhetetlen a
fiatalok aktiv részvételéhez sziikséges feltételrendszer megteremtése, kezdeményezéseinek
tamogatdsa és oktatdsi, képzési, munkavallalasi, egészségiigyi, szabadidds lehetségeinek
bévitése,

Az ifjisagi koncepcio cselekvési terve szdmos aspektusra irdnyul, amelyek az aldbbiak: 1. a
fiatalok neveléséhez kapcsolédo feladatok, mentalhigiénés és pszicholégiai szakmai szolgéltatas
biztositasa; 2. lehetGség az Onkifejezésre, - megvaldsitasra, értékteremtés kialakitasara fiatal
korban; 3. a kozOsségi munka, az egyiittmiikddes, az empaétia, a kolcsonds elfogadds elbtérbe
helyezése; 4. kulturalis és miiveltségi igény kialakitdsa; 5. rendszeres testmozgas €s az egészséges
életmod kialakitasa

Telepiilésrendezési Terv kapcsolodasi pontjai

A rendelet hatdlya Nagykalld Véros teljes igazgatasi teriiletére kiterjed, amelyen beliil épitési
tevékenységet folytatni, arra hatdsagi engedélyt adni, telket kialakitani, kételezést el6irni csak az
épitett kornyezet alakitasardl és védelmérél sz6l6 Etv, valamint az e térvény modositasardl sz616
1999. évi CXV. torvény, és a térvény alapjan meghatérozott OTEK elbirdsai, valamint jelen Helyi
Epitési Szabalyzat egyiittes figyelembevételével szabad.

Gazdasagi Program kapcsolddasi pontjai

Nagykalld varos gazdaségi programjanak megalkotasakor fontos volt meghatarozni azon stratégiai
adottsagokat, amelyek alapjat, kiinduldpontjat jelentették a gazdasdgfejlesztés iranyainak:

1. Az életmindség javitasa, mely magaban foglalja az egészséget, a teljes testi, lelki és szocialis
jolétet, s ehhez kapcsoléddan az anyagi jolétet, a demokratikus jogokat, a biztonsagot, fontos
elemét képezi a Gazdasdgi Programnak.

2. Emellett a minden gyermek fontos, kozoktatds Nagykalloban szintén jelentds részt képvisel,
amelynek célja Osszhangban az Eurdpai Unié meghirdetett stratégidjaval - a versenyképesség
erdsitése, a munkaerd-piaci valtozasok kovetése.
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3. Kiemelt feladat az esélykiliénbségek csokkentése, a hatranyos helyzeti gyermekek
felzarkéztatasa, az intézmények feldjitisa, fejlesztése, illetve a testnevelés a kozoktatasi
intézményekben és a sport népszerlisitése, valamint az infrastruktiirafejlesztés.

4. Nagykallo6 Gazdasagi Programja figyelmet fordit a tisztabb, rendezettebb komyezet
kialakitasara és a szines, szinvonalas kulturalis életre, tovabba a hagyoméanyok megérzésére,
értékkozvetitésre és —teremtésre.

5. Az eldzbeken kiviil az 6nkormanyzat céljait a varosban tevékenykedd civil szervezetekkel
szorosan egyiittmitkddve valosithatja meg. A tovabbfejlédés fontos feltétele e kdzds munka
folytatdsa, ezért segiti a helyi civil tarsadalom tevékenységét, a kozdsségek életét. A nonprofit
szervezetek palydzat Utjan kaphatnak tamogatast. Egyes szervezetek szolgaltatdsi szerzddés
keretében vesznek részt az onkormaényzati feladatok ellatasiban. A civil szervezetek mellett a
hivatalosan nem bejegyzett tarsasdgok, klubok, miihelyek, asztaltarsasagok, barati korok,
diakonkormanyzatok is fontos, értékteremtd szerepet toltenek be a helyi kozéletben.

6. A varos fejlesztése is lényeges eleme a programnak, amely &sszehangolt tervek, koncepciok
szerint kell, hogy torténjen. A fejlédés eredményeként 2005. évtél Nagykalls a
legdinamikusabban fejlédo telepiilések kozeé tartozik. Célként fogalmazddott meg, hogy a vérosi
polgérok érdekeinek szem el6tt tartdsa mellett biztositani sziikséges a dinamikus fejlodés
feltételeit, megérizve ezen belill a természetes és az épitett kdrnyezet értékeit.

7. A helyi rendvédelmi feladatok hatékonyabb ellatdsanak tamogatasa céljabdl a helyi rend- és
katasztrofavédelmi szervekkel az eddigi eredményes egylttmiikédés fenntartasa indokolt. Az
elmult id6szakban eléforduld természeti katasztrofahelyzetek, viharok, valamint az egyéb
kozbiztonsdgi feladatok még hangsulyosabbi teszik az egyiittmtkodés folytatdsdnak fontossagat
mind a rendérséggel, mind a polgarérséggel, tiizoltdsiggal. A klasszikus civil kezdeményezés
eredményeként 1étrehozott polgarérség intézménye napjainkra részévé valt a blinmegel6zés és a
kézbiztonsag javitasa érdekében folytatott kiizdelemnek. A polgarérok munkéja az elmuit években
hozzajarult a varosi lakosok biztonsaganak megteremtéséhez, a helyi kozrend, kozbiztonsag
fenntartasahoz.

8. A szolgaltatd hivatal: a polgarmesteri hivatal tigyfél-centrikus munkéjat hozzaértéssel, az
tnkormanyzat és a polgirok érdekeit szem elbit tartva végzi. A varos tdrekedett a min6ségi
szemlélet, a szolgaltatd jelleg, az tligyintézés szinvonalanak névelésére, ezért meg kivanja
teremteni az elektronikus ligyintézés alapjait, az interaktiv {igyintézés feltételeit. A hivatal
dolgozoi felkeésziiltek, munkdajukat az ligyfelek irdnti empatidval végzik.

9. A munkahelyteremtés, foglalkozds eldsegitése érdekében a Nagykélléi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztillyal szorosan egyiittmiikddve torekszik arra az Onkormanyzat, hogy esélyt
biztositson a munkanélkiili lakosok tovabbképzési lehetdségeinek a bbvitésére.

10. Az ellitdsok szinvonalanak megdrzése mellett Nagykallé folyamatosan keresi a
méretgazdasagossag, koltséghatékonysag javitdsa érdekében végrehajthaté Iépéseket. Az
onkormanyzat kotelezé és 6nként vallalt feladatait lehetségeihez mérten megfeleld mindségben
latja el. Intézményeinek felhjitasat, fejlesztését biztositja a gazdaségi lehetdségei fliggvényében.

Lakaskoncepcid kapcsoldédasi pontjai

Az dnkormanyzati lakdsgazdalkodast illetden az aldbbi lényeges kovetkeztetések vonhaték le,
amelyek részét képezik a koncepeionak:

. az Onkorméanyzati bérlakas-allomany jelentds mértékben csdkkent, a megmaradt lakasok
bérbeadas dtjan hasznositottak

. a megmaradt lakdépililetek feldjitast igényelnek, a sziikséglakasokat a bent lakdk teljesen
lelaktak

. a bérlok tobbsége jovedelmi, vagyoni helyzete miatt a bérlakasbdl torténd tovabb 1épésre,
onerds lakasmegoldasra nem képes
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. a bérlakdsok szamanak ndvekedése, az Onkorményzat a volt Polgdrmesteri Hivatal
épliletegységének szocialis bérlakdsokkd torténé atalakitasaval tudta ndvelni (10 db bérlakas

kertilt kialakitasra)
. szervezett formaban értékesités céljara az utobbi tiz évben lakas nem épiilt
. lakas mobilitas hianyaban a meglévo lakasokkal krizishelyzeteket, az 4tmeneti és tartésabb

szocialis jellegli lakasigényeket nem lehet megoldani

A fenti felsorolas mutatja az Onkormanyzat lakdsgazdalkoddsba térténé beavatkozasi lehetéségeit:
1. az dnkormanyzati bérlakas gazdélkodésra, a bérlakas allomany novelésére, a fiatalok elséd
lakashoz juttatdsanak segitésére, palyakezdd szakemberek letelepitésére, a szocidlis lakhatasi
korilmények megteremtésére iranyuld intézkedések

2. a bérlakédsépités, a szervezett formdban értékesités céljara torténd lakasépités, az
tnkormanyzati telekkindlat bovitésére alkalmas terilletek bemutatdsa a madsik jelentds
beavatkozasi teriilet

3. az Onkormanyzati tulajdonban lévé, komfortos lakdsallomany megtartdsa a
lakasprivatizécié lezarasaval, a lakdsédllomany tovabbi cstkkenésének megdllitdsa, illetve az
onkormanyzati intézményeknél kozszolgalati feladatok ellatasat eldsegitd lakdsok megtartasa,
ezen lakasok kezelésének egységesitése

Kozfoglalkoztatasi terv kapcsolddasi pontjai

A kozfoglalkoztatasi terv elkészitésének célja a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol
sz6lé torvény (1993. évi III. tv.) rendelkezései szerinti kotelezettségbdl széarmazik, amely
meghatdrozza a telepiilésnek a sajat adottsdgaihoz igazodd, foglalkoztatasi lehet6ségeinek
megfelelé program elkészitését. Napjaink egyik legéget6bb problémaéja a tartds munkanélkiliség,
amely jelentOs részben a gazdasdgi szektorok atalakuldsédnak, a gyorsan valtozé munkaerd-piaci
viszonyoknak a kévetkezménye. A szakképzetlen munkavallalok, tovabba a gazdasig &ltal nem
keresett szakképzettséggel rendelkez6k kiszorulnak a munkaerfpiacrol, és egyre jelentbsebb
aranyban valnak a segélyezési rendszer alanyaiva.

Ezért a Tervben célként fogalmazddott meg, hogy a munkdra képes, tartésan munkanélkiili
személyek a korabbiaknal fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi
forméban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajévedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai
végzettségli munkavéllalok szdmara ugyanis a nyilt munkaer6piacra vald visszakeriilés els
1épcs6jét a kozfoglalkoztatdsban valé részvétel jelentheti. Azoknak a személyeknek, akik
életkorukbdl, egészségi allapotukbdl, egyéni élethelyzetbdl adéddan nem tudnak munkat vallalni,
tovabbra is a rendszeres szocialis segélyre lesznek jogosultak.

Az Esélyegyenldségi Program készitése soran a korabban késziilt stratégiakat, fejlesztési terveket,
koncepcidkat, programokat tekintettiik at, €s gondoskodtunk a programok ko6zétti Gsszhang
megteremtésérdl. Tekintettel arra, hogy a koncepcidk, tervek, programok és beszamoldk jelentds
mértékben tartalmazzak a jelenlegi programban targyalt célcsoportok bemutatisat, helyzetik
elemzését el6fordul atfedés més programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel,

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa

Nagykallé Véaros Onkorményzata és a Dél-Nyirségi Tobbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
kozott kotott feladatellatasi és finanszirozasi megallapodéasa alapjan, az Snkormanyzat kitelezen
ellatando6 személyes gondoskodas keretébe tartozo szocialis feladatait a Tarsulds

fenntartdsaban mitk6dé Dél-Nyirségi Tébbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds Dél-Nyirségi
Szocialis- és Gyermekjéléti Szolgaltatd Kdzpont Nagykalldi Intézményegysége latja el.
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenloség szempontjibol
relevans adatok, kutatisok Attekintése, adathidnyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat Az Orszagos Terliletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TEIR) adatbazisabdl, valamint a helyben

rendelkezésiinkre alld nyilvantartdsokbdl, az intézmények altal nyudjtott adatszolgaltatdsokbdl
gyljtottik dssze.

A program kidolgozasanal figyelembe vettiik
- A Belligyminisztérium Mddszertani Gtmutatoja a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feltilvizsgalatahoz.

-321/2011.(XI1.27.) Korm. rendeletet a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenloségi mentorokrol.
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| 3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység azt jelenti, hogy valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek
és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6ner6bdl kilépjenek. A mélyszegénység az

emberek €letvitelét tekintve az alabbi problémakat jelenheti:

Enyhébb anyagi gondok:
e lakas fenntartdsanak nehézségei illetve nem megfelel6 lakas
e szamla befizetésének nehézségei

e rosszabb mindségll élelmiszer (vitaminszegény, egészségtelen taplalkozés)

e olcsObb gyodgyszerek
» nehezen megoldhatd kdzteherviselés.

Stulyos anyagi gondok:

e lakds fenntartdsanak nehézségei illetve lakashidny

e szimla befizetésének nehézségei

e élelmiszerhiany

e gyogyszerhiany

e évszaknak nem megfelel6 ruhdzat

e kozteherviselés nehezen vagy egyéltalan nem oldhaté meg

Kgvetkezményei és/vagy okai lehetnek:

e alacsony iskoldzottsdg

o munkanélkiiliség

o clszigeteltség, kirekesztddés

e anyagi terhek stlyossdga miatt kialakult csaladon beliili nehézségek

e tapasztalathiany

¢ mobilitas hidnya

e depresszio

o tarsadalmi kapcsolatok hidnya illetve hasonld helyzetliekkel
kizéardlagossaga.

fenntartott kapcsolatok
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység tébbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik- tobbek kozétt- a nagyon
alacsony végzettségben és foglalkoztatdsban, az ebbd! kiovetkezd sulyos megélhetési zavarokban,
kihat az elemi lakhatisi, tiplalkozasi kériilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal
és kirekesztettséghez vezethet.

Azokat tekintjiik mélyszegényeknek, akik tartdésan létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik
sincs arra, hogy ebbdl, dner6bdl kilépjenek. Okai: gazdasagi hatrany, iskolai végzettség alacsony
szintje, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficit.

3.1. szami tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZIA ac?of;'zeto.k kézil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,04 41,94
2017 52,20 38,67
2018 52,25 35,39
2019 51,67 28,79
2020 50,25 28,40
2021 50,82 25,10

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
50 -
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Az el0z0 tablazat a jGvedelmi helyzetet mutatja be. Megfigyelhetd, hogy 2016-t6] folyamatosan
cstkken az adofizet6k szama a telepiilésen, csak 2018-ban és 2021-ben mutat egy kis novekedést
az el6z6 évhez képest.

Az is lathatd, hogy folyamatosan cstkken az szja adofizet6k kozill a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok szama, amely magyardzhaté az addmentes jovedelmek megjelenésével,
valamint a jévedelmek 1 millié forintot meghaladd mértékii novekedésével,

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A helyi énkorményzat a foglalkoztatas el@segitésérél €s a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991.
évi IV. térvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni. Szeretnénk kitérni
néhdny program megvalositasira, helyi jellemzok leirasara, valamint a szegregatumok
bemutatasara és kovetkeztetések levonasara, problémék beazonositasara.

Altalanossdgban elmondhaté, hogy az elmiilt idészakban a jévedelem szerkezetében jelentds
véltozasok kévetkeztek be, mivel a munkébél szdrmazo jovedelmek ardnya fokozatosan csdkkent,
a tarsadalmi juttatdsok és egyéb forrasbol szarmazd jovedelmeké emelkedett a telepiilésen. A
mélyszegénységben €16 csalddok bevételeit a raszorultsag alapu segélyek, csaladi potlek,
allaskeresési jaradék, rendszeres szocialis segély, esetleg feketemunka képezi. A pénzbeli szociélis
ellatasért folyamodo, a fizetési kotelezettségek megtagadasa mellett a legbiztosabb megélhetést az
ugynevezett feketegazdasagban valo elhelyezkedés jelenti. Két tevékenység domindl, az egyik a
bérmunka, ami tSbbnyire napszdmos munkat, épitkezésen segédmunkat jelent, a masik a
mezogazdasagi idénymunka (dohanytorés, almaszedés, paprikaszedés), illetve ide tartozik, pl. a
természetes javak (gomba, bodza) szedése, 6sszegyiijtése. Az elmilt évtizedben tudatos ,tulélési”
jovedelemszerzési stratégia a romék szdméara a gyermeksziiletések szaménak ndvelése. A
legbiztosabb jovedelemforrdst a csaladi alapi rendszeres szocidlis segélyek és tdmogatasok
képezik (csaladi pétlek, GYES).

Az elézbekben emlitettek kapcsén a helyi esélyegyenlségi program éppen abban segithet, hogy
megmutassa milyen eszk8zok egymaésra épitésével lehetséges valddi eredményeket elérni akar
anélkiil, hogy arra jelentds kiilon forrast biztositandnak. Ezért az Onkorményzatnak
esélyegyenldségi programja tervezésekor tigyelnie kell arra, hogy miként javitsa célprogramokkal
torténd integralasuk révén a romak lakhatasi, oktatasi, szocidlis és egészségligyi helyzetét,
ugyanakkor figyelembe kell vennie, hogy olyan beavatkozadsok is sziikségesek, amelyek
megoldhatjak a romék kirekesztettségét is.

A fent leirtak mellett nem lehet figyelmen kiviil hagyni a munkaképes koru fiatalok foglalkoztatasi
helyzetét, hiszen kozosségi aktivizdlasuk az Snkormanyzat €s a helyi lakossag érdeke a tarsadalmi-
kozéleti problémak megoldasaban, valamint a varosi és kozosségi élet szervezésében, amelyet
kozosségbe torténd bevonasuk erOsitését célozzdk a helyben és térségben megvaldsuld
foglalkoztatasi programok, amelyek segitséget kivannak nyujtani a telepiilések szamira a
fiatalkoru lakossaggal kapcesolatos kihivasokat illetéen. E programok a didkmunka és a palyakezdd
projektek.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
A telepiilésen foglalkoztatottak és munkanélkiiliek szdmara vonatkozd adatok arra

mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardny( a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek €s tartés munkanélkiiliek ardnya, szdmuk valtozasa.
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3.2. 1. szam0 tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
; dllando népességhen a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k ardanya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 9,07 7,70 8,39%
2017 7,87 6,72 7,30%
2018 6,67 6,45 6,56%
2019 6,11 6,44 6,28%
2020 8,09 8,27 8,18%
2021 7,01 7,03 7,02%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliseg nemek szerint

10,00
9,00
8,00
7,00
5,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2017 2018 2019 2020

wFrérfiak ardnya B Mok ardnya
(15033} (TS5 034}

Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti tablazatbél jol lathato, hogy mig 2016-t61 2018-ig a férfiak
aranya volt nagyobb a ndknél a nyilvantartott 4lldskeres6k ardnya esetén, addig 2019. és 2021.
kdzott ez megvaltozott. 2019-t61 mér a nék esetén volt nagyobb az 4llaskeresok ardnya.
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3.2.2. szamtl tabldzat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

 Nyilvéntartott sllsk
o "s"zé’ma 6s's'iééé'
el 5790 1 s00
EREE TR gsszesen| TN | TN EEas ST
20 éves, vagy az alatti F6 53,00 38,00 27,00 34,00 40,00 17,00
(T5037) % 9,15% |- 7,58% | 6,04% 8,08% | 738% | 374%

& ) 55,00 65,00 ,00 69,00 62,00

21-25 év (TS 038) F6_1 800 | 5500 | 6500 | 62 , 52
% 14,68% | 10,98% | 14,54% | 14,73% | 12,73% | 13,63%
& Kilo] 64,00 47,00 40,00 56,00 42,00
26-30 év (TS 039) Fo 89,00 1 6400 [ 47,00 R Ml
% 11,92% - | 12,77% | 10,51% : | 9,50% : | 10,33%: | 9,23%
& ) 5,00 35,00 6, 55,00 44,00

31-35 év (TS 040) F6 400 [ 5300 [ 36,00 -

% 11,05% - | 10,98% |0 7,83% | 855% | 10,15% |- 9,67%
o X , , 46,0 , ,00

36.40 v (TS 041) Fé 66,00 66,00 53,00 0 55,00 44,0
% 11,40% 13,17% : | 11,86% 10,93% | 10,15% 9,67%

6 69, , i 45,0 , ,
41-45 év (TS 042) Fé6 9 00‘ 63,00 : 67 QO 0 61,00 40,00
% 11,92% 12,57%: |~ 14,99% 10,69% | 11,25% 8,79%

5 60,00 ) | 43,00 , ,
46-50 év (TS 043) Fé6 43,00 39,00 48,00 50,00
% 10,36% 9,58% 8,72% 10,21% 8,86% 10,59%

o 43,00 K J - ’ 2
51-55 év (TS 044) F6 , 39,00 35,00 27,00 47,00 38,00
% 7,43% 7,78% 7,83% 6,41% 8,67% 8,35%

5 41,00 K 1 37,00 , P
56-60 év {TS 045) F6 47,00 44,00 41,00 37,00
% 7,08% 9,38% 9,84% 8,79% 7,56% 8,13%

¥
5 29,00 , 35,00 51,00 ) 81,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) FS 2600 70,00

% 5,01% 5,19% 7,83% 12,11% | 12,92% | 17,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskerestk szama (f6)
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A 3.2.2. szamu tablazatban a nyilvantartott llaskeres®k szamét lathatjuk korcsoportok szerint. Az
Ossz létszam 2016 és 2019 kozott csokkend tendencidt mutat, majd 2020-ban megnd az
allaskeresOk szdma, aztan a kdvetkez6 évben \ijra csokkenni kezd.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb | NGk ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztrait nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon beldl (TS
aranya (TS 057) 058}
% %
2016 51,64 49,83
2017 38,52 43,43
2018 44,52 45,23
2018 45,13 48,42
2020 59,59 49,23
2021 50,33 55,02

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

3,00 10,60 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

2 NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kéz4tt 8 180 napndl régebb dta regisztrait

A 3.2.3. szamu adattablazat a 180 napnil hosszabb ideje nyilvantartott &llaskeresok ardnyat
szemlélteti. 2016. és 2021. kozotti idészakban 40-50 % kéz6tt mozgott ez az ardny, kivéve 2020-
as évet, amikor kdzel 60 %-o0s volt a munkanélkiiliségi arany.

A nék ardnya csak 2021-ben haladta meg az 50 %-ot, az azt megel6z6 években 50 % alatti volt az
aranyuk.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlldskeresk szama iskolai végzettség szerint

altalanosndl alacsonyabb
.. vépzettség (TS 036)

vegzettseg (T5035)

8 sltaldnosnal magasabb iskolai
végzettség

S O . F6
2016 579 a 189 | 32,64% [ 34  60,28%
2017 501 32 136 | 27,15% [- . 66,47%
2018 447 24 154 | 3445% [ 269" S 60,18% -
2019 471 30 145 | 34,449% C 58,43%
2020 542 37 186 34,32% o 58,86%
2021 455 35 154 |- 33,85% o 58,46%:

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
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A 3.2.4. szamu adattdblazatbdl kitiinik a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti
megoszlasa. A nyilvantartott allaskeres6k jelentSs ardnyat a 8 Altalanosndl magasabb iskolai
végzettségliek teszik ki, azonban jelentds szdmot képviselnek a 8 altalanos végzettséggel
rendelkez6k is. A tédblazatbdl kivehetd, hogy nemcsak az alacsony iskoldzottsag lehet a o
probléma, hanem a munkahelyek szamanak hidnya.
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¢) kozfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatishol az elsddleges munkaerdpiacra toérténé
atlépés lehetdségei;

A munkanélkiiliség mind az alldstalan személy, mind pedig a gazdasdg és a tarsadalom
szempontjabol sulyos probléma, amely dtmenetileg, vagy tartdsan jévedelemhidnyt okoz. A tartos
munkanélkiiliség anyagi veszteséggel jar és elszegényedéshez, tarsadalmi kirekesztettséghez
vezet. Szabolcs-Szatméar-Bereg Varmegye a munkanélkilliség nagysagat tekintve szinte a
rendszervaltas 6ta a legrosszabb helyzetli megyék kozé tartozott. A kozfoglalkoztatasi program
célja, hogy a munkéra képes, tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatdsi formaban, hogy rendszeres
munkajovedelemhez jussanak, és kozelebb keriiljenek a munka vildgdhoz. Napjaink egyik
legégetdbb problémaja a tartés munkanélkiiliség, amely jelentds részben a gazdasagi szektorok
dtalakulasanak, a gyorsan valtozd munkaer6-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A
szakképzetlen munkavallalok, tovabba a gazdasdg altal mar nem keresett szakképzetséggel
rendelkez6k kiszorulnak a munkaer6-piacrol, és egyre jelent6sebb aranyban valnak a segélyezési
rendszer alanyaiva. Az utdbbi években egyre t6bb azon flatalok szama, akik, egyaltalan nem
talalnak 4llast, igy munkatapasztalatot sem tudnak szerezni.

Szociologiai kutatisok bizonyitjdk, hogy a tartésan munkanéikiili személy tarsas-trsadalmi
kapcsolatai besziikiilnek, Onértékelése romlik, gyakran mentalis problémakkal kiizd. A
munkanélkiiliség kezelésére szamos aktiv és passziv eszk6z 4ll rendelkezésre. A célja ezen
eszkdzoknek, a munkanélkiiliség cstkkentése, a karos hatdsok minimalizdlasa, a munkanélkiili
személyek aktivitdsanak novelése.

A Start-munkaprogram 8 o6ras és 6 Ords foglalkoztatds forma keretében miikddik. A helyi
dnkormanyzatoknak, civil szervezeteknek, tirsuldsoknak és szocialis sz6vetkezeteknek idén is
lehetéségiik nyilt munkavallalokat foglalkoztatni a Start-munkaprogram keretében. A
kozfoglalkoztatds feltételeit (végezhetd tevékenységek, munkakdrok és szereplok) tovébbra is a
2011. évi CVI torvény hatarozza meg. A kozfoglalkoztatasi tamogatdsok tipusait és a
tamogatasok igénybevételre vonatkozd szabalyokat pedig a koézfoglalkoztatdsokhoz nytjthatd
tamogatasokrdl sz61é 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet tartalmazza, amely szerint a jarasi
hivatalnal regisztralt allaskeres6k — FHT-ban részestils, allaskeresési vagy szocialis ellatasra nem
jogosult allaskeresdk —, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol szolo térvény
szerinti rehabilitacios ellatidsban részesiilé személyek foglalkoztathatdk.

3.2.5. szamuo tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktw foglal!'(oztatas-pohtak?l Kézfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F& (éves atlag - f6)
2016 704 541
2017 609 498
2018 542 422
2019 438 350
2020 467 247
2021 275 226

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzdkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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A 3.2.5. szamu téblazat a foglalkoztataspolitikat dbrdzolja Nagykélloban. Mindkét oszlopban
csbkkenés mutatkozik meg a Iétszdmok vonatkozasaban.

Nagykalloban jelenleg 135 6 kozfoglalkoztatott van.

A hosszi kozfoglalkoztatdsi program keretében kiilteriileti segédmunka tevékenység folyik. Itt 32
6 van foglalkoztatva.

Helyi sajatossagt program keretében térkovet gyartanak 19 fovel.

Mez0gazdasagi program keretében alma iltetvény gondozas a feladat 5 fével

Szocialis jellegli program keretében katyuzast, csapadékviz elvezetést, jarda felgjitast és parkold
kialakitdsi munkélatokat latnak el 79 fovel.

d) a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potenciidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térséghen miikodé foglalkoztatasi programok;

Nagykallé Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye egyik legnagyobb telepiilése, jarasi székhely.
Koézel van az M3-as autopélya, ezéltal rovidebb id6 alatt megkdzelitheté Debrecen. A masik nagy
varmegyeszékhely is 15 percre van a telepiiléstol, igy a lakok rovid idén belill el tudnak jutni
munkahelytikre. Nyiregyhazan tébb nagyobb iizem is talalhato, pl. Lego, Hiibner, stb., ahova a
gyar sajat autdbuszaval szallitja az ott dolgozdkat.

A Nagykalloban jelenleg is tobb termeldlizem, vallalkozas telephelye miikodik. Ipari,
kereskedelmi funkciok miikddésére alkalmas teriilet az elhelyezkedése miatt. A jarda feldjitasok
és az egyre jobban kiéplld kerékparit halézat miatt a kerékparral kozlekeddk egyre
biztonsdgosabban tudjak megkézeliteni munkahelyiiket. Qlyan varosrész is talalhaté a varosban,
ami funkciondlisan és térszerkezetileg is elkiiléniil a lakddvezetektdl, igy tovabbi fejlesztésekkel
ide koncentralhatok a varosi gazdasag meghatarozé szerepléi, akik a térségi foglalkoztatasban is
jelenetds szerepet toltenek be és tolthetnek be. Ezen vérosrész teriiletének kis része lakoétertilet,
javarészt inkabb mezdgazdasagi termelésre hasznositott terliletek talalhatoak itt.

A viérosrész hataraban halad a Nyiregyhdza-Nyirbator kézotti vasiti vonal, amely egyarant
kiszolgalja a lakossagi, az ipari, valamint a kereskedelmi funkcidkat. A pdlya alapinfrastruktirdja
korszerlisitésre, feldjitasra szorul. A vérosrész a déli é€s nyugati irany kivételével csak a
varoskozponton keresztiil kozelithetd meg. Ennek oka, hogy hianyos a telepiilésrészek, illetve a
kérnyez6 teleplilések kozvetlen kapcsolatat biztositd gyijté €s kiszolgald uthaldzat. A kézlekedés
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a varoskdzponton at, azt terhelve bonyolddik. A fejlesztési tertilet kézvetleniil Ujfehérto irany4bol
a 4912 szam alsobbrend( utrdl is meg lehet kdzeliteni, ami nemrég keriilt felgjitasra.

Szamos beruhdzds all megvalositds el6tt, ami kozvetleniil, vagy kozvetve kotodik az
onkormanyzathoz. Elokésziilet utolsé szakaszaban van a Kallai Kettds Rendezvény — Konferencia
— és Szabadid6kdzpont. Megkezd6dott az Gjabb inkubédtorhdz megépitése, mellyel 1
munkahelyeket lehet teremteni. Nagykalld szomszédsagéban is nagy beruhdzasok kezdédtek meg
az akkumulator gyarak épitésével, mely gyarak munkalehet6ségeket teremtenek az itt éléknek.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

A Ginop 5.2.1. ,Ifjusdgi Garancia Rendszerrdl és a keretében megvaldsuld Ifjisdgi Garancia
megnevezésli munkaerépiaci programokrdl szolé palyazati lehetéség. Az Ifjusagi Garancia
lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok szdmara, akik sem nem tanulnak, sem nem dolgoznak, a
foglalkoztatasi szolgdlatnak meghatérozott idén beliil valamilyen konkrét lehetbséget kell
felajanlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanuldsra. Az elsd szakaszban
elsddlegesen (de nem kizarélag) a legalabb 6 honapja allaskeresdként regisztralt 25 év alatti
fiatalok kaptak segitséget 6 hoénapon belill, a tovabbiakban mar a legalabb 4 hénapja
illaskeresOként regisztraltak kapnak segitséget 4 honapon beliil.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Nagykalloi Foglalkoztatdsi Osztalya a
fiatalok szamara allasborzéket szerveznek és bonyolitanak le, itt altalaban nagyvéllalatok szoktak
bemutatokat tartani. Célja, hogy elésegitse a fiatalok munkaerépiacon torténd elhelyezkedését. A
Foglalkoztatasi Osztaly kapcsolatot tart fenn a vallalati kapcsolattartoval. Ez a személy a
vallalatok munkaer$ igényét méri fel és aztan a Foglalkoztatasi Osztalyon keresztiil felveszi a
kapcsolatot olyan regisztralt allaskeres6 fiatalokkal, akik végzettségiik alapjan megfelelnek az
adott cég éltal meghatérozott kritériumoknak.

3.2.6. szamd tablazat - Palyakezdé llaskeresdk szama
Nyilvantartott Nyilvantartott
Allaskeresék szama palyakezd& allaskeresGk
. szama
Ev (15 052) (TS 053)
F§ F6
2016 579 71
2017 501 43
2018 447 40
2019 421 33
2020 542 19
2021 455 31

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.6. szamu tablazatbol megéllapithaté, hogy 2016. évi (71 £6) nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama 2021. évre jelent8sen csokkent (31 15).

f) munkaerd-piaci integriciét segitdé szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgiltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

Felnottképzések Nagykélloban elsdsorban a Matészalkai Szakképzési Centrum Kaéllay Rudolf
Szakképz6 Iskoldjaban, szocidlis gondozd és dpolod, badogos, szakacs, panzids-fogados, cukrasz,
hegesztd, pincér, szakdcs és divat szabo képzések. Ebben az évben indult el egy hatdron tali
csoport képzése 14 fével. Ukrajnai telepiilések bevonasaval egy hétig a hataron tal folyik a
képzés, egy hétig pedig itt Nagykalloban, ebben a projektben szakacsképzés folyik. A Matészalkai
SZC Budai Nagy Antal Technikum ¢és Szakgimniziumaban pedagdgia munkatars-
gyogypedagogiai asszisztens, kisgyermekgondozé-neveld, pénziigyi és szamviteli tigyintézo,
kozigazgatési ligyintéz6 képzésekben valosulnak meg.

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romdk telepiilési Onkormanyzati sajit fenntartasi
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A foglalkoztatashoz valéhozzaférés esélyének javitdsa érdekében a varos helyben miiksds
foglalkoztatdsi programjanak tekintetében fontos megemliteni a kozfoglalkoztatasi programot,
amelynek célja, hogy a munkara képes tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottak
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi forméban, hogy rendszeres jovedelemhez
jussanak, és kozelebb keriiljenck a munka vildgahoz. Napjaink egyik legéget6bb probléméja a
tartés munkanélkiiliség, amely jelent6s részben a gazdasdgi szektorok atalakuldsianak, a gyorsan
valtoz6 munkaer6-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A szakképzelten munkavallalok, tovabba
a gazdasag altal méar nem keresett szakképzettséggel rendelkezdk kiszorulnak a munkaerd-piacrol,
és egyre jelentdsebb aranyban valnak a segélyezési rendszer alanyava.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatas teriiletén megvaldsuldé hatranyos megkiilénbdztetés nem csak az egyes ember

méltdsdgat, egzisztencidjat, dnbecsiilését érintd jelenség, hanem szamos egyéb kovetkezménye
miatt a tdrsadalmi integracié megvaldsuldsara is kéros. Foglalkoztatdsi diszkriminacids ligyekben
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a legtbb jogsértés a roma kisebbséghez tartozas miatti hatranyos megktilonbdztetés, a néi nemhez
tartozas, az anyasag és a terhesség és a fogyatékossag miatt térténik.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Erre vonatkozéan a 2022-ben lebonyolitott népszamlaldsi adatok 4llnak rendelkezésre.
Nagykalloban 1786 6 nem végez digitdlis tevékenységet, 3062 fo alapszinti digitalis
tevékenységet végez, 3318 6 kozépszintil, 480 f6 pedig magas szintli digitdlis tevékenységet
végez.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koriak ellitasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolédo tAmogatiasok
A szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvényben, valamint
Nagykallé Varos Képvisel6-testiiletének a pénzbeli és természetben nytjtott szocidlis ellatasokrol
sz616 12/2021. (VIL.30.) énkormanyzati rendelete alapjan az alabbi ellatasok biztositottak.
1. pénzbeli szocialis ellatasok

a) apolasi hozzajérulas,

b) rendszeres gydgyszer hozzajarulas,

¢) tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi timogatasa

d) idéskornak tAmogatasa

e) rendkiviili telepiilési tAmogatas

/) havi rendszerességgel nydjtott tamogatas
2. természetbeni szocidlis ellatds: a lakdsfenntartasi hozzajarulas

2023.évben igénybe vett tdmogataso
Osszeg
tamogatasi formak db 1(Ft.-)
havi rendszerességgel nyujtott atmeneti segély (lakasfenntartasi
tamogatas) 8515.000.000
Rendkivili telepllési tamogatds (dtmeneti segély) 58|320.000
Id&skordak tAmogatasa 494 |6.916.000
Havi rendszerességgel nyGjtott dtmeneti segély 1(342.000
Tartosbeteg gyermekek részére nytjiott tamogatds 182.130.000
Rendkiviili telepdiési tdimogatas - temetési segély 26|910.000
Gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli elldtdsa 274|3.510.000
onkormdnyzati beiskoldz4si tAmogatas 2782.460.000
elsd lakashoz jutdk tdmogatasa 1}400.000
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| Rendkivili rezsitimogatds | 993]9.930.000 |

A fenti tablazat a 2023. évben igénybe vett szocialis ellatasi formakat szemlélteti és azt, hogy egy-
egy ellatas esetében hany csaldd vagy f& nyujtott be kérelmet. A tablazat szemlélteti a kifizetett
tdmogatasi osszegeket is.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Alldskeresék
ellatasai l.
_ Nyilvéntartott ‘élllié“s‘k‘é‘ifésé’k Alliskeresési el!ét}éisbé}ﬁréézésﬂlt’i ok
N R szama . nyilvdntartott allaskeresk szama
Bv | (TSO52). - (Ts047) ~
F;}' | 15-‘6‘4 év kizotti T '- : NViblbvénbtar»tottak]

» 0. népesség %-aban 0. %-dban - -
2016 579 9,04% 69 Co11,92%
2017 501 7,88% 90 L 17,96%

2018 447 7,14% 98 S 21,92%
2019 421 6,82% 110 - 26,13%
2020 542 8,96% 104 15,19%
2021 455 7,74% 114 25,05%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok
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s Ny ilvantartott &llaskeresdk s A Sskeresési elldtasban részesildk

A 3.3.1. sz. tdblazatbol megdllapithatd, hogy Nagykalléban a nyilvantartott allaskeres6k szama
2016-t6l folyamatosan cstkken, az allaskeresési ellatdsban részesiilé személyek szama viszont
emelkedik.
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3.3.2. szAmi tabldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk eflatasai It

Szocialis tamogatashan részesiild Foglalkoztatast helyettesits ... . e ey e
o s ey . . . P . Eilatasban részesiild nyilvantartott
nyilvintartott alldskeresék szdma [tamogatasban részesitettek dtlagos Py .
y (T5 048) havi széma (TS 054) allaskerestk szama (TS 049)
66 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak ES Nyilvantartottak
%-aban %-aban . %-aban
4
2016 146 25,22% na. - 215 37,13%
2017 [ 98 19,56% 211 42,08% 188 37,52%
2018 50 20,13% 189 42,28% f 188 42,06%
2019 74 17,58% 216 51,21% i 184 43,71%
2020 111 20,48% [ 204 37,63% 215 39,67%
021 [ 80 17,58% [ 168 36,91% 194 42,64%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatas

2016 n.a.

2017 23
2018 22
2019 12
2020 10
2021 13

Forras: TeiR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomdnyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozd egyéb jellemzéket, elssorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szam{ tablazat - Lakdsallomany

.. Epitett . A kbziizemi A kbzlizemi
Epitett . 1-2 szobds e ... .
L. ; . lakasok . szennyvizgyljt- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakdsok , lakasok R e
(db) s24ma szama 1000 ardnya halézatba hélézatba
Ev (":S 073) (Tsv 077) lakasra (75 0‘7’ 6) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) ardnya (TS 074) aranya (TS 075)
db dhb db % % %
2016 3638 0 0,00 41,48 86,17 96,26
2017 3639 2 0,55 41,44 86,34 96,15
2018 3642 3 0,82 4143 [ 86,46 95,99
2019 3645 4 1,10 41,37 87,22 96,30
2020 3646 7 1,92 41,28 87,41 96,27
2021 3650 7 1,92 41,18 87,86 96,49

Forrds: TelR, KSH Tstar, 8nkorményzati adatok
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Lakdsdllomany és mindsége
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1-2 szobds lakasok aranya
(TG (76

3.4.1-es tablazatbol megéallapithatd, hogy 2016. évtdl kezdbdden, az Osszes lakasallomany
kismértékti emelkedést mutat egészen a 2021 évig, mig 2016-ban nem épiilt lakés Nagykalloban
addig 2021-ben mar 7 lakast épitettek.

a) bérlakds-allomany

Nagykallo a telepiilés torténelme sordn tébb alkalommal is megsemmisiilt és 0jjaépiilt. A varos
jelenlegi épitett és természeti kiornyezete a torok idokben kezdett kialakulni, a telepiilés teljes
felégetését kovetben. A térség alapvetden mocsaras, lapos teriilet volt, a véaros korabbi
fejlodéséhez szitkséges terlilet a mocsarak lecsapoldséval jott 1étre. A korabbi falusias életmoédhoz
igazodé telepiilésszerkezeti jellegzetességek a varos egész teriiletén megfigyelhetéek. A varos
sajatossaga, hogy a belteriilet 4tlagos beépitettségét és a haszndlati intenzitast jellemz6 mutatok
alacsonyak. A telepiilés szeretné megtartani a sajatossagat jelentd, az arculatét is formald hosszi,
keresztutcas jellegét, a jellemzben nem elég széles féutakat, valamint a teleplilést at-atszdvéd
csatorndkat és a mellettiik kialakul6 z6ldfolyosokat is.

Az Onkormaényzati térvény az onkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakés (€s
helyiség) gazdalkodast. A t6rvény rogziti az Onkormanyzatok szdméra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalannd valt személyek elldtdsénak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. janudr 1-jét6l. Nagykalld véros lakasadllomanya 2002-2006 kozotti
idészakban folyamatosan és egyre ndvekvd mértékben emelkedett. A lakaséllomany boviilése

foként csaladi hazak épitésével jelentkezett. Az elmult iddszakban épitett lakasok jellemzd mérete
kisvarosi, kertvarosi jellemzoket mutat.
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3.4.2. szam tablazat - Bérlakds és szocidlis lakas dllomdny opciondlis {Snkormanyzati adatok)

 biztosits lakdsok

Kérilményeket
biztositd lakdsok

2016

3638 n.a. 27 n.a. 10 na 1l
2017 3 639 n.a. 27 n.a, 10 n.a. 1
2008 | 3642 n.a. 26 n.a. 10 na. 1
2019 3 645 n.a. 26 n.a. 10 na 1)
2020 3 646 n.a. 26 n.a. 10 na 1]
2021 3 650 n.a. 25 n.a. 10 na 1

Forrds: TelR, KSHTstar, nkorményzati adatok

Bérlakdsok, szoc. bérlakdsok és egyéb ingatlanok (db}

30

2017 2018 2019 2020 2021

& Szocidlis lakdsatlomany

3.4.2. szamu adattdblazatbol megallapithatd, hogy a bérlakéds allomany 2016-t61 2021-ig 1-2
lakassal lett kevesebb, ebben az iddszakban a szocialis lakasalloméany nem véltozott.

b) szocialis lakhatas

A szocialis bérlakas célra hasznalt ingatlanok és a szitkséglakdsok kihasznaltsaga 100%-o0s. A
véarosban érzékelhetd igény van szocidlis bérlakasok kialakitasara. Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-007
kédszdmu, Kiskalld szocidlis céli véarosrehabiliticidja elnevezésii projekt keretén belill 10 db
szocialis bérlakas, 2023-as évben palyazati forrasokat felhasznalva 3 db szocialis bérlakas is épiil.
A szocidlis bérlakasok szdmanak névelése més tipusi ingatlanok atalakitdsaval, vagy a lakossag
altal megvételre felajanlott ingatlanok megvésarldsdval lenne megvaldsithatd. Nagykall6
infrastruktura ellatottsiga az elmult évtizedben sokat fejlédott. A telepiilés egész teriiletén
kiépitésre kerlilt a kdzlizemi vizhal6zat, gazhalozat és elektromos vezeték haldzat. A racsatlakozis
mértéke orszagos, régids és varmegyei atlag feletti — a kiziizemi vizhal6zat tekintetében 99%.

A szocidlis lakhatds mellett Nagykalld részérdl jelentkezett az igény az ugynevezett fecskehaz
tipusii lakasok kialakitdsara fiatal palyakezddé diplomédsok részére a negativ demografiai
folyamatok megforditasa (népességmegtartd erd) érdekében, hiszen e projektek segithetik a
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hazatéré fiatalok otthonteremtését. A program lényege, hogy a fiatal hazasok kiilon erre a célra
épitett bérhazakban bérelhetnek lakast, majd egy eld takarékossagi szerzédést vallalva tovabb
Iéphetnének egy sajat vagy nagyobb otthonba és tarsadalmi funkciot vallalva bekapcsolodhatnak a
helyi kézéletbe. Tapasztalatok alapjan elmondhat6, hogy a kozép- vagy fels6fokn iskola elvégzése
utan a fiatalok hazatérése és elhelyezkedése sordn nehézségekbe litkdzhetnek. Ha sikerlil is
munkat talalni, Gjabb problémak adddhatnak a letelepedés soran. Az eldzéekben emlitett kihivasra
vonatkozdan helyi esélyegyenldségi programunkban intézkedési terv fogalmazddott meg.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

A telepiilésen Osszesen 1 db egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan talalhato.
¢) lakhatist segit6 tamogatasok

Az 6nkormdanyzat — a programban részletezett teleplilési tamogatasok mellett — a 17/2005. (IV.

12.) 6nkormanyzati rendeletében foglaltak szerint tamogatast ny0jt az elsd lakéshoz jutdk helyi
lakosoknak.

Tamogatas nyudjthaté minden olyan csalddnak, ahol a hazastirsak legalabb egyikének a kora nem
haladja meg a 35 évet, legalabb a hézastarsak egyike a telepiilésen folyamatosan legaldbb 5 éve
bejelentett lakdhellyel rendelkezik, és a hazastarsak egyike minimum 3 éve folyamatosan fennallo,
a kérelem beadasakor hatérozatlan idejii munkaviszonnyal, vagy legalabb 3 éve folyamatosan
fennallé vallalkozdi jogviszonnyal, vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennalld egyéb
munkavégzésre irdnyuld jogviszonnyal rendelkezik,

b) méltanyossaghol gyermekét (gyermekeit) egyedil nevelé 35 életévét be nem toltott
személynek, aki a telepiilésen folyamatosan legaldbb 5 éve bejelentett lakdhellyel rendelkezik, és
minimum 3 éve folyamatosan fennalls, a kérelem beadéasakor hatarozatlan idejli munkaviszonnyal,
vagy legalabb 3 éve folyamatosan fennalld vallalkozdi jogviszonnyal, vagy legalabb 3 éve
folyamatosan fennallé egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonnyal rendelkezik,

¢)annak a csaladnak, amely Nagykalloban szeretne letelepedni €s a hdzastarsak legalabb
egyikének a kora nem haladja meg a 35 évet, a csaladtagok egyike legalabb 18 éves koraig
nagykalléi lakos volt, de elkoltozott ( killonGsen: tanulds, munkahely, beteg &polasa,
hazassagktes), de ez a tavollét a 3 évet, tanulmanyok folytatésa esetén a 6 évet nem haladta meg,
és a hazastarsak egyike minimum 3 éve folyamatosan fennallo, a kérelem beadéasakor hatarozatlan
idejii munkaviszonnyal, vagy legalabb 3 éve folyamatosan fennalld vallalkozdi jogviszonnyal,
vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennalld egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal
rendelkezik.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité timogatasok

“tdmogatasbar Egyéb 6nkormanyzati

2016 158 999

2017 172 97
2018 142 65
2019 124 538
2020 87 702
2021 86 272

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok
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P eladasedottsag
Eladdsodottsdgra vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

g) lakhatds egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd
lakdsok, mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozisségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Nagykallé Véaros Onkorményzatinak tulajdondban jelenleg 301 belteriileti ingatian van, az
ingatlanok 55,8%-a forgalomképtelen, 29,9%-a forgalomképes, és csak 14,3% korlatozottan
forgalomképes. A forgalomképtelen, vagy korlatozottan forgalomképes ingatlanok kozott
kozterek, parkok, utak, szobrok és egyéb koztéri létesitmények mellett a kozigazgatisi és
kozszolgalati funkciokat (oktatds, egészségligy, sport stb.) kiszolgald épiiletek és ingatlanok
talalhatok. A forgalomképes ingatlanok csoportjaba soroljuk tobbek kodzodtt az Snkormdanyzati
tulajdom lakasokat, telkeket, eladhato fejlesztheté teriileteket.

A szocialis ellatérendszer 2 sajat tulajdont és 1 bérelt épiiletben mikodik. A csalddsegitd és
gyermekjoléti feladatokat az Onkormanyzat a Bocskai Gt 2-4. szam alatti ingatlanon latja el.
Idések bentlakasos ellatasara 1 Snkormanyzati tulajdond épiilet biztositott, §sszesen 6 382 m?
hasznos teriilettel. 2 bolcséde 886 m? hasznos teriiletli dnkormanyzati épiiletben miikédik.

A varos kozosségi kozlekedésének keresleti oldaldt a varos alap- és kozépfoku oktatasi
intézményeiben tanuld didkok, a pszichidtriai intézetbe és a szakrendelésekre, gyogykezelésre
jarok, kozosségi kozlekedést a kistérségi human kozszolgaltatasi €s kozigazgatasi funkciok, a
munkahelylik és a turisztikai latnivalok elérésére hasznalé utasok alkotjdk. A koOzosségi
kézlekedés kinalati oldalat a tavolsagi kozlekedés viszonylataban a Szabolcs Voldn Zrt. autdbusz
jaratai biztositjak. A térségi kozlekedési centrum jelleget Nagykalld a kdzpontjaban talalhatd
autdbusz allomésnak koszonheti, amely biztositja az utazasra varakozok évszaktdl és iddjarasi
koriilményektdl fiiggetlen, kulturdlt varakozasat, valamint a jarmtivekre vald akadalymentes fel és
leszallas feltételeit. Megoldott a varakozé autébuszok taroldsa, valamint vezetdik tartozkodasénak
feltételei. Mindennek megvaldsitasara palyazati forrasbdl volt lehetdsége a varosnak.

A telepiilésen a vezetékes gazhaldzat 1997-ben épiilt ki. Belteriileten a kiépitettség 100 %-os,
kiilteriileteken 30 %-o0s. A rékotések aranya 73 %-os, a megujuld energiaforrasok felhasznalasa a
teleplilésen egyre nagyobb szdmban van jelen. Az energiahatékonysag érdekében tamogatni
szitkséges a kornyezeti nevelési munkét, valamint a lakossdgi tajékoztatast. Az energiaelldtas
jelenleg is a hagyomaényos energiahordozok felhasznaldsan alapszik mind a lakossdg, mind az
intézmények korében.

Nagykallo vezetékes ivovizzel ellatott. A vizmi lizemeltetéje a Nyirségviz Zrt. A telepiilés
teriiletén részlegesen kiépitett csapadékviz elvezetd rendszer lizemel, melynek {izemeltetdje a
Varosi Onkorményzat. A nagykalléi csapadékviz clvezetd rendszer jelentds része burkolt
nyiltmedri arkokbdl all, melyhez kisebb teriileteken burkolatlan vizelvezetd arkok csatlakoznak.
A telepiilésen koziizem(i szennyvizesatorna haldzat és szennyviztisztitd telep Gizemel, melynek
lzemeltetdje a Nyirségviz Zrt.

A  kommunalis eredetii hulladékot a lakossagtdél és az intézményektél a Térségi
Hulladékgazdalkodasi Kft. szallitja és helyezi el.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakdékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdésége, a kozdsségi kizlekedés, és a munkiba jutas

egyéb lehetéségei, lakdsallomanyanak allapota, kozmiiellitotisiaga,
kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzdi);

Nagykallé kozigazgatasi teriiletén 6 szegregatum taldlhatdé 5 szegregatum belteriileten €s 1
szegregatum kiilteriileten. Az 1. sz. szegregatumhoz a Torony ut - Magyi koz - Magyi ut -
belteriileti hatar altal koriilhatérolt teriilet tartozik. A 2. sz. szegregatum a Kallai Eva ut
keleti oldala. A 3. szegregatum a Akéacos ut mindkét oldala - Tavasz 1t - Rozsa ut altal
korulhatarolt tertilet. A 4. szegregatum a Temetd Ut - Krady Gy. Gt - Bercsényi u. a
Porosladany uti keresztez8déssel kortilhatérolt tertilet. Az 5. szegregatum a Porosladany 1t
nyugati oldala a Széchenyi uttd] a Temet6 ttig. Ezen felill a telepiiléshez tartozé Ludastén
éri el a szegregaciés mutat6 a 35%-ot.

Nagykalld szegr@ammattekint& :
Szegregacios mutaté 35% feletti

A segélyezési adatok vizsgélata, a helyszini terepbejaras és az 6nkormanyzat szakembereinek
tapasztalata azt a korabban is érvényes megallapitast timasztja ala, hogy mindegyik teriilet valédi
szegregatumnak tekinthetd. A Nyugati kertvaros mindhdrom szegregituma a varosszdvetbe
agyazodik, de annak szélén helyezkedik el, a varosrész kozlekedési (vasut) ill. egyéb (temetd,
ipari) funkci6ju teriileteihez kozel helyezkedik el. Teleprdl vagy telepszerii kornyezetr8l ezek
esetében nem beszélhetiink, hiszen nem tapasztalhat6 éles elkiiloniilés a szegregatumok és az
azokat 6vezd terliletek kozott. Mindezt a varosrész infrastrukturélis ellatottsaga is aldtimasztja, A
kiskélloi szegregatum szintén nem tekinthetd telepnek, a varoshatir mentén helyezkedik el. Itt kell
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megemliteni, hogy e szegregatum koézelében, attd]l mintegy 200-300 méterre a varos kiiltertiletén
egy Kisebb, mintegy 30 6 altal lakott telep talalhatd, mely a 2001-es népszamlalas utan alakult ki.

Az akcioteriileten talalhaté szegregdtumokban két eltéré ok kovetkeztében indultak el a
szegregacios folyamatok.

1) Az 5. szamu szegregdtum (Porosladanyi w.) vonatkozasaban:

A Porosladanyi u. egy részén — mely a telepiilés szélén taldlhato — korabban is jellemzoden
mélyszegénységben €16, roma szdrmazas( emberek laktak. Emellett azonban mezégazdasaggal
foglalkozd csaladok is élnek ezen a teriileten. Problémat jelent azonban, hogy az elmult
idG6szakban a telepiilésrészre az alacsony ingatlandrak kovetkeztében elkezdtek kornyezd
teletilésekrol is bekdltézni mélyszegénységben €18, roma szdrmazast emberek. Fontos kiemelni,
hogy a teriilet leromlott ingatlanjai ellenére t6bbségében tiszta €s rendezett képet mutat, az itt €16
emberek az alacsony képzettséglik kovetkeztében rendszerint kdzmunkdbdl élnek, de abban
minden lehetéséget felhasznilnak, igy indokolt a teriilet integralasa a varosi szévetbe.

23YA 3 és 4. szamu szegregatum vonatkozédsiban:

- atelepllés ezen részén volt leginkabb jellemz6 (a véaros széle) az alacsony jévedelmi statusz,
mely egy elvandoridsi folyamatot is elinditott a fiatalabb lakossdg részérdl az 1980 — as
években, melynek kiovetkeztében a telepiilésrész eloregedett, egyre tobb iiresen 4116, alacsony

komfortfokozath haz valt eladova, ahova tobbségében roma szarmazasu emberek koltoztek
be;
- atelepiilés ezen részén indultak el telkesités kovetkeztében, szocidlpolitikai tAmogatisokbol

az. u.n. ,,C tipusu hazak” épitése, melyeket jellemzden alacsony jévedelmi statuszu,
tobbségében roma szarmazasi emberek vettek igénybe;

- az elézoekben irt okok kovetkeztében az ingatlanok jelentdsen vesztettek értékiikbdl, melyek
tovabb erdsitették a szegregécids folyamatokat;

Fontos azonban kiemelni, hogy jelentésebb volumenti betelepiilés az elmult 15 - 20 évben nem
tértént a szegregatumba, igy azon beliil nincsenek a sok mashol jellemzoé fesziiltségek a régi
lakosok, illetve az Bjonnan bekoltézok kozott.

Valamennyi szegregatumban jeliemzéen egylakasos csaladi héazak taldlhatéak. A lakhatési
kortilmények kielégitbek, az alacsony komfortfokozath lakasok aranya csak az 1. szegregatumban
haladja meg a 25%-ot. A szegregatumokban €16 lakossag f6 bevételi forrdsa leginkabb
kdézmunkabo!l szerzett jovedelem. A gazdasagi funkciét ezeken a teriileteken minddssze néhany
mikro vagy kisvallalkozds telephelye tolti be, kiskereskedelmi egység (élelmiszerbolt) és
vendéglatd egység nem talalhato a szegregatumokban.

A szegregatumok infrastrukturdlis ellatottsdga elégséges, szinte valamennyi lakohaz
megkozelithetd szilard burkolatd dton, de ezek — amellett, hogy az elmiit években t&bb 1t
burkolata felyjitasra keriilt - t&bb esetben feltjitasra szorulnak, mint ahogy igaz ez az utak melletti
jardakra is, s6t tobb utca esetében az utak melletti jardék teljes mértékben hidnyoznak. Ezeken a
teriileteken néhany vallalkozast leszamitva jellemzOen kizardlag lakofunkceidjn ingatlanok
talalhatoak. Kereskedelmi é€s egyéb gazdasagi funkcidk elvétve talalhatdk itt, ahogy vendéglato
egységek is. Az alacsony funkcidellatottsigot — a szegregatumokra altalaban jellemzéen - a
periférikus elhelyezkedés okozza. Annak ellenére, hogy a feriileteken hagyoméanyosan nem
alakultak ki sem kozigazgatdsi, sem pedig szolgdltaté funkcidk, Osszességében mindharom
szegregatumra elmondhatd, hogy a mindennapi életvitelhez sziikséges Iétesitmények elérése
viszonylag komfortos koriilmények kézott megoldhatd, azonban a telepiiléskdzponttdl vald
tavolsaguk miatt jelentds idoraforditassal jar.
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Az Akécos uti Kozosségi hdz a 3. szdmu szegregatum kozvetlen szomszédsagdban talalhatd, A
kozdsségi hazat jelen program megvalositasaban is bazisként kivanjuk mikdédtetni, hiszen az
elmult években az itt dolgozé munkatarsak olyan bizalmi kapesolatot épitettek ki a kdrmyéken €16,
tobbséglikben roma emberekkel, melyen keresztil sikeresen tudjuk majd megvaldsitani a
projektben tervezett egyéni fejlesztéseket. A dolgozokhoz ma is sokan fordulnak mindennapi
problémaikkal, akik lehetéségeikhez mérten minden segitséget megadnak.

A kozosségi haz foként a gyerekekre koncentrél. Az alabbi allando szolgaltatdsok érhetéek el:

- felzarko6ztatd foglalkozasok;

- internet pont;

- kényvtar;

- nyari napkézis foglalkozasok;

- rendszeres szabadidés programok (k6z6s kertészkedés, tAncoktatas, labdartigas, stb.)

- szomszédsagi f6zések lebonyolitasa;

A kozosségt hazban folyd munkat a varos teljes lakossaga elismeri. Ennek fontos pillanata volt,
amikor a varos vallalkozoinak tamogatasaval és a helyiek munkaerejével sikertilt a kdzosségi haz
kertjébe felépiteni egy 40 m2 — es filagéridt, melyet a nyaron itt 1év8 gyerekek nagy Srommel
hasznalnak.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altaldnos jellemzoi és tarsadalmi problémak
szempontjabél fébb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrinyos, halmozottan hatrinyos
helyzetii gyermekek arinya;

A szegregatumokban a lakossdg korcsoportos Osszetétele kedvezdbb a vérosi atlagnal, ami
azonban egyiitt jdr a magasabb eltartottsdgi ratdval is — részben ez is oka a nagyaranyu
szegénységnek. A szegregitumban €16k nagy része roma szidrmazasu, pontos szdmadatok a
jogszabalyl megkotottségek miatt nem allnak rendelkezésre. Az itt él6k kozel 60 %-a legfeljebb
altalénos iskolai végzettséggel rendelkezik, ami rontja a munkavallalds esélyeit. A magasabb
végzettséggel rendelkezd lakosok mintdt €s motivaciot jelenthetnek a térsadalmi integracid
folyamatiban, ardnyuk azonban minddssze 2-3 %. Az oktatds kulesszerepe tehat vitathatatlan a
szegregacid kialakuldsanak megel6zésében, de az iskolazottsag, képzettség javitasa sikeres lehet a
mar felndtt kor(, de inaktiv lakosok munkaerépiacra valé be- vagy visszavezetésére vagy az
alacsony presztizs foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak munkaerd-piaci helyzetének
javitasara is.

A legfébb cél a tovabbtanuldk ardnydnak noévelése. Minderre méar megsziilettek a legfontosabb
l€pések, ezek tovabbfejlesztése és bovitése sziikséges. Az egyik legfontosabb teend$ e téren
tudatositani a sziildkben a tanulds fontossagit és szerepét a gyermekek tovabbi életében.
Mindehhez szitkséges a csaladsegité és gyermekjoléti intézmények bevondsa is, hiszen
leghamarabb 06k keriilnek kapcsolatba a csalddokkal. Az adatok visszaigazolédnak a
megszerezhetd allasok jellegében is: a foglalkoztatottak %-e alacsony presztizst foglalkoztatasi
csoportokban dolgozik. A munkaerd-piaci mutatok kedvezbtlen helyzetet tiikkréznek: jollehet a
tendencidk pozitiv iranyvak, a lemaradas tovébbra sem csékken a varosi értékekhez képest.
Példaképpen a munkanélkiiliségi rata egész Nagykallo teriiletén 18,6%, mig a szegregatumban
45,1%; ezen beliil a tartés munkanélkiiliek aranya 10%, illetve 25,9%. A szocidlis és megélhetési
problémék oka részben a rendszeres jovedelemszerzéshez torténd hozzaférés hidnyaban és a
munkaszocializdcié alacsony mértékében keresendd — ezt valamelyest ellensilyozza az elmilt
évek kozfoglalkoztatasi gyakorlata. A haztartasokban élok dontd tobbsége a segélyekbd! szarmazo
jovedelmét alkalmi munkaval egésziti ki, sokan élnek kiilféldrél behozott hasznalt targyak
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eladdsabdl és ,vasazasbol”. A  kozszolgdltatisokhoz wvald hozzaférés biztositott. Az
ovodaskoruakat tekintve az énkormanyzat minden igényt ki tud elégiteni, a tanuldk jelentds része
integralt 4ltaldnos iskolai oktatasban részesiil, de az 6nkorméanyzatnak miikddtetdként nincs hatasa
sem a korzethatarok Kkijelolésére, sem az intézményekben zajlé szakmai tevékenységre. A
szegregatumban a gyermekjoléti és a csaladsegitd szolgilat szakemberei napi rendszerességgel
fordulnak meg, és biztositott az egészségiigyi szolgaltatasok egyenld esélyli hozzaférése is. A
varosrészben €16k szamara rendszeres természetbeni tdimogatasokat (élelmiszer, ruhanemiik) nyujt
a Csaladsegitd Szolgalat, a Gyerekjoléti Szolgalat, a Nyirségi Nyugodt Elet Alapitvany, valamint
a Maltai Szeretetszolgalat. A teriilet kereskedelmi és vendéglaté-ipari funkcioellatottsaga
lakossagardnyosan alacsony. Az tizlethelyiségek részben tiresen 4llnak, részben més funkciot
kaptak.

A kérdbives felmérésbdl kideriilt, hogy napszambdl, vagy egyéb kiegészité jovedelembdl csak
keveseknél szdrmazik bevétel, ennek ellenére sem a konyhakert, sem pedig haziallatok tartisa nem
jellemz6 kiiléndsebben egyik szegregdtumban sem. Ebben a tekintetben szemléletformalasra van
szitkség, hiszen munkajdvedelem nélkiill — még ha ez a jovedelem alkalmi vagy kiegészitd
munkabdl szarmazik is - nem képesek a szegregalt teriileteken €16k az életmindségiikdn javitani.
A kérdéives felmérésen megkérdezettek sététen is latjak a helyzetiiket; a megkérdezettek 45%-a
gondolja azt, hogy az atlagosnal rosszabban é€l.

Fontos megemliteni, hogy az nkorményzat mér kordbban felismerte a szegregacio kialakuldsanak

veszélyét és annak a varos életére nézve karos kovetkezményeit, igy a kovetkezé konkrét
intézkedéseket hozta:

- atszervezte az altalanos iskolai oktatast, oly médon, hogy minimalizélja az oktatasban
jelentkezd szegregacid kialakulasanak lehetéségét,

- minden altala fenntartott oktatasi intézményben olyan képzési programokat vezettek
be, amely kiemelt figyelmet fordit a halmozottan hatranyos helyzet és roma tanuldk
tanulmanyi elmenetelére €s szocializacidjara,

- csatlakozott a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszerhez a
felsdoktatasban tovabbtanuld nagykalldiak tamogatasa céljabdl,

- rendeleteivel lehetdveé tette a kotelezd szocidlis alapellatason tali tdAmogatasok nywjtasat
is a raszoruldk szamara (atmeneti segély, szocialis kélcson lakasfeljitasra vis maior
esetén, vizbekdtési segély, vizdij tamogatds, gazbekotési tAmogatas, lakastamogatas),

- a varos fterilletén tartézkodé, Onhibajukon kivill raszorulé személyeket szocialis
ellatasban részesiti, fliggetleniil attol, hogy be vannak-e jelentkezve vagy sem .

A szegregatumokban €16k hatranyos helyzetének egyik f6 oka az alacsony iskolazottsagi szint,
ami azutdn a munkanélkiiliség, szegénység, majd rossz lakéskoriilmények formajaban gytirlizik
tovabb és befolydsolja negativan — a legtébb esetben egész életre szoldan €s generacidkon at — az
emberek €letkoriilményeit és esélyeit a kitorésre.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezdédésének
folyamatai.

A varos 2008. évben elfogadott Integralt Varosfejlesztési Stratégidjaban tobb célt, illetve
tevékenységet is meghatarozott a szegregalt terlileten €lok felzarkoztatasa, illetve a teriilet
tovabbi szegregacios folyamatainak megakadalyozasa érdekében.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellitishoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatds

i Felndttekés: .. N o
gyermekek részére | Csak felnst Apols] dij, alany! jogon:
' [szervezett héziorvosi| sz th na || témogatdsban
| “szolgélatok széma | | s: ativ | részesitettek évi dtlagos
| won | e

2016 n.a.

2017 102,71
2018 110,49
2019 77,48
2020 81,26
2021 235 73,66

Forrés: TelR, KSHTstar

SR

[13]

[43]

2016 2017 2018 2019 2020 2021
@ Fendttek ds gyermekek résidre srervezett hiziorvosi szolgdlatok széma
{15 107} :
# Csak felndittek részére szervezett hazorvosi szolgdlitatdsok szdma
{T§ 1086}
& Ahdz gyermekorvosok dltal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

3.6.1-es tablazat szemlélteti, hogy a telepiilésen talalhato 4 haziorvosi kérzet és két gyermekorvosi
korzet, valamit 4 db gydgyszertar.

Az I. szam gyermekorvosi kérzet helyettesitéssel van ellatva.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokérhaz Nagykall6i Santha Kélman Tagkorhaz a Covid
jarvany elott szdmos szakrendelésnek biztositott helyiséget. Ezekbl a szakrendelésekbdl mara
csak a reumatoldgiai szakrendelés, a rtg €s a vérvétel maradt a pszichidtriai szakrendelések
mellett.
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b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés

A prevencios és sziirbprogramokban, féleg a koragyermekkori szlirésekben a legnagyobb szerep a
Védéndi Szolgalatnak jut, amely felbleli az anya és csecsemdvédelmet, a csecsemdgondozast,
csaladgondozést, a 0-6 éves korl gyermekek gondozasit és szlirdvizsgdlatat, 6-18 éves
iskolaskoru gyermekek gondozasit és sziirbvizsgalatat egyarant. A felndtt kort lakossig részére
szervezett keretek kozott lehet6ség szerint tiidosziirésre, 2 évente mammografias sziirévizsgalatra.

c) fejleszto és rehabiliticids ellitashoz valé hozzaférés

Az egészség alapvetd emberi jog, ami teljes fizikai, lelki és tarsadalmi jolétet jelent, és nem
egyszerlien a betegség, vagy fogyatékossag hidnyét. Az egészséghez vald jog tdgabb értelmi, mint
az egészségligyi ellatashoz vald jog.

Az egészségiigyrol szolé 1997, évi CLIV. térvény alapelvei kérében az aldbbiak szerint fogalmaz:
Az egészség fejlesztését, megbrzését és helyreallitasat az egészségiigy eszkdzrendszere csak a
szocialis ellatorendszerrel, valamint a természeti és épitett kornyezet védelmével, illetve a
tarsadalmi és gazdasagi kornyezettel egyiittesen, tovabbd az egészséget tamogatd tarsadalmi
gyakorlattal és politikéval kiegésziilve képes szolgaini.”

d) Kkozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A 14000/hd adagos f6z6konyha a kozétkeztetés teriiletén az oktatdsi- nevelési intézmények, a
kozétkeztetés kapcsan fontos feladatnak tartja az egészséges téplalkozds népszeriisit€sét. A
kiilénféle alapanyagok beszéllitasa szervezetten torténik, atvétel, szakositott tarolas biztositasaval.
A konyhatechnol6gia megfelel a korszerii ételkészitési eljarasok alkalmazisanak, amivel magas
szinten megdrizhetd az €lelmiszerek beltartalmi értéke és minimalisra csdkkenthetd a siitési vagy
fézési veszteség. A kozétkeztetést a Nagykalléi Kdzhasznl Nonprofit Kft. Koranyi Konyha
bonyolitja le.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Sportprogramokon a gyermekek elsdsorban az iskoldban tudnak részt venni, ahol labdartugas,
kosarlabda, moderntanc és néptanc kozott valaszthatnak, amely mellett a mindennapos testnevelés
szervezése nyujt lehetdséget a sportprogramokhoz vald hozzaférés biztositasara elsd, §todik és
kilencedik évfolyamon. A varosban miikodd Roma Kozosségi Haz lehetoséget biztosit csaladi
sportvetélked6k megtartdsara is, melyen sziild és gyermek egylitt vehet részt. Az elmult néhany
évben Nagykallé az autd- és motorsport egyik helyszinévé valt, hiszen a kornyezet alkalmas a
terepen megrendezett versenyekre (terep rali és rallysprint futamok, motoros talalkozdk).

A viéros turisztikai és rekredcids jellegli teriiletén talalhaté Harangod, illetve az Inség-domb is,
amelyek kiilldnleges jelent6séggel birnak a véros lakosséga szabadidejének természet kozeli
eltdltésében, de kedvelt helyszinei a kornyékbeli lakossagnak és a messzebbrol érkezd
kirdnduléknak is.

Varosunk fontosnak tartja a rendszeres testedzés biztositasat, a szabadidé hasznos, szérakoztato
elt6ltését, ezaltal az integracid megteremtését, hiszen a sport a legjobb integricios felilletek
egyike. Ezért kiemelt cél az iszasoktatds tamogatasa, abba széleskorli bevonas biztositdsa. Az
onkormanyzat az el6z6 ciklusban és jelenleg is keresi a lehetdséget €s tamogatast fedett uszoda
megépitésére, amely egész évben biztositand a sportolési lehetdséget. Az el6z6ekben emlitetteket
tiikrézik a Nagykall6i Sportegyesiilet alapelvei is, mint a sportigak népszerisitése, toémegbazisuk
nivelése, min6ségi sporteredmények elérése, feltételeinek megteremtése és a tarsadalmi
ontevékenység és kozosségi élet kibontakoztatdsa, valamint a hazai ¢s nemzetkozi
sportkapcsolatok létesitése és fenntartdsa. Az Altalanos Iskola tornatermeként épitett, de a
varosban Varos Sportcsarnokként ismert épiilet lehetOséget biztosit olyan sportesemények
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megrendezésére is, mint az Utanpotlas Kallé Kupa, illetve helyet ad a kosar-, és kézilabda
csapatok edzéseihez, mérkézéseihez.

Palyazati forrasbol valdsult meg a telepiilésen kett6 kondipark is, melyet kicsik és nagyon
egyarant hasznélhatnak.

/) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Nagykallé Varos Onkorményzata a személyes gondoskodést nytijté szociélis szolgéltatisokat a
Dél-Nyirségi Tébbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds Gtjdn biztositja. Az intézmény az
alapité okirata szerint az alabbi feladatokat latja el: hazi segitségnyqjtas, jelz6rendszeres héazi
segitségnyujtas, tanyagondnoki szolgéltatas, idGsek nappali ellatasa, szenvedélybetegek nappali
ellatisa, pszichidtriai betegek nappali ellatasa, id6skortak tartés bentlakdsos ellatdsa (4tlagos
apolést, gondozast nyujté idések otthona).

Id6sek otthona: Idosotthoni elldtisra az a személy jogosult, akinek gondozasi sziikséglete
meghaladja a napi 4 Orat, vagy a jogszabaly altal eldirt egyeb sziikséglettel rendelkezik. Ezek a
kovetkezok: kozépsulyos, vagy stlyos demens; egyediil €l és elmult 80 éves; elmult 70 éves és
otthondban nincsen kozmi; egyediil €l, hallas fogyatékos vagy vakok személyi jaradékaban
részesiil; egyéb okbdl fogyatékossagi tamogatisban részesiil, munkaképességét 100%-ban
elvesztette, illetve legalabb 80%-o0s mértékil egészségkirosodast szenvedett stb). Az Otthonban
biztositott az ellatottak részére a napi huszonnégy oras szolgélat, a folyamatos miikddéshez
sziikséges személyi és targyi feltételek. A gondozasi tevékenység keretén beliil fizikai, mentalis,
€letvezetési segitséget nynjtanak. Ennek sordn az igénybe vevd szocidlis, testi és szellemi
allapotanak megfeleld, egyéni bandsmodban a hidnyzd, vagy csak korlatozottan meglévd testi-
szellemi funkcid helyreéllitisara, javitisara torekszenek.

Az intézmény teljes kort ellatast biztosit az ellatottak részére, mely tartalmazza:

- az egészségligyl ellatast (rendszeres orvosi felligyelet, szlikség szerinti szakorvosi ellatas, dpolds,
gondozas).

- mentalhigiénés ellatdst (személyre szabott banasmdd, konfliktuskezelés, csaladi és tarsadalmi,
tarsas kapcsolatok apolésa, hitélet gyakorlasa)

- foglalkoztatast (egyéni allapotnak megfelel6 szellemi és fizikai aktivitas fenntartisa, megdrzése,
kultira, szorakozés).

- rubazattal és textilidval vald ellatdst (azok az elldtottak, akik nem rendelkeznek megfelelé
ruhazattal, az intézmény ellatja 6ket. biztositja a sziikséges textilidkat).

- étkezést (napi Otszori étkezés, az ellatott egészségi allapotdnak megfeleléen, sziikség esetén
diétas étkezés biztositasaval, rendszeres kaloria- és tapanyagszamitassal).

Egészségiigyi ellatds keretében napi 24 Oras felligyeletet, gondozast, sziikség esetén 4polast
biztositanak.

Az egészségligyi ellatds keretében biztositjak:

- egészségligyi alapellatast.

- gyogyszer és gyogyaszati segédeszkoz ellatast.

- szakorvos altal eldirt kezelést, gydgyszereléseket, rutin vizsgalatok folyamatos kontrolldlasat. -
szlirfvizsgalatok és véddoltasok szervezését.

- szakorvosi ellatadshoz vald hozzajutast.

- kdrhazba torténd szallitast.

- egészségligyi dokumentacidk naprakész vezetését.

Mentélhigiénés ellatds és foglalkoztatds: Az intézményben nagy hangsalyt forditanak a
mentalhigiénés ellatasra.

Ennek keretében biztositjak:

- a személyre szabott bandsmoédot

- a konfliktushelyzetek kialakuldsidnak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos megbeszélést

62



- a szabadidd kulturalt eltsltésének feitételeit

- az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsdnak feltételeit, a gondozasi tervek
megvalositasat - a hitélet gyakorlasanak feltételeit, €s

- segitik, tamogatjdk az intézményen beliili kis koz6sségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és
mitk§dését.

Cél: az Otthonban él6k személyiség-szerkezetének fenntartasa, belsé harmonidjanak megOrzése,
ezaltal segitve el6 a kérnyezetébe valo beilleszkedést, békés, szeretetteljes, konfliktusmentes 1ét
megélését. Kotelességiik segiteni az egyént az életkorral jard lehetdségek megtaldlasaban,
kihasznalasaban €s a bizonyos életteriiletek besziikiilésének elfogadasaban, mikdzben megtartjak,
fenntartjak érdeklédésiiket. Olyan személyre szabott bandsmaddot biztositanak mindenki szamara,
amely elbsegiti az élet utolsd szakaszinak méltd befejezését. A lelki gondozés a napi
tevékenységek szerves része.
Az egyéni mentalhigiénés munka keretein beliil nyilik lehet6ség a segitd beszélgetésekre, segitd
kapcsolat kiépitésére.
Feladatkére: - Az elégondozasban valé részvétel

- Az 4j életmodba vald beilleszkedés és a szocidlis beilleszkedés eldsegitése
- A csaldddal, a hozzatartozokkal val6 érzelmi kapesolat fenntartasanak eldsegitése
- A veszteségélmények feldolgozasanak, a gyaszmunka elésegitése

- A haldoklé kisérése, a hozzatartozo segitése, érzelmi tdmogatésa
- Pszichés tamogatas, Onbizalom erdsitése
- Aktivitasra 6sztonzeés
Figyelmet forditanak lakoik kozosségi mentalhigiénéjére is. Az Uj kornyezetben, az 1j
kozosségben vald élet alkalmazkodast és toleranciat kivan meg a lakok egymas kozti
kapcsolatdban. Hangstlyt fektetnek a kézosségen beltili kapcsolatok kialakitasara, fenntartdsara. A
kialakult fesziiltségek, konfliktus- és krizishelyzetek megel6zésére. A kozosség kiépitését kis és
nagycsoportos foglalkozasok korében valositjak meg. Az intézménynek mindent meg kell tennie
az ellatottak testi-lelki aktivitdsa fenntartdsanak, megérzésének érdekében. Ezért koruknak,

egészségi allapotuknak, képességeiknek és egyéni adottsagaiknak figyelembevételével szervezik a
foglalkozasokat.

Ezek a kévetkezok:

- az aktivitast segit6 fizikai tevékenységeket (séta. sporttevékenység, fekvébetegek levegoztetése,
agytorna stb.).

- a szellemi és szérakoztatd tevékenységeket (pl. eléadasok, olvasas, felolvasés, radiohallgatas,
tévénézes, kartya-és tarsasjatékok, vetélkedok, zenehallgatas stb.).

- a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, linnepségek, névnapok, stb.).

Foglalkoztatasok: A mentalhigiénés munkatéars kiilonbdzo tipust - egyéni készségeknek megfeleld
- programmal késziil heti rendszerességgel, és tart foglalkozést napi szinten.

Ezek a kdvetkezbk:

- imaodra

- kézmiives foglalkozas

- fizikai foglalkozas

- torna

- jatékos, szellemi csoportfoglalkozas

- orientacids gyakorlat, a felolvasas

- a fekv betegeknek egyéni, szoba foglakozas

Etkeztetés: A Nagykalléi Kozhaszni Nonprofit Kft. dltal miikddtetett ellatasi forma az étkeztetés.
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,

kiiléndsen:
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a) koruk (60. életévét betdltotie)

b) egészségi allapotuk

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik
d)szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansdguk miatt

Az ebéd igénybevételének mddja torténhet elvitellel vagy kiszallitassal. Elvitel esetén az ellatast
igénybe vevl személy a kozponti konyhdn veheti at a napi egyszeri meleg ételt. A kiszallitast
igényldk, f6leg azok a személyek, akiknek egészségi dllapota vagy id6s kora ezt indokolja.

A tanyagondnok szallitja ki az ebédet. Az étkeztetést igénybe vevdk korat tekintve vegyes
megoszlasrol beszélhetiink, koztlik sok az id6s, egyediil €16 ember, akiknek csak {gy biztositott a
napi egyszeri meleg étel.

Tanyagondnoki szolgélat: Varosunkban 2008-6ta miikodik a tanyagondnoki szolgalat. A
szolgéltatds célja a kiilteriiletek, valamint a tanyasi lakohelyek infrastruktira hidnyabol eredé
héatranyok enyhitése, kozszolgdltatisokhoz valé hozzaférés segitése, az alapvetd sziikségletek
kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, alapszolgaltatasokhoz vald hozzédjutas biztositdsa. El6térbe
keriil még a szocialis sziikségletek kielégitésének segitése. Olyan emberek veszik igénybe a
tanyagondnoki szolgéltatast, akik sajat maguk nem tudnak gépkocsit fenntartani, igy élni sem
tudtak eddig a varos adta lehetéségekkel. Ok eddig hatranyban voltak a varosban élékkel szemben,
mivel korlatozottak voltak a lehetdségeik. Ezen hidnyossagokat igyekszik pétolni a tanyagondnoki
szolgdlat. A tanyagondnok a meglévd szocidlis szolgaltatd rendszerrel, Onkéntesekkel
egylitimiikddve, azokat a halmozottan hatrnyos helyzetll egyéneket célozza meg. akik segitséget
kaphatnak az alapellatas teriiletén. Ez, és az egyéb szolgaltatasi feladatok ellatisa emeli
életszinvonalukat, ndveli életesélyeiket, kozelebb keriilnek belteriileti tirsaikhoz. Javitja
életmintségiiket a szolgilat altal elérheté haziorvosi é€s szakorvosi ellatds, segitve ezzel a
rendszeres gyogyszerszedésiiket, amely hozzajarul egészségi allapotuk szinten tartdsdhoz,
javitdsahoz. Nyomtatvanyok beszerzésében, kitdltésében, hivatalos ligyek intézésében is segitséget
nyujt a tanyagondnok, ezzel hozzasegitve dket a szamukra jaro szocialis ellatdsokhoz. Mindennapi
tevékenységek kozé tartozik a kézremiikddés az étkeztetésben és a hazi segitségnynjtisban. Ezzel
is javitva életfeltételeiket a varostdl elzartan éloknek. A szolgaltatis igénybevételére jogosultak a
telepiilés kiilterliletén életvitelszerlien tartézkodd lakosok, raszorultsag, kor, egészségi allapot,
szocialis vagy egyéb tényezbkre tekintet nélkil.

A tanyagondnoki szolgaltatas alapfeladata:

- kozremiikodés az étkeztetésben Az étkeztetésben vald kozremiikddés soran a tanyagondnok
segiti a szocidlis étkeztetés biztositasat az étel hazhoz szallitasaval

- kozremiik6dés a hazi segitségnytijtasban

A hézi segitségnynjtasban vald kdzremlik6dés sordn a tanyagondnok segiti a hazi segitségnyujtas
biztositasat:

— a hazi gondozo ellatotthoz vald széllitasaval, €s vagy

— a hézi gondozd munkajaba tartozo

- nem szakmai jellegli feladatok ellatasaval, pl.: favdgés, fa behordés. takaritas, bevasarlas,
gyogyszer kivaltas

- a kozossegi szolgaltatasban.

A kozosségi €s szocialis informacidk szolgéltatasaban vald kozremiikddés soran a tanyagondnok
az ellatott kérésére tajékoztatast nyhjt:

- a szocidlis és gyermekvédelmi trvényben meghatarozott személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokkal és szolgaltatasokkal, valamint az egészségiigyi ellatassal kapcsolatban

- a helyben igénybe vehetd pénzbeli és természetbeni ellatasok, illetve a személyes gondoskodast
nyujté alap- és szakellatasok korér6l, feltételeirdl és az igénybe vétellel kapcsolatos eljarasi
kérdésekrél
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- k6zremiikdik az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasaban.

Az egészségiigyi ellatishoz vald hozzajutas biztositdsa sordn a tanyagondnok ellatja
- a haziorvosi rendelésre szallitast

- az egyeb egészségligyi intézmeénybe vald szallitast

- a gyogyszerkivaltast és a gydgyaszati segédeszkdzik beszerzését

A tanyagondnok munké4jdval hozzajarul a lakosok egészségi 4allapotanak megorzéséhez,
tajékozodik, és tajékoztatja Oket a szlirbvizsgalatok lehetdségérdl, helyszinérdl, idopontjarsl, az
ovodaskorn, iskolaskord gyermekek szallitisaban az G&vodédba, iskolaba szallitdst, az egyéb
gyermekszallitast.

- az egyéb lakossagi szolgaltatasok, egyéb alapszolgaltatasok biztositasaban valo kdzremitkGdés.

Hézi segitségnyujtas: A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe
vev) 0nallo életvitelének fenntartasat

- sziikségleteinek megfelelGen

- lakasan, lakokdrnyezetében biztositja.

Az alapszolgaltatids keretein beliil, a telepiilésen jelentkezd igényeknek és a hatalyban 1évo
jogszabalyoknak megfeleléen biztositjdk a hazi segitségnyujtds szolgaltatast. A szolgaltatas
alapvetd és els6dleges célja olyan mérték{i segitségnytjtds, amely biztositja az ellatast igényld
részére az 6nallo életvitel fenntartasat, valamint egészségi €s mentalis allapotabol vagy mas okbél
ad6dd problémainak megoldasidt. A szolgaltatast igénybe vevOk elldtdsa sajat otthonukban
torténik, az egyéni sziikségletek €s igények figyelembevételével. A szolgiltatds magéaban foglalja
a sajat lakason torténd segitségnyljtasnak mindazon formajat, amelyet a rdszoruld kora, egészségi
dllapota miatt elvégezni mér nem, vagy csak részben képes. Segitséget jelent az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzésében, a vészhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve
azok elharitdsdban, az ©nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakdkdmyezete higiénés
kériilményeinek megtartasaban. Osszetett, szertedgazé tevékenységeivel - amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed —teljes kort, kiszamithato, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruloknak. A szolgaltatdas az ellatdst igényld vagy torvényes képviseléje altal
kezdeményezhetd. Hazi segitségnyiijtas igénybevételét megeldzden vizsgdlni kell az ellatott
gondozasi szitkségletét, melynek keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld
esetében szocidlis segités vagy személyl gondozas indokolt. Ha a szolgéaltatast igényld személy
egészségi allapota vagy személyes korlilményei a szolgaltatds halaszthatatlan biztositdsat teszik
szitkségessé, a hazi segitségnynjtas legfeljebb 30 napos id6tartamra akkor is nyUjthatd, ha a
gondozasi sziikséglet vizsgdlata még nem fejez6dott be. A nemek tekintetében még mindig
tobbségben vannak a nbk, bar egyediilalld férfiak is egyre gyakrabban veszik igénybe a
szolgaltatast. Altalanossagban elmondhatd, hogy az ellatast igénylék szama nem nétt, viszont a
mar meglévé gondozottak koéziil sokaknak rosszabbodott az egészségi allapota és fekvibeteggé
valtak, igy egyre tobben kérik a kordbban igényelt gondozédsi érdk emelését. Egyes esetekben
hosszabb, akar napi két- harom ora gondozast is. Az ellatottaknak nemcsak a fizikai, hanem a
mentélis allapota is romlik. Ez egyrészt a korukkal magyardzhatd, mdasrészt viszont egyre
gyakoribb a demens beteg is. Ok, ha lehet, még nagyobb odafigyelést és tiirelmet igényelnek, mint
tirsaik. A Dbetegség vezetd tinetei kozott emlitendd az emlékezet hanyatlasa és a térbeli
tjékozodas zavara, a koncentracidzavar és a szellemi lelassulas. Elvész tovabba a tervezés
képessége, a logika és az absztrakcids képesség, a kreativitas, valamint a kritikai érzék, de a beteg
mar nem képes az Gj helyzetekhez alkalmazkodni sem, beszéde zavarossa, Osszefliggéstelenné
véalik. Ezen képességek elvesztésének kovetkezménye, hogy a beteg elvesziti szocialis
kompetenciait, €s nem képes egyediil megbirkdzni a hétkGznapi feladatokkal sem. Ez a tény

természetesen erdsen probara teszi az emberi kapcsolatokat, megneheziti a hozzatartozok életét és
a gondozdk munkajat is.
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A hazi segitségnytijtas alapvetd célja, hogy a telepiilésen €16 raszoruldk onalld életvitelének
fenntartasat lakohelyilikon, sajat lakasukban segitse €s sziikségleteiknek megfelelGen, egyenld
eséllyel hozzaférhet® szolgdltatist nyujtson a legszilkségesebb elemi életfeltételek biztositasa
érdekében. A csaladok életvitele megvéaltozott a kordbbi évtizedekhez képest, a tobbgenericios
csaladok szinte mar nem is léteznek, az egyediilalld idések szama is névekvd tendenciat mutat. Az
egyedillét miatt t6bb gondoskodast és figyelmet igényelnek. Sokan nehezen élik meg, hogy
egyediil maradnak, elszigetelédnek, befelé fordulnak és elkeseredetté valnak. Az iddskorvak
gyakran mentalisan is sériilnek, nehezen tudjak feldolgozni, hogy id6s korukra tdmasz nélkiil 50
maradnak. Az intézmény prébélja a tamasz szerepét betOlteni. Az id6sek életvitelének
fenntartaséban, a mindennapok nehézségeiben a gondozok nagy segitséget nytjtanak, és egy 1do
utan nélkiilézhetetlenné vélnak.

JelzOrendszeres hazi segitségny(jtas: A jelzérendszeres hazi segitségnyujtassal lehetévé valik,
hogy az idés ember mindaddig lakdkornyezetében maradhasson, amig egészségligyi allapota
alland¢ feliigyeletet, orvosi ellatast nem igényel. A nap 24 érdjaban az év minden napjan miikédé
szolgéltatds nagy biztonsagot jelent az ellatisban részesiilk szdmaéra. A szolgaltatds a sajat
otthonukban €10, egészségi allapotuk €s szocialis helyzetiik miatt részorulo, a segélyhivéd késziilék
megfeleld hasznalatara képes iddskorti, vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek
szémara kivan segitséget nytjtani az 6n4llo életvitel fenntartasa mellett felmeriilo krizishelyzetek
elharitdsa céljabol, amelyek a késObbiekben bentlakasos intézményi elhelyezést indukélhatnak. A
szolgaltatas Osszefligg, és raépill a hazi segitségnyijtasra. A jelzérendszeres hizi segitségnynjtas
folyamatos készenléti rendszerben mukodik. Az alapszolgéltatds igénybevételénck feltétele az
igényld megfelelé mentdlis és fizikai allapota, amely képessé teszi a rendszer adekvat
hasznéalatdra. A jelzérendszeres hazi segitségnyqjtas az cllatott részére biztonsagot nyujt, oldja a
maganytol és a tehetetlenségté! valo szorongas és félelem érzését az Ondllosiga megtartisa
mellett.

A jelzbérendszeres hazi segitségnyujtas feladata:

- gyors, szakszer( segitségnyujtas krizishelyzetben a gondozott jelzése alapjan a nap 24 drajaban,

- az tigyeletes gondozdnak az elldtott lakasan torténd haladéktalan (30 percen beliil) megjelenése,

- segélyhivas okaul szolgdlé probléma megolddsa érdekében szilkséges azonnali intézkedések
megtétele,

- sziikség esetén tovabbi egészségligyi vagy szocialis ellatas kezdeményezése,

- egyiittmiikodés a hazi segitségnytjtassal.

Az ellatott lakasan telepitett jelzoérendszeres késziilék (egy asztali adé-vevobol ¢s a hozza tartozo,
csuklora vagy nyakba akaszthatd panikgombbdl 4ll) - vezetékes, illetve mobil telefonra kiétve -
egy csuklon viselt segélyhivo karkdtd gombjanak megnyomésaval azonnal jelez a diszpécser
kozpontba, ahol 24 6rds szolgalat miikadik. Nagykalloban sok az egyediil €16, id6s, beteg ember.
Sokuknak nincs a kozelben éI6 csaladtagja, akikre probléma esetén szamithatnak. Ezért a
szolgéltatas életment6 lehet szdmukra. A krénikus és esetenként tehetetlenséggel is jard
betegségekben szenvedSknél egy hirtelen rosszullét, elesés silyos kovetkezményekkel jarhat.
Ezért fontos szdmukra az azonnali segitségnynjtas az adott problémara. A jelzérendszeres hazi
segitségnynjtas hatékonyabba tételéhez fontosnak tartjdk a telepiilésen a haziorvosokkal,
mentdszolgalattal valo megfeleld egyiittmiikddést, mely jelenleg kivaléan miikodik. Kdélesdnésen
segitik egymas munkéjat, megkdnnyitve, meggyorsitva ezzel a segitségnyijtds folyamatat.
Jelzérendszeres hazi segitségnyjtast igénybe vevok Osszetétele: Legnagyobb szazalékban egyediil
€16 idds emberek veszik igénybe. Szamukra ez az egyediili lehetdség, hogy biztonsagérzetiiket
noveljik, hisz probléma esetén perceken belil érkezik a segitség.

A kikeriilés fobb okai:

- az ellatott mar nem képes a késziilék megfeleld hasznalatra

- az ellatott mar nem képes az 6nalld életvitel fenntartdsara, intézménybe vagy csaladtaghoz
koltozott
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Szenvedélybetegek nappali ellatdsa A szocialis ellatorendszer alapjait az 1993. évi szocialis
igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szolo tv-ben rogzitették hazdnkban, melyben eldszor a
szenvedélybetegek  nappali  ellatdsa  szakelldtdsként  keriilt  meghatirozasra. A
szenvedélybetegségekkel érintettek szaméanak emelkedése egyre nagyobb tarsadalmi gondot jelent.
A nappali megnevezés arra utal, hogy adott helységben, meghatarozott napkdzbeni nyitva tartas
mellett kiillonféle szolgaltatisokat nyujt szenvedélybetegek €s hozzatartozoik részére. A
szenvedélybetegek részére biztositott nappali ellatds a sajat otthonukban €16, tizenhatodik
életéviiket betsltott, fekvbeteg-gydgyintézeti kezelést nem igénylé szenvedélybetegek szaméara
nyujt 6nkéntes alapon igénybe vehetd szocialis, egészségligyi és mentalis allapotuknak megfeleld
alapszolgéaltatasokat, valamint a lakossdg éltal egyarant elérhetd lehetdségeket. A nappali ellatasi
forma fontos eleme a szolgaltatis preventiv hatdsa, hiszen az egyéni sziikségletekre alapozott
hosszabb tdva szocialis és mentalis gondozéssal, az életvitel, életvezetés segitségével, a
személyiség fejlesztésével, a kizdsség erejével megeldzhets, hogy a probléméval klizdé egyre
inkabb izolalédjon, dllapota rosszabbodjon. A gondozas hatékonysdgat névelni lehet komplex,
integralt médon, az ellatott csaladjaval, a kdrnyezetében élékkel, hiszen a szenvedélybetegség
esetében a csalad betegségérol is beszéliink, ahol minden csaladtag érintett valamilyen mértékben.
Telepiilésiinkon a szenvedélybetegek nappali ellatésa szakfeladat 2009 6ta mitkodik. Ezen ellatasi
forma kapcsan hangsalyoznunk kell azt a tényt, hogy az ellatds célja nem pusztan az absztinencia
elérése, hanem az optimélis életminéség biztositasa. Legalapvetobb céluk az emberi élet és az
emberi méltésag védelme. Ennek érdekében tevékenységeiket a szocialis szféra azon teriiletén
végezziik, ahol embertarsaink a legelesettebbek €s a leginkabb segitségre szorulnak. Az intézmény
szolgaltatasai ingyenesek, programjaik nyitottak és az ellatast igénybe nem vevd személyek
szamara is hozzaférhetéek. Az igénybe vevOk szdméra nyujtott szolgaltatisok: - tanacsadas -
készségfejlesztés - haztartasi vagy héztartast potlo segitségnytjtds - iddsek nappali ellatisa
kivételével étkeztetés - esetkezelés - feliigyelet - gondozés és - kozosségi fejlesztés szolgaltatasi
elemeket sziikség szerint. Ellatottjaink nagy része egyediil él. Jellemzden elvaltak, illetve élettarsi
kapcsolatuk betegségiik mélyiilésével megszakadt. Legtébb esetben a csalad tdmogatdsara sem
szamithatnak. A magényossag érzése pedig nagy kockazati tényezdt jelent a visszaesésben.

Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont: Helyi szinten a csalddsegitést a szolgalat végzi, a hatdsagi
intézkedést igényl6 esetben a Nagykalléi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont jar el a szolgalat
munkatarsai segitségével (kornyezettanulmanyok, védelembe vétel esetén), illetve biztositja
specidlis szolgéltatasokat (jogi tandcsadés, pszicholdgiai tandcsadas, kapcsolattartasi figyelet, stb).
A gyermekek jolétének biztositdsa, a segitségre szorulé csalddok tdmogatésa, a hatosagi
intézkedésekkel torténdé gyermekvédelmi gondoskodds kizérdlag az észlels- és jelzdrendszer, a
csaldd-és gyermekjoléti szolgalatok, a csalad- és gyermekjoléti kozpontok szoros
egylittmikddésével valosithatd meg.

g) drogprevencids szolgdltatasok;

Az oktatasi intézményekben az iskolai-6vodai szocialis segit6 tart eléadast, vagy kiils6s eldéadd
meghivasaval bonyolitjak le az eseményt.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtiasakor;

Az egyenlé bandsmod elve szerint a koézszolgéltatdsok miikddésében meg kell eldozni az
allampolgarok hitrinyos megkiilonboztetését, amely vonatkozik a lakosok bérminemi faj, szin,
nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminacidjara. Az éllampolgarok emberi értékiik,
méltdsaguk, egyediségiik alapjén tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan
kériilményeket és 1égkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megdrzését és
megerdsitését szolgaljak. A szolidaritast kovetve az intézkedési tervek megfogalmazasakor a
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bevont partnerek tekintetbe vették, hogy a tdrsadalom szdméra minden allampolgar egyforméan
értékes, ezért a varos minden kozdsségének és polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely
nagyban eldsegitheti a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi integracidjat, foglalkoztatasi és
érvényesiilési lehetoségeit. A méltanyossag elvén szem eldtt tartottdk olyan pozitiv méltanyos és
rugalmas intézkedések kidolgozasat, melyek elOsegitik az éErintettek tarsadalmi pozicidjanak,
életminéGségének javulasat.

1) elényben részesitési (hatrinykompenzalé juttatisok, szolgiltatisok) a szociilis és az

egészségiigyi ellitérendszer keretein beliil.

- teleptilési tamogatés
- rendkiviili teleplilési tAmogatas,
- gyogyszertdmogatas,
- hazi segitségnyjtas,
- személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok

3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

E . e
g Y ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 9 500
2020 9500
2021 10 000
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3.6.2. szamu tablazat a népkonyhan kiosztott ételadagok szamat mutatja meg. 2016., 2017,
2018as évrdl nincs adat. 2019-t61 az Etkeztetési Centrum latja el ezt a feladatot a telepiilésen.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés t6bb pontjan léteznek kozosségi terek, nevezetesen a HID Kozosségi Haz, Ludastéi
Kozosségi Haz, Akacos uti Roma Koézdsségi Haz, Ratkd Jozsef Varosi Kényvtar, Harangod.

Kozosségi programok a lakossag szaméra a Nagykalloi Kiemelten Kdzhasznt Nonprofit Kit.
tizemeltetésében 1évé Hid Kozosségi Hézban és az Akécos uton talalhaté Nappali Kézpontban
érhetdek el, a gyerekek minden évben részt vesznek a Téka Taborban, ahol a népi mesterségeket
sajatitjak el. A kozosségi hazban biztositott a folyamatos internetezési lehetOség, heti
rendszerességgel a gyerekeknek kézmiives foglalkozdsokat tartanak az aktualis idészak
tinnepeihez kapcsoléddan. A jelesebb tinnepekre (Kardcsony, Farsang, Anyék Napja) miisorokat
készitenek elsdsorban a nagyobbak, a kicsik, vagy a sziileik részére. . A Véarosi Konyvtar szamos
kozosségi kulturdlis programnak ad helyszint az {r6-olvasé taldlkozdktdl az irodalmi
eldaddsokon at egyéb kozonség csalogatd eseményig.

A Hagyomany6rz6 Téka Tabor nyitva all minden érdekl6édd és korosztdly szémdra, akiket
érdekel a magyar népi kultira. A népi kismesterségek megismerése mellett lehetds€g van tanc-
és énektanuldsra, hangulatos tédnchazi programokon vald részvételre és a tirattvonalak
bebarangolasdra. A telepiilés rendezvényeinek sora évrdl évre béviil, amely a kozdsségi élet
momentumainak is helyet ad. A Testvérvarosok nemzetkozi talalkozdja, a Lecsofesztival, és a
Sorfesztival, és szamos kisebb esemény mind a kozdsségi élet forumait szinesitik.

Ezek mellett a Nagykall6i Napstrand nyjt remek helyszint a varos minden korosztalya szamara
a sportolast illetéen, kicsiknek és nagyoknak, csapatoknak egyarant. A rendszeres uszdsokon
kivil a csaladok, baréti tarsasagok és a Vérosunkba latogatok részére is felfrissiilést jelent egy-
egy nyari napon. A strandon 2024-ben jelent8s korszerlisités keriil megvalositdsra. A
beruhazasnak koszonhetben a strand technikai fejlesztésen megy keresztiil, mely magéba foglalja
a rekonstrukciés munkalatok elvégzését, medencék belsé burkolatinak fel(jitasat,
termalmedence vizforgatd rendszerének kialakitasat és napelemes rendszer kialakitasat. A varos
turisztikai és rekredcios jellegii teriiletén taldlhaté Harangod, illetve az inség-domb is, amelyek
kiilénleges jelentdséggel birnak a varosi lakossdg szabadidejének természet kozeli eltdltésében,
de kedvelt helyszinei a kornyékbeli lakossédgnak és a messzebbrdl érkezé kiranduldknak is.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi elldtottsig (2019)

ységeinek szama

4 van 5631 4
Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozisségi egyiittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

Mint mindenhol a kozOsségi egyiittélés szempontjdb6l Nagykalloban is eléforduinak
konfliktusok, amelyek els6sorban a bilincselekményekbdl (foleg megélhetési biindzésbol)
szarmaz6 karokozés altal generalt fesziiltségekbol erednek. Konfliktus helyzetet eredményezhet
az is, hogy egyesek csak a jogaikat ismerik, de kotelességiiket nem. Ezek megoldasara
elsédleges cél a megel6zés, pl.: blinmegeldzési programok és kozosségi Osszefogast segitd
programok a rendérség és mas szakemberek bevonasaval.

A felvildgositdé eldadasok témaja a bilnelkdvetdvé, aldozatta vélas, a biintetési tételek és
biintethetoségi korhatarok.

c)  helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai;

Nagykilloban az Onkéntes tevékenység az elmult években felélénkiilt. Civilszervezetbe
szervezOdott Onkéntesek tevékenységet fejtenek ki a telepiilés kulturalis és szocidlis feladatait
tamogatva évente t6bb alkalommal.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;

Nagykalldban a roma nemzetiség van jelen, akiknek a Nagykalldi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat koordinalja a kulturlis tevékenységeit &€s kozOsségi programjait. A roma
nemzetiségliek rendszeresen résztvevdi €s fellépdi a varosi rendezvényeknek.

e) helyi lakossadgi 6nszervezddések.

Nagykalld kozosségi, kulturalis életének alakuldsaban kiemelt szerepet jatszanak a varosban
miksdd civil szervezet, melyek egy része a sport, egy része kulturdlis, egy része a
hagyomanyapolds, egy része a segité tevékenységeket tlizte a zaszldjara. Minden évben
szervesen bekapcsolddnak a varosi programokba, sajat rendezvényeket szerveznek, amelyekbe
bevonjék a varoslakdkat, nemzetkdzi kapesolatokat is épitenek.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
A roma nemzetiség érdekképviseletét a Nagykallé Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata (5
f6) latja el. Székhelye: 4320 Nagykalld, Batori 0t 24. szam alatt talalhato. A képvisel6-testiileti
tilések hivatalos helyszine: a Varoshaza (4320 Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.)
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Nagykalld Varos Onkorméanyzatdanak Képvisel6-testiilete a rendelkezésére allo anyagi eszkdzok
aranyéaban biztositja — az éves nkormdanyzati koltségvetési rendelet keretein belill — a Nemzetiségi
Onkormanyzat részére a mikodéséhez sziikséges feltételeket, az aldbbiak szerint:

A képviseld-testiilet a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a Nemzetiségi Onkormanyzat
kérésének megfeleléen a postai, kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat és az ezzel
jar6 koltségek viselését, a Nemzetiségi Onkormanyzat mitkkddéséhez sziikséges targyi és személyi
feltételeket.

Az RNO szitkség szerint, de évente legalabb 4 rendes iilést tart.

A Nemzetiségi Onkormdinyzat feladatai megvalésitasa érdekében egyiittmiikodik és hivatalos
kapcsolatot tart fent:

- Nagykallé Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiiletével, tisztségviseldivel, az dnkormdanyzat
altal fenntartott nkorméanyzati intézményekkel;

- a jegyzbvel vagy az éaltala megbizott koztisztviselével egyeztetést folytat a nemzetiségi
Onkormanyzat jogszerii mikodése céljabol;

- kapcsolatot tart fent az oktatdsi intézmények vezetGivel elsésorban kulturdlis, szabadidos €s
sport rendezvények targyéaban.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldség vizsgalata sordn teleptilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony képzettségi szint és gazdasagi Képzések, foglalkoztatasi lehetdségek bovitése,
aktivitas uj munkahelyek teremtése
Tartalmas kdzfoglalkoztatas €s értékteremtd,
Magas a munkanélkiiliek aranya szocialis szovetkezetek kialakitdsanak
tdmogatasa

Nincs motivacio a sajat kert vagy porta
megmivelését €s gondozasat, a haztdjék
rendben tartésat illetden

- ismeretek, tapasztalatok és képzettség hianya Gytimolcesos, konyhakert, mezdégazdasagi
- nincs minta (generdcidkon ativeld, kulturalis) program

- a jovedelem alacsony mértéke, megélhetési

problémak

- rossz élet- és lakhatasi kdriilmények

Meélyszegénységben €lokkel és romakkal
foglalkoz6 szakemberek foglalkoztatasa,
lakhatasi és foglalkoztatasi mentoralas

A mélyszegénységben €16k és romak tarsadalmi
befogadasanak/integracidjanak nehézségei

Szocialis bérlakasok kialakitasa, gyakorlati
képzbhely kialakitasa, szegregatumok
felszamoldsa

Lakéaskortilményeik, a munkéba valod
visszatérésiik, hozzaallasuk
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység |

Az Orszaggylilés elfogadta a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt
Egyezmény kihirdetésér6l szolé 1991. évi LXIV. térvényt majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) sz.
hatarozataval a ,Legyen jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiajat. A dokumentum
6 célja az volt, hogy cstkkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejlodéi esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangstlyt helyezni,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének éltalinos jellemzdi gyermekek szdma, ardnya, életkori
megoszlisa, demografiai trendek

0| Aezdllandé népességhsl a
. F8 . 17| megfelelé korcsoporti nok
T R o S| e trfiak ardnva (96Y
“ ¢ Koresoport .- oL lay V}
o - Osszesen Férfiak |, - NGk
Férfiak Nék A R
E (TS 003): (TS 005) ~ {TS007)
: L - o Fé Fé F& % %
Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nk TS 006) 4716 41997 9713 48,55% 51,45%
0-2 évesek (6ss2es szama TS 008, ardnya TS 009) ’ 304 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 013; n8k TS 012, ardnya TS 013) 680 698 1378 7,00% 7.19%
V
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) | 146 142 288 1,50% 1,46%

Forrds: TelR, KSHTstar

A 4.1, szamu tablazat megmutatja a gyermekkort népesség Gsszetételét nemek és korcsoportok
szerint. Az alabbi tablazat mutatja, hogy 2021-ben telepiilésiinkén a 0-17 évesek szama az
allando népesség 20,28 %-a azaz 1970 f6 volt.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatrianyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek jellemzéi,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;

A gyermek és kdmyezete allando kolcsdnhatasban 4ll. Ez alapjan értékeli kérnyezetét, hogy
milyen érzelmeket taplaljon, hogyan viszonyuljon, kdvetendének tartja-e Gket vagy esetleg éppen
ellenkezbleg, a sziilé negativ mintaként szolgadl a gyermek életében. A hatékony megeldzés
érdekében fontos tisztazni, hogy az érintettek veszélyeztetd magatartdsa milyen mértékben jarult
hozza a veszélyeztetett allapot kialakuldsdhoz. A kozvélemény a fiatal veszélyeztetettségén
altalaban a biindzést megeléz6, akut allapotot érti, akkor figyelnek fel r4, és érzik kételességiiknek
kdzbelépni, amikor az mar szembekeriilt a tarsadalmi normékkal, iskolat keriil, nem dolgozik,
kifejezetten ziillésnek indult, vagy amikor a gyermek sziilei annyira devians életmodot folytatnak,
hogy az a kiskort egészségét, épségét veszélyezteti, és érzelmi, erkdlesi fejlédését eltorzitotta.

A veszélyeztetettség nem akut allapot, hanem folyamat. A serdiild példdul nem attdl valik
veszélyeztetetté, hogy betémni késziil vagy mar betSrt, hanem attol, hogy csecsemdként
egésznapokra magara hagytak, vagy 6vodas kordban dtmeneti nevelésbe keriilt és iskoldsként
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piszkos, rendetlen flizetei miatt megszégyenitették, veszélyeztetett volt, és egyre inkabb azzé valt.
A veszélyeztetettség kialakuldsaban kiilonb6z6 tényezok jatszanak szerepet.

A gyermekek fejlédését veszélyeztetd tényezok koziil:

Kiemelten stlvos problémak:

- ¢hezés, nem megfeleld taplalkozas

- fizikai bantalmazas a csaladban (kiilénosen 6 év alatt)
- a gyermek szexualis zaklatdsa

- feliigyelet nélkiiliség (14 év alatt)

- sulyos elhanyagolas, gondozatlansag

- megallapithatdan alkoholizald, drogfogyasztd gyermek
- hajléktalansig, nem megfeleld lakaskoriilmények

- pszichés bantalmazas a csaladban, sziil6i terror

- tartosan stlyos egészségligyi probléma (pl. TBC)
Silyos probléméak:

- csaladon kiviili ideiglenes elhelyezés

- megallapithatd alkoholizmus a csaladban

- antiszocialis, kriminalizalodo barati kor, csavargas

- hdrom éves kor felett nem szobatiszta a gyermek (nincs szervi probléma)

- nem megfeleld szellemi fejlédés a gyermeknél

- értelmi fogyatékos sziil6 a csaladban, valamely sziild tartos pszichiatriai kezelése
- nevelési-oktatasi intézménybdl valo indokolatlan hidnyzés (18 év alatt)

- hataségi, szabélysértési intézkedés kiskort gyermekkel szemben

- alacsony jovedelmi viszonyok

- problémas valas, gyermek-elhelyezési per

A veszélyeztetettség ténvezdi tehat a kovetkezOk lehetnek:

- anyagi tényezok: az elsddleges életsziikségletek kielégitetlenek, tehat a tiplilkozas hidnya, a
gyermek nem megfelelé taplalasa, egészségtelen zsufolt lakaskériilmény, onallé fekhely hianya
(nem tudja kipihenni magat), nem megfeleld ruhazkodas, nem tudnak fiiteni. Nem biztositjdk a
gyermek oktatasanak tamogatasat

— Erkolesi tényezok: a kémyezet blingzo, erkolestelen életmodja, ezaltal erkdlesileg rossz példat
mutat a gyermeknek vagy szexualis, vagy lelki bantalmazis, vagy ha a gyermek sajat maga
helyezkedik szembe a tarsadalmi normakkal.

— Egészségiigyi tényezOk: kornyezet egészségronté hatiasa (pl. egészségtelen lakhatdsi
kortilmények, vagy a gyermek fizikai bantalmazasa); sziilok tartos betegsége; fert6z0 betegségek a
csalddban; a beteg gyermek nem megfeleld életmodja, kezelés elmulasztisa, megtagadésa.

— Nevelési ill. nevelédési tényezdk: amikor a kornyezet a gyermek szdmara a nevelés
tarsadalmilag elvarhaté minimumat sem Dbiztositja (sziiléi elhanyagolas); a szildk
kovetkezetlensége, kettds nevelése /double byne/, a gyermekkel szembeni kovetelések hidnya,
illetve ennek ellenkezdje, a til magas mérce.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek

‘Veszélyeztetett kiskoru

24 n.a.

2017 16 n.a.
2018 9 n.a.
2019 26 27
2020 36 10
2021 42 81

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord (fG)

S0
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& Védelembe vett kiskora & Veszélyeztetett kiskora

A 4.1. szdmu tabldzat megmutatja, hogy alakult a védelembe vett és a veszélyeztetett kiskort
gyerekek szama. 2019-t61 folyamatosan né a védelembe vett gyerekek szama.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megéllapitasinak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek, pénzbeli timogatasnak, és egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utin a gyermek csaladbafogadd
gyamjaul kirendelt hozzatartozd kiegészitd pénzbeli ellatdsra jogosult, ha a gyermek tartasara
koteles, és nyugellatasban, korhatar el6tti ellatasban, szolgdlati jaranddsagban, tincmiivészeti
életjaradékban, Atmeneti bényaszjdradékban, megvaltozott munkaképességli személyek
ellatdsaiban, id6skortiak jaradékaban vagy olyan elldtdsban részesiil, amely a nyugdijszerG
rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szold jogszabaly hatélya ald tartozik. A gyamhatosag
megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat,
amennyiben a gyermeket gondozo csaladban az egy fore jutd havi jévedelem 6sszege nem haladja
meg a szocialis vetitési alap Osszegének a 180%-at, ha a gyermeket egyediilalld sziild vagy mas
torvényes képviselé gondozza, a gyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy a
nagykorava valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek; a szocialis
vetitési alap Osszegének 165%-at az elsd korbe nem tartozd esetben, feltéve, hogy a vagyoni
helyzet vizsgilata sordn az egy f6re jutd vagyon értéke nem haladja meg kiilon-kiilon vagy
egylittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket. Az egy fore juté jovedelem megéllapitasinal
a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi IIL. térvény rendelkezéseit kell
alkalmazni, ettdl eltérni akkor lehet, ha a jévedelmi viszonyokban igazolhaté ok miatt tartds
romlés vélelmezhetd. A gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyev
augusztus honapjara tekintettel, a targyév november 1-jén fennall, a tirgyév november honapjara
tekintettel alapdsszegli pénzbeli tdmogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnott nem
mindsiil hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek. A gyamhatdsag annak a gyermeknek,
fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyév
augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hénapjira tekintettel, a tirgyév november 1-jén
fennall, a targyév november hénapjara tekintettel alapdsszegli pénzbeli tdmogatast folyosit,
feltéve, hogy a gyermek, fiatal feln6tt az a) és b) pont szerinti iddpontban a gydmhatdsag
hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A. §-ban foglaltak szerint hétranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetiinek. A gyamhat6ésag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a 67/A. §
szerinti hatranyos vagy halmozottan héatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsiga a gyamhatdsidg hatarozata alapjan a targyév augusztus 1-jén
fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel, a targyév november 1-jén fenndll, a targyév
november hénapjara tekintettel emelt Gsszegli pénzbeli tdmogatast folyosit. A kiegészité pénzbeli
ellatds havi Osszege — gyermekenként — a szocidlis vetitési alap Osszegének 22 szézaléka. A
gyamhatosag annak a csaladbafogadd gyamként kirendelt hozzatartozonak, akinek kiegészitd
pénzbeli ellatdsra vald jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus
hoénapjaban — az augusztus honapra jard kiegészitd pénzbeli ellatas osszege mellett — a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november hénapjiban — a november hénapra jaré kiegészitd
pénzbeli ellatas Osszege mellett — pétlékot folydsit.
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4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

2016 n.a.

2017 691
2018 617
2019 520
2020 431
2021 454

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A 4.1.2. szamn tablazatbol lathatd, hogy a telepiilésen 2017. évt6l 2020. évig folyamatosan
cstkken a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama.

¢} agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
Tartosan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasa
A tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsa allapithaté meg azon
gyermekek részére, akik orvosi igazolas alapjan emelt 6sszegli csaladi potlékban részesiilnek, s
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosultak a csalad jovedelmi viszonyai miatt. A
tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds abban az esetben 4llapithato

meg, ha a gyermek csalddjaban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a mindenkori
minimalbér Osszegét. A tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatisanak
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havi dsszege — gyermekenként 15.000.-ft/ho, melyet utélag minden hé 5-ig kell folyésitani. A
tamogatds megallapitasa a kérelem benyujtdsa honapjanak els6é napjatdl a kovetkezd szakorvosi
vélemény feliilvizsgalat honapjanak utolsé napja, maximum 1 év. A tartdsan beteg gyermekek
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasa iranti kérelmet a rendelet 3. melléklete szerinti
nyomtatvanyon kell benyujtani. A kérelemhez csatolni kell a kérelmez6, valamint a csaladjaban
€18 kozeli hozzatartozok havi nettd jovedelmérdl sz616 igazolasokat, nyilatkozatokat, szakorvosi
véleményt. A tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tamogatasi ligyekben
atruhAzott hatdskor alapjan a Pénziigyi €s K6zjoléti Bizottsag dont.

Kelengyetamogatas

annak a kérelmezdnek keriil megéllapitésra, aki legalabb 1 éve megszakitas nélkiil Nagykalloban
bejelentett lakohelyen €l gyermeke sziiletésekor, amennyiben nevezett csaladdjaban az egy fore jutd
havi jévedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Osszegének 600 %-at, és a kérelmez6
vagy valamely csaladtagja részére a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nem keriilt
megallapitasra. A tdmogatas iranti kérelem a sziiletést kdvetdé 60 napon belill nydjthato be. A
tdmogatas mértéke alkalmanként 30.000.- Ft.

Beiskolazasi hozzajarulas

Rendkiviili telepiilési tAmogatast kell megéllapitani a beiskolazés koltségeire tekintette]l a nappali
oktatds munkarendje szerinti tanulméanyokat folytat6, nagykall6i allandé lakhellyel rendelkez6
gyermeknek, fiatal felnttnek, - amennyiben nem részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben- , és az Ot eltartd csaladban az egy fbre juté jovedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap Gsszegének 650 %-at, egyediilalld sziilé vagy torvényes képviseld esetében a
szocialis vetitési alap Osszegének 700 %-4t.

Tamogatas dsszege:

- az alapfoku nevelési oktatasi intézményben tanuld esetében 7500 Ft/f6
- kdzépiskoldban vagy szakképzd iskolaban tanuld esetében 10000 Ft/f6
- fels6foki intézmény nappali hallgatdja esetében 12000 Ft/fé

4.1.3. szamu tablazat - Arvaeliatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részestilé | Arvaellatasban
férfiak szima (f8) ndk szama {f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen

F& Fé Fé
2016 38 33 71
2017 34 32 66
2018 31 28 59
2019 33 28 61
2020 27 24 51
2021 25 29 54

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasbhan részesiil6k szdma

80

2016 2017 2018 2019 2020 2021

& Arvaslldtasban részesiiid & Arvaelldtdsban részesilé = Arvaellatasban
férfiak szama ({d) nék széma (f6} részesil&k &sszesen
{TS 065) (TS 066)

A fenti grafikabdél az lathatd, hogy Gsszességében évrdl évre cstkken az arvaellatasban részesiilék
szama.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

A Gyvt. 146. § (1) bekezdése alapjan: Ha e torvény mdasként nem rendelkezik, a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkézbeni
ellatasaért és gyermekek atmeneti gondozdséért, valamint a személyes gondoskodédst nyujtd
gyermekvédelmi szakellatds keretében Dbiztositott utégondozdi ellatdsért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A gyermekek napkozbeni ellatasaért fizetend6
intézményi téritési dijakat a Személyes gondoskodast gyujté gyermekjoléti alapellatasokrél szolo
13/2021. (X. 01.) 6nkormanyzati rendelet szabalyozza,

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
nem relevans

) éallampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar Aéllampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfsldrol visszatért, hatranyos helyzet csaladban é16 gyerekek jellemz6i.

nem relevans
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékdérnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregatumokban igen magas a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya.
Ez pedig egyértelmlen arra vezethetd vissza, hogy az itt é16k komoly hatranyokkal kiizdenek az
oktatasi rendszerben, sajat felméréseink alapjan az itt €16k 30 - 40 % - a funkcionalis anaifabéta.
Az alacsony iskolazottsag pedig egyrészt magas munkanélkiiliséget, illetve alacsony presztizsi
foglalkoztatdsi formak tulsulyat, valamint halmozottan hatranyos helyzetli csaladokat indukal.
Ezen tényez8k Osszevetésével megallapithatd, hogy a szegregatum tovabbi leszakaddsanak
megakadélyozasa, illetve az itt €16k integracios esélyeinek javitasa alapvetGen az oktatason
keresztiil érhetd el, melyben az alapfoku iskolai végzettség megszerzése mellett a szakképzettség
megszerzése kiemelt hangstlyt kell, hogy kapjon.
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Fontos kiemelni, hogy a szegregatum lakoinak jelentds része kozfoglalkoztatottként dolgozik,
mely csak rovidtdvon jelent segitséget a csaladok részére. Azért, hogy ezen valtoztatni tudjunk
fontos, hogy a munkaerd-piaci tréningek segitségével motivaljuk a célcsoportot az elsédleges
munkaerépiacon torténd elhelyezkedés iranyaba. A tréningek mellett motivacios céllal kivanjuk
megszervezni az lizemlatogatasokat is.

Az 6nkormanyzat korabbi varosrehabilitdcids programokban mar szervezett képzéseket. A részt
vevdk 30 — 35 % - a tudott elhelyezkedni a nyilt munkaerd piacon. Fontos, hogy jelen képzések
kivalasztasaba be kivanjuk vonni a helyi nagyobb foglalkoztatékat annak érdekében, hogy a
képzések utan a célcsoport ténylegesen a nyilt munkaeré piacon tudjon elhelyezkedni, igy
javuljanak a jovedelmi viszonyai.

Akdcos uti Koz6sségi Haz 3. szam szegregatumban talalhat6. Az elmult években az itt dolgozd
munkatarsak bizalmi kapcsolatot épitettek ki a koérnyéken €16, t6bbségiikben roma gyerekekkel és
emberekkel. A dolgozdékhoz ma is sokan fordulnak mindennapi problémaikkal, akik
lehetdségeikhez mérten minden segitséget megadnak.

A kozosségi haz fokeént a gyerekekre koncentrdl. Az alabbi allando szolgaltatasok érhetdek el:

- felzarkoéztatd foglalkozasok;

- internet pont;

- koényvtar;

- nyéari napkozis foglalkozasok;

- rendszeres szabadidds programok (kdzos kertészkedés, tancoktatas, labdaragés, stb.)

- szomszédsagi fozések lebonyolitasa;

A kozbsségi hazban folyd munkét a varos teljes lakossaga elismeri. Ennek fontos pillanata volt,
amikor a varos vallalkozdinak tamogatasaval és a helyiek munkaerejével sikeriilt a kizosségi haz
kertjébe felépiteni egy 40 m2 — es filagdriat, melyet a nyaron itt 1évd gyerekek nagy drémmel
hasznalnak.

Fontos megemliteni, hogy az dnkorményzat mar kordbban felismerte a szegregacio kialakulasanak
veszélyét €s annak a viros életére nézve karos kovetkezményeit, igy a kovetkezd konkrét
intézkedéseket hozta: Atszervezte az altaldnos iskolai oktatast, oly médon, hogy minimalizélja az
oktatasban jelentkezd szegregacid kialakulasanak lehetéségét- minden altala fenntartott oktatasi
intézményben olyan képzési programokat vezettek be, amely kiemelt figyelmet fordit a
halmozottan hétranyos helyzet és roma tanulok tanulményi elémenetelére és szocializacidjéra.
Csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatidsi Onkormdanyzati Oszténdijrendszerhez a
fels6oktatasban tovabbtanul6 nagykalloiak tAmogatasa céljabol.
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4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal €16
gyermekek szolgiltatasokhoz valé hozziférése

a4

a) védomdi ellitas jellemzdi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szima, egy védéndre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1, szamu tablazat - Vedc’inc’ii a’IIasherek szama

‘ Betdlf&tf‘)édonou

,,,,,, Gndi © Atlagos
allashelyek szama ‘gyermekszam
Bl (TS 109) vedé’m'inkent}

2016 4 299 7475

2017 4 300 S 7’5,00«:_5:5_:;:-
2018 4 306 7850
2019 4 306 7650
2020 4 362 90,50

2021 5 380 76,00

Forréds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddndi dllashelyek (db)
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)
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A tablazatbdl jol megfigyelhetd, hogy 2020-ig 4 védénd latta el a véddndi feladatokat, majd a
megndvekedett gyereklétszam miatt sziikségessé valt egy Ujabb védéndi korzet kialakitasa. 2023.
juliusdig a véddéndk vallalkozdi szerz6dés keretén beliil 1attak el a munkajukat, majd 2023. julius
01-t61 térvénymoédositiast kovetben a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktaté Koérhaz
alkalmazottai lettek. Feladataikat tovabbra is Nagykalloban latjak el. Az oktatasi intézményekben
is ellatjak az 6vodai-iskolai védondi teendGket. pl. egészségligyi vizsgélatok elvégzése, eldadasok
tartdsa.

b) gyermekorvosi ellitas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatishoz valé hozzaiférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Nagykallé Véros Onkorméanyzata kozigazgatasi teriiletén az egészségligyi alapellatas keretében
héziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi, iskola-egészségiigyi korzetek kertiltek kialakitisra. A
telepiilésen kettd6 gyermekorvosi korzet taldlhaté. A gyermekorvosi elldtdss megoldott, 1
gyermekorvos l4tja el a beteg gyerekeket a vérosban, aki viszi a sajat korzetét és helyettesit a
masik kdrzetben. Azt meg kell emliteni, hogy a Képviselo-testiilet folyamatosan palyazatot ir ki a
megliresedett gyermekorvosi praxis tizemeltetésére.

4.3.2. szamii tahlazat — Gyermekorvosi ellitds
Feinbttek és . .. A hizi ..
. Csak felnGttek részére ' Fetndtt hazi
gyermekek részére s . | gyermekorvosok | Gyermekorvos .
L. . | szervezett hdziorvosi , ) , . orvos altat
szervezett haziorvosi L . altal elidtott altal ellatott .
< . . szolgdltatdsok szama . . A elldtott
Ev szolgélatok szédma (TS 106) szolgilatok szdma |gyerekek szima erekek szama
(TS 107) {TS 108) 24
db db db ] F6
2016 1] 4 2 n.a.
2017 0 4 2 na, 0
2018 1] 4 2 na. 0
2019 1] 4 2 n.a. )
2020 0 4 2 n.a. 1]
2021 0 4 2 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

RS

Q i 1 2 2 3

(%3]
>
A

g Felndlt had orvos altal elidtott gysrekek szama

& Gyarmekorvos dltsl elldtott gyerekek széma

% A Baz gyermekarvosok dltal elldtott szolgalatok szama
(TS 108}

% Csak felndttek részére szervezett hariorvosi szolgdhatasok széma
(TS 106)

% Felndttek és gyermekek részére szarvezatt hdziorvost szolgalatok szama
TR A0

4.3.2-es tablazat szemlélteti, hogy 4 felndtt haziorvosi praxis talalhaté a varosban és 2
gyermekorvosi kdrzet. A gyermekorvos elmondasa szerint évente 8-9000 esetet lat el egy évben.

Egészségiigyi szlirdvizsgalatok

. Szikség esetén szakorvosi-fogaszat, szemészet, fiilészet, ortopédia-vizsgalatok
Gyermekorvosi, védéndi tanacsadas
. A sziil6k szdmaéra az egylittmikddo partnerekkel kialakitott kozds programok

c) 0-7 éves koriak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozé adatok

A korai fejlesztés és intervencid célcsoportjaba 0-6 éves kort, eltérd fejlédési, fogyatékos, illetve
fejlédés szempontjabdl veszélyeztetett csecsemdk, kisgyermekek és csaladjaik tartoznak. A kora
gyermekkori intervencio azon gyermekek tervszertien felépitett fejlesztoprogramja, mely komplex
diagnosztikai vizsgilatot, gybgypedagégiai fejlesztést, tanacsadast és kiilonbozd terapias
szolgélatokat foglal magéba. Korai fejlesztésre, intervencios szolgéltatidsokra azok a gyermekek
jogosultak, akik megfelelé differencidldiagnosztikai vizsgalomoddszerrel elvégzett vizsgalat soran
elmaradéast mutatnak a mozgasfejlédés, az értelmi fejlédés, a kommunikacid, a beszédfejlodes, a
szocialis, érzelmi fejlodés, a figyelem, magatartds és/vagy a latas, hallas teriiletén. Emellett a korai
fejlesztés sziikségességét allapithatjdk meg olyan diagnosztizalt allapotokban, amelyek
kvetkezménye nagy valoszintiséggel fejlédési elmaradas lehet a késébbiekben

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A szolgalat célja: jaruljon hozzd a gyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkdlcesi fejlédésének,
jOlétének €s a csaladban torténd nevelésének elésegitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez, a
mar kialakult veszélyeztetettség megszlintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabdl torténd
kiemelésének megeldézésehez, illetve a mieldbbi visszahelyezés elésegitéséhez.
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Helyi szinten a csaladsegitést a Nagykalloi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai végzik.
A gyermekek jolétének biztositasa, a segitségre szoruld csaladok tdmogatdsa, a hatdsagi
intézkedésekkel to6rténé gyermekvédelmi gondoskodds kizérélag az észleld- és jelzérendszer, a
csalad-és gyermekjoléti szolgalatok, a csalad- és gyermekjoléti kozpontok szoros
egylittmlikodésével valdsithaté meg. A hatékony egyiittmi{ikddés egymds szakmai tudasanak,
kompetencidjanak a tiszteletben tartasival, egymds munkdjanak segitésével, kodlcsdnds
kommunikaciéval érheté el. A jelzbérendszer tagjaival (iskoldk, boélesédék, renddrség, dvodak,
orvosok, védénbk képviseldivel) évente hat alkalommal elére meghatarozott témaban tartanak
megbeszélést, illetve ezen kiviil egy alkalommal értékelik az eldz6 évet a jelzérendszer tagjai ltal
javasoltak, észrevételek alapjan. A jelz6rendszer tagjaival napi kapcsolatban allnak, tijékoztatjak,
informaljak egymast gondozott csalddjaikkal kapcsolatban, a hatékony munka érdekében.

A Tanodai program a gyerekek iskolai sikerét segiti el6. A Tanoda nem poétolja az iskolat, csak a
hattérbol segiti azt, hogy az ide jar6 gyerekeknek tanulmaéanyi eredményiik javuljon. Nagykalld
Véaros Onkorményzat a jovoben szeretne palydzatot benyujtani Tanoda vagy Biztos Kezdet
Gyerekhaz kialakitasara.

e) gyermekek napkizbeni ellatisai, béles6dei ellatas;

A teleplilésen 2022. szeptemberéig 1 db bolcsdde és 1 db csalddi bdleséde miiksdodtt. A csaladi
napkozi irant nagy volt az igény, igy 2022. majusatdl 8 férdhellyel miikédik tovabb, ahol
biztositjak a gyerekek testi, lelki fejlédését csaladias kérnyezetben.

A bolcsédét a Dél-Nyirségi Tébbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas miikodteti, mely
intézmény a kistérségbol fogadja a gyerekeket. Két bolesédei csoportban 24 fér6helyen mitkodik
az intézmény. A bolcsdédében nagyon jol érvényesiill az egyéni bandsméd elve. A gyermek
fejlodéséhez alapvetd feltétel a felnbtt Oszinte érdekiddése, figyelme, megbecstilése, a
kompetencigjanak elismerésén alapuld vélasztasi lehetdség biztositasa az egyes élethelyzetekben,
a pozitiv megnyilvanulasok tdmogatasa, megerdsitése, elismerése. A gondozénd meleg,
szeretetteljes odafordulassal, a megfelel6 kdrnyezet kialakitasaval, a gyermek életkori- és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segiti a gyermek fejlédését. Fontos, hogy a bolcsédébe jaré gyermekek mindegyike folyamatosan
érezze a réla gondoskodo felnétt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik, akkor is, ha esetleg
tobb teriileten jelentOs eltérést mutat az atlagos fejlédéstdl, ha sajitos nevelési igényli, ha
viselkedése bizonyos esetekben kiilénbozik a megszokottdl, emiatt nehezebben kezelhetd. A
gondozdénG elfogadja, tiszteletben tartja a gyermekvallasi, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis..,stb.
hovatartozasat, és a lehetGségek szerint segiti az identitdstudat kialakuldsat és fejlodését, segiti a
sajat és a mas kultira és hagyomanyok megismerését €s tiszteletben tartasat.

2022. szeptember 01-t6] nyitotta meg kapuit a Nagykalléi Napsugar Bolcsdde, ahol 3 csoportban
varjak a gyerekeket, itt 6sszesen 36 f6t. Ez a béleséde TOP-1.4.1-19-SB1-2019-00033 A jové
bolestdéje Nagykalloban péalyazat keretén belitl valésult meg, fenntartdja Nagykallo Varos
Onkorményzata. Ez egy 1j épitésii épiilet, mely minden igényt kielégit. Ebbe a bolcsédébe
Nagykall6 kozigazgatasi teriiletérdl varjak a gyerekeket.

A Nagykalléi Reformatus Bélestde a 2023/2024-es gyermeknevelési évet kezdi eldrelathatdlag
2024 januarban, a Nagykalloéi Reformétus Egyhédz fenntartasaval. Az épiilet 100 évvel ezelott épiilt
a Nagykalléi Reformétus Egyhéz szolgalatara, mint lelkészi szolgélati lakas, illetve lelkészi
hivatal (pardkia). Elsésorban egy bolcsddei csoportra lett tervezve, de az épiilet adottsagai
megengedték, hogy egy Ujabb csoportra bdvitsék. Az intézmény 24 féréhelyen biztositja
boélestdés ko kisgyermekek ellatasat, a Nagykalloi Jaras telepiiléseirdl is.
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Mindkét éptilet akadalymentesitett, korszeri targyi infrastruktiuraval, és megfelel6 épitményi
adottsdgokkal rendelkezik, gazdasigosan iizemeltethetd és joI felszerelt intézmény, mely a
gyerekek testi, lelki fejlodését szem elétt tartva tervezi mindennapjait eltdlteni.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsddébe beiratott gyermekek
szama

 Bnkorményzati bolcsédébe

Miik6ds, Gnkormanyzati ormanyzati bolcsGdé
e gyerekekszima

bolcsdiel férdhelyek széma

2017

2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydiijtés

4.3.3. a) sz. tabladzat azt szemlélteti, hogy a vizsgalt idépontban még nem volt miikodo,
Onkormanyzati bélcséde.

4.3.3. b.) szam tablizat - BblcsGdék és bilesSdébe beiratott gyermekek széma
Mitksdd Miiks 14 P B&
GhodG |\ kahety; |MOKDdS csalddi| g Maksd6 mini Mini Mikods | BolesGdébe
munkahelyi s bélcstidei N e ot {6sszes) {tsszes) beirt
et bblcsédébe . bolcsddébe bolcsddei hblcsGdébe . R
bolcsddei N férghelyek ) , , baicsGdei gyermekek
. . beirt gyerekek . beirt gyerekek | férdhelyek |beirt gyerekek . .
Ev férGhelyek szdma (15 122) szama szdma (75 121) | szdma (TS 127) |szdma (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120}
db F& db F& db F§ db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. na. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 6 i 6 0 0 24 24
2018 0 13 6 6 1] 14 24 26
2019 ¢ 0 6 6 0 0 24 24
2020 0 0 [ 6 0 0 24 23
2021 0 0 6 6 0 0 24 24

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 4.3.3. b) sz. tablazatbdl jol lathatd, hogy 2017-t61 2021-ig 1 db bolcs6de és 1 db csaladi
bdlcsdde milkddik. 2022. szeptemberét6]l megnyilt az 6nkormanyzati fenntartasa bolesdde.
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S gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csalddban tOrténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megelozésére és megsziintetésére, valamint a szilléi vagy més
hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriilé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyulod
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast ny1jtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e torvényben
meghatdrozott hat6sagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikddtetése allami
és Onkormanyzati feladat.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;
SPECIALIS SZOLGALTATASOK
KAPCSOLATTARTASI UGYELET

A Kapesolattartasi Ugyelet célja lehetséget biztositani a gyermek, valamint a kiilonéls,
kapcsolattartdsra jogosult sziild (nagysziild, stb.) szdmdra arra, hogy semleges helyszinen,
nyugodt, biztonsagos koriilmények kozott talalkozhassanak egymaéssal.

KESZENLETI SZOLGALAT

Célja a Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartdsi idején t0l felmeriilé krizishelyzetekben térténé
azonnali segitség, tanacsadas vagy tdjékoztatas nyujtdsa. A készenléti szolgalat egy allandban
hivhatd, kozismert telefonszam biztositdsaval lett megszervezve 0gy, hogy a készenlétben 1évd
munkatars szakszer(i segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani. A
telefonos készenléti szolgalat a K6zpont nyitvatartasi idején til hivhato.

SZOCIALIS DIAGNOZIS

A szocialis diagnézis fogalma a szocidlis munkdban nem ismeretlen, ugyanakkor a
jogszabalyokban meghatarozott, igénybevételre iranyuld eljardsokban eddig nem jelent meg.
Ebben van valtozds, ugyanis az egyes szocidlis és gyermekvédelmi térgyd torvények
maddositasardl szo16 2016. évi CLXVI. torvény alapjan, 2018. januari hatalyba 1épéssel megjelenik
a szocidlis diagndzis, mint a szocidlis szolgaltatdsok igénybevételét megeldz8, sziikségleteket,
jogosultsagokat vizsgalé modszer, illetve intézkedés. Szt. 64. § (8) A Gyvt. szerinti csalad- €s
gyermekjoléti kézpont a csalad szocialis helyzetének atfogd vizsgélata alapjan elkésziti az igénybe
venni javasolt szocidlis szolgéaltatisokat meghatdrozd szocialis diagnoézist. A csaldd- és
gyermekjoléti kozpont a szocidlis diagndzis elkészitésébe bevonhatja a nem jarasszékhely
telepiilésen miksdé csalad- és gyermekjoléti szolgdlatokat. A jogosultsagi feltételek fennallasa
esetén a szocilis diagndzis kotelezi a szocidlis szolgaltatokat és a szocidlis intézményeket. A
szocialis diagndzis felvételi szakértOnek jeleznek a csalddsegitok, esetmenedzserek és minden 0j
igényl6 (ligyfél) esetében ki kell tdlteni az adatlapot. A szocialis diagnézis egy adatlappal segitett
strukturalt interji. Ez az adatlap szdmba vesz minden olyan teriiletet vagy témat, amelynek
feltérképezése elengedhetetlen ahhoz, hogy megismerhetd legyen az ligyfél sziikséglete vagy
annak hianya. A diagnozis készitése egy iranyitott beszélgetés, ahol a felvevonek a kérdéseket az
igénylé szamaéra érthetd modon kell megfogalmaznia. Az adatlap felvétele torténhet az
intézményben, de az ligyfél kérésére sajat otthondban is.

A felvételhez Altaldban egy taldlkozas elegendd, de maximum harom taldlkozdsra meg kell
térténnie, illetve az elsd talalkozast kdvetd 30 napon beliil. (Egy felvétel az adatlap kitdli€sével
egyiitt kb 3 dra). A szocidlis diagndzisnak az a rendeltetése, hogy egy fiiggetlen szakért6i
vélemény altal igazolja, hogy egy adott személynek egy bizonyos szolgaltatisra sziksége van
vagy sem.
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OVODAI ISKOLAI SZOCIALIS SEGITO

Az utébbi évtizedek gazdasagi, politikai, tarsadalmi valtozésai nyomén az 6vodak és iskolak
ujkihivasokkal taléltdk szemben magukat. Ezzel parhuzamosan a csaladok életvitele és nevelésben
betoltott szerepe atalakult, igy a koznevelési intézményekben folyd neveld-oktatd munkaban
évrol-évre nagyobb kihivasokkal kell szembenézniiik a pedagogusoknak. A problémaval kiizdo
gyermekek szamanak véaratlan és drasztikus emelkedése, az egyébként is leterhelt pedagdgus
tarsadalomra tovabbi feladatokat r6. Ezen helyzet kezelésére, a koznevelési intézményekben folyd
szocialis tdmogatd szolgaltatasok bovitésére, a gyermekek, tanuldk veszélyeztetetiségének
megelézése érdekében 2018. szeptember 01.-161 keriil sor az évodai és iskolai szocidlis segit6
tevékenység bevezetésére valamennyi koznevelési intézményben. Az dvodai és iskolai szocialis
segitd tevékenységet a jarasi sz€khely Onkormanyzat &ltal fenntartott csalad-és gyermekjoléti
kozpontok a specidlis szolgaltatdsaik keretében kételezd jelleggel fogjak biztositani. Az évodai €és
iskolai szocidlis segit® szolgdltatas ellatdsa a koznevelési intézmény é&s sziikségszerlen a
fenntartdja, valamint a csalad-és gyermekjoléti kozpont kozotti egyiittmiikodési megallapodas
alapjan torténik. A feladatelldtds jogszabalyi alapjat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. tv. (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a személyes
gondoskodast ny0jté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatair6l és miikddésiik feltételeird]l szold 15/1998. (IV.30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM
rendelet) nydjtja. Az NM. Rendelet rendelkezései szerint az ¢vodai és iskolai szocialis segitd
szolgaltatds célja a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocidlis segit6
munka eszkozeivel tamogatast nyujtani a koznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a gyermek
csaladjanak é€s a koznevelési intézmény pedagogusainak, az intézményben megjelend egyéb
szakembereknek.

Az dvodai és iskolai szocidlis segitd egyéni , csoportos és kozosségi szocidlis munkat végez,
valamint gyermek-és ifjusdgvédelmi feladatokat lat el.
Ennek keretében segiti:

a) a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe é€s oktatasba vald beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kételezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,

b) a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, késébbi munkavallaldsahoz kapcsolédo lehetdségei
kibontakozasaban,

c) a gyermek tanulmdnyi kotelezettségeinek teljesitését akadédlyozd tényezlk észlelését és
feltarasat,

d) a gyermek csaladjat a gyermek Ovodai és iskolai életét érintéd kérdésekben, valamint nevelési
problémadk esetén a gyermeket €s a csaladot a kozottlik 1évo konfliktus felolddsaban,

e) prevencids eszk6zok alkalmazédsaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését és
f) a jelzOrendszer miik&dését.

Ha a koznevelési intézmény foglalkoztat gyermek- €s ifjisagvédelmi felel6st, az intézményt érint6
gyermekvédelmi feladatokat az 6vodai és iskolai szocidlis segitdé a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelossel egytittmiikdésben latja el.

A Nagykalloi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpontban jelenleg 2 6 6vodai és iskolai szocialis segit6
latja el a feladatot 17 kozoktatéasi intézmény 24 telephelyén.

MEDIACIO:

A mediacidé (magyarul kdzvetités) egy specidlis konfliktusmegel6z0, -kezeld mddszer és folyamat,
amelynek lényege, hogy a két vagy tobb fél vitdjaban, a konfliktusban allok beleegyezésével egy
semleges, harmadik f€] (mediator) jar kozben. A mediator segit tisztazni a konfliktus természetét
és olyan megoldast taldlni, amely az érintettek szdmara kielégit6, s6t nem ritkdn kifejezetten
Oromteli.
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A mediaci6 fobb elemei:

. a konfliktus tettenérése (panasz),

. ontologiak feltérképezése €s azonositasa,

. bizalmatlansag, sértettség, merev attitidok feloldésa, téves heurisztikak blokkolasa,
ontoldgia gyengitése,

. célok Osszehangolasa, kozds narrativa kialakitésa
. az egyezkedés folyamatanak 1épésekre bontésa,

. az egyezkedést segit6 technikak alkalmazésa

. alternativ megoldasok keresése,

. az allaspontok kozelitése,

. a felek kommunikécids stratégidinak fejlesztése,
. deutero tanulas.

Nem feltétlentil jelent jogilag kotelezd eljarasi rendet, illetve jogszabdlyban meghatarozott
specidlis format. A mediator nem dont6bird, sokkal inkabb vitavezetOként 1ép fel, hiszen a
mediacio sordn a hangstly a felek k6zotti egyezkedésen van. Ez a leginkabb elény0s vitarendezési
technika az {izleti-, kereskedelmi- és a pénziigyi vilagban, ahol kiilénds jelentésége van a kiépitett
kapcsolatrendszer fenntartasanak, a jo hirnévnek, a gyors déntéshozatalnak.

A mediaci6 definicidja Florida allam jogaban a kdvetkezoképpen szdl: ,,Medidcio alatt azt az
eljarast kell érteni, amelynek soran egy semleges harmadik fél segitséget nyujt a feleknek vitajuk
rendezésére, anélkill azonban, hogy maga dontené el a vitat. Ez az eljards teljesen informalis és
békitd jellegli, célja, hogy segitse a feleket egy kolesondsen elfogadhaté egyezség
létrehozasdban.” (Florida, Mediation in any civil actions § 44.301)

Ezen szolgaltatas a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpontnal ingyenesen igénybe vehetd.

Ezenkivill a jarashoz tartozo Osszes telepiilés tekintetében az ellatottak és a lakossag ingyenes
jogsegélyt/ tanacsadast is igénybe vehetnek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Minden sziilé szeretné, hogy gyermeke iigyesen tanuljon, jo jegyeket hozzon és gordiilékenyen
vegye az iskolai akadalyokat. Ebben is segithet a sport. Szédmtalan tanulmany és felmérés
aldtamasztotta mar azt, hogy a sportold gyerekeknek ndé a mentédlis terhelhetdségiik, képesek
jobban koncentrdlni, nagyobb az akaraterejiik és jobban kialakul benniik a feleldsségérzet. Az
6vodai- és iskolai sport- és szabadidés tevékenységek mellett a varosban szamos egyesiilet is
megtalalhato, akik biztositjak a gyerekek részére a sportolasi lehetséget. pl. karate, roplabda,
ping-pong, silyemelés, labdarugis, stb...

Az egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelés, mint a Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda
fé feladata, megjelenik a helyi pedagdgiai programjukban is. Az ebben foglaltak az egész dvodai
életet meghatérozzék, befolyasoljak a kozdsségi programokat. igy ebben a témakorben — a Z&ld
Ovoda cim birtokaban - kiemelten kezelik, hogy a gyermekek tiszta kdrnyezetben, egészséges és
biztonsdgos 6vodai életben éljék mindennapjaikat. Ez hatja 4t célkitlizéseiket, ilyen mintat
mutatnak a gyermekeknek és sziileiknek. Minden olyan lehetdséget megragadnak, melyben az
egészséges életmoddot, mint életformat, és a kérnyezettudatos szemléletet, mint kiemelten fontos
pedagogiai értéket tudjak kozvetiteni.
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i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilés a pénzbeli €s természetbeni juttatasok (tdmogatasok, kedvezmények) terén az 6vodai
¢és bolcsddel korban 1évd gyermekek szamadra 50%-o0s és teljesen ingyenes étkeztetést biztosit. A
nevelési intézmény mellett az altalanos és kézépiskola keretein beliil a tanuldk részére is nyitva all
az emlitett kedvezmény igénybe vétele 50%-os €s 100 %-os mértékig.

A szinidei étkezés is biztositott azon 6vodés ¢és iskolas koru gyermekek részére, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek.

Jj)  eltéré kultaraji, vagy a hatranyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekesoportok
kozotti programok;

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat/ Kozpont szabadidds programokot szokott szervezni eltérd
csoportok, hatranyos ¢s nem hatrdnyos helyzetli ellatottak részére, ugyanis ezt a kételezd
jogszabalyként elbirja. Intézményiink minden nyédron t6bb turnussal is megpdalydzza és
lebonyolitja az Erzsébet Taborokot.

k) hatranyos megkiilonbiztetés, az egyenld baniasmoéd kévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

2003. évi CXXV. térvényaz egyenld banasmaddrol és az esélyegyenléség eldmozditasardl

Az Orszaggyilés elismerve minden ember jogit ahhoz, hogy egyenlé méltésagti személyként
élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenved6k szamadara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség és a
tarsadalmi felzark6zas elémozditasa elsésorban dllami kotelezettség, tekintettel az Alaptrvény I1.
és XV. cikkére, valamint a Koztarsasidg nemzetkozi kotelezettségeire és az eurdpai kdzosségi jog
vivmanyaira a kdvetkezo torvényt alkotja: *

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Az egyenld banasmdd kdvetelménye alapjan Magyarorszag teriiletén tartézkodé természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetekkel szemben e térvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és
kortiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékii figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenld banasmod kovetelményére vonatkozo, kiilon jogszabalyokban meghatirozott
rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel dsszhangban kell alkalmazni.

I} elényben részesités, hatrinykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok az
ellitorendszerek keretein beliil.

Hatranyos helyzetii illetve halmozottan hatrdnyos helyzetiiek tamogatisa, gyermekvédelmi
kedvezmény, ingyenes €tkezes, ingyen tankényv, személyes gondoskodast ny1jto ellatasok

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal élo
gyerekek kizoktatisi lehetéségei és esélyegyenlisége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra vald eljutds mdédja, lehetdségei;

A helyi dvoda - iskola atmenetet segitd program, amelynek felelds személyei az iskolaigazgato,
intézményvezetd

. Rogzitett szempontok szerinti megfigyelések kiilonbozo helyzetekben
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» DIFER meérés

. Hospitalasok

. Esetmegbeszélések, az érintett szakemberek részvételével
. Szakmai mihely

. Ké&zos programok

A gyermekek egyénére szabott beszoktatdsanak biztositdsa: rendszeres napi tdjékoztatas

. A gyermekek fejlédésérdl

. Az egyéni fejlesztési naplo bejegyzéseinek megbeszélése

. A gyermekek alkotasainak megmutatéasa, elemzése

. Sziildi részvételi lehetéségek biztositasa foglalkozasokon

. Sziil6i értekezletek, eléadasok, kézos rendezvények, kiranduldsok szervezése

. Beszélgetd kor 3 havonta (csaladi élet, gyermeknevelés, tarsadalmi egyfittélés szabalyai)

Az altaldnos iskolaban tanitdé pedagdgusok mindennapi neveld és oktatdé munkajukban a tanuloi

személyiség harmonikus fejleszitése érdekében az alabb felsorolt pedagogiai alapelveket szeretnék
érvényre juttatni:

- neveld — oktatd munka
- kulcskompetencidk kialakitasa
- a komplexitas elve

- nalld ismeretszerzés és dnmiivelés
- a tanulas tervezésében, szervezésében és irdnyitasdban a tevékenység-kozpontl tanitasi gyakorlat

Hétranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekre vonatkozéan a 4.4. szamu

tablazatok nydjtanak tajékoztatast intézményi bontasokban:

4.4. a) 1.s2dm0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra'ny?s ©s haimozo”ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzeti .y s JAD: .
gyermekek szama | | < . hatranyos helyzetii dvodas
, _ . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai h . gyermekek
. . - (gyégypedagogiai ) i ;
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az ovodas
(TS 087) 092?"' gyermekeken belil (TS 093)
Fé F& %
2016 274 79 28,83
2017 288 68 23,61
2018 272 78 28,68
2019 297 29 8,76
2020 281 18 6,41
2021 287 18 6,27

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet

o, 2

ua

Italanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai

_halmozottan hétranyos:

2016

n.a. 198
2017 n.a. 186 31,90
2018 542 168 29,58
2019 525 72 12,54
2020 465 65 11,21
2021 468 65 11,04
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés
4.4, a) 3, s2amu tahla yos &s hal tan hitrdnyos helyzeta kizépszintl
Hétré é yos &s hal t P &s hal anyos és fial ives . Hitranyos és
ha]L:,y:;a: s [ i " . " ~es KiBzéplskolal tanuldk hefyzet( s2akkdzé piskolai tanunlék hal H“:: nv:i: 2 halmozolr::n :sé:vényos
. N - er 5 N &s hitrén oshe!yzelﬂsznk!s::! ainés és hitrdnyos helyzetd szakiskolal &5 b mu.z; :;:‘_a r.nlyosl helyzetlt tanuték
vatranyos hiely _ tanulokardnyaa Iatrenyos & sxote! Nészségleflesztd Iskoll tanulbk arinya s | N YrSt SRkEUANAIUME | L akgimndsiumi
Ev gimnéziumi tanulék gimndziumi tanuldkon kénzségfejlesttd lsk?lal tanuldk szémaa tanulbk s2éméhon viszonyltva tanuldk széma ranuléken heldl
szdma (TS 096) belill (TS 057) nappali aktatashan (75 098] [Ts 099) {T5$106) (Ts 101)
F& % F& % F6 %
2016 43 8 68 38 84 20
2017 24 5 93 45 80 20
2m8 17 4 54 37 62 16
2019 13 3 37 14 34 Ll
2020 7 2 na., na. n.a. na,
2021 I 5 1 na. n.a. n.a. na,

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megidllapitott hitranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
. nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva vélt gyermekek szédma
Ev széma (TS 114) (TS 113)

6 fé
2016 354 65
2017 402 41
2018 203 218
2019 185 192
2020 170 153
2021 165 184
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Forras: TelR, KSH Tstar

Intézményeink kiemelked6 figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos

nevelési igényii, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére.

b) a kozneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgaltatisok (pl. iskolara/ovodara juté
gyégypedagogusok, iskolapszicholégusok szidma stb.)

Célok a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nagykalloi Tagintézménye
tevékenységében:

- a fejlesztés a tanitis-tanulds folyamataban megmutatkozé fejletlen vagy sériilt funkcidk
korrigaldsara, kompenzalasara, az eszk{ztudas fejlesziésére, a felzarkoztatasra, a tanuldsi
technikék elsajatitasra, a szocialis képességek fejlesztésére, az 6nallo €életvezetésre iranyul

- a korai fejlesztésben a 0-6 éves koru az atlagostdl eltéréen fejlodd gyermekek kérében a fejlédési
elmaradas, sériilés korai életszakaszban torténé felismerése, a teljes csalad segitése és a kis- és
nagykdzosségbe vald beilleszkedés, az integralt nevelés lehetdségének megteremtiése, a gyermek
sériilt vagy lassabban kialakuld készségeinek fejlesztése, a jobb életminiség és a szocialis
kapcsolatok tamogatasa

- a nevelési tanacsadas keretében az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettség megallapitisa, az
dvodai nevelésben vald kotelezd részvétel aldli felmentés, a beilleszkedési zavarral, tanulasi
nehézséggel, magatartasi rendellenességgel kiizdé gyermek, tanulé dvodai nevelésével, illetbleg
iskolai nevelésével és oktatasaval kapcsolatos feladatok meghatérozasa a cél

- a logopédiai ellatas keretében a beszédfogyatékos tanulé velesziiletett vagy szerzett idegrend-
szeri mlkodési zavarainak és a kérnyezeti hatasok kovetkeztében jelentés mértékil a beszédbeli
akadilyozottsdganak javitasa, fejlesztése

- a tovabbtanulasi, palyavalasztisi tanicsadis keretében a tanulék adottsdgainak, tanulasi
képességének, iranyultsiganak megallapitisa. Cél a pdlya és a személyiség egymasra
vonatkoztatott kifejtése. Cé€l az 6nallé déntés, valasztds, ami azt jelenti, hogy a tandcsadd nem
valaszt a tanacsot kérd helyett, hanem elvezeti a megfeleld véalasztashoz

- a gyogytestnevelés keretében a mozgasszervi deformitasokkal és belgydgyaszati panaszokkal
kiiszk6d6, a testi képességekben visszamarad6, azaz a gydgytestnevelésre utalt tanulok
panaszainak csokkentése, a panaszok megsziintetése a testnevelés eszkozeivel annak érdekeben,
hogy alkoté s oromteli felnétt életet éljenek és a munkaerdpiacon versenyképesek legyenek

Feladatai:

- a gydgypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas feladata a sajatos nevelési igény
megallapitasanak id6pontjatdl kezdddden a gyermek korai fejlesztése €s gondozisa a sziild
bevonasaval, a sziil6 részére tanacsadas nydjtasa

- a fejlesztd felkészités feladata, hogy azoknak a gyermekeknek, akik tankételezettségiiket sajatos
nevelési igényiik miatt nem tudjk teljesiteni, biztositsa a fejlodéstikhoz sziikséges felkészitést, a
sziil6 bevonasival, a sziild6 részére tanacsadds nyudjtdsdval. A fejlesztdé foglalkozasok
megszervezése egyéni (1-3 f6) és kiscsoportos (maximum 5 f6) forméaban

- a nevelési tandcsadas feladata a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
probléméinak feltirasa, ennek alapjan szakvélemény készitése, a gyermek rehabilitacidés céla
foglalkoztatdsa a pedagbgus és a sziild bevonaséval, tovabba az Ovoda megkeresésére
szakvélemény készitése az iskolakezdéshez, ha a gyermek egyéni adottsaga, fejlettsége azt
sziikségessé teszi

- a logopédiai szolgaltatas feladata a megkésett beszédfejlodés, beszédritmus zavara, diszfonia,
diszlexia, diszgrafia stb. megeldzése és gyogyitasa
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- & tovabbtanulasi, pélyavalasztasi tanacsadds feladata a tanulé adottsagainak, tanulasi
képességének, iranyultsdganak szakszer(i vizsgélata, és ennek eredményeképpen iskolavilasztas
ajanlasa

- a konduktiv pedagdgiai szakszolgalat feladata a kézponti idegrendszeri sériiltek konduktiv
nevelése, fejlesztése és gondozésa

- a gylgytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségiigyi céli testnevelési
foglalkoztatasa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi szlirbvizsgilat gydgy- vagy koénnyitett
testnevelésre utalja

Az iskola mellett az 6voda is kapesolatban 4ll a Pedagégiai Szakszolgélattal. A szakemberek
életkornak megfeleld vizsgalatokkal sztirik ki a fejlesztési igényeket az Gvodas kord gyerekeknél,
mint pl. logopédia.

4.4.2. szamu tibldzat - Gvodai nevelés adatal
Ovodai . " o N . R PR I
R S U Ovodal féréhetyek: Ovodaifeladatellitdsi |~ Ovodshabeirt - [ .- Ovodai . Gydgypedagéglal . [ oo
o gyemel‘«soportokv O egea - N . R TSI . .. | Egyévodal
F6éveskord | T scdmae o 1. széma’. [ ) hgiygk;zéma .. [ eyermekekszdma ' | gydgypedagéglal oktatdshan részeslils o rmekeoportrs
| mremekek | edagiga | EYORPedagésial | - (pvépypedagdgial . | (eybgypedsgdgial | gyermekcsaportok: | Suodis gremmekeksuimal 18T CIRL L
v | . seima :nesi[:;’:elegiign s Iéssel egydtt)| Iésselegyitt) . | develésselegylitt] |' ' széma .  |azintegriltan oktatott SN . s érrgi:(rs 083)
R T S mg‘?. SO0y frses)t |- (Tsosey. - | i (Tsesz o0 |t (Tsome) . |gyermekeknélkdl {TSoOn) T
P T R N N B R T
2016 274 11 275 2 274 ] 0 25
2017 288 11 275 2 288 [ 0 26
2018 282 13 275 2 272 [ 0 25
2019 297 11 275 2 297 o a 27
2020 281 1% 275 2 281 0 0 H
2021 287 1 275 2 287 0 0 26

Forsds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydjtés

A Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda két telephelyen mikodik és megkézelithetd helyen
talalhatd. A Brunszvik Teréz Tag6voda, mint kézponti intézmény kisforgalmu Uton kozelithetd
meg. Tagas, fiives, fas z6ld teriilet, jatszéudvar — megfelelé feltételeket, nyugodt kériilményeket
biztosit a gyerekek szamara, 7 csoport talalhato itt. A Pet6fi uton 1évé Szivarvany tagévoda 1990
évben éplilt 6vodanak, ebben az épiiletben 4 csoport mikdédik, mellette taldlhaté a Pindur Palota
Bolcesdde.

Az 6vodaban a tanulasi folyamat tevékenységek folyamataban, cselekvések Gtjan valdsul meg.
Ezért killonos jelentdsége van a tapasztalasoknak, a jatéknak, kezdeményezett tanuldsi
tartalomnak. Ebben az élménypedagégia moédszereinek alkalmazasiaval a gyermek oOnkéntes
jelenlétére €pitiink, érdeklédését, belsd kivancsisagat felhasznalva, motivald helyzeteket teremtve
fejlesztik azokat a készségeit, képességeit, melyek majd az iskolai tudatos tanulasi folyamatot
alapozzdk meg. A tanulas tdmogatasa személyre szabott, kitetlen jatékos megvaldsitisi formakat
alkalmazva valosult meg, melyben kiemelt szerepet kapott a tevékenykedtetés. Kiillonos
jelentésége van a 3-7 éves kortak esetében az életkori sajatossdgok maximélis
figyelembevételének.

A hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek érdekében tudatosan folytattuk a
nevelési folyamat fokuszaba éllitva az 6vodai fejlesztd programot. Mikddtettiik az dvodai IPR-t -
az esélyegyenl6ségi elvardsok, szempontok szerint valdsitottuk meg az Ovodai fejlesztd
programot, Esélyteremté Ovoda cselekvési titemtervét. Az Gvodapedagégusok a gyermekvédelmi
feleldsokkel egyiittmUikodve elkdtelezett munkaval tamogatjék az 6vodainkba jard, tamogatasra
szoruldé gyermekek életesélyeinek javitasat, igyekeznek segitséget nytjtani az esetleges
hatranyainak mérséklését.
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4.4.4. szamti tibldzat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyok, gySeypedagdgiai osztilyok, feladateliatasi helyek
Az dltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolal | Altalinos iskolai feladat- Egy dltaldnos iskolai . - ..
. . R oot . e e A Maés telepiilasr§l bejard
asztdlyok szdma a osztélyok szdma {2 elldtdsi helyek szama osztalyra jutd tanulék Sltalinos iskolai tanulék
gybgypedagdgiai gySgypedagébgiai (gydgypedagdgiai szdma a nappali oktatdsban . . .
. - . . o N - . e . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (gydgypedagogiai oktatassal {75 084)
oktatasban) (TS 080) (15081} {T5079) egyiitt) (T5082)
db db db f&é %
2016 0 25 1 24,16 1,32
2017 0 24 24,29 2,23
4
2018 o 24 2 23,67 2,29
2019 0 1 24 2 23,52 i 331
2020 0 25 [ 2 23,20 i 448
P
2021 0 27 2 21,81 5,09

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamd tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
, nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F&
2016 98
2017 102
2018 82
2019 75
2020 101
2021 83

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hdtrinyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén,
az intézmények kizott és az egyes intézményeken beliili szegregicios jelenségek;

Hatranyos megkiilonbéztetésrdl, jogellenes elkiilonitésrdl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulék

hatékonysigaban mutatkozo eltérések;

A beilleszkedés segitése érdekében elengedhetetlen az 4tmenetek (6voda-iskola,

iskolakdzépiskola) erdsitése a szocialis halé, az intézmények kozottl egylittmikodések

erdsitésével. Intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességét illetden nem rendelkeziink
adattal.

iskolai eredményességében, az oktatas

¢) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

Hétranyos helyzetii, illetve halmozottan hatrényos helyzetliek tamogatisa, gyermekvédelmi
tmogatas, utazisi kedvezmény, ingyenes étkezés, ingyen tankdnyv, személyes gondoskodést
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nywtd ellatasok. Az alabbi grafikonbdl megallapithatd, hogy 2016. évhez képes jelentésen
cstkkent a sziinidei étkezést igénybevevék szama.

4.4.6, szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei

gyerekhazat szolgéltatast’ gyermekijoléti étkezteté
rendszeresen igényhe | rendszeresen szalgaltatast ‘részesils
Ev vevé gyermekek igénybe vevd. igénybe vevé gyermekek szama
szama - | gyermekek szadma |  kiskorliak szama (TS112)

6 - F& F6 - Fo _
2016 0 0 650 77
2017 0 0 70 261
2018 0 0 53 190
2019 0 0 78 190
2020 0 0 136 240
2021 0 0 136 168

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott probléméak fejlesztési lehetGségek
gyerekek szocializacidja (csalddi minta) - a helyes csalddi minta kozvetitése kiiléndsen

mar egész korai gyermekkortol elkezdve
- kitelesség- €s feleldsség tudat kialakitasa

gyerekek szocializacidja (attitidok, motivaciok | -  oktatdsi  intézmények  fontossdgénak,
hianya) szerepének erdsitése
- kozOsségi szerepvéllalas, munkaba jaras
- konstruktiv életszemlélet kialakitdsdnak
dsztbnzése

- érintettek, szakemberek  bevonisanak
tamogatésa minél szélesebb korben,
egylittmiikodés erdsitése

15 —30 éves korosztaly bevonasa kozdsségi . . . iz et
- befogadds és  integricié  erdsitése,

életbe PRS-
kozosségépités
- érdekképviselet, véleménynyilvanitas
szintereinek biztositasa
Kulturdlis programok €s szérakozasi - a programok sikeres megvalositasa,
lehetdségek hidnya, a 15 — 30 korosztaly szemléletformalas tamogatasa, érintettek minél
nagymértékii elvandorlasa szélesebb korben torténd bevonasa
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka térvénykonyveérdl szolo 2012, évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megéllapitdsanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a szikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kzvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertiil hatrdnyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csalddi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Nagykallé vonatkozasaban a nok gazdasagi szerepével és esélyegyenloségével kapcesolatban az
alabbi helyi kihivasokat ¢és lehetséges megoldasokat, valamint koévetkeztetéseket sziikséges
részletezni:

Helyi szinten a ndk foglalkoztatasat alapvetden befolydsold tényezd, hogy kisgyermekes anyérdl
van-e sz6. A kisgyermekes sziillok munkavéllalasadt neheziti a munkahelyek hidnya, a nem
szokvanyos foglalkoztatdsi formak mellézése. Kevés a részmunkaidds és a tAvmunka, a rugalmas
munkaidé alkalmazdsa. A kisgyermekes anyak a megndvekedett csaladi feladatok, a lathatatlan
munka mellett akkor tfudnak nagyobb eséliyel helytallni a munkahelyiikén is, ha azok rugalmas
lehetéségeket tudnak ajanlani szamukra addig, amig a gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel
mindkét féltd], a munkaadoktol és a munkavallaloktol is. Problémak megfogalmazésa, felvetése:

1. Korai gyermekvallalas: ebbdl kifolydlag képzetlenség és elhelyezkedési nehézségek.

2. Csaladok gazdasagi valsaga: mely egyértelmiien kihat mind a nok mind a gyermekek
¢letvitelére.

3. A csalddok szociokulturalis kiilonbsége illetve kulturdlis kiilénbsége: egyes csaladok esetében
elfogadott tény, hogy a né/k feladata a csalad ellatasara korlatozdodik (a nok bekategorizalasa)

4, Hatranyos megkiillonbdztetés nok és férfiak munkavallaldsaban

5. Gyes-en 1évo anyukak elhelyezkedési, illetve munkaba térténd visszaintegralasi lehetoségei

6. Gyerekek szocializacidja (csaladi minta, attitidok, motivéaciok hidnya)

Megoldasi lehetdségek felvézolasa, javaslat tétel a fent felsorolt problémakra:

1. Korai felvilagositas, prevencié szakemberek bevondsaval (jelzorendszer tagok
kozremtkodésével)

2. Eletvezetési és pénzgazdalkodasi tanacsadas szakemberek segitségével (addssagkezelési
tanacsadd mentalhigiénés szakemberek bevonasaval): a szamldk kifizetésének fontossaga,
kételezettségek teljesitése.

»Addig nydjtozkodj ameddig a takardd ér!”helyzetbe hozas, képessé teveés, motivalas, tréningek

3. Csaladi szemléletformalas eclésegitése, megvaltoztatisira valo torekedés a csalad minden
tagjanak bevonasaval, a gyerekek esetében egész korai nevelés elkezdésével: életszemlélet és
hozza allas modositasa, életviteli mindség javitasa érdekében redlis célok kitlizése és elérésének
segitése, problémak konfliktusmentes megoldésara vald toérekedés

4, Szem!életformalas és motivacid: olyan munkalehetdségek kialakitasara vald térekedés ahol nok
és férfiak egyenrangi partnerként vannak kezelve, illetve ahol a nék is tudnak érvényesiilni €s
sikerélményeik is vannak.

5. Szemléletformélds: Osztdnzés a munkaba vald visszaallasba (gyerekbarit munkahelyek
kialakitdasa, ha sziikséges, akkor gyermek felligyelet biztositasa, csalddi napk&zik és csaladi
bolcsdde létrehozdsa és fenntartasa), gyermekes anyukak elényben részesitése tamogatasa

6. Szemléletformalas:
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- a helyes csaladi minta kozvetitése killondsen az elsd szocializacid teriiletén mar egész korai
gyermekkortol elkezdve, kotelesség- és feleldsségtudat kialakitasa

- oktatési intézmények fontossagénak, szerepének erdsitése

- kdztsségi szerepvallalas, munkaba jaras, mely pozitiv mintaként szolgalhat a gyerekek esetében
és épito jelleggel birhat

- konstruktiv életszemlélet kialakitdsdnak Osztonzése

Ezen célok elérése érdekében elengedhetetlentil sziikséges a jelzérendszeri tagok szoros
egylittmiikodése, Osszefogasa. Megfelelé szakemberek képzése, tovabb képzése. Tovabba
megfelelé anyagi- targyi- ¢s személyi feltételek biztositasa.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kiérében
Onkorméanyzatunk a foglalkoztatasok soran arra torekszik, hogy ne legyen megkiilonboztetés ndk
és férfiak kozott. Minden tekintetben megtartjuk az egyenlé banasmod elvét.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev S
Férfiak ardnya N6k aranya Bsszesen
(Ts033) . (TS 034)
% % %

2016 9,07 7,7 8,39%
2017 7,87 6,72 7,30%
2018 6,67 6,45 6,56%
2019 6,11 6,44 6,28%
2020 8,09 8,27 8,18%
2021 7,01 7,03 7,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
400
3,00
2,00
1,00
0,00

2016 2017 2018 2018 2020 2021

% Férfiak ardnya = Nék srdnya
{15 033) (TS 034}
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5.1.1. szam Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti tablazatbdl jol lathatd, hogy mig 2016-t0l
2018-ig a férfiak aranya volt nagyobb a ndknél a nyilvantartott allaskeresdk ardnya esetén, addig
2019. és 2021. koz6tt ez megvaltozott. 2019-t61 mar a nék esetén volt nagyobb az alldskeresdk

aranya.

5.1.2. szamui tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk ardnya a 180 napon tali
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékén belhl (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 51,64 49,83
2017 39,52 43,43
2018 44,52 45,23
2018 45,13 48,42
2020 59,59 49,23
2021 50,33 55,02

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 5.1.2. szd&m0 adattdblazat a 180 napnél hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranyat
szemlélteti. 2016. és 2021. kozotti idoszakban 40-50 % kozott mozgott ez az ardny, kivéve 2020-
as évet, amikor kozel 60 %-os volt a munkanélkiiliségi arany.
A nék ardnya csak 2021-ben haladta meg az 50 %-ot, az azt megel6zd években 50 % alatti volt az

aranyuk.

»”» -

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresdk szama dllaskeresSk szama
fv (TS 052) (TS5 053)

6 Fo
2016 579 71
2017 501 43
2018 447 40
2019 421 33
2020 542 49
2021 455 31

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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A 5.1.3. szamu téblazatbol megallapithato, hogy 2016. évi (71 f6) nyilvantartott palyakezdd
allaskerestk szdma 2021. évre jelentdsen cstkkent (31 £6).

b) nék részvetele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Altalanossagban elmondhato, hogy az indulé képzéseken nincs meghatarozva, hogy csak nék
vagy csak férfiak jelentkezhetnek, a lehet6ség mindkét nem szdmdra biztositva van. A TOP-5.2.1-
16-SB1-2020-00006 pélyazati program soran alkalma nyilt az Onkorményzatnak bevonni
munkavallaléit 3 képzési programba. Mind a férfiak és a mind a nbk éltek azzal a lehetdséggel,
hogy szakképzettséget szerezzenek.

A program altalanos céljai kdzott szerepel a foglalkoztathatdsag névelése, a tarsadalmi integracio,
illetve a roma nék tarsadalmi foglalkoztatdsadnak és befogadasanak javitasa.

¢} alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség mar Onmagaban is olyan tényez6é, amely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzdadodik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetOségei tovabb cstkkenhetnek. A
kozfoglalkoztatasi programok sordn lehetéséget kapnak az alacsony végzettségli ndi
munkavéllaloik is az elhelyezkedésre. A programok soran képzést is szerveznek, amiben a ndi
munkavéllalok is esélyt kaphatnak képzettség megszerzéséhez.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hazénkban a nok foglalkoztatottsigdban az elmult években kedvezétlen helyen allt, a
kisgyermekes anyak foglalkoztatdsi ardnya hazankban a legkisebb volt. A gyermekvallalast
kovetéen a néknek/anydknak sokszor esélyiik sincs arra, hogy a munkahelyre visszatérhessenek,
hiszen annyi id6 alatt, amig az édesanya otthon van gyermekével - ha még testvér is sziiletik, csak
nd ez az id6 -, sajnos sok esetben a munkahely megsziinik, vagy a munkakor atalakul. Eléfordul,
hogy az édesanyék kiilonbozé képzéseken, atképzéseken vesznek részt annak reményében, hogy a
gyermekgondozdsi segély lejartakor nagyobb eséllyel térhetnek vissza a munkaer6piacra.
Természetesen mindehhez sziikséges, hogy gyermekeik szamara biztositott legyen a napkdzbeni
ellatds valamely forméja. Ha mégis sikeriil visszatérni az eredeti munkahelyiikre, bérezésiik
jelentésen alacsonyabb az ugyanolyan kord, képzettségli, ugyanannyi szakmai tapasztalattal
rendelkez6 férfi kollégaikhoz képest.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bilesddei, csalddi napkézi, 6vodai férdhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szam tablazat — Véddndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I'Befoltott ved?no: 0-3 v kzotti Atlagos ]
allashelyek szama ermekek s2ama gyermekszam

Ev (TS 109) &Y védénénként

db fé fé

2016 4 299 74,75

2017 4 300 75

2018 4 306 77

2019 4 306 77

2020 4 362 90,5

2021 5 380 76

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.1. szamt tabldzatbol megallapithatd, hogy 2020-ig 4 védénd latta el a feladatokat, de a
megnovekedett gyerekszam miatt sziilkségessé valt egy Gjabb korzet kialakitasa.

5.2.2. a) Bilcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmd tablazatbhol
Miikédd, onkormanyzati Bnkormanyzati bolcsddébe beirt
e bolcsédei férdhelyek szama gyerekek szama
v

db F&

2016 0 0

2017 0 0

2018 0 0

2019 0] 0]

2020 0 0

2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
2022. szeptemberében nyitotta meg kapuit palyazati forrasbol épiilt dnkormanyzati fenntartasa

Napsugar Bolcsode 3 csoporttal. Az épiiletben Osszesen 36 férdhely talalhatd, 100 %-os a
bolesdde kihasznaltsaga.
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5.2.2. b) Bélcsddék és bolcsGdéhe heiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szamd tablazatbol

Mikédd csaladi (kad& Bolcsdébe:

2 Mdksds: -

| bolesedei © |
. férdhelyek |
széma {TS 126}

2015 na. na. n.a. na.

a na. na.
2017 0 0 3 6 0 0 24 24
2018 0 0 6 6 0 0 24 26
2018 0 0 3 6 0 0 24 24
2020 0 0 6 6 0 0 24 23
2021 0 0 6 6 0 4] 24 24

Az 5.2.2. b) adattablazat alapjan Nagykalloban egy csaladi bdlcséde és egy kistérségi bolesdde
miikodott 2021. évben, és azdta is folyamatosan. 2022. majusétol a csaladi bolesdde 8 féréhelyes
lett.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Statisztikdk szerint ma Magyarorszagon a fiatalkorl lanyok mintegy 3 szézaléka esik teherbe, és
azok fele meg is sziili gyermekét. Azok a fiatal lanyok, akik ilyen kordn teherbe esnek, nagyon sok
esetben tudatlanok, feltehetGleg nem készitett€k fel dket arra, hogy milyen kovetkezményekkel
jarhat a korai szexuélis élet. Emellett tinédzserkorban még éppen hogy formélddik a személyiség,
az identitas, az az életkori feladata egy tininek, hogy szerepeket probalgasson, keresse dnmagat,
hogy mi is érdekli val6jaban.

A gyermekvallalas optimalis ideje 22-30 év.

Tinédzserkorban gyermeket vallalni kritikus idészak mind érzelmi, mind fizikai és szociélis
szempontbdl. Gyakori probléma a testi és pszichés éretlenség, az iskolazatlansag, a rossz szocialis
kornyezet, a jovedelem hidnya vagy alacsonysédga, az iskoldbol valé kimaradéds, a csaladi hattér
hidnya, valamint, hogy az apa is gyakran fiatalkoru.

A fiatalkori gyermekvallalds tarsadalmi jelenség.

A fiatalkoriak esetében mar maga a terhesség is sulyos konfliktusok forrasava vélhat a csaladban.
A pérkapcsolatok tdbbnyire rendkiviil instabilak. Ennek okai:

. Szerepet jatszhatnak benne a parok sziilei
. A férfiak csaladfenntartd szerepe megrendiil
. A tobbnyire élettarsi kapcsolatban 1évd férfi, aki alkalmi munkakbol él, konnyen, és

nagyobb anyagi dldozat nélkiil — gyermekeit elhagyva — kiléphet a kapcsolatbdl. A fiatalkort anya
magara maraddsa teljes anyagi ellehetetleniiléshez vezet

A korai gyermekvallalas a nok iskolai eldomenetele és ehhez kapesolddoan a késébbi munkaerd-
piaci integracié miatt érdemel kiilonds figyelmet.

Nagykallé6 varosban minden évben problémaként meril fel a fiatalkoriak gyermekvallalasa.
Evente 5-6 ilyen esetr8] tud a Védondi Szolgalat beszamolni. Ez kb. az sszes élve sziiletések 8%-
a. Célunk az, hogy a fiatalkordak gyermekvéllaldsat visszaszoritsuk, vagy szdzalékos ardnyat
tekintve az orszdgos statisztikéval egyenldvé tegyiik. Fontos, hogy e korosztily tisztaban legyen
azzal, hogy milyen egészségligyi, szocidlis és tarsadalmi kovetkezményekkel jarhat a korai
gyermekvaéllalds. Célként jelenhet meg az is, hogy ha hasonlé helyzetbe is kertilnek, akkor milyen
lehetdségeik vannak a helyzet megoldaséra, a konfliktusok elkeriilésére.
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5.4 A ndket éré erészak, kapcsolati erészak
Erre vonatkozéan nem rendelkeziink adatokkal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalddok aAtmeneti
otthona)

Nagykélloban a csaladsegité szolgaltatis feladatait a Nagykalldi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont latja el.

A csaladsegités célja: az illetékességi teriileten €10 szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok segitése, életvezetési képességiik
megérzése, az ilyen helyzethez vezetd okok feltarasa, a veszélyhelyzetek kialakuldsanak
megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. Tevékenységei: csaladsegités,
aktiv kord nem foglalkoztatott személyek egylittmiikddési programja. Ellatottak kore: Nagykallo,
Kall6semjén, Geszteréd, Bokony, Biri, Szakoly, Balkany, Erpatak telepiilések kozigazgatasi
teriiletén €l.

A Csaladok atmeneti otthona szolgaltatast a Borsodi Intézményfenntarté Kdzpont biztositja.

Célja: otthontalannd valt sziild kérelmére egyiittesen helyezhet6 el a gyermek és sziil6je, ha az
elhelyezés hidnyaban lakhatasuk nem lenne biztositott, és a gyermeket e miatt el kellene
vélasztania sziiléjétol. Ellatottak kore: Az orszig teriiletén életvitelszerlien tartézkodo allando
lakohellyel rendelkezd magyar allampolgarok, az é&llandd tartézkodésra jogositd személyi
igazolvannyal rendelkezé bevandorolt, valamint a magyar hatésdgok 4ltal menekiiltként elismert
gyermekek, fiatal felnéttek és sziileik.

5.6 A ndk szerepe a helyi kizéletben

A varosban a helyi kézélet szadmos teriiletén szerepet tdltenek be a ndk, jelen vannak a vérosi
intézmények vezetb testiiletében, a joléti, kozmiivelddési és nevelési-oktatasi intézmények élén,
valamint csoportvezetdi beosztasban tevékenykednek a Hivatalon beliil. Jelent6s a n6k szama,
akik valamilyen vezet6i munkakoért téltenek be Onkorméanyzati fenntartasu intézményekben,
kistérségi szervezetnél, hivatali csoport élén vagy a KépviselO-testlilet tagjaként. Feladataik
sokrétiiek, a szocidlis tevékenységen keresztiil az oktatasi feladatokon 4t a dontéshozatali
eljarasban valo részvételig terjednek.

Nagykallé igyekszik elérni, hogy az esélyegyenléség keretein beliil a ndk is a tarsadalom értékes
tagjai lehessenek a helyi kozéletben vallalt szerepiik révén akar egyszerli alkalmazotti, akar
vezetdi statuszban.

Nemcsak a munkat illetéen, hanem a civil szférdban is képviseltetik magukat a ndk, 2005-ben
alakult meg Nagykalloban a Nagykalléi Nészovetség, amelynek tagjai alapvetden szocialis
tevékenységet végeznek a tirsadalmi szervezeten beliil. Az élet minden teriiletén a n6k gazdasagi,
kulturalis, szocidlis és erkolesi felemelkedésének elOsegitésére, illetve a raszoruld helyi ndk,
asszonyok, csaladok helyzetének javitasara torekednek. Tevékenységiik a csalddon beliil er6szakot
elszenved6k segitésére, ifjisdgi és tarsadalmi blinmegel6zési feladatok felvéllalasara, a hatdsag
munkijanak tdmogatdsira irdnyul, tovabba munkalkodnak az anyasdg magasabb foka
elismeréséért, valamint a nemek kozotti esélyegyenldségi feltételek kiegyenlitéséért.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyulo kezdeményezések

A helyi szinten jelentkez6 problémaék (tarsadalmi €s szociélis)a n6ék korében az alabbiak:
- a csaladok szociokulturalis kiilénbsége illetve kulturalis kiilonbsége: egyes csalddok esetében
elfogadott tény, hogy a né/k feladata a csalad ellatasara korlatozodik (a ndk bekategorizaldsa)
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- hatranyos megkiilonboztetés nék és férfiak munkavallaldsdban
- gyes-en 1évs anyukak elhelyezkedési, illetve munkéaba torténd visszaintegralasi lehetéségei

Felszdmolasukra irdnyulé elképzelések jelen helyi esélyegyenléségi program soron kovetkezd
tablazataban lathatdok, illetve a fejlesztési lehetoségeket, akciokat a dokumentum intézkedési

terveit bemutatd rész tartalmazza.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Korai gyermekvallalas: ebbél kifolydlag
képzetlenség és elhelyezkedési nehézségek.

Korai felvilagositas, prevencid szakemberek
bevonaséval (jelzérendszer tagok
kozremikodésével)

Csalddok gazdasagi valsdga: mely
egyértelmiien kihat mind a n6k mind a
gyermekek ¢€letvitelére.

Eletvezetési és pénzgazdalkodasi tandcsadas
szakemberek segitségével (addssagkezelési
tanacsado mentalhigiénés szakemberek
bevonasaval)

A csaladok szociokulturalis kiilénbsége illetve
kulturalis kiilonbsége: egyes csaladok esetében
elfogadott tény, hogy a né/k feladata a csalad
ellatdsara korlatozodik (a ndk bekategorizalasa)

Csaladi szeml€letformalas elésegitése,
megvaltoztatasara vald torekedés a csalad
minden tagjanak bevonasaval, a gyerekek
esetében egész korai nevelés elkezdésével

Hétranyos megkiilénbdztetés ndk és férfiak
munkaviéllaldsaban

Szemléletformalas és motivacio

Gyes-en 1év6 anyukak elhelyezkedési, illetve
munkaba torténd visszaintegralasi lehetdségei

Szemléletformalas
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete,
demograifiai trendek stb.)

Szocidlpszicholégiai jellemzdk:

A létbizonytalansag nem ismeretlen érzés az olyan id6sek részérdl, akik lakasfenntartasi
gondokkal kiizdenek, és nem taldlnak segitséget, vagy nem ismerik azokat, holott sok esetben egy
lakasfenntartasi timogatas jo célt szolgdlhat, ezaltal egy terhet ki lehet zarni a pszichés és anyagi
terhek sorabol.

Az évek Ota munkanélkiilieck vagy kis jovedelmil nyugdijasok nemritkdn akar tobb szazezer
forintos kozmiitartozast halmozhatnak fel. Ebb6l a helyzetbdl segitség nélkiil mar nehezen
képesek kijutni, a hivatalos tamogatasi formak, az 6nkormanyzat vagy kézmucégek altal elérhetd
tamogatasok, lehetdségek pedig informacidhiany vagy egyéb okok miatt nem jutnak el hozzajuk.

Igen magas az egyediil csalad vagy baratok nélkiil €16, magényos dregek szdma. Az idds emberek
tarsas kapcsolatai meggyengiilnek, baratok, hozzatartozék elvesztésével elszigetelddnek, vilaguk
besziikiil. Fizikai, szellemi képességeik fogyatkozaséval cstkken onértékelésiik, dnbecsiilésiik.
Novekszik az idéskori depresszid. A csalddok értékrendjében valtozasok torténtek, az anyagias
vilagkép keriilt a kozéppontba, ami az id6sebb embereket fruszirilttd tette és teszi. Az idds
emberek érzelmi €s anyagi biztonsdgérzetének hidnya, a depresszids tiinetek kovetkezménye a
pszichés és ebbdl kialakuld testi betegségek.

Az iddsek korében gyakori a krizishelyzetek kialakuldsa ilyen pl. a nyugdijazds, az élettérs,
hozzatartozé elvesztése, egy sulyos betegség kialakuldsa, az o©nallo életvitel feladdsa.
Krizishelyzetben 1évé id6s embernek folyamatos segitségre van sziiksége. Pszichologus, szociélis
szakemberek egyiittesen tudnak tamogatast nyQGjtani a krizishelyzet feldolgozésahoz. A
feldolgozatlan krizishelyzetek ,,bezérkozottsdghoz”, motivalatlansdghoz vezethetnek.

Az alibbi tdblazatok a varos iddskort népességének altalanos jellemzdivel kapcsolatban szolgaltat
néhany informaciét, mint az allandé népesség 60 €v feletti lakosainak aranya, Oregedési
indexmutatok €s a nappali ellatdsban részesiilék szama.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tébldval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szama (f&) lakosok szama (fd) index
(TS026 €5 TS 028 {TS010 és TS 012 %

Gsszesen) Bsszesen) (TS 030)
2016 1435 1374 104,44%
2017 1479 1374 107,64%
2018 1531 1386 110,46%
2019 1618 1378 117,42%
2020 1639 1407 116,49%
2021 1663 1415 117,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index tablazat két korcsoportot vesz figyelembe. A 3. szamua tablazatndl
megfigyelhet6 a 65 év felettiek szdmanak novekedése évenként. Mig 2016-ban 1435 6 voltez a
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szam, addig 2021-ben 1663 fore emelkedett a szamuk. Az 6regedési indexben is novekedés

z..

figyelhetd meg az évek folyaman. Viszont az el6zé évektdl eltéréen nem cs6
ndvekedés lathatd a 0-14 éves kori allandd lakosok szamaét illetSen.

kkenés, hanem

részesiilék szama

6.1.1. szama tdblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

| férfiak széma (TS 063)

jarandésaghan részesls | jarandésdghan részesilé |
. nékszama (TS 064) |

as

2016

986 1496
2017 978 1461
2018 961 1460
2018 953 1443
2020 923 1382
2021 894 1357

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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A véros cstkken6 lakossaganak korében, lassan emelkedik a 65. életéviiket betdltdtt nagykalldiak
szama. Mint a fejlett eurdpai orszagokban jellemzd, nalunk is nagy problémat jelent a tarsadalom
eloregedése. Novekszik az atlagéletkor és altaldban a nék élettartama. A nyugdijban, ellatisban,
jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiildk szdma kozott, valtozé mértékben, de a néké a
magasabb. (6.1.1.sz. tiblazat) Sajnos a csalddok egyiittélése mara nagyon atalakult. A fiatalok
koziil kevesen maradnak a sziilévarosukban, sokan a févarosban, méasok az orszdg nyugati részén,
vagy éppen kiilf61ddn keresik és talaljak meg a boldoguldsukat. Ezért az idds emberek gyakran
egyediill maradnak, elmaginyosodnak. Az egyediillét mellett még tovabbi gondot jelent a
nyugdijak alacsony mértéke, ami megélhetési problémaékat okoz az idés emberek egy jelentds
részének. Az idéskoriak gondozasidban nagyon fontos szerepe van a szocialis intézménynek. Az
ISZI-ben a bentlako ellatottak apoldsan til a varosban €16 id0s emberek hézisegitség nyiijtasaban,
szocialis étkezésében, idOGsek klubjanak mukodtetésében jatszik szerepet az intézmény. A
kiillonb6z6 programok, egészségligyi szlirések, egészségmegbrzé eldadasok segithetik az idGs
emberek életkoriilményeinek jobba tételét.

6.1.2. szdmai tdbldzat - Nyugdijszerd ellatasok
Eleth lapulé Elath lapulé . . N Ozvegyl ésszUl6i Bazvegyi éssziiléi  |1dskordak jaradékaban
elldtdsban részesiild | elidtdsban részesild 6regiégl nyugdijban Oregséugl "vfgd‘jbm nyugdijban részesills | nyugdi]ban részesitls részesitettek havt
v L s részesiii§ férflak szdma| részesitls ndk széma .
férflak szdma nék szdma (75 083) (T$ 070y férfiak szdma adk széma atlagos srdma {f5)
{T5067) (75 068) {75 071) {T5072) (TS 134)
2016 27 2 617 961 2 116 n.a.
2017 27 2 624 360 3 95 12
2018 27 3 637 1011 2 96 11
2019 26 2 547 i 1047 1 82 9
2020 26 1 631 f 1023 2 74 5
2021 25 2 631 1020 1 61 6

Forrds: TelR, KSHTstar
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6.1.2. szamu tablazatbol megtudhatd, hogy az Oregségi nyugdijban részesiilék szdma jéval
nagyobb, mint a férfiaké, hiszen a nék igénybe tudjak venni a korkedvezményes (nék 40 év
munkaviszonnyal) nyugdijellatast. Az dzvegyi nyugdijban részesiilok esetében is a ndk szdma a
nagyobb.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az id6sek munkaerd-piaci helyzetére jellemzd, hogy a jelenlegi idds, nyugdijas korosztdly méar
korabban a rendszervaltast kdvetéen a munkanélkiiliség elkertilése céljabol a biztos megélhetést
jelenté nyugdij ellatas igénybe vételét valasztottadk megélhetésiik biztonsdga érdekében. Ezzel
egyidejtileg sokan tartdsan kikeriiltek a munka vilagabol.

Nyugdij mellett kevesen tudtak Gjbdl munkat véallalni. Ennek oka az alacsony iskolai végzettség a
mar elavult meglévo szakképzettségek, a szakképzetlenség, a rendszervaltas el6tt miikods ipari és
mezdgazdasagi munkat adé gyarak és lizemek bezarisa, ahol korabban t6bb évtizeden keresztiil is
dolgozhatott egy adott munkakérben. A munkat vallalok leginkabb betanftott munkakérben,
részmunkaiddben, kdzfoglalkoztatdsban, minimalbérért tudnak munkat vallalni.

Az alacsony nyugdij mellett munkat vallalé idds emberek jovedelmi helyzetét jelentGsen
megvaltoztatja, befolydsolja, hogy megélhetési forrasuk kizardlag az alacsony &sszegii nyugdij. A
foglalkoztatas teriiletén a teleplilésen €16 iddsek esetében nincs hatranyos megkiilonbdztetés, nem
érvényesiil a kor szerinti diszkriminaci6. A lehetdségekhez képes a varos kozintézményeiben az
1d0sebb korosztily szamdra is lehetdség van a munkavégzésre.

Az idGsek jovedelmi és vagyoni helyzete: a haztartasok jovedelmein beliili jovedelemtipusok
szempontjabol az idéskortiak jovedelmeiben legnagyobb részesedése az dregségi nyugdijnak van.
Az idbsek életkorlilményeit befolyasolja az eldélet, az el6z6 munkatevékenység, az iskolai
végzettség, a csaladtagok segit6 szandéka, anyagi lehetdségeik. Az id6s emberek az évtizedek alatt
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megszokott kornyezetiiket elfogadjak. Elnek idések nagyon j6 korilmények kozott, 6nalls, jol
felszerelt haztartasi gépekkel berendezett lakdsokban, kényelmet nyujté kornyezetben, sokan
vehetik igénybe csalddtagjaik, gyermekeik ilyen irdnyu segitségét. Ezzel szemben jelen van az
idosek korében a létbizonytalansag kérdése is.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tiblazathol)

Nyilvéntartott dlidskeresdk szama v 2016 2017 2018 2019 2020 2021
gsszesen
F& dsszesen 579 501 447 421 542 455
. & 69 63 67 45 &1 40
41-45 év (TS 042) k6
% 11,92% 12,57% 14,99% 10,69% 11,25% 8,79%
i
i] 60 48 39 43 48 50
46-50 év (TS 043) F6
% 10,36% 9,58% 8,72% 10,21% 8,86% 10,99%
B
5 43 3 35 27 47 28
51.55 év (TS 044} Fo . 2
% 7,43% 7,18% 7,83% 6,41% 8,67% 8,35%
5 41 47 44 37 41 37
56-60 &v (TS 045) A
% 7,08% 9,38% 9,84% 8,79% 7,56% 8,13%
. , 6 29 26 35 51 70 81
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo r
% 5,01% 5,19% 7,83% 12,11% 12,92% 17,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 3.2.2. szamu tablazatban a nyilvantartott allaskeresék szamat lathatjuk korcsoportok szerint. Az
Ossz létszam 2016 ¢és 2019 kozott csékkend tendencidt mutat, majd 2020-ban megnd az
allaskeresdk szama, aztdn a kévetkezd évben djra csékkenni kezd.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, myugdijasok foglalkoztatiasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Az idOsek koruk elOrehaladtaval a munkaerd kereslet a ,versenyképes” szakképzettséggel
rendelkez6 munkavallalokat részesiti elényben. Az ,elavult” szakképzettség nem keresett a
munkaerdpiacon.

A még munkaképes idés emberek jelenleg ,,valasztasi kényszerrel” néznek szembe. Nem lehet
egyidejlileg nyugdij ellatast igénybe venni és munkat vallalni. Ebben az esetben leginkabb a
nyugdij elldtds igénybe vétele a jellemzé a munkavéllaldssal szemben. Az idOsek
foglalkoztatottsagat a teleplilésen jelentdsen meghatarozza ez a ,,valasztasi kényszer”.

Azonban valtoztak a nyugdijasok kozszférdban torténd foglalkoztatdsanak jogszabalyi
hivatkozasai. Beépiiltek az alanyi jogszabalyba a veszélyhelyzeti rendeleti szabalyok.

Tavaly nydron sziiletett két kormdanyrendelet a nyugdijasok tovabb foglalkoztatdsdnak
témakoGrében. A 268/2022. (VIL.29.) Korm.rendelet és a 269/2022. (VII.29.) Korm.rendelet
tartalmazta a részletszabalyokat.

A jogszabélyi rendelkezések értelmében a nyugdijas személy nyugdijfolydsitdsa - a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6ld 1997. évi LXXXI. torvény (Tny.) 83/C. § eldirasatol
eltéréen, az ott meghatarozott jogviszonyokra tekintettel - nem sziinetel, ha szocidlis,
gyermekvédelmi vagy gyermekioléti szolgaltatonal, intézményben, halézatnal vagy koznevelési
vagy szakképz6 intézményben 4ll fenn a foglalkoztatds. Ilyen jogviszony lehet pl.:
kozalkalmazotti jogviszony, egészségiigyi szolgdlati jogviszony, korméanyzati szolgalati
jogviszony.
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A fenti két korméanyrendelet 2023. jilius 31-t6] hatalyat vesztette. Ezzel parhuzamosan azonban
moédositisra keriilt a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrdl sz6l6 1997. évi LXXXI. torvény
végrehajtasara kiadott 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet, mely kiegésziilt a 73/B. §-sal. Az 0
jogszabdlyhely a hatdlyon kiviil helyezett korményrendeletek rendelkezéseit tartalmazza, igy
2023. augusztus 1-t6] mar nem a veszélyhelyzet ideje alatt alkotott kormanyrendeletekben, hanem
a Tny. és annak végrehajtasi rendeletében kell keresni a szabalyokat.

A nyugdijasok kozszférdban torténd foglalkoztatdsanak tehét tovabbra sincs akadalya, a
foglalkoztatas alatt a nyugdijasoknak nem keriil felfliggesztésre a nyugdijuk folyositasa. E szabaly
igy a veszélyhelyzettdl fliggetleniil, annak megsziinését kdvetden is alkalmazandoé.

Természetesen a vallalkozok esetében tovabbra is jévedelemkorlat nélkiil foglalkoztathatoak a
nyugellatasban részesiilok, igy az dregségi nyugdijkorhatart be nem to6lt6tt sajat jogl nyugdijasok
is.

A tevékeny idSskor egyik remek példaja a 2004-ben létrejott Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet,
amelynek tagjai nemcsak egészség megbrzési, betegségmegeldzési, hanem kulturalis
ismeretterjesztési, természet- és kornyezetvédelemi, valamint szocialis érdekképviseleti
feladatokat is ellatnak. Mindemellett szabadidés programokat szerveznek. Nemcsak
klubdélutanokat tartanak, hanem 2007-ben megalapitottdk a Naplemente Notakort, amelyet ma is
az egyik legnagyobb eredménynek tartanak.

A virosban miikodé HID Kozosségi Haz kinal helyet szdmos programnak, amelyen gyerekek,
fiatalok és idések érdekl6désiiknek megfeleléen egyarant részt vehetnek. Igy az idSsebb
korosztalynak alkalma nyilik gydgytornai foglalkozasokon is megjelenni, amely mellett a véros
Napstrand nevet viseld strandja nyujt egy€b sportolasi lehetOséget. A telepiilés hagyomany6rzo
programijai és eseményei (testvértelepiilések talilkozéja, TEKA tabor, kiallitisok stb.), valamint a
nemzeti iinnepek szintén remek kikapcsolodast vagy részvételt biztositanak az idGsebbek részére
is, amelynek kdszonhetden a koz6sség aktiv tagjainak érezhetik magukat.

c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az alacsony nyugdij mellett munkat vallaldo idés emberek jévedelmi helyzetét jelentdsen
megvaltoztatja, befolyasolja, hogy megélhetési forrasuk kizardlag az alacsony 6sszegli nyugdij. A
foglalkoztatas teriiletén a telepiilésen €16 id6sek esetében nincs hatranyos megkiilénbdztetés, nem
érvényesiil a kor szerinti diszkriminicid. A lehetéségekhez képes a varos kozintézményeiben az
idOsebb korosztaly szamara is lehetéség van a munkavégzésre.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koziosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozisségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) azidoések egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzéférése;

6.3.1. szam tablazat - 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellditasban részesiilé idéskoriak szima

65 év feletti Nappali Hézi Szacialis
, X ellatasban o s , .
lakossdg szama . . segitségnydjtasban étkeztetéshen
. o részesiilé . ey . e
Ev (férfiak TS 026, idéskordak részeslilék szdma részesiil6k szama
n6k TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fé Fé faé fo
2016 1435 19 66 306
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2017 1479 32 63 323
2018 1531 30 68 398
2019 1618 30 68 416
2020 1639 29 69 408
2021 1663 30 61 365
Forras: TelR, KSH,
Tstar
Ellatasok
250
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= Nappalt elldtds S Had sepledppyuitds 8 Saocialis etkartelds

A teleplilésen a szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositott az idosek szaméara. Id8sek
szdméra igénybe vehetd az étkeztetés, hdzi segitségnynjtés, jelzérendszeres hazi segitségnynjtas,
iddsek nappali ellatasa, csaladsegités, idések otthona ellatasa, tanyagondnoki szolgaltatas.

Jelenleg étkeztetésben 365 {0, hazi segitségnyijtdsban 61 f8, jelzdrendszeres hdazi
segitségnyjtasban 43 6, idGsek nappali elldtisdban 30 f0 részesiil. Az idések otthona 25
féréhellyel mitkédik, ellatasi teriilete orszagos, ezért a 25 f6 ellatast igénybe vevd nem kizardlag
nagykalléi lakos. A tanyagondnoki szolgédltatds az idGsek szempontjabdl fontos elldtisnak
minosiil.

A tanyagondnok segiti tanydkon €16 id6s emberek mindennapjait. Segitséget nyujt a tanyasi lakott
helyek intézményhidnybdl eredd hatranyainak enyhitésére, az alapvetd sziikségletek kielégitését
segitd  szolgaltatasokhoz, koOzszolgéltatashoz valamint egyes alapszolgéltatisok vald
hozzajutdshoz. Segiti az egyéni és a kozOsségi szintli szilkségletek teljesitését. Segit pl.
bevésarlasban, gydégyszerek kivaltasaban, haziorvosi rendelésre szillitisban, hivatalos tigyek
intézésében.

A szocidlis elladtdsok igénybevétele szempontjabdl a jelenleg ellatast igénybe vevék Iétszamdan
feliil is igény van az ellatasokra. Jelenleg az intézmény miikodési engedélyeben meghatarozott
létszamot tudjuk eilatni.

Egészségiigyi ellats teriiletén az alapellatds, a jarobeteg-szakellatast, a fekvObeteg-szakellatist
vehetik igénybe az telepiilésen él0k. Az alapellatas keretében a haziorvosi ellatds biztositott,
rendelési idon kiviil igyeleti rendszer mUikddik a varosban.

A jarobeteg-szakellatds esetében reumatologia, vérvétel, pszichiatriai szakrendelés miitkédik. A
szakellatas feladata fontos a betegségek megeldzése, az egyes betegségek gydgykezelése,
szakorvosi gondozasa, fekvObeteg-gyogyintézetbe vald utalds szempontjabdl. Az idés emberek
részérdl valamennyi szakrendeldi ellatas igénybevétele rendszeres Nyiregyhazan, Nagykalloban a
reumatoldgia. A pszichidtriai fekvébeteg szakellatas tekintetében Nagykalloban a Santha Kéaiman
Tagkorhaz ellatisa vehetd igénybe. Az ellatas lehet folyamatos benntartézkodas mellett végzett
diagnosztikai, gyogykezelési, rehabilitacios vagy dpolési célu fekvibeteg ellatas.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaérés biztositott az iddsek szdmara. Igénybe vehetd a
teleplilésrol induld és a telepiilésre érkezd menetrendszeri autébusz jaratok és vashti kozlekedés.
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b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az idGsebb korosztaly szamaéra is hozzaférhetéek a kulturalis, kozmiivelodési és egy€b események
a teleplilésen, amelyek szines programokat kindlnak e célcsoport tagjainak. A rendezvények kozott
szerepelnek sportesemények, kulturdlis és kdzmiivel6dési, valamint hagyomany6rzd programok,
taladlkozok, versenyek és megemlékezések. A programok Osszedllitdsakor a szervezOk igyekeznek
arra térekedni, hogy minél szélesebb kdzénség szamara elérhetdvé tudjak tenni a rendezvényeket,
valamint torekednek arra, hogy minél aktivabban be tudjdk vonni a célcsoport tagjait az
események szervezésébe.

Az id6s tevékenykor egyik remek példaja a 2004-ben létrejott Oszi Napfény Nyugdijas Egyestilet,
amelynek tagjai nemcsak egészség meglrzési, betegségmegel6zési, hanem kulturalis
ismeretterjesztési, természet- és kornyezetvédelemi, valamint szociadlis érdekképviseleti
feladatokat is ellatnak. Mindemellett szabadid6s programokat szerveznek.

c¢) idések informatikai jartassaga;
Egyre t6bb idésnek van okostelefon, szamitogép. Informatikai jartassaguk egyre jobban javul.

d)  ageneraciok kizotti programok.
Fesztivali fozéseken a varos fiatal és idésebb korosztalya is szivesen részt vesz, kozos
programokon vesznek részt.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Varosunkban egy nyugdijas és szamos idések érdekeit felkarold egyesiilet mikddik, melyek
tartalmas programokat kindlnak a szabadidé hasznos eltdltésére, széleskorli tajékoztatast
nyujtanak az életkorbél adddd hatranyok enyhitésére.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony jovedelem, eladésodds informécio nyujtasa a pénzbeli és természetben
nydjtott szocidlis ellatdsok igénybe vételének
lehetdsegérol
informéciok hiénya, tajékozatlansag az id0sek téjékoztatisa, vészhelyzet esetén

illetve vészhelyzet kialakulasanak megel6zése
céljabol a véarosban kihez fordulhatnak

segitségért
magany, ,,bezarkozottsag” problémaja, az id6s embereket be kell vonni a dontés-
motivalatlansag elékészitésbe, biztositani kell szdmukra a

részvételt, az Snmegvaldsitast
az id6sek motivécioja a varosban mikddod civil
szervezetek programjain (pl. Nétakor,
Nyugdijas Egyesiilet, N6szvetség)

id6skori stresszhelyzetek kezelésének hidnya, | segitség nynjtas az iddsek természetes tdmaszai
krizishelyzetek feldolgozatlansaga, felkutatasédban
kiszolgaltatottsig, munkavallalds ingyenesen igénybe vehetd pszichologiai
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szempontjabol

tanacsadas biztositasa az iddskori
stresszhelyzetek kezelésének segitése celjibdl

alacsony iskolai végzettség, képzettség hidnya

az aktiv kori még munkat végezni képes
id6s6do személyek bevonasa képzettséget
nyajté tanfolyamokon valé részvételre

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szAm tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatisaiban részesiilk szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii Megvialtozott munkaképességii
Ev személyek elldtasaiban részesiilok | személyek ellatdsaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N&k (TS 062)
2016 283 361 644
2017 266 335 601
2018 238 292 530
2019 218 258 476
2020 211 235 446
2021 188 219 407

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesség(l személyelk jaré elldtasaiban
részesiil6k szama nemenként

2016 2017 2018

@ Férfiak

2019 2020 2021
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A 7.1.1. tablazatb6l megfigyelhetd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban részesiilok esetén nagyobb a n6k szama.

7.1.2, szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatekkal eiok szama

- Nappah eIIa as re zesulo
o fogyatekos szemelyek szama
- (TS 128)

2016 11

2017 11

2018 11

2019 11

2020 8

2021 9

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

Nappali ellatasban részesiilék (f5)
12

2016 2017 2018 2019 2020 2021

7.1.2. szdm\ tabldzat megmutatja, hogy 2016-t6l 2021-ig kozel azonos a nappali ellatisban
részesiild fogyatékkal €16k szdma a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasianak lehetdségei, foglalkoztatottsdga,
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;
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A fogyatékos emberek helyzete Magyarorszagon sajnos nem sok figyelmet kap. A
fogyatékossag kérdését szamtalan iton meg lehet kdzeliteni, rengeteg tudomanyag érinti ezt
atémat. A fogyatékossdg annak a maradandé allapotnak vagy sajatossagnak a megnevezése,
amikor egy személy érzékszervi, mozgasszervi, értelmi vagy kommunikécids képességei
szamottevéen elmaradnak az emberek atlagatol és ez a tarsadalmi életben valod részvételét
jelentésen akadalyozza vagy lehetetlenné teszi. Lehet velesziiletett, vagy okozhatja baleset,
betegség, vagy az Gregedés.

A fogyatékos embereket teljes jogu allampolgarként ugyanazok a jogok illetik meg, mint a
tarsadalom barmely mas tagjit, joguk van a méltésdghoz, az egyenlé bandsmodhoz, az
6nallo élethez és a teljes korll tarsadalmi részvételhez. A fogyatékos embereket sajnos még
ma is nehezen fogadja be a tarsadalom. fgy a kivetkezé alapvet problémak fellelhetdek:

A fogyatékkal ¢€lok foglalkoztatasa a tarsadalmi elfogadas kulcskérdése. Sajnos
napjainkban elég kevés az olyan munkahely, ahol egy-egy allasinterji alkalmaval
ugyanolyan esélyekkel indulna egy sériilt ember, mint egy ép, még ha kivalo végzettséggel
is rendelkezik. Az emberek t6bbsége elész6r kétkedve fogadja a fogyatékos emberek nyilt
munkaerd-piacon torténd foglalkoztatdsdnak lehet6ségét. Ennek az az oka, hogy nincs
tapasztalatuk a sériilt emberek munkavégzd kapacitasarél. Pedig egyre tobb munkéltatd
valik nyitotta alkalmazasukra, akiket kés6bb sajat tapasztalataik is megerdsitenek abban,

hogy a fogyatékos emberek képesek értéket teremteni, ha képességeiknek megfelelé munkat
végezhetnek.

*Szitkséges biztositani azokat az alapvetd feltételeket, hogy egy fogyatékos ember
megmutatkozzék a tobbségi tarsadalomban. Itt els6sorban az akadalymentességre €s az
egyenld bandsmodra kell a hangsilyt fektetni. Ugyanis a normalistol valé eltérést a
tarsadalom mindig is nehezen viselte.

» Az oktatas talan az egyik legfontosabb 1t, hogy meg lehessen akadalyozni a kirekesztést a
tobbségi tarsadalombdl. Az ép gyerekek kozé integralt oktatds nehezen nyer tért a hianyzé
gyogypedagdgiai kapacitds miatt. A sériilt fiatalok kiilonb6z6 nehézségek miatt ritkdbban
tanulnak tovabb, mint az épek, igy kevés a fogyatékos értelmiségi.

* A fogyatékos személynek, €s vele egyiitt csaladdtagjainak, segitdinek biztositani kell, hogy
hozzaférjenek a kozérdeki tdjékoztatasokhoz, tovabba azokhoz az informécidkhoz, amelyek
a fogyatékosokat megilletd jogokkal, valamint a résziikre nytjtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak.

*A fogyatékos személy egészségiigyli ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adédoé sziikségleteire.

b) munkavillalast segitd lehetoségek;
A fogyatékkal €16k munkavallalasat segit6 lehet6ségek korlatozottak telepiilésiinkdn.
¢) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenl6 bandsmdd elve szerint a kdzszolgaltatdsok milikodésében meg kell el6zni az
allampolgarok hatranyos megkiilonboztetését, amely vonatkozik a lakosok barminemu faj,
szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy més vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminécidjara. Az allampolgarok
emberi értékilk, méltosaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket
figyelembe véve olyan korlilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az
alapvet6 értékeknek a megbrzését és megerdsitését szolgaljak. A szolidaritast kdvetve az
intézkedési tervek megfogalmazésakor a bevont partnerek tekintetbe vették, hogy a
tarsadalom szamara minden allampolgér egyformén értékes, ezért a varos minden
kozosségének és polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely nagyban eldsegitheti a

s
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lehetbségeit. A méltanyossdg elvén szem el6tt tartottdk olyan pozitiv méltanyos és
rugalmas intézkedések kidolgozasat, melyek elOsegitik az érintettek tarsadalmi

s rrr

d} onallé életvitelt tAmogaté helyi intézmények, szolgaltatiasok, programok.

A fogyatékosok nappali intézményi ellatdsdnak miik6dését meghatérozd jogszabalyok:
+1993. évi II1. t6rvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol

+1/2000 (1.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyUjté szocidlis intézmények
szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl

+188/1999 (XIL.16.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté intézmény
mikodésének engedélyezésérol.

=29/1993 (II.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatasok
téritési dijarol.

A szolgaltatds célja, hogy az intézmény a szolgaltatast igénybe vevd fogyatékkal él6
személyek részére olyan gondozési-, foglalkoztatisi tevékenységet (fizikai, mentilis,
eletvitelbeli segits€g) nyuyjtson, melynek soran a hianyzd, vagy csak a korlatozottan
meglévo testi-szellemi funkcidk helyreallitasara, javitdsara keriil sor, ezzel a fogyatékos
embereket alkalmassa téve az 6ndllé, vagy részben 6ndll6 életvitelre, valamint a tarsadalmi
integraciora. Az intézmény biztositja:

» Az alapvetd sziikségletek kielégitéséhez sziikséges szolgaltatasokat

*Az ellatast igénybe vevOk specidlis sziikségleteinek megfeleld szolgaltatdsok
elérhetdségének megkdnnyitését

*Egyéni igény szerint napi egyszeri étkezést, illetve a hozott hideg étel elfogyasztasanak
lehetOségét

*Egyéni és csoportos foglalkoztatd és rehabilitaciés programok szervezésében vald
részvétel, onsegitd csoportok tdmogatasa, készség- és képességfejlesziés megszervezése
*Segitségnyijtas a koérnyezettel valé kapcsolattartdsban, a fogyatékos ember én tudatanak
megerdsitése

*Informacids haldézat mikodtetése

«Erdekképviseleti szervekkel kapcsolattartas

*Segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa

» Gyogydszati segédeszkdzhoz vald hozzajutas segitése

*A kozosségi, a kulturdlis és a szabadidds programokba vald egyenjogli részvétel
eldsegitése

* A tarsadalmi integracio elosegitése

+Jelnyelvi tolmacs elérhetdségének biztositasa

*Munkavallalast, munkavégzést, képzést segitd szolgaltatasok  hozzaférésének
megteremtése

*Fogyatékkal €16 személy altalanos egészségi allapotanak és a fogyatékossaga jellegének
megfeleld egészségligyi, szocidlis elldtdsokhoz vald hozzijutas biztositasa

* A fogyatékos személyek iranti tarsadalmi szemlélet megvaltoztatasaban kézremikddés

Az ellatottak kére:

Nagykalld, Kallosemjén, Bokony, Geszteréd, Erpatak, Balkany, Szakoly, Ujfehérté, Biri
telepiilések és Nyiregyhdza kozigazgatasi teriiletén életvitelszerien tartézkodd, az alabbi
fogyatékkal €10, 3. életéviiket betdltott személyek:

«Siketek €s nagyothallék: akinek hallasvesztesége olyan mértékii, hogy a beszédnek hallds
utjan torténé megértésére segédeszkozzel sem képes és hallaskdrosodasa mellett a hangzo
beszéd érhet6 ejtése elmarad (hallasi fogyatékos).
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*Vakok és gyengén latok: akiknek segédeszkozzel vagy miitéti Gton nem korrigalhatd
moddon latoképessége teljesen hidnyzik, vagy alig latéként minimalis ldtAsmaradvannyal
rendelkezik €s ezért kizardlag tapintd- halld életmdd folytatasara képes (latasi fogyatékos).
+Ertelmi fogyatékosok: akiknek értelmi akadalyozottsiga genetikai, illetbleg magzati
karosodas vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba 11. életévét megel6zben
bekovetkezb slyos betegség miatt kézépsilyos vagy anndl nagyobb mértékii.
*Mozgiasszervi fogyatékosok: akiknél a mozgasrendszer karosodasa illetéleg funkcidzavara
miatt helyvaltoztatdsa a kiilon jogszabalyban meghatérozott segédeszkdz allandd és
sziikségszerli hasznalatat igényli, vagy a kiilon jogszabaly szerinti mozgésszervi betegsége
miatt dllapota segédeszkdzzel eredményesen nem befolyasolhato.

* Autistak: IQ értéktdl fliggetlentil autistdnak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlodés
athatd zavardban szenved, €s az autondmia tesztek alapjan 4allapota silyos vagy
kozépsulyos.

*Halmozottan fogyatékos: az a személy, akinek a fenn felsorolt fogyatékossagok koziil
legalabb két fogyatékossaga van.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara jogszabaly altal biztositott ellatasok:

* Fogyatékossdgi tamogatds a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget
elosegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tadmogatis célja, hogy — a stilyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sdlyosan
fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

* Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
életévét betoltétt személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-os,
vagy kisebb mértékli, és a jogszabdlyban meghatérozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is
rendelkezik. Az ellatis tipusdnak meghatarozasa - mely lehet rehabilitacids ellatas és rokkantsagi
ellatas - a komplex mindsités ismeretében tdrténhet meg.

» Rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a Rehabiliticidos Szakigazgatasi Szerv szakhatosagi
dllasfoglalasa szerint a 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valik, illetve 80
szazalékos vagy azt meghaladd mértékll egészségkarosodast szenvedett és részére nyugellatast,
baleseti nyugellatast nem allapitottak meg.

» Kozlekedési kedvezmény: a mozgaskorlatozott személyek esélyegyenléségének elémozditasat
szolgalja a kozosségi kozlekedésben vald részvételilk anyagi tdmogatdsa, melyet a stlyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeir6l szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendelet hatdroz meg. A kozlekedési kedvezménynek két fajtaja van, a személygépkocsi szerzési
tamogatas, €s a személygépkocsi atalakitési timogatas.

» Parkolasi igazolvany a mozgéskorlatozott személyt vagy az &t szallitd jarmil vezetdjét jogositja
fel kiilonboz6 kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(XIL.11.) Korm. rendelet szabélyozza a
jogosultak korét. 2013. augusztus 1-jétdl a jogszabidlyban meghatarozott mozgasaban korlatozott

személyen kiviil igazolvanyra a bizonyos - miikddési engedéllyel rendelkezd - intézmények is
jogosultak.

7.3 A kozszolgadltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatisok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Az egyenl6 esélyll hozzaférés egyik eszkGze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen 0j tartalmat nyert. Ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgassériilt, a latassérilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és
sulyosanhalmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a
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komplex akadalymentesités, azaz az egyenl6 esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozok, és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetOvé teszi, hogy egy-egy szolgaltatist a
mozgassériilt embereken til latds- vagy halldssériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kénnyen érthetd tajékoztatd fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mér nem pusztan épiiletek akaddlymentesitésér6l, hanem a kdzszolgaltatasok
egyenld esélyli hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magéaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de anndl joval tobb

b) telepiilési nkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzati tulajdonban 1év4 kdzépiiletek akadalymentesitése mozgaskorlatozottak részére
megoldott. A szolgaltatasokhoz vald hozzaférést, az intézménybe torténd bejutast megkonnyitik a
kiépitett rampék, valamint az épiiletekben megtalalhato lift.

¢) kozszolgiltatisokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informaciés ¢és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége;

A tamogat6 szolgaltatast egyediil, vagy csaladban €16, 6nmaga ellatdséra nem, vagy csak részben
képes fogyatékossiggal €16 (latds, hallas, mozgas, értelmi, és halmozottan sériilt, vagy autista)
személy veheti igénybe. A tdmogatd szolgaltatas célja: A fogyatékos személyek lakokomyezetben
torténd ellatésa, a kozszolgaltatasok elérésének segitése, 6ndlld életvitelik meg6rzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas. A szolgalat feladatai:

o Személyi segitd szolgalat
o Szallit6 szolgilat miikddtetése
e Informécid nyljtasa, tanacsadas
d) munkahelyek akadilymentesitettsége;
Onkorményzatunk erre vonatkozoan adattal nem rendelkezik.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kerékparutak akadalymentesitése megoldott, a jarddk, parkok nagy szazalékban
akadalymentesen megkozelithetk.

) fogyatékossaggal €16 személyek szamaira rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

A varosban a fogyatékosok nappali intézményi ellatasat a kovetkezé jogszabalyok hatdrozzak
meg:
« 1993, évi IIl. torvény a szocidlis igazgatasrél €s szocialis ellatasokrol
« 1/2000 (1.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd szocialis
intézmények szakmai feladatairdl €s mikodésiik feltételeirdl
«  188/1999 (XIL.16.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast ny0jté intézmény
miikddésének engedélyezésérol.
+ 29/1993 (I1.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyujtdé szocidlis
ellatasok téritési dijarol.

A szolgaltatas célja: az intézmény a szolgaltatdst igénybe vevd fogyatékkal €16 személyek részére
olyan gondozasi-, foglalkoztatasi tevékenységet (fizikai, mentalis, életvitelbeli segitség) nyujtson,
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melynek sordn a hidnyz6, vagy csak a korlatozottan meglévd testi-szellemi funkcidk
helyreéllitasara, javitaséra keriil sor, ezzel a fogyatékos embereket alkalmassé téve az 6nallo, vagy
részben 6nallé életvitelre, valamint a tarsadalmi integracidra.

A szolgaltatas feladata:

+ Az alapvet0 sziikségletek kielégitéséhez sziikséges szolgaltatasokat

» Az ellatast igénybe vevdk specialis sziikségleteinek megfeleld szolgaltatdsok
elérhetdségének megkdnnyitését

+ Egyéni igény szerint napi egyszerl étkezést, illetve a hozott hideg étel
elfogyasztasanak lehet§ségét

+ Egyéni és csoportos foglalkoztatd és rehabiliticids programok szervezésében vald
részvétel, onsegitd csoportok tAmogatasa, készség- és képességfejlesztés megszervezése
«  Segitségnyiljtds a kormyezettel vald kapcsolattartdsban, a fogyatékos ember én
tudatanak megeroésitése

«  Informacios halozat miikdtetése

»  Erdekképviseleti szervekkel kapcsolattarts

+  Segitd kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa

+  Gyodgyaszati segédeszkdzhéz vald hozzajutas segitése

* A kozosségi, a kulturdlis és a szabadidds programokba vald egyenjogt részvétel
elosegitése

* A tarsadalmi integracio elosegitése

«  Jelnyelvi tolmécs elérhetdségének biztositasa

*  Munkavallalast, munkavégzést, képzést segité szolgaltatdsok hozzaférésének
megteremtése

»  Fogyatékkal €16 személy altaldnos egészségi allapotdnak és a fogyatékossaga
jellegének megfelels egészségligyi, szocialis ellatasokhoz vald hozzajutas biztositasa

» A fogyatékos személyek iranti tarsadalmi szemlélet megvaltoztatasaban
kdzremiik&dés

Az ellatottak kore:

Nagykalls, Kéllésemjén, Bokony, Geszteréd, Erpatak, Balkany, Szakoly, Ujfehérté, Biri
telepiilések €s Nyiregyhaza kozigazgatasi teriiletén életvitelszerlien tartézkodo, az alabbi
fogyatékkal €18, 3. életéviiket betoltdtt személyek: siketek és nagyothalldk, vakok és gyengén
latok, értelmi fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, autisték, halmozottan fogyatékosok. Az
intézményben 20 £6 ellatasat engedélyezték.

- 2) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Nem rendelkeziink informacioval

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

A Kozmiivelddési Feladatokat Ellatd Nonprofit Kft. 2008. augusztus 25-én rehabilitacids
akkreditacids tanusitvanyt szerzett. Azdta rehabiliticios foglalkoztatast végez 3, teljes mértékben
akadalymentesitett telephelyen azzal a céllal, hogy olyan szervezett segitséget nyQjtson, ami nem a
hidnyz6, hanem a megmaradt képességek legteljesebb mértékl hasznosuldsat timogatja a
tarsadalmi szerepvallalas eldsegitése érdekében.

A tartésan akadalyozott emberek tarsadalmi integracidjanak legfontosabb szintere a
munkaerdpiac, hiszen a foglalkoztatas alapjaiban hatirozza meg az emberek helyzetét és
lehetOségeit.

A spanyol CECAP Alapitvany sikeres tevékenységének megtapasztalasat kvetdéen Eurdpai Unids
tamogatassal jott létre Nagykalldban a Szociolabor, amelynek tagjai felndtt kort, kildnbozé
mértekll €s mas-mas fogyatékkal él6 emberek. Iskolai végzettségiiket tekintve széles skdlan
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mozognak, hiszen megtaldlhatd kozottiik az alap- kézép- és fels6foki végzettséggel rendelkezd is.
Az els6dleges problémat szamukra a munkaerépiacra vald kilépés jelenti, kevés a kereslet a
masképességii munkavallalok irant, emellett a fiiggdség oly mértékll a hianyos szocializacié miatt,
hogy 6nalldan — csalddi vagy intézményi segitség nélkiil — nem képesek az érdekérvényesitésre.
Ugyanakkor jelentés nehézséget jelent a munkakultira kialakulatlanséaga is.

A program keretében 15 mas képességli ember tovabbképzésére tettek alkalmassd Nagykalld
kozpontjdban egy épiiletet. A résztvevoknek a kovetelmények elsajatitasa utdn, védett
foglalkoztatdsi program segitette el6 munkaer6-piacra valé Dbelépésiiket 6&s tartds
foglalkoztatasukat. A képzés soran iratdigitalizdlasi ismeretek birtokaba keriiltek el, majd a
kovetelmények teljesitése utan a nyilt munkaerd piacra valé kivezetéstik tortént meg. Ugyanakkor
a Szociolabor lehetGséget adott az onallo életre vald felkésziilés elOsegitésére, a tarsadalmi
beilleszkedés tamogatasara. A helyiség kialakitasénal fontos szempont volt, a személyre szabott
fejlesztés feltételeinek megteremtése.

A palyazat lezaruldsa utan is tovabb folytatédott ez a program. A Dél-Nyirségi Szocialis- és
Gyermekjoléti Szolgalat keretén beliil mikddik a Fogyatékosok nappali ellatasa.

7.5 A fogyatékossiggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tiarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A munkaerépiacon nehéz az érvényesiilés, a tarsadalom nem befogadd.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgélata sordn telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
fogyatékosok foglalkoztatdsanak hidnya, a munkaltaté valik nyitotta alkalmazasukra,
tarsadalmi elfogadas hidnya akiket késdbb sajat tapasztalataik is

megerdsitenek abban, hogy a fogyatékos
emberek képesek értéket teremteni, ha
képességeiknek megfelelé munkat végezhetnek.

az akadalymentesség hianya az akadalymentesség novelése - épliletek
hozzaférhetoségének javitasa, amely altal
kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valé eljutas lehetdségei

novekednek
fogyatékos személynek, és vele egyiitt fogyatékos személynek, és vele egytitt
csaladtagjainak a kdzerdekt informaciokhoz csaladtagjainak, segitdinek biztositani a
toérténd jutasanak hianya, a tarsadalmi kozérdeki tajékoztatasokhoz, tovabbé azokhoz

kirekesztettség és integracios felliletek hianya az informacidkhoz, amelyek a fogyatékosokat
megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgéltatasokkal kapcsolatosak - integracids
feliiletek megteremtése
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintil megdllapitasok

beazonositott probléméak

fejlesztési lehetdségek

Kozlekedés belteriileti utjainkon.

Beltertileti itjaink javitasa sikeres palyazat
segitségével oldédik meg.

Szabadid§ hasznos eltSltésének hidnya,
generaciok
talalkozasanak hianya

Programszervezés és folyamatos
palyazatfigyelés olyan kdzsségi tér
kialakitaséra, ahol minden generacié megtalalja
a szamara kedvezd elfoglaltsagot.

Kallai Kett6s
Rendezvény- Konferencia- és
Szabadid6kozpont hianya

TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 — Elhet
telepiilések palyazati Kifras

119



8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallaldsa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, Karitativ szervezeti
szolgiltat6 és érdekvédelmi szervezetek, tnszervezédések feltérképezése (kozfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Oonkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

A célcsoportok tagjai a helyi esélyegyenldségi programban szerepld helyzetelemzések, problémak
és kihivasok, erre éplilé intézkedési tervek elsddleges szerepldi, esetilkkben a folyamatos
tajékoztatds €s a rendszeres konzultacids, véleménynyilvanitasi lehet6ség az akciok
sikerességének alapvetd feltétele, mivel a célcsoportok tagjait annak fiiggvényében, hogy milyen
mértékben, formdban és terlileten érintik az intézkedési tervek, eltérfen reagélhatnak az egyes
tervezett projektekre.

Az el6zbek mellett fontos a lakossag €s civil szervezetektdl érkezd visszajelzések kiértckelése és
feldolgozésa. A civil szervezetekkel vald kapcsolatfelvételre és kiépitésre, valamint tajékoztatasra
és kapcsolattartasra az esélyegyenlOségi program intézkedési terv részében foglaltakat illetéen
térekszik a varos a minél hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitasra az es€lyegyenloség
érvényesiilése szempontjabdl. Az egyiittm{ikddésre torténd meghivas kapcsan a személyes
informacidk €s a civil adatbazis 4ll rendelkezésre. '

A fiatalokat €rintd helyi kihivasok és feltart problémateriiletek kapcsan nélkillozhetetlen néhany
gondolatban az ifjisdgra vonatkozé Onszervezddési és egylittmiikddési folyamatokrdl irni jelen
fejezetet illetéen. A hatékony partnerség és egylittmiikodés érdekében célszerli a gyermek- és
oktatasi intézmények érdekeltségének figyelembevétele a szabadidé-szervezés egészséges
modelljeinek kozvetitésében, valamint mentalhigiénés szemlélet és készség alakitasdban, illetve a
kommunikécié fejlesztése a gyermek- és oktatdsi intézmények, valamint az egészségiigyi és
szocidlis intézmények kozott, véglil pedig az ifjusagi €s az ifjisdgot segitd civil szervezetek
megeréstdésének eldsegitése.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A célcsoportok tagjai a helyi esélyegyenl6ségi programban szerepld helyzetelemzések, problémak
¢s kihivasok, erre épiild intézkedési tervek elsédleges szerepléi, esetlikben a folyamatos
tajékoztatdas és a rendszeres konzultdcids, véleménynyilvanitasi lehetbség az akcidk
sikerességének alapvetd feltétele, mivel a célcsoportok tagjait annak fliggvényében, hogy milyen
mértékben, forméban €s teriileten érintik az intézkedési tervek, eltérben reagédlhatnak az egyes
tervezett projektekre.

Az el6zbek mellett fontos a lakossag és civil szervezetektdl érkez6 visszajelzések kiértékelése és
feldolgozasa. A civil szervezetekkel valo kapcsolatfelvételre €s ki€pitésre, valamint tajékoztatasra
¢€s kapcsolattartésra az esélyegyenlfségi program intézkedési terv részében foglaltakat illetben
torekszik a varos a minél hatékonyabb €s eredményesebb megvaldsitasra az esélyegyenlOség
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érvényesiilése szempontjabdl. Az egyiittmiikodésre torténd meghivas kapcsan a személyes
informaciok és a civil adatbézis all rendelkezésre.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkoézast segito kozos programok bemutatdsa;

Nagykalld, mint kistérségi kdzponti telepiilés funkcidjanal fogva is aktiv kapcsolatot tart fent a

kérmyezd teleptilésekkel, a varos és a kistérség tobb telepiilése egylitt miikddteti szocidlis ellaté
halozatat.

d) a nemzetiségi Onkorminyzatok célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

Nagykallé Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata legfontosabb feladatdnak az esélyegyenldség
megteremtését, varosunkban a békés egymas mellett élés lehetdségét tartja, amelyre vonatkozoéan
az aldbbi teriileteken fordit kiemelt figyelmet az egyenld banasmod érvényesitésére:
- az iskolaztatas
- a munkavéllalas
- a lakashoz jutés
- a felnottképzés-, atképzés valamint az életkoriilmények javitasa
Az emlitett terilleteken az alabbi tevékenységek megvalositasara torekszik és a kovetkezo
prioritasokat illetGen sikeriilt elérnie az esélyegyenldség teljesiilését:
Iskolaztatas
- minden ¢vodaérett roma gyerek felvételére vald torekvés az 6vodakba.
- a hatranyos helyzetli gyerekek utdn jar6é fejkvotat megigénylése abbdl a célbdl, hogy
kiscsoportos felzarkéztatd programok indulhassanak, hogy az altalanos iskolat kozel
egyenld eséllyel kezdhessék roma gyerekek
- az altalanos iskoldkban is folytatédjon a felzarkoztaté program
Munkavéallalas
- kapcsolatteremtés a Nagykalloi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztallyal annak
érdekében, hogy a koéz- és kézhasznld munka keretében a végzettségitknek megfeleld
munkat kinaljanak fel a romaknak is
Lakéashoz jutés
- az dnkormadnyzat alakitson ki t6bb szociélis bérlakast
Felndttképzes, atképzés
- ¢€l, hogy minél tobb roma embernek legyen OKJ-s szakmaja, ennek érdekében torekszik
a kisebbségi 6nkormanyzat jé kapcsolatot fenntartani a képzési kézpontokkal.
Az dnkormanyzat minden lehetdséget kihasznal, jo kapcsolatokat épit ki varmegyei és orszagos
intézményekkel. Korzetkdzponti szerepliket felvallalva létre szeretnének palyazatokat elkésziteni.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek bevonasat kiemelten kezeli az Onkormanyzat, ezért civil adatbazist hasznal és
internetes megjelenési feliiletet biztosit e szervezetek szdmara, amely mellett a HID Kozosségi
Héaz nyujt helyiséget forumok, megbeszélések és egyéb programok szervezeésére. Nagykalléban a
legaktivabb civil szervezetek a sport, kulturdlis-, szocidlis és koérnyezeti aktivitdssal bird
egyesiiletek, szdvetségek. E szereplOk esélyegyenldségi tevékenysége - a dokumentumban
szerepl6 célcsoportokat illetden — altalanossagban olyan szintereken és féorumokon nyilvanul meg,
mint a telepiilés fejlodésére irdnyulé dontés elokészitd folyamatokban vald részvétel, aktiv

kozremkodés a palyazatok megvalositidsaban, tovabba egy-egy célcsoportra koncentrdlo feladat
ellatasa.

) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok elldtisidban.
Esetenként el6fordul.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkize a HEP Férumok szervezése.
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HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvétan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkénnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi nkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy 6nkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Nagykallé kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a helyi tarsadalmat és gazdasagi szereplket
aktivan bevonja a varosfejlesztési folyamatokba, igy az esélyegyenléségi programban
megfogalmazott intézkedési tervek megvalésitasaba is.
Az esélyegyenlOségi program kidolgozasa sordn megtortént a legfontosabb partnerségi
csoportok azonositasa és a partnerség céljainak meghatarozésa:
- Lakossag
- Nagykallé Varos Onkormanyzata, Roma Nemzetiségi Onkorményzat
- civil szervezetek, egyesiiletek
- Szakhatdésagok
- Vallalkozasok
- oktatasi-nevelési intézmények, képzb intézetek
- Nagykalloi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
- Egyhazak
A programmal kapcsolatos bevonéas fontossaganak okai:
- Elfogadottsag, identités
- Szakpolitikai engedélyezés
- Magéant6ke mobilizalasa
- Agglomerécios egylittmitkddeés

Az alabbiak ismertetik az esélyegyenloségi program elkészitésének folyamatat a partnerséggel
egylittmiik6désben:

1. azonositas: statisztikai adatok, adatbazis kezel6k, személyes és helyi adatgyfijtés; korabbi
koncepciok, tervek és programok figyelembevétele; nemzetk6zi és nemzeti rendeletek,
hatarozatok és térvények figyelembevétele; egyeztetések a partnerekkel

2. helyzetelemzés elkészitése: adatok feldolgozasa, korabbi koncepcidk, tervek és programok
figyelembevétele; nemzetkdzi €s nemzeti rendeletek, hatarozatok €s torvények figyelembevétele;
egyeztetések a partnerekkel, kihivasok €s helyi szinten jelentkezd problémak beazonositisa

3. intézkedési tervek megfogalmazasa: konkrét beavatkozdsok meghatarozasa id6pontok, célok,
partnerek, részt vevok, felelosok, illetve mutatok és kockazatok részletezésével

Onkorményzatunk reméli, hogy intézményei &s partnerei megvizsgaljak és a program elfogadasét
kovetben Dbiztositjdk, hogy az intézményilik mikodését érinté, és az esélyegyenlSség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
irAnymutatdsokba beéplilnek, érvényesiilnek az egyenld béanasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozé azon kételezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Es€lyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk(zok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-¢
HEP Foérumot.

Az Esélyegyenl6ségi Program az énkorményzat, HEP Férum valamint a telepiilésen miik6d6
intézmények kdzremiiksdésével késziilt.

¢) A képvisel-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokdsos médon kézzé€ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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] A Helyi EsélyegyenlOségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehettségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
alacsony képzetiség képzések biovitése
Romak magas munkanélkiiliség munkahelyek 1étrehozésa
es{vagy . sajat kert hianya konyhakert kialakitdsa,
mélyszegény-
ségben élok tarsadalmi  befogadas,  integracid | foglalkoztatési mentoralas
nehézségei szakemberek segitségével
rossz lakaskoriilmények szocidlis bérlakasok kialakitasa
gyerekek szocializacioja helyes csaladi minta
attitlidok, motivaciok hidnya oktatési intézmények fontossaga
Gyermekek . T,
15-30 évek korosztaly bevonasa sz.::}k,e rrnberek bevondsa, egylttmiikodés
erésitése
elvandorlas sikeres programok megvalésitésa
eladosodas szocialis ellatasok igénybe vétele
tajékozatlansag iddsek tajékoztatdsa
Idosek magany bevonni kiilénbdzd programokba
kiszolgaltatottsag segitségnyijtas
képzettség hianya tanfolyamokba val¢ bevonas
korai gyerekviéllalas korai felvilagositas
csaladok gazdasagi valsiga életvezetési tanacsadas
N5k szociokulturalis kiilénbségek csaladi szemléletformalas
ndk, férfiak munkavallalasa szemléletforméalas
GYESen 1évé anyukék elhelyezkedési . -
o szemléletformalas
nehézségel




foglalkoztatottsag hianya

munkaltatoé valjon nyitotta

g%%(yatekkal akadalymentesség hidnya akadalymentesség novelése
informécio hidnya kozérdeki tajékoztatas
Kozlekedés beltertileti Utjainkon. Belteriileti utjaink javitdsa sikeres
palyazat segitségével oldddik meg.

. Szabadidé hasznos eltdliésének hidnya, | Programszervezés és folyamatos
Tobb . ‘oz . gt .

. generacidk taldlkozédsanak hianya palyazatfigyelés olyan k&zosségi tér
célesoportot - . L i
e kialakitdsara, ahol minden generacid
ermto, 1 . 2

I megtaldlja a  szamara  kedvezd
telepiilésszintil X
megdllapitds elfoglaltsdgot. i
Kallai Kettds TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 — Elhet6
Rendezvény- Konferencia- és teleptilések palyazati kiirds
Szabadidékozpont hidnya
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak is hasznos tagjai lehetnek a tarsadalomnak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k szamara kiemelkedési lehetdséget mutassunk.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlédésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, az elmaganyosodas elkeriilésére, szocialis €s
egészségligyi ellatasuk fejlesztésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén annak tdmogatdsat, hogy a csalad, a karrier és
onmegvalositas egyensulyat megteremthessek.

Kiilonods

figyelmet

forditunk a fogyatékkal

élok

életkériilményeinek  javitasara.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

]

: 0.
§
| Tobbfunkeids | Killai (A fcjleszles
% rendezvény- i Kettos elsodlcges helyszine a
{ kozpont | Rendezvény- ‘telepilés  belvarosa, |
‘cpltese ! Konferencia- §ahol egy 10 flatalos,
i Lés ;zold ¢ modemn:
{ Szabadidékozpont  funkcionalis :
smcl,valosnasaval ‘alkozpont  kialakitasa
; + z6ld és okos + valosul meg
| virosi ! rekredcios, zold, okos |
! alkézpont i fejlesztésekkel.
! : kialakitasa ¢ kulcsprojektként  egy
; ; Nagykalloban fenntarthaid-,
i i ¢. palyazat elsésorban  gazdasagi
: TOP PLUSZ- funkeidt elfato, de a
i {1.2.1-21-SB1 - viros kozosségi ¢s
: Elheté kulturalis életében is
; telepiilések kimagaslé :
palyazati Kiiras Jjelentéséggel biro
épiilet is épiil, ami a
{ belvéros kozponti

i
i
x
i
E
£

i Zold Nagykallo

: Projekt

H
i

B

§
E
!
;

C

A ;
Intézke- Az intézkedés | A Az intézkedéssel |
- dés cime, | helyzetelemzés = elérni kivant cél
| sorszd- - megnevezése ! kovetkezteté-
~ ma | | seiben feltart
" © probléma
megnevezeése

Telepulcsszmtu problema

kﬁmyezel—
{ energiatudatos
H

{

A varoskozpont

: : ¢piletegyiittesének is ;

mclio tagya lesz

A Iakossag, l\orcben a:
! kiimyezet- és
e8| egészségtudatos
i életmaod
! népszeriisitése a

D E F
Acél | A cél Az intézkedés :
. Osszhangja ;. kapcsolddasa tartalma
mas helyi orszagos
stratégiai | szakmapolitikai
dokumentu- | stratégidkhoz {
mokkal ;
j
|
{
[ntcgrillt Uj Roma Stratégia : olyan varos z
Telepiilés- (2019-2030) megleremiése,
: fejlesztési Nemzeti Ifjisagi mely vonzé az it |
: Stratégia Strategla (2009- 618k, illetve ide
‘2024) LLegyen koltozni :
jobb a szandckozo !
‘gyermekeknek” emberek szamdra, |
Nemzeti Stratégia igy képes al
§(2007-2032) Nok jelenleg  ncgativ
65 Férfiak demografiai  és
g‘l‘:’:rsada]mi vandorlasi
Egyenldségél folyamatok |
El6segild Nemzeti | megflorditasira. !
Stratégia (2010- !
12021) Idésigyi
‘Nemgzeti Stratégia
£2010-2022),
{2023-2024)
Orszagos
Fogyaickossagigyi
Program (2015-
2025)
Integralt :Mcgyei chlesztési§ Koltséghatckony
Telepiilés- Program, : legyen
fejlesztési ! - A kialakitott
Stratégia, i infrastruktira
; uzemcltetese a

G
Az
intézke-~
dés
felelose

polgarmeste;

polgz'lrmcster

H g I : 1
Az Az Az intézkedés
. intézkedés © intézkedés : megvaldsi-
| megvalési- | eredmé- tasdhoz
! tasanak nyességét szitkséges
. hatarideje mérd erdforrasok
indika- (human,
tor(ok) pénziigyi,
technikai}
A kialakitott Pénzugyi
Koabssegi lerek pajyazati
latogatottsagin ,
sk forras
i novekedése, Human:
: lét'ogatc')k projekt
; SEAmE megvaldsitash | tavon
‘an
résztvevo
i szakemberek,
‘kivitelezdk

i
;
E

3
?
i
5

2024, 12.31.
tjonnan FPAluderat
Kialakitott Palyazati
zoldfeliilet forris
Human:

nas_ysaga

:kdvetden is
: hosszabb

Megujult vagy : Pénziigyt:

K : L
Az Onkormanyzat:
intézkedés k
. eredménye- kozotti
inek | egylittmitkdés
- fenntarthat- | ben
6saga | megvalésulo
intézkedés
i esetében az
i egylittmitkSdé:
: bemutatasa
|
;
: Projekt nem relevans
:megvaldsita

st g

fenntarthatd

Projekt ' nem relevéns
megvalosita
st
kovetben is |
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megljitasa telepiilési lehetd munkahelyck §pr0jekt hosszabb
TOP-2.12-15-SB1- ;Z]I;i‘:lci;?:tek és ::égrlszvesebba" létrehozasa - megvaldsitasb | tavon
yag : .
2017-60041 novelésével és kibocsatassa ;an fenntarthat6
szemléletformald jarjon ‘résztvevd
akciokkal - Névekedjenek a Szakelnberek’
- Térségkozponti varosi Ppee 2
funkcit ersitése : zildteriiletek  és %lelteleZOk
- Helyi gazdasig javuljon  viros :
erbsitése { mikroklimaja
- Uj munkahelyck
jojjenck létre
3
L. A mélyszegénységben él6k és a romak esélycgyenldsége
1 Ingycnes ingyenes Az Kozosségi ,U.] Roma Stratégia Ingyenes onkorményza : 2025.12.31. | Sziirdvizsgalal | human: Minimum 2
cgészsépligyi egészségiigyi egészségmegbrzésre, | Beavatkozdsi §(2019—2030), szitrdvizsgdlatok |t, EFL szﬁrc’ivizsgélat évig
sziirések szlirésck a kockazati tényezbk | Terv Nemzeli Ifjasagi; szervezése, munkatarsak e .
megszervezése,néps | esikkentésére, a Stratégia (2009 népszeriisilése, ot VegZOk’ fenntarthato.
zeriisitése mmegelézésre 2024) foként a Nagykallo
helyezve a hangstlyt legnagyobb end | VAaros
a szirbvizsgalatokon kockazati (")nkorme'myza
résztvevd lakosok tényezit jelentd
szamanak novekedése sziv- és ta
érrendszeri, thdd-
¢és nbgyogydszali,
- urolégiai
sziirések
; szamdnak
! noévekedésének és
! évenkenti
rendszerességéne
k kialakitasa
helyben,  illetve
ha ez 1nem
megoldhatd  az
ingyenes
beutazas
lehetsségenek
megteremtésével :
2 Kihelyczett A Nemzet A nagyaranyt Gazdasagi Uj Roma Stratégia | Munkanélkitlick | Polgarmester i 2025.12.31. | Megvaldsult humin;
munkaerdpiac Foglalkoztatasi munkanélkiliség program (2019-2030) részére képzések felnGttképzd
i képzesek Szolgdilat altal visszaszoritasa fontos Nemzeti Hjasiagi szervezett, szima, szerv
tamogatott célunk, ezért Stratégia (2009- munkaerdpiacon képzéseken munkatarsai,
képzések  helyben | tamogatott  képzések 2024) keresett szakmat résztvevok munkanélkiiliek,
torténd szervezésével ad6 szdma képzd

nem relevans

nem relevans
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! Kulturilis

! kilonbségek

! lekiizdésére
{iranyuld

: kozbsscglejleszté

E s, tanodat :

program

:
i

; megvaldsitasa
{ fontos feladat.

i

{ Feltart problémak -
! tanulasi

: nehézségek,

- alapvetd

{ hisnyossigok

: vannak,a pycrekek
‘nem tudnak olvasni
;és ebbdl adodoan

i nem tudjak
; értelmezni az
iolvasottakat és az
. irasban feltett
- kérdéseket

i megvilaszolni - az
: alapveld

; {0sszeadds,
‘kivonds,  szorzds,
| osztis,

¢ mértékviltas)

. matematikai

: szdmitasokat nem
{ismerik vagy sokan
laz ujjukon
i szamolnak, illetve a
' szorzotabla

! hasznalata is
gondot okoz * ha az
#ltalanos iskolat
sikeriil elvégezniik
a fatatoknak, akkor
a hagyomanyokhoz
ragaszkodva a roma
csaladok nagy
iinnepséget
rendeznek (a
magyar csaladoknal
lakodatom
volumenii  méretd
mind anyagilag,
mind  vendéglalast
illetbeny - az
altalanos
clvégzése nagy
credménycknek

tovabblanulassal

igycksziink segiteni
i az érdeklodoknek.

= ‘Kozosségi  Uj

‘ képzésck

| szervezése ai

telepiilésen.

Roma személyes

 kapesolatfelvétel * Beavatkozas Stratégia (2019- kapesolatfelvé

‘a célesoport i Terv
‘tagjaival -
kulturalis

szabadidds
szolgaltatasok
fejlesztése, }

- kozisségépités
fejlesztése,
hagyomanyok
megdrzése
i- Tanoda
| program 5
 megvalositdsa
célesoportokra
bontva

- kulturalis
kiilonbségek

| csokkenése és a.
| befogadas 3
névelése
esélyegyenldség
‘megvalésulasa -
:értékelés €s |
utokdvetés

i

iskola |

szamit, a

2030),

Nemzeti tellel

Ifjusagi Stratégia helyzetelemzé

(2009-2024)

Onbizalom

'S €s
- problémaék
feltarasa
 (adatok
Osszegylijtése
és
 kiértékelése)

- palyazati
forrasok
feltérképezése
s palyazati
dokumentacié
s elkészitése és
! benyiijtasa,
palyazat
megvalositisa
4, Tanoda
program: .
egyéni
fejlesztés
keretében
tanulasi
nehézségek
cstkkentése
vagy javitdsa
+  tréningek
szervezese
(gyerckek és

dramapedago
gia,

sziilok részére |
is) ~i

3

polgarmes
ter,
Jjegyzb,
szocialis

munkatirs |

(ak

intézmény
telephely
engedélyc,

- tanterem,

ségi
mutatok: - a
bevontak
létszama,
jelenléti

ivek - foték
és
beszamolok
- személyes :
visszajelzés
ek - vallalt
indikatorok
teljesitése -
egyeni

: fejlesztési
‘napld
vezetése
Kockazatok
és
‘kezelésiik: -
[human,
anyagi  és
|targyi
 feltételek
ihianya -
i érdektelensé
g, motivacio :
hiany - nem
‘megfeleld
adatok
rendelkezésr :
e alldsa és a
i szitkséges
informaciok
hianya

eszkozok

anyagi-,
targyi-
személyi
feltételek
biztositdsa,
palydzati
forréas

: Kezelésiik: -

IKT:
- fenntarthaté.

Gket az
elhelyezkedésb
en minimum 2
évig

Eredmények | nem relevans

§

fenntarthatd :
saga: -

palyazati
forras

biztositasa - !

konzulticio
a

kkel,
fejlesztd

H

szakembere

pedagodguso !
kkal és a:

célesoport

tagjaival -

-adatgytijtés,
- adatfrissités

- utékovetés
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kapcsolatban a:
motivicid hidnyzik,
érdektelenek ¢ ha
tovabbtanul, sok
esctben az a
tapasztalat,  hogy
csak  a  csaladi:
potlék  meptartasa ;
miatt « jellemzo,
hogy a roma sziil6k
gyermckeiket nem
engedik a kornyezé
telepiilésckre  vagy
a varoson  kivil
tovibbtanulni, ezért
sokan a  helyi
szakgimnaziumba
iratkoznak be -~
igaz, hogy szakmat
tanulnak, de nem
magas szinten, a
tovabbiakban
clhelyczkedni csak
betanitott
munkdsként tudnak,
» 5ok csalddban
még mindig
jellemzd a
leanyanyasig




fejlesztés  és
‘ konfliktuskez
ielés stb.

- hagyomanyér
/0

i programok:
zZene, tanc
fejlesztése és
kézmives
foglalkozasok
(pl.:
kosérfonas) -
sport
programok az
egészséges
életmod  és
taplalkozas
hangsilyozas
a érdekében -
prevencids
eldadasok
(drog

i prevencio,

‘ blinmegelézés
mentalhigiéné
s és szexualis
felvilagositas,
DADA
prograni,
csaladtervezés
és
fogamzasgatla
s, tarsas
kapcsolatok,
viselkedés és
kommunikéci
), vetélkeddk
(egészségfeile
sztd) nyomon
kovetés és

| palydzati
 forrds

| (személyi,
targyi és |

anyagi
feltételek
biztositasa)

- tovabbi ;
programsor |

ozatok
(r6videbb,
hosszabb)
szervezése -
az
akcidkbdl
s5zarmazo
elénydk
bemutatisa
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3

Munkahelyter
emté
intézkedésck,
képzések

II. A gyermekek esélyegyenlisége

Gyermekek
szocialis

i

‘a  hatranyos - a HH és HHH Kozosségi
( Beavatkozds
;iTerv

H

a
kozfoglalkoztatds
16bb éve jelen van a
munkanélkiili
személyek
foglalkoztatdst
Ichetéségei kozott.
Eves szinten a
legtobb személyt e
palyazat keretében
képes a véros
hosszabb-rovidebb
id6tartamban
foglalkoztatni.

hatranyanak  halmozottan

enyhitése

i
«

i

{

i

E

3
:
{

|
;

Minél tobb
munkanélkiiti,
viroslako
kozfoglatkozlalasi
programba vald
bevondsa,

: amennyiben

| 6nerfbél nem tudnak

: elhelyezkedni a

. munkaerdpiacon.

i Munkanélkiliség

i minél hosszabb tiva

i csokkentése,

:
i

helyzetii és: gyermekek

i szamanak
hatranyos - felmérése, aj
helyzetii 'sziikséges adatok |
gyermekek | Osszegyiljtése, |
szdma és helyzet elemzés ~;
szocidlis s sziilok i
| koriilményeik . tajékoztatisa -
tismerete Feltart : pélyazati
problémak: ’ 5 é
ruhazkodas eltérképezése, |
tisztalkodas - palyazati
hianya - rossz: dokumentacid
sziiloi példa, : elkészitése €s|
sziildi  benyujtisa -

i

érdektelenség - palyazat

korai fejlesztés | végrehajtasa -

hidnya - nem a sziilok és:

tarsadalmi  szakemberek

normaknak - bevonasa,

megfeleld {egylittmiikodés -

szocializalédas ;a programok
§sikeres

Gazdasagi
‘ Program

Uj Roma Stratégia

(2019-2030)
Nemzeti Hjdsagi
Stratégia (2009-
312024)

{
i
i
;
i

£
i
£
H
!
:
i

% ‘
..Legyen jobba ' Beavatkozéso
igyermekeknek” k és feladatok

Nemzeti
‘Stratégia
(2007-2032)

 lehetdségek

visszacsatolas
, rendszeres
konzultaciok
Kiirt
kozfoglatkoztatis

-

célz6 palyazaton
foglatkoztatasi
lehetdség
biztositasa

a raszorulok ¢
részére. :

pontokba
szedve: - a
‘HH ¢és HHH
gyermekek
Eszémz'mak
felmérése, a
sziikséges
adatok
Usszegylijtése,
allapotfelméré
s - szilok
tajekoztatasa-
nyilatkozatok
bekérése,
adatok :
feldolgozésa, |
megfeleld
eszkozok  és
felszerelések
'beszerzése -
palyazati

Polgarmes 2028.12.31.

ter

polgarmes | 2025.12.31,

ter  vagy!
jegyz6, a
Gyermekj |
aléti ’
Koézpont |
munkatars .
ai, Akdcos
ati
kézbsségi
haz
munkatdrs :
ai ‘

' kozfoglalkoztat | palyazati

i oltak forris,

| szama, - koztisziviselok,

. kozfoglalkoziat | munkanétkidick,

:dsi * Technikai:
programok munkaruha,
szama technikai

‘ felszerclések

- Eredményes | Human,

“ségi i anyagi
‘mutatok: - a targyi
-programok  feltételek

‘jelenléti ivei

‘nyilvantartad

sok,

| programtery :
ek -

| beszdmoldk
' készitése -

személyes

‘visszajelzés
ek a
: programba

bevontaktdl,
szakembere
kts]
Kockazatok
és
kezelésiik: -
human,
anyagi  és

és : forras

 Palyazati forrés | nem relevans
bevondsaval :
hosszahb tavon
fenntarthatd.

- pélyazati | nem relevans

(személyi, ;
targyi €s
anyagi
feltételek
biztositasa)
- tovabbi
s programsor |
ozatok
szervezése,
kdzosségepi
“tés -
utdkivetés
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Fiatalkori

biinelkdvetése
k megeldzése

Prevencids

eléadésok
szervezése és

megvaldsitasa, feltérképezése targyi
értckelése és y palyazati feltételek
visszajelzések dokumentacio hidnya -
kévetése - elkészitése és érdektelensé
gyermekeknek benyidjtasa -~ g - nem
igényiikké valjon palyazat megfeleld
tisztanak, végrehajtasa - adatok
apoltnak lenni - sziilék és rendelkezésr
befogadas és szakemberek e dllasa és a
integracio bevonisa, sziikséges
erositése, egyiittmitkdé informacick
kozdsségépités - s - a hianya !
gyermekek programok Kezelésik: -
fejlesztése sikeres pilydzati |
sziilokkel, megvaldsitasa forrds
szakemberekkel , értékelése és (személyi, |
valé visszajelzések targyi és:
egyiittmitkddés kovetése: 1. anyagi
fenntartasa Szillok feltételek
' Akadémiaja biztositasa)

eldadas - tovabbi.

sorozat programsor

(egészségfejle ozatok

sztb, és - {rovidebb,

meghrzb) 2. hosszabb)

csaladi és szervezése -

sport az

délutanok, akcidkbél

vetélkedodk szarmazé

szervezése 3. elonydk

mentélhigiéné bemutatisa

s el6adasok és

tanacsadas,

fejlesztd

foglalkozasok

4.

mentorhélézat

kiépitése
A fiatalkorit ,,Legyenjobba ;A fiatalkori| Nagykallo {2028.12.31.  fiatalkord dnkormanyzat | Rendérors,
biinelkovetok igyermekeknek” | blindzés i  binelkdvetd | i, palyazati az
szamanak 10 %- Nemzeti és  aldozatta | Rendérdrs k forrasok

nem relevans

Snkormanyz |
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s
t segitd
lehetoségek

valasanak
megeldzése
érdekében.

‘lebonyolitasa a | os
 fiatalkoruak
iblinelkSvetdve

i cstkkentése,

- valamint hogy a
fiatalok képesek
legyenek
felismerni

‘azokat az
élethelyzeteket,
amelyek
alkalmaval
kénnyen

: valhatnak
biinelkévetové,
szabalysértové

vagy

{

- aldozatta és

rennek
‘elkeriilése

. érdekében

‘ tudjanak
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3. Megvalésitas

3.1 A megvaldsitas elGkészitése

Onkorminyzatunk az Aaltala fenntartott intézmények vezetdi szaméara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mitkédé nem dnkormanyzati fenntartdst intézmények vezetbit pedig

partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valésitsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
es€lyegyenldség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgéltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaddra €s esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorméanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitisara, tovadbba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelés Férumot
hoz létre €s miikoddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolaséban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitaséban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, Gsszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban,az HEP IT megvaldsulasédnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idOszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizétt célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Gsszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikélasa



Az esélyegyenloség fokuszban 1€v6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten Kkitliz6tt célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Gyerekek esély-

 N&kesély-
egyenl@ségével egyenlGségével

- foglalkoz6
 munkacsoport

foglalkozé
munkacsoport

A HEP Férum mitkddése:
A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az 0j HEP elfogadasa elétt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
A Férum mikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyz6kdnyv késziil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamolé elfogadésara, vagy
atdolgoztatéséra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleptilés/kozds Onkormanyzatok jegyzdie,

helyi nemzetiségi nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd Snkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgéltatd intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossigszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzorendszeri felelGs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhéazak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képvisel-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,
tankertleti kozpont képviselde,

kornyezd telepiilések 6nkormanyzati szereploi,
jarasi jelzérendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsoldédd  szervezeti egységeinek képviselGi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtdsat a HEP Foérum ellenfrzi, és
javaslatot készit a HEP szilkség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadadsit megel6zben, a véleménynyilvanitas lehetdségének Dbiztositisa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvinossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatit koordindlé HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi §sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalésitiasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmilkodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossidgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositisara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjlik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiliek tamogatdsanak fontossagat
igyeksziink megertetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormdnyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tdmogatésa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egylittmiikgdik a HEP Férum vezet6jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és timogatasaval végzi. [gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhet0 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat déntéshozdi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozodi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjdk a szikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlo banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés koévetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoédra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
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befogadé és tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az 6nkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormdanyzattal kapcsolatban 4llé szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitisaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitdsdhoz.

Az egyenl0 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharftasardl.
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4. Elfogadas modja és dituma

I. A Nagykallé varos Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Nagykallo véaros képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............coiiiiinienn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testtilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Datum Aléiras
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA






2024, 01.10.11:34 Gmail - HEP szerkeszthetd formaban

Gmaii Erika ° v _anerika@gmail.com>

HEP szerkeszthet6é formaban

Torma Laszld ~raemail.hu> 2023, december 31, 16:14
Cimezett; Erika «sanerika@gmail.com>
Kedves! ... 1 Erika!

Készondm a lehetdséget! Igen nagy a terjedelme az anyagnak. Hianyolom azokat a konkrét iranyokat, elvégzendd
feladatokat, amelyek teljesGlésiikke! szolgainak a HEP megvaldsulasat,

Biztosan lesznek a véleményezdk kozdtt, akik erre is tudnak javastatokat tenni. Amiket én bejegyeztem, azt a teljes
joszandek altal vezerelve tettem. Lehet, hogy ez nem segitség, de remélem nem is art.

Boldogabb, sikeresebb és eredményesebb Uj Evet kivanva,

sportbarati Gdvozlettel:

Torma Laszlo

dnkorményzati képviseld

Orias csatolmény: GHEP_SABLON_2021 (2).doc

-------- Eredeti level ----un

Feladd: Erika weveows e .. aerika@grmail.com>
Datum: 2023 december 15 09:49:57
Targy: HEP szerkeszthetd formaban

Cimzett: m - ) Dgmail.com laszlo. .@gmail.com LASZLO £ “~~~
<lacisores@gmail.com> zolcsi1019@amail.com Zoltan Visloczki <visloczki.zoltan@gmail.com>
nihaly.ev@gmeait.com &t L, . @gmall.cor alaciof ™~ @freemail.hu

[Az idézett szbveg el van rejtve]

https:i/mail.google.comimailiu/0/7ik=78de218b74&view=pt&search=all &permmsgid=msg-f,1786810905126500493&simpl=msg-f:1786810905125...
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2023. 12.19. 15:49 Gmalil - Jovahagyas

Gmaﬁ Erika "~~~ 1<

erika@gmail.com>

Jovahagyas
1 Uzenet

Anita Sveda << Jaanita@gmail.com>

2023. december 18, 13:39
Cimzett: marozsanerika@nagykallo.hu

Tisztelt . ___.n Erikal

Koszdndm a esélyegyenldségi terv megklildéset. Az abban foglaltakkal egyetértek, jovahagyasra javaslom.

Tisztelettel:

\nita

Miel6tt kinyomtatna ezt az e-mailt, gondolja meg, valdban szlikséges-e. Naprol napra kevesebb fa lesz a vilagon. /
Before you start printing this e-mail, think it over, if it's really necessary. There are less trees in the World day by day...

hitps://imail.google.com/mailfu/0/?ik=78de219b74&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 17856234034250764888simpl=msg-1:1785623403425... 1/






2023, 12. 19. 15:50 Gmail - HEP véleményezés

§ Gmail sl enie@amateons

HEP véleményezés

1 Gzenet
Tamasné Nagy <nagykalloiovoda@gmail.com> 2023. december 18. 13:46
Cimzett: Erika nerika@gmail.com>

Tisztelt Cimzett!

Kedves Erikal

A Helyi Esélyegyenlfségi Program tervezetet attekintettemn.
Tartalmaval egyetértek, a benne foglaltakat jovahagyom.

Tisztelettel: Nagy Tamasné
intézményvezet6

Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda

4320 Nagykallé Szabadsagharcos Ut 8,

Telefon: 06/42-563-080

https:/fmail.google.com/mail/u/0/?ik=78de219b748view=pt&search=all&permthid=thread-f:1785623870097563051&simol=msa-f:1785623870097... 1/






2024. 01. 09. 14:49 Gmail - HEP

Erika_ Marozsan <marozsanerika@gmail.com>
1 Nagykdlléi Polgarmesteri Hivatal

TS 7_ 2 -11- ﬂ._q_ o
HEP f;;;im:%"'q—m el . : ‘
1 tizenst © e Usrvint - | . M
Zoltan Bogdan <zoltanl ~@gmail.com> 2024. januar 9. 8:38
Cimzett: "~~~ inerika@gmail.com” <marozsanerika@gmail.com>
Tisztelt an Erikal

Készénom a Helyi Esélyegyenl&ségi Program tervezetet. Az abban foglaltakkal egyetértek, jovahagyasra javaslom!

Udvbzlettel: Bogdan Zoltan _
Nagykallé Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

https:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=78de219b74&view=pt&search=all&permthid=thread-f;1787 597633004 158364 &simpl=msg-f:1 787597633004... 1/
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Nagykall6i Csalad- és Gyermekjéiéti Kozpont
4320 Nagykalld, Boceskat vit 2-4,
Tel.: 42/262-188; e-mail: csalixilsegito.nk@gmail.com

!.L’.L.‘_’.;’l{.': .

Iktatoszam:20/27/2023/K

LR 1 Erika
Munkacsoport Vezetd

Nagykallé Viros Onkormdnyzata
4320 Nagykallé

Kallai Kettds tér 1.

Tisztelt Cim!

A Nagykalloi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont mb. intézményvezetdje Téthné Horvéath
Erzsébet a Helyi esélyegyenléségi Program tervezetét (2023-2028) attekintettem, €s annak

jovahagyasat javaslom,

Nagykallo,2023.12.29.

Targy: EsélyegyenlGségi programtervezet

Tlsztelett(ﬂ’po \L‘M-L ! e [

othné Horvath

n

-a

Y






2024.01. 08. 8:57 Gmail - Nagykalld Helyi eselyegyeniGségi program tervezet

G Tia SE Erik zsén « ~-nerika@gmail.com>

. al, )
vapykalhi Polgarmesteri Hivat )
S |7//45 11N | N ___.f_‘fj

Nagykallo Helyi esélyegyenldségi program tervezet -‘5{:"“&6;11 JQPMett: ]

: oot
Ferenc | <ferenc... . @vahoo.com> - 2024. januar 5. 12:16
Cimzett: Erika | 1 inerika@gmail.com>

Mellékelten kllddm, a megfogalmazott HEP. programokban leirtakkal kapcsoiatos véleményem.

A kitlizott célokkal, feladatokkal alapvetSen egyetériek, az alabbi véleményekkel kiegészitve.

Az Onkormanyzat jobb egylittmiikddésére koordinéldséra van sziikség, minden érintett szervezetekkel,
intézmenyekkel,

Nagyobb figyeimet kell forditani az alulrél-felfelé toriénd informaciok, észrevételek, javasiatok befogadaséra.
Erésiteni kell a felelés Onkormanyzat parbeszéd és kdzvetlen kommunikacios képességét.

A gazdasagi program megvalositasa soran elsddleges a fontossagi sorrend, a takarékosabb gazdalkodas,
szigorubb elszamoltatasokkal, szamonkéréssel.

A lakossag identitasanak megérzésével, a hagyoményok apolasaval, kulturalis tevékenységgel, stb. foglalkozd

civil szervezeteket nagyobb mertékii anyagi tdmogatasban kell részesiteni, végzett munkajuk, 1étszamuk aranyaban.
Erdemi 8szt8nzé rendszerek kialakitasaval meg kell allitani a helyi népességiink cstkkenését, novelni a sziiletések

szamat, fejleszteni az egészségligyi és szocialis ellato rendszert, szabadidos és kulturalis kézésségi szolgaltatasokat,

cstkkenteni a magas munkanélkiiliséget, ndvelni a munkahelyek szamat.

A HEP férumok javasolt &sszetételével, az allandd meghivottakkal, a nyilvanos férumok dsszehivasdval, a
végrehajtasért

felelos személyek, csoportok megjeldiésével egyetértek.

Bizom a HEP program eredmenyes folytatasaban és lehetdség szerinti megvaldsitasaban.

Tisztelettel: Molnar Ferenc az Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet elndke
{Az idézett sz6veg el van rejtvel

https:/imail.google.com/mailfu/0/?ik=78de219b743view=pt&search=ali&permmsgid=msg-f:1787248937012284629&simpl=msg-f:1787248937012...
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Nagykalléi Polgarmesteri Hivatal
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ElGterjesztés

Képvisel- testiilethez/Bizottsdghoz-

tajékoztatas a Nagykalléi Helyi Valasztasi Irodanal lefolytatott Allami Szamvev6széki
ellendrzes eredményérdl

Tisztelt Képvisel6-testiilet/Bizottsag!

Az Allami Szémvev8szék ,A kozds eljardsban lebonyolitott 2022. évi orszaggylilési
képviseldvalasztasra €s orszagos népszavazasra forditott pénzeszkozok felhasznalasanak
ellendrzése” keretében 2023. év folyamén ellendrzést végzett tobbek kozott a Nagykalloi
Helyi Vélasztasi Irodandl is. Az ellendrzésrdl késziilt jegyzOkdnyvet 2023.12.19-én kiildte
meg résziinkre az Allami Szamvevészék, melyet tajékoztatisul mellékelek a Képvisels-
testiilet részére. A szdmvevOszéki jelentésben megallapitasra keriilt, hogy a pénzeszk6zok
felhasznéldsa szabalyszerlien tortént.

Kérem a Képvisel6-testiiletet az eldterjesztés megtargyaldsara €s a hatarozati javaslat
elfogaddsara.

Nagykallo, 2024. januar 17.

x €

JEgYZO



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo-testiiletének
.../2024. (I. .) szamu
hatarozata
a Nagykalloi Helyi Valasztasi Irodanal lefolytatott Allami Szimvevdszéki ellendrzés
eredményéral
Képvisels-testiilet
az Allami SzamvevGszék altal LA kozés eljarasban lebonyolitott 2022. évi
orszaggyiilési képviselovalasztasra és orszdgos népszavazasra forditott pénzeszkdzok

felhasznédldsanak ellendrzésének eredményét tartalmazé szamvevoszéki jelentést
megismerte, az abban foglaltakat tudomasul vette.

Hatarid6: azonnal
Felelds: jegyzo

Nagykallo, 2024. januar

Horvdth Tibor Bereczki Mdria
polgdrmester Jegyzd
Hatarozatot kapjak:

o Gazdasagi Iroda
o Képviseld — testiileti referens
o Irattér
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ALLasl
SAVEVOSZER

A kiadmany hitejes: Hodi Krisziina

r'a

Hédi Krisztina
2023-12-1% 13:39:57 +0100

2023 -12- 19

_ALLAMI ALLAMBAZTARTASON KiIVULI1
SZAMVEVOSZEK SZERVEZETEKET ELLENORZO
IGAZGATOSAG
Tkt, szim: EL-3854-170/2023.
Ugyintéz6: Bécsi Andrea
ellenérzésvezetd
Telefonszam: +36 1 398 9340
Bereczki Maria ’
HVI vezetd

Nagykalléi Helyi Vilasztési Iroda

Nagykallé

Targy: Szimvevdszéki jelentés megkildése

Tisztelt HVI vezet Utholgy!

Az Allami Szamvevészék befejezte az ,,A kizis elidrasban lebonyolitots 2022. évi orszdpgydilési képvisels-
vdlasgtisra és orsgdgos népsyavazdsra forditott pénzeszRizik felbasgnalisinak ellendrgése” cimi ellendrzését.
Az ellendrzéstd] készilt szimvevSszéki jelentést mellékelten megkildom.

A jelentés az Allami Szdmvev&szék hivatalos honlapjan, a https://www.aszhu/jelentesek
menipont alatt érhetb el.

Egyidejilleg megkészéném HVI vezet6 Urhélgynek és munkatirsainak az ellenGrzésiink
lefolytatdsahoz nydjtott segitségét.,

Budapest, id6bélyegzd szerint

Tisztelettel:

az Allami Szémvevészék elndke nevében:
Klinga Laszlé s.k.
igazgato
Allami Szémveviszék
Allamhéztattason Kiviili Szervezeteket
Ellenészd Igazgatdsag

Mellékler: A kigis eljdrisban lebonyolitort 2022. évi orszdggyilési képuiself-vilaszidera és orszdgos népsgavazdsra forditost
Pénzeszhizik felhaszndlisinak ellendrzise” cimf ellendrzéstdl késziilt szimvevdszék jelentés

1052 Budapest, Apaczai Csere Janos u. 10. | www.asz.hu
akivig@asz.hu | 1364 Budapest 4., Pf. 54 | telefon: +36 1 484 9100



CALLAMI
SZAMVEVOSZEK

JELENTES

A k6z0s eljarasban lebonyolitott 2022. évi
orszaggyulési képviselG-valasztasra és orszagos
népszavazasra forditott pénzeszkozok
felhasznalasanak ellenGtrzése

2023.
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CALLAMI
SZAMVEVOSZEK

JELENTES

A ko6z06s eljarasban lebonyolitott 2022, évi
orszaggytlési képviselG-valasztasra €s orszagos
népszavazasra forditott pénzeszko6zok
felhasznalasanak ellen6rzése

2023.
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AZ ELLENORZES ALAPADATAI

AZ EILLENORZES CELJA

Az ellen8rzés célja annak megillapitisa, hogy a koézos eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytilési
képvisel6-vilasztis és orszidgos népszavazis sorin igénybe vett pénzeszkozdk felhasznaldsa szabilyszerd volt-
e. Az ellen6rzés soran vizsgiltuk, hogy a k6z0s eljarisban lebonyolitott 2022, évi orszaggydlési képvisels-
valasztisra és orszigos népszavazisra a kdzponti koltségvetésbdl biztositott forrasok tervezése, elosztasa,
felhasznalasa, elszamolasa és ellendrzése a jogszabilyban elSirtaknak megfelelSen tostént-e.

AZ ELLENORZES TIiPUSA

Szabalyszeriiségi ellendrzés.

AZ ELLENOGRZOTT IDOSZAK

A ko6z06s eljarisban lebonyolitott 2022. évi orszaggytlési képvisels-valasztisra és orszagos népszavazisra

jovihagyott kéltségvetési elSiranyzat rendelkezésre 4llasatol a valasztast és a népszavazast kdvetd elszdmolasi
id6szak végéig tartd idGszak.

AZ ELLENORZES TARGYA

A koz6s eljarasban lebonyolitott 2022, évi orszaggyiilési képviselé-valasztisra és orszagos népszavazista

forditott pénzeszkozok tervezése, a finanszirozasi forrasok elosztisa, felhasznidldsa, elszamolasa és annak
ellenérzése.

AZ ELLENORZES JOGALAPJA

Az ellen8rzés jogszabalyi alapjit az ASZ tv.! 5. § (2)-(3) bekezdései, valamint a Ve 12. § el6irasai
képezték.

= A7 ELLENORZES MODSZERE

Az ellendrzést a nemzetkdzi standardokat irdnyaddnak tekintve az ellendrzési program szempontjai, az

ellendrzott  id6szakban hatdlyos jogszabilyok, az ellendrzés szakmai szabidlyok és modszertanok
figyelembevételével végezte az ASZ?.

Az ellendrzési kérdések megvilaszolisihoz sziikséges bizonyitékok megszerzése az ellendrzétt szervezet

altal rendelkezéste bocsitott dokumentumokra és adatokra alapozva, tovibbi kérdésfeltevés
(informaciokérés) és mintavételezés utjan tortént.



Az ellendrgs alapadatai

Az ellenBrzési bizonyitékként felhaszndlhaté adatforrdsok koézé tartoztak egyrészt az ellendrzési
programban felsorolt adatforrisok, masrészt adatforras volt még minden — az ellenérzés folyaman — feltirt,
az ellen6rzés szempontjibol informacidkat tartalmazé dokumentum.

Az ellenbrzés lefolytatisihoz az ellendrzétt szervezet a tandsitvanyok kitoltésével, valamint az ASZ 4ltal
kért dokumentumok, informacidk megkiildésével szolgaltatott adatot.

A gazdilkodisi jogk6tok gyakorlasinak, illetve a kiaddsok kényvviteli elszimolasanak szabalyszer(iségét
véletlen mintavételi eljarissal kivilasztott tételek alapjan ellendrizte 2z ASZ. Amennyiben valamely sokasig
elemszama kisebb volt, mint az elbirt mintaclemszam, a sokasigot tételesen ellendriztiik. A mintatételek
értékelése 95 %-os megbizhatdsagi szint mellett kerllt kivetitésre a teljes sokasagra. Ha az ellenbrzés
eredményeképpen a szabalyszer(iség szizalékosan elérte a 90 Y%-ot, akkor a gazdélkodési jogkérdk gyakorlésa,
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a kiad4sok konyvviteli elszdmolésa ,,szabilyszer(”, ez alatt ,nem szabalyszerid” lett a mindsités.



AZ ELLENORZES HATOKORE ES TERULETE _

Magyarorszdg koztirsasigi elndke 2022. janudr 11-én a kézds eljirisban lebonyolitott 2022. évi
otsziggyllési képviselSk dltalinos valasztasit és a Kormany 4ltal kezdeményezett orszagos népszavazast 2022.
4prilis 3. napjara tlzte ki. Az Nsztv.! és a Ve. 2021. november 20-4n hatilyba 1épett médositisa lehetSvé tette,
hogy az orszaggytlési képviselSk altalinos vilasztdsa és az orszagos népszavazis egy napon, kozos eljardshan,
egyuttal kbltséghatékonyabban keriiljon lebonyolitasra.

A Ve. alapjan a vilasztisok eclékészitésével és lebonyolitdsaval kapcsolatos 4llami feladatok
végrehajtasinak koltségeit, valamint a valasztdsi szervek tevékenységével 6sszefiiggd egyéb koltségeket — az
Orszaggytlés altal megallapitott mértékben ~ a kbzponti koltségvetésbdl kell biztositani. E pénzeszkdzok
felhasznaldsardl az Allami SzamvevSszéknek tajékoztatnia kell az Orszaggytilést.

Az NVT elndke az Orszaggylés részére készitett, 2 2022. évi orszdgeyillési képvisel§-vilasztastdl és
orszigos népszavazdsrdl szolé 2022. aprilis 28-4n kelt beszamolbja szetint a valasztds és a népszavazis
lebonyolitisdban 1264 helyl vilasztasi iroda, 97 orszaggytlési egyéni valasztdkerlileti vilasztasi iroda, 146
kiilképviseleti valasztisi itoda, 19 vairmegyei teriileti vilasztasi iroda és a Févarosi Vilasztasi Iroda, valamint a
Nemzeti Valasztasi Iroda vett részt.

Az NVT adatai alapjin a vilasztas és a népszavazds néviegyzékében Gsszesen 8 215 304 vilasztopolgar

szerepelt. A vilasztison Osszesen 5717 182 valasztdpolgar vett részt, melybdl belféldén 5 341 472 6,
levélben 318 083 {6, kiilképviscleteken 57 627 {6 szavazott.

Az NVI-t az Orszagpytilés 2013, méijus 24-én alapitotta. Az NVI a Ve.-ben foglaltak alapjan autoném
allamigazgatasi szerv, amely fiiggetlen, csak a térvénynek van alirendelve, feladatkGrében nem utasithatd, a
feladatit mds szervektSl elkilonilten, befolyastél mentesen latja el. Az NVI fejezeti jogositvanyollkal
felruhdzott kbzponti kéltségvetési szerv, amelynek koltségvetése az Orszaggyllés koltségvetési fejezetén beliil
6ndallé cimet képez. Az NVI-t az elndk vezeti, akit 2 miniszterelnk javaslatara a kéztarsasagi elndk kilenc évre
nevez ki, Jelenlegi elndke 2020. szeptember 15-t61 tolti be tisztségét.

A vilasztsi iroddk — TVI®, OEVT és HVI® — a vilasztis és a népszavazis el6készitésével, szervezésével,
lebonyolitdsaval, a vilasztépolgirok tajékoztatisaval, a valasztisi feladatok kezelésével és a valasztasok
technikai feltételeinek biztositisival Osszefliged feladatokat ellatd valasztasi szervek.

A TVI ellendrzi és itAnyitja az OEVI és a HVI tevékenységét, felligyeli az informatikai rendszerek
hasznilatit, tovibb4 megteszi a szitkséges intézkedéseket a hidnyzé adatok pdtldsa, a hibas adatok kijavitasa
érdekében. A TVI minden virmegyében és a févirosban mikodik, vezetdje a varmegyei onkormanyzat
jegyzbje, illetve a f6virosi dnkormanyzat fSjegyzdje.

Minden orszaggyGlési egyéni valasztdkerileti székhelyen egy-egy OEVI mikodik, vezetbje a
székhelyteleptilés jegyzdje. Minden telepiilésen 6ndllé HVI mikédik, a kozds onkormanyzati hivatalhoz
tartozé telepilléseken a HVI feladatait a kézés HVI litja el. A HVI vezetSje a polgarmesteti, illetve kdzos
6nkormanyzati hivatal jegyzje. Azokon a telepiiléseken, ahol a HVI-n kiviil OEVI is mikddik, a jegyz6 ellatja
az OEVI vezetéi és a HVI vezetdi feladatokat is.

Magyarorszig kiilképviseletein KUVI® mitkddik. A KUVI a kiilképviseleti szavazést bonyolitja le, a
szavazatszamlalds kivételével ellatja a szavazatszamlalo bizottsag szdmara megallapitott feladatokat.



Az ellendrér hatikire és teriilete

A 2022, évi orszaggyllési képviselS-vilasztisra és orszagos népszavazisra forditott pénzeszk&zok
felhasznilédsinak ellendrzése vonatkozdsiban ellendrzétt szervnek mindsiilt az NVI, a KIKMY, mint a
valasztis és a népszavazis lebonyolitisdban résztvevd — a kiilképviseleti szavazast koordin4lé — egyéb szerv,
a 20 'TVI (19 virmegyei és a f6varosi), valamint a vilasztdpolgarok szidma szerinti rétegzéssel kivalasztott 10
OEVI és 40 HVI. Az ellenbrzott szervezetek jegyzékét a IL. szamid melléklet tartalmazza.

Az NVI és a vilasztisi iroddk ~TVI, OEVI és HVI — altalinos feladatait 2 Ve., mig a vilasztissal és a
népszavazissal kapcsolatos pénziigyl feladatok ellitisinak részletszabalyait a Pyr." tartalmazza. Az NVI a
valasztasok lebonyolitisival Gsszefiiggl kozpont feladatokat litja el, irdnyitja a valasztisi iroddk szakmai
tevékenységét, elkésziti a vilasztds pénzugyi feladat- és koltségtervét, gondoskodik a pénzigyi
lebonyolitisardl, a vilasztisok lebonyolitisihoz szitkséges tirgyi és technikai feltételek megteremtésérdl, a
szlikséges kozbeszerzési eljarasok lefolytatisirdl, a termékek, szolgiltatisok beszerzésérél is. Gondoskodik
tovibbd a vilasztasok lebonyolitisihoz sziikséges informatikai rendszer kialakitdsirdl és biztonsigos
miikddtetésérdl, valamint a vilasztis kézponti logisztikai feladatainak ellitdsirol.

A Prr. rogziti, hogy a vilasztis és a népszavazas lebonyolitasiban érintett szervezetek vezet6i felelések a
valasztds és a népszavazds pénziigyl tervezéséért, lebonyolitdsaért, elszimolasaért, a pénzeszkzok
szabalyszerfi felhasznalasaért és ellenSrzéséért, tovabba gyakoroljik a vilasztis és a népszavazas pénzeszkdzel
teletti kételezettségvallalisi jogot és gondoskodnak a vilasztds és a népszavazas céljira szolgild pénzeszkozok
elkilonitett szamviteli kezelésérdl.

Az NVI a 2021 novemberében késziilt pénzligyi feladat- és koliségtervében a valasztis és a népszavazas
lebonyolitisira dsszesen 20 726,5 M Ft-ot tervezett, ebb6l a vilasztast és a népszavazast kovetSen elkészitett
elszimolasa alapjan 6sszesen 13 109,5 M Ft-ot hasznalt fel.



OSSZEFOGLALAS

Az ASZ tbrvényi kotelezettsége alapjin ellendrizte a vilasztds és a népszavazis elSkészitésével és
lebonyolitisdval kapcsolatos feladatok végrehajtisira forditott pénzeszkdzok felhasznalasat az NVI-nél, az
ellenérzésre kivalasztott valasztasi irodaknal, valamint a killképviseleti szavazas lebonyolitasat végz6 KIKM-nél.

A vélasztds és a népszavazds Az ellenbrzétt valasztisi szervek — egy helyi valasztisi irodat
sziiovi elGkbszité kivéve — szabdlyszerfien elvégezték a vilasztds és a népszavazas
pénziigyi el6készitése az ) g P

NVI-nél, a KKM-nél és egy lebonyolitisahoz kapcsolédd pénziigyi tervezési feladatokat. Az NVIa
kivétellel minden ellendrzéte ~— vilasztis €s népszavazis el8készitésének ketetében szabilyszerien

vélaszidsi iroddandl gondoskodott az informatikai rendszer kialakitdsarél. Az NVI éltal a
szabd ZySZ eriien tortént valasztas és a népszavazis lebonyolitdsara tervezett 20 726,5 M Ft-bdl

11 655,4 M Ft a k6zponti kiadisokra, 8 321,1 M Ft a vilasztisi irodak
kiaddsaira, 750,0 M Ft a kiilképviseleti szavazis lebonyolitasara lett kalkulalva,

Az NVI dltal tervezett kiadasok fedezetét az Orsziggyilés és a Korminy az NVI részére a megfelelé
Osszegben biztositotta. Ebb6]l az NVI a vilasztdsi irodak részére
timogatasi elSlegként a Pvr. altal meghatirozott hataridében és
normativak alapjin dsszesen 5 446,3 M Ft-ot utalt 4t, valamint a KKM
részére a kiilképviseleti szavazis koltségeinek fedezetéil a jogszabaly
alapjan kétote Megéllapodds' szerint elSirdnyzat-dtadassal 718,1 M Ft-
ot boesatott rendelkezésre.

A vdlasztasra és a
népszavazasra a kozponti
kiltségvetésbol biztositott
forrasok elosztdsa, kezelése
szabdlyszeriien tovtént.

A véilasztishoz és a A mintavételes ellendrzés alapjan az ellenérzott valasztasi
népszavazdshoz szervek egy HVI kivételével a vilasztis és a népszavazas lebonyolitisara
rendelkezésre 4116 felhasznalt  pénzeszkozeik  tckintetében a2  gazdalkodasi
pénzeszkizok felhaszndldsa, jogkorgyakorlassal kapcsolatos feladataikat szabilyszerfien végezték.
kezelése — a gazdd Tkoddsi Egy HVI azonban az ellenérzott mintatételek tSbbségénél a
Jjogkirck gyakorldsaban kotelezettségvillalassal és a teljesitésigazolassal kapcsolatos jogokat
feltart hidnyosségok okdn— — Pe™ gyakorolta szabalyszerfien. A kiadasok kényvviteli elszamolisa
egy vdlasztdsi iroddt kivéve minden ellendrz6tt altal szabalyszerten tortént.

szabdlyszeri volt. A vilasztisi iroddk és a KIKM a Pvr.-ben el6irt elszamolasi

kételezettségiiknek eleget tettek. A Pvr. 4ltal biztositott, utélagosan
igényelhetd jogcimen egy terilleti vélasztdsi iroda kivételével minden
clendrzott  valasztdsi iroda, valamint a KKM is nydjtott be
tobbletkiadasra vonatkozd igényt. Az NVI az elszimolasokat elfogadta
és a tobbletkiadasok fedezetét a jogszabdly éltal el6irt hataridében az
igénylSk részére biztositotta. Az NVI az elszamolisok elfogaddsat

kévetSen hataridSben elkészitette a valasztis és a népszavazas Osszesitett

A valasztdshoz és a
népszavazdashoz felhaszndlt
pénzeszkozok elszamolasa a
valasztasi szerveknél
szabalyszerti volt.

elszimolasit. Az elszamolds szerinti ténylegesen felhasznélt pénzeszkozok a 2021 novemberében tervezett



Osszefoglalis

koltségek alatt maradtak, a tervhez képest 7.dbm .

36,8 Y%-kal, azaz 7617,0 M Fetal kevesebb A 2022 EVI ORSZAGGYULESI KEPVISELO-VALASZTAS
] 7 L ES ORSZAGOS NEPSZAVAZAS TERVEZETT ES

fortas kertlt felhasznaldsra. Az 1. dbrin iathato, TENYLEGES KIADASA (M FT)

hogy az NVI-nél 5344,1 M Ft, a valasztasi

14000

iroddknal Gsszesen 2 328,2 M Ft megtakaritds 12000 11 ngjA
keletkezett. ]0 000 ©o
A tényleges koltségek kizardlag a KKM | gogo
altal lebonyolitott kiilképviseleti szavazdsnal | 6000
haladtik meg a tervezetteket, melynek legfébb 4000
oka a koropavirus jarviny okozta plusz 2 000
koltségek voltak. 0 -

ez v 2o - Vélasztasi iroddk
Jogszabaly  altal  elSirt  ellenSrzési SR

kételezettségiknek az ellendrzott valasztdsi & Terv BTéay
szervek 3 helyi valasatisi iroda kivételével eleget Forrds: Az NVI 2022. évi Gsscesitert elszdmoldsa alapjin, ASZ sajit szerkesztés
tettek.

A valasztasra és a Ennek sorin az NVI ellenérizte 2 TVI-k és a KKM elszamoldsinak
népszgvazdsya felhaszndlf megalapozottsigat és a timogatisok rendeltetésszer(l felhasznéldsit, a
pénzeszkozok ellendrzése — TVI-k ellenérizték a részitkre megallapitott timogatis felhasznaldsat,
harom helyi valasztdsi valamint az illetékességi tertiletiikhdz tartozé OEVI-k/HVI-k
iroddt kivéve — elszamolasat. Az OEVI-k és a HVI-k — a 3 helyl valasztasi iroda
szabadlyszerii volt. kivételével — elvégezték a részitkre Dbiztositott tdmogatis

felhasznélasinak ellenérzésével Gsszefiiggs feladataikat.

Az ellenbrzés ravildgitott arra, hogy a vélasztds és a népszavazas 1 £6 vélasztépolgirra jutd koltsége nagy
mértékben fiigpbtt a szavazas jellegétSl is. Méds koltsége volt a magyarorszigi lakcimmel nem rendelkezd,
hatdron tilrd], levélben szavazd valasztdpolgirok szavazatainak, illetve mis a magyatorszdgi lakcimmel
rendelkez6 vilasztdpolgarok belfoldon, tovibbi kilképviseleteken to1ténd szavazasinak.

A TVI-k, OEVI-k és HVI-k altal felhasznalt 5 992,9 M Ft-ot alapul véve, a belféldon leadott szavazatok
1 vélasztopolgarra jutd koltsége 1 122 Ft volt. A levélben szavazis lebonyolitasa 1 351,4 M Ft-ot tett ki, az 1
levélszavazatra jutd kéltség 4 249 Ft volt. A 97 orszdgban Osszesen 146 kiilképviseleten lebonyolitott szavazis
Gsszes koltsége 805,4 M Fr volt, igy a killképviseleteken leadott 1 szavazatra jutd koltség 13 976 Ft volt, mely
t6bb mint haromszorosa a levélszavazatokénak.

A szavazds lebonyolitisanak koltségei az egyes kilképviseleteken is killonbozSképpen alakultak, a
felmeriilt &sszes koltség 0,2 M Fr 136,0 M Ft kdzott mozgott. A kéltségeket f8ként az adott kilképviseleten
regisztralt valasztépolgarok szima és a belf6ldrdl kiutazé KUVI vezetd, tagok kiutazdsinak médja, kérilményei
hatiroztik meg. Ebbdl fakadéan az 1 leadott szavazatra jutd kéltségek az egyes kiilképviseletek kozott is eltérd
képet mutatnak, a fajlagos koltségek 403 Ft és 6 223 996 Ft koz6tt alakultak. A legalacsonyabb kéltsége f6ként
azokban az orszdgokban mikodé kiilképviseleteken leadott szavazatoknak volt, mely orszdgokba a kiutazis
hivatali gépjairmdvel tortént. A legmagasabb &sszkoltsége a Kindban m@kodd kiilképviseleteken leadott
szavazatoknak volt, 3 KUVI-nél ésszesen 249,9 M Ft koltség keletkezett, mely 70 leadott szavazat érdekében
meriilt fel. fgy a Kindban leadott szavazatok 1 f6re jutd kéltsége 2,8 M Ft és 6,2 M Ft koztt mozgott. Ezen
felll a sanghaji kiilképviseleti szavazdsra tovibbi 55,3 M Ftlett forditva, azonban a szavazis a koronavitus miatt
elrendelt kijarasi tilalom okdn meghidsult. A killképviseletek tSbb mint felénél a regisztrilt vilasztépolgirok
szdma a 100 {6t nem érte el, az 1 f6re jutd legmagasabb kéltségek is ezeknél a kiltképviseleteknél jelentkeztek.
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Osszefoglalis

A légi tGton elérhetd orszdgok kilképviseletein lebonyolitott szavazis koltségeit megndvelte, hogy a
2/2022. (I11. 10.) KKM utasitis™ értelmében a belféldrdl kiutazé KUVI vezetSknek és tagoknak elsésorban a
tutistaosztilynal magasabb drfekvésd , business” osztilya repiilSjegyet kellett biztositani.

A 2022. évi vilasztds és a népszavazis tényleges koltségeit a 2018. évi orszaggytilési valasztasokéval
bsszehasonlitva 2022-ben 74,4 %-kal magasabb koltség volt megfigyelhetS. A koltségek emelkedését tGbbek
kézott az is indokolja, hogy 2022-ben az orszaggyiilési képvisels-vilasztas kiegészilt egy népszavazassal, melyet
a koronavirus jarvinybél fakadé pandémias idszakban kellett el6késziteni és lebonyolitani.

A 2018-ban és 2022-ben elszdmolt 2 dbra

koltségeken beliil a nagysigrendileg legnagyobb A 2022. EVI ORSZAGGYULESI KEPVISELO-VALASZTAS

. , . N ES ORSZAGOS NEPSZAVAZAS TERVEZETT ES
emelkedés az NVI-nél a dologi kiad4sokon beliit TENYLEGES KIADASA (M FT)

a levélben szavazis jogcimnél tapasztalhatd, 2 ° 25 000
2018. évi 366,1 M Ft a 2022. évi vilaszthsta és a 207285

20000 pEvmm
népszavazisra 1 351,4 M Ft-ra emelkedett. N

. 15000
A kilképviseleti szavazast 2018-ban 118

KUVI bonyolitotta, szemben a 2022. évi 146 10000
killképviselettel. A 2022. évi kilképviselei =~ 3%

szavazas koltsége t6bb mint hdromszorosaletta 0 oS SRR e

. o lslen £z P : 2018. évi 2018, évi 2022, &vi 2022, évi
2018. évi valasztis koltségének, 2517 M Ft-rél eredeti liesités eredeti eliesités
805,4 M Ft-ra emelkedett, melyet 2 KUVI-k eldiranyzat clbirdnyzat

szamanak névekedésén kiviil a koronavirus

: =NV % Valasziasi ivodik 2 XKM
miatt tobbletkGltségek is okoztak. -

Forrés: Az NVI 2018. és 2022, évi gsszesitett elszamoldsak alapian, ASZ sajét szerkesztés

Azokon a telepiiléseken, ahol a2 HVI-n .

kiviil OEVI is mikodik, mind a HVI és mind az OEVI tekintetében a valasztis és a népszavazas elGkészitése,
elszdmolisa, a gazdilkodisi feladatok ellitisa is ugyanazon illetékes szervezet keretein beliil, ugyanazon személy,
a jegyz6 irinyitdsa alatt tOrtént. Az ellenSrzés ravildgitott arra, hogy az OEVI vezetd részére a Pvr.-ben eldirt
egyes feladatokat a jegyz8 rendszerszinten HVI vezet minSségében kellett, hogy elvégezze. Az NVI az OEVI
feladatok ellatisinak fedezetét minden esetben a székhelytelepiilésen mikéds HVI-k részére megéllapitott
timogatis Gsszegénél vette figyelembe, a timogatéi okirat kidllitdsa is minden esetben a HVI-k részére t6rtént.
Az NVIa HVI és az OEVI feladatokra nyjtott timogatasok Osszegétis egyben, a Pvr. eléirasainak megfelelSen
a polgarmesteri, nkormanyzati hivatalok folyészimlijira utalta. A kapott timogatassal 2 HVI-k szamoltak el
oly médon, hogy az OEVI feladatokat is ellatd hivatalok az elszdmolasukat az OEVI feladatok végrehajtasara
elszdmolt Gsszegekkel egyiitt készitették el. Az NVI ennek megfelel6en az elszimoldsokat elfogadé okiratokat

is szintén egyben, a HVI-k részére dllitotta ki. Ugyanakkor, a Pvr. mind a HVI-k, mind az OEVI-k tekintetében
eléirta a fenti feladatok elvégzését.

Ugyanakkor az ellenGrzési tapasztalatok azt mutatjak, hogy a valasztasi irodidknal a timogatis-felhasznalas
ellenérzésének rendszere eltért a timogatdsok kezelésének fenti gyakorlatitdl, mivel a hivatalok jegyzdi a

timogatisok fethasznildsinak ellenSrzéséhez kapcsoléddan elbirt kételezettségeiket a Pvr.-nek megfelelve HVI
vezetdi és OEVI vezetdi mindségiikben is elvégezték.
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AZ ELLENORZES FOKUSZKERDESEI

A kozés eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési képviselo-
valasztas és orszagos népszavazdas penzigyi elékeszitése szabalyszeriien
tortént-e?

A kozés eljardsban lebonyolitott 2022. évi orszaggyulési képvisels-
valasztasra és orszagos népszavazdsra a kozponti koltségvetésbol
biztositott finanszirozdsi forrdsok elosztdsa, az eldirdnyzatok kezelése
szabdlyszerii volt-e?

A kézos eljdrdasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési képviseld-
valasztashoz és orszagos népszavazashoz rendelkezésre allo
pénzeszkozok kezelése, felhaszndlasa szabadlyszerii volt-e?

A kozds eljardasban lebonyolitott 2022. evi orszaggyulési képviseld-
valasztashoz és orszdagos népszavazdashoz felhasznalt penzeszkozok
elszamoldsa szabalyszeriien tortént-e?

A kézés eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési képviseld-
vdlasztasndl és orszdgos népszavazasnal felhaszndlt pénzeszkozok
ellendrzése szabalyszeriien tortént-e?

8 R 8 8
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MEGALLAPITASOK

1. A koézos eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési
képviselg-valasztas €s orszagos népszavazas penziigyi
elokészitése szabalyszerlien tortént-e?

Osszegz6 megallapitas A kozbs eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggylilési
képvisel§-vilasztas és orszagos népszavazas pénziigyi
elGkészitése az NVI-nél, a KKM-nél, valamint az ellendrzdtt
valasztasi irodaknal — egy kivételével — szabalyszeriien
tortént,

Az NVI és az ellen8rz6tt valasztasi iroddk — az Ercsi HVI kivételével — a Pvr.-ben eléirtak szetint a
valasztis és a népszavazis pénziigyl tervezési feladatait elvégezték, melynek keretében &sszedllitottik a
pénziigyi feladat- és kdltségtervet. A tervezés soran minden esetben a Pvr. 1. melléldetében meghatirozott
tételeket és normativikat vették alapul. Az OEVI feladatok ellitisira tervezett kiadisok az OEVI-k
székhelyteleplilésein miik6ds HVI-k pénzigyi tervében lettek figyelembe véve.

Az Ercsi HVI a Pyr. 1. § (2) bekezdés a) pontjaban foglaltak ellenére nem gondoskodott a vélasztas és a
népszavazis pénzigyl tervezésérdl, tekintettel arra, hogy az NVI elnéke dltal kiadott
2/2022. (I. 31)) szadmu elnoki utasitas™ 2.1, pontjdban elirt koltségtervet nem készitett.

Az NVI a vilasztisra és a népszavazista vonatkozd 2021 novemberében készitett feladatsoros
koltségtervében kézponti kiadisokra 11 655,4 M Ft, a vilasztasi iroddk kiaddsaira 6sszesen 8 321,1 M Ft,
a kilképviseleti szavazds lebonyolitisira elSzetesen 750,0 M Ft tervezett. A koéltségtervben tervezett
kiadadsok megoszlasit a 3. abra szemléltet:

3. dbra

A 2022. EVI ORSZAGGYULESI KEPVISELO-VALASZTAS ES ORSZAGOS NEPSZAVAZAS
TERVEZETT KIADASAINAK MEGOSZLASA

489.6 M Fr; 2,4%

11 655,4 M Ft; 56,2%

7 517,9 M Fr; 36,3%

313,6 M Fr; 1,5%

750,0 M Ft; 3,6%

BNVI BTVI sHVI 20EVI 2KKM
“Forrds: Az NVI 2022, évi vélasztisra és népszavazdsra vonatkoz feladatsoros koliségierve alapjiin, ASZ sajét szerkesztés
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Megéllapitasok

Az NVI és a KKM tekintetében a dologi kiadasok, mig a vélasztasi irodik esetében a normativik alapjin
kalkuldlt személyi jellegli kifizetések képezték a tervezett kiaddsok nagyobb hinyadit. A valasztis és a
népszavazds informatikai rendszerének kialakitisaval és biztonsagos miikodtetésével Gsszefiiggs kiadasok
is kézponti szinten, a Ve.-ben foglaltaknak megfelelden az NVI-nél keriiltek tervezéste, mindezeket a 4.
abra mutatja be:

4. dbra
A 2022, EVI ORSZAGGYULESI KEPVISELO-VALASZTAS Es ORSZAGOS NEP’SZAVAZAS
TERVEZETT KIADASAINAK MEGOSZLASA JOGCIMCSOPORTONKENT

1,4%

©100%

90%
80% 0,5%
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50%
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10%

OD/D P —— k : ¢
NVI ©TVI HVI QEVI KISM

& Dologi kiaddsok 8 Személyi jellegd kifizetések 8@ Munkaadot terheld jarulékok B Informatikai kadasok

" Forrds: Az NVI 2022, évi vilasztisra és népszavazdsra vonatkozd feladatsoros iltségterve alapjin, ASZ sajit szerkesztés
A KKM a vilasztds és a népszavazis kilképviseleteken térténd lebonyolitasanak részletes koltségtervét 2
Pvr. és a bels6 szabilyzatainak megfelel6en 2022 januarban elkészitette, a specidlis feladatokat a KKM a
2/2022. (I11. 10.) KIKKM utasitisban hatirozta meg. A koltségterv Osszedllitdsa sordn a KIKM figyelembe
vette a Pvr. 1. mellékletében meghatirozott normativékat, valamint a kikiildetési koltségek tekintetében a
koribbi évek adatait. A kéltségterv alapjan az NVI elnéke a Pvr. el6irdsai szetinti Megallapodast a KICM-
mel a Pvr.-ben eléirt hatiridében, 2022. januar 20-an megkotSite, A KIKM a vilasztas és a népszavazis
146 kiilképviseleten t6rténd lebonyolitisira 718,1 M Ft-ot tervezett.

Az NVI elnéke a vélasztds és a népszavazas szabdlyszer el6készitése és lebonyolitisa érdekében kiadta a
fejezeti kezelésti elSirdnyzat felhasznilisinak szabalyait meghatirozé 8/2015. (XII. 9.) NVI utasitdst',
melyet az dllamhéztartisért felelés miniszter egyetértésével az Aht.'-ben és az Avr."-ben foglaltaknak
megfelelSen alakitott ki.

A vilasztds €s a népszavazas elbkészitésének keretén belill kozpontilag lebonyolitott beszerzések,
szolgiltatisvasarlisok, beruhdzisok esetében az NVI a Kbt."® vonatkoz6 elbirdsait betartotta. Az NVI
egyes informatikal beszerzések tekintetében rendelkezett a Kbt 9. § (1) bekezdés b) pontjira és a
492/2015. (XII. 30.) Korm. rendeletre” tekintette] az Orsziggyllés Nemzetbiztonsigi bizottsiginak
kdzbeszerzési eljaras aldli mentesitésével. Azon beszerzések esetében, amelyekre a mentesités nem
vonatkozott, az NVI a kézbeszerzési eljarast a Kbt. elbirdsainak megfelelSen lefolytatta. A kézbeszerzési
cljaras eredményeként a megkotott szerz8déseket a nyertes ajanlattevkkel, a kbzbeszerzési eljdrdsban
kozolt végleges feltételeknek, szerz6déstervezeteknek és ajanlatok tartalmanak megfelel6en kétotte meg.
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Megdllapitisok

Az NVI a vilasztids és a népszavazas elSkészitése és lebonyolitdsa sorin a vilasztds informatikai

rendszerének kialakitisirdl is gondoskodott a Ve. elBirdsainak és a 3/2022. (I. 11.) IM rendeletben®
foglaltaknak megfelel6en.

A vilasztas és a népszavazas informatikai el8készitésére az NVI 2 002,9 M Ft-ot forditott. Az informatikai
fejlesztések keretében a tervezettek szerint megvaldsult tobbek kdzott a valasztasi pénzigyi-logisztikai, a
kommunikiciés, a gazdilkoddsi rendszer funkciondlis tovabbfejlesztése, a vilasztisok hivatalos
honlapjanak valasztasokra tekintettel t&rténd tovabbfejlesztése, valamint a valasztast tamogatd
informatikai rendszerekben kezelt adatok, nydjtott szolgiltatdsok informatikai biztonsiganak kiemelt
biztositisa. Az NVI-nél megvalésult informatikai fejlesztések (példaul: a vélasztisi nyilvintartisokat
kezelé informatikai rendszer tovabbfejlesztése, licenszek, eszkozok beszerzése, a Valasztisi Téjékoztatd
Rendszer alkalmazasfejlesztése) nem csak a 2022. évi valasztast és népszavazast szolgaltak, hanem
tamogatjik a j6v6ben esedékes valasztisok, népszavazisok lebonyolitisat is.

2. A kozos eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési
képvisel§-valasztasra és orszagos népszavazasra a kozponti
koltségvetésbdl biztositott finanszirozasi forrasok elosztasa, az
eldiranyzatok kezelése szabalyszer( volt-e?

Osszegz8 megallapitas A ko6zds eljardsban lebonyolitott 2022. évi orszaggytilési
képvisel§-vilasztisra €s orszdgos népszavazdsra a kézponti
koltségvetésbdl biztositott finanszirozasi forrasok elosztasa,
az elGiranyzatok kezelése szabalyszerd volt.

A vilasztis és a népszavazis lebonyolitisinak pénziigyi fedezete a kdzpont koltségvetésbél a pénzigyi
feladat- és koltségtervben szerepld dsszegben az NVI rendelkezésére allt.

A vilasztis és a népszavazis el6készitése és lebonyolitisa sordn a vilasztasi irodikndl felmertild koltségek
pénziigyi fedezetét az NVI a Pvr. 1. mellékletében eléirtaknak megfelelden dllapitotta meg. A pénzigyi
fedezet 6sszegérdl az NVI 2022, februir 21-jén a Pvr.-ben foglaltaknak megfelelSen timogatdi okiratban
értesitette a valasztdsi iroddkat. Az OEVI-ket érintd timogatisi Osszegek az OEVI-k székhelytelepiilésén
mksdé HVI-k timogatdi okirataiban lettek figyelembe véve.

A timogatoi okiratokban szerepld tamogatasi Osszegeket az NVI a Pyr.-ben foglalt hataridSk betartasival
két részletben, timogatisi elSlegként folyésitotta a vilasztdsi iroddk feladatait ellité illetékes fGvirosi,
virmegyei Gnkormanyzat, telepilési énkormanyzat polgarmesteri, kozos Onkormanyzat hivatalinak
fizetési szamldjara. A dologi és ellatdsi kiadisok normativainak Osszegét 2022. marcius 1-jén, mig a
személyi juttatdsok és munkaltatdt terhels fizetési kStelezettségek normativiinak Gsszegét 2022, marcius
21-én utalta at az NVI a vélasztasi iroddk részére. A valasztasi irodak thmogatisi elSlegként Gsszesen
5 446,3 M Ft-ot kaptak az NVI-t6l. Az OEVI feladatok ellitidsdhoz szitkséges tdmogatist az NVI az
OEVI székhelytelepiilésén mkéds HVI részére biztositotta.

Az NVI a KKM részére a feladatainak végrehajtisdhoz sziikséges pénziigyl fedezetet a Megéallapodasban
rogzitetteknek  megfeleléen  elSirdnyzat-dtadissal  biztositotta a  Pvr-ben, valamint a
2/2022. (1. 10.) KKM utasftisban foglaltak szerint. A 718,1 M Ft 6sszegli elirdnyzat-dtadéstdl az Avr.,
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Megillapitisok

az Ahsz® és a 8/2015. (XIL 9.) NVI utasitisban foglaltak, valamint a Megallapoddsban rogzitetteknek
megfelelen az NVI elndke 2022. janudr 28-4n intézkedett.

3. A kozds eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytulési
képvisel6-valasztashoz és 0rszagos népszavazashoz
rendelkezésre all6 pénzeszkozok kezelése, felhasznalasa
szabalyszerii volt-e?

Osszegz8 megiallapitas A kozds eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytlési
képviseld-valasztashoz és  orszagos  népszavazashoz
rendelkezésre  all6  timogatasok  felhasznalasa, a
pénzeszkozok kezelése az NVI-nél, a KKM-n¢é], valamint — a
gazdalkodasi jogkérok gyakorlasaban feltart hidnyossagok
okdn - egy helyi védlasztdsi irodat kivéve az ellenSrzott
valasztdsi iroddknal szabdlyszerd volt. A tdmogatas
elkillonitett  szamviteli nyilvantartasa az ellenGrzott
szervezeteknél — hdrom valasztasi irodat kivéve — a
jogszabalyi el6irasoknak megfelelt.

Az NVI elnéke az Avr.-ben foglaltaknak eleget téve a 7/2020. (VIL 24.) NVI utasitdsban® szabdlyozta a
tervezéssel, gazdilkodissal — igy killondsen a kdtelezettségvallalds, pénzigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolas,
érvényesités, utalvanyozas gyakorlasinak médjaval, eljarasi és dokumenticids részletszabilyaival, valamint
az ezeket végz6 személyek kijeldlésének rendjével —, az ellenérzési, adatszolgaltatasi és beszamolasi
feladatok teljesitésével kapcsolatos belsé el&irasokat, feltételeket. Az NVI az Avr.-ben foglaltaknak
megfelelden naprakész nyilvintartist vezetett a kotelezettségvillalasra és teljesftésigazolisra jogosult
személyekr8l és aldirds-mintdjuked], illetve a  7/2020. (VIL 24.) NVI utasitisban szabdlyozta a
gazdilkodisi jogkérokre vonatkozban az Gsszeféthetetlenséget.

Az ellendrzétt valasztasi irodak az Avr. és a Pr. el6irdsainak megfeleléen a vilasztissal és a népszavazdssal
Osszefiiggésben belsd szabilyzataikban meghatédroztik a kitelezettségvillalds, a pénzligyi ellenjegyzés, a
teljesitésigazolas, az érvényesités és az utalvanyozds rendjét. A kotelezettségvallalasra és teljesitésigazolasra
jogosult személyekrSl — az Ercsi HVI kivételével — az Avr.-ben elirtaknak megfelelen vezettek
nyilvintartist. A gazdilkodési jogkorck gyakorldsira vonatkozdan az ellendrzdtt vilasztisi irodik
szabilyoztik az Avr. szerinti Gsszeférhetetlenséget.

Az Ercsi HVI az Avr. 60. § (3) bekezdésében foglaltak ellenére nem rendelkezett a kotelezettségvallalasi
és a teljesitésigazolasi jogkdrdk gyakorlisara jogosult személyek alalrasmintajat tartalmazé nyilvantartassal.
A KKM a 2/2022. (11 10.) KKM utasftisban, a 17/2019. (X. 25.) KKM KAT utasitisban® és a
8/2021. (IV. 30.) KKM KAT utasftisban® az Avr. és a Pvr. el6irdsaival &sszhangban szabilyozta a
vilasztissal és a népszavazissal Osszefliggésben a kotelezettségvillalds, a pénzigyi ellenjegyzés, a
teljesitésigazols, az érvényesités és az utalvinyozis rendjét. Az Avr-ben foglaltaknak megfelel6en
vezetett a kotelezettségvallalisra és a2  teljesitésigazolasra jogosult személyek aldirdsmintijardl
nyilvintartast, valamint a 2/2022. @I 10.) KKM utasftssban és a 17/2019. (X. 25) KKM KAT
utasitisban foglaltak biztositottik az Avr.-ben eléfrt sszeférhetetlenségi kritériumok megvaldsulasat is.
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Megdllapitisok

Az NVI a Pvr.-ben foglaltaknak megfeleléen pondoskodott a valasztis és a népszavazis céljara szolgild
pénzeszkdzok elkiilonitett szamviteli kezelésérdl. Az NVI elndke a pénzeszkdzok elkiilonitett szimviteli
kezelését a Szamviteli Politikdban szabalyozta, az elkilénitett nyilvintartdst az elszAmolds sorin
alkalmazandd COFOG kéd és a TEA kédok hasznalatival valésitotta meg,

A KKM és az ellendrzott valasztasi iroddk — a Hédmezévasarchelyi, az Ercsi és a Kaposmérdi HVI-ket
kivéve — a Pvr. el6irdsainak megfeleléen gondoskodtak a valasztis és a népszavazas céljara szolgild
pénzeszk6zok elkilénitett szamviteli kezelésérsl. A HodmezSvisirthelyi, az Ercsi és a Kaposmérdi HVI-
k a Pvr. 1. § (2) bekezdés d) pontjiban elSirtak ellenére nem valésitottik meg maradéktalanul a szamviteli
elkiilénitést, mivel a véilasztishoz és a népszavazishoz kapcsolddd egyes tételek nem az eléirt COFOG
kodra keriiltek kényvelésre, illetve mds célbdl felmeriilt koltségek elszamolasahoz tévesen a vilasztas és
népszavazis kapcsan eléirt COFOG kédot alkalmaztik.

Az NVI-nél a mintatételek ellendrzése alapjan a gazdalkodési jogkérSk gyakotlasa, a kiadisok kdnyviteli
elszdmolisa szabilyszerd volt. A kotelezettségvallalés és a teljesitésigazolis az Aht., az Avr. és a belsd

elBirasoknak megfelelBen, a kiaddsok konyvviteli elszimolasa az Ahsz. és a Szamv. tv.” elSirdsai szerint
toreént,

Az ellenSrzdtt valasztdsi iroddkndl — az BEresi HVI kivételével — a mintavételes ellendrzés alapjin a
vélasztds és a népszavazas elGkészitésére és lebonyolitisara felhasznalt pénzeszkdzSk vonatkozasaban a
gazdalkodasi jogkordk gyakorldsa és a kiadasok kényvviteli elszdmoldsa — az ellendrzés soran feltar,
alabbiakban részletezett hiinyossigok ellenére — szabélyszerl volt. Az ellenérzétt mintatételek
tobbségénél a kotelezettségvallalds és a teljesitésigazolis az Aht, az Avr. és a belsé elSirasoknak

megfeleléen, a kiadisok konyvviteli elszdmolisa az Ahsz. és a Szamv. tv. elitdsal szetint tortént.
Beazonositott hibak:

A Heves Virmegyei TVI-nél egy esetben (6. mintatétel), a Csornai HVI-nél egy esetben
(41. mintatitel) és a Pasztéi HVI-nél egy esetben (3. muniatéte)), valamint a Csongrad-Csanad
varmegye 03. szdmd OEVI-nél négy esetben (7-4. mintatitel) az Avr. 57. § (3)-(4) bekezdésében
foglaltak ellenére a teljesitésigazolas nem az arra jogosultak altal tértént.

A Vas Virmegyei TVI-nél egy esetben (47. mintatétel), a HédmezSvisarhelyi HVI-nél egy esetben
(36. mintatitel), a Kanbajai HVI-nél 6t esetben (5-7., 17. és 14. mintatétel), valamint a Kaposmérdi
HVI-nél hat esetben (7-4., 77. és 34. mintatétel) az ellenGrzés a konyvviteli elszdmoldsokban tirt fel
hibét, az érintett tételek nem az Ahsz. 15. szami melléklete szerint elitt rovatrend szesint, illetve
nem az Ahsz. 16. szama melléklet szerint megfelels f6kényvi szamlén keriltek elszimoldsra.

Az Brcsi HVI-nél elvégzett tételes ellenSrzés feltirta, hogy egy esetben (7. mintatétel) tortént szabilyszerien
az ellenbrz6tt gazdalkodasi jogkdrdk gyakorlisa, harminchirom esetben (2-34. mintatétel) nem felelt meg
az Avr.52.§ (1) és az 57.§ (3) bekezdésében foglaltaknak, mert a kotelezettségvillalist és a
teljesitésigazolast végzd személy ezen jogkdrdk gyakorlasira vonatkozdan felhatalmazissal nem

rendelkezett. Az Ercsi HVI-nél a kiadasok konyvviteli elszamoldsa minden ellenGrz6tt mintatétel esetében
megfelelt az Ahsz. és a Szamv. tv. elSirdsainak.

A KKM tekintetében ellenérz6tt mintatételek a KKM kézpont kiadasait és a killképviseleteken felmeriilt
kiaddsokat is érintették, a gazdilkodasi jogkorSk gyakorlasa minden esetben az Aht., 2z Avr., a Pvr. és a
belsS szabdlyozasokban eléirtaknak megfeleléen, szabdlyszerfien tortént. A valasztisra és a népszavazisra

forditott kiaddsok konyvviteli elszamolisat a KKM a Szdmv. tv., az Ahsz. és a Pvr. el6irdsainak
megfeleléen, szabilyszerlen hajtotta végre.
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4. A kozos eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytilési
képviselG-valasztashoz és orszagos népszavazashoz felhasznalt
pénzeszkozok elszamolasa szabalyszeriien toértént-e?

Osszegz6 megiallapitas A kozbs eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytilési
képvisel8-valasztashoz és  orszigos  népszavazashoz
felhasznalt pénzeszkézok elszamolasa az NVI-nél, a
KKM-nél és a vilasztasi irodaknal szabalyszer(ien tortént.

Az NVI elnéke a Pvr.-ben elSirtaknak megfeleléen utasitdsban meghatirozta a valasztishoz €s a
népszavazashoz kapcsolédéan a pénzigyi elszimolds médjat és részletszabilyait. Az NVI elndkének a
2/2022. (1. 31.) szam\ elndki utasitidsiban a koltségvetés tervezésének modja, a kételezettségvillalisok
rendje és az elszamolas formdja egyararit rogzitésre keriilt.

Az  ellenbrzétt HVI-k a  feladattipust  pénziigyi  elszamolasaikat a Pvr. és 2
2/2022. (L. 31.) szimd elndki utasitas altal elGirt tartalommal — a Didsviszléi, a Békéssimsoni, a Csdmori
és a Kunbajai HVI 4ltal a Pvr. 7. § (1) bekezdésben foglalt hatdridén til — szabilyszerlen elkészitették,
azokat a VAKIR/VPIR® rendszerben rogzitették. Az ellendrzétt OEVI-k altal kapott timogatisokkal a
székhelytelepiléseiken miilkodé HVI-k szamoltak el.

A TVI-k a Pvt. altal elSirt elszimoldsaikat, valamint a sajat és az illetékességi teriiletetkhez tartozé HVI-
k/OEVI-k elszdmolisal alapjan  elkészitett Osszesitett elszimoldsaikat a DPvr. és  a
2/2022. (L. 31.) szamu elnoki utasitds szerinti tartalommal, a2 Pvr. altal el6irt hatiridSben allitottik Sssze
és rogziterték a VAKIR/VPIR rendszerben.

Egy kivételével minden ellendrzott vilasztisi iroda a kapott timogatisi elSlegnél magasabb &sszeget
hasznalt fel a vilasztds és a népszavazis lebonyolitisira. Ezen tobbletkiadisok érvényesitését a
Pvr. 5. § (2) bekezdés 2) pontja és a Pvr. 1. melléklete szerint utélagosan igényelhetd jogcimeken az
ellendrzott valasztisi iroddk az elszamolasaikban kezdeményezték az NVI felé. Utdlagos forrdsigény a
vhlasztisi iroddk részétdl leginkibb szavazéfilkék beszerzésére, a koronavirus elleni védekezés
koltségeire, valamint 2 vilasztisi bizottsag tagjainak tivolléti dijaival Ssszefliggésben merilt fel.

A KKM az eléirt elszdmolist megfelel§ tartalommal és a Pvr. szerinti hatirid6ben 2022. méjus 23-4n
elkészitette és rogzitette az NVI elszdmoldsi rendszerébe, a szikséges mddositasokat kévetSen az
elszamolds 2022. jinius 7-én lett véglegezte. A KKM elszdmolisa alapjan a tényleges kiadasok szintén
meghaladtik az erre a célra kapott elSirdnyzatot.

A vilasztisi irodak és a KKM iltal felterjesztett elszamolidsokat az NVI elncke a Pvr. szerinti hataridében
elfogadta, az elfogadésrdl a vilasztisban résztvevs szerveket frasban értesitette. Az elszimoldsokban
érvényesitett t6bbletkiadasok fedezetét minden érintett valasztasi szerv részéte az NVI a Pvr. szerinti
hatiridében biztositotta:

= Az NVI elndke a vilasztasi irodak elszamolasait, s ezzel egyitt a tébblettdmogatasi igényeket a
Pvr.-ben foglalt hatiridSben — 2022. majus 27-ig — elfogadta, a tSbblettimogatasok Osszegét
szintén a Pvt. szerinti hatdridében az NVI a vilasztisi irodik részére atutalta. A valasztisi
iroddknak 2 tobblettimogatisi igények alapjan az NVI ésszesen 550,4 M Ft-ot utalt ki.

= A KKM végleges elszamolisa szerint az NVI 4ltal rendelkezésére bocsitott 718,1 M Ft Ssszegfi
elSirdnyzat teljes Ssszegét felhasznilta, ezen felil tovibbi 87,3 M Ft kiadasa keletkezett. Az NVI
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elndke a KKM elszdmoldsinak elfogaddsarél 2022. junius 17-én déntétt, a tobbletkiadas
Osszegével megegyezd elSirdnyzat-dtadasrél a Pvr. szerinti hatiridében, 2022. janius 28-in
gondoskodott.

A 20 TVI koézil egy — a Févirosi Valasztasi Iroda — nem haszndlea fel teljes egészében az NVI altal

rendelkezésére bocsatott tAimogatés Ssszegét, melyet a Pvr.-ben elbirtaknak megfelelS hatiridében az NVI
részére visszafizetett.

Az NVTI a vilasztasi szervek elszamolasai alapjin a Pz, szerinti hatiridében — az elszamoldsok elfogadasat

kovetden hisz napon belil — 2022. jalius 5-én elkészitette a vilasztas és a népszavazis lebonyolitasira
felhaszndlt pénzeszkdzokre vonatkozd Gsszesitett elszimolist.

A vilasztisra és a népszavazésra ténylegesen felhasznalt pénzeszkdzok a felmerilt tobbletkdliségek
ellenére az eredetileg tervezett koltségek alatt maradtak, a tervezettnél 36,8 %-kal kevesebb kerlilt a
kézponti kéltségvetésbdl etre a célra felhasznalasra,

A vilasztds és a népszavazis kiadasaira tervezett és tényleges koltségek alakuldsat az 5. dbra mutatja be:
5. dbra

A 2022, EVI ORSZAGGYULESI KE;PVISEL(S-VA]’_:ASZTAS ES ORSZAGOS NEPSZAVAZAS
TERVEZETT ES ELSZAMOLT KIADASAINAK ALAKULASA (M FT)

14 000
12 000 116554
19000

8 000

75179

6 000

4000

2000

489,6 4749

7500 8054

3136 2915

HVT OEV1 KKM

& Terv B'Tény
' Forrds: Az NVI 2022. évi Gsszesitett elszimoldsa alapjin, ASZ sajét szerkesstés

A legnagyobb killdnbség a tervezett és tényleges kiaddsok kozott az NVI-nél és a HVI-knél volt
tapasztathat, a ,,Dologi &iaddse” jogcimcsoporton belil.

Az NVT esetében a tényleges dologi kiadasok 53,8 %o-kal lettek alacsonyabbak a tervezett koltségekhez
képest. Ezen belill a tervezett és tényleges kiadasok kéz6tt legnagyobb eltérést a ,, Plakdtok, nyomtatvinyok,
kiadvinyok, szakmai anyagok, levélben sgavazishog kapesoldds kiaddsoR” jogcimen elszdmolt kiadisok mutattak,
tekintettel arra, hogy a levélben szavazas tényleges koltsége 2 139,2 M Ft-tal lett kevesebb, valamint
700,8 M Ft-tal maradt el a tervezettSl a hatiron riliak tdjékoztatisinak tényleges postakéltsége. Tovabbi,
az egyéb vilasztissal kapcsolatos kiadasa jogcimen belil az NVI altal eredetileg tervezésre kerilt
vészhelyzeti mik6dés biztositasira képzett 1 000,0 M Ft tartalék sem kertilt felhasznalisra.

A HVI-knél Gsszességében 64,0 %-kal alacsonyabban teljesiiltek a tényleges dologi kiaddsok a tervezett
koltségekhez képest. A dologi kiaddsokon belill a legnagyobb mértékben a szavazdkérdnkénti dologi
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kiadasok maradtak el a tervezett kiaddsokhoz képest, 8sszesen 135,9 M Ft-tal, valamint a szavazofiilkék
beszerzésére utdlagosan igényelhetS timogatis kerete, — melyet az NVI elézetes igényfelmérés alapjan a
2/2022. (1. 31.) szim elndki utasitdsban a koronavirus elleni védekezés, valamint a szavazdhelyiségek
biztonsigos berendezése érdekében biztositott a HVI-knek — 16,2 %-ban lett kihasznilva. Ez
1 055,6 M Ft-os megtakaritist eredményezett a kézpont koltségvetésnek.

A kilképviseleti szavazds tenyleges koltségei 87,3 M Ft-tal, 12,2 %-kal haladtak meg a KKM pénziigyi
tervében szerepld koltségeket. A legnagyobb mértékben a kikiildetések kiadasai, igy az utazasi- és szallds
koltségek tértek el a tervezetthez képest, 6sszesen 109,5 M Ft-tal, 25,5 %o-kal keriiltek tébbe. Mindezeket

az 1, tablazat mutatja be:
1. tablizat

A KKM-NEL A TERVEZETT ES TENYLEGES KIADASOK ALAKULASA (M FT)

. TERVEZETT KOLTSEG TENYLEGES KOLTSEG ,,
JoGeciMm . . X . ELTERES
(PENZUGYI TERV) (ELSZAMOLAS)

(tiszteletdfjak, napidfjak

Az NVI §sszesitett elszdmoldsa alapjin a tendelkezésre bocsatott forrasbol a valasztas és a népszavazas

lebonyolitisira felhasznlt Ssszegen feliil az NVI a kézponti koltségvetés részére két részletben Osszesen
5635,8 M Ft-ot fizetett vissza. Az elszdmoldst kdvetben az NVI-nél fel nem hasznalt forrasként

1 978,9 M Ft volt nyilvintartva.
2. tiblizat
A VALASZTASRA ES A NEPSZAVAZASRA BIZTOSITOTT ELOIRANYZAT ALAKULASAROL

OsszEG

Forrds: Az NVI 2022. évi Gsszesitett elszimolisa alapjdn, ASZ sajit szerkesziés
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5. A ko6zos eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggyiilési

képvisel§-valasztasnal és orszagos népszavazasnal felhasznalt
pénzeszkozok ellendrzése szabalyszerlien tértént-e?

Osszegz8 megallapitas A kozOs eljarasban lebonyolitott 2022. évi orszaggytilési
képviselG-valasztasndl  és  orszdgos  népszavazasnal
felhasznalt pénzeszkézék ellendrzése az NVI-nel és az
ellen6rzott valasztasi iroddkndl — hdrom kivételével -
szabalyszeriien tortént.

Az NVI a Pvr. 8. § (3) és (5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen az elszamolisok elfogadisit

megelézben ellendrizte a KKM és a TVI-k elszimolisinak megalapozottsigit és a tdmogatisok
rendeltetésszer( felhasznalasat.

Az Gsszes TVI vezetSje a Pvr. 8. § (1) bekezdésében eldirtaknak megfelelen adott meghbizast a TVI
tagjainak a valasztdsi iroda részére megillapitott tdmogatas felhasznéldsinak ellenérzésére. Tovabbi,

minden TVI a Pyr. 8. § (2) bekezdésében foglalt hatirid6ben elvégezte az illetékességi teriiletéhez tartozé
HVI-k/OEVI-k elszamolasinak ellenétzését.

Az ellenbrzdtt HVI-k kdzil a Didsviszldi, a Békéssamsoni, az Ercsi és a Nagykanizsai HVI vezetdje a
Pvr. 8. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére nem adott a vilasztisi iroda tagjainak megbizast az iroda
részére megallapitott timogatis felhasznalisinak ellenGrzésére. Ezen vilasztdsi iroddk kdzil a
Nagykanizsai HVI vezetSjének OEVI vezetdi mindségében kiallitott megbizisa alapjan az OEVI tag altal
lefolytatott ellendrzés a HVI részére megillapitott tdmogatds felhasznalisira is kiterjedt, A tSbbi

ellendrzott valasztasi iroda a timogatisok felhasznalasanak ellendrzése tekintetében a Pvr, elirdsainak
megfelelGen jart el.
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Az ASZ tv. 33. § (1) bekezdésében foglaltak értelmében az ellendrzott szervezet vezetlje
kiteles a jelentésben foglalt megallapitdsokhoz kapcsolodo intézkedési tervet dsszedllitani
és azt a jelentés kézhezvételéts] szémitott 30 napon beliil az ASZ részére megkiildeni.
Amennyiben az ellendrzott szervezet vezetdje nem kildi meg hatdriddben az intézkedési
tervet, vagy tovdbbra sem elfogadhaté intézkedési tervet kiild, az Allami Szdmvevészék
elndke az ASZ tv. 33. § (3) bekezdése a) és b) pontjaiban foglaltakat érvényesitheti.

ERCSI HELYI VALASZTASI IRODA VEZETOJE RESZERE
.““—M

1. Gondoskodjon arrél, hogy az Ercsi Helyi Vélasztasi Iroda az Avr. 60. § (3) bekezdésében elSirtaknak
megfeleléen a kitelezettségvallalasra és teljesitésigazoldsdara jogosult személyekrdl és aldirds-
mintajukrol naprakész nyilvantartdst vezessen.
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B 1 52 MELLEXLET: ERTELMEZO §ZOTAR

valasztisi informatikai rendszer Az NVI4 a Ve. 76. § (1) bekezdés a) és c)-g) pontjaban foglalt feladatainak
végrehajtisa érdekében biztositja:
a) a nemzet adatvagyon kérébe tartozd, a Ve. 76. § (3) bekezdése szerinti
nyilvantartasok elektronikus adatfeldolgozasat végzs,
b) a vélasztdsi szervek koz6ttd kommunikacidt, valamint a wvalasztdsi
pénzigyi, logisztikai feladatokat timogaté,
¢) a vilasztopolgirok szdmira a kdzponti névjegyzékkel, valamint a
szavazOokori névijegyzékkel kapcesolatos kérelmek elektronikus benydjtast és
elbiraldsit biztositd,
d) a vélasztisok hivatalos honlapjanak - beleértve a vilasztisi tdjékoztatd
rendszert - miikddését biztosits,
€) egyes vilasztdsi iratok digitalizaldsat, a vilasztdsi eredmények, elSzetes
adatok konzisztencidjat, adatmonitorozisat, valamint a katasztréfahelyzet
elharitisa érdekében lizemeltetett,
f) az a) é b) pont szerinti informatikai rendszerek kdzpont
felhasznildkezelését és a felhasznilok kozponti azonositisit végzd
informatikai rendszert, ideértve ezen informatikai rendszerek biztonsigos
kommunikiciéjat biztosité informatikai halézatot, tovabbd az a)-f) pont
szerinti informatikai rendszerekkel biztonsigos haldzati kapcsolatban 1évé
szamitégépes munkaillomisokat (a tovdbbiakban egyiitt: valasztdsi
informatikai rendszer). (forras: 17/2013. (VIL 17.) KIM rendelet)

Magyarorszagnak a Korminy déntése alapjan létrehozott, kilf6ldén miikéds
diplomiciai és konzuli képviselete (forrds: Ve, 3. § (1) bekezdés 6, pontja)

A korminyzati kiaddsok funkcidk szerinti osztilyozisa a Classification of the
Functions of Government (COFOG). A korminyzati kiaddsok funkcidk
szerintl osztilyozasa 10 £6 kategdridba besorolva tartalmazza a kormanyzat
szektor (illamhdztartds és a korminyzatba sorolt villalatok és nonprofit
intézmények) kiaddsait. (KSH) A COFOG a korminyzati kiadasok
elemzésének fontos eszkdze, és killénGsen hasznos nemzetkdzi
Osszehasonlitisokban. (az Eurdpai Unid-beli nemzeti és regionalis szamlak
eurSpai rendszerérdl 52616 az Eurdpai Parlament és a Tandcs 549/2013/EU
Rendeletének (2013, majus 21.) 22.16. pontja)

kilképviselet

COFOG kod

TEA kédok Tervezési Alapegység, a koltségvetés tervezése, végrehajtasa és beszamolasa

soran kiemelt jelentSséggel bir feladatok, projektek, egyes valasztistipusok
szerinti elkiilnitett nyilvintartdsi kédja. (forrds: 7/2020. (VIL 24) NVI
utasitas)

vilasztisi szerv A Ve. 3. § (1) bekezdés 15, pontjaban meghatarozottak szerint a vélasztasi

bizottsag €s a vilasztisi iroda.

valasztasi iroda A Ve. 52. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a Nemzeti Valasztasi Iroda, a
teriileti valasztdsi iroda, az orszaggyllési egyéni valasztOkeriileti vilasztasi
iroda, 2 helyi vilasztisi iroda és a kiilképviselet vélasztasi iroda.
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M 11 SZ. MELLEKLET: AZ ELLENORZOTT SZERVEZETEK JEGYZEKE

SORSZAM ELLENORZOTT VALASZTASI SZERV ILLETEKES SZERVEZET

Zala Virmegyei

 Orszageyiilési egyéni vilasztokeriil
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Mellékleteke

SORSZAM

ELYENORZOTT VALASZTASI SZERV

Helyi valasztdsi irodak

33.

34,

35.
36.
37.
38.

39.

40.
41,
42,

43,
44.
45,

46.
47.
48.
49,
50.
51.
52
53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61,
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68,
69.
70.

1.
72.

Budapest XVIIL Keriileti Helyi Vilasztisi
Iroda

Budapest VIIL Kertileti Helyi Valasztasi
Iroda

Komloi Helyi Vilasztasi Iroda
Dibsviszldl Helyi Vélasztisi Iroda
Kecskeméti Helyi Vilasztasi Iroda
Kunbajai Helyi Vilasztasi Iroda

Békéscsabai Helyl Vélasztasi Iroda

Békéssimsoni Helyi Vilasztisi Iroda
Ozdi Helyi Vilasztasi Iroda
Edelényi Helyi Vilasztasi Iroda

Hodmezévasarhely: Helyl Valasztasi Iroda
Sandorfalvi Helyi Vilasztisi Iroda
Dunadjvarosi Helyi Vilasztasi Iroda

Ercsi Helyi Vilasztisi Iroda

Soproni Helyi Vilasztasi Iroda
Csornai Helyi Vélasztisi Iroda
Hajddszoboszléi Helyi Vilasztasi Iroda
Derecskel Helyi Valasztisi Iroda
Gydngy6si Helyi Vilasztisi Iroda
Fiizesabonyi Helyl Vélasztisi Iroda
Jaszberényi Helyi Vilasztisi Troda
Kunsiehtmartoni Helyi Valasztasi Iroda
Esztergomi Helyi Valasztasi Iroda
Kisbéri Helyi Valaszta31 Iroda
Salgétarjini Helyi Vilasztasi Troda
Pésztéi Helyi Vilasztasi Iroda

Erdi Helyi Vilasztisi Iroda

Csdméti Helyi Valasztasi Iroda
Siéfaki Helyi Vélasztisi Iroda
Kaposmérsi Helyi Valasztasi Iroda
Matészalkai Helyi Valasztasi Iroda
Nagylkalléi Helyi Valasztisi Iroda
Dombéviri Helyi Valasztisi Iroda
Dunaféldvari Helyi Vilasztasi Iroda
Sarviri Helyi Vilasztisi Iroda
Szentgotthardi Helyl Valasztisi Iroda
Pépai Helyi Vilasztasi Iroda

Zircel Helyi Valasztisi Iroda

Nagykanizsai Helyi Valasztasi Iroda
Lent Helyi Valasztasi Iroda
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Budapest Févaros XVIII keriilet Pestszentlérine-
Pestszentimrei Polgarmesteri Hivatal

Budapest F&varos VIIL keriilet J6zsefvarosi
Polgirmesteri Hivatal

Komiéi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal

Di6sviszl6i Kéz6s Onkorméanyzati Hivatal
Kecskemét Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala
Kunbajai Kézds Onkormanyzati Hivatal

Békéscsaba Megyel Joga Viros Polgirmesteri
Hivatala

Békéssamsoni Polgirmesteri Hivatal

Ozdi Polgirmesteri Hivatal

Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Hédmez6vasarhely Megyei Jog Varos Polgirmesteri
Hivatala

Sandorfalvi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

Dunadjviros Megyei Jogt Véros Polgarrnesten
Hivatala

Exrcsi Polgarmesteri Hivatal

Sopron Megyei Jogt Viros Polgarmesten I-Ilvatala

Csornai Polgirmesteri Hivatal

Hajduszoboszl6i Polgarmesten Hivatal _
- Derecskei K6z8s Onkorminyzati Hivatal -
_Gyongyos1 Koz6s Onkorményzati I—hvatal

Fuzesabonyl Polgirmesteri Hivatal

. :]aszberenw Polgirmesteri Hivatal
- Kunszentmittoni Kéz8s Onkotméinyzati Hivatal
 Esztergomi K&z8s Onkormanyzati Hivatal

Kisbéri Koz6s Onkorményzati Hivatal -

- Salgétarjin Megyei Joga Viros Polgarmesten Hlvata]a

Pasztéi Polgirmesteri Hivatal »

Erd Megyei Jogi Vitos Polgirmesteri HNatala‘
Csométi Polgarmesteri Hivatal

Sidfoki Kéz6s Onkorményzat Hivatal
Kaposmérsi Koz6s Onkorminyzati Hivatal
Matészalkai Polgarmesteri Hivatal

Nagykalléi Polgarmesteri Hivatal

Dombévari Kézds Onkormanyzati Hivatal
Dunafdldvari Polgirmesteri Hivatal

Sarvari K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Szentgotthirdi K6z8s Onkorményzati Hivatal
Pépai Polgarmesteri Hivatal

Zirci Koz6s Onkormanyzati Hivatal

Nagykanizsa Megyei Jogt Varos Polgirmesteri
Hivatala

Lenti Polgirmesteri Hivatal



FUGGELEK: ESZREVETELEK

A jelentéstervezetet a Szamvevoszék 15 napos észrevételezésre
megkiildte az ellenbrzott szervezet vezetGjének az ASZ tv. 29. §
(1) bekezdése eldirasanak megfelelGen.

A jelentéstervezet megdllapitisaira 72 ellenorzott szervezet kozill 65 valasztdsi iroda
vezetdje nem tett észrevételt. 6 ellendrzott szervezet vezetdje — a Nemzeti Valasztdsi Iroda
elndke, a Kiilgazdasagi és Kiiliigyminiszterium kozigazgatdsi allamtitkdra, a Fovarosi
Vélasztdsi Iroda vezetlje, Jasz-Nagykun-Szolnok Virmegyei Teriileti Vilasztdsi Iroda
vezetdje, a Heves varmegye 01. szamu Orszaggyiilési Egyeni Valasztokeriileti Valasztasi
Iroda vezetoje és a Salgotarjani Helyi Valasztasi Iroda vezetdje — nemleges észrevételt tett.

A Nagykanizsai Helyi Valasztdsi Iroda vezetdje a jelentéstervezetre észrevételt tett.

A fliggelék tartalmazza a Nagykanizsai Helyi Vilasztasi Iroda vezetdjének észrevételét,
illetve a részben el nem fogadott észrevétel indoklasdat.

A Nagykanizsai Helyi Valasztasi Iroda vezet§jének észrevétele:

A kézos eljardsban lebonyolitott orszaggyiilési képviseld-valasztas és orvszdgos népszavazds kéltségeinek
normativdirol, tételeirdl, elszamoldsi és belsd ellendrzési rendjérdl szélo 2/2022. (I 11.) IM rendelet (a
tovabbiakban: Pvr.) 8. § (1) bekezdése szerint: ,, A HVI vezetdje, az OEVI vezetdje és a TVI vezetdje a valasztdsi
iroda részére megdllapitott tamogatas felhasznaldsanak ellenbrzésére a vdlasztdsi iroda tagjainak ad
megbizdst.”

Nagykanizsa OEVK székhely, ahol - amint arra az ellendrzési jelentéstervezet is ramutat (11. oldal) - mind a
HVI és mind az OEVI tekintetében a valasztas és a népszavazas eldkészitése, elszamoldsa, a gazdalkodasi
Jfeladatok ellatdasa is ugyanazon illetékes szervezet keretein beliil, ugyanazon személy, a jegyzo iranyitasa alatt
tortént.

A Pvr. 8. § (1) bekezdése a HVI, az OEVI és a TVI vezetéje szamara elirja a valasztdsi iroda részére
megallapitott tdmogatds felhasznadlasanak ellendrzésére megbizas adasat.

A Pvr. azonban a fentieken kiviil ugyanigy valamennyi valasztasi irodatipus (HVI, OEVI, TVI) vonatkozdsaban
eldirja a valasztasok pénziigyi tervezését, az iroda tagjai személyi juttatasaira vonatkozo javaslat felterjesztéset,
a feladattipusu pénziigyi elszamolast, tanusitvany készitését (1. § (2) bekezdése, 4. § (2)-(3) bekezdése, 7. § (1)-
(2) bekezdése) stb.

Azonban ezen feladatok végrehajtasa az OEVK székhelyen nem kiilon HVI és kiilon OEVI szinten torténik. Az
ellendrzési jelentéstervezet rogziti is (11. oldal), hogy az NVI az OEVI feladatok elldtdsdnak fedezetét minden

*29. § (1) Az Allami Szémvevészék az ellendrzési megallapitisait megkildi az
ellendrzott szervezet vezetGjének vagy az dltala megbizott személynek, és annak, akinek
személyes felelSsségét allapitotta meg.

(2) Az ellenbrzdtt szervezet vezetSje és a felelGsként megjelSlt személy az ellenbrzés
megillapitisaira tizendt napon beliil frisban észrevételt tehet.

(3) Az Allami SzémvevGszék az észrevételre a beérkezésétSl szimitott harminc napon
beliil irisban valaszol. A figyelembe nem vett észrevételeket koteles a jelentésben
feltiintetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.
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Friggelék: Esgrevételek:

esetben a székhelytelepiilésen mitkodé HVI-k részére megdllapitott tdmogatds Gsszegénél vette figyelembe, a
tamogatoi okirat kidllitdsa is minden esetben a HVI-k részére tortént. A HVI és OEVI feladatokra nyujtott

tamogatdsok Osszegét is egyben utaltdk ki. A kapott tamogatasrdl egy elszamolas késziilt, az elszamolds
elfogaddsarol az NVI egy okiratot dllitott ki.

A jelentéstervezetben felsoroltakon kiviil még megemliithetd, hogy pénziigyi tervbdl, a személyi juttatasokra
vonatkozéan a TVI-hez felterjesztett javaslatbol, valamint az elszamoldshoz készitett tantisitvanybdl sem késziilt
kiilon HVI és kiilon OEVI vonatkozdsti dokumentum. Ugyanakkor a Pvr. ezen feladatok elvégzésénél is
valamennyi valasztdsi irodatipust felsorolja.

Az ellenbrzési jelentés a kdvetkezd megdllapitdst tartalmazza: ,, Az ellendrzés ravilagitott arra, hogy az OEVI

vezetl részére a Pvr.-ben elSirt egyes feladatokat a jegyz6 rendszerszinten HVI vezetd mindségben kellett, hogy
elvégezze.”

A fenti megdllapités egyértelmiien ramutat, hogy a Pvr. azon rendelkezései, melyek az egyes feladatoknal
valamennyi valasztdsi irodatipust felsoroljdk nem értelmezheték és hajthatok végre ugy, hogy az OEVK
székhelyen a feladatokat mind HVI, mind OEVI szinten is el kell végezni.

Alldspontom szerint ez a megdllapitds nemcsak a fent felsorolt feladatokra (tdmogatds kiutaldsa, pénziigyi

tervezés, elszamolds stb.) igaz, hanem a vadlasztdsi iroda tagjanak a tdmogatds felhaszndldsanak ellenbrzésére
adott meghizasara is.

Az viszont vitathatd, hogy a fenti feladatokat ,, vendszerszinten HVI vezetd mindségben” kellene ellatni az OEVK
székhelyen, hiszen az OEVI feladatelldtdsa szélesebb korii a HVI- nél, és a tamogatas, tovabba az elszamolds is
magdban foglalia a OEVK szinten jelentkezd tobbletfeladatokat.

Az ellendrzési jelentéstervezet 11. oldaldnak utolso bekezdése a kivetkezd megallapitast tartalmazza:
., Ugyanakkor az ellendrzési tapasztalatok azt mutatjak, hogy a valasztasi irodakndl a tdmogatds-felhasznadlds
ellenbrzésének rendszere eltért a tamogatdsok kezelésének fenti gyakorlatdtél, mivel a hivatalok jegyzoi a

tamogatdsok felhaszndldsanak ellendrzéséhez kapcesolédoan eldirt kitelezettségeiket a Pvr.-nek megfeleloen
HVI vezetdi és OEVI vezetdi mindségiikben is elvégezték.”

Az ellendrzési feladatok ellatisara a Pvr. 8. § (1) bekezdése alapjan a 2/30-65/2022. iktatoszamon 2022.
mdrcius 02-an OEVI vezetSként adtam megbizdst a vdlasztdsi iroda tagjdnak (a polgdrmesteri hivatal
revizoranak), tekintettel arra, hogy sem a Pvr. 8. §-a, sem a Pvr. 6. § (4) bekezdése alapjin kiadott
2/2022. (1.31.) szému NVI elnéki utasitas nem tartalmaz arra vonatkozo rendelkezést, hogy (a HVI-re és az
OEVI-re vonatkozd egységes pénziigyi tervvel és elszdmoldssal ellentétben) az ellendrzési feladatokra HVI és
OEVI vezetGként kiilon-kiilon kell megbizdst adni, az ellendrzések elvégzését HVI és OEVI szinten kiilon-kiilon
kell teljesiteni és ervdl kiilon-kiilon kell ellendrzési jelentést késziteni.

A megbizast OEVI vezetGként adtam, tekintettel arra, hogy az OEVI feladatellatasa szélesebb kérii a HVI-nél,
a 3/2022. (1.11.) IM rendelet alapjan az magaba foglalja a HVI szamdra meghatdarozott feladatokat is.

Az orszdggyiilési képviselSk dltaldnos vdlasztdsin és az azzal kézds eljdrasban lebonyolitott orszdgos
népszavazéson a vdalasztési iroddk hataskirébe tartozo feladatok végrehajtdsanak részletes szabdlyairdl, a
valasztdsi és népszavazasi eredmény orszdgosan osszesitett adatai korének megallapitasardl, a fovarosi és
megyei kormadnyhivatal vilasztdsokkal Osszefiiggd informatikai feladatai ellatasanak részletes szabdlyairdl,
valamint a kézds eljardsban haszndlando nyomtatvanyokrol szol6 3/2022. (I 11.) IM rendelet 15. §-a, a 16. §-
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Fiiggeléhe: Esgrevételek:

a, valamint a 17. §-a szerint ugyanis az OEVI az IM rendelet 9. §-aban, 10. §-dban, 11. §-dban a HVI szdmdra
megdilapitott, valamint a Ve.-ben és az Nsztv.-ben foglalt feladatokat is elldtia.

Az ellendrzési feladatok ellatasdra adott megbizas alapjin a vdlasztdsi iroda tagja 2022. marcius 23-dn
ellendrzési programot, 2022. aprilis 26-dn pedig ellendrzési jelentést készitett,

A dokumentumok tartalmabol egyértelmiien megdllapithatd, hogy a megbizds, az ellendrzési program, és az
ellendrzési jelentés is mind a HVI, mind az OEVI feladatelldatdsara megallapitott tamogatds felhaszndldsanak
ellenbrzésére vonatkozott, igy a Pvr. 8. § (1) bekezdése szerint kidllitott megbizds alapjdn a jogszabdly dltal
elGirt ellendrzési kbtelezettségiinknek a HVI és az OEVI feladatelldtds tekintetében is eleget tettiink, elvégeztiik
a résziinkre biztositott tamogatas felhasznaldsanak ellenorzésével Osszefiiggé feladatainkat, a vilasztdsra és a
népszavazdsra felhasznalt pénzeszkozok ellendrzése szabdlyszeriien megtortént. ”

Az észrevétellel érintett megallapitas:

WAz ellendrzott HVI-k koziil a DidsviszIéi, a Békéssamsoni, az Ercsi és a Nagykanizsai HVI vezetGje a
Pyr. 8. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére nem adott a valasztasi iroda tagjainak megbizdst az iroda részére
megallapitott tamogatds felhaszndldsanak ellendrzésére.”

A részben el nem fogadott észrevétel indoklasa:

A Pvr. 8. § (1) bekezdésében foglaltak alapjin a HVI vezetdje, az OEVI vezetSje és a TVI vezetSje a valasztasi
iroda részére megillapitott timogatas felhasznalasanak ellendrzésére a vilasztasi iroda tagjainak ad megbizist.
A Pyr. 8. § (1) bekezdése nem tartalmaz vagylagossigot, az ellendrzést mind a HVI, mind az OEVI feladatokra
a Nemzeti Vilasztasi Iroda 4ltal rendelkezésre bocsatott timogatis felhasznélasara vonatkozdan el kell végezni.
Ezt a feladatot az ellenbrzést végzb személy az adott vilasztisi iroda vezetSjének megbizdsa alapjan kell, hogy
elldssa. Tekintettel arra, hogy a HVI vezetSje a HVI dltal kapott tamogatis felhasznilisinak ellenBrzésére
megbizdst nem adott ki, az ASZ az ellen8rzésre 52616 megbizis kiadaséval kapcsolatos megallapitisat fenntartja.

Az OEVI vezet8ként OEVI tag részére kiadott 2/30-65/2022. szamu megbizis a valasztasi iroda részére
megallapitott timogatis ellenérzésére vonatkozott. A megbizds értelmében az ellenrzésre megbizott OEVI
tag kizdrélag az OEVI iltal kapott timogatis felhasznilisinak ellenSrzésére kapott felhatalmazist. Az
ellenbrzésrdl szol6 jelentés alapjan azonban megallapitast nyert, hogy az ellendrzés érintette 2 HVI feladatokra
felhasznalt pénzeszkozoket is. E tényt az ASZ a szimvevSszéki jelentésben rogzitette és az Gsszegzd
megillapitds megtételénél is figyelembe vette.
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ROVIDITESEK JEGYZEKE

v ASZ .
2 Ve,

3 ASZ,

4 Nsztv.
5 NVI

6§ TVI
TQEVI
§HVI

9 KUVI
10 KIKM
11 Py,

12 Megillapodas

132/2022. (IT1. 10.) KIKXM utasitis

142/2022. (1. 31.) sz4mi elndki utasitds

15 8/2015. (XI1. 9.) N'VT utasitas

16 Aht.

17 Avr.
18 Kbt,
19 492/2015. (XI1. 30.) Korm. rendelet

203/2022. (1. 11.) IM rendelet

2 Ahsz.
27 /2020. (VIL. 24.) NVI utasitis

217/2019. (X. 25) KKM KAT utasitis
24 8/2021. (IV. 30.) KKM KAT utasitas

25 Szadmv. tv.
26 VAKIR /VPIR

az Allami Szamvevészékrsl sz616 2011, évi LXVL tStvény

a valaszidsi eljardsrol sz6ld 2013, évi XXVI térvény

Allami Szimvevészék

a népszavazas kezdeményezésérSl, az eurdpai polgiri kezdeményezéstSl, valamint a
népszavazisi eljdrisrol sz616 2013, évi CCXXXVIIL drvény

Nemzeti Valasztasi Iroda

Teriileti Valasztisi Iroda

Orszaggylilési Bgyéni Vilasztokerlleti Vilasztasi Iroda

Helyi Vilasztisi Iroda

Kilképviseleti Valasztasi Iroda

[Killgazdasagi és Kiligyminisztérium

a kdz6s eljirdsban lebonyolitott orszaggytlési képviseld-vilasztds és orszigos népszavazis
kbltségeinek normativairdl, tételeir8l, elszdmolisi és belsd ellendrzési rendjérdl sz6ld
2/2022. (1.11.) IM rendelet

Az NVI & a KKM kézstt 2022. janudr 20-4n megkttéte megillapodas a vilasztis és a
népszavazds kiilképviseleteken t6rténd lebonyolitaséval kapesolatos pénazilgyi fedezet
biztositésira.

a Magyarorszig killképviseletein kozos elidrasban lefolytatandd 2022. évi orszaggyilési
képviselS-vélasztds €s orszigos népszavazds pénziigyi tervezésénel, lebonyolitdsinak,
clszimoldsinak rendjérSl, valamint a kilképviseleteken lefolytatandé valasztds
lebonyolitdsanak specialis feladatairél

a k6z8s eljardsban lebonyolitott orszdggyiilési képviseld-valaszids és orszigos népszavazis
kéitségeinek normativiird], tételeitdl, elszdmoldsi és belsd ellendrzési rendjérdl szoid
2/2022. (1.11)) IM rendeletben foglalt feladatok végrehajtisival kapcsolatos teendSkedl
szol6 2/2022. (1. 31.) szAdmi elndki utasitis

a Nemzet Vilasztisi Iroda fejezeti kezelésh elSiranyzatai felhasznédlisinak szabélyzatirdl
sz616 8/2015. (XII. 9.) NVI utasitds

az dllamhAaztartisrél sz616 2011. évi CXCV, tdrvény

az dllamhiztartdstdl sz0l6 térvény végrehajrasardl szolé 368/2011. (XIL 31} Korm.
rendelet

a kOzbeszerzésekedl 52616 2015, évi CXLIIL trvény

a mindsitett beszerzések Orsziggyllés dltali mentesitésének kezdeményezésére vonatkozé
feltételekrdl és eljirisrdl, valamint az ilyen beszerzések megvaldsitasakor 2z ajanlatkérd Altal
érvényesitendd kivetelményekr6l sz616 492/2015. (XII. 30.) Kotm. rendelet

az orszaggytilési képviselSk dltalinos valasztisin és az azzal kdzds eljardsban lebonyolitott
orszagos népszavazison a valasztasi irodik hatdskSeébe tartozd feladatok végrehajtisinak
részletes szabélyairdl, a valasztisi és népszavazdsi eredmény orszigosan dsszesitett adatal
kérének megéllapitisardl, a fGvarosi és megyei kormanyhivatal valasztasokkal 6sszefiggs
informatkai feladatai elldtisinak részletes szabélyairdl, valamint a koézds eljarisban
hasznilandé nyomtatvanyokrdl szold 3/2022, (1.11.) IM rendelet

az llamhiztartds szamvitelérdl sz416 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet

a Nemzeti Vilasztisi Iroda gazdilkodasi szabdlyzatardl szélé 7/2020. (VIL 24) NVI
utasitis

a Kilgazdasigi és Kiliigyminisztérium kdzigazgatisi allamtitkirinak a kilképviseletek
gazdilkodasi rendjérd] sz616 17/2019. (X 25.) KKM KAT utasitis

a Kilgazdasagi és Kiiligyminisztérium kozigazgatisi dllamtitkirdnak a Kiilgazdasigi és
Kiiliigyminisztérium Gazdalkodisi Keretszabalyzatirdl sz616 8/2021. (IV 30) KKM KAT

utasits
a szdmvitelrSl 52616 2000. évi C. térvény

A Vilasztidsi Kommunikaciés és Informiciés Rendszernek a Vialasztisi Pénziigyi
Informacios Rendszer modulja
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MEZ ENISO 9001:2015

Nagykall6i Polgarmesteri Hivatal

MSZ EN ISO 14001:2015, Jegy Z6iét6i
Gz 2572 5700 a2 L 4320 Nagykallé, Kallai KettSs tér 1.

B (42) 263-101 Fax: 42/263-309 DK 4321 Nagykall Pf. 4. E-mail. jegyzo@nagykallo.hu

Eloterjesztés
-Képviselé- testiilethez-
2023. évi kozszolgalati ellendrzésrol szol6 tajékoztato targyiban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kormény a 1355/2023. (VIIL 03.) Korm.hatdrozatival dontstt a kbzszolgalati ellendrzések
2023. évi vizsgalati targykdoreirdl €s a vizsgélat ald vont szervekr6l. A korményhatarozat
értelmében kozszolgalati ellendrzést kellett végrehajtani a helyi énkormanyzatok képvisels-
testilleteinek polgérmesteri hivatalaindl és a k6z6s onkormanyzati hivatalainal. Az ellenbrzés
2022. janudr 01. és 2023. julius 31. napja kozotti idészakot Slelte fel.

A Nagykdlloi Polgarmesteri Hivatal vonatkozasaban a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Korményhivatal Jogi- Humanpolitikai és Koordinaciés Féosztaly Huménpolitikai Osztalya és
a Hat6ségi FOosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztaly munkatarsai 1attak el az ellenorzési
feladatokat.

A Humanpolitikai osztaly a hivatalban dolgozé koztisztviseldk szabadsdg kiaddsdnak és
kivételének gyakorlatat, valamint a jogviszony megsziinése, megsziintetése kapcsin
szabadsdg megvéltassal kapcsolatos munkéltatdi intézkedések gyakorlatat vizsgalta.

A bekért adatok alapjan megéllapitottak, hogy a szabadsidg megéllapitisa a jogszabalyban
leirtaknak megfeleld. A szabadsdg kiadds nem minden esetben az esedékesség évében lett
kiadva. Torekedni kell arra, hogy a szabadsag az esedékesség évében legyen kiadva.

A szabadsag megvaltas nem érintette a jogviszony megsziinését.

Torvényességi  Felligyeleti  Osztdly a  polgarmesterek  (térsadalmi _megbizatdsu
polgarmesterek). alpolgdrmesterek  (tArsadalmi _ megbizatdsi  alpolgarmesterek)
vonatkozaséban ellendrizték a szabadsag kiaddst, megsziinés esetén a szabadsag megvaltast,
dijazast és koltséptérit€és megallapitdst, valamint idegennyelvi-tudas potlék megéllapitast.

Mivel az 6nkorményzatnal a polgérmester €s az alpolgarmester tarsadalmi megbizatasban

latja el a feladatait, igy csak a tiszteletdij és a koltségtérités vonatkozasdban végeztek
ellendrzést.

A Motv. 80. §. (3) bekezdése alapjdn a fGpolgdrmester-helyettes, a féalldst alpolgdrmester, a
tdrsadalmi megbizatdsy alpolgdrmester, a vdrmegyei kézgyiilés alelnéke havonta az
illetményének, tiszteletdijanak 15%-dban meghatdrozott dsszegii koltségtéritésre jogosult.

A polgarmester és alpolgarmester dijazasa (tiszteletdij), valamint a polgarmester
koltségtéritésének megallapitdsa megfelel a vonatkozé jogszabalyoknak. Viszont az
alpolgarmester koltségtéritésének megéllapitisa 2019. évben nem keriilt hatdrozatban



elfogadasra, igy az ezzel kapcsolatos megtett intézkedésrél a Kormanyhivatalt tajékoztatni
kell. Az alpolgarmester esetében a koltségtérités tsszege 30.000 Ft.- Az elmaradt 6sszeget ki
is kell utalni, ami 2019. november 01. és 2023. december 31. kéztt brutté 1.500.000 Fi.-

A polgirmester koltségtéritése sincs minden hénapban kiutalva a szamfejtés elvégzésére
szolgal6 névre sz616 bizonylat hidnyaban. 2019. november 01. és 2021. december 31. kizétt a
havi &sszeg 44.873 Ft.- volt, 2022, januar 01-t6l pedig 63.375 Ft.-

- 2019. november 01-t61 2019. december 31-ig a meghatarozott havi 6sszeg kiutalasra keriilt.

- 2020. januar 01. napjatél 2020. december 31-ig a januar hénap kivételével minden hénapban
el lett utalva a havi koltségtérités. Itt az elmaradas 44.873 Ft.- .

- 2021. januar O1. napja és 2021. december 31. napja kozott a 6. hdban részosszeg keriilt
(fennmaradt 16.430 Ft.-) utalasra, a juliusi (44.873 Ft.-) és a szeptemberi (44.873 Ft.-) honap
nem lett elutalva. Itt az elmaradas 106.176 Ft.-

- 2022. évben ndtt a polgarmesterek illetménye, igy a koltségtérités osszege is, 63.375 Ft-ra.
2022. évben az elsd 4 honapban szdmla beny(jtdsa megtértént. 2022. majus 01-t61 2022.
december 31-ig nem lett koltségtérités utalva. Itt az elmaradas 8 homapra szimolva 507.000
Ft.-.

- 2023.-ban januarban nem volt utalas (63.375 Ft.-), februdr, mércius, aprilis honapban utalva
lett a havi 0sszeg, méajus honapban a behozott szamla alapjan részésszeg lett kiutalva 12.564
Ft.- Osszegben (fennmaradt 50.811 Ft.-), jiniusban teljes Osszeg lett utalva, jiliusban a
behozott szamla alapjan résztsszeg lett kiutalva 23.915 Ft.- &sszegben (fennmaradt 39.460
Ft.-), augusztus, szeptember, oktober hénapban szdmla nem lett benyGjtva (190.125 Ft.-),
november honapban a behozott szamla alapjan részdsszeg lett kiutalva 46.066 Ft.- 8sszegben
(fennmaradt 17.309 Ft.-), december hénapban az dsszeg el lett utalva a szamlak alapjan. Ttt az
elmaradas 361.080 Ft.-

A kifizetendé osszeg Osszesen brutté 1.019.129 Ft.-, azaz egymillié-tizenkilencezer-
szazhuszonkilenc.

A Korméanyhivatal felhivia a figyelmét az Onkorményzatnak arra, hogy a polgarmester
jogosult a hatarozatban meghatarozott koltségtéritésre.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az alpolgarmester vonatkozédsaban hatarozza meg
a tiszteletdija utdn jardé koltségtéritést, ami 30.000 Ft.-, azaz Harmincezer forint. llletve
engedélyezze a 2024. évi koliségvetés terhére a polgarmester és az alpolgdrmester elmaradt
koltségtéritésének kifizetését 2019. november 01-t61 2023. december 31-ig terjed6 idészakra.

Kérem a Tisztelt Pénzligyi- és k6zjoléti bizottsagot és a Tisztelt Képviselb-testiiletet, hogy az
eldterjesztésben foglaltakat megtargyalni, javaslatukat megtenni sziveskedjenek!

Nagykalls, 2024. 01. 16.

B Vs

jegyzd



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselo —testiiletének
../2024. (I. ) Kt.
hatarozata

2023, évi kdzszolgalati ellendrzést6l sz016 tajékoztatd targyaban
Keépviseld — testiilet

1. megismerte és elfogadta a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Korményhivatal altal leirt
intézkedést nem igénylé megallapitasokat.

2. Az intézkedést igényld megillapitdsok tekintetében az alabbi dontést hozza:

a) Nagykallé Véros Onkormanyzat Tarsadalmi megbizatast alpolgarmester koltségtéritését —
tekintettel a Motv. 80. § (3) bekezdésében foglaltakra — Gsszesen 30.000 Ft.-, azaz
harmincezer forintban allapitja meg.

b) Az alpolgarmester 2019. november 1-t61 2023. december 31-ig terjedé id6szakra
vonatkozé 1.500.000 Ft, azaz egymillié-6tszazezer forint dsszegli koltségtéritését a 2024. évi
koltségvetésébe betervezi €s kifizetésérol gondoskodik.

¢) A polgarmester 2019. november 1-t81 2023. december 31-ig terjedd id§szakra vonatkozé a
koltségtérités igénybevételével nem érintett hénapok esetében brutté 1.019.129 Ft-ot, azaz
egymillio-tizenkilencezer-egyszazhuszonkilenc forintot a 2024. évi koltségvetésébe betervezi
és kifizetésérdl gondoskodik.

Hataridd: 2024. 01. 31.
Felelds: polgarmester, jegyz6

Horvdth Tibor Bereczki Mdria
Polgdrmester Jegyzé

Hatarozatot kapjak:

—  Szaboles-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Hatdsdgi Foosztaly
Torvényességi Feliigyeleti Osztaly 4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 5.

— Képvisel6 — testiileti referens

— ligyintézd

— Irattér
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Alaird: Dr. Polgari Andras
(2023.12.15. 11:23:29)

SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL
Ugyiratszam: SZ/173/03054-2/2023 Targy: kozszolgalati ellenbrzés
Ogyintézd: Kovécs Csabéang/ tapasztalataird! téjékoztatas
Seres Valéria Hatarid6: 2024. januar 31.
Telefon: 42/599-643 Hiv. széam: -
Melleklet: -

Bereczki Maria
jegyzb részére

Nagykalloi Polgarmesteri Hivatal

Tisztelt Jegyzé Asszony!

A Korméany 1355/2023. (VIII. 3.} Korm. hatarozataval (a tovabbiakban: Korm. hatarozat) déntdtt a
kbzszolgalati ellendrzések 2023. évi vizsgalati targykoreirél és a vizsgalat ala vont szervekrdl.,

A Korm. hatarozat értelmében a Kormany felhivia a Miniszterelntkséget vezeté minisztert, hogy — a
févarosi és varmegyei kormanyhivatalok bevonasaval — hajtson végre kézszolgélati ellendrzést a helyi
Gnkormanyzatok képviselb-testilleteinek polgarmesteri hivatalainal és kiz6s dnkormanyzati hivatalainal.
Az ellendrzés a 2022. januar 1. napjatdl 2023. jilius 31. napjaig tarté idészak munkéltatéi intézkedéseire
terjedt ki.

A Korm. hatarozatbdl eredd feladatokat a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Jogi-
Humanpolitkai &s Koordinacios F&osztdly Humanpolitikai Osztalya és a Hatdésagi Féosztaly
Torvényességi Feliigyeleti Osztaly munkatarsai latték el.

A Miniszterelnokség altal, a 2023, eévi koézszolgdlati ellenérzés végrehajtasahoz kiadott
modszertani Gtmutatd szerint az ellentrzés tapasztalatairdl ellendrzott hivatalonként ellendrzési
jelentést kell késziteni, melynek alapveté megallapitasairol és tapasztalatairdl az alabbiak szerint
tajékoztatom:

A. A Humanpolitikai Osztaly a Korm. hatarozat alabbiakban nevesitett pontjai tekintetében
folytatta le a kdzszolgalati ellendrzést:

1. A szabadsdag kiadasanak és kivételének gyakorlata a helyi 6nkormanyzat képviselG-testiiletének
polgarmesteri hivatalainal és kdzGs Onkormanyzati hivatalainal foglalkoztatottak (jegyzd,
aliegyz6, vezetdi munkakdrt betdltd tiszivisels, nem vezetdi munkakort betdlté valamennyi
kozszolgalati tisztvisel6) kézszolgalati jogviszonyaban;

FOISPAN
Cim:4400 Nyiregyhéza, Hosok tere 5. Pf.: 199 Telefon: (06-42) 598-302 Fax: (06-42)599-309
E-mail:hivatal@szabolcs.gov.hu Honlap: www.kormanyhivatalok.hu



2. A jogviszony megsziinése, megsziintetése kapcsan a szabadsag megvaltasaval kapcsolatos
munkaltatdi  intézkedések gyakorlata a helyi Onkorményzatok képviselS-testiletének
polgarmesteri hivatalainal és kdzds Onkormanyzati hivatalaindl foglalkoztatottak (jegyz5,
aljiegyz8, vezetSi munkakort betGlté tisztviseld, nem vezetéi munkakort betoltd valamennyi
kdzszolgalati tisztvisel6 tekintetében.

A Nagykallot Polgarmesteri Hivatal vonatkozasaban az ellenérzés megallapitasairél az alabbiak
szerint tajékoztatom:

1. A szabadsag megallapitasanak, kiadasanak és kivételének gyakorlata:

A Nagykalléi Polgarmesteri Hivatalnal foglatkkoztatottak eseteben a rendelkezésiinkre bocsatott
adatok, valamint a jegyzé teljességi nyilatkozata alapjan megallapithato, hogy a szabadséag
megallapitasanak gyakorlata megfelelt a kézszolgalati tisztviselokrdl szolé 2011. évi CXTIX.
torvény (a tovabbiakban; Kttv.) 100-102/A, valamint a 252. §-ban foglalt rendelkezéseknek. A
szabadsag megallapitasaval kapcsolatban a targyiddszakban nem meriilt fel panasz.
A vizsgdlt id&szakban a tartdsan favollévé és a kinevezett koztisztviselGk idGaranyos
szabadsaganak megallapitasa is a jogszabalyi rendelkezések szerint tortént.
A beérkezett adatok, valamint a Polgarmesteri Hivatalt vezetd jegyzd teliességi nyilatkozata
alapjan megallapithatd, hogy a szabadsag kiadasa nem minden esetben az esedékességének
gveben tortént meg.
A szabadsag kiadasanak tekintetében minden esetben a Kttv. 104. § rendelkezései alapjan
szikséges efjarni.
A Kttv. 104. § (1) bekezdése alapjan a szabadsagot — az apasagi szabadsag és a szllGi
szabadsag kivételével — az esedékességének évében kell kiadni.
A (2) bekezdésben foglalt rendelkezések szerint a munkaltatdi jogkdr gyakorldja

a) szolgalati erdek esetén a szabadsagot a targyévet kdvetd év januar 31-ig, kivételesen

fontos szolgalati érdek esetén legkésébb marcius 31-ig,
b) a kormanytisztviseld betegsége vagy a szemelyét érinté mas elharithatatlan akadaly
esetén az akadalyoztatas megsziinésétdl szamitott harminc napon beliil

adja ki, ha az esedékesség éve eltelt.

A szabadsdg KkKiadasat elektronikusan tartidk nyilvan, és a Hivatal haszndlja a
~Szabadsagengedély” tdmbét a szabadsag kilrasara.

2. A jogviszony megsziinése, megsziintetése kapcsian a szabadsag megvaltasaval
kapcsolatos munkaltatoi intézkedések gyakorlata:
A Kormanyhivatal rendelkezésére bocsatott adatok alapjan a Nagykalléi Polgarmesteri Hivatalnal
a vizsgalt idészakban 1 6 koztisztviseld kdzds megegyezéssel, illetve 2 10 koztisztviseld
jogviszonya felmentéssel szlint meg. Szabadsagmegvaltdas nem érintette a jogviszonyok
megsziineset.

Kérem, sziveskedjen gondoskodni arrdl, hogy a szabadsag kiaddsara a Kttv. fentiekben részletezett
rendelkezéseinek megfelelen keriiljon sor.



Az ellenrzés megéllapitasaival Osszefliggésben kialakitott allaspontjardl, a jogszabalysériés
megszintetese érdekében megtett vagy tervezett intézkedésrél a megadott hataridén belll sziveskedjen
tajékoztatni.

B. A Torvényességi Felligyeleti Osztidly a Korm. hatarozat alabbiakban nevesitett pontjai
tekintetében folytatta le a kbzszolgalati ellendrzést:

1. A szabadsag kiadasanak és kivételének gyakorlata a polgarmester, a varmegyei kbzgylilés
elndke, alpolgarmester, varmegyei kdzgyllés elntk-helyettese kdzszolgalati jogviszonyaban;

2. A jogviszony megsziinése, megsziintetése kapcsan a szabadsag megvaltasaval kapcsolatos
munkdéitatoi intézkedések gyakorlata a polgarmester, a varmegyei kozgyiilés elndke,
alpolgarmester, varmegyei kGzgy(ilés eindk-helyettese tekintetében;

3. A polgarmester, a varmegyei dnkormanyzat kozgy(lésének elndke, valamint, az alpolgarmester,
a varmegyei Onkormanyzat kozgylilésének alelndke dijazasa, illetve kéltségtéritése
megallapitasanak gyakoriata,

4. Az idegennyelv-tudasi potléek megallapitasanak gyakorlata a polgarmester esetében.

A Miniszterelnékség altal, a 2023. évi kdzszolgalati ellentrzés végrehajtaséhoz kiadott modszertani
atmutaté szerint az ellenGrzés tapasztalatairdl ellenérzott hivatalonként ellendrzési jelentést kell
késziteni, mely jelen tajékoztatas alapjat képeazi.

. Az ellenérzés intézkedést nem igénylé megallapitasairol Nagykalld Varos Onkormanyzata
vonatkozasaban az alabbiakrol tajékoztatom.

A Kormanyhivatal rendelkezésére &all6 informéciok, valamint a jegyzd adatszolgaltatdsa alapjan
megallapitasra keriilt, hogy Nagykallo Varos Onkormanyzat polgarmestere a vizsgélati idészakban
tarsadalmi megbizatésban latta el a tisztséget, igy a Korm. hatarozat 1, 2., és 4. pontjaiban foglaltak
vizsgalata nem relevans.

A fépolgarmester, a polgarmester, a virmegyei énkorméanyzat kdzgyiilésének elndke, valamint a
fopolgarmester-helyettes, az alpolgarmester, a varmegyei énkormanyzat kdzgyiilésének alelndke
dijazasa, illetve koltségtéritése megallapitisanak gyakorlata.

Nagykallé Varos Onkormanyzat polgarmesterének, alpolgarmesterének dijazésa és a polgarmester
koltségtéritése megallapitasanak gyakorliata megfelelt a vonatkozé jogszabélyoknak.

. Az ellenbrzés intézkedést igényld megallapitasairél Nagykalld Varos Onkormanyzat
vonatkozasaban az alabbiakrél tajékoztatom

. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. tdrvény (tovabbiakban: Motv.)
80. § (3) bekezdése szerint a fépolgarmester-helyeftes, a fGallast alpolgdrmester, a tarsadalmi
megbizatasl alpolgarmester, a varmegyei kozgylilés alelndke havonta az iletményének, tiszteletdijanak
15%-aban meghatarozott 6sszeg(i kéltségtéritésre jogosuit.



A jegyz6i adatszolgdltatds és a Kormanyhivatal rendelkezésére all6 képviselS-testileti Glések
jegyzokdnyvei alapjan megallapithatd, hogy a vizsgalt idGszakra vonatkozoan Nagykalld Véros
Onkormanyzat Képviselo-testiilete nem fogadott el hatarozatot az alpolgarmester koltségtéritésérdl.

Mindezek alapjan megallapithaté, hogy Nagykalle Varos Onkormanyzata gyakorlata
jogszabalysértd, az Motv. 80. § (3) bekezdésébe (itk6zik, mivel az alpolgarmester vonatkozasaban
a koltségtérités nem keriilt hatarozatban elfogadasra.

. A Képviselt-testillet a polgarmester koltségtéritésérdl dontdtt, azonban a Jegyzé
adatszolgaltatasa alapjan a polgarmester koltségtéritése nem keriil havonta széamfejtésre, melynek

indokaul az szolgal, hogy .nem ker(lt benyijtdsra szamfejtés elvégzésére szolgald névre sz6lo
bizonylat".

Mindezek alapjan megallapithatd, hogy Nagykallé Varos Onkormanyzata gyakorlata
jogszabalysértd, az Motv. 71. § (6) bekezdésébe iitkdzik, mert a polgarmester havonta
tiszteletdijanak 15 %-aban meghatarozott 6sszegli koltségtéritésre jogosuit.

Kérem, sziveskedjen gondoskodni arrdl, hogy az ellendrzés tapasztalatairdl szold tajékoztatast az
Nagykallé Varos Onkormanyzata Képvisel-testlilete megtargyalja és:
e az intézkedést nem igénylé megallapitisok megismerésérd! és elfogadasardl vagy
elutasitasardl,
e azintézkedést igénylé megallapitasok Gsszefiliggésben kialakitott képviseld-testilleti allaspontrol,
a jogszabalysértés megsziintetése erdekében megtett vagy tervezett intézkedésrdl
a megadott hataridén beliil hozzon déntést , melyrdl sziveskedjen tajékoztatni.

Nyiregyhaza, ,idébélyegz6 szerint”

Tisztelettel:

Roman Istvan
foispan
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Tajékoztatas kozteriilet feliigyelet feldllitdsdval kapesolatos dltalinos szabalyokrél

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Jelen elterjesztésben a kozieriilet feliigyelet felallitdsaval kapcsolatos éaltaldnos szabdlyokrdl tdjékoztatom
Onoket, a 2023. decemberi Képvisel6-testiileti tilésen felmeriilt igény alapjan.

I Az elGterjesztés alapjaul szolgalé jogszabilyok
Jelen elGterjesztés a kozteriilet felligyeletre vonatkozo alabbi jogszabalyok rendelkezései alapjan késziilt:

Az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az

iskolakeriilés elleni fellépést biztosité modositasardl sz6l6 2012. évi CXX. torvény

o akdzteriilet-feligyeletrdl sz616 1999. évi LXIII. t6rvény

e akozteriilet-feliigyeldi intézkedések végrehajtdsanak maodjarol és eszkdzeird! sz616 43/1999. (XI. 26.)
BM rendelet

o akozteriilet-feligyeldk egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassdgi kiovetelményeirdl szold 78/1999.

(XI1. 29.) EuM-BM egyiittes rendelet

a kozteriilet-feliigyelok egyenruha-ellatdsardl, a feliigyel6i jelvényrdl és szolgalati igazolvanyrol sz616

46/1999. (X1L. 8.) BM rendelet

a rendészeti feladatokat ellatdé személyek szolgdlati igazolvanydnak és a szolgdlati jelvényének

kiadasahoz kapcsolodé igazgatési szolgaltatasi dijrél sz6l6 69/2012. (XIL 14.) BM rendelet

* arendészeti feladatokat ellatd személyek és a segédfeliigyelik altal alkalmazhaté kényszerité eszlkozok

igénylésének, atvételének és visszavételének szabalyaird), a térités médjardl, a kényszeritd eszkdzok

tipusaira, fajtaira és az alkalmazdsukra, valamint a jelentéstétel és a kivizsgélds rendjére vonatkozd

részletes szabdlyokrol sz616 86/2012. (XIL 28.) BM rendelet

a rendészeti feladatokat ellaté személyek, a segédfeliigyelsk, valamint a személy- és vagyondrok

képzésérdl és vizsgaztatisarol sz0l6 68/2012. (XII. 14.) BM rendelet

* arendészeti feladatokat ellatd személyek, valamint a fegyveres biztonsdgi 8rok ruhédzati ellatdsara

vonatkoz6 részletes szabalyokrol sz6lé 70/2012. (XII. 14.) BM rendelet

a szabélysértésekrd!, a szabélysértési eljdrasrél és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolé

2012. évi 1. torvény végrehajtasaval kapcsolatos rendelkezésekr6], valamint ahhoz kapesolddd egyes

rendeletek médositasardl sz616 22/2012. (IV. 13.) BM rendelet

o 2 szabdlysértésekr6l, a szabdlysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartdsi rendszerr6l sz6l6

2012. évi Il térvény

L A kazteriilet-feliigyelet jogaliasa, szervezete és feladata

A hatilyos jogszabdlyi rendelkezések alapjan, a telepillési onkorményzat a kozterlileti rend és tisztasag
védelmérd], a tomegkoziekedési eszkozOk hasznélati rendjének fenntartdsérél, az Onkormanyzati vagyon
védelmérdl kozteritlet-feliigyelet vagy kozteriilet-feliigyel6 utjan gondoskodhat.

A feliigyels feladatait - torvény vagy kormdényrendelet eltérd rendelkezése hidnydban - az dnkorményzat
illetékességi teriiletén 1évd kozteritleten, az dnkormanyzat intézményeinek, gazdaségi szervezeteinek teritletén,
valamint az dnkormanyzat témegkdzlekedési feladatdnak ellatdsa sordn ilizemeltetett tomegkdzlekedesi eszkdz
szerzdésszerli haszndlatdnak ellendrzése sordn latja el.






A feliigyeletnek, illetdleg a feliigyelet részérbl eljard feliigyelének feladatot torvény, korményrendelet, az
dnkorményzat rendelete allapithat meg.

A kozteriilet feliigyelet feladatai:

a kozterilletek jogszerii haszndlatdnak, a kozterileten folytatott engedélyhez, illetve uatkezel6i
hozzajarulashoz ktdtt tevékenység szabalyszertiségének ellendrzése;

a kozteriilet rendjére és tisztasagara vonatkozé jogszabély altal tiltott tevékenység megel&zése,
megakadélyozasa, megszakitdsa, megsziintetése, illetve szankciondlédsa;

kozremiikddés a kozteriilet, az épitett és a természeti krnyezet védelmében,;

kozrem(ikddés a tarsadalmi bilnmegelozési feladatok megvaldsitasaban, a kdzbiztonsag és a kdzrend
védelmében;

kézremikodés az dnkormanyzati vagyon védelmében;

kozremiikodés a koztisztasagra vonatkozo jogszabalyok végrehajtasinak ellendrzésében;

kozremitkodés dllat-egészségligyi és eb-rendészeti feladatok ellatdsaban;

egyiittmilkddés a renddrséggel, a katasztrofavédelemmel, az addhatosaggal, a tiizoltdsdggal, egyéb llami
szervekkel, kiilondsen a Korméanyhivatallal és énkorményzati szervekkel, tdrsadalmi szervezetekkel, igy
kiilondsen a polgérérség helyl szerveivel, valamint a feladatai elldtisdhoz segiiséget nyujtd egyéb
szervezettel, gazdalkodd szervvel,

A feliigyelet a rendOrséggel torténd egyiittimitkodés keretében tevékenysége ellatasdr6l, annak
koriilményeirél a rendérséget rendszeresen tajékoztatja. A rendérség barmikor ellendrizheti a kozteriilet
felitgyeld éltal alkalmazott intézkedések dokumentaltsigat és jogszertiségét.

a mozgasiban korldtozott személy parkoldsi igazolviny jogszerii haszndlatinak és birtokldsinak az
ellenbrzése,

az lizembentartd €s a rendbrség értesitése mellett elszéllitassal eltavolithatja a kozteritleten szabélytalanul
elhelyezett valamint a hatdségi jeizéssel nem rendelkezé hulladékka vélt gépjarmiivet, ha az a kozati
forgalom biztonségat vagy a kbzbiztonsagot veszélyezteti,

ellendrzi az onkorményzati rendeletek eldirdsainak betartisat, megel6zi, felderfti, szankciondlja a
jogsértéseket, lefolytatja a sziikséges eljarasokat,

a nemdohdnyzdék védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztdsdnak, forgalmazasinak egyes szabalyairol
sz6l0  torvényben szabdlyozott kozteriilet-felligyel6k hatiskérébe tartozé dohanyzasi tilalom
rendelkezéseinek ellendrzése &s szankciondlasa,

folyamatos kapcsolatot tart fenn az altalanos szabalysértési hatsagokkal a szabalysértési

feljelentések, valamint a hatdridére be nem fizetett birsdgok végrehajtasénak targyéban,

folyamatos kapcsolatot tart fenn a rendérséggel a kiz igazgatdsi kozlekedési szabalyok megszegbivel
szemben inditott birsdgolési eljarasok meginditisa valamint a hatdridére be nem fizetett birsdgok utdni
eljaras lefolytatasaban,

a feladatkdrébe tartozd szabalysértési és kizigazgatdsi hatdsigi eljardsokkal dsszefiiggd személyes
adatokat kezel,

az elszallitott, a kerékbilincesel régzitett, valamint a feltartdztatott jarmil tulajdonosinak (lizemben
tartéjanak) megéallapitédsa céljabol a koziti kozlekedési nyilvantartasrél szol6 térvényben meghatérozott
adatot kezel,

az igazoltatds soran feljelentés megtétele, szabalysériési vagy kozigazgatasi hatdsigi eljards meginditasa
célidbol az igazoltatott személy adatait kezeli,

nyilvantartast vezet a szabalysértésekrol,

statisztikai adatszolgéltatast végez,

régziti a telefonon érkezd kozérdekii lakossagi bejelentéseket, és megteszi a sziikséges intézkedéseket,
munkafolyamatdhoz kapcsolddd tigyfélszolgélati feladatok elldtésa,

kozteriileti térfigyeld rendszert izemeltet és kezel.

A kbztertilet-feltigyeld a varos kdzteriiletein, orszdgosan egységes egyenruhaban hivatalos személyként
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torténd Or-vagy jardrszolgdlat keretében rendszeres, folyamatos hat6sdgi ellenbrzést végez az irdnyadd
jogszabalyok végrehajtasa érdekében.



. A kizteriilet feliigyel6 alkalmazasdnak feltételei, képzése

A feliigyeld koztisztviseld és a feladatkorében eljarva, hivatalos személy.
Kozszolgélati jogviszonydra, torvény eltérd rendelkezése hidnyaban, a kozszolgélati tisztviseldkrsl sz616 torvény
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kozterillet feliigyeld az a magyar allampolgar Iehet, aki a tizennyolcadik életévét bettlivtte, cselekviképes, a
feladata ellatisdhoz a térvényben és jogszabalyban eldirt képesitési feltételekkel rendelkezik.

Nem lehet kzteriilet feliigyeld, aki buntetett elééletti, akit jogszabalyban meghatarozott vagy olyan biintett miatt,
amelyet blinszervezet keretében kovetett el, elitéltek és a mentesités idétartama még nem telt el, vagy aki a térvény
hatalya ala tartozo foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt 411.

A kozszolgélati tisztvisel6k képesitési elbirdsairdl szol6 29/2012, (111 7.) Korin. rendeletben elbirt képesitési
feltételek:

Az 1. besorolasi osztilyban:

FelsGoktatisban szerzett kozszolgdlati szakképzettség; vagy felsdoktatdsban szerzett szakképzettség és
kézszolgalati masodfoku szakképesités.

A 11, besorolasi osztélyban:

Kozszolgalati kozépiskolai végzetiség; vagy kozépiskolai végzettsdg és kozszolgdlati szakképesitds; vagy
kozépiskolai végzettség s kozteriilet-feliigyeldi vizsga.

(kizszolgdlati szakképzettség: a Kozigazgatési, rendészeti és Kkatonai képzési teriileten, valamint az
allamtudomanyi képzési teriileten szerzett szakképzettség)

Képzés:

A kozteriilet feliigyeld a szdmara jogszabélyban meghatarozott vizsgakgvetelményeken titl kételes

a) az2012. CXX. torvényben €s a végrehajtdsira kiadott jogszabélyokban meghatdrozott,

b) a szabdlysértésekr6l, a szabalysértési eljarasr6] és a szabdlysértési nyilvantartdsi rendszerrl sz6lé
térvényben meghatarozott,

¢) aBiintetd Torvénykonyvrdl sz6l6 térvényben meghatérozott,

d) a blintetdeljarasrol sz616 torvényben meghatérozott rendelkezések ismeretébdl - bizottsag eldft - vizsgat
tenni.

A vizsga a tbrvényben meghatarozott intézkedések és kényszerité eszkdztk alkalmazdsdval kapesolatos
elméleti ismeretekbdl, gyakorlati alkalmazéasukbél, valamint térvényben meghatdrozott egyéb elméleti és
gyakorlati részbol all, amelyet a 68/2012. (XII. 14.) BM rendelet szerinti képzésen sajatit el a kozteriilet feliigyels.
A jogviszony létesitésekor a képzés és vizsga helyett a 68/2012. (XII. 14.) BM rendelet 5. mellékletében
meghatdrozott szakirdnyii képesitések és képzettségek elfogadhatok.

A képzés elvégzését kisvetden Stévente a rendészeti feladatokat elldtd személy, kiegészitd képzésen és vizsgan
koteles részt venni, amely sordn a bekdvetkezett jogszabalyi valtozdsok és azok gyakorlati alkalmazhatGsigabdl,
valamint a kényszerfté eszkoézok alkalmazésaval kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretekbél tesz vizsgat. A
kiegészitd képzést &s vizsgat a 68/2012. (X1 14.) BM rendelet 5. mellékletben meghatarozott szakképesitéssel és
szakképzettséggel rendelkezdk is kitelesek elvégezni. '

Az egészségi, fizikai és pszichikai alkalmassag:
A munkavégzés kovetelményeinek valé megfelelés és a kozbiztonsdg érdekében a feliigyel6k egészségi,

pszichikai és fizikai alkalmassagét, valamint 4llapotét a kiztisztvisel6i jogviszony létesitése elétt, illetve annak
fennalldsa alatt id6szakonként, vagy indokolt esetben soron kiviil vizsgilni és véleményezni kell.

Az egészségi alkalmasségi vizsgalat célja annak elbirdldsa, hogy a vizsgélt személy megfelel-e a rendeletben
meghatarozott egészségi, pszichikai, illetve fizikai alkalmassdgi kovetelményeknek, alkalmas-e a fokozoit
pszichés terheléssel, az iddjarasi viszonyoktdl fliggd klimatikus, valamint kérnyezeti tényezék okozta értalmakkal
Jéro tevékenység végzésére.



Aki a kinevezés el6tti alkalmassagi vizsgalaton nem jelenik meg, vagy a vizsgéalatok eredményeképpen
alkalmatlannak minésil, feligyel6nek nem nevezhett ki.

Az alkalmas minGsités annak kiadasdtol szamitott négy é&vig jogosit feligyeldi munkakérben vald
munkavégzésre. Alkalmas mindsitéssel nem rendelkezd koztisztviselovel feliigyeléi munkakdrbe tartozé
tevékenységet végeztetni tilos.

Az egészségi és fizikai alkalmassagi vizsgalatot a munkaltatoval szerz6désben 4116 foglalkozasegészségiigyi
szolgdlat orvosa, a pszichikai alkalmassagi vizsgélatot az egdészségligyért felelds miniszier 4ltal vezetett
minisztérium honlapjan feltiintetett vizsgalohelyek végzik.

Vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettsée:

A kozteritlet feliigyeld a kinevezésekor majd azt kévetden, jogszabdlyban meghatérozott idészakonként
vagyonnyilatkozatot kételes tenni.

V. A kozteriilet feliigyel6 intézkedési jogkore

A kozteriilet feliigyel6 kiteles intézkedni vagy intézkedést kezdeményezni, ha ilietékességi teriiletén, a torvényben
meghatérozott feladatai ellatdsa soran jogszabalysérté tényt, tevékenységet, mulasztast észlel vagy olyan tényt,
tevékenységet, mulasztast hoznak tudomaséra, amely torvényben meghatarozott feladatai ellatdsaval dsszefliggd
iigyben beavatkozast tesz szikségessé.

Az alkalmazott intézkedés nem okozhat olyan hétranyt, amely nyilvinvaléan nem éll ardnyban az intézkedés
torvényes céljaval. Tibb lehetséges és alkalmas intézkedés, valamint kényszerité eszkdz koziil azt kell valasztani,

amely az eredményesség biztositdsa mellett az intézkedéssel érintettre a legkisebb korlatozdssal, sériiléssel vagy
kérokozéssal jar.

A torvényben szabalyozott feliigyeli intézkedések miatti jogorvoslatra a kozigazgatasi hatosagi eljaras, illetdleg
a szabalysértési eljaras szabdlyai az irdnyaddk.

Ha a feliigyel6i intézkedést kovetben kozigazgatasi hatdsagi vagy szabdlysértési jogorvoslati eljaras nem indul, az
intézkedéssel szemben panasznak van helye.

1. Helyszini birsig

A koztertilet-felligyeld torvényben meghatérozott esetben szabdlysértés észlelése esetén - amennyiben ezt torvény
kiilon emliti -~ helyszini birsagot szabhat ki, amelynek Osszege: hatezerttszéz forinttél hatvadtezer forintig, hat
hénapon beliil Gjabb szabilysértés elktvetése esetén kilencvenezer forintig terjedhet. (2012, évi II. térvény 99.8.

2).

A 2012. évi 11, térvény alapijan a helyszini birsdg az alabbi szabdlysértések esetén szabhato ki:
A tulajdon elleni szabélysértés (177. §)

Polgari felhaszndlasi robbant anyaggal és pirotechnikai termékkel kapcsolatos szabalysértés (182. §)
Koldulas (185. §)

Tiltott szerencsejaték (191, §)

Kozerkoles megsértése (192. § )

Veszélyeztetés kutyaval (193. §)

Csendhéboritds (195. §)

Kéztisztasagi szabdlysértés (196. §)

Veszélyeztetés targyak elhelyezésével, eldobasaval (197. §)
Szeszesital-drusitds, - kiszolgdalas és - fogyasztas tilalmdnak megszegése (200. § )
Jogosulatlan kozteriileti értékesités (200/A. §)

Jégen tartozkodas szabélyainak megszegése (202. § )

Tiltott flirdés (202/A. §)

Személyazonossdg igazolisdval kapcsolatos kitelességek megszegése (207. §)
Kozati kozlekedési szabalyok kisebb foka megsértése (224. § )




A helyszini birsag befizetéséb6l szrmazé bevétel az dllamhaztartas kézponti alrendszerének bevételét képezi.

2. A helvszini birsag kiszabasira jogosultak altal torténé birdsdg elé allitas:

A kbzterlilet feliigyeld a szabalyséitési elzdrassal is biintethetd azon szabélysértések esetén, ahol a helyszini birsag
kiszabasdra jogosult, a szabdlysértés elkGvetésén tetten ért személyt az elkdvetés helye szerint illetékes
Jjéardsbirésagra eloéllithatja. Az elddllitasnak akkor van helye, ha a tArgyalds megtartdsdnak nincsen akadalya.
Eld4llitas esetén a helyszini birsdg kiszabdséra jogosult személy a feljelentdst szoban eléterjeszti, a rendelkezésre

allo bizonyitékokat a birésagnak atadja, valamint javaslatot tesz a biintetés, intézkedés mértékére.

3. A feliigyeld szabélysértés észlelése esetén az eljaras ald vont ismert személy adatainak feltiintetésével fel
jelentést tesz, ha

a) a szabalysértés mialt helyszini birsdg nem szabhaté ki, a szabdlysértési eljarasrol sz616 térvény szerinti
szobeli figyelmeztetés nem alkalmazhatd, vagy, ha a cél a helyszini birsagolassal vagy szébeli figyelmeztotéssel
nem érhetd el, vagy

b) az eljards ald vont személy a szabalysértés elkdvetését nem ismeri el, vagy a kiszabott helyszini birsag
megfizetéséhez a felajanlott készpénz-atutalasi megbizas dtvételét megtagadja.

4. A koztertilet felitgyeld
-jogosult torvényben meghatarozott feladataival 5sszefiiggd jogellenes cselekmény, szabélysértés, blincselekanény
elkdvetdsén tetten ért személyt a cselekmény abbahagyasdra felszélitani, valamint a cselekmény folytatasiban

megakadilyozni.
- feladata ellatasakor, az Altala védett vagyon Orzése sordn az érintett épiiletet vagy épitményt lezdrhatia, az

oda illetéktelenill belépni kivind személy belépését megakaddlyozhatja, valamint az jlletékteleniil ott
tartézkoddkat eltdvolithatja.

- a kozterilet hasznalatira vonatkoz6 jogerSs hatdrozatban, tulajdonosi (kezeldi) hozzijaruldsban foglaltak

ze

megszegése vagy elmulasztisa esetén koteles felhivni a kitelezettet az eldirdsok betarfasira,

-~ aszolgalata eliitdsa soran jogosult

aa) torvényben meghatdrozott feladataval dsszefiiggé jogellenes cselekmény elkvetésén tetten ért személyt,
ha nem igazolja személyazonossagat,

ab) a torvény alapjan lefoglalhatd, bizonyitékként felhasznédlhatd valamint a tdmadésra vagy az dnveszély
okozésra alkalmas dolog kiadédsat megtagadé személyt,

b) ha a tetten ért személy az eldallitdsnak ellenszegiil vagy az eldallitds egyéb okbdl nem hajthaté végre a
Jjogszabalyban meghatérozottak szerv megérkezéséig - de legfeljebb két ora id6tartamra - visszatartani.

- jogosult a biincselekmeény elkdvetésén tetten ért személyt a jogszabalyban meghatérozott személy értesitése
mellett, annak megérkezéséig - de legfeljebb két éra idGtartamra ~ visszatartani,
- feladaténak teljesitése sordn azt a dolgot, amely a kozigazgatdsi hatosdgi eljards és szolgaltatas dltaldnos
szabélyaird]l szolo torvény, a szabdlysértésekrdl, a szabélysériési eljardsrdl és a szabdlysértési nyilvantartasi
rendszerr8l szold torvény, vagy a blintetbeljarasardl szold torvény alapjan lefoglalhatd, bizonyitékként
felhasznélhatd, valamint a 2012. évi CXX. térvény 19. § (2) bekezdésében meghatarozott tdrgyat a rend6rségnek,
a jogosultmak, vagy az eljard hatdsdgnak torténd ataddsig dtvételi elismervény ellenében ideiglenesen elveheti.

- térvényben meghatarozott feladataival dsszefiiggd jogellenes cselekmény elk6vetésével gyantisithaté személyt,
valamint azon szabalysértés esetén, amely tekintetében helyszini birsag kiszabdsdra jogosult annak elkdvetésével
gyanisithatd személyt, a személyazonossdginak megéllapitésa érdekében igazoltathatija.

- az lizemben tart6 értesitése mellett - elszallitdssal eltAvolithatia a kozteriileten szabalytalanul elhelyezett
jarmivet, ha az a kéziti forgalom biztonsagat vagy a kozbiztonsagot veszélyezteti.

- a koziti ktzlekedésrdl sz616 1988. évi 1. torvényben meghatarozott kozlekedési szabédlyszegés esetén jogosult
a Kkt. 20. § (4a) s a (4b) bekezdésében meghatarozott kiizigazgatisi birsigot alkalmazni.

- Helyszini intézkedés sordn, mint a helyszini birsag kiszabésara jogosult személy a szabdlysértés elkdvetését
elismerd személlyel szemben szébeli figvelmeztetést alkalmazhat, ha az elkdvetett cselekmény oly csekély
mértékben veszélyes a tarsadalomra, hogy még a helyszini birsag kiszabdsa is szilkségtelen.

- a helyi kiozaton jogosult megallitani, illetve fel tartéztatni a kdztisztasdgi szabdlyokat, tovabba a kozati
kozlekedésrol szolo 1/1975. (II. 5.) KpM-BM egylittes rendelet 40-41. §-dban, valamint mas megallasra,




Akinek a feliigyeld intézkedése, annak elmulasztasa, a kényszerité eszktz alkalmazasa jogét vagy jogos érdekét
sértette, panasszal fordulhat a rendérséghez.

1. Testi kényszer:

A megfogas, a leszoritas, az elvezelés vagy mds, fizikai erbkifejtéssel alkalmazott, valamely cselekvésre vagy
cselekvés abbahagydsdra irdanyuld kényszerités (testi kényszer) - a Torvényben meghatdrozott feltételek fenndlldsa
esetén - akkor alkalmazhatd, ha a rendészeti feladatokat ellato személy er6folénye, vagy az intézkedés ald vont
személy allapota, magatartdsa folytan az intézkedés eredményessége ezzel biztosithatd.

2. Bilincs alkalmazisa:

Bilincs alkalmazisa a Torvényben meghatarozott esetekben killondsen azzal szemben indokolt,

a) aki az intézkedd - bilincselésre feljogositott - rendészeti feladatokat ellatd személyt, annak segitéjét,
valamint az intézkedésben kézremiikadot megtamadja, vagy

b) akinek az eldallitasara

ba) biincselekmény megalapozott, vagy azon szabalysértési elzdrissal is biintethetd szabalysértés
elkdvetésének gyanija miatt keriilt sor, amely tekintetében a bilincselésre feljogositott rendészeti feladatokat ellatd
személy helyszini birsdg kiszabdsara jogosult és

bb) székése a bilines alkalmazasa nélkiil nem akadalyozhatdé meg.

3. Vegyi eszkiz és renddrbot:

A vegyi eszkoz alkalmazdsdra csak abban az esetben keriithet sor, ha az intézkedés ald vont személy ellendlldsa
testi kényszer alkalmazasaval nem torhetd meg.

A rendszeresitett rendérbot hidnya esetén azzal egy tekintet ala esik minden mads - a rendszeresitett rendérbotéval
azonos hatast - alkalmi eszkdz.

4. Szolgalati kutya alkalmazisa:

Az erre feljogosifott rendészeti feladatot ellitd személy csak az adott feladatra kiképzett, min8sitd vizsgaval
rendelkezd, egészséges, apolt és jo erdnlétii kutyaval lathat el szolgalatot.

VL Kozteriilet feliigyelet felallitdsdval kapcsolatos koltségek:

1. A koztéri kamerdk lizemeltetése, a kameraterembe t6rténd belépés, az adatkezelés, az adattovabbitas, a rogzités,
a megfigyelés, a kamerateremben torténd tartozkodas rendkivill szigor szabalyok alapjan torténik, ezéri a
kamerateremtdl kitlon kell kialakitani az tigyfélszolgdlati helyiséget.

A kamerarendszer mikodtetéschez és az ligyfélszolgalathoz halézatra, szerver + szoftverre van sziikség. A szerver
mitkodésshez sziikséges megfeleld hémérsekiet biztositdsdhoz klima, az épiilet biztonsdgos mitkodéséhez pedig
riasztorendszer szlikséges.

2. A kameraterembe és az ligyfél szolgalatra szlikség van tovabba ligyintézds szdmitégépre, szoftverekre
(windows, office), 1 db monitoira és a kamera lizemeltetéshez 2 db tv-re.

A feliigyeld jarérszolgdlata alatt tablet és mobil nyomtaté segitségével dllitand elé a helyszinen keletkezd
dokumentumokat, amelyhez tabletre + nyomtatéra, 3 GB adatforgalomra/hé van sziikség,

A fentiek alapjan, a Polgarmesteri Hivatal részére killon kiaddst sziikséges biztositani beruhazasi kiadasokra,

3. Szintén a Polgarmesteri Hivatal részére dologi kiaddsokra tovabbi kiadasokat sziikséges biztositani az aldbbi
beszerzésekre.

1. A kozterillet feliigyeld részére a munkaltatd koteles szolgdlati isazolvanyt és szolgalati jelvényt
beszerezni a renddrségtol.




vérakozésra vagy tablaval jelzett behajtasi tilalomra vagy korldtozdsra vonatkozd szabélyokat megszegd
jarmiiveket.

5. Ruhdzat, csomag és jdrmii atvizsealasa, valamint jarmii feltartdztatisa:

A térvényben meghatdrozott feladatkdrébe tartozo jogellenes cselekmény, valamint azon szabalysértések esetén,
amellyel kapcsolatban helyszini birsag kiszabasdra jogosult, a szabalysértés vagy biincselekmény elkovetésével
gyantsithatoé személy ruhdzatat kizdrdlag az érintett személy belecgyezésével - a 2012, évi CXX. torvény 17. § (1)

bekezdésében meghatirozottak elvétele érdekében - Atvizsgalhatja.

A tetten ért személy eldéllitasara jogosult kdztertilet feltigyeld, az érintett személyt - eldzetes figyelmeztetés utan
- belegyezése nélkiil jis Atvizsgalhatja a tdmaddsra vagy az 6n veszély okozésara alkalmas, valamint a
bizonyitékként felhasznalhaté dolog elvétele érdekében.

A kozterillet feliigyeld torvényben meghatarozott feladatkirébe tartozo jogellenes cselekmény, valamint azon
szabalysértések esetén, amellyel kapcsolatban helyszini birsdg kiszabdsara jogosult a szabélysértés vagy
blincselekmény elkdvetésével gyanusithatd személy csomagjét és az elkivetéshez hasznalt jarmiivet - a tAmadasra
vagy az 6nveszély okozaséra alkalmas, valamint a bizonyitékként felhasznalhatd dolog felkutatdsa vagy biztositésa
érdekében - 4tvizsgalhatja és a dolgot ideiglenesen elveheti.

A feltigyeld kizérolag a Kftv. 14, §-aban ¢€s a 21, §-dban meghatdrozott esetekben jogosult a személyt vagy a
jarmtivet feltartdztani dtvizsgdlds céljabol.

0. A tetten ért személy eldallitasa:

A kozteriilet feliigyeld jogosult a tetten ért személyt

a) bilincselekmény vagy

b) azon szabalysértési elzdrdssal is biintethetd szabalysértés esetén, amely tekintetében helyszini birsdgot
szabhat ki
az eljaras lefolytatdsa érdekében haladéktalanul el6allitani - a jogszabalyban meghatérozott kivétellel - a helyi
rendéri szervhez, vagy a rend6rséggel egyeztetett helyszinen a rendérség részére dtadni.

V. A kényszeritt eszkozok szabalvai:

A kozterlilet felligyel6 térvényben meghatirozott feladatai ellatdsa soran

a) azintézkedés kikényszeritése céljabdl - vegyi eszkozt,

b) - kizarélag 6nvédelmi célbol - szolgalati kutyat, valamint rendérbotot,

¢) - az cldéllitasnak ellenszegiild személy tdmadasdnak, valamint szokésének megakadélyozésa érdekében -
bilincset tarthat maganal.

Keényszeritd eszkdz - az aranyossig kovetelményét szem elétt tartva - akkor alkalmazhatd, ha az intézkedés ala
vont magatartdsara, ellenszegiilésének mértékére figyelemmel indokolt, igy kiiléndsen azzal szemben, aki

a) az intézkedés sordn a rendészeti feladatokat ellatd személy altal jogszeriien adott utasitasokat nem hajtja
végre, de tevbleges ellenszegiilést nem mutat,

b) nem veti magat ala a rendészeti feladatokat elldtd személy jogszer( intézkedésének, magatartasaval fizikai
erdkifejtés ttjan is igyekszik azt megakadalyozni,

¢) az intézkedd rendészeti feladatokat ellaté személyre, illetve a tAmogatasara vagy védelmére kelt személyre
ratamad.
Keényszerité eszkdz - a testi kényszer és a bilines kivételével - nem alkalmazhaté a magatehetetlen és a
gyermekkort személlyel, tovabba a terhes nivel szemben, ha e kériillményekrél az intézkedd ne k tudomésa van,

vagy azok szdmadra nyilvanvaléan felismerhetdk.

A kozteriilet feligyeld az intézkedésr6l, amennyiben kényszerité eszktzok alkalmazasdra is sor keriilt széban -
haladéktalanul, r&vid Gton, - két napon beliil - frasban jelentést készit a munkaltat6ja részére. A munkahato az
intézkedés vagy kényszeritd eszkdz alkalmazdsanak jogszerliségét koteles kivizsgalni.



A 69/2012. (X11. 14.) BM rendelet 1. melléklete szerint a dijak az alabbiak:

A B
| Az igazgatasi szolgaltatasi dijkoteles eljaras Igazgatési szolgéltatdsi dij mértéke (Ft)
megnevezése
2. |els6 igazolvany kiéllitdsa 4000
3. jjelvény kiadasa 2100

2. Egyen- vagy formaruha:

Az egyes rendészeti feladatokat ellatd személy a feladata elldtdsa sordn, - egyen- vagy formaruhat koteles
viselni. Az egyen- vagy formaruhdval torténé ellatasarél a munkaltaté gondoskodik.

A ruhézati elldtas alap- és utanpotlasi ellatasbél 4ll.

Az alapellatas egyszeri ellatas, amelynek rendeltetése, hogy a rendészeti feladatokat ellaté személy rendelkezzen
mindazon ruhazati cikkekkel és felszerelési eszkdzikkel, amelyek feladatai ellatdsdhoz sziikségesek, illetve
amelyeket az alapellatdsi norma szdmaéra elbir. A ruhdzati utnpd6tlasi ellatds az elhasznalédott ruhdzati cikkek és
felszerelési eszkdzok potlasat, valamint az tjonnan rendszeresitett ruhdzati cikkek és felszerelési eszkdzok

biztositésat szolgélja.

A 70/2012, (X1II. 14.) BM rendelet 6. meliéklete alapjan:

Kazteritlet feliigyel6k egyenruhdja

A B C D
Ruhdzati cikk megnevezés Mennyiség/ Tervezett
Sorszd Mennyiségi viselési id6

m egység {hdnap)
1. Téli sapka (usanka) 1db 24

2.  |Nyari sapka (baseball, barett vagy pilotka}) 2 db 24

3.  |Téli kabat 3/4-es 1db 24

4.  [Téli dzseki 1 db 24

5. |Atmeneti dzseki 1db 24

6.  |EsGkabat* 1db -

7. INyéri szoknya* 1db 12

8.  |Nvéri pantallé* 2db 24

9. Téli pantallg* 2 db 24
10. |Téli gyakorld nadrig 2 db 12
11. [Nyéri gyakorlé nadrag 2db 12
12.  [Nyéri gyakorlé zubbony 2 db 12
13, |R&vid njji ing* 5db 12
14. |Hosszu ujju ing* 5db 12
15. [Puldver 2db 24
16. {Pamut pélé rovid ujjn 3db 12




17.  {Téarsasdgi zaké (zubbony)* 1db -
18, |Tarsaségi kosztiimkabat* 1db -
19.  [Félcipé (fekete szint)* 1 par 12
20. [Bakancs (fekete szinti) 1 péar 24
21. [Nyakkend&* 2 db 24
22. [Nyaksél* . Idb 24
23.  |Téli bérkesztyii (Gtujjas) 1 par 24
24. |Té€li alsdnadrag (hosszi alsé) 2 db 24
25. |Derékszij, bér 1db 24
26. [Lathatésagi mellény Idb 12
27. IKerékpdros nadrig* 2 db 24
28.  [Sportcips* 1 par 24
29. [Fehér galléros polé* 3db 12
30. [Sotétkék galléros polo* 3db 12
31. [|Fekete motoros dzseki* 1 db 24
32, IFekete motoros nadrag* Idb 24
33. [Fekete bukdsisak™ 1 db -

Kozteriilet feliigyeldk egyéb felszerelése

A B C
Felszerelési eszkzok megnevezés Mennyiség/
Mennyiségi
Sorszd m eEység
1. [Névkitlizd 1db
2. Okmanytarté 6vtaska 1db
3.  |Taktikai 6v* 1db
4.  |Rendérbot tarté karika* 1db
5.  |Radid tartd tok* idb
6. [Bilincstok* 1db
7. |Gézspray tok 1db
8. Sapkaékitmény* 1db

A *-gal jelolt tételek nem kitelezbek, vagy a kerékpdros és motoros Oltizet részei.

3. Kénvyszeritd eszkozok:
a) - vegyi eszkbz,
b) - rendérbot gumibottarté
¢/ - bilines + bilincstartd
4. A kozteriilet feltigyel6 alkalmassdgi vizsgélatdval kapcsolatos kiltségek a munkaltatdt terhelik.

5. Kozrend szabdlysértés nyilvintarté és ellendrzé rendszer beszerzése.

A rendszer adatnyilvantartast biztosit: a véros kozteriileteir§l, szabalysértési jogeimekrdl, szabalysértési
birsagokrol, rogzitett szabdlysértési esetekrl azok bizonyitoerejli digitdlis fénykép felvételeivel, befizetési
tényadatokrol.

A kozteriilet felligyeld a rendszer segitségével szabalysértés és szabdlyszegés észlelése esetén, a helyszinen el
tudna végezni az aldbbiakat:

A tényallas pontos azonositisat a szabalysértés vagy szabdlyszegés észlelésekor.

Az intézkedési forma kivalasztasat: Birsdgolds, eljaras kezdeményezés, figyelmeztetés regisztralas, bizonyito erejit
fényképfelvételek rogzitése, helyszini intézkedés esetén szabilysértt adatok pontos bevitele, értesité és/vagy
eljaras igazolé dokumentumok nyomtatésa, adatok és kapcsolédd fényképfelvételek automatikus tovabbitdsa az
tigyviteli rendszer felé.

A rendszer kiegészit6 funkcidi:
- Kozteriilet hasznalati engedélyek nyilvantartisa, online helyszini lekérdezés lehet6vé tétele.
- Eszlelések kezelése: Amennyiben a kozteriilet feliigyels a helyszinen rendellenességet észlel, kép dokumentacié



kiséretében eljuttatja ahhoz a szolgdltatdhoz, akinek a hataskorébe a rendellenesség elharitasa, kezelése tartozik.
- A rendszer megjeleniti a feliigyeld altal megtett teljes titvonalat illetve intézkedési helyszineket. A megjelenitett
intézkedési pontokra kattintva azok f8bb jellemz8i a térképen azonnal megtekinthet6k.

A koézrend szabalysértés nyilvantartéd és ellendrzé rendszerrel - hatékony kontroll mellett - gyorsabbd és
pontosabbé tehetd a kizteriilet feliigyeld munkaja.

A kozteriilet feliigyelet felallitdséhoz szitkséges egyéb beszerzések: bélyegzd, irodaszerek, informacids tabla,
irodai berendezés, kozteriilet felugyeleti tasak stb.

Kozteriilet-feliigyeletet a képviseld-testiilet hozhat 1étre a polgarmesteri hivatal belst szervezeti egységeként,
0néllé koltségvetési szervként vagy koltségvetési szerv belsd szervezeti egységeként. A kozteriilet-feliigyelet
feladatait a polgarmesteri hivatalban alkalmazott egy vagy tobb kizteriiletfeliigyel6 is ellathatja.

A Képvisels-testiilet a szervezeti és miikodési szabalyzatiban, illetdleg - a szabdlyzattal egyiitt elfogadott - hivatali
iigyrendben hatarozhatja meg a feltigyelet szervezeti forméjat, a feliigyelet, illetbleg a feliigyeld feladatait.

Nagykilld, 2024. janudr 15,

=

Horvith Tibar
polgarmester



Hatarozat-tervezet
Nagykallé Varos Onkormanyzata
Polgarmesterének
e/ 2024.( . ) Kt

hatarozata

Tajékoztatas kozteriilet feliigyelet felallitisaval kapesolatos ditalanos szabalyokrdl

A Képviselo-testiilet

koztertilet feligyelet felallitasaval kapcsolatos tajékoztatast tudomasul vette.

Hataridé: folyamatos

Horvath Tibor Bereczki Maria
polgarmester jegyzo

Hatarozatot kapjak:
—  Képviselé-testiileti referens.
— (Gazdasagi Iroda
— Ugyintéz6 Kp/ /2024.
~  Irattar.
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Eldoterjesztés

- Bizottsaghoz/Képviseld-testiilethez- -

Bérleti szerz6dés megkitése a Lakhatasi Integracié keretében kialakitott szociilis
bérlakisokra vonatkozdan

Tisztelt Bizottsdg/Képviselo-Testiilet!

Nagykallé Viaros Onkorményzat Képvisel§-testiilete 2020. évben dontdtt arrdl, hogy folytatni
kivanjak azt a tarsadalmi felzArkéztatdsi folyamatot, mely a vérosban a szocidlis véaros-
rehabilitacids projektekkel, valamint egy része az URBACT programbél finanszirozott
ROMA_NET elnevezésii prorambdl indult és érezehtéen pozitiv hatast gyakorolt a szegregatumok
lakosséganak felzarkézasa terén.

A 2019-2021. években megvaldsitasi szakaszban 1év8 projekt folytatdsa ,,A tdrsadalmi
egylittmiikodést szolgdlé komplex program folytatdsa Nagykalloban” TOP-5.2.1-16-SB1-2020-
00006 azonosité szamu projekt gy lett tervezve, hogy parhuzamosan a TOP-4.3.1-16-SB1-2020-
00004 azonositd szamu projekttel konstukcioban infrastrukturdlis fejlesztések is kiegészitik. A két
projekt egytittes végrehajtasa elsGsorban a lakhatdsi mobilizdcié miatt is fontos.

A lakhatdsi integracié érdekében szocidlis bérlakasokat épitett az 6nkormanyzat, mert ide az
akcioteriileten talathatd szegregatumokban €16 csaladok és fiatal parok koltéznek, oldva ezzel a
szegregaciot az akcidteriileten.

A TOP-4.3.1 projekt keretében a Nagykallo, Koranyi Frigyes 0t 2662/4 hrsz. alatt 2 szocialis
bérlakas keriit kialakitasra, mig a Nagykalld, Petéfi Gt 11. sz. alatt 1 db szocialis bérlakas épitése
tortént meg.

A lakhatdsi integracio keretében megvalosulé bérlakasokra 5 db palyazat érkezett, melybdl a
dontést eldkészitd tagok kivalasztottdk azt a harom pélyazot, akik megfeleltek a projektben
meghatarozott feltételeknek, és vallaltak, hogy tovabbbiakban is fenntartjak azt, és részt vesznek a
mentoralasban.

A kivélasztott pdlyazok a kovetkezok:

Palyazo neve Bérlakas cime Bérlakas Brutté bérleti
alapteriilete m* | dij Ft//hé
Téthné Papp Violetta Nagykalld, Petéfi at 11. 65,11 9.923.-
Balogh Maria Heléna Nagykallo, Koranyi| 85,63 13.050.-
Frigyesut 17. 1. lakés
Kiralyné Balogh Erika Nagykalld, Koréanyi| 50,36 7.675.-
Frigyes it 17. 2. lakés




Az 55/2006.(XIL.14.) Onkormanyzati rendelet alapjan a szocidlis bérlakdsok bérleti dfja 120
Ft/m+AFA/hS.

Javaslom, hogy a kivalasztott palydzokkal az 1. szama melléklet szerinti bérleti szerz6dés kertiljon
megkotésre.

Kérem a Tisztelt Bizottsigot/Képviseld-Testiiletet, hogy az elbterjesztést targyaljak meg, és hozzak
meg dintésiiket.

Nagykallo, 2024. januér 16.

M(//’"/

Horvéth Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviseld-testiiletének
/2024 (1. ) Kt
hatdrozata

Bérleti szerzédés megkotése a Lakhatasi Integracié keretében kialakitott szocidlis
bérlakasokra vonatkozéan

A Képviseld-testiilet

1. tudomasul veszi a lakhatési integracid keretében kialakitott szocialis bérlakédsokba
koltoézo palyazok kivalasztasat.

2. Hozzajarul, hogy jelen hatdrozat 1. szamid melléklete szerinti bérleti szerzddés
megkdtésre kertiljon az alabbiak szerint:

Palyazo neve Bérlakas cime Bérlakas Brutté
alapteriile bérleti
te m* dij

Ft//ho

Tothné Papp Nagykalld, Petofi at 65,11 9.923.-
Violetta 11.
Balogh Nagykalls, Koranyi 85,63 13.050.-
Maria Frigyes Ot 17. 1.
Heléna lakas
Kiralyné Nagykalld, Korényi 50,36 7.675.-
Balogh Erika Frigyes at 17. 2.

lakas

3. Felhatalmazza a polgarmestert a bérleti szerz6dés alafraséra.

Hatarids: 2024. februar 01.
Felelds: polgarmester, jegyzo

Horvéath Tibor Bereczki Maira
polgarmester Jegyzd

Hatarozatot kapjak:
1. Gazdaséagi Iroda
2. Ugyintézé
3. Trattar



Jegyzokonyv dontés elokészito iilésrol

Késziilt: Nagykalld Varos Onkormanyzata, 4320 Nagykallo, Kallai Kett6s tér 1. szam alatti
hivatalos helyiségében, 2023. marcius 06. napjan 10:00 érakor

Jelen vannak: a dontés eldkészité tagok: Véghsed Sandor a TOP-4.3.1 projekt szakmai
koordinatora, Téth-Kozma-Eniké a TOP-52.1 projekt szakmai vezet6je, Moldvan Jénos
szocialis munkas, Dolonai Vivien szocialis munkds, Kertész Attila Robertné szocialis
munkas, Diosi Dora mediator

Targy: A szocialis bérlakasok igénylésére benyujtott palyazatok birdlati eljarasa a TOP-5.2.1-
16-SB1-2020-0006 azonositoszami ,,A tarsadalmi egyiittmikodést szolgdld komplex

program folytatidsa Nagykalloban” cimil projekthez kapcesolddé TOP-4.3.1 konstrukcidban
megvaldsuld lakhatési integracio keretében

I. Elézmények:

A TOP-5.2.1-16-SB1-2020-0006 azonositészdmt ,,A tarsadalmi egylittmikddést szolgalo
komplex program folytatdsa Nagykalioban™ projekt keretében palyazati felhivas jelent meg
2023. november 07-én, 3 db. szocidlis bérlakas igénylésére vonatkozodan.

A pélyazat benyujtasi hatdrideje 2023. januar 31. volt. Hatarid6re, 5 db ajanlat érkezett be,
melyek az alabbiak voltak:

Kovacs Jozsef Beérkezés datuma: 2022.12.20. 14:00
4320 Nagykallo, Nyar it 12.

Kiralyné Balogh Erika Beérkezés datuma: 2023.01.09. 11:30
4320 Nagykallo, Nyirfa it 10.

Balogh Maria Heléna Beérkezés datuma: 2023.01.18. 08:30
4320 Nagykalld, Akacos 1t 45.

Tothné Papp Violetta Beérkezés ddtuma: 2023.01.23. 15:00
4320 Nagykallo, Akacos ut 26.

Balasané Blaské Gydngyi Beérkezés datuma: 2023.01.26. 14:20
4320 Nagykallo, Nyirfa ut 8.

II. A dontéselokészitd bizottsag a benviijtott pdlydzatokkal kapcesolatban az alabbi
megillapitasokat tette:

A palyazatok felbontdsa, formai és szabdlyossagi cllenérzése megtortént. A beérkezett
palyazatok birdlati eljarasaban a palyazdk koziil hirom csaldd a lakhatasi integracios
feltételeknek valamint a szerz8déskotés teljesitésére vald alkalmassagnak megfelelnek.
Kovics Jozsef palyazatat vissza kell utasitanunk, egyrészt a koltéz6k 1étszama meghaladja az
optimalis keretet a lakds alapteriiletét figyelembe véve, masrészt jelezte, hogy meg szerctné
vasérolni a késdbbiekben az ingatlant, melyre nincs lehet6ség, mivel az énkorményzatnak
folyamatosan szocialis bérlakasként kell iizemeltetni azt. Balasdané Blasdé Gyoéngyi
ingatlantulajdon része meghaladja a megengedett ingatlantulajdoni hdnyadot, ezért az &
palyédzata sem elfogadhatd.

A benyujtott ajanlatok formai és szabalyossagi szempontbdl megfeleldek voltak.







1. szamu melléklet

LAKASBERLETI SZERZODES

tervezet

amely létrejott egyrészeSl (cim:
...................................... » adOSZAMT ..o, cégiepyzék szAD: L,

mint Bérbeado (a tovibbiakban: Bérbeadd)
masrészrol

................................. (NEY) e (A0 NEVE) e (s2Ziletési hely, 1d8) e
(ad6azonositd jel) ... {lakOhely)

mint Bérld (a tovabbiakban: Bérlo)

kozott, a mai napon az aldbbi feltételekkel

1. Bérbeadd bérbe adja, Bérld pedig ...ovvvvceeeencn napjatdl ... napjaig terjedd hatarozott idétartamra
bérbe veszi a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi Foldhivatalanal ...... hrsz. alatt
yﬂvantartott a valosagban 4320 Nagykallo v veenner: 74 alatt taldlhaté .....m2

aiapteruletu e cerrrsinssesnseneee s snesssssesneseesnnnnnns [1€1yISégekbOl 4ll6, meghirdetett
. $ZAmUG beilakast

2. BérlGvel egyiittkoltézd személyek adatai:
Néw:

Anyja neve:
Sziletési hely, idé:
Adbazonosité jel:
Név:

Anyja neve:
Sziiletési hely, 1dé:
Adébazonositd jel:
Név:

Anyja neve:
Sziiletési hely, idé:
Adbazonositd jel:
Néw:

Anyja neve:
Sziiletési hely, idé:
Adbdazonosité jel:

3. Bérbeadd a lakdst az atadds-atvételi jegyzSkényvben régzitett dllapotban ....vvivenennces -an adja 4t Bérlének. A
lakds ires/a szerzSdés mellékletét képezd dtadds-dtvételi jegyzOkonyvben szerepldé berendezési targyakkal
berendezett.

4. Szerz8dé felek a bétleti dijat ........... Ft/m? +Afa/hd azaz.......cccc..... F+Afa/hd Ssszegben
allapitidk meg. Bérbeadd évente legalibb egy alkalommal médosithatja a bérleti dijat gy, hogy a lakas
értékalldsaga biztositott legyen.



Bérlé tudomisul veszi, hogy az ingatlan bérleti dija Nagykallé Viros Onkormanyzat IKépviseld testiiletének......
szamd rendelete alapjan kerlil meghatdrozdsra. Amennyiben a bétlet ideje alatt - a rendeletben szerepld dijtételek
maodositisa okan - a bérleti dij nd, a bérls kételes a bérleti dijat a szitkséges mértékig kiegésziteni.

5. Bérlé két havi bérleti dijnak megfeleld dsszegil kauciét a szerzbdés aldirdsaval egyidejileg Bérbeadd részére
megfizet.

6. Bérl 4. pont szerint szamitott bérlet dijat el6re, a tirgyhét megelz6 hd 10. napjiig kételes a Bérbeadd
Tiszantoli Takarék Takarékszdvetkezetnél vezetett 68800082-00351155 szamu szamlajira atutalissal megfizetni.

7. Bérl6 koteles a bérleti jogviszony idétartamara a bérlakasra teljes kord lakasbiztositdst, valamint a
hulladékszillitasra vonatkozdan a szolgaltatéval szerzddést kétni, és azt a bérbeadénak bemutatni.

8. A bérleti dijon felil Bérl6 fizeti a lakds kiziizemi dijait, 2 kdzos kéltségeket, a lakdsbiztositas dijat, valamint a
bérlet tartama alatt esetleg felmertld egyéb (pl. add, szemétszallitas) terheket. A fités, viz, valamint a kdzos aram
fogyasztast a bérbeadd altal megkiilddtt csekken, a lakis dramfogyasztasit, a biztositdsi dfjat, és a szemétszallitast
a szolgaltaté altal megkiildott szamlan megallapitott hataridéig koteles megfizetni.

9. Bérl6 koteles a lakisbétleti szerz6dés fenndllisa alatt életvitelszerden a lakdsban lakni. Két hénapot meghaladé
tavollét esetén Bérlét bejelentési és igazolasi kotelezettség terheli. Bérld jelen szerzédéshez kapcsolodd
Hizirendet megismerte és azt magira és a vele egyltt koltézSkre nézve kotelezénel ismeri el.

10. Bérbeadd koteles gondoskodni az épiilet karbantartisirdl, kozponti berendezéseinek allandd tizemképes
allapotardl. A lakas karbantartdsi munkai és azok koltsége Bérldt terhelik.

11. Bérld és a lakdsban vele egytiet laké — Bérbeaddnak bejelentett — személyek a lakast és a hozzi tartozé kézds
helyiségeket rendeltetésszerfien, a tobbi laké jogainak és érdekeinek sérelme nélkiil kitelesek haszndlni. FelelGsek
minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes vagy szerzédésellenes hasznalat kévetkezménye.

12. Bé1ld tudomasul veszi, hogy a bétleményben csak Bérbeadd elézetes irasbeli engedélyével és sajat koltségére
végezhet beruhazisokat, atalakitdsokat, korszeriisitést.

13. Bérl6 a lakast albérletbe nem adhatja. Béld a lakast nem cserélheti el és bérletl jogat masra 4t nem ruhazhatja.

14. A jogosultsagi feltételek évente felulvizsgilatra kertlnek. Abban az esetben, ha a jogosultsagi feltételek
viltozatlanul fenndllnak, Bérld jogosult a bétleti szerzGdés megijitisara, amennyiben az 5 éves maximum
idétartamot még nem meritette ki. Ha a feliilvizsgilat sorin bebizonyosodik, hogy a jogosultsdgi feltételek nem
allnak fenn, Bérld vilasztasa fuggvényében v bérled szerz8dés keretében jogosult a befizetett kaucié erejéig a
bétlakis hasznalatira, vagy kérheti annak visszafizetését. Ennek az idének a letelte utdn rendkiviili feliilvizsgalatra
keriil sor. Amennyiben 2 jogosultsagi feltételek ismét teljestilnek, Bérl§ a bétleti jogviszony folytatasara a bérleti
szerzGdés megujitisival Gjabb 1 évig jogosult, abban az esetben, ha a feltételek nem teljestilnek, tgy a bérleti
jogviszony megszinik.

15. Ha Bétld a fizetésre megallapitott idSpontig a bérleti dijat, illetve a 8. pontban rogzitett kdltségeket nem fizeti
meg, a bérleti szerz8désben vallalt kételezettségeit nem teljesit, letve a bérleményt, a kozds hasznalatra szolgald
helyiségeket, illetve teriletet rongilja, vagy rendeltetéstikkel ellentétesen hasznalja, Bérbeadd koteles Bérldt — a
kovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel — a teljesitésre, illetve a szerzédésszerd magatartds tantsitdsara
irasban felszolitani. Ha Bérld a felszolitisnak 8 napon belil nem tesz eleget, Bérbeadd tovabbi 8 napon beliil



irdshan azonnali hatalyd felmondassal élhet.

A bétleti jogviszonyt annak lejirta eldtt meg kell sziintetni, ha a bérld a lakascélt elé-takarékossigea vallalt
kotelezetiségének 90 napndl hosszabb idSre nem tesz eleget, illetve 90 napnal hosszabb idejli kdziizemi szamla
tartozassal rendelkezik a lakésra vonatkozdan.

16. Bétbeadd és bédld a lakdshérleti jogviszonyt kozds megegyezéssel barmikor irisban megsziintethett.

17. A bérbeadd a bérled szerz8dést a hatirozott idStartam lejirta elStt — a lakastorvény eldirisai szerint — irasban
felmondhatja, ha:

a) a bérld a lakbért iiletve a killon szolgaltatasok dijat a fizetésre megallapitott hatariddig nem fizeti meg,

) a bérlS a jogszabalyban eldirt, vagy a szerzGdésben véllalt lényeges kitelezettségét nem teljesit,

c) a bérld, vagy a vele egyiitt laké személyek a bérbeadéval, vagy a lakdkkal szemben az egytittélés kovetelményet
stlyosan megszegl,

d) a bétls vagy a vele egyiitt lakd személyek a lakast vagy a kozos hasznalati terdletet rendeletetés-ellenesen
hasznaljak, rongaljak,

16. Bé1l6 jelen bérled szerz8dés megsziinését kovetS 8 napon belil koteles a bérleményt az dtadaskori dllapotnak
megfelelGen és felszereltséggel Bérbeadd részére visszaadni.

17. A szerzbdésben nem szabilyozott kérdésekben az 1993. évi LXXVIIL tdrvény, a 2013, évi V. torvény (Ptk.),
valamint Nagykillé Viros Onkorminyzatinak az Snkorményzat tulajdonban 1év3 lakdsok és helyiségek
bétletérdl sz616 rendelete iranyaddak.

A szerz&dést elolvasas és értelmezés utan a felek mint akaratukkal mindenben egyezdt irtak ala.

Nagykdlls, 2024. ......cccevren....

..................... dressassssssrssssssraan Cesscansassnrrorsrssrersranesavasssrererrane

Bérbeado Béric



A tarsadalmi egyiittmiikddést szolgald komplex program folytatasa Nagykalléban”
T.0.P.-5.2.1-16-SB1-2020-00006 azonositészamu projekthez kapcsoldédo szocidlis
bérlakas igénylésére kozétett palyazati felhivasra 5 palyazat érkezett be. A palyazatok
elbiraldsa az aldbbi szempontok figyelembe vételével tortént:

- Jelenlegi lakcime Nagykall6 kijeldlt szegregatuméban van

- Tulajdondban % tulajdoni hanyadot meghaladd lakas céljara szolgéalé ingatian
nem lehet, Nagykallé teriiletén talalhaté egyik szegregatumban nem rendelkezhet
semmilyen mértékii ingatlantulajdonnal

- Els6sorban fiatal, kisgyerekes csaladok

- Jelenlegi lakohelyiikon tobb csalad vagy generacié él egyiitt

- Lakhatdasi koriilményeik alapjan a gyermeknevelés nem ,idedlis”
- Rendszeres jovedelemmel rendelkezik legalabb a par egyik tagja
- Fizetési hajlandésaga van (bérleti dij, rezsikoltség)

- Vallalja, hogy abérleti jogviszony kitoltését kodvetéen nem koltdzik vissza a
szegregalt teriiletre

- ADbérleti joviszony alatt vallalja a lakhatasi céld el6takarékoskodast

- Részt vesz és egylittmiikodik a kivalasztas utani mediacios tevékenységhen



MSZ EN ISO 9001:2015

Nagykallé Varos Onkormanyzata

MSZ ENISO 14001:2015 Polg armesterétol
Vg 21r 215700, e 45700 4320 Nagykall6, Kallai Kettds tér 1.

B (42) 263-101 Fax: 42/263-309 B 4321 Nagykallé Pf. 4. E-mail.
polgarmester@nagykallo.hu

Eléterjesztés

~ Sport Bizottsaghoz/Képviselé-testiilethez- -

A Shotokan Karate-Do Egyesiilet kérelme tdmogatas elszamoldsanak meghosszabbitisa tirgyiban

Tisztelt Bizottsag/Képvisels-Testlilet!

A Shotokan Karate-Do Egyesiilet 2023. évben 1.200.000.- Ft tAmogatast kapott a sport alap terhére
a 2023. évi milikbdésének tdmogatasira az aldbbiak szerint: nevezési dij 100.000.- Ft, atikoltség:
100.000.- Ft, terembérlet: 1.000.000.- Ft.

Egész évben a Sportcsarnokban tartja az egyesiilet az edzéseket, melyre vonatkozdéan érvényes
bérleti szerzddéssel rendelkeznek. A bérleti dijakat a Klébersber Intézményfenntartd altal kiallitott
szamlédk alapjan fizetik. A november-december havi bérleti dijat még nem szamlazta le a
Klébersberg Intézményfenntartd Kdzpont az egyesiilet kérése ellenére sem, igy sajnos az ezen
iddszakra esd bérleti dijat csak 2024-ben tudjék pénziigyileg teljesiteni.

A Tamogatasi szerz6dés 11.) pontja alapjan ,,A tdmogatott — a tAmogatasi cél részbeni vagy teljes
megvaltozasa esetén - {rasbeli kérelemmel jogosult az elszamolasi id6 meghosszabbitasat kérni,
melyet a Tamogatod képvisel6-testiilet engedélyezhet. A meghosszabbitast, illetve a tAmogatasi cél
részbeni vagy teljes megvaltoztatasat indokolni sziikséges. A meghosszabbitas legfeljebb 3 honapig
terjedhet.”

A Shotokan Karate-Do Egyesiilet azzal a kéréssel fordul a tisztelt Bizottsaghoz, hogy a tAmogatési

szerzddés 11. pontjara hivatkozva sziveskedjenek a tamogatés felhasznalasanak hatéridejét 2024.
marcius 31-ig engedélyezni.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot/Képviseld-Testiiletet, hogy az eldterjesztést targyaljdk meg, és hozzak
meg dontésiiket.

Nagykalld, 2024. januér 15.

gV
Horvath Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képvisels-testiiletének
...2024 (... ) Kt.
hatdrozata

A Shotokan Karate-Do Egyesiilet kérelme tamogatis elszamolasinak meghosszabbitisa targyaban

a) A Képviselo-testiilet hozzajarul, hogy

a Shotokan Karate-Do Egyesiilet 2024. évi 1.200.000.- Ft 6sszegli tamogatast 2024.
marcius 31-ig hasznalja fel

Felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés alairasara

Hataridd: 2024. januar 31.
Felelds: polgarmester, jegyzd

Horvéth Tibor Bereczki Maira
polgéarmester jegyzd
Hatarozatot kapjak:

1. Shotokan Karate-Do Egyestilet 4320 Nagykallo, Hunyadi u. 2.
2. Gazdasagi Iroda

3. Ugyintézé

4. Irattar
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Nagykallé Varos Onkormanyzata
Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsdg Elnokéhez
Y2 TR T Rt 4320 Nagykallo, Kallai KettGs tér 1.

R (42) 263-101 Fax: 42/263-309 £< 4321 Nagykall6 Pf. 4. E-mail.
polgarmester@nagykallo.hu

El6terjesztés

- Bizottsdghoz/Képviselo-Testiilethez -

A Nagykalléi Véarosi Sportegyesiilet és a Hercules FC Nagykdlld SE részére 2023. évben nytjtott
tamogatasanak elszamolasa

Tisztelt Bizottsag/Képviseld-Testiilet!

A Nagykalloi Varosi Sportegyesiilet csapata 2023. évben a megye 1. osztdlyba keriilt, ezért a
koltségvetés terhére 5.000.000.- Ft tamogatést nydjtott résziikre a Képviseld-Testiilet!

A Hercules FC Nagykallé SE csapata a megye II. osztalyba keriilt, ezért részitkre a Képviseld-
Testiilet a koltségvetés terhére 1.000.000.- Ft tAmogatast nydjtott 2023. évben.

Mindkét egyestilet elszamolt a tAmogatassal a mellékelt tablézat szerint.

Kérem a tisztelt Bizottsagot, a mellékelt elszamolast, és a kérelmet targyaljak meg, €s hozzdk meg
dontéstiket.

Nagykall6, 2024. januar 17.

S Horvath Tibor
polgarmester



TERVEZET
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZAT
Képviselt-testiiletének
12024, (1....) Kt
hatarozata

A Nagykalloi Varosi Sportegyesiilet és a Hercules FC Nagykélld SE részére 2023. évben nyjtott
tamogatasanak elszdmolasa

A Képvisels-Testiilet a Nagykalloi Varosi Sportegyesiilet és Hercules FC Nagykalld SE 2023, évi
beszamoldja targyaban az alabbi déntést hozza:

1 Megismerte és elfogadja a 2023. évi beszamoldt a Nagykalldi Varosi Sportegyesiilet
5.000.000.- Ft 0sszegii tAmogatas vonatkozasdban

2. Megismerte és elfogadja a 2023. évi beszamoldt a Hercules FC Nagykalld SE 1.000.000.-
Ft &sszegll tAmogatas voantkozasaban.

Hatérid6:2024. Januar 31.
Felelds: polgarmester, jegyzd

Horvath Tibor Bereczki Méria
polgarmester jegyzd



Egyesiilet neve

Tamogatas jogeime

Tdmogatasi dsszeg 't

Elszamolas jogcime

Elszamolt dsszeg Ft

Megjegyzés

Nagykalloi Varosi| Kikiildetési ktg 5.000.000.- Kikiildetési ktg. 5.019.068.- Néhany kiktildetési
Sportegyesiilet rendelvényen az
Osszegek par Ft
eltéréssel vannak
elszdmolva, amelyek
Osszeadasi hiba,
valamint kerekités
miatti eltérések
lehetnek.
Osszességében 4.560.-
Ft eltérés van.
Osszesen 5.000.000.- Osszesen: 5.019.068.-
Hercules FC| Csapatok oltoztetése|500.000.- Sprotruhazat 435.000.- Az  1.014335- Ft
Nagykallé SE felszerelése( sportruhdz Osszegll elszamoldsbol
at, sprotfelszerelés) 11.952.- Ft  nem
Csapatok utaztatasa | 160.000.- Utazési ktg. 261.295.- szamolhatd el, igy az
elszamolhatd tdmogatas
Sprotorvosi 160.000.- Jatékvezetdi dfjak,|170.935.- Gsszesen  1.002.383 .-
engedélyek, veresenyengedélyek, Ft. Nem teljesen a
jatékvezet6i kéltségek atigazoldsaok, tagdijak, meghatarozott
nevezési dijak jogcimek alapjdn
Csapatok ellatasa (étel,|180.000.- Csapatok elldtasa (étel,|147.105.- hasznalta ~ fel  a
ital) ital) tamogatast.  Kérelem
mellékelve.
Osszesen 1.000.000.- Osszesen 1.014.335.-










Hercules FC Nagykallé SE
4320 Nagykallo,
Kalvin Janos ut 15.

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képviseld-Testiiletének

Tisztelt Képvisels-Testiilet!

Az egyersiiletiink részére megitélt 1.000.000.- Ft timogatast a meghatéarozott jBgcimek szerint nem
teljesen sikeriilt felhasznélni, mivel voltak olyan kiaddsok, amelyek kevesebb 6sszegbe kerdiltek,
mint a tervezett dsszeg. Ennek okén kérem sziveskedjenek a tdmogatas felhasznélasanak
elszamolédsdhoz az aldbbiak szerint hozzajarulni.

Sportruhdzat 435.000.- Ft

Csapatok utaztatdsa { izemanyag ktg.): 246.960.- Ft

Csapatok ellatasa ( étel, ital) : 170.935.- Ft

Jatékvezetdi koltségek, versenyengedélyek,

étigazoiésolﬁi tagdijak, nevezési dijak): 147.105.- Ft
NAGYKALLG sk -

4320 Nagykarig RN
. (o] i
Kélvin Janos gt 1'5‘ ’ s

6szam: 19305767.1.15
Tisztelettel

‘JM

| Hercezku Tamas
elndk
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(36,930

193,282
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249633 2023.10.31  Kikiildetés 90.905 Ft
249704 2023.10.31  Kikiildetés 157.700 Ft
290809 2023.10.31  Kikiildetés 135.343 Ft
290834 2023.10.31 Kiklldetés 129.537 Ft
290835 2023.11.30 Kikiildetés 19.722 Ft
5244334 2023.11.30 Kikiildetés 57.42% Ft
5244459 2023.11.30  Kikiildetés 133.291 Ft
249659 2023.11.30  Kikiildetés 57345 Ft
249734 2023.11.30 Xikiildetés 142.530 Ft
249705 2023.11.30 Kikiildetés 127455 Ft
5244335 2023.12.20 Kikiildetés 69.922 Ft
5244360 2023.12.20 Kikiildetés 69.853 FT
5244460 2023.12.20 Kikiildetés 87.981 Ft
Osszesen: 5.019.068 Ft
Melléklet......... db

Nagykall6,2023.12.20
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Nagykallé Varos Onkormanyzata

Polgarmesterétdl
4320 Nagykallé, Kallai Kett6s tér 1.

Sy 7705 160 ,
& (42) 263-101 Fax: 42/263-309 4321 Nagykillé Pf. 4. E-mail. polgarmester@nagykallo.hu

‘Ugyiratszam: Miisz/45-2/2024.
Ugyintéz6: ~ ~ 'tLaszlo )
Véleményezd bizottsagok: VAROSSTRATEGIAI

ELOTERJESZTES
- a KépviselG-testiilethez —
Nagykallo, 084/11 hrsz.-u ingatlan megvasarldsa targydban

Tisztelt Képviseld — testiilet!

A Nagykallé kiilteriilet 084/11 hrsz.-0, szanté megnevezésii, 1042 m2 nagysagua foldrészlet a Téka
taborban 1€vo cstir éplilet mogott helyezkedik el.

A tulajdonossal tdrtént egyezetetés alapjan értékesitené az Gnkormdnyzat részére 350.000.- Ft
eladdsi aron.

Az LBK. Qualitas Kft. (400 Nyiregyhdza, Er u. 11. fsz. 4.) részérdl Legeza Tiborné mindsitett
értékbecsld elkészitette az ingatlanra vonatkozé értékmeghatdrozast, mely szerint az ingatlan
forgalmi értéke 230.000.- Ft.

Mellékletek: 36/2023 szami ériékmeghatdrozas, tulajdoni lap, térkép.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, tegye meg javaslatat, illetve a Képvisel6-testiiletet, hogy
hozza meg dontését.

Nagykalls, 2024. 01. 16.

7

Tisztelettel: HM Pa
Horvath Tibor

polgarmester
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Nagykalléi Polgarmesteri Hivatal
4320 Nagykillé, Kallai Kettds tér 1.

R (42) 263-101 Fax: 42/263-309 [ 4328 Nagykallo Pf. 4, E-mail. jegyzo@nagykallo.hu

Tajékoztats
Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének
2024. januar 25, napjan tartando nyilt iilésére

Az eléterjesztés tdrgya: Nagykalld, 084/11 hrsz.-0 foldrészlet megvdsdrlasa targydban
Mellékletek: 36/2023 szami értékmeghatarozds, tulajdoni lap, térkép.

A napirend eldterjesziéie: Horvéth Tibor polgdrmester

Az elbterjesziést készitette: Balogh Laszld ligyintéz6

Az elbterjesztés iigyiratszama: Miisz. /45-2 /2024.

Az elbterjesziést véleményezd bizottsdgok a hatdskdr megjelslésével:

Viérosstratégiai

A Képviselo-testiilet szervezeti és miikodési szabalyzatdrd] 15/2019. (X.28.) tnkormanyzati rendelethez 1.
szami melleklete alapjan./

Az iilésre meghivni javasoit szervek. személvek:

Torvényesséei véleményezésre bemutatva; 3\') vv\r-\j .
b -

Bereczki Méria
Jjegyzb
Egyéb megiegyzés:
Kérelmezb:
2011, évi CLXXXIX t6rvény 42. § 17. pont.

A Keépvisel6-testiilet szervezeti és milkiidési szabalyzatargl 15/2019. (X.28.) énkorméanyzati rendelet 1. szami
melléklet, 40/2012 (X11.20.) Onk. vagyon rendelet,

Az elbterjesztéshez kapesolédé hatdrozat-tervezet elfogaddsshoz egyszerd (dbbség smkseges

Nagykallg, 2024. 01. 16.
Tisztelettel:
I3
Elokészitd:  Balogh Laszls
igyintéz0



TERVEZET
Nagykallé Véros Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
........ /2024. (......) Kt.
HATAROZATA
Nagykalld, 084/11 hrsz.-ii ingatlan megvasarlasa targyaban

A Képvisel§ — testiilet:

1) %45 Ferenc 10?7 ™ * © T szdm alatti lakos tulajdondban 1/1
aranyban v Nagykalld, kuiteriilet 084/11 hrsz.-0i, szdnté megnevezési, 1042 m2
nagysagi foldrészletet megvasérolja 350.000.- Ft vételaron. (egyéb dontés:..........coevvven, )

2.) Az adasvételi szerzbdés elkészitésével megbizza a Dr. Sarkadi Erika Ugyvédi Irodat
(4400 Nyiregyhaza, Selyem u. 16.), alairasaval Horvath Tibor polgarmestert.

A hatarozatban foglaltak végrehajtasaért felelds: polgarmester, jegyz0.
Hatérid®: 2024. marcius 31.

Nagykallé. 2024. 01. 25.

Horvéath Tibor Bereczki Maria
polgérmester jegyzd
Ertestilnek:
-~ o g ARG Ferenc o ey AWML UL LUV,

- Dr. Sarkadi Erika Ugyvédi Iroda 4400 Nyiregyhéza, Selyem u. 16.
- Képvisel§-testiileti referens.

- Ugyintézé Miisz./45/2024,

- Irattar.
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% Lechner Nonprofit Kft. - Foldhivatal

52-SZ-B Vimmegyei Kormanyhivatal Fsldhivatali Foosztaly
4401 Nyiregyhdza Bathori u. 13. Oldal: 1/1

E-hiteles tulajdoni Iap - Szemlic misolat
Megrendelés szam:30005/163648/2023

2023.11.13
NAGYKALLO Szektor: 61
Kiilteridet 084/11 helyrajzi szim
LRESZ
1. 2z ingatlan adatai:
airészlet adatok terfilet kat.t.jsv. alosztidly adatok
mivelési ag/kivett megnevezés/ min. o ha m2 k.£i11. ter. kat.jdév
ha m2 k.£ill
. s2anté 7 1042 0.27
LRESZ

2. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 55306/2/2020.06.29
jogcim: &xbklés
Jogdllas: tulajdonos

név H Ferenc

szil, @ 1981

a.név : Balogh Sarolta

cim : 10! 30.

HLRESZ

1. bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 40414/1994.03.01

Gnalld szdveges bejegyzés a 084/3 hrsz megosztva: 084/10 - 084/12 hrsz-okra.

7. bejegyzd hatdrozat, érkezési idd: 42330/2010.04.22
Blévasarlasi jog
jogosult:
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA térzsszém: 15404503
cim : 4320 NAGYXALLO Kallai Kettds tér 1.

Az E-hiteles tulajdeni lap misclat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartédsban szerepld adatcokkal. A szemle mésolat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes mésoclat valamennyi bejegyzést tartalmazzz. Bz az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindstl hiteles bizonyitd erejll dokumentumnak. Ez a tulajdeni lap
kézigazgatasi hatédsdgi eljéris céljsbél kertlt kiadasra. Masra nem hasznélhatd.
TULATDONILAP VEGE
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SZAKVELEMENY
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ERTEKELES OSSZEFOGLALO ADATLAP
INGATLANFORGALMI SZAKVELEMENY

Meghizas targya 4320 Nagykall6, kiilteriilet 084/11 hrsz
(az értékelt ingatlan megnevezése, tipusa) szantd
"y Nagykdllé Varos Onkorményzata
Megbizd: 4320 Nagykalls, Kéllai kettds tér 1.sz.
Megbizoit: LBK.Qualitas KFT.
e e B L Tl T St |
Az értékelt ingatlan cime: 4320 Nagykdlls, kiilteriilet
Helyrajzi szdm / elhelyezkedés: 084/11 / kiilteriilet
Bejegyzett tulajdonosck: Fiilép Balazs Ferenc
Tulajdoni hanyad: 171
Ertékelés célja: Piaci forgalmi érték meghatérozis
Ertékelt jog megnevezése: Tulajdonjog
Ertékelés alkalmazott médszere: Piaci 9sszehasonlité

Az ingatlan fibb jellemzdi

Osszteriilet: 1042m2 / értékelt | 1042m2 / tényleges

Rendezési terv szerinti besorolas: Meg. teriilet, akdc erdd

Formaéja, alakja szabalytalan alakzati

Jelenlegi funkcei6: erdd alrésziet/nyilv.t. szerint szantd

Ertékelés fordulonapja / érvényessége: 2023.11.20. / Ervényessége: 6 honap
Ertékbecslés Aktualizilas Felitlvizsgélat

Megjegyzés: A szakvélemény készitése sordn, a 30005/163648/2023 szdmii nem hiteles tulajdonilapon
nyilvantartott adatokat vettiik alapul. (2023.11.13.)

1/1-ed tulajdoni hanyadokbdl szémoltunk. Az 4ltalam meghatérozott érték esetében a tulajdonos AFA
ad6alanyisagat nem vizsgéltam. Az AFA tekintetében az érvényben 16v jogszabalyok az irinyadék.

Tehermentes forgalmi értéke a fordulénapon:

230 000 Ft azaz kettészazharmincezer forint

Likvid ériék:

Nyiregyhéza, 2023.11.20. 161 000.00 Ft
o . FBE.UALITAS BFT. Készitette: _
*«—*ix\’; PR e Legeza Tiborné
R = Mingsitett értékbecsléd

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: Jegezatiborne@gmail.com



SZAKERTOI FELADAT MEGHATAROZASA
A megbizis targya

A(z) Nagykallé Varos Onkormanyzata

4320 Nagykallo, Kallai kettés tér 1.sz. megbizta a(z) LBK.Qualitas KFT .-t, a 4320 Nagykalld,
kiilteriilet 084/11 Hrsz-i 4320 Nagykalld, kiiltertilet 084/11 hrsz

szantd megnevezésl ingatlan({ok) értékelésével.

Az értékelés célja
Az ingatlanértékelés célja: Piaci forgalmi érték meghatirozis
A szakértoi vizsgalat mddszere

A piaci értékmeghatdrozds sordn alkalmazott mddszerek

Az értékelés az Ertékel6k szovetségének eurdpai szervezet (TEGOVA) vagyonértékelési
utmutatéjanak modszertani elvei, valamint a term6foldek hitelbiztositéki értékének meghatirozdsara
vonatkozd mdédszertani elvekrél sz616 54/1997 sz. (VIIL. 1.) FM. Rendeletben foglaltak
figyelembevételével késziilt, melyek a kvetkezSk,

A piaci dsszehasonlité adatok elemzésén alapnlé maédszer

A piaci dsszehasonlité adatok elemzésén alapuld értékelést mér megtsrtént, konkrét €s jol ismert ligyletek
drainak a vizsgalt esetre vald kiterjesztésével, Gsszehasonlitdsival kell elvégezni. Az Gsszehasonkitd vizsgalatok
sordn olyan ingatlanokat szabad figyelembe venni, amelyek f6ldrajzi elhelyezkedése a vizsgdlt ingatlanéhoz
hasonld, és az abban szerepld ingatlanok tipusa azonos vagy kézel azonos a vizsgalt ingatlannal, Minimélisan
héarom tényadatot kell a szamitishoz felhaszndlni. Csak azonos értékformakat és csak azonos jogokat (pl.
tehermentes tulajdonjog, bérleti jog) szabad Gsszehasonlitani, vagy a killonb6z6 értékformdk és jogok kozoit
korrekeids ényezéket kell alkalmazni. Az elemzett 6sszehasonlitd adatokb6l Keriil sor az 8sszehasonlité ériék
meghatirozasira. Ez az érték fajlagos ért€k, mely altaldban egy hektér teriiletre vonatkozik. Az ingatlan
osszehasonlithatd piaci értékeét a korrigalds utan kialakuld fajlagos érték (Fisha) és az ingatlan mérete (ha)
szorzataként kell megallapitani,

A médszer 6 1épesei;

1. alaphalmaz kivilasztisa

2. az tsszehasonlitasra alkalmas ingatlanok kivalasztisa, adatainak elemzése

3. fajlagos alapériék megéllapitdsa

4, értékmddosito tényezdk elemzése (mitszaki, épitészeti, hasznalati szempontok, telekadottsgok,
infrastruktira, kémyezeti szempontok, alternativ hasznosithatdsdg jogi szempontok, hatdsdgi szabdlyozis)
5. fajlagos alapériék mddositasa, fajlagos érték szdmitasa

6. vépsd érték szdmitasa a fajlagos érték és az ingatlan mérete szorzataként

A hozamszamitason alapulé médszer

Foldértékelés hozamszamitassal

A klasszikus kozgazdasdgi elméletek a fold drdt viszonylag egyszerii médon, a foldjdradék (a foldnek
tulajdonithatd jovedelemrész) €s a t8késitési kamatldb hinyadosaként hatdrozzak meg. Ez a forma nem més,
mint egy végtelen mértani sorozat hatiréreéke. A tulajdonos (eladd) annyiért kivanja eladni a foldjét, amely
Gsszeget bankba 1éve az alternativ hasznosftds (bérbeadés) esetén elérhets jovedelmet kap évente.

A Magyar Agrirgazdasagi Kutatd Intézet kidolgozott egy gyakorlati mddszert, melyben a jévedelmet a
jelenlegi foldértékelési rendszerre (AK) alapozva hatdrozza meg €s bevonja a szdmfitasba a bérleti dfj értékét is.
Komplett termofold értékelési médszer a foldjovedelem és a bérleti dij kombindlasival. A médszer a jelenlegi
foldértékelési rendszerbdl indul ki, A jogos kritikék ellenére is a korreldci6s szdmitdsok azt igazoljik, hogy az
AK. ma is megkdzelitdleg kifejezi a foldek mindségi killonbségét. Ezért alkalmas arra, hogy bizonyos
korrekeitk utan egy pénzbeli értékelési rendszernek az alapjat képezze. A hozam alapi értékelés az eszkdz
jGvobeni hasznainak és az ezek megszerzése érdekében felmeriilé kéltségek kiilonbségébdl vezeti le annak
értékét.

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com



LBK. Qualitas KFT.
4400 Nyfregyhiza, Er utca 11.5z. fsz. 4.52.

1. Az ingatlan értékét harom, kiilon-kiilon értékelt tényezd egylittes 6sszege hatérozza meg az
alabbiak szerint: Fé = Fté + Té + Eé

Fé: az ingatlan ifa nélkiili forgalmi ért€ke (Ff)

Fté: a termofold forgalmi értéke (Ft)

Té: a telepitmény afa nélkiili értéke (Ft)

Eé: az ingatlanon talthaté felépitmény, pince (épitletek, épitmények, fold alatti raktar) 4fa nélkiili
forgalmi értéke (Ft)

A term&fold értékelését a foldnyilvantartdsban szerepld aranykorona érték figyelembevételével kell
elvégezni. Kivételt képez ez aldl a sz8l6- és gylimblesiiltetvény, valamint a halast dltal foglalt
term6fold. A sz616- és gylimolcsiiltetvényekkel boritott termofold értékelése az filtetvény telepitését
megeléz6 miivelési 4g besoroldshoz tartozé aranykorona érték alapjan torténik. Ha az liltetvény
kordbban is iiltetvény volt, a kirnyék hasonlé adottsagd szédntd teriileteinek jellemz aranykorona
értékét kell alapul venni. Halastd esetében a t6 dltal foglalt teriilet értékét a halasto kbzvetlen
kéirnvezetében 1&vh termdbfildek iellemzd aranvkarana értéke alanidn kell meeséllanitani.

A terméfold forgalmi értékének megallapitisira az alabbi dsszefiiggés szolgél

& +8)-p Z g
F:é—-'_’—“mz.i {1+ k)
ahol:

Fité = a term6f61d forgalmi értéke (Ft)

Pj = a terméfold jiradék jellegit jovedelme (étkezési biza kgfAK egységben, az VM éltal kozzétett fajlagos
értéke)

B = a bérleti dfj (étkezési biiza kg/AK egységben)

P = az étkezési biizdnak az értékbecslést megel8z6 &vben kialakult hazai t6zsdei aflagéra (Ftkg)

......

k = az értékbefolyasol6 tényezdk tsszevont hatdsit kifejezd korrekeids tényezé (%).

A foldteriileten 1év4 telepitmények forgalmi értékét az aldbbi képlet alapjan kell meghatérozni:
a) Sz616 és gyliimolesos esetében:

n-1 d k
T =4 +Z[1 - 1_6-6) *Tgok)

k=1

ahol

Téi: a telepitmény értéke az i-edik évben (Ft)

Ji: az tiltetvény i-edik évhez tartozd addzds elbtti jvedelme (Ft)

J(i+k): az iiltetvény (i+k)-edik évhez tartozo becsiilt adzas elbit jovedelme (Ft)

n: az iiltetvény élettartama a telepitéstSl (0-dik év) a kivégésig (n-edik év), (év)

k: az éveknek az értékbecslés Evétdl szamitott sorszama (az értékbecslés évében ennek értéke 1,
legnagyobb éxté€ke n-), (€v),

d: diszkent kamatlib

*: a telepités évében a telepitmény értéke 0.

LBX.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com



Felvetések és korldtozd feltételezések

1. az értékbecslés a teljes ingatlanra vonatkozik és a teljes Bsszegnek az ardnyositasa, részérdekeltség szerinti megosztisa
érvényteleniti az értékbecslést

2. az ériékelési jelentés egységes egészként kezelhet§, a részleteket tndlldan értelmezni nem lehet

3. az ingatlan &rtékét per-és tehermentesnek feltételezve hatarozzuk meg

4. az éri€kelés folyamdn statikai, épiiletdiagnosztikai, talajmechanikai vizsgalat nem késziilt

5. az értékeld nem villal felelGsséget olyan késdbb jelentkezd tényez8kért, amelyek a megdllapfeott ériékre befolydssal lehetnek
6. az éreékelési jeleniés csak az emlitett felek egyiittes engedélyével adhaid ki harmadik félnek

7. az értékelési jelentés csak a fent meghatdrozott célra és iddkorliton beliil hasznalhaté fel

8. az értékbecstd nem kotelezhet§ a kérdéses ingatlannal kapcsolatban tandvallomésra, birGsdgi megjelenésre, hacsak elézetesen
nem jott 1ére erre vonatkozé megallapadés

9. az értékbecslonek személyes érdeke nem flizddik az ériékelés tirgydr képezd ingatlanhoz

10. jogi vizsgdlat a tulajdoni lap vizsgilatdn tilmenSen nem torténik

11. a szakvéleményben leirtak, a helyszini szemlén latottak alapjén kerilnek bemutatisra

A helyszini szemle idGpontja: 2023.11.20
A szemlén jelenlév személyek: Legeza Tiborné Ertékbecsld
Felhasznélt dokumentumok: Tulajdoni lap

AZ INGATLANOK BEMUTATASA

Ingatlan-nyilvantartasi adatok I Tulajdoni lap kelte: 2023.11.13.
Telepiilés 4320 Nagykalld,

Besorolas kiilteriilet

Helyrajzi szém 084/11

Megnevezés s

Az ingatlan teriilete (m?2) 1042

Tulajdonos bejegyzeiten Fiilop Baldzs Ferenc

Terhek Jermntsarissi jog Nagyias Vars Suxanntnyzsa cészéest
Széljegy nincs

Egyéb 1 db megosztdsi bejegyzés
Ingatlan-nyilvantartdsi adatok II. Tulajdoni lap kelte:

Telepiilés

Besorolas

Helyrajzi szam

Megnevezés

Az ingatlan teriilete (m2)

Tulajdonos bejegyzetten

Terhek
Széljegy

‘ egjié:

A tulajdoni lap IIL része megosztasi bejegyzést tartalmaz. Valamint el6vésarlasi jogot a Nagykalls Varos
Onkorményzata javara.

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mal: legeza.tiborne{@gmail.com



LBK. Qualitas KFT. 4400 Nyfregyhdza, Er utca 11.5z. f5z. 4.5z,

Az ingatlan(ok) elhelyezkedése, dltalinos lefrasa

Elhelyezkedés

Szabolcs Szatmér Bereg megye, Magyarorszig legkeletibb megyéje. Székhelye Nyfregyhdza. A
megye teriilete tSbb tadjegységre, -Beregi siksag, Nyirség, Szamos-koz, Ecsedi-lap, Rétkdz-
bonthat6k. Eszak-keletrsl Ukrajna, dél-keletr8l Roménia, Hajdd és Borsod megyék hatéroljak. A
vizsgélt ingatlan Nagykall6 kiilteriiletén helyezkedik el. Mez&gazdasdgi ingatlanok
szomszédsagaban, ill. a "Téka " tdbor kdrnyezetében.

Telepiilés

A megyeszékhely vonzaskorzetében helyezkedik el. Nagykallé tébb mint 9214 lelkes telepiilés.
Nagykallé Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei, nyirségi telepiilés. A véros a megye délkeleti részén,
Magyarorszig északkeleti részén taldlhat6. A romén hatdr 47 km-re, az ukrdn hatér pedig 70 km-re
taldlliatd a varostdl. Nagykallé a megyeszékhelytbl, Nyiregyhdzat6l minddssze 14 km-re fekszik.

Megkdzelités,
kozlekedés

A viéros életében jelentds szerepe van az M3-as autdpalyanak, amely kozvetve dsszekottetést
biztosit a véros és a f8varos kazitt, mig a 4. sz8mx foudt Zihony és Ukrajna felé biztosit kénnyli
megkozelithet8séget. Vasiiton a Nyiregyhdza—Matészalka—Zajta-vasitvonalon kozelithetd meg
Nagykallo vasitdllomas. Buszjarattal egyszerilen elérhet6 a megyeszékhely és a kdrnyékbeli
teleptilések is.A kornyékbeli tovibbi varosok Nagykall6tol mért tavolsaga: Balkiny 14 km,
Kallésemjén 8 km, Geszteréd 13 kan, Napkor 9 km. Erpatak 12 km, Ijjfellérté 15 ki,
Csészarszallas 10 kn

Gazdasagi
attekintés

A telepiilésen talalhat6 3478 lakdsnak 99%-a be van kapcsolva a koziizemi vizhilézatba. Ez az
érték magasabb az orszigos atlagnal. A kéziizemi szennyviz-csatorna halézatra vald 46%-os a
rakotottség ardny, ari meghaladja a régids dtlagot. A hdztartdsck 56%-a van rakétve a vezetékes
ghzhdlézatra. Nagykélldban az ezer lakosra jutd tavbeszéls févonalak szdma 224 darab, amely alig
marad el a megyei 4tlagtol. A kiépitett ithalézat hossza 27 ki, a kiépitetlen dthalozaté 14 km, a
kerékpéarité 2,4 km, mig a jardak hossza 6 km.

Ingatian jellemzése

A vizsgalt ingatlan Nagykéll6 kitlteriiletén, Mg. szabélyozési 6vezetben helyezkedik el. A vizsgélt
ingatlan Fiilop Balézs Ferenc 1/1-d tulajdoni hanyadrésze, 1042 m2. A nyilvantartds szerint szant6
tertilet, de akéc erdorészlet. Harangod teriiletén taldlhat6, a kornyezetében szanis €s erdd teriiletek
vannak, Megkozeliteni foldiiton keresztiil lehetséges. Az erdé még nem kitermelhet8. Az exdészeti
adatlapon faanyag tarmel6 erdd, akacos, vigisos. Vaztalajon helyezkedik el, kocsanyostSlgy €s
cseres klima. Kultirerdd. Nem védeit,

Megjegyzés:

A vizsgilt erd6részlet f61d Gt mellett helyezkedik el.

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com




LBK. Qualitas KFT. 4400 Nyiregyhdza, Br utca 11.52. fsz. 4.5z,
AZ ERTEKELT INGATLAN JELLEMZESE

Helyrajzi szam: 084/11

Telepiilés: 4320 Nagykailld,

Alrészlet| 1 Kivett 0m2 Min. oszt. 7 Epitmény | 4,
teriilet szima

| Miivelési g } széntd | | Extékelt tulajdoni hdnyad:| | 1 / 1

| Ertékelt terillet |  1042m2 | |Tulajdonosok szdma: b 1db

| Kat. Jovedelem | 27 AK i |Tulaj donszerzési jogeim: | | Broklés

| Bejegyzetf tulajdonosok: Fiilop Baldzs Ferenc

Az értékelt ingtalan tulajdoni lapjan bejegyzett jogok, tulajdoni lap szerinti sorszam szerint

Elgvasériési jog Nagykéllé Varos Onkorményzata részérél

Az értékelt ingtalan tulajdoni lapjan feljegyzett tények, tulajdoni lap szerinti sorszim szerint

1 db megosztisi bejegyzés

Ingatlan megkozelithetdsége

Ingatlan alakja

Ingatlan teriilete

Az ingatlan tijolasa

Ingatlan kitettsége, keritetfsége

Ingatlanhatirok felismerhetéek

Lejtés, domborzati viszony

Talaj szerkezete
Talaj kotottsége
Vizgazdalkodasa

Talaj fotipus

| 2,8 [km

Nagykills | Telepiiléstél
| Nag | Telep
| Telepitléstsl | km
Szabdlytalan
| | hal 1042 |nm

északnyugat-délkeleti fekvés

nincs kerités

kimérni foldmérd altal

igen, az akacos elkiildniil,de a szomszédos hrsztdl sziikséges

sik

|véztalaj

[laza talaj

] gyenge viztart6 képességil talaj

| véztalaj, humuszos -homok

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com
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AZ INGATLAN ERTEKBECSLESE

Az értékelést lehetdség szerint legaldbb két féle mbdszerrel ajanlatos elvégezni.

A term6fold a termelés soran nem amortizalodik s nem reprodukilhato, ezért forgalmi értékének
megallapitdsihoz a koltségalapi értékelés (depreciated replacement cost method) nem alkalmazhaté. Igy a
terrn6fold értékének meghatdrozésa alapvetGen két mddszerrel térténhet

= a piaci Osszehasonlité adatok elemzésével,

* a hozamszamitison alapulé médszerrel

A kapott eredmények a modszerek eltérésébd] fakaddan killénbézéek. Az eltérések okainak feltdrdsa utén
tehetitnk javaslatot a végs6 forgalmi értékre.

Alkalmazott mddszerek

A piaci 6sszehasonlité mdédszerek koziil a paros dsszehasonlité médot alkalmazzuk, mivel
Osszehasonlitasra alkalmas, teljesen megegyezt adottsédgi és funkciojd ingatlanok nagy szémban nem
jelennek meg a kérnyezetben.

A moédszer 1ényege, hogy a kivalasztott dsszehasonlito elemek tulajdonségait egyenként vetjiik dssze a
bézis adat (értékelendd ingatlan) tulajdonsagaival, azaz minden egyes vizsgélt ingatlan 6sszehasonlitdsat
egyenként végezziik el. A paroséval meghatérozott korrigalt értékek Ssszességének atlagat figyelembe
véve kapjuk meg a korrigilt fajlagos ériéket.

IA fentiekre tekintettel, a csoportos dsszehasonlitdst nem alkalmazzuk.

A hozam alapi modszer: az ingatlan értékét hirom, kiilon- kiillon tényez0 egyiittes Osszege hatarozza
meg az aldbbiak szerint: a termdfcld forgalmi értéke+a telepitmény értéke+az ingatlanon talalhatd
felépitmény forgalmi értéke.

Alkalmazhatunk kozvetlen teriileti alapd, tAmogatéds figyelembevételével szamitott hozam alapd értékelést
is. Term6fold értékelését, a foldnyilvantartasban szerepld aranykorona érték figyelembe vételével kell
elvégezni. Bz egy speciélis bonyolult médszer. Kiilonb6z8 miivelési dgban 1€v6 termofold értékét més-
mas képlet segitségével dllapitjuk meg.

LBK.Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com
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Piaci 6sszehasonlité alapi megkézelités:
Az épitmény értékének megillapitasa: Piaci 6sszehasonlitd adatok elemzése. A piaci Ssszehasonlfid adalok a telekértéket: TARTALMAZZAK INEM TARTALMAZZAK

¥

L Ertékelt ingatian ' Ingatlan 1. l Ingatlan I l Ingatian IIL, ‘ Ingatian I'V. Ingatlan V.
?20 Nagykallo, T T(zillésamjén Terem Hajdisdmson Hajdiboszormény Mezdcsit
kiiltericlet kiilteriilet kitlteriilet kiilteriilet kiilteriilet kiilteriilet
Lefrés: :jﬁgﬁ:fg}g“ﬂ:’i erdd 0438 erd erds erdd erds
Telek teriilel: 1042 m2 6249 m2 41722 m2 37000 m2 124196 m2 173200 m2
Telepitmény: szabdlytulan alakzatd
Bladdsi dr: (Ft) 600 006 Ft 7 500 000 Ft 12 500 600 Fi 22 000 000 Tt G% 900 000 Tt
Eladasi 42 (Ft/m2) 96 Ft 180 Ft 219 Ft 1717 R 404 R
[mp— NAV aday Kindtat kinalat kinalat kinalat
Adat iddpont: 2023.07.03 2023.08.19 2023.08.19 2023.08.19 2023.08.19
Fajlagos ér: (Ft/m2) 100 Tt 180 Gt 220 Ft 180 It 400 Tt
[20;1% kcu') s oo o et s .
Kin4lati 4r: 0% -10% -10% -10% -10%
Megkizelithetdssg: 0% 0% 0% 0% 0%
Domborzat és lejiésviszonyok: 0% 0% 0% 0% 0%
Mlivelést gatls ereptargyak:(akic) 0% 0% 0% 0% 0%
Ontizés, sntozhetdség: 0% 0% 0% 0% 0%
Hasznosithatdsag: 0% 0% 0% 0% 0%
‘Tapanyag-gazdéitkodds: 0% 0% 0% 0% 0%
Demogrifiat viszonyok: 0% 0% 0% 0% 0%
Kézinfiesallakozds hidnya 0% 0% 0% 0% 0%
Teriilet nagysag/tabla: 0% 10% 10% 15% 15%
Egyéb: erd6, de széntéként nyilv.tart. ter. 0% 0% 0% 0% 0%
Egyéb:drszinivonal nbvekedés 0% 0% 0% 0% 0%
Osszes korrekcid: % 0% 0% 5% 5%
Koreigilt falagos ar | w0 | 180 220 189 | 420
A piaci Osszelasonlité alapia madszer eredményeként a 084711 helyrajzi szdommi 4320 Nagyk3llg, kiilteriilet alatti
Karrigilt fajlagos alapérték: 222§t 1042 m2 teriitetre vonatkozd ingatlan becsiilt forgalmi értéke kerekitve:
(042 m2* 222 Ft= 230 000 Ft 230 000 Ft azaz ketiéiszazharmincezor forint

"Z8'p 28} ‘28" 1] woIn Jg ‘ezeysEanAN 00y 143 smutend) "M
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Az értékbecslés végkovetkeztetése

A meghbizé utasitdsainak megfelelGen, a helyszini szemlén tapasztaliak és a meghiz6tdl kapott
dokumentumok (tulajdoni lap, ) alapjdn elvégeztiik az ingatlan sziikséges értékbecslését, amely sorén ag
ingatlanrész piaci értékét piaci dsszehasonlité modszerrel hatdroziuk meg.

Fiaci értéknek a kivetkezd definicidt tekintjiik:

»Az a becsiilt sszeg, amelyért az értékelés napjén az eszkoz gazdit cserélhet egy hajlandésgot mutatd vevd
és egy hajlandésigot mutat eladé kozott megfeleld marketingtevékenységet kovetd tranzakceid keretében,
ahol a felek tajékozottan, koriiltekintden és kényszer nélkiil jartak el.”

A végsd érték meghatirozasa sordn elegend6 szdmi megbizhatd dsszehasonlité adat birtokdban, a piaci
tsszehasonlitd értékelés eredményét fogadjuk el. A megdllapitott érték tehermentes dllapotot feltételez.

A fentiek figyelembe vételével a 4320 Nagykallé, kiilteriilet 084/11 helyrajzi szami 1042 m?2 teriiletre
vonatkozd ingatlan 2023.11.20.-i forduldnapra megallapitott forgalmi értéke:

230 000 Ft azaz keitdszdzharmincezer forint

A fentiek figyelembe vételével a 4320 Nagykalld, ingatlan 084/11 helyrajzi szamd ingatlan 1042 m2
teriiletre vonatkozd forgalmi értéke Gsszesen:

230000 Ft  azaz kettoszazharmincezer forint

Nyfregvhdza, 2023.11.20 \ 1.BE, BUALITAS BFT.
e B \ Skl Ryoepyhiizg

RN —'IQ" f Vol il }"!i}‘v:té"'::

s S 3234000215

Legeza Tiborné
Minositett értékbecsld

LBK Qualitas KFT. Tel.30/466-2332 E-mail: legeza.tiborne@gmail.com
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TERVEZET
Nagykallé Véros Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének
........ /2024. (......) Kt.
HATAROZATA
Vételi ajanlat kdzlése napelempark beruhazas kapcséan

A Képviseld — testiilet:

A Helionergy Holding Kft. (1084 Budapest, Dér Miksa utca 6. 1. lh. 2. em. 2. a.)
képviseletében dr. Poldk Gergd egyéni ligyvéd (4400 Nyiregyhéza, Nyirfa tér 2. 1/3.)
napelempark épitéséhez a Nagykallo Varos Onkormanyzata (4320 Nagykall6, Kallai Kettos
tér 1.), illetve a Kallai Kettés Kozalapitvany (4320 Nagykalld, kallai Kettés tér 1.)
tulajdonaban l1évd Nagykalld, kiilteriileti 0343, 0347, 0348/5, 0369/10, 0369/11, 0369/12
hrsz.-0 ingatlanokra vonatkozé 7.000.000.- Ft/hektar vételi ajanlata tartalmat megismerte.

A.) A Nagykalls, 0343, 0347, 0348/5, 0369/10, 0369/11, 0369/12 hrsz.-i ingatlanokat
700.- Ft + Afa /m2 minimalis eladasi aron értékesitésre jeloli és a 40/2012. (XI1.20.)
Onk. rendelete figyelembevételével a palyazatot hirdet.

VAGY

B.) A Nagykalld, 0343, 0347, 0348/5, 0369/10, 0369/11, 0369/12 hrsz.-u ingatlanokat nem
kivanja értékesiteni.

A hatdrozatban foglaltak végrehajtasaért felel6s: polgarmester, jegyzo.
Hatarido: 2024. méjus 30.

Nagykallo. 2024. 01. 25.

Horvéth Tibor Bereczki Maria
polgarmester jegyzb

Ertestilnek:
- dr. Polék Gergd egyéni ligyvéd 4400 Nyiregyhéza, Nyirfa tér 2. I/3.
- Dr. Sarkadi Erika Ugyvédi Iroda 4400 Nyiregyhaza, Selyem u. 16.
- Képviseld-testiileti referens.
- Ugyintéz6 Miisz./45/2024.
- Irattar.



PR 0y
Dr. Polak Gerg6 O(?

tigyved

Targy: vételi ajanlat kozlése napelempark beruhazas

targyaban.
Meliékiet:
6 pid. E — hiteles tulajdoni lap szemle méasolat
(masolat);
Nagykallé Varos Onkormanyzata . —
Nagykalloi Pg}géﬂqcsten Hivatal
Horvath Tibor g 0740114
Polgarmester részére EA
.“w.:ill:"‘\f AQA«W Mell.: N
s 2.6 1] 300 40eyinefho Lo gIN_
Nagykallé - < U
Kallai Kettés ter 1.

4320

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott Helionergy Holding Korlatoit Feleldsségli Tarsasag (székhely: 1084 Budapest, Déri Miksa uica 6. 1. Ihaz. 2. em, 2.
ajto, statisztikai azonositd; 26392839-3511-113-01, addszam: 26392839-2-42, képviseld természetes személy csaladi és
utdneve, valamint tisztsége: Kiani Milan Daniel, (igyvezetd) képviseletében eljard dr. Polak Gergé, egyéni {igyvéd (székhely:
4400 Nyiregyhéza, Nyfrfa tér 2. 1/3., aliroda; 4320 Nagykalld, Zrinyi Miklés utca 20.) Gtjan az alabbiakrol értesitjitk.

Ahogy a 2023. november 15. napjan kelt levelernben érteslt réla Megbizém leanyvallalatain kereszid! erdmii projekteket birtokol,
uzemeiltet, villamosenergiat értékestt, illetve erémil (napelempark) beruhazasok fejlesztésével foglalkozik.

Az Onkormanyzat tulajdonaban &l a mellékelten csatoit tulajdoni lapok alapjan a Nagykallo 0343, 0347, 0348/5, 0369/12, 0369/11,
0369/10 hrsz-U ingatlan. Ezen ingatlanokon Megbizém napelemparkot kivan Iétesiteni.

Megbizém az ingatlanokat 7.000.000, -Ft/ha, azaz hétmillio forint hektar aron kivanja megvasarolni az Onkormanyzattél,
Tajékoztatom, hogy az ingatlanok dsszes terlilete 5 hektar 7514 m2.

Tekinteitel a hatalyos jogszabalyok eldirasaira az ingatlanok Megbizém alfal térténd megszerzése kizardlag ket lépcsb’ben'
valdsulhat meg. Az els6 korben eldszerzidés keretében a felek arra vallalnak kotozottséget, hogy eladod eladja, vevd megveszia
fenti ingatlanckat azt kéivetien, hogy azokat Megbizom kivonta miivelés aldl, mivel jogi személy termdfcldet nem szerezhet meg.
Azt kdvetben miutan a minden engedélyt beszerezte Megbizom, gy megkéstésre kerll mascdik kdrben a végleges adasvételi
szerziédés. Tajékoztatom, hogy Megbizém kizardlag akkor képest megfizetni a teljes vételarat inflacioval emelt §sszegben,

amennyiben valamennyi szilkséges engedélyt beszerezte. Tajékoztatom ugyancsak arrdl, hogy a teljes vételér megfizetése
id6ben kb. egy-masfél év maiva valik esedékessé.

Amennyiben felkeltettik az érdeklddését, gy a megadott elérhettségek egyikén keressen bizalommal.
Tisztelettel kérem, hogy a postai leveleket a székhely cimemre kuldjék meg.

Nyiregyhaza, 2023. december 21.

Tisztelettel:

Helionergy Holding

Korlatolt Feleldsségii Tarsasa
kepws%ﬁ@ben Dr. Pelak Gergd
) igyvéd

s s 40 Nylregyhéza, Nyirfa tér 2. I/3.

4 KASZ: 36079666
Dr. Polak Gergd

Ggyvéd
székhely: 4400 Nyiregyhaza, Nyirfa tér 2. /3.
aliroda: 4320 Nagykalld, Zrinyi Miklés utca 20.

szekhely: 4400 Nyiregyhaza, Nyirfa tér 2. /3.
telefon: 06-30-085-55-62, e-mzil; polakgerge.ugyved@gmail.com
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;" Elektronikusan aldirta:

* Lechner Nonprofit Kft. - Foldhivatal
SZ-SZ-B Varmegyei Kormanyhivatal Foldhivatali Fooszialy
4401 Nyiregyhdza Bathori u. 13. Oldal: 171

E-hiteles tulajdoni lap- Szemle mésolat
Megrendelés szam:30005/171676/2023

2023.11.28
NAGYKALLO Szektor : 53
Kilteriilet 0343 helyrajzi szam
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok tertilet kat.t.jdv. alosztdly adatok
mivelési ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.f111. ter. kat.jov
ha m2 k.fill
fasitott terilet 4 5006 3.15
ILRESZ

4. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyzd hatdrozat, érkezési idd: 92360/1993.12.29
jogeim: 1560, évi LXV. tdrv. 107. § (2} bek.
jogallias: tulajdonos
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO K&llai Kettés tér 1.
tOrzsszam: 15404503

LRESZ

NEM TARTALMAZ BEJEGYZEST

Az E-hiteles tulajdoni lap masoclat tartalme a kiadast meqgeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvadntartdsban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes madsclat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsil hiteles bizonyitd erejd dokumentumnak.

TULAJDONI LAP VEGE




" Elektronikusan alairta:

SZ-SZ-B Varmegyei Kormdanyhivatal Féldhivatali Fdosztaly
4401 Nyiregyhéza Bathoriu. 13, Oldal: 171

E-hiteles tulajdoni lap - Szemle masolat
Megrendelés szanx30005/171679/2023

2023.11.28
NAGYKALLO Szektor : 53
Kilteriilet 0347 helyrajzi szam
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
zlrészlet adatok tertlet kat.t.j6v. alosztaly adatok
mivelési Ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.£1i11. ter. kat.3jov
ha m2 k.fill
a fasitott teriilet 4 6148 3.87
b Kivett magadnut 0 1576 0.00
c fasitott terllet 4 1329 0.84
A foldrészlet Osszes terllete: 9053 4.71
ILRES Z

4. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 92360/1993.12.29
jogcim: 1990. évi LXV. térv. 107. § (2) bek.
jogallés: tulajdoncs
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO K&llai Kettds tér 1.
cérzsszam: 15404503

HLRESZ
NEM TARTALMAZ BEJEGYZEST

Az E-hiteles tulajdoni lap masolat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartésban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes mésolat valamennyl bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyitéd erejd dokumentumnak.

TULAJDONI LAP VEGE



Elektronikusan aldirta:
techner Nonprofit Kft. - Féldhivatal

SZ-§Z-B Varmegyei Kormanyhivatal F§ldhivatali Foosztaly
4401 Nyiregyhéza Bathori u. 13. Oldal: L1

E-hiteles tulajdoni ap- Szemle masolat
Megrendelés szan30005/171683/2023

023.11.28
NAGYKALLO Szektor: 53
Kiilteriilet 0348/5 helyrajzi szam
IRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok teriilet kat.t.jov. alosztaly adatok
mivelési Ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.£1i11. ter. kat.jév
ha m2 k.fill
szantd 1.6684 6.25
& 5162 3.25
7 1.1522 3.00
iLR ESZ

5. tulajdeni hdnyad: 3200/5969
bejegyz& hatdrozat, érkezési idd: 46626/7/2011.05.13
jogecim: k&zds tulajdon megsziintetése
jogalléas: tulajdonos
név: NAGYKALLC VARCS ONKORMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO Kallai Kettds tér 1.
torzsszam: 15404503

6. tulajdoni hanyad: 2769/5969
bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 34%80/7/2012.01.17
jogcim: adasvétel tulajdoni hényad: 1/2
jogcim: ajandékozds tulajdoni hényad: 1/2
fogdllés: tulajdonos
név: KALLAI KETTOS KOZALAPITVANY
cim: 4320 NAGYKALLO KAllai Kettds tér 1.

iLRES Z

1. bejegyzd hatérozat, érkezési idé: 34980/7/2012.01.17
Visszavasérlasi jog  2016.12.16-ig
1/2 részre.
utalas: II /6.

jogosult:
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA térzsszam: 15404503
cim @ 4320 NAGYKALLO Kallai Kettds tér 1.

Az E-hiteles tulajdoni lap masolat tartalma a kiadést megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartédsban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fennalld bejegyzéseket,
a teljes misolat valamennyl bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsil hiteles bizonyitéd erejld dokumentumnak.

TULAJDIONI LAP VEGE




 Elektronikusan alairta:
Lechner Nongrofit Kft. - Foldhivatal

SZ-SZ-B Varmegyei Kormanyhivatal Foldhivatali Foosztaly
4401 Nyiregyhdza Bathoriu. 13, Oldal: L/

E-hiteles tulajdoni lap- Szemle masolat
Megrendelés szim;30005/171344/2023

2023.11.28
NAGYKALLO Szektor : 53
Kiilteriilet 0369/10 helyrajzi szam
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok terdlet kat.t.jov. alosztaly adatok
mivelési ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.fill, ter. kat.jov
ha m2 k.£fill
szantd 1.1802 5.55
6 6718 4.23
i 5084 1.32
ILRESZ

8. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyzd hatarozat, érkezési i1dd: 58244/2/2018.07.04
jogcim: csere
jogadlléas: tulajdonos
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO Kallai Kettds tér 1.
tdrzsszam: 15732327

M.RESZ
2. bejegyzd hatérozat, érkezési 1dd: 64840/201%.08.08

Onalld szdveges bejegyzés a terillet 1 ha 1560 m2-r3l, 1 ha 1802 mZ ~re valtozott, valamint a
mindségl alosztalyok teritiletei kiigazitas kévetkeztében.

Az E-hiteles tulajdoni lap mésolat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyillvéntartédsban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes masolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyitd erejd dokumentumnak.

TULAI DONI LAP VEGE.




Elektronikusan aldirta:
Lechner Nonprofit Kft. - Foldhivatal

SZ-SZ-B Varmegyeil Kormanyhivatal Féldhivatali Foosztaly
4401 Nyiregyhaza Bathoriu. 13. Oldal: 171

E-hiteles tulajdeni lap - Szemle masolat
Megrendel¢és szam:30005/171343/2023

023.11.28
NAGYKALLO Szeldor : 53
Kiilteriilet 0369/11 helyrajzi szam
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok terilet kat.t.jov. alosztaly adatok
mivelési &g/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.fill. ter. kat.jdv
ha m2 k.fill
szantd 7610 3.58
6 4310 2.72
7 3300 0.86
LRESZ

15. tulajdoni hényad: 1/1
bejegyz& hatarozat, érkezési idG: 58247/2/2018.07.04
jogcim: csere
jogallds: tulajdonos
név: NAGYKALLO VAROS ONKCRMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO Kallai Kettds téxr 1.
tdrzsszam: 15732327

URES Z
NEM TARTALMAZ REJEGYZEST

Az E-hiteles tulajdoni lap masclat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvéntartésban szerepld adatokkal. A szemle masclat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes midsolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsil hiteles bizonyiiww erejd dokumentumnak.

TULAJDONILAP VEGE




" Elektronikusan alairta;

Lechner Nonprofit Kft. - Foldhivatal
SZ-SZ-B Varmegyei Komrinyhivatal Féldhivatali FGosztaly
4401 Nyiregyhdza Bathoriu. 13, Oldal: L1

Ehiteles tulajdoni lap - Szemle mésolat
Megrendelés szam:30005/171341/2023

2023.11.28
NA ALLO Szektor: 53
Kiilteriilet 0369/12 helyrajzi szam
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok terilet kat.t.jov. alosztaly adatok
miivelési ag/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.fill. ter. kat.joév
ha m2 k.£ill
szantd 7359 3.47
6 4229 2.66
7 3130 0.81
LRESZ

5. tulajdoni hanyad: 1/1
bejegyz0 hatarozat, érkezési i1do: 58243/2/2018.07.04
jogcim: csere
jogallas: tulajdonos
név: NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
cim: 4320 NAGYKALLO Kéllai Kettds tér 1.
torzsszam: 15732327

ILRESZ
2. bejegyzd hatarozat, érkezési idd: 64841/2019.08.08

Onalld szdveges bejegyzés a terilet 7816 m2-rdi, 7359 m2 -re valtozott, valamint a mindségi
alosztdlyok teriletel kiigazitds k&vetkeztében.

Az E-hiteles tulajdoni lap midsolat tartalma a kiadést megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvantartisban szerepld adatokkal. A szemle mdsoclat a fenndlld bejegyzéseket,
a teljes masolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyitd erejl dokumentumnak.

TULAJDONI LAP VEGE
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