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Eléterjesztés
- a Képvisel6-testiilethez -

a Helyi EsélyegyenlGségi Program elfogadasa targyiban
Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Képviseld-testilet a 335/2023. (X1.30.) KT. szim hatirozatival elfogadta a Helyi EsélyegyenlSségi
Program elézetes dokumentumit. A hatdrozatban foglaltaknak eleget téve a dokumentum megkiildésre
keriilt az ott felsorolt szervezeteknek. Ujsaghan, kozOsségi médidban a javaslat tételi felhivis megtortént.
Javaslat Torma Laszl6 Képvisels Ur részérdl érkezett.

Az 5 csoport 1-1 képvisel§jéhez dttekintésre és javaslattételre elkiildésre keriilt ugyan csak a Helyi
EsélyegyenlSségi Program romik/mélyszegénységben él6k esetében Bogdin Zoltin CKO elnoknek,
gyerekek esetében Nagy Tamdsné dvodavezetnek, nSk esetében Téthné Horvath Erzsébet a Nagykalloi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vezetdjének, idések esetében Molnar Ferencnek a nyugdijas klub
vezetSjének és a fogyatékkal él6k esetében Sveda Anita részére a 8. napon” egyesilet vezetdjének.
Mindenki elfogadasra javasolta a dokumentumot.

Osszhangban az Egyenls Bindsmodrdl és az Esélyegyenldség Elémozditisardl sz6lé 2003. évi CXXV.
tdtveny, a helyl esélyegyenl&ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlSségi mentorokrol
sz6l6 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabilyair6l sz616 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagyklls Varos Onkorminyzata
EsélyegyenlSségi Programban régzitette az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

2003. évi CXXV. tv. 31. § (1) bekezdése szerint a kdzség, a varos és a févaros kertileteinek 6nkormanyzata
(a tovabbiakban: telepiilési 6nkormanyzat) Stévente 6t évre sz616 helyi esélyegyenlGségi programot fogad
el. Az elsé HEP-et 2 211/2013. (VIL. 30.) KT. hatirozattal fogadta el a Képviselé-testilet, melyet 2 évente
feliilvizsgalt. A mostani Helyi Esélyegyenléségi Program Gjabb 5 évre szél.

A HEP atfogban vazolja fel a telepiilésen él6:

- mélyszegénységben élGk, és a romik,

- gyermekek,

- n6k,

- idések,

- fogyatékkal €16k helyzetét, esélyegyenléségét.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgokat és a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy Helyi Esélyegyenléségi Programot
elfogadni sziveskedjen.

Nagykall6, 2024. januar 17. % ~ F

Horvath Tibor
polgarmester






hatdrozat-tervezet

Nagykallé Varos Onkorményzata
Képviseld-testiiletének
.../2024, (1. .) KT.hatarozata

a Helyi EsélyegyenlGségi Program elfogadésa targyaban

Képviseld-testiilet
1.) jovahagyja az ujabb 5 évre szd16 (2024.-2029.) Helyi Esélyegyenl8ségi Program tartalmi

elemeit, intézkedési terveit, valamint elfogadja a végleges dokumentumot.
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Polgarmester Jegyzo
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t Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

1 Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmaddrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. tdrvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrol sz0l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatihoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Nagykallé Varos Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenloség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és eclfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormdnyzat fenntartasdban 1évo
intézmények mikadtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiildnds tekintettel a kbznevelés allami €s nem &llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasét szolgalja.

A telepiilés bemutatisa

Térténelmi attekintés

Nagykallé nagy multd kelet-magyarorszagi telepiilés az egykori Szabolcs megye szivében. A
honfoglalds idején magyarok és kabarok telepiiitek ide, akikhez az elézben itt lakott szlavok
beolvadtak. Az elsd ismert telepiilésnév ezen a helyen Buzna-Dada volt, ami "Boldogasszony
patakja" jelentéssel birt, azonban a XIII. szézadi tatarjaras teljesen elpusztitotta azt. Helyén 1274-
ben emlitik az irott forrasok elészor az j teleptilést Kallé néven, melynek neve valdszinlleg
gylilekezbhelyet jelentett.

Nagykallo fejlodését két momentum segitette: mar az 1300-as években megyei tisztségeket viseld
birtokosai révén kozigazgatasi és kulturdlis kézponttd vélt, illetve annak k&szonhetSen, hogy a
véros két orszagut talalkozasahoz épiilt, fejlodott a kereskedelem is.

A XVII. szdzadot a térokkel, majd a labancokkal folytatott harc jellemezte, majd 1769-és 1780
kozott felépiilt a megyehdza és a viros megyeszékhely lett. 1848-ban széllassal, élelemmel latta el
a kiképzés idején a szabadsigharcba jelentkezd Onkénteseket. A szabadsagharc bukésa utin orosz
megszallast élt at a varos sok szenvedéssel. A vasutépitéshez Nagykallo nem tudott foldet- a
tisztazatlan tulajdonviszonyok miatt- és pénzt adni, igy a vasuti kozlekedés 30 évvel korabban
indult meg Nyiregyhdzan, ami annak tovabbi fejlédését és Nagykallo hanyatlasat eredményezte.
1875-re az 0j megyeszékhely Nyiregyhdza lett. Nagykalld kozséggé mindsiilt vissza, néhany jarasi
jogkorit intézménnyel.

A varos életét, hires sziildtteit, torténéseit Jokai Mor, Eotvos Jozsef, Josika Miklos, Moricz
Zsigmond, Ordas Ivan, Egri Maria regényei, Bereczky Lészld, Szilassy Laszld kisregényei, Kridy

t Koliségvetdsi koncepcid, (Gazdasaégi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Telepiilésfejlesziesi stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



novelldi, Kelen Laszlé, Ratké Jozsef, Amos Imre versei Orzik élvezetes irodalmi
megfogalmazasban.

Foldrajzi elhelyezkedés és krnyezet

Nagykalld Magyarorszdg FEszak-keleti szegletében, Szabolcs-Szatmar-Bereg  Varmegyében
helyezkedik el, a varmegyeszékhely, Nyiregyhaza kézvetlen szomszédsagaban. A magyar-romén
hatér tavolsaga 47 km, mig a magyar-ukran hatéré 70 km. A véros legfontosabb kéziti kapcsolatat
az M3-as autépdlya jelenti, amely 6sszekéti a telepiilést Budapesttel és biztositja a kapcsolédast a
16bb eurdpai kodzlekedési haldzatokhoz. Nagykalld és Nyiregyhiza kozott huzodik a 403-as sz.
fout, amely jelentds forgalmat bonyolit els§sorban Ukrajna irdnyaba.

A lakokornyezet fejlédésében alapvetd szerepet jatszik a kozlekedési és kozmii infrastruktira
megléte €s mindsége. Nagykalld infrastrukturdlis elldtottsiga a kétezres évekt6l sokat fejladstt, A
telepiilés egész tertletén kiépitésre kerlilt a koziizemi viz-, gaz &s elektromos vezeték halozat,
szennyviz-csatorndzottsig. Decentralizalt palyazati forrdsoknak koszonhetben a varos szildrd
burkolati uttal valé ellatottsaiga megkozeliti a 99%-ot. A kozosségi kozlekedést kiszolgald
infrastrukturak kozil vasttéllomdssal és aut6busz allomassal rendelkezik a telepiilés, utobbi
szerepe Nagykallé és a komyez6 térség kozotti kozdsségi kdzlekedési kapesolatokban jelent8sebb.
Nagykallé természetes szerkezeti fejlddése és a teleplilésrészek kialakult jellegébol adoddan hét
varosrészre oszthatd az alabbiak szerint:

1. A zbéna (,Belvdros”): ezen a teriileten osszpontosulnak a jellegzetes véarosi szolgaltatd
funkciok, a kistérségi kozponti funkcidt ellaté szervezeti egységek és a meghatarozé
jelentdségti torténelmi épiiletek.

2. B zébna (,,Eszaki kertvaros™): foként lakédvezet, valamint lakodvezet fejlesztésére alkalmas
teriiletek alkotjdk, amely mellett kiskereskedelmi egységek, termelé és szolgaltatd
vallalkozasok, kézosségi funkcidt ellato intézmények is megtalalhatok a teriileten.

3. C zobma (,,Nyugati kertvaros”): a telepiilés ipari egységeket, temetét és lakodvezetet is
magaban foglald része, amelynek teriiletén tobb vallalkozas, kiskereskedelmi egység is
miikodik.

4 D zona (,lIpari kereskedelmi &vezet”): itt helyezkednek el a véros legnagyobb
foglalkoztatéi az ipari, kereskedelmi funkcidk mikodésére alkalmas teriiletek
elhelyezkedése miatt,

5. E zona (,,Déli kertvaros™): lakddvezet.

6. F zona (,Kiskalloi turisztikai, rekredcios teriilet”): a Harangodi tidiiléteriilet és az Inség-
domb képezik ezt a zonat, amelyek kiildnleges jelent6séggel bimak a szabadidd természet
kézeli eltdltésében. A turisztikai és rekredcids funkci6t egészitik ki a vallalkozasok és a
lako6ovezet.

7. G zéna (,,Varoskdrny€ki tanyak™): tavolabb esd, a kordbban kiiltertileten talalhatéd lakott
varosrészhez Birketanya, Ludast6 és Szirond tartozik.?

Demografiai jellemzék

Nagykallo népessége 2007 — 2009-ig éppen meghaladta a 10000 f6t, majd ezt kovetéen
folyamatosan csékken a lakossag szama. 2012-ben Nagykalls lakosainak szama 9914 8 volt.
Ebbél a férfiak szima 4762, mig a n6ké 5152 f6. 2016-ra a lakénépesség szama 9214 f5 volt,
2019-ben a 9168 6 volt az allando lakohellyel rendelkez8k szdma, melybél a férfiak szdma 4716,
a noké 4997 £6 volt. A lakossaghél a 14 év alattiak ardnya 14,19 %, a 65 év felettiek aranya 16,66
%, lathato, hogy az eltartottak megoszlisa magas, mely fokozott terhet 16 az aktiv alkalmazottakra
(lasd 2. tablazat). A legfiatalabb lakossdg, a 0-14 évesek aranya Nagykalloban nétt az elmult
id0szakban, 2016-ban 1374 6, 2017-ben 1374 16, 2018-ban 1386 6, 2019-ben 1378 és 2020-ban
1407 16, 2021-ben 1415 £8. Ugyanakkor a 65 év feletti lakossdg szdma is nott az elmalt években




(lasd 3. szam tablazat). Hasonloan az orszag telepiiléseinek nagy részére, a varosban is jellemz6 a
lakossagszam lassu csdkkenése.

1. szami tablazat - Lakénépesség szama az év végén

. Fé§ ot

Ev (75 001) Viltozas
2016 9214 bézis év
2017 g214 100,00%
2018 9176 99,59%
2019 9168 99,81%
2020 9028 99,24%
2021 8957 98,45%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szami tablazat - Allandd népesség Bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé népességbél a
Fé megfeleld korcsoporti ndk
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak Nk
Farfi "
erfigk | NGk | e o) (TS 005) (TS 007)
AMlandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006} 4715 | 4997 9713 48,55% 51,45%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009} 304 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; ndk TS 012, ardnya 75 013) " 580 6538 1378 7,00% 7,19%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya 75 017) 146 142 288 1,50% 1,46%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) [ 2956 2 806 5762 30,43% 28,89%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 305 362 667 3,14% 3,73%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027, nGk TS 028, aranya TS 029)f 629 989 1618 6,48% 10,18%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR



Allando népesség - férfiak életkori megoszidsa

z '0-14 évesek
w 15-17 évesek
% 18-59 évesek
i 60-64 évesek

B 65 év felettiek’

g '0-14 évesek
B 15-17 évesek
= 18-59 évesek
= 60-b4 évesek
@ 65 év felettiek’

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllandd ,0'14 e)’es kord - -
) . allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama {f6) szama (f6) index
35 TS 028 .
(Ts gii:;) (TS 010 és TS 012 %
dsszesen) (TS 030)
2016 1435 1374 104,44%
2017 1479 1374 107,64%
2018 1531 1386 110,46%
2019 1618 1378 117,42%
2020 1639 1407 116,49%
2021 1663 1415 117,53%




Forras:; TelR, KSH-TSTAR
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Az dregedési index tablazat két korcsoportot vesz figyelembe. Mint mér fentebb is leirtam, a 3.
szamu tablazatnal megfigyelhet6 a 65 év felettick szamanak névekedése évenként. Mig 2016-ban
1435 & volt ez a szdm, addig 2021-ben 1663 fére emelkedett a szamuk. Az dregedési indexben is
ndvekedés figyelhetd meg az évek folyaman. Viszont az el6zd évektdl eltérden nem cstkkenes,
hanem né&vekedés lathaté a 0-14 éves kori allandé lakosok szamat illetéen. Népszamlalast
kévetben 2022, december 31-i allapota szerint Nagykalloban a 65 év felettick szama 1577 6, 0-14
év alattiak szdma 1313 6.

Gazdasag

A helyi gazdasigban meghatarozd szerepet toltott be a mezdgazdasig, azonban megvizsgilva a
virosban az elmult év legnagyobb mértéki iparlizési addzdit, elmondhato, hogy a
mezbdgazdasdggal foglalkozok korének mértéke csekélyebb lett. A véllalkozasok gazdasagi
tevékenységét illetden el6térbe keriiltek a fémszerkezetgyartassal, épitéssel és épiilet kialakitassal,
valamint telepiilésszolgaltatassal, sportszergyartassal, illetve élelmiszer, vasaru, festék, tiveg és
oybgyszer kiskereskedelemmel foglalkozd cégek. Az elézdekben emlitettek ellenére szilkséges
megemliteni, hogy a helyi gazdasagban a f6 mezdgazdasagi termékek kdze a kukorica, a blza, a
napraforgo, valamint az alma tartoznak. Az agrirgazdasagban tovabbi szdmos véllalkozas vesz
részt, melyek helyi és kistérségi mez6gazdasigi termékeket dolgoznak fel, vagy ilyen termékekkel
kereskednek. Az elmult évek folyaman Nagykalléban a hiit6hazi kapacitisok is ndvekedtek.

A telepiilésen hoztdk létre a Benetton Ungheria Kft., a Benetton magyarorszagi lednyvallalatanak
székhelyét, amely a térség legnagyobb szamui munkaer6t foglalkoztatd vallalata volt (a gazdasagi
valsag hatasara cskkent a foglalkoztatott 1étszam és a Kft. altal biztositott termelés. A Nordica
S.p.A. ellendrzése alatt 4116 Tecnica cégesoport 2003-t6] vasarolt tovabbértékesitésre sibakancsot
a Benetton Hungary-t6l. 2007 decemberében a Benetton teljes egészében megsziintette
tevékenységét Magyarorszagon €és ekkor a Tecnica létesitményfelvasarlassal vette 4t a Benetton
gyéartoiizemét és berendezéseit, majd a cég tovabb foglalkoztatta a korabban ott dolgozok jelentos
részét. A cég logisztikai tevékenységgel boviilt, amelynek kivetkeztében a nagykalloi telephely is
logisztikai és gyartokézpontta valhat a 2008. aprilis elsején alapitott Tecnica Ungheria Logistic
Kft.-nek, illetbleg testvérvallalata, a Technica Ungheria Kft.-nek koszénhetben.

E vallalat mellett jelentds cégek még az acélszerkezet gyértasra specializilodott Kallofém Kit. A
legrégebben mikodé oOnkorminyzati cég a Teszoval Kft., amelynek f6tevékenységei a
strandiizemeltetés €s a temetkezés. A legfontosabb mezdgazdasagi kereskedelmi cégek a KITE Rt.
Nagykallé és a BIGE HOLDING, Brix Trade Kft. Lényeges szerepet tolt be a Nagykallo
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Kozhaszni Nonprofit Kft. A kozmiivelodési feladatok ellatasa mellett gyerckétkeztetés,
rehabilitdciés foglalkoztatas tartozik hozza, valamint Nagykallo Varos Onkormanyzata nyertes
palyazatainak marketing és kommunikaciés tevékenységeit latia el. Az URBS NOVUM
Nagykalloil Vérosfejlesztési Nonprofit Kft projektmenedzsmenti, stratégiai feladatokat latja el a
varos-rehabilitacié és telepiilésfejlesztés terén.

Nagykalloban a vizi kézm lizemeltetését a Nyirségviz Zrt latja el.

A legtbb vallalkozas kis-és kozepes méretli, melyek koziil néhdny beszallitéi kapesolatok
épitésére is alkalmas Jehet. A véros gazdasiginak fontos eleme a kiskereskedelem is. A
kiskereskedelmi egységek fSképpen élelmiszeriizletek. Nagykalldban szdmos széles valasztéka
kiskereskedelmi iizletlinc miikddik, nagy bevasarlokézpont létesitésére viszont nem keriilt még
sor, a kozelben elhelyezkedd Nyiregyhazén széles vélasztékkal rendelkezd bevasarlokézpontok és
nagy kereskedelmi egységek. A vérosi lakosség ez irdnyn igényét mar t6bbszor is megfogalmazta,
az Onkormanyzat pedig kereskedelmi lincok megkeresésével probalja ezt a hianyossigot
megsziintetni.

Az M3-as autépalya hatdsara megvaltoztak a véros logisztikai lehet6ségei. Az ipari, kereskedelmi
hasznositasra alkalmas teriilet az autépélya megépitésével kétpolusuva vélt. Az egyik pélust a
varos deli peremén mar régéta ipari célokra hasznositott teriilet képezi, ahol kordbban a Benetton
Ungeria Kft. mitk6dott, ma pedig a Technica cégesoport tevékenykedik. Az ipari és kereskedelmi
funkciok masik polusa az M3 autdpélya Nagykallo hatardban 1év6 csomépont mellett alakult ki. A
tertilet f6ként logisztikai szempontbdl rendelkezik kedvezd adottsigokkal, hiszen Nyiregyhéza, az
M3 autépdlya, a 4-es és 41-es szamu iranyabdl jol megkdzelithetd.

A Nagykalloi Ipari Park létrehozasaval egy teljesen 0j ipari teriiletet alakitottak ki Nagykallo
kiilteriiletén. Az Osszességében kb. 1 millidrd forint 6sszegll beruhdzashoz t5bb mint 30 hektar
sajat tulajdonn, beruhazasra szant teriilet allt rendelkezésre. A projekt megvaldsitdsahoz az Eszak-
alfldi Regiondlis Fejlesztési Ugynokség Regiondlis Operativ Program keretében nyujtott
tAmogatast. Nagykalld varosvezetése elkotelezett a tartdsan eredményesen miikodéd termeld és
szolgaltatd vallalkozasok szdmanak n&velésében, (j munkahelyek létrehozasdban, ezért a
gazdasagi fejlédés érdekében elkészitette a Vérosra vonatkozd és az Ipari Park teriiletét is magaba
foglalé Szabalyozési Tervét és Helyi Epitési Szabalyzatat. Az elényds foldrajzi elhelyezkedés, a jo
megkdzelithetdséget biztositd koziti és vasuti kapesolatok, a parkban kiépitett teljes korfi
infrastruktiira a térségben rendelkezésre allé szabad munkaers-kapacitassal kiegésziilve rendkiviil
alkalmas kornyezetet kinal a hazai és nemzetkdzi vallalkozasok z6ldmez6s beruhazasaihoz. Mivel
az ipari parkok véllalkozdsélénkité szerepe kozismert, igy Nagykdlld szdmadra is jelentSs fejlodési
lehetdséget biztosit a Nagykalldi Ipari Park. Az Onkormanyzat kiemelten kezelni a Nagykalloi
Ipari Parkba betelepiilt, valamint betelepiilni szandékozé vallalatokat, ebbdl kifolydlag a
telekvasarlasnal, épitési engedélyek kiadasanal, rendezési tervek elkészitésénél maximalisan
figyelembe veszi a befektetdi igényeket, valamint gyors és pontos iigyintézéssel all a betelepiilé
cégek rendelkezésére.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Alland6 oda-, és elvandorlasok
Ey kiilonbségének 1000 allandd lakosra
vetitett szama (f0)
(TS 031)
2016 -0,98
2017 0,87
2018 -7,40
2019 -1,42
2020 -8,98
2021 -10,63

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

2,00
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A 4. szAmu tablazat és a hozzitartozd grafikon a telepiilésre koltozé vagy onnan elk&ltozd
lakossédgszamot tiikrozi. Megfigyelhetd, hogy mig 2016-ban és 2017-ben kbzel azonos volt az oda

és elvandorlasok szédma, addig 2018-ban ugrasszerlien megnovekedett a telepililést elhagyok
szama, €s 2019, évet kivéve ez a tendencia névekedni 1atszik.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodias
| Azélve szilletések és haldlozasok
e kiilénbdzetének 1000 lakosra: -
L vetitett széma (f5): -
o(Ts032) 0
2016 0,87
2017 -3,69
2018 -1,52
2019 0,65
2020 -2,41
2021 -5,54

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok killonbozetének
1000 lakosra vetitett szdma (&)

200 - .
1,00
0,00
-1,00

-2,00

-5.00

6,00

Nagykalléra vonatkozdan megéallapithato, hogy 2016-ban és 2019-ben az élve sziiletések szdma
tobb volt, mint a haldlozdsok szama. A vizsgalt idészakban viszont az élve sziiletések és a
halalozasok kiilonbozetét vizsgalva megfigyelthetd, hogy 2017., 2018., 2020., 2021-es években a
halalozasok szama volt a nagyobb.

Iskolazottsag

A Kkistérségen beliil Nagykallo fontos iskolavéros. A Koranyi Frigyes Gordgkatolikus Altaldnos
Iskola Gimnazium és Kollégium, 1-8. évfolyamig altaldnos iskolal osztilyt, ezen kiviil
kozgazdasagi, angol-IT és logisztikai szakképzést biztosit, valamint lehetdség van kéttannyelvi
(magyar- német) gimnaziumi képzésre is. A Métészalkai Szakképzési Centrum Budai Nagy Antal
Technikum ¢és Szakgimnazium Nagykalloban szakgimndziumi képzést tart pedagdgia,
kézgazdasag, turisztika és rendészet szakagakban, illetve lehetéség van érettségi utani
szakképzésben részt vemnmi, Ugy, mint pedagogiai ¢és csaladsegité munkatérs, pénziigyi és
szamviteli ligyintézd, idegenvezetd, kdzszolgalati igyintézs. A Matészalkai Szakképzési Centrum
Kallay Rudolf Szakképzd Iskoldja széleskorli oktatds folyik, melynek képzési strukturaja
rugalmasan alkalmazkodik a munkaer§-piaci igényekhez, vagy akir az egyes vallalkozasok
igényeihez.
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A Nagykalléi Altalanos Iskola és Alapfoki Mitvészeti Iskola a 2022/2023-as tanévtd] kezdédben
az energiatakarékossdg miatt egy épiiletbe koltozitt, azaz, régebben volt alsé és felsd tagozata,
ami kiilén épiiletben volt megtaldlhat6, most egy épiiletbe koltozott a 8 éviolyam.

Szocialis helyzet és szolgiltatisok

A lakossag szocialis helyzetét kizvetett modon mutatja a jovedelmi helyzet, melyet a személyi
jovedelemaddbol szdrmazo adatok szemléltetnek.

Az elmult évtizedek soran az orszagos helyzethez hasonldan a helyi szocidlis ellatasra szorulok
mértéke fokozatosan novekedett. A helyzet megolddsaként Nagykalloban egy fejlett szocidlis
ellatorendszer kerdilt kialakitasra, amely - amellett, hogy mindségi szocialis szolgaltatasokat nyujt
- kiilénds hangsulyt fektet a tarsadalmi integracid és reintegracid biztositdsara. A Dél-Nyirségi
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont egyik telephelye Nagykalld., A telepiilésen a
legfontosabb szolgaltatasai a kdvetkezok:

. Csalddsegitd szolgéltatasok

. Idések nappali ellatasa

. Fogyatékos személyek nappali ellatisa
. Id8sek bentlakasos otthona

. Hazi segitségnyujtas

. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

. Szociélis étkeztetés,

. Tanyagondnoki szolgaltatas

. Szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa

Mindemellett az 6nkormanyzat pénzbeli és természetbeni juttatdsokat, segélyeket biztosit a
hatranyos helyzeti emberek részére. Sajnos sok csaldd szdmara ez az egyetlen rendszeres
jovedelemforras.

Kistérségi szerepkor

Magyarorszagon a kizigazgatas szerkezete erbteljes atalakitdson ment keresztiil annak érdekében,
hogy koliséghatékonyabban és iigyfél-orientaltabban miikoédjon. Ennek a folyamatnak egyik
fontos 1épéseként jarasi kozpontok keriiltek kialakitisra, melyeken keresztlil az allamigazgatasi
szolgaltatisok kézelebb keriilhetnek az dllampolgarokhoz.

A jarasi hivatalok székhelyeit és illetékességi teriiletét Kormanyrendelet hatirozza meg, amely
szerint legfontosabb munkdjuk a varmegyei szintnél alacsonyabb szinten intézendd
allamigazgatdsi feladatok ellatasa. Ennek eredményeként, szamos kistelepiilés kozigazgatasi
funkciéja jelent6sen csékkent, mikdzben a kdzponti telepiilések keriileti igazgatasi
csomoGpontokka valtak. A telepiilések magas min6ségll koz- és allamigazgatasi szolgaltatasokat
biztositanak, mis telepiilésen élok szamara is. Nagykallé 7 szomszédos telepiilés (Balkany, Biri,
Bokony, Erpatak, Geszteréd, Kallosemjén, Szakoly) jarasi kdzpontjaként funkcional, mely szerep
hozzajarul a véaros tovabbi fejlodéséhez.

Nagykallo varosa hosszi éveken kereszttl kistérségi kozpont funkciot is betoltostt.

Ertékeink, kiildetésiink

Szandék és vizio az esélyegyenldség biztositisaval kapcsolatban, az esélyegyenléséggel
kapcsolatos célesoportokat illetéen

Az Orszaggyilés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltosagn szemelyként
élhessen, azon szandékatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiildnbdztetést elszenveddk szamaéra, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség elémozditasa
elsésorban allami kotelezettség, tekintettel az Alaptérvény II. és XV. cikkére, valamint a
K5ztarsasag nemzetkdzi kotelezettségeire és az eurdpai kozdsségi jog vivmanyaira a kovetkez6
térvényt alkotja:
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1. § Az egyenld banasmod kovetelménye alapjan, Magyarorszag terilletén tartdzkodo természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetekkel szemben e térvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és
koriiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékil figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenld bandasmod kovetelményére vonatkozd, kiilén jogszabalyokban meghatdrozott
rendelkezéseket e térvény rendelkezéseivel sszhangban kell alkalmazni. ™

Az esélyegyenléség minden allampolgar szdmdara fontos érték, amelynek érvényesitése nem
pusztan kovetelmény, hanem az dnkorményzatoknak is hosszii tdva érdeke, hiszen azt a célt
szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavallalisra, a karrierre, a j0 min8ségii
szolgaltatasokra fliggetleniil nemétol, egészségi allapotatdl, fogyatékossagatol, szarmazasatdl vagy
anyagi helyzetétdl. Nagykallo erdsiteni kivanja elkotelezettségét az altalanos etikai értékek és a
demokratikus kdzosségek szamara mértékado alapelvek irdnt, mint az emberi méltosag tisztelete, a
szabadsdg, az egyenlOség, az igazsagossag, a szolidaritds, a tisztességes bandsméd, az
er0szakmentesség, a partnerség, a sokszinliség, a kiilonbségek elfogadasa, a tolerancia, az
eloitéletekté]l valé mentesség. Ezen principiumok kapcsan lathat6, hogy az esélyegyenléség
megvalositisanak alapfeltétele a diszkrimindcio- és szegregicidmentesség, a varos programjinak a
telepiilésen €10 hatrdnyos helyzetii csoportokra kell iranyulnia, akik szdméara a sikeres élet €s
tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhdzdsok ellenére
korlatozott marad a kiilonbozd tertileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi
intézkedesek nélkiil. Ezért a varos helyi esélyegyenléségi programjanak kiemelt figyelmet kell
forditania az alabbi teriiletekre:

e az egyenld bindsmod kovetelményének érvényesitése a helyi Onkormanyzat
déntéshozatalaban, illetve az altala fenntartott vagy tdmogatott intézményekben, és az
altala ellendrzétt szolgaltatasok korében

s anevelés, oktatas teriiletén a jogellenes elkiilonités megelézése

» a kizszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségligyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyd
hozzaférés biztositasa

e munkaer$-piaci szegregdcié visszaszoritdsa, a hdtranyos helyzetiiek munkaerd-piaci
hatranyainak cstkkentése, foglalkoztatasi esélyeik javitdsa

e a hatrdnyos helyzetiiek lakohelyi szegregaciojanak felszamolasa

e a hatranyos helyzetli csoportok tagjai részvételének eldscgitése a déntéshozatalban, a
kéztigyek iranyitasaban

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamata és a benne foglaltakkal
kapcsolatos elképzelések

A telepiilési esélyegyenlségi program kidolgozasa sordn az dnkorményzat torekedett arra, hogy
mindig a helyzet megismerése, a fontosabb kihivasok (nélkiilézhetetlen a helyes probléma-tiinet és
az ok-okozati Osszefliggés meghatdrozdsa) feltirasa legyen a kiinduldpont a megfelelé és
rendelkezésre allo statisztikai adatok, kordbbi helyi fejlesztési dokumentumok, koncepcidk,
valamint egyeztetések segitségével. Ezt kvetden a lehetséges faktorok szambavétele és feladataik
megjeldlése kivetkezett. A helyzetelemzés mellett az intézkedési tervek megalkotasaban képzett
€s felkésziilt, a probléma irant érzékeny, clkotelezett és egylittmiikddd partnereket sikertilt
bevonni.

A megfogalmazott intézkedési tervek gyakorlati megvaldsitasa révén nemcsak az esélyegyenl6ség
feltételeinek a megteremtését szeretné elérni Nagykalld, hanem tovabbi fejlesztési forrdasokhoz
valo hozzajutast is. A program célkitlizései akkor valdsulhatnak meg, ha egyiittmiik6dés révén —
Onkorméanyzat koordindlasaval - az érintett szervezetek és intézmények alkalmazkodnak a
folyamatosan valtozé igényekhez, reagalnak az 1j lehetéségekre és térekednek a dokumentumban
meghatarozott intézkedések megvalositasara. Az eleve hatranyos helyzetben 1évd személyek
esetében nem elegendd annak biztosftasa, hogy 6ket a tSbbiekkel azonos jogok illessék meg,

4 hitp://net.jogtar.hu/ir/gen/hiegy doc.cgi?docid=A0300125.TV
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hanem olyan pozitiv intézkedésekre van szikség, amelyek lehetévé teszik, hogy a helyzetiikbdl
fakado hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen.

Célok

A Helyi Esélyegyenldséei Program atfogd célja

Nagykallé telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadédséval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmad, €s az esélyegyenlOség biztositasdnak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidémentességet,

- szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az dévoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik

az intézményfenntarto kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel, egyhdzzal, szakképzési
centrummal).

- A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mds telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv

megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsdval, szlikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmik&dések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részeének célia

Els6édleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozdk szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egytittmiikddési rendszernek a felallitisat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatdé strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzd
kapcsolddd tematikus munkacsoportokat.
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A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasinak alapegységei,
hanem fontos szerepet toitenek be a kormdanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra €s forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécioadramlésban is
lehetOséget biztositanak a teleplilésszinti eldrehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapesoléddan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV, cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az
esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozds megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarél szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= 3 helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrdl” sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenloségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
= a Belligyminisztérium honiapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgédlatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
* a Magyarorsziag helyli onkormdanyzatairél szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovébbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
»  az egészségligyrdl szd016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

»  anemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eloirdsaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas tekintetében az Ebktv. altal eldirt,
hatalyos HEP bemutatasara van sziikség. Az Ebktv. 2010. méajus 1-jén hatalyba l1épett 63/A. §-a
rendelkezett a helyi esélyegyenldségi programrdl. A rendelkezés értelmében a helyi
tnkormanyzat, valamint a tSbbcéli kistérségi tarsulds 6t évre szolé helyi esélyegyenlOségi
programot fogadott el, melyet 2 évente 4t kellett tekinteni és szitkség esetén felil kell vizsgalni. A
rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény modositotta, igy az esélyegyenlségi programra
vonatkozé szabalyozas az Ekbtv. 31. §-aba keriilt at.

Nagykallé vonatkozasiban az alabbi esélyegyenléségi célesoportokat érintd helyi szabalyozasok,
rendeletek, programok és koncepcidk késziiltek, amelyek figyelembevétele nélkiilézhetetlen a
helyi esélyegyenl6ségi program megirdsa szempontjabol:
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Gazdasagi Program

A gazdasagi program célja, hogy Nagykallé Varos Onkorményzat 2020-2024-ig a ciklusprogram
éveire kijelslje az Onkormanyzat prioritisait a miikodtetés és fejlesztés teriiletén, meghatdrozza a
program megvaldsitidsahoz rendelkezésre allo és megszerezhetd forrasok dsszetételét, rendszerbe
foglalja a telepiilésen ellatando feladatok hatékonysaginak novelésére vonatkozo &tleteket,
elképzeléseket, megfogalmazza a telepiilés hazai és nemzetkozi kapesolatainak javitisa érdekében
szlikséges intézkedéseket

A program Gsszedllitdsa sordn figyelembe vettiik a varosra jellemzd elénySket és hatranyokat, a
gazdasagfoldrajzi helyzetet, tarsadalmi és gazdasagi folyamatokat, és az infrastrukturélis
adottsagokat is.

»Nagykallo, a fejlédés atjan” programunk elnevezése kifejezi, hogy a kdvetkezd id6szak céljai és
intézkedései az elért eredményekre, az egyiittmiikddésre és a dinamikédra épiil. Terviink
kézéppontjdban a lakossag életminbségének javitdsa és a véaros fejlesztése all. A felelds
Onkormanyzas eszkdze és egyben célja a parbeszéd, a kizvetlen kommunikacio.

A kovetkezd 6t évben a varos tovabbi fejlddését, az itt €16k érdekeit, jolétét kivanjuk szolgélni.
Ennek érdekében célkitlizéseinket és feladatainkat jelen Gazdasagi Programban fogalmazzuk meg.
Vizionk: Nagykdllé tovdbbra is jél miikédd, vonzd lakokornyezettel rendelkezd, igényes
kozteriileteket fenntartd, élhetd és biztonsagos kisvéaros legyen, melynek polgérai aktiv alakitoi és
részesel legyenek a helyi torténéseknek, ahol biiszkén mondhatjuk otthonunk Nagykallo.

Program sarokpontjai:

— Biztonsag, kiszamithat6sag és atlathaté mitkodés, a varos szolgilata.

— Minéségi szolgaltatas, élhetébb €s biztonsdgosabb hétkdznapok, egészséges kdmyezet, az
itt 816k életmindségének javitasa.

— Tervszerll meghjulas, kiegyensilyozott telepiiléspolitika, partnerségen alapuld
véarosfejlesztés.

—~ Szolidaritas, esélyegyenl8ség, timogatd €s aktiv helyi tarsadalom.

- A nagykalloi polgarok identitdsdnak megdrzése a hagyomanyok dpoldsaval, a kulturalis
lehet6ségek kibovitésével, a kozdsségi tevékenységek tdmogatisaval.

Telepiilésrendezési Terv (Nagykdllé véaros igazgatasi teriiletére vonatkozd Szabdlyozasi
Terveinek elfogadasarol, és a Helyi Epitési Szabalyzat megallapitasarol)

A rendelet hatdlya Nagykallo Véros teljes igazgatdsi teriiletére kiterjed, amelyen beliil épitési
tevékenységet folytatni, arra hatdsagi engedélyt adni, telket kialakitani, kotelezést elbirni csak az
épitett kornyezet alakitdsérdl és védelmérdl szolé Etv, valamint az e torvény médositasardl szolo
1999. évi CXV. t6rvény, és a térvény alapjan meghatarozott OTEK eléirdsai, valamint jelen Helyi
Epftési Szabélyzat egyiittes figyelembevételével szabad.’

Integralt Varosfejlesztési Stratégia

Az integralt varosfejlesztési stratégia olyan dokumentum, amely 10-15 éves tavra meghatirozza az
kdvetve meghatarozza a tervezett fejlesztéseket. A dokumentum teriileti alapon kezeli a varost, az
egyes varosrészek céljaira épitve jeloli ki az egész varosra vonatkozé célkitfizéseket,
akciotertileteket fejlesztési terilletekként. Az akcidteriiletek altaldban olyan fejlesztésekre

5 Nagykéllé Varos Onkormanyzat 39/2007. (X.05.) Onk. rendelete Nagykali¢ véros igazgatasi teriiletére vonatkozd

Szabalyozdsi Terveinek elfogaddsardl és a Helyi Epitési Szabélyzat megdllapitasarol
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fokuszalnak, amelyek egy adott teriileten t8bb szereplé (k6z- és maganszféra) altal a problémak
integralt megoldését célozzék.

Nagykallo Integralt Virosfejlesztési Stratégidja (IVS) az Onkormanyzati és Teriiletfejlesztési
Minisztérium altal kézzétett ,,Varosrehabilitacié 2007-2013-ban, Kézikdnyv a varosok szamara”
elnevezés modszertani Utmutaté alapjan keriilt kidolgozasra, amely a véaros hossz(i tavu
fejlesztésének szakmai megalapozasa és megvaldsitdsa miatt, mint stratégiai koncepcio alapvet6
fontossiggal bir. A dokumentum kozponti gondolata a funkcionalitds, azaz mind a
helyzetelemzés, mind a stratégiaalkotas soran hangsulyosan vizsgalt terliletek voltak a varos és a
varosrészek jelenlegi és fejlesztend$ funkeidi. Célhierarchiajat tekintve maximalisan épit a varos
érvényben 1évé stratégiai dokumentumaira, hiszen a varos szakmailag megalapozott és
tarsadalmilag elfogadott célrendszerrel rendelkezik. Mindezek soran kiemelt figyelmet fordit a
stratégia egyes elemeinek Osszhangjara, a tarsadalmi kohézidra és a szegregacios folyamatok
megallitdsara, valamint a negativ kérnyezeti hatasok kompenzaléséra.

A stratégiaalkotds soran kirajzolodtak azok a funkcidk, amelyek esetében fejlesztésekre van
sziikség, igy megvaldsithatd a varos kiegyensulyozott teriileti, gazdasagi ¢és tarsadalmi fejlédése.
Osszességében:

. funkcionalisan a belvarosban indokolt a helyi/térségi kozigazgatasi ¢s human
kdzszolgaltatiasok befogadésa, a kertvarosi részeken a lakéfunkciok erOsitése, az ipari-
kereskedelmi Ovezetben a termel§ és szolgaltatd egységek megtelepedése, Harangodon a
rekreacios és turisztikai szolgaltatisok megalapozasa

. a viros teljes teriiletén szilkség van az egyéni és kozdsségi kozlekedest segitd
fejlesztésekre, valamint ezek dsszehangoldsara

. a belvarosban a kozlekedési fejlesztések mellett, alternativ utvonal kialakitasaval
egyidejiileg, a tranzit aruforgalomban betsltétt szerep visszaszoritasa is indokolt

. a varosrészekben — kiemelten a Nyugati kertvdrosban — varosrészkézponti teriilet
kialakitasa, amely alkalmas bizonyos kozszolgaltatisok, privat szolgaltatdi egységek
megtelepedésére és megerdsitésére

. a szegregacioval érintett teriileteken a szocidlis gondoskodas fokozéasara, a tarsadalmi €s
munkaerd-piaci integricid Osztonzésére, illetve az eddig megvaldsult lakokdrnyezet fejlesztések
fenntartdasanak biztositasara kell hangsulyt helyezni

. a varosi peremteriiletek adhatnak helyet a nagy teriiletigényi logisztikai tevékenységeknek
és a nagykereskedelemnek, tovabbi az ipari funkciokra a kozlekedési szempontbdl forgalmas,
alacsony lakossdgszamu peremteriilet alkalmas

. sziikségesek a kozosségi jellegli fejlesztések €s a zoldfeliiletek fejlesztése a belvarosban €s
a lakodvezetekben a kdzparkok megujitasival, Harangodon parkerdd jellegii teriilet kialakitasaval
valosithaté meg

A dokumentum célrendszere 3 szintbél all: 4tfogd cél, tematikus célok, varosrészi célok, amelyek
egymasra épiilnek. A Stratégidban megfogalmazddott a varos jovoképe, valamint a varos el6tt 4116
kihivasok alapjan a telepiilés gazdasagi és tarsadalmi fejlesztésének stratégiai céljai, a hozzijuk
tartozd részcélok és a prioritasok. Nagykalld hossza tavu, atfogd célkitiizése, amellyel a kithzott
jovokép megvaldsulasat el kivanja érni a kévetkezd: az altalanos cél az, hogy a telepiilésen €16k
életkoriilményei az erdforrdsok meglrzése mellett jelentdsen és tartdsan javuljanak. A
fejlesztéseknek azt kell szolgalniuk, hogy Nagykalld élhetd, modern kisvarossa fejlodjon, ahol a
ndvekvd szamu lakossag telepiilési komfort érzete magas, és emelkedik a helyi kotodéstik szintje
is. Az atfogo célok mellett azonosithatok az integralt varosfejlesztés kozéptavii tematikus céljai,
melyek agazati bontdsban keriiltek meghatarozasra. Annak érdekében, hogy a célok elérése
gvakorlati 1épésekre lefordithaté folyamatot alkosson azonositasra kerliltek azok a beavatkozasi
teriiletek, amelyeken beliil révid, kozép, illetve hosszii thivon a fejlesztési projektek tervezése,
kidolgozésa és megvaldsitasa sziikséges:

. munkahelyteremtés

. lakonépesség szamanak nivelése
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. funkciémegnjité varoskdzpont fejlesztés

. a falusias jellegli belteriileteken a beépitettség ardnyanak novelése
. turizmus és rekreacio feltételeinek fejlesztése

. kornyezetvédelemi infrastruktira fejlesztése

. kézlekedési infrastruktira fejlesztése

. vallalkozasi kdrnyezet és tokevonzo képesség fejlesztése

. egeszségligyi ellatd rendszer fejlesztése

. kulturalis, szabadidds és kozdsségi szolgaltatdsok fejlesztése

. szocidlis ellatd rendszer fejlesztése

. oktatas, képzés, humanerdforras fejlesztés

. kézigazgatas korszeriisitése

. agrarium versenyképességének javitasa, innovacié eldsegitése

2. Stratégiai kirnyezet bemutatasa

A felzarkozés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elk
¢észiilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézdsi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a
kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben lekepezodik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintil részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miksdnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esclyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek Gsszhangjarél.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 - Elhet6 telepiilések

Nagykallo jaraskozpontként a térség meghatirozo telepiilése mind kozigazgatdsi, mind
kozszolgaltatasi, gazdasagi, oktatdsi, egészségligyi és kulturalis szempontbol.
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A véros f8ként az Eurdpai Unids forrasok felhasznalasaval jelent6s fejlédésen ment keresziill az
elmult években. Komoly sikereket ért el mind a belvaros funkcidobdvitd és z6ld fejlesztésében,
mind a folyamatos szocialis vérosrehabilitacids tevékenységben csakigy, mint gazdasagi,
turisztikai, kozszolgaltatdsok megujitasdra vonatkozé projektek megvaldsitisidban. A belvaros
fejlesztése keretében 0j varoshaza épiilt, illetve tilnyomorészt megljultak a varos tOrténelmi
éptiletei, 1 terek jottek létre, Uj belvéaros alakult ki.

A varos fejlesztését a 2006. évben elfogadott Koranyi terv alapozta meg. A tervben
megfogalmazott fejlesztések koziil egyediil az vj miivel6dési hdz/rendezvénykdzpont nem valosult
még meg, mely jelen pélyazat kulcs projektje.

A régi miivelédési haz tekintettel arra, hogy miiszaki okok kévetkeztében életveszélyess€ valt,

mar 2007. évben bezarasra Keriilt, és a tovabbi allagromlas kovetkeztében 2020. évben az
dnkormanyzat lebontotta.

Az dnkorményzat az O rendezvény- konferencia és szabadiddkdzpontot a kordbbi II. Rakéczi
Ferenc Miivel6dési Kézpont és Konyvtar helyén tervezi megépiteni Uigy, hogy a térkapcsolatok
sokkal inkibb egy sétdlhatébb belvirosi kiterjesztést jelentsenek a létesitmény kornyezetében,
tobbek kdzott ezért is tervezett egy modern jatszdteret is az épiilet és a piac éplilete kdzott.
Jelenleg a varosnak nem &ll rendelkezésére olyan kozosségi tér, amely magas mindségben
biztositana a kézmiivelodés ellatasat.

Nagykalld az elmuit iddszakban szdmos kulturdlis eseménynek adott otthont, Ggymint
hangversenyek, szinhazi eldaddsok, Kallai Kettds Néptancfesztival, azonban a régi milvelddési
hiz bezarasat kdvetden ezek a rendezvények kikoptak a telepiilés életébol, mert igazdn nem volt
olyan épiilet, amely ezeknek a programoknak a mindéségi megvaldsitasat biztositotta volna. Ezt a
hidnyossagot fogja orvosolni a 2024, évben megépiil6 Kallai Kettos Rendezvény-, Konferencia- €s
Szabadid6kdzpont. A rendezvénykézpont lizemeltetdje a projektelemet megvaldsité Nagykallo:
K ézhasznid Nonprofit Kft lesz. Az lizemeltetés soran alkalomszer(i bérbeadas keretében kivanja az
ingatlan helyiségeit — els6sorban a konferenciatermet és kapcsolédd helyiségeit - hasznositani,
valamint rendezvények és eldadisok jegybevételébdl kivanja fedezni az lizemeltetés koltségeit.

A Kallai Kettés Rendezvény-, Konferencia- és Szabadidtkozpont felépitésével két szinten,
Osszesen 1506 m2 — es teriileten egy multifunkcios épiilet alakul ki, mely alkalmas a tervezett
funkciok ellatasara:

- 300 6 befogadasara alkalmas, 412 m2 alapteriiletli plendris rendezvényterem, mely
alkalmas mivészeti el6addsokra, koncertekre, vérosi rendezvényekre, de bérbeadds utjan
hasznosithat6 lakodalmak, nagyobb maganrendezvények megvalositdsara. Fontos kiemelni, hogy
a néz6tér mobil, igy akar balok, zenés tancos rendezvények lebonyolitisara is alkalmas.

Fontos szempont volt az épiilet kialakitdsakor, hogy a helyi és komyékbeli nagyobb
vallalkozdsoknak és intézményeknek is megfelelé hattér infrastruktira alljon rendelkezésére
szakmai és egyéb programjaik, rendezveényeik megtartasara

- 100 16, illetve 50 6 befogadasara alkalmas, Osszenyithat6 rendezvényterem Osszesen 180
m2 alapteriileten, mely kisebb rendezvények, el6adasok megtartdsara alkalmas. A
rendezvénytermek alkalmasak civil szervezetek programjainak befogadasara, képzb-, €s
zenemiivészeti szakkdordk, klubok mikgdtetésére.

- Az épiilet kialakitisaval megfeleld infrastruktira 4ll majd rendelkezésére tancprobak és
szinpadprobak megvaldsitasara is a Kallai Kettds Néptancegyiittesnek, mely az orszagos hirli
kallai kettds hagyoményat 6rzi, és adja at a feln6vo nemzedéknek.

- Melegité konyha, mely alkalmas akar nagyobb rendezvények catering igényeinek
kielégitésére is.

- Kavézoként folyamatosan lizemeltetett biifé 100 m2-es vendégtérrel.

Az épiilet flitését, hltését (fan-coil) és vilAgitdsat tilnyomd részben megijuld energia
hasznositasaval, napelemes rendszer segitségével tervezi az Snkormanyzat megvaldsitani.
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A projekt keretében beszerzésre kerlilnek a létesitmény miikodtetéséhez sziikséges butorok és
egy¢€b berendezési targyak, fény és hang-, és egyéb szinpadtechnikai eszkzok is.

A Kallai Kettés Rendezvény-, Konferencia- és Szabadid6k6zpont beruhdzoéja és tlizemeltetéje a
100 % -os énkormanyzati tulajdonban 4116 Nagykalloi Oktatasi, Miisorszolgéltatd, Kozmiivel6dési
és Szocialis Kdzhaszni Nonprofit Kft., mely nonprofit, de jévedelemtermelé mddon mikodteti
majd az intézményt, melyhez megfeleld szervezeti-, eszkdz-, és humdn kapacitassal rendelkezik.

A projekt keretében a rendezvénykdzpont komyezetében mindségi zoldfeliilet kialakitasat is
tervez az 6nkormdanyzat, ezen tGlmenden egy modern jatszotér is készill, mellyel kivalthaté a
Szabadsdg téren ideiglenesen felallitott mobil jatszdtér. A beruhazasi teriilet a modern vérosi
arculat erdsitése érdekében okos kozteriileti fejlesztéseket (okos pad, okos ontozés, okos
kozvilagitas) kap.

Az Onkorményzat a projekt keretében tarsadalmi akcioként, utcaktzdsségek bevonasaval fasor
tltetési akciot tervez, melynek keretében a konzorciumi partner Nagykalléi Varosvéds Egyesiilet
utcakzdsségek ¢€s lakokozOsségek, valamint véroslakok és tovabbi civil szervezetek
aktivizalasaval kozOsségi tervezéssel és szakember bevondsa mellett villalja a fasitas
megvaldsitasat és fenntartasat.

A pélyazat keretében az onkormanyzat a 2021-2027-es idészakra vonatkozd Telepiilésfejlesztési
Tervet készit, valamint elkésziil a varosi klimastratégia.

KOZOSSEGI BEAVATKOZASI TERV (A tirsadalmi egyiittmiikodést szolgdlo komplex
program folytatasa Nagykdlléban TOP-5.2.1-16-SB1-2020-00006)

Nagykallé Varos Onkorményzat képviselé — testiilete, a helyi tdmogaté csoport, valamint az
akcioteriilet lakossaganak képviselsi 2020. évben arrdl dontéttek, hogy folytatni kivanjak azt a
tarsadalmi felzarkoztatdsi folyamatot, mely a véarosban a szocidlis varos-rehabiliticios
projektekkel, valamint az URBACT programbol finanszirozott ROMA — NET elnevezésii
programbol elindult, és érezhetéen pozitiv hatast gyakorolt egyrészt a szegregatumok
lakossdganak felzarkdzasa, masrészt a tobbségi tarsadalom befogado készsége terén. Emellett a
2019-2021 években megvalésitasi szakaszban 1év0 ,,A tirsadalmi egyiittmiikdést szolgalo
komplex program Nagykalloban” cimfi, TOP-5.2.1-16-SB1-2017-00002 azonositészamu projekt
tapasztalatait is beépitve kivanja folytatni a megkezdett varosrehabilitacios tevékenységet.

Az dnkorményzat és partnerei 2006. év 6ta valamennyi lehetdséget megragadott annak érdekében,
hogy cstkkentse a szegregacidt, és elOsegitse a mélyszegénységben €16 lakosok tarsadalmi
felzarkozasat. A tevékenység mar a Koranyi tervben, majd az IVS — ben és az ITS — ben is
megfogalmazésra keriilt, a folyat kovetkez$ lépése jelen projekt elékészitése volt, melynek
keretében javitani kivanjak a tarsadalmi mobilitast, illetve csdkkenteni a szegregéaciét a varosban
azért, hogy javitsdk a telepiilés versenyképességét.

Ennek érdekében a kovetkezd jovokep kertilt megfogalmazésra:

Nagykallo leszakadd varosrészein olyan tarsadalmi mobilizacids folyamatok elinditasa, melynek
kovetkeztében rendszerszerlien, mind kozdsségi, mind egyéni szinten kialakulnak azok a
feltételek, melyek lehet6vé teszik a mélyszegénységben él6 (tobbségében roma szarmazdsi)
emberek felzdrkézasat a tobbségi tarsadalomhoz, illetve megalapozzik diszkrimindciomentes
tarsadalmi befogadasukat. Ennek megfeleléen tehat a rehabilitacidés projekt megvaldsitisaval
célunk, hogy a szegregatumok integralodjanak a telepiilési szovetbe. Ennek érdekében olyan
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akcidteriilet keriilt kijeldiésre, mely a varos harom olyan szegregatumat foglalja magaba, ahol a
varos korabban maér sikeres szociélis varos-rehabilitdcidt hajtott végre.

Fontos kiemelni, hogy a varos mds részein is taldlhatoak szegregalt teriiletek, ott azonban a KSH
adatszolgaltatds alapjan nem volt lehetséges olyan akcidteriiletet lehatérolni, amely teljesiti az
elvart mutatokat €s értelmezhetd integralt szocialis varosrehabilitacidra alkalmas lett volna.

Az akcidteriilet lehatarolasaban az is fontos szempont volt, hogy a korabban ebben a varosrészben
megvaldsitott varos-rehabilitdcio inkabb a lakotelepre és kornyezetére épitette tevékenységeit, igy
futé TOP-5.2.1 projekt ugy lett tervezve, hogy péarhuzamosan TOP-4.3.1 konstrukcioban
infrastruktiralis fejlesztések is kiegészitik, mind a kettének 2023. december 31-ig meg kell
valdsulnia. A két projekt egylittes végrehajtidsa pedig fontos kérdés, elsdsorban a lakhatési
mobilizacié miatt, amivel az URBACT ROMANET projekt helyi akcidterve is kiemelt célként
foglalkozott. A cél elérése érdekében a varos ujra tervezi a TOP-4.3.1-16 kdédszdmut kiiras
keretében a lakhatési integracios tevékenység megvalositasat.

A jovokép megvalositasa érdekében a projekt konkrét célja:

1. szegregalt kornyezetben, mélyszegénységben ¢€l0 egyének, illetve csaladok egyéni
fejlesziése, képesseé tevése a tarsadalmi felzarkdzasra;
2. kozosségfejlesztés az akcidteriileten a kozosségi tervezés eszkdzével annak érdekében,

hogy keretet adjon az integracios folyamatoknak, illetve erfsitse a varos lakossdgmegtartd
képességét;

3. antidiszkriminacidés program megvalositasa a tarsadalmi befogadas feltételeinek
megteremtése, illetve a vérosi lakossag kohézidjanak erdsitése érdekében;
4, az alacsony kiisz6bli szocialis ellatdsok személyi feltételeinek, és a folyamatos mentoralas

biztositdsa a célcsoport felzarkézasdnak elbsegitése érdekében a korabbi programok
folytatasaként,

5. a helyi tdmogat6é csoport, valamint tovabbi civil és egyhdzi partnerek bevonasaval a
tarsadalmi felzarkdzasi folyamat elfogadottsdganak biztositdsa, a HTCS koradbban megkezdett
munkéjanak folytatasa;

6. a fizikai infrastruktira (kozsségi, lakhatasi, alapinfrastruktiira) minéségi javitasa az
akcidteriilet tovabbi leszakaddsdnak, a szegregdlt terlilet bdviilésének megakadalyozasa, a
szegregatum varosi szévetbe torténd integracidja érdekében;

A célok megvalositasa érdekében a fentiek alapjan olyan konkrét tevékenységek megvalositasat
tervezziik, melyek megvaldsitasaval javithatéak a varos szegregalt lakoterlileteit magaba foglalo
akcidteriilet lakossagénak felzdrkoztatdsi esélyei, illetve megalapozza a vérosi infrastruktira
megujitasat is.

Projektiinkben integralt médon mind szoft tipust, mind a TOP-4.3.1-16 kodjelii projeki keretében
infrastrukturalis beavatkozasokat terveziink. Jelen projekt keretében tervezett szoft beavatkozasok
egyrészt az egyéni felzarkdzas eldsegitését, a képessé tevést célozzak, masrészt a helyi kézosséget,
mint tarsadalmi keretet kivanjuk megerOsiteni a sikeres integracid érdekében, harmadrészt pedig
meg kivanjuk alapozni az infrastrukturalis projekt, foként a lakhatdsi integracids projektelem
megvalositasat.

Ennek megfeleléen — dsszhangban céljainkkal —az alabbi projektelemek megvalositasat tervezziik:

A. Egyuttm{ikddés a kozosségi és egyéni szintll tarsadalmi integracié feltételeinek
megteremtése céljabol kozosségfejlesztést, az érintett lakossdg bevonasat célzd, tarsadalmi
integraciot eldsegitd, a tervezett fejlesztések elfogadtatdsat célzd programokat kivanunk
megvaldsitani. Olyan programokat valdsitunk meg, melyek egyrészt bevalt gyakorlatokon
alapulnak, masrészt széles partnerségben valésulnak meg.
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B. A folyamatos szocidlis munka feltételeinek megteremtése. Ezen tevékenység keretében
egyrészt szocialis munkésok, egy o szocidlis asszisztens foglalkoztatdsat tervezziik. Masrészt
settlement (civil szervezetek Onkénteseivel, illetve az akcidteriilet lakéival) tipusu szervezetet
kivanunk létrehozni, mely a kozOsségi tervezés eszkozével aktiv, Snsegitd tevékenységet 1at majd
el az akcioteriileten, a kdzdsségi haz bazisan. Az aktiv, terepen tdrténd szocialis munkat a projekt
fizikai megkezdésétdl tervezziik elinditani, melynek alapja a bizalmi kapcsolat kiépitése a
célcsoporttal. A szocialis munkat a 2009 — ben 1étrehozott és azéta komoly sikereket elért Akécos
uti Kozosségi Haz bazisan kivanjuk miikddtetni.

C. A foglalkoztatds elésegitése. A foglalkoztatds elosegitése keretében harom, egymashoz
szorosan kapcsolodo tevékenységet kivanunk megvaldsitani:

- tizemléatogatasok,

- munkaerdpiaci tréningek,

- Munkaeropiaci képzések

- az kiegészitd jovedelemszerzési lehetdségek megteremtése

D. A. gyermekek formalis oktatdson kiviili fejlesztése keretében az alabbi tevékenységeket
tervezziik:

- a boéviteni tervezett Akacos uti K6zdsségi Hazban tanoda jellegli foglalkozasok;

- sport és tancfoglalkozéasok;

- Sziild-gyermek kapcsolatot elétérbe helyezd programok, pl.: baba-mama klub, meséd
program

E. Egészségfejlesztési akciok keretében a szegregatumokban egyrészt a Josa Andrés
Oktatokorhazzal egylittmiikddve egészségligyi sziirbbusz programot inditunk komplex sziirések
megvaldsitidsdra, valamint a prevencid és az egészséges életmddra nevelés érdekében
egészségligyl szakemberek bevondséval rendszeres tandcsaddst kivanunk megvaldsitani (pl.
Egészség Fejlesztési Iroda);

F. Szolgaltatasokhoz vald hozzéférés javitasa érdekében jogi, illetve egyéb tanacsadasokat
terveziink a célcsoport szdmara;

G. Biinmegelozést, a kozbiztonsag javitasat eldsegitd programok megvalésitasa keretében a
polgarérség, a renddrors, illetve mas helyi szereplok bevonasdval elkészitett blinmegeldzési
stratégian alapuld akciokat terveziink megvalositani;

Integralt Virosfejlesztési Stratégia kapcsolodasi pontjai

Az integralt varosfejlesziési stratégia olyan dokumentum, amely 10-15 éves tdvra meghatirozza az
adott véros 6 stratégiai irdnyvonalait, és az azonositott sziikségletek alapjan kijeldlt célokat
kovetve meghatérozza a tervezett fejlesztéseket. A dokumentum teriileti alapon kezeli a varost, az
egyes varosrészek céljaira épitve jeldli ki az egész véarosra vonatkozd célkitiizéseket,
akcioteriileteket fejlesztési teriiletekként. Az akcidteriiletek Altaldban olyan fejlesztésekre
fokuszalnak, amelyek egy adott teriileten t6bb szereplé (koz- és magéanszféra) altal a problémak
integralt megoldasat célozzak.

Nagykallo Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja (IVS) az Onkorményzati és Teriiletfejlesztési
Minisztérium altal kézzétett ,,Véarosrehabilitacid 2007-2013-ban, Kézikényv a varosok szamara”
elnevezés modszertani Utmutaté alapjan keriilt kidolgozésra, amely a véros hosszd tavi
fejlesztésének szakmai megalapozasa és megvaldsitasa miatt, mint stratégial koncepcid alapvetd
fontossdggal bir. A dokumentum k&zponti gondolata a funkcionalitas, azaz mind a
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helyzetelemzés, mind a stratégiaalkotas soran hangstlyosan vizsgalt teriiletek voltak a varos és a
varosrészek jelenlegi és fejlesztend$ funkeidi. Célhierarchidjat tekintve maximalisan épit a varos
érvényben lévé stratégial dokumentumaira, hiszen a varos szakmailag megalapozott és
tarsadalmilag elfogadott célrendszerrel rendelkezik. Mindezek sordn kiemelt figyelmet fordit a
stratégia egyes elemeinek Osszhangjira, a tarsadalmi kohézidra és a szegregéacios folyamatok
megallitasara, valamint a negativ k6rnyezeti hatasok kompenzaldsara.

A stratégiaalkotds soran kirajzolodtak azok a funkcidk, amelyek esetében fejlesztésekre van
sziikség, igy megvalosithaté a varos kiegyensulyozott teriileti, gazdasagi és tarsadalmi fejlédése.
Osszességében:

e funkciondlisan a belvirosban indokolt a helyitérségi kozigazgatasi és humdn
kozszolgaltatasok befogadasa, a kertvarosi részeken a lakofunkciok erSsitése, az ipari-
kereskedelmi &vezetben a termeld és szolgaltatd egységek megtelepedése, Harangodon
pedig a rekredcids és turisztikai szolgaltatasok megalapozasa

e a véiros teljes teriiletén szitkség van az egyéni és kozdsségi kozlekedést segitd
fejlesztésekre, valamint ezek dsszehangolaséara

o a belvarosban a kozlekedési fejlesztések mellett, alternativ tutvonal kialakitasaval
egyidejlileg, a tranzit aruforgalomban bet6ltétt szerep visszaszoritdsa is indokolt

e a varosrészekben — kiemelten a Nyugati kertvdrosban — vérosrészkdzponti terilet
kialakitasa, amely alkalmas bizonyos kozszolgaltatdsok, privat szolgaltatdi egységek
megtelepedésére és megerdsitésere

» a szegregicibéval érintett teriileteken a szocidlis gondoskodés fokozasara, a tarsadalmi és
munkaerd-piaci integracié osztdnzésére, illetve az eddig megvaldsult lakokdrnyezet
fejlesztések fenntartasanak biztositasara kell hangsulyt helyezni

e a varosi peremteriiletek adhatnak helyet a nagy teriiletigényii logisztikai tevékenységeknek
és a nagykereskedelemnek, tovidbba az ipari funkciokra a kozlekedési szempontbol
forgalmas, alacsony lakossagszamu peremteriilet alkalmas

o sziikségesek a kozosségi jellegll fejlesztések, amelyek hatokore és célcsoportja
¢értelemszeriien varosrészenként killonbézd

o a zdldfeliiletek fejlesztése a belvarosban és a lakodvezetekben a kozparkok megljitasaval,
Harangodon parkerdd jellegtli teriilet kialakitasaval valdsithatd meg

Az IVS kidolgozasanak szakértéi feladatai t6bb, egymassal Osszefiiggd folyamatbol édllnak. Az
clemzésre keriilt adatok és a kidolgozott stratégiak forrdsai statisztikai adatok, a kulcsszereplékkel
készitett interjuk, a lakossédgi kérd6iv, a kordbban késziilt koncepciok. A kidolgozott stratégiak,
elképzelések munkacsoport elé keriiltek, amely a véaros Onkormanyzati, civil és gazdasagi
szférdjanak képviseldit tomdritette. A dokumentum célrendszere 3 szintbél all: atfogo cél,
tematikus célok, varosrészi célok, amelyek egymasra épiilnek.

A Stratégidban megfogalmazddott a varos jovoképe, valamint a véros elétt allo kihivasok alapjdn
a telepiilés gazdasagi és tarsadalmi fejlesztésének stratégiai céljai, a hozzajuk tartozo részcelok és
a prioritdisok. Nagykallo hosszi tava, &tfogd célkitlizése, amellyel a kitlzott jovokép
megvaldsuldsat el kivanja émi a kovetkezd: az dltalanos cél az, hogy a telepiilésen €16k
életkoriilményei az erSforrasok megdrzése mellett jelentGsen és tartdsan javuljanak. A
fejlesztéseknek azt kell szolgadlniuk, hogy Nagykallé éihetd, modern kisvarossa fejlodjon, ahol a
novekvd szamu lakossag telepiilési komfort érzete magas, és emelkedik a helyi kotddésiik szintje
is. Az atfogd célok mellett azonosithatok az integralt varosfejlesztés kdzéptavi tematikus céljai,
melyek dgazati bontésban keriiltek meghatdrozasra. Az egyes kozéptavi célok eltérd prioritasokat
képviselnek: a varos belsd kézlekedési feltételeinek javitdsa, a varos kiilsé elérhetdségének
fejlesztése, fejlett és innovativ vdllalkezoi kornyezet megteremtése a stabil és diverzifikalt
gazdasagi szerkezet kialakitisahoz, illetve a térségi munkaeré-piaci keresletre rugalmasan reagald
oktatdsi, képzési és atképzési rendszer kialakitasa. Ezeken kiviil a térségi szerepkor er0sitése,
Harangod és kmyékének a régid idegenforgalmi kindlatdban integrélhaté turisztikai célterlletté
fejlesztése, modern, kiegyensulyozott Kkisvarosi teleptilésszerkezet kialakitdsa, a lakossag

23



egészségi allapotdnak javitasa ¢és az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztése, a magas szintil
kultira, hagyomanySrzés és a kozmiivel6dés lehetdségeinek biztositdsa, a szocialis biztonsag
megteremtése.

Annak érdekében, hogy a célok elérése gyakorlati 1épésekre lefordithatd folyamatot alkosson
azonositasra keriiltek az IVS-ben azok a beavatkozisi teriiletek, amelyeken beliil rovid, kozép,
illetve hosszt tavon a fejlesztési projektek tervezése, kidolgozasa és megvaldsitasa sziikséges:
e munkahelyteremtés
o lakonépesség szamanak novelése
o funkciémegtjitoé varoskozpont fejlesztés
o afalusias jellegli belteriileteken a beépitettség ardnyanak névelése
turizmus €s rekreacid feltételeinek fejlesztése
kornyezetvédelemi infrastruktira fejlesztése
kozlekedési infrastruktira fejlesztése
vallalkozasi kdmyezet és tkevonzd képesség fejlesztése
egészségligyi ellato rendszer fejlesztése
kulturélis, szabadids €s kozdsségi szolgéltatasok fejlesztése
szocialis ellatd rendszer fejlesztése
oktatas, képzés, humanertforras fejlesztés
kozigazgatas korszeriisitése
agrarium versenyképességének javitdsa, innovicio elsegitése
Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia egyes specidlis beavatkozdsi teriileteihez kapcsolddod
konkrét projektek meghatdrozdsa az operativ tervezés feladata, példaul az akciéteriileti tervek
készitése soran.b

Kiskallo Virosrész Akeio Teriileti Tervének kapcesolodasi pontjai

Szocialis célu varos rehabilitacids projekt révén integralt beavatkozasokkal, a lako, kozdsségi és
képzési, valamint a civil tarsadalom bevonasét célzd projcktelemeken keresztiil, az ezekhez
kapcsolodé funkeiok erdsitésével a teleplilésrész leszakaddsat okozd folyamatokat célozza a véros
meggatolni, és a varosrészt a fenntarthatd fejlodés felé terelni. Ezért készitette el Akcid Teriileti
Tervét, amely megalapozza azt a természetes fejlodési iranyt, mely k6zéptdvon alkalmassé teszi a
telepiilésrészt, hogy csatlakozzon a varos tarsadalmi — gazdasagi fejlédési folyamataihoz.
A teriiletet jellemz6 problémék a vérosrész helyzetelemzéséb6l megallapithatdk, a teriilet
elmaradottsaga  visszavezethetd szdmos probléméra, adottsag hianyara, illetve szik
keresztmetszetek meglétére. Mint az alacsony a fels6foku végzettséggel rendelkez6k ardnyéra,
nagyszamu hatranyos helyzetdi, szocialis rehabilitaciora szorulé itt €16 emberre, tovabba a
kozosségi €let hagyoményos formdinak hidnyéra, az infrastrukturalis ellatottsig rossz dllapotara és
az alacsony helyi véllalkozoi hajlanddségra, Onfoglalkoztatdsi képességre. Az akcidteriilet
szegregacio altal érintett teriilet, ezért magas a hatranyos és a halmozottan hatranyos lakossig
ardnya a tobbi vdrosrészhez képest. A teriileten alacsony az aktiv kort lakossig iskoldzottsagi
szintje, magas az inaktivak ardnya és alacsony a gazdasagi aktivitis. A vérosrészben jelenleg
szocialis lakdfunkeid nem talalhatd. Az éptiletek mind esztétikai, mind energetikai szempontbol
korszer(tlenek, leromlott llapotiak, a koztertiletek, zoldteriiletek elhanyagolt 4llapotban vannak.
Egyes teriiletein az egyéni ¢s a kdzdsségi kozlekedés feltételei nem megfeleléck. Ebbél kifolydlag
a kovetkezod fejlesztési célok, részeélok fogalmazddtak meg:
e Az ,F” zdna turisztikai, rekredcids teriilet, Nagykdllé egyik lakodvezete, melynek
demografiai sajatossaga, hogy szegregicié 4ltal érintett teriilet. Ebbdél adéddan a
fejlesztések els6sorban a minéségi lakokdrnyezet kialakitisara és a szegregacids

Nagykalld Varos Integralt Varosfejlesztési Stratégiaja, Megakom Stratégiai Tanacsadé Iroda 2008, &prilis 14. 97. oldal
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folyamatok mérséklésére fokuszalnak, eldsegitve ezzel a varosrész bekapcsolodasat a
varos tarsadalmi-gazdasagi folyamataiba. JovOkép: térsadalmi részvételen alapuld
mindségi komyezetfejlesztéssel, a kozszolgaltatasok elérhetéségének biztositasaval,
valamint a tarsadalmi esélyegyenléség feltételeinek megteremtésével modemn élhetd
kisvarosi lakokdrnyezet kialakitdsa, az akcidteriileten €l6 lakossag életmindségének
javitasa és integralédasanak el6segitése Nagykallé tarsadalmi-gazdasagi folyamataiba.

e A varosrész Nagykallé szegregicid altal sdjtott egyik teriilte, ezért a fejleszt€sének
kozéppontjaban elsésorban olyan funkciok fejlesztése all, amelyek az itt él6 lakossag
esélyegyenloségét hivatottak elsegiteni. Altalanos célkittizés: a vérosrész onfenntarté
fejlédési folyamata érdekében, a tarsadalmi esélyegyenldség feltételeinek megteremtésével
és a lakokdrnyezet fejlesztésével ,Kiskalld” lakossaginak nagyobb mértékd integralasa
Nagykalld tarsadalmi-gazdaséagi folyamataiba.

e A varosrész lakossaganak képzettségi-, foglalkoztatasi szintjének javitdsa, gazdasagi
aktivitisanak noveldse szintén fontos célként fogaimazddott meg, amellyel kapcsolatban a
foglalkoztatas novelésének eldsegitését szolgdlé képzéseket €s a foglalkoztatasi
lehetdségek bévitését, G munkahelyek teremtését szilkséges megemliteni, mint
beavatkozasi teriileteket.

e A mélyszegénységben, kiemelten a szegregalt teriileten éi6k  tarsadalmi
befogadasinak/integracidjanak megalapozasa, amely a tObbségi tarsadalomba torténd
befogadas erdsitése és a romdakkal foglalkozo szakember foglalkoztatisa révén valosulhat
meg.

¢ Kozdsségfejlesziés mind a tarsadalmi-, gazdasagi-, civil szféra tekintetében kozosségi cela
létesitmények és terek fejlesztésével, valamint a kulturdlis, szabadidés €s kozosségi
szolgaltatasok biztositasa

A folyamatban 1év6 pélyazatok:

1. TOP-2.1.2-15-SB1-2017-00041 Z&ld Nagykallé Projekt - Nagykéllo varoskézpontjanak
kérnyezet- és energiatudatos megujitasa

A projekt konzorciumi partnerei: Nagykalléi Oktatdsi, Milsorszolgaltatd, Kozmiivelodési €s
Szocialis Kozhaszni Nonprofit Kft. és a Nagykalloi Varosvédd Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2023.12.29.

Osszkoltség: 449 999 694 - Ft 100% tamogatas, melybsl Nagykallé Varos Onkormanyzatat illets
tamogatas 249.998.694.- I't.

Allapota: megvalésitas alatt. A projekt atdolgozdsra keriilt, a rendezvénykozpont 4j projekt
keretében keriil megvaldsitasra. Jelen projektben a sportpéalyan létesiil egy rendezvénytér és a
Hunyadi utcan 1év6 dnkormanyzati ingatlanban tizlethelyiségek keriilnek kialakitdsra. Felujitasra
keriil a projektben a Koranyi Emlékhaz, jarda épiil a Martirok Gtjan, valamint egy pihenbpark
16tesiil a Kordnyi uton, a volt bélcstde és 6voda el6tt, valamint dntézérendszerek kiépitése valosul
meg a varos parkjaiban. A kivitelezési munkalatok folyamatban vannak.

A projekthez kapcsolodéan a megndvekedett kltségekre vonatkozdan tobblettdmogatdsi igény
kerlilt benyujtasra 87.114.823.- Ft &sszegben, mely a sportpalyan épiild rendezvényk&zpont
koltségeihez kapcsoldéddan nydjtottunk be. A kérelem elbirdlasa még folyamatban van.

Az eredeti pdlydzatban benytjtott Nap Strand o6ltoz6inek felljitdsira vonatkozéan kapott
tAmogatasi 8sszeget az Iranyitd Hatosdg feliilvizsgélia és a nem tdmogathatd tevékenységek koze
sorolta &t a projekt megvaldsitésa soran. Ezaltal a feldjitasra forditott 6sszeget 20.777.496.- It az
onkorményzat sajat forrasbol biztositotta.

A projekthez kapesolédéan Nagykalld Varos Onkormanyzata részére 241.266.975.- Ft Gsszegli
eldleget folyositott a Kozremiiksdd Szervezet. A fel nem hasznalt el8leg dsszege 107.169.332.-
forint, 8.731.719.- Ft tamogatasi Osszeg még nem keriilt folyodsitasra.
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A projekthez kapesoldddan 162.955.422.- forint 6sszegben elszdmolas benyUjtasra keriilt, melyet
a Kozremiikodd Szervezet 133.411.082.- Ft 6sszegben mér elfogadott.

2. TOP-5.2.1-16-SB1-2020-00006 ,A tarsadalmi egyiittm{ikodést erositését szolgdld helyi
komplex programok - Térsadalmi Egyiittmiikodést Szolgalo Komplex Program folytatdsa
Nagykalloban™ 2. titem

A projekt konzorciumi partnerei: NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesiilet, Nyirségi Nyugodt Elet
Alapitvany és a Nagykalldi Varosvédd Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2023.12.29.

Osszkoltség: 100 557 912.- Ft 100% tamogatas, melybd] Nagykallé Varos Onkorméanyzatat illetd
tamogatas 73.506.912.- Ft.

Allapota: Megvalositas alatt. A projekt keretében a munkaerdpiaci képzések és tréningek
megvalosultak, a programok folyamatosan zajlanak a szocialis munkésok koordinalasaval.

A projekthez kapcsolodoan Nagykalld Varos Onkormanyzata részére 68.545.912.- Ft osszegli
elbleget folyositott a Kozremiikodd Szervezet. A fel nem haszndlt eléleg Ssszege 6.738.895.-
forint, 4.961.000.- Ft tAmogatasi 6sszeg még nem keriilt folyositdsra.

A projekthez kapcsolddoan 55.478.542.- forint dsszegben elszdmolas benytjtasra keriilt, melyet a
Kozremtik6do Szervezet 49.693.942 - Ft Gsszegben mar elfogadott.

3. TOP-4.3.1-16-SB1-2020-00004 ,A lakhatasi integricié feltételeinek megalapozisa
Nagykélloban - Leromlott vérosi teriiletek rehabilitacioja”

Tervezett befejezése: 2023.12.29.

Osszkoltség: 297 198 423 000.- Ft 100% tamogatis

Allapota: Megvalésitas alatt. A projekt keretében a Petdfi titon egy 1 lakasos szocidlis bérlakas, a
Korényi Frigyes uton egy 2 lakdsos szocidlis bérlakas keriil kialakitdsra, az Akacos uton 1évo
kozdsségi haz energetika felljitdsa és bovitése valosul meg, valamint a Temetd tton egy
kozdsségi tér létesiil. A kivitelezési munkélatok folyamatban vannak. A projekt keretében
megujult a Bercsényi ut, melynek miszaki dtadasa 2023, oktober 10. napjan lezajlott.

A megnovekedett koltségekre vonatkozdan két alkalommal nyujtottak be tdbblettAmogatasi
igényt, mely kérelmek pozitiv elbirdlasban részesiiltek. A projekt megvaldsitisara az eredeti
tdmogatasi 0sszegen feltil tovabbi 52.057.423.- Ft timogatast kaptak.

Mivel a Koranyi Frigyes uton Iévé ingatlanban jelen projektben csak 2 szociélis bérlakds keriil
kialakitdsra, viszont a tetdszerkezetet szitkséges volt az egész épiileten lecserélni, igy a projektben
szerepl6 2 lakasra esd részt lehet csak elszamolni. Az épiilet t6bbi részére es6 tet6szerkezet
felnjitas értékét 16.492.388.- Ft 6sszegben sajat forrasbol biztositjak.

A projekthez kapcsolodéan Nagykallé Véaros Onkormanyzata részére 281.906.229.- Ft dsszegll
eldleget folyositott a Kozremtikddé Szervezet. A fel nem hasznélt eldleg Gsszege 134.595.687.-
forint. 15.292.194.- Ft tAmogatasi 6sszeg még nem keriilt folyositdsra.

A projekthez kapcsolodoan 10.128.600.- forint 6sszegben elszdmolds benyujtasra keriilt, melyet a
Kézremiikdd Szervezet mar elfogadott. Elszamolds elékészitése van folyamatban 128.482.643.-
Ft Gsszegben.

4. 1869/2021. (XIL.3.) Korm. hatirozat szerinti tdmogatds - Ravatalozé feltjitdsa, temetd
fejlesztése, a Kallay Miklds ut €s a Hunyadi Janos at felujitasa

Tervezett befejezése: 2023.12.31.

Osszk6ltség: 155.000.000.- Ft, 100% tamogatés

Allapota: Megvalositas alatt. A Kallay Miklés 1t és a Hunyadi J4nos 1t felujitdsa mar befejez6dott
2022, joniusaban. 2023. aprilisiban a ravatalozd és a nyitott kapolna is megijult, megépiilt az
es6bedlld, valamint a ravatalozo elbtti tér burkoldsa is megtortént. Az év végéig még tovabbi
fejlesztések kivanunk megvaldsitani, foképp eszkozbeszerzés keretében (kiiltéri padok és egy
hiitéberendezés beszerzése és térfigyeld kamerarendszer kiépitése)
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A projekthez kapesoléddan Nagykalld Véiros Onkormanyzata részére a tdmogatds teljes Gsszege
folydsitisra keriilt. A fel nem hasznalt timogatas osszege 8.269.846.- Ft. A tamogatas
elszamolasara 2024-ben kertil sor.

5. TOP Plusz-2.1.1-21-SB1-2022-00007 ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Nagykalloban”

Tervezett befejezeése: 2024.03.31.

Osszkoltség: 104.689.014.- Ft, 100% tdmogatas

Allapota: A tamogatisi szerzGdés rendelkezésre all. A Kalld Etterem, Koranyi konyha, Hid
Kozosségi Haz, Varoshaza és a Pet6fi Uti Szivarvany Tagdvoda épiiletekre napelemes rendszer
telepitésére vonatkozé tervdokumentacio, valamint a haldzati csatlakozasi engedély rendelkezésre
all. A kozbeszerzési eljaras folyamatban van.

A projekthez kapcsoléddan a tdmogatas teljes Gsszege folydsitara keriilt ellegként. A fel nem
hasznalt eldleg 6sszege 97.094.014.- forint.

A projekthez kapesoléddan 3.370.500.- forint dsszegben elszamolds benyujtasra keriilt, melyet a
Kozremiikédd Szervezet még nem fogadott el.

6. TOP_Plusz-1.2.1-21-SB1-2022-00050 JElhetd telepiilések - Kallai Kettés rendezvény-
konferencia- és szabadid6kdzpont megvalositdsaval z6ld és okos vérosi alkdzpont kialakitisa
Nagykalliéban™

A projekt konzorciumi partnerei: Nagykalléi Oktatasi, Miisorszolgéitatd, Kozmuvel6dési €s
Szocialis Kdzhaszni Nonprofit Kft. és a Nagykalloi Varosvédd Egyesiilet.

Tervezett befejezése: 2025.05.31.

Osszkoltség: 1.000.000.000.- Ft, 100% timogatas, melybél Nagykallé Varos Onkorményzatat
iileté tamogatas 127.739.061.- Ft.

Allapota: Megvalésitas alatt. A rendezvénykézpont épitésére vonatkozd vallalkozasi szerz6dés
megkotésre keriilt. A megndvekedett koltségekre vonatkozoan tobblettamogatasi igény keriil
benytjtasra.

A projekthez kapcsolddéan Nagykalld Varos Onkormdanyzata részére a tdmogatés teljes Ssszege
folyositasra keriilt el8legként. A fel nem hasznalt eléleg Gsszege 123.294.061 .- forint.

A projekthez kapcsoloddan elszamolés még nem keriilt benynjtasra.

7. TOP_Plusz-1.2.3-21-SB1-2022-00081 , Belteriileti utfejlesztés Nagykalloban”

Tervezett befejezése: 2024.12.31.

Osszkoéltség: 199.979.774.- Ft, 100% tdmogatés

Allapota: Megvaldsitas folyamatban. A Dézsa Gyorgy ut teljes, valamint a Jokai Ot részleges
feldjitasara vonatkozo kivitelezési szerz8dés rendelkezésre 4ll. A varhato befejezés 2024. tavasza.
A kozbeszerzési eljards eredményeként megtakaritds keletkezett a projekten belill, mely
megtakaritasbol egy Ujabb Utszakasz feltjitasat tervezziik.

A projekthez kapcsolddoan a tAmogatas teljes Gsszege folyositara keriilt elélegként. A fel nem
hasznalt elleg sszege 192.105.774.- forint.

A projekthez kapcsolodoan elszamolés még nem kertilt benyijtasra.

8. TOP Plusz-1.1.1-21-SB1-2022-00013 ,Helyi gazdasagfejlesztés vallalkozasi inkubacid
megvalositdsaval Nagykalléban 2. {item”

Tervezett befejezése: 2025.04.30.

Osszkoltség: 497.282.928.- Ft, 100% tdmogatés

Allapota: A tamogatisi szerzédés rendelkezésre 4ll. Az inkubétorhdz épitéséhez kapcsolodo
engedélyezési eljaras folyamatban van.

A projekthez kapcsoloddan 483.782.928.- Ft tdmogatasi clbleget folydsitott a Kozremiikddd
Szervezet. A fel nem hasznélt elleg Osszege 474.404.928.- forint. 13.500.000.- Ft O&sszegli
tamogatas még nem keriilt folyésitasra.
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A projekthez kapesolédéan elszdmolds még nem keriilt benytijtasra.

9. TOP_Plusz-2.1.1-21-SB1-2022-00056 ,,Onkorményzati épiiletek energetikai korszertisitése -
Nagykallo gyermekorvosi rendeldk, fogorvosi rendelék és rendérség épiiletének energetikai
korszerlisitése™

Tervezett befejezése: 2024.07.31.

Osszko6ltség: 221.819.560.- Ft, 100% tamogatas

Allapota: A timogatdsi szerz6dés rendelkezésre 4ll. A kiviteli dokumentéciok elékészités alatt.

A projekthez kapcsoldddan a tdmogatas teljes dsszege folydsitara keriilt elSlegként. A fel nem
hasznalt el6leg Gsszege 216.739.560.- forint.

A projekthez kapcsolédoan elszdmolas még nem keriilt benyjtasra.

10. URBACT IV Econnecting

Allapota: Csatlakozési szdndéknyilatkozat alairva.

A projekt célja, hogy kdzéptavu stratégiakat hatarozzon meg a vidéki-véarosi funkcionalis teriiletek
szamdra, €s biztositsa a varosok fenntarthatosidgat. Kiemelt cél, hogy a fenntarthatosag és a
fenntarthatd mobilitds elémozditsa a varosokban, a tiszta és fenntarthatd energetikai atallast, a
z6ld és keék fejlesztéseket, a korforgdsos gazdasag elStérbe helyezését, az éghajlatvéltozas
mérséklését és az ahhoz torténd alkalmazkodast, valamint a fenntarthatd varosi mobilitast. Ebben
az értelemben olyan Zold Kozosségek létrehozasara torekszik.

A projekt keretében folyamatos tapasztalatcsere zajlik.

Tervezett befejezése: 2025.11.28.

Osszkoltség: §1.414 EUR, 80% tdmogatas 65.131 EUR

A projekthez kapcsolédéan tdmogatids folyositdsa elszdmolas Utjan torténik. A projekthez
kapcsoléddan elszamolds még nem keriilt benyujtasra.

Nemzetkozi projektek Akeio Terveinek kapcesolodasi pontjai
URBACT OP-ACT nemzetkozi projekt Helyi Akcidé Terve

Jelen dokumentum a vérosban mikodé Helyi Tédmogatdé Csoport munkéjanak eredménye,
amelynek elsédleges célja a varos kordbban elkezdett integrilt fejlesztésének folytatdsa, a
gazdasidg megerdsitésevel a kdzéppontban. A Helyi Akcidterv az OP-ACT URBACT II Eurdpai
Unios projekt részeként keriilt kidolgozasra az alabbi teriiletekre koncentralva: vérosiranyitis és
finanszirozés, szocidlis ¢és gazdasagi integracid, életfeltételek, életmindség, teriileti
versenyképesség.

A Helyi Akciéterv egy él6 dokumentum, rugalmasan moédosithaté és valtoztathatd, reagalva 1j
lehetbségekre, vagy éppen a program kornyezetében bekovetkezd jelentés valtozdsokra. Szamos
egyeztetés eredményeként jott létre, mely egyeztetések elsbsorban a helyl szereplSket
(6nkormanyzat, non-profit szervezetek, vallalkozasok, intézmények képviseldi) és kiilsd timogato
szakmai szerepldket tomorit§ Helyi Tamogatd Csoport (HTCS) keretében zajlottak. Az Akcidterv
készitése soran Nagykallé tdmaszkodott a projekt keretében lezajlé nemzetkdzi workshopok
tapasztalataira és a partnervarosokbol szdrmazé jé gyakorlatokra. Noha Nagykallé dinamikus
fejlédésen ment keresztiil az elmult évek sordn, aminek eredményeként megteremtédtek a
fenntarthato fejlédés legfontosabb feltételei, tovabbra is vannak olyan teriiletek, ahol javuldsra van
sziikség.

A legfontosabb jelentkezé kihivasok k§z€ sorolhatéak a korlatozott foglalkoztatdsi és
jovedelemszerzési lehet6ségek szlikissége, a kevésbeé vonzd vérosi arculat, illetve a min6ségi
lakasok hidnya, a vonzd helyi kozosségek, kulturalis és szabadidds 1étesitmények és programok
hidnya, valamint a szocialis problémédk. Az Akcié Terv fontosnak tartja annak megemlitését, hogy
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a varosfejlesztési problémak, kihivasok kezelésének hagyomanyos médjai egyre kevésbé képesek
megfelelé valaszt adni abban az 0j helyzetben, amelybe a varosok névekvd része keriilt az utobbi
idében. A konkrét megoldasok keresése helyett a varosoknak folyamatosan és rugalmasan kell
alkalmazkodniuk a valtozd kémyezethez és kihivasokhoz, mikdzben szem elétt tartanak néhany
fontos alapelvet, melyek orientdljak dontéseiket. Az OP-ACT dokumentum stratégidjanak
kdzéppontjaban az a célkitiizés 4ll, hogy valjon Nagykallé egy élhetd, vonzo kisvéarossa. Ezért
szilkséges biztositani és eldsegiteni:

« a versenyképes helyi gazdasagi, minéségi munkahelyeket a helyi emberek szamara

« élettel teli varosi terek 1étrehozésat és aktiv helyi kdzosségek megalakuldsat

= raszoruldk integralasat a helyi tarsadalomba

Minden egyes prioritas keretében néhany konkrét beavatkozasi teriilet keriilt meghatérozasra:

1. Gazdasag és foglalkoztatas

+ befektetés Osztonzés: 0 vallalkozasok vonzdsa a telepiilésre, els6sorban az 1j ipari park
teriiletére.

+ szocialis szovetkezet: egy helyi szocialis szovetkezet létrehozdsa és mikodtetése, amely
tsszefogja a mezbgazdasagi termeléket, koordindlja a termelést, feldolgozast, csomagolast,

markazast és értékesitést. Fzen kiviil termelési tevékenységet végez az Onkormanyzat sajat
teriiletein.

2. Vonzé varosi terek

» kreativ, érdekes kozbsségi terek kialakitasa: az elmult évek berubdzasi projektjeinek
kszonhetden a varos megjelenése jelentdsen javult. Van azonban még szamos olyan tertilet, ahol
tovabbi tjitdsokra van sziikség. A varos alacsony koltségvetéstl, kreativ kdzosségi tér fejlesztési
projektek megtervezésére ¢és megvaldsitdsara torekszik kiemelt hangsulyt fektetve a
kérnyezetbarat kizlekedés dsztonzésére, feltételeinek javitasara.

« klimabarat lakasok: a lakasfejlesztések Osztonzése érdekében meg kell vizsgalni a lehetdségét
olyan lakéterliletek kialakitisanak, ahol fiatal csaladok vonzé kornyezetben juthatnak

megfizethetd és alacsony koltséggel lizemeltethetd, foleg helyi épit6anyagokat felhasznalé
lakashoz.

3. Kozosségek €s kulttra

« egyedi kulturalis programok: a fiatal, képzett emberek megtartdsa érdekében szines kulturdlis
életet sziikséges kialakitani, amelyek a vérosi tereket hasznaljak, €s amelyek keretében miivész ¢s
kozénség kozelebb keriilhet egymashoz.

» mindségi feltételek szabadidds és sport tevékenységekhez: a meglévl infrastrukturara
tAmaszkodva a varos olyan kornyezet kialakitisdra torekszik, amelyek kedvezd feltételeket
teremtenek a szabadidds és sporttevékenységekhez mind a helyi lakosok, mind a kdrnyezd
telepiilések lakosai, mind pedig a varosba latogatok szamara.

4, Tarsadalmi befogadas

javitisa érdekében kiemelt fontossagl, hogy ezek az emberek munkajévedelemhez jussanak.
Ennek érdekében meg kell teremteni a fenntarthat6 médon mikdédtethetd (elsdsorban atmeneti
jellegli) szocialis foglalkoztatds feltételeit, a telepiilésen ki kell alakitani a szocidlis gazdasag
alapjait.

+ roma integracid: a varosban a roma népesség ardnya meghaladja a 10 szazalékot, akik koziil
sokan lakhatasi, foglalkoztatdsi, képzési, stb. problémakkal néznek szembe. A véros egy kiilon
akcidtervet dolgozott ki a roma integracio eldsegitése érdekében.

5. Telepiilés marketing
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» varos marka kiépitése: noha Nagykallo jelent6s fejlédésen ment keresztiil az elmult években, a
varoson kiviil nagyon keveset tudnak a bekévetkezett pozitiv valtozasokrol.

« helyi termékek markazasa: a szocialis szdvetkezet (amely egyszerre szolgal gazdasagfejlesztési
€s szocialis célokat) szdmos jo mindségli (elsdsorban mezbgazdasagi) terméket allit el8. Ezek egy
része a helyi intézményekben kertil fethasznalasra, de a szomszédos Nyiregyhazan is értékesitik.
A marketing tevékenység egyik fontos célja egy er6s helyi termék marka megteremtése.

* online promoécid: Nagykalldé aktivan kezdte hasznilni az online csatorndkat és a kozosségi
halézatokat a véros markdzasaban és marketingjében. A varos Gsszehangolt kommunikacios
stratégiat alakit ki, amely elsésorban online csatorndkra épit, és amely elsddlegesen a varos és a
helyi termékek proméciéjat célozza.’

URBACT ROMA-NET nemzetkézi projekt Helyi Akcioé Terve

Jelen dokumentum a vérosban miikddé Helyi Tamogatd Csoport munkidjanak eredménye,
amelynek célja a varosban €16 ciganysag helyzetének javitdsa, problémdinak kezelése, fokozatos
integraciojuk biztositasa. A Helyi Akciéterv a Roma-Net URBACT II Eurdpai Unids projekt
részeként kertilt kidolgozasra. A Helyi Akcidterv egy €16 dokumentum, rugalmasan mddosithaté
és valtoztathato, reagélva 1) lehetdségekre, vagy éppen a program kérnyezetében bekdvetkezd
jelentds valtozasokra. Az Akcidterv szdmos egyeztetés eredményeként jott Iéire, mely
egyeztetések elsdsorban a helyi szerepl6ket (6nkorményzat, non-profit szervezetek, RNO,
vallalkozasok, intézmények képvisel6i) és kiilsé tdmogatd szakmai szereplSket toméritd Helyi
Tamogaté Csoport (HTCS) keretében zajlottak. Az Akcidterv készitése sordn a véaros
timaszkodott a projekt keretében lezajlé nemzetkdzi workshopok tapasztalataira és a
partnervarosokbodl szarmazd j6 gyakorlatokra.

A dokumentum atfogd céljaként a helyi tarsadalomba fokozatosan integralédd roma népesség
fogalmazodott meg, amely mellett konkrét célkitlizések is szerepelnek az Akcio Tervben:

» megfeleld lakhatasi kortilmények biztositasa valamennyi nagykalldi polgar részére

» a roma népesseg aktivitasi ratajanak novelése fokozatos munkaeré-piaci integracié révén

+» a roma nék kériilményeinek, életmindségének javitasa

* esélyegyenldség biztositasa a roma gyerekek szamara célzott timogatéprogramokon keresztiil

» a teljes lakossag aktiv bevonasa az integracios folyamatba

A fenti célok elérése érdekeében kialakitott stratégia négy f6 pillérre tdmaszkodik, két fazisra
oszthato és kozponti eleme a fokozatossag. Tekintettel a probléma Osszetettségére, a stratégia {6
célja sokkal inkabb egy hosszitdvon fenntarthatd megoldds kialakitisa, mintsem egy egyszeri
program megvaldsitasa. A kilénb6z6 szereplék motivacidjanak megteremtése és az
elkotelezettségiik fenntartasa érdekében sziikség van olyan akcidkra is, amelyek maér révidtivon
érz¢kelhetd eredményekkel jamak. Ezért javasolt egy kétfazisu megkozelités. A négy pillér
egyforman lényeges a romak helyi tarsadalomba térténé integraldsa érdekében:

. Lakhatas: minden embernek - igy a roma kozdsség tagjainak is - joga van a megfeleld
lakhatasi koriilményekhez (megfizethetd, j6 mindségii lakdsok)

J Foglalkoztatas: megfeleld szintli, munkabdl szdrmazd jovedelem nélkiil a sikeres és
fenntarthato integracié nem elképzelhet

. A csalddokat - konkrétabban a nbket és gyerekeket - aktivan be kell vonni és timogatni
kell szdmos tertileten annak érdekében, hogy elfogadjak és segitsék a valtozasi folyamatot

. Integracié tdmogatésa: a kisérd intézkedések (kulturalis, oktatdsi, kommunik4cios)

szilkségesek az integracid biztositasa érdekében

Az Akcio Tervben leirt stratégiai javaslatok az alabbi tervezett beavatkozasokban realizalddnak:

7 Nagykalld Varos URBACT OP-ACT nemzetkdzi projekt Helyi Akcid Terve 2012,
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A megfeleld lakhatisi feltételek biztositasa érdekében egy fenntarthatd modell kialakitasa
szilkséges, amelynek kozéppontjdban a rossz lakhatasi kériilmények fokozatos felszdmolasa all. A
gyors integracio kikényszeritése helyett az érintett csalidok (t6bbsége) elsé lépésként szocidlis
bérlakasba koltoznek, majd pedig bizonyos id6 elteltével, amikor: a) felkésziiltek a véltdsra, b)
képesek finanszirozni a sajat lakds megszerzését és fenntartsat, koltoznek sajat lakasba.
Természetesen lehetnek olyan csaladok, amelyek kihagyjak a szocidlis bérlakas fazist és elsd
1épésben jo minGségli sajat lakdsba koltoznek. Az érintett csalddok mindkét esetben testre szabott
mentoralasban ¢s a segitségnyijtds egyéb formaiban is részesiilnek a folyamat részeként.

A foglalkoztatas terén hasonlé megkdzelitésre van sziikség, melynek segitségével a roma lakossag
(s a nem roma tartdés munkanélkiiliek) fokozatosan visszavezethetdek a munkaerpiacra. A
javasolt modell a kdvetkez6 elemekbdl all:

. Sajat kerttel rendelkezd csaladok tamogatisban (szerszamok, vetdmagok, képzés,
mentoralds) részesiilnek annak érdekében, hogy kertjilkben onellatasi céllal termeljenek.
Segitséget kapnak tovabbd a megtermelt élelmiszerek otthoni feldolgozasihoz, tartositisahoz
hagyoményos eljardsok alkalmazasaval. gy az élelmiszerek koltsége jelentdsen csdkkenthetd,
mikozben a mindsége javul; ezen tilmenden a programban résztvevok elkezdenek rendszeresen
dolgozni, de még a hagyoméanyos munkahelyen jellemz6 szigoru kotottségek nélkil.

. Az dnkormanyzat helyi szocialis szdvetkezetet vagy szocidlis véllalkozast hoz léfre. A
telepiilési munkanélkiiliek ebben a kozegben védett koriilmények kozott kezdenek el dolgozni,
mikézben mentordlasban, tamogatasban részesiilnek. A védett koriilmények kozott torténd
tapasztalatszerzést, felkésziilést kovetben legalabb egy részik alkalmassd valhat a nyilt
munkaerépiacon torténd megmérettetésre.

A problémak integralt médon torténé kezelése érdekében a lakhatasi és foglalkoztatdsi céla
intézkedések mellett fontos szerepet kap a csaladtagok (t6bbnyire anyadk és gyerekek) aktiv
bevonasa, segitése egyénre szabott segitségnytjtassal, valamint kulturalis, szabadidOs
tevékenységek biztositdsaval a szegény csaladok gyermekei szamara és tehetséggondozasi
program nyUjtdsa szegény sorsti / roma gyerekeknek. A lakhatés, foglalkoztatis és a csaladok,
oktatas kérdéseinek kezelése mellett hangsulyt kell fektetni az integraciés folyamat kevésbé
kézzelfoghaté eclemeinek erfsitésére is. Erre vonatkozéan olyan teriiletekre sziikséges

koncentralni, mint a befogadas erBsitése a tobbségi tArsadalomban és a romakkal foglalkozo
szakemberek felkészitése.®

Nagykallé Varos Ifjusagpolitikai koncepcidjanak kapesolddasi pontjai

A koncepcié megalkotoi figyelembe vették Nagykallo jovojét, lehetOségeit és lehetséges
erbforrasait, amely sordn arra a kivetkeztetésre jutottak, hogy e tényez6k alakulasinak fontos
mozgatorugdi az itt €18, tanuld, dolgozo fiatalok. Hiszen a varos és maguk a fiatalok jovéjére
kiemelt hatassal van és lesz, hogyan latjdk a telepiilést, mennyire tartjadk étheto,
kezdeményezéseiket tdmogatdé helynek, amely csalddalapitasra, letelepedésre is alkalmas,
befolyasolja-e dontésiiket abban, hogy itt maradnak, vagy elvidndorolnak, tanuimanyaik utan
visszatérnek, vagy elmaradnak, gyermekeiket marasztaljak vagy jobb élet reményében tdvozasra
batoritjak.

Ebbél kifolyolag az Snkormanyzat ifjasagpolitikai koncepcidjdban azokat a célokat, feladatokat,
cselekvéseket foglalta 6ssze, amelyeket a fiatal korosztaly érdekében, velik egytiittmikdédve kivan
elérni, illetve megvaldsitani. A koncepcid az alabbi megéllapitasok szerint kérvonalazodott:

. a varosban tdbb kezdeményezés sem hozta meg azt az eredményt, mely kielégitd
mértékben teremtette volna meg a telepiilésen él6 fiatalkoru értelmiség igényei €s a szamukra
létrehozott szolgaltatdsok kézott egyensilyt

Nagykalld Varos URBACT ROMA-NET nemzetkozi projekt Helyi Akcio Terve 2012,
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. még nem sikeriilt Iétrehozni olyan parbeszédrendszert, mely a fiatalok szamaéra a kézéletbe
valé bekapcsolédast eredményezte volna (érdekeltté tevés, véleménynyilvanitdsra Osztonzés, a
varost érintd kérdésekben problémafelvetésre, otletck, gondolatok megosztasara lehetdség
biztositésa)

. ifjaségi referens kozvetitése, egy fiatalokbél all, és fiatalokért miikédd szervezet
[étrehozasa

. szérakozas lehetdségének biztositdsa és szabadidds tevékenységek megvaldsitasa, melynek
szabdlyrendszere lehet6séget teremt a kulturdlt viselkedés és az egészségiigyi szempontok
figyelembe vételére (drog teszt alkalmazéasa, dohanyzdsmentes helyiség)

Nagykalld Véros Onkorményzata részér8l szdmos 4ltaldnos, specifikus és hosszd tavi cél
megfogalmazodott, amelyek meghatdroz6 szereppel birtak jelen dokumentumban foglaltakra
vonatkozéan. Altalanos célként sziikséges tekinteni a fiatalok emberi, allampolgari-, gyermek- és
tanuloi jogokkal és kotelességekkel t6rténé megismertetését, illetve a didk- és civil szervezetek
érdekérvényesité  képességének novelését és a felndvekvd  generacidk  tarsadalmi
beilleszkedésének segitését. Emellett alapvetd célkitlizésként jelent meg a fiatal korosztalyok
egészséges szemelyiség-fejlédésének, kozdsségeik mitkodési feltételeinek biztositdsa, a pozitiv
jellegli é€letvezetés megalapozdsa és fejlesztése, tovabbd a lakdshoz és munkahoz jutds
lehetdségeinek eldsegitése. Mindezen elképzelések eredményeként hosszitavon egy élhetd és a
fiatalok szamara vonzé életkdrilményeket nytjtd varossd vélhat a telepiilés, amely Nagykalld
népességmegtartd erejét is nivelheti. Ezért a tervek realizalédésa érdekében nélkilozhetetlen a
fiatalok aktiv részvételéhez szikséges feltételrendszer megteremtése, kezdeményezéseinek
tamogatasa és oktatasi, képzési, munkavallalasi, egészségiigyi, szabadidds lehetéségeinek
bovitése.

Az ifjusagi koncepcid cselekvési terve szamos aspektusra irdnyul, amelyek az aldbbiak: 1. a
fiatalok neveléséhez kapcsolédd feladatok, mentalhigiénés és pszichologiai szakmai szolgaltatds
biztositasa; 2. lehetGség az Onkifejezésre, - megvalositasra, értékteremiés kialakitdsara fiatal
korban; 3. a kozosségi munka, az egylitimiikodés, az empdatia, a kolcsénds elfogadas el6térbe
helyezése; 4. kulturdlis és miiveltségi igény kialakitdsa; 5. rendszeres testmozgds és az egészséges
életmad kialakitdsa

Telepiilésrendezési Terv kapesolodasi pontjai

A rendelet hatdlya Nagykallo Véaros teljes igazgatasi teriiletére kiterjed, amelyen beliil épitési
tevékenységet folytatni, arra hatosagi engedélyt adni, telket kialakitani, kételezést eldirni csak az
épitett komyezet alakitisarol és védelmérdl szolé Etv, valamint az e torvény moédositasarol szold
1999. évi CXV. térvény, és a térvény alapjan meghatérozott OTEK el8irasai, valamint jelen Helyi
Epitési Szabélyzat egyiittes figyelembevételével szabad.

Gazdaségi Program kapcsolodasi pontjai

Nagykallo varos gazdasagi programjanak megalkotasakor fontos volt meghatérozni azon stratégiai
adottsagokat, amelyek alapjat, kiinduldpontjat jelentették a gazdasagfejlesztés irdnyainak:

1. Az életmindség javitdsa, mely magaban foglalja az egészséget, a teljes testi, lelki és szocialis
jolétet, s ehhez kapcsoldéddan az anyagi jolétet, a demokratikus jogokat, a biztonsagot, fontos
elemét képezi a Gazdasagi Programnak.

2. Emellett a minden gyermek fontos, kdzoktatds Nagykélloban szintén jelentés részt képvisel,
amelynek célja dsszhangban az Eurdpai Unié meghirdetett stratégidjaval - a versenyképesség
erdsitése, a munkaerd-piaci valtozasok kvetése.
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3. Kiemelt feladat az esélykilidnbségek csokkentése, a hatranyos helyzetl gyermekek
felzarkoztatdsa, az intézmények feljitdsa, fejlesztése, illetve a testnevelés a kozoktatasi
intézményekben és a sport népszerlisitése, valamint az infrastrukturafejlesztés.

4. Nagykallo Gazdasigi Programja figyelmet fordit a tisztdbb, rendezettebb kornyezet
kialakitdsara és a szines, szinvonalas kulturdlis életre, tovabbi a hagyomanyok megdrzésére,
értékkozvetitésre és —teremtésre.

5. Az eldzéeken kiviil az dnkormdanyzat céljait a varosban tevékenykedd civil szervezetekkel
szorosan egyiittmiikddve valdsithatia meg. A tovabbfejlodés fontos feltétele e kdzds munka
folytatasa, ezért segiti a helyi civil tarsadalom tevékenységét, a kozosségek életét. A nonprofit
szervezetek pdlyazat Utjan kaphatnak tdmogatast. Egyes szervezetek szolgaltatasi szerzOdes
keretében vesznek részt az onkorményzati feladatok ellatdsdban. A civil szervezetek mellett a
hivatalosan nem bejegyzett tarsasagok, klubok, mthelyek, asztaltirsasdgok, barati kordk,
didkénkormanyzatok is fontos, értékteremtd szerepet toitenek be a helyi kdzéletben.

6. A varos fejlesztése is 1ényeges eleme a programnak, amely dsszehangolt tervek, koncepcidk
szerint kell, hogy torténjen. A fejlédés eredményeként 2005. évtél Nagykalle a
legdinamikusabban fejlédé teleplilések kozé tartozik. Célként fogalmazodott meg, hogy a varosi
polgarok érdekeinek szem elétt tartdsa mellett biztositani szilkséges a dinamikus fejlodés
feltételeit, megbrizve ezen beliil a természetes és az épitett kornyezet értékeit.

7. A helyi rendvédelmi feladatok hatékonyabb ellitdsanak tAmogatasa céljabol a helyi rend- és
katasztréfavédelmi szervekkel az eddigi eredményes egyutimiikodés fenntartdsa indokolt. Az
elmult idészakban eléforduld természeti katasztréfahelyzetek, viharok, valamint az egyéb
kozbiztonsagi feladatok még hangsulyosabbi teszik az egytittmiikodés folytatdsdnak fontossagat
mind a rendérséggel, mind a polgarérséggel, tizoltdsdggal. A klasszikus civil kezdeményezés
eredményeként létrehozott polgarbrség intézménye napjainkra részévé valt a blinmegel6zés €s a
kézbiztonsag javitasa érdekében folytatott kiizdelemnek. A polgérdrok munkéja az elmult években
hozzajarult a varosi lakosok biztonsdganak megteremtéséhez, a helyi kdzrend, kozbiztonsag
fenntartdsdhoz.

8. A szolgaltatd hivatal: a polgarmesteri hivatal iigyfél-centrikus munkéjat hozzaertéssel, az
onkorményzat és a polgarok érdekeit szem el6tt tartva végzi. A vdros tdrekedett a min8ségi
szemlélet, a szolgaltatd jelleg, az {igyintézés szinvonalanak novelésére, ezért meg kivanja
teremteni az elektronikus ligyintézés alapjait, az inferaktiv tgyintézés feltételeit. A hivatal
dolgozdi felkésziiltek, munkajukat az ligyfelek iranti empatiaval végzik.

9. A munkahelyteremtés, foglalkozds elGsegitése érdekében a Nagykalloi Jardsi Hivatal
Foglalkoztatisi Osztallyal szorosan egyiittmitkddve torekszik arra az Onkormdnyzat, hogy esélyt
biztositson a munkanélkiili lakosok tovébbképzési lehetdségeinek a bovitésére.

10. Az ellatdsok szinvonalanak meg6rzése mellett Nagykalld folyamatosan Kkeresi a
méretgazdasigossag, koliséghatékonysdg javitdsa érdekében végrehajthato Iépéseket. Az
énkorményzat kotelezd és onként vallalt feladatait lehetéségeihez mérten megfeleld mindségben
latja el. Intézményeinek felhjitasat, fejlesztését biztositja a gazdaséagi lehetdségei fliggvényében.

Lakaskoncepcio kapesolodasi pontjai

Az onkormanyzati lakdsgazdalkodast illetSen az alabbi lényeges kovetkeztetések vonhatdk le,
amelyek részét képezik a koncepeionak:

. az dnkorményzati bérlakas-allomany jelentés mértékben cstkkent, a megmaradt lakdsok
bérbeadés 0tjan hasznositottak

. a megmaradt lakéépiiletek felajitast igényelnek, a sziikséglakésokat a bent lakok teljesen
lelaktak

. a bérl6k tobbsége jovedelmi, vagyoni helyzete miatt a bérlakasbol torténd tovabb lépésre,
dnerbs lakasmegoldasra nem képes
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. a bérlakasok szamanak noévekedése, az Onkormaényzat a volt Polgarmesteri Hivatal
eépliletegységének szocialis bérlakdsokka torténd atalakitdsaval tudta ndvelni (10 db bérlakas

kertilt kialakitasra)
. szervezett formaban értékesités céljara az utobbi tiz évben lakds nem épiilt
. lakas mobilitas hianyaban a meglévo lakasokkal krizishelyzeteket, az 4tmeneti €s tartésabb

szocialis jellegll lakasigényeket nem lehet megoldani

A fenti felsorolas mutatja az Onkorményzat lakésgazdélkodasba térténé beavatkozasi lehetdségeit:
1. az 6nkormanyzati bérlakas gazdalkodasra, a bérlakas alloméany nivelésére, a fiatalok elsd
lakashoz juttatisinak segitésére, palyakezd6 szakemberek letelepitésére, a szocidlis lakhatasi
koériilmények megteremtésére irdnyuld intézkedések

2. a bérlakasépités, a szervezett formaban értékesités céljara torténé lakasépités, az
Onkormanyzati telekkindlat bdvitésére alkalmas teriiletek bemutatdsa a masik jelentds
beavatkozasi teriilet

3. az Onkorményzati tulajdonban lév6, komfortos lakasdllomany megtartdsa a
lakasprivatizacié lezarasival, a lakasalloméany tovabbi csokkenésének megillitasa, illetve az
onkormanyzati intézményeknél kozszolgdlati feladatok ellatasat eldsegitd lakdsok megtartasa,
ezen lakdsok kezelésének egységesitése

Kézfoglalkoztatasi terv kapesolddéasi pontjai

A kozfoglalkoztatasi terv elkészitésének célja a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrol
sz6l6 torvény (1993. évi IIL tv.) rendelkezései szerinti kotelezettségb$l szirmazik, amely
meghatdrozza a teleplilésnek a sajat adottsigaihoz igazodd, foglalkoztatisi lehetéségeinek
megfeleld program elkészitését. Napjaink egyik legéget6bb problémaja a tartds munkanélkiiliség,
amely jelentOs részben a gazdasagi szektorok atalakuldsanak, a gyorsan valtozd munkaerd-piaci
viszonyoknak a kovetkezménye. A szakképzetlen munkavallalok, tovabba a gazdasdg 4ltal nem
keresett szakképzettséggel rendelkezék kiszorulnak a munkaerépiacrol, és egyre jelentdsebb
aranyban valnak a segélyezési rendszer alanyaiva.

Ezért a Tervben célként fogalmazddott meg, hogy a munkédra képes, tartésan munkanélkiili
személyek a korabbiaknal fokozottabb mértékben vegyenek részt valamely kézfoglalkoztatési
formaban, annak érdekében, hogy rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai
végzettségli munkavallalok szdmara ugyanis a nyilt munkaer6piacra vald visszakertilés elsé
lépcséjét a kozfoglalkoztatdsban valé részvétel jelentheti. Azoknak a személyeknek, akik
életkorukbdl, egészségi allapotukbdl, egyéni élethelyzetbél adoddan nem tudnak munkat vallalni,
tovabbra is a rendszeres szocialis segélyre lesznek jogosultak.

Az Esélyegyenldségi Program készitése soran a korabban késziilt stratégiakat, fejlesztési terveket,
koncepcidkat, programokat tekintettik at, és gondoskodtunk a programok kozdtti 6sszhang
megteremtésérél. Tekintettel arra, hogy a koncepcidk, tervek, programok és beszamoldk jelentés
mértékben tartalmazzak a jelenlegi programban tirgyalt célesoportok bemutatdsit, helyzetik
elemzését el6fordul atfedés mas programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcesolédisainak bemutatasa

Nagykallé Varos Onkorményzata és a Dél-Nyirségi Tobbeéla Onkorméanyzati Kistérségi Tarsulds
kdzott kotott feladatellatasi €s finanszirozasi megallapodésa alapjan, az Snkorméanyzat kotelezéen
ellatand6 személyes gondoskodas keretébe tartozd szocidlis feladatait a Tarsulds

fenntartdsaban miikddé Dél-Nyirségi Tobbeéla Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds Dél-Nyirségi
Szocialis- és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont Nagykalloi Intézményegysége latja el.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenloség szempontjabol
relevians adatok, kutatisok dttekintése, adathiinyok kimufatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdld statisztikai adatokat Az Orszagos Terliletfejlesztési és
Teriiletrendezési  Informdcios Rendszer (TEIR) adatbazisabdl, valamint a  helyben

rendelkezéslinkre &allé nyilvantartdsokbdl, az intézmeények altal nyUjtott adatszolgaltatisokbol
gyljtottiik Gssze.

A program kidolgozasanal figyelembe vettiik

- A Belligyminisztérium Mddszertani itmutatdja a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatahoz.

- 321/2011.(X11.27.) Korm. rendeletet a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenloségi mentorokrol.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység azt jelenti, hogy valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek
¢s szinte esélylik sincs arra, hogy ebb0l a helyzetbdl onerébdl kilépjenek. A mélyszegénység az

emberek €letvitelét tekintve az alabbi problémakat jelenheti:

Enyhébb anyagi gondok:
o lakas fenntartdsanak nehézségei illetve nem megfelelé lakas
¢ szamla befizetésének nehézségei

e rosszabb mindségil élelmiszer (vitaminszegény, egészségtelen taplalkoz4s)

 olcsdbb gyogyszerek
» nehezen megoldhatd kdzteherviselés.

Sulyos anyagi gondok:

o lakds fenntartdsanak nehézségei illetve lakéshiany

» szamla befizetésének nehézségei

o ¢lelmiszerhiany

» gyogyszerhiany

o évszaknak nem megfelel ruhazat

¢ k6zteherviselés nehezen vagy egyaltalan nem oldhaté meg

Kgvetkezményei és/vagy okai lehetnek:

e alacsony iskolazotisag

e munkanélkiiliség

o clszigeteltség, kirekesztodeés

o anyagi terhek sulyossaga miatt kialakult csaladon bellli nehézségek

e tapasztalathiany

o mobilitas hidnya

o depresszio

o tarsadalmi kapcsolatok hidnya illetve hasonld helyzetiekkel
kizarolagossaga.

fenntartott kapcsolatok
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység tObbdimenzids jelenség, amely megmutatkozik- tobbek kozétt- a nagyon
alacsony végzettségben és foglalkoztatisban, az ebbdl kovetkezd stlyos megélhetési zavarokban,
kihat az elemi lakhatdsi, tdplalkozasi kériilményekre, az érintettek egészségi allapotara, stigmatizal
és kirekesztettséghez vezethet.

Azokat tekintjiik mélyszegényeknek, akik tartosan létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik
sincs arra, hogy ebbdl, 6nerébdl kilépjenek. Okai: gazdasagi héatrany, iskolai végzettség alacsony
szintje, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficit.

3.1, szamd tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk Az SZIA ad.ofl’zeto'k kézil a
szAma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllandd népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 52,04 41,94
2017 52,20 38,67
2018 52,25 35,35
2018 51,67 28,79
2020 50,25 28,40
2021 50,82 25,10

Forras: TelR, KSH Tstar

jovedelmi helyzet (%)
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Az eldz0 tablazat a jovedelmi helyzetet mutatja be. Megfigyelhetd, hogy 2016-t6] folyamatosan
cstkken az adofizet6k szdma a teleptilésen, csak 2018-ban és 2021-ben mutat egy kis novekedést
az elézd évhez képest.

Az is lathaté, hogy folyamatosan csokken az szja adéfizetbk kozil a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok szama, amely magyardzhaté az adomentes jovedelmek megjelenésével,
valamint a jovedelmek 1 millié forintot meghaladd mérték{i novekedésével.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A helyi 6nkorményzat a foglalkoztatas elosegitéséro] €s a munkanélkiiliek ellatasardl szélo 1991.
évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptlésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni. Szeretnénk kitérni
néhdny program megvalositasara, helyi jellemzék leirdsara, valamint a szegregatumok
bemutatasara ¢s kovetkeztetések levonasara, problémék beazonositdsara.

Altalanossdgban elmondhaté, hogy az elmilt idészakban a jovedelem szerkezetében jelentds
véltozasok kdvetkeztek be, mivel a munkdbd! szdrmazo jovedelmek ardnya fokozatosan csdkkent,
a tarsadalmi juttatidsok és egyéb forrasbol szdrmazéd jovedelmeké emelkedett a telepiilésen. A
mélyszegénységben ¢l6 csalddok bevételeit a raszorultsdg alapi segélyek, csaladi potlek,
allaskeresési jaradék, rendszeres szocialis segély, esetleg feketemunka képezi. A pénzbeli szocialis
ellatasért folyamodd, a fizetési kotelezettségek megtagadasa mellett a legbiztosabb megélhetést az
ugynevezett feketegazdasagban vald elhelyezkedés jelenti. Két tevékenység domindl, az egyik a
bérmunka, ami tobbnyire napszamos munkat, épitkezésen segédmunkat jelent, a masik a
mezodgazdasagi idénymunka (dohanytorés, almaszedés, paprikaszedés), illetve ide tartozik, pl. a
természetes javak {gomba, bodza) szedése, Osszegylijtése. Az elmult évtizedben tudatos ,,tulélési”
jovedelemszerzési stratégia a romék szamara a gyermeksziiletések szaméanak novelése. A
legbiztosabb jovedelemforrdst a csaladi alapi rendszeres szocidlis segélyek és tdmogatasok
képezik (csaladi pétlck, GYES).

Az elézbekben emlftettek kapesén a helyi esélyegyenléségi program éppen abban segithet, hogy
megmutassa milyen eszkOzok egymasra épitésével lehetséges valodi eredményeket elérni akar
anélkill, hogy arra jelent6s kiilon forrast biztositandnak. Ezért az Onkormanyzatnak
eselyegyenldségi programja tervezésekor ligyelnie kell arra, hogy miként javitsa célprogramokkal
torténd integralasuk révén a romdk lakhatdsi, oktatasi, szocialis és egészségligyi helyzetét,
ugyanakkor figyelembe kell vennie, hogy olyan beavatkozdsok is szitkségesek, amelyek
megoldhatjak a romak kirekesztettségét is.

A fent leirtak mellett nem lehet figyelmen kiviil hagyni a munkaképes korti fiatalok foglalkoztatasi
helyzetét, hiszen kozdsségi aktivizalasuk az 6nkormdanyzat €s a helyi lakossag érdeke a tarsadalmi-
kézéleti problémék megoldasaban, valamint a varosi és kozOsségi élet szervezésében, amelyet
kozdsségbe torténd bevonasuk erdsitését célozzak a helyben és térségben megvalosuld
foglalkoztatasi programok, amelyek segitséget kivannak nyujtani a telepiilések szamdira a
fiatalkoru lakossaggal kapcesolatos kihivasokat illetGen. E programok a didkmunka és a palyakezdé
projektek.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
A telepiilésen foglalkoztatottak és munkanélkiiliek szdméara vonatkozd adatok arra

mutatnak ra, hogy a teljes lakémépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek €s tartds munkanélkiiliek aradnya, szamuk valtozasa.
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3.2. 1. szama0 tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresck ardnya az
3 dllandd népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 9,07 7,70 8,39%
2017 7,87 6,72 7,30%
2018 6,67 6,45 6,56%
2019 6,11 6,44 6,28%
2020 8,08 8,27 8,18%
2021 7,01 7,03 7,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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wFarfiak aranya = Mok arénya
(TS ¢33} (15 034}

Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti t4blazatbol jol lathaté, hogy mig 2016-t0l 2018-ig a férfiak
ardnya volt nagyobb a néknél a nyilvantartott 4llaskeresdk ardnya esetén, addig 2019. és 2021.
kdztt ez megvaltozott. 2019-t8l mér a nék esetén volt nagyobb az allaskeresdk ardnya.
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3.2.2. szamd tablazat - Nyilvantartott allaskeresfk szama korcsoportok szerint

o g | a0tes | 2007 0 | 2008 20200 |7 2021
Nw[vanta_rtott al_la_skeresok O FEErA e Tl IR RTINS R | AR FREE
- szdmadsszesen | . S
il sre [ soae [ a4y o[ g2 | 5420 | 455
tisszesen| - R i RNk
20 éves, vagy az alatti F& 53,00 38,00 27,00 34,00 40,00 17,00
{15037) % 9,15%. | 758% | 6,04% 8,08% | 7,38% |- 3,74%
6 85,00 55,00 65,00 62,00 69,00 62,00
21-25 év (TS 038) ke :
% 14,68% | - 10,98% | 14,54% | 14,73% | 12,73% | 13,63%
B
5 69,00 64,00 47,00 40,00 56,00 42,00
26-30 év (TS 039) FO : A2 : :
% | 11,92% 12,77% 10,51% 9,50% | 10,33% | 9,23%
B
5 ] 55,00 35,00 36,00 55,00 44,00
31-35 8 (TS 040) Fo 04,00 : :
% 11,05% 10,98% 7,83% 8,55% 10,15% | 9,67%
F
5 ] 6,00 53,00 46,00 55,00 44,00
36-40 év (TS 041) Fo 56,00 6 _ :
% 11,40% 13,17% © | 11,86% 10,93% | 10,15% | 9,67%
B
5 69, ) 67,00 45,0 61,00 40,00
41-45 éy (TS 042) Fé 2,00 63,00 : 0
% 11,92% 12,57% | © 14,99% 10,69% | 11,25% | 8,79%
B
5 60,00 i 39,00 43,00 48,00 50,00
46-50 év (TS 043) Fo 18,00
% 10,36% 9,58% 8,72% 10,21% 8,86% | 10,99%
5 43,00 . 35,00 27,00 47,00 38,00
51-55 év (TS 044) Fo 3990
% 7,43% 7,78% 7,83% 6,41% 8,67% 8,35%
7
5 41,00 00 44,00 37,00 41,00 37,00
56-60 év (TS 045} Fo a7
9% 7,08% 9,38% 9,84% 8,79% 7,56% 8,13%
b
o] 29,00 26,00 35,00 51,00 70,00 81,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fo
% 5,01% 5,19% 7,83% 12,11% | 12,92% | 17,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.2.2. szdm\ tablazatban a nyilvantartott allaskeresdk szamat lathatjuk korcsoportok szerint. Az
Ossz létszam 2016 és 2019 kozott csdkkend tendenciat mutat, majd 2020-ban megnd az
allaskerestk szdma, aztan a kdvetkez6 évben \ijra cstkkenni kezd.

3.2.3. szamq tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon bell (TS
aranya (TS 057) 058}
% %
2016 51,64 49,83
2017 38,52 43,43
2018 44,52 45,23
2015 45,13 48,42
2020 59,59 49,23
2021 50,33 55,02

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2018

2017

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

% Nk arénya 2 180 napon til regiszrdltak kdz8tt B 180 napnal régebb &ta regisztralt

A 3.2.3. szam adattdblazat a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskerestk ardnyat
szemlélteti. 2016. és 2021. kozotti idészakban 40-50 % kéz6tt mozgott ez az ardny, kivéve 2020-
as évet, amikor kozel 60 %-os volt a munkanélkiiliségi arany.

A nék ardnya csak 2021-ben haladta meg az 50 %-ot, az azt megel6zé években 50 % alatti volt az
ardnyuk.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4, szdm tdblazat - Regisztrdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint
L Regisbrdlt S [Ses T e e e
7. | munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeresik megoszlasa iskolai végzettség
SERENIE '/ﬁvilﬁén'téﬁb_it "::_f.::"' e et
. Ev : -':5|'E'éské're'56k_ _
e e e e L
o[ (Ts052) " | 83ltalanosndl alacsonyabb | - Altalanos iskolai - | 8 4ltaldnosnal magasabb iskolai
e T 1 végrettség (TS 036) | végzettség (TSO35) | - végrettség 1 -
2016 579 Foa ©708% - [ 189 | 32,64% [° 349 60,28%
2017 501 32 6,39% 136 0 27,15% " [ 3330 U 66,47%
2018 | 447 24 " 537% | 154 34,45% [ 269 60,18%
2019 421 30 20 7,13% 145 34,44% ¢ |7 246 58,43%
2020 542 37 . 6,83% 186 34,32% [ 319" 58,86%
2021 455 35 7,69% 154 33,85% - 266 " 58,46%.

‘Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolal végzettség szerint {f6)
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A 324, szamu adattablazatbdl kitlinik a regisztralt munkanélkiiliek iskolai végzettség szerinti
megoszlasa. A nyilvantartott allaskeresék jelentts ardnyat a 8 4ltaldnosndl magasabb iskolai
vegzettségliek teszik ki, azonban jelentds szdmot képviselnek a 8 altaldnos végzetiséggel
rendelkezok is. A tablazatbdl kivehetd, hogy nemcsak az alacsony iskoldzottsdg lehet a fo
probléma, hanem a munkahelyek szamanak hidnya.
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c) kizfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatishol az elsddleges munkaerépiacra torténd
atlépés lehetdségei;

A munkanélkilliség mind az allastalan személy, mind pedig a gazdasdg és a tarsadalom
szempontjabol sulyos probléma, amely dtmenetileg, vagy tartésan jévedelemhianyt okoz. A tartds
munkanélkiiliség anyagi veszteséggel jar és elszegényedéshez, tarsadalmi kirekesztettséghez
vezet. Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye a munkanélkiiliség nagysagat tekintve szinte a
rendszervaltas 6ta a legrosszabb helyzetli megyék kozé tartozott. A kozfoglalkoztatdsi program
célja, hogy a munkdra képes, tartésan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb
mértékben vegyenek részt valamely koézfoglalkoztatasi formaban, hogy rendszeres
munkajévedelemhez jussanak, és koézelebb keriiljenek a munka vildgdhoz. Napjaink egyik
legégetébb problémaja a tartds munkanélkiiliség, amely jelentds részben a gazdasagi szektorok
italakulasanak, a gyorsan valtozd munkaer6-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A
szakképzetlen munkavallalok, tovabba a gazdasdg altal mar nem keresett szakképzetséggel
rendelkez6k kiszorulnak a munkaerd-piacrél, és egyre jelentésebb aranyban valnak a segélyezési
rendszer alanyaiva. Az utobbi években egyre tobb azon fiatalok szdma, akik, egyaltalin nem
talalnak allast, igy munkatapasztalatot sem tudnak szerezni.

Szociologiai kutatasok bizonyitjak, hogy a tartésan munkanélkili személy tarsas-trsadalmi
kapcsolatai  beszlkiilnek, oOnértékelése romlik, gyakran mentalis problémakkal kiizd. A
munkanélkiiliség kezelésére szamos aktiv és passziv eszk6z all rendelkezésre. A célja ezen
eszkdzoknek, a munkanélkiiliség csokkentése, a karos hatdsok minimalizdlasa, a munkanélkiili
személyek aktivitdsanak novelése.

A Start-munkaprogram 8 Ordas és 6 oras foglalkoztatds forma keretében miikddik. A helyi
dnkormanyzatoknak, civil szervezeteknek, tarsulasoknak és szocialis szovetkezeteknek idén is
lehetdségiik nyilt munkavallalékat foglalkoztatni a Start-munkaprogram keretében. A
kozfoglalkoztatds feltételeit (végezhetd tevékenységek, munkakordk és szereplok) tovabbra is a
2011, évi CVI torvény hatarozza meg. A kozfoglalkoztatdsi tamogatisok tipusait és a
tamogatasok igénybevételre vonatkozd szabalyokat pedig a kozfoglalkoztatisokhoz nyujthatd
tAmogatasokrol szolo 375/2010. (XIL. 31.) Korm. rendelet tartalmazza, amely szerint a jarasi
hivatalnal regisztralt allaskeres6k — FHT-ban részestils, dllaskeresési vagy szocidlis ellatasra nem
jogosult allaskeresdk —, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolo tdrvény
szerinti rehabilitacids ellatasban részesiilé személyek foglalkoztathatok.

3.2.5. szamu tabldzat - Foglalkoztataspolitika
o F  crnlitileni ]
Aktw oglallfoztatas pOIltlk?' Kézfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé {éves atlag - f6)
2016 704 541
2017 609 498
2018 542 422
2019 438 350
2020 467 247
2021 275 226

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkbzékkel tamogatottak
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A 3.2.5. szamu tablazat a foglalkoztataspolitikdt abrdzolja Nagykalléban. Mindkét oszlopban
cstkkenés mutatkozik meg a Iétszamok vonatkozasaban.

Nagykalloban jelenleg 135 6 kézfoglalkoztatott van.

A hosszi kozfoglalkoztatdsi program keretében kiilteriileti segédmunka tevékenység folyik. Itt 32
6 van foglalkoztatva.

Helyi sajatossagl program keretében térkdvet gyartanak 19 fovel.

Mezbgazdasagi program keretében alma Gltetvény gondozas a feladat 5 fével

Szocidlis jellegli program keretében katylGzast, csapadékviz elvezetést, jarda feldjitast és parkoléd
kialakitdsi munkalatokat latnak el 79 fovel.

d) a foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb tényezdi;
kizlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges villalkozasi
teriiletek, helyben/térségben mitkodé foglalkoztatasi programok;

Nagykallé Szabolcs-Szatmar-Bereg Véarmegye egyik legnagyobb telepiilése, jarasi székhely.
Kozel van az M3-as autopélya, ezaltal rovidebb id6 alatt megkodzelithetd Debrecen. A masik nagy
varmegyeszekhely is 15 percre van a telepiiléstdl, igy a lakdk rdvid id6n beliil el tudnak jutni
munkahelytikre. Nyiregyhazan tébb nagyobb iizem is talalhato, pl. Lego, Hiibner, stb., ahova a
gyar sajat autdbuszaval szallitja az ott dolgozdkat.

A Nagykalloban jelenleg is t6bb termel6lizem, vallalkozas telephelye miikddik. Ipari,
kereskedelmi funkciok miikddésére alkalmas teriilet az elhelyezkedése miatt. A jarda feldjitasok
és az egyre jobban kiépililé kerékpdrit halozat miatt a kerékpéarral kozlekedSk egyre
biztonsigosabban tudjak megkozeliteni munkahelyiiket. Olyan véarosrész is talalhatd a varosban,
ami funkciondlisan €s térszerkezetileg is elkiiléniil a lakosvezetektSl, igy tovébbi fejlesztésekkel
ide koncentralhatok a varosi gazdasdg meghatarozé szerepléi, akik a térségi foglalkoztatisban is
jelenetbs szerepet téltenek be és tolthetnek be. Ezen vArosrész teriiletének kis része lakotertilet,
javarészt inkabb mez6gazdasagi termelésre hasznositott teriiletek talalhatdak itt,

A varosrész hatdrdban halad a Nyiregyhdza-Nyirbator kozotti vasati vonal, amely egyarant
kiszolgalja a lakossagi, az ipari, valamint a kereskedelmi funkcidkat. A palya alapinfrastruktardja
korszertsitésre, feldjitasra szorul. A vérosrész a déli és nyugati irdny kivételével csak a
varoskdzponton keresztill kzelitheté meg. Ennek oka, hogy hidnyos a telepiilésrészek, illetve a
kornyez6 telepiilések kozvetlen kapesolatat biztosité gytijté és kiszolgald ithaldzat. A kozlekedés
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a varoskdzponton at, azt terhelve bonyolédik. A fejlesztési tertilet kézvetleniil Ujfehérto iranyébol
a 4912 szamu alsobbrend( utrél is meg lehet kézeliteni, ami nemrég kertilt feldjitasra.

Szamos beruhdzds 4all megvaldsitds el6tt, ami kozvetlenill, vagy kozvetve kotodik az
onkormanyzathoz. Elokésziilet utolsé szakaszaban van a Kéllai Kettds Rendezvény — Konferencia
— ¢€s Szabadidtkozpont. Megkezd6dott az Gjabb inkubdtorhdz megépitése, mellyel 1y
munkahelyeket lehet teremteni. Nagykélld szomszédsagaban is nagy beruhdzasok kezdodtek meg
az akkumulator gyarak épitésével, mely gyarak munkalehetOségeket teremtenek az itt él6knek.

e) fiatalok foglalkoztatasiat és az oktatiasbél a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik;

A Ginop 5.2.1. ,Ifjisdgi Garancia Rendszerrdl és a keretében megvalésuld Ifjusagi Garancia
megnevezésli munkaerdpiaci programokrdl szdlé palyazati lehetéség. Az Ifjusdgi Garancia
lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok szamadra, akik sem nem tanulnak, sem nem dolgoznak, a
foglalkoztatasi szolgilatnak meghatdrozott idén beliill valamilyen konkrét lehetfséget kell
felajanlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanulésra. Az els6 szakaszban
eisédlegesen (de nem kizarolag) a legalabb 6 honapja allaskeresSként regisztralt 25 év alatti
fiatalok kaptak segitséget 6 hoénapon belil, a tovabbiakban mar a legalabb 4 hodnapja
allaskeresOként regisztraltak kapnak segitséget 4 honapon beliil.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Nagykalldi Foglalkoztatisi Osztalya a
fiatalok szamara allasborzéket szerveznek €s bonyolitanak le, itt altalaban nagyvéllalatok szoktak
bemutatdkat tartani. Célja, hogy elésegitse a fiatalok munkaerépiacon torténd elhelyezkedését. A
Foglalkoztatasi Osztaly kapcsolatot tart fenn a vallalati kapcsolattartoval. Ez a személy a
vallalatok munkaer$ igényét méri fel és aztan a Foglalkoztatasi Osztdlyon keresztill felveszi a
kapcsolatot olyan regisziralt allaskeresd fiatalokkal, akik végzettségiik alapjan megfelelnek az
adott cég altal meghatérozott kritériumoknak.

3.2.6. szdmd tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szama
" s Nyilvantartott
Nyilvintartott . e 11z 2
- . palyakezdd alldskeresék
aliaskeresdk szama s74ma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 FG
2016 579 71
2017 501 43
2018 447 40
2018 421 33
2020 542 49
2021 455 31

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A 3.2.6. szamu tablazatbol megéllapithatd, hogy 2016. évi (71 f6) nyilvantartott palyakezd6
allaskeresdk szdma 2021. évre jelentGsen csokkent (31 16).

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

Felndttképzések Nagykélloban elsdsorban a Matészalkai Szakképzési Centrum Kallay Rudolf
Szakképzd Iskoldjaban, szocialis gondozod €s dpolo, badogos, szakacs, panzids-fogados, cukrasz,
hegesztd, pincér, szakdcs és divat szabd képzések. Ebben az évben indult el egy hatdron tali
csoport képzése 14 fovel. Ukrajnai telepiilések bevonasaval egy hétig a hataron til folyik a
képzés, egy hétig pedig itt Nagykalloban, ebben a projektben szakicsképzés folyik. A Matészalkail
SZC Budai Nagy Antal Technikum ¢és Szakgimndziumaban pedagdgia munkatars-
gyogypedagogial asszisztens, kisgyermekgondozé-neveld, pénziigyi és szamviteli ligyintézo,
kozigazgatasi ligyintéz6 képzésekben valosulnak meg.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasiu
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

A foglalkoztatashoz valdhozzaférés esélyének javitdsa érdekében a varos helyben miksdé
foglalkoztatdsi programjanak tekintetében fontos megemliteni a kdzfoglalkoztatisi programot,
amelynek célja, hogy a munkara képes tartdsan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottak
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatasi forméban, hogy rendszeres jovedelemhez
jussanak, €s kozelebb keriiljenek a munka vildgahoz. Napjaink egyik legégetébb problémaja a
tartés munkanélkiiliség, amely jelent6s részben a gazdasdgi szektorok atalakulisanak, a gyorsan
valtozo munkaerd-piaci viszonyoknak a kovetkezménye. A szakképzelten munkavallalok, tovabba
a gazdasag altal mar nem keresett szakképzettséggel rendelkezék kiszorulnak a munkaer6-piacrol,
és egyre jelentdsebb ardnyban valnak a segélyezési rendszer alanyava.

h) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A foglalkoztatds teriiletén megvaldsuld hatranyos megkiilonbdztetés nem csak az egyes ember

méltosdgat, egzisztencigjat, onbecsiilését érintd jelenség, hanem szamos egyéb kovetkezménye
miatt a tarsadalmi integracié megvaldsuldsara is karos. Foglalkoztatdsi diszkriminacids tigyekben
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a legtébb jogsértés a roma kisebbséghez tartozds miatti hatranyos megklilonbdztetés, a néi nemhez
tartozas, az anyasag és a terhesség és a fogyatékossag miatt torténik.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Erre vonatkozdan a 2022-ben lebonyolitott népszamidldsi adatok 4llnak rendelkezésre.
Nagykalléban 1786 f6 nem végez digitdlis tevékenységet, 3062 0 alapszintli digitalis
tevékenységet végez, 3318 f6 kozépszintl, 480 & pedig magas szintli digitdlis tevékenységet
vEégez.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok, aktiv koruak ellitdsa, munkanélkiiliséghez

kapcsolédo tamogatasok
A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvényben, valamint
Nagykalld Viros Képvisel6-testiiletének a pénzbeli és természetben nyujtott szocidlis ellatasokrol
sz616 12/2021. (VIL.30.) 6nkormanyzati rendelete alapjan az alabbi ellatasok biztositottak.
1. pénzbeli szocialis ellatasok

a) apolasi hozzajarulas,

b} rendszeres gyogyszer hozzajarulas,

¢) tartdsan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tamogatasa

d) idéskortak tamogatasa

e) rendkiviili telepiilési tamogatas

/) havi rendszerességgel nyujtott tamogatas
2. természetbeni szocidlis ellatds: a lakdsfenntartasi hozzajarulas

2023 évben igénybe vett timogatasok i
Osszeg
tdmogatasi formak db | (Ft.-)
havi rendszerességgel nyljtott atmeneti segély (lakasfenntartasi
tamogatas) 85 | 5.000.000
Rendkiviili telepllési tAmogatés (dtmeneti segély) 58|320.000
Id8skoruak tamogatasa 494 | 6.916.000
Havi rendszerességgel nydjtott &tmeneti segély 1(342.000
Tartosbeteg gyermekek részére nydjiott tamogatas 1872.130.000
Rendkiviili telepilési tdimogatas - temetési segély 26(910.000
Gyermekvédelmi kedvezmény pénzbeli eildtasa 274|3.510.000
onkormdnyzati beiskoldzasi tAmogatas 278|2.460.000
elsd lakashoz jutdk tdmogatasa 1]400.000
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| 993 9.930.000 |

A fenti tabldzat a 2023. évben igénybe vett szociélis ell4tési formakat szemlélteti és azt, hogy egy-
egy ellatas esetében hany csalad vagy fé nytjtott be kérelmet. A tdblazat szemlélteti a kifizetett
tdmogatasi osszegeket is.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék
ellatasai .

Nyilvantartott aliaskeresok o ' AIIaskereses; ellatasban reszesulo P

O szdma _; nyllvantartott allaskeresék szama L
B | (Tsosz) S ) RS S e (T5047) -
G L 15-64 .?y k.‘j_zfjt__ti s Ny|lvantartottak
_ népesség %-aban E o e e aban_;_ P
2016 579 o 9,04% 69 C1192%
2017 501 0 7,88% 90 L 17,96%
2018 447 L 7,14% 58 o 21,92%
2019 421 6,82% 110  26,13%
2020 542 8,96% 104 15,19%
2021 455 7,74% 114 25,05%

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUlgyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

700
600 o
M%%%w g
500 i, e
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wewe Ny ivdntartott dtlaskarestk e S| G ke resési ellétashan résresildk

A 3.3.1. sz. tablazatbdl megdllapithatd, hogy Nagykalloban a nyilvantartott allaskeresdk szama
2016-t6] folyamatosan cstokken, az llaskeresési ellatdsban részesiildé személyek szdma viszont
emelkedik.
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3.3.2. szamd tihldzat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Alliskeresdk ellatdsai It

Szocialis tamogatashan részesiild
nyilvantartott &llaskeresdk szdma

Foglalkoztatdst helyettesitd
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesild nyilvantartott
allaskerestk szama (TS 043}

Ev (TS 048} havi szdma (TS 054}
£ Nyilvantartottak £5 Nyi{vantartottak > Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
4

2016 146 25,22% na. - 215 37,13%
2017 98 19,56% 211 42,08% 188 37,52%
2018 90 20,13% 189 42,28% 188 42,06%
2019 74 17,58% 216 51,21% 84 43,71%
2020 111 20,48% f 204 37,63% 215 39,67%
2021 80 17,58% il 168 36,91% 194 42,64%

Forras: TelR, Nemzeti Munkafigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkokke! tamogatottak széma a
15-64 év kidzdtti népesség ardnydban I, {%)}
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosoddsi és gyermekfelilgyeleti timogatis
: :' - Egeszsegkarosodam es gyermekfelugyeleti tamogatasban'_i_:
kv

8
2016 n.a.
2017 23
2018 22
2019 12
2020 10
2021 13

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregicié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomdnyt, a
szociélis lakhatast, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakéscélt ingatlanokat, feltirva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamy tablazat - Lakdsallomany

. Epitett ] A kdziizemi A kbzlizemi
Epitett , 1-2 szobds o s e . . .
.. . . lakasok . szennyvizgy(ijtd- ivévizvezeték-
Lakasalloman lakdsok , lakasok o o
(db] <2dma szdma 1000 ardnva halézatba haldzatba
Ev (“:S 073) (Tov 077) lakdsra (7 0‘71 6) hekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) ardnya (TS 074) ardnya (TS 075)
db dhb db % % %
2016 3638 0 0,00 41,48 86,17 96,26
2017 3639 2 0,55 41,44 86,34 96,15
2018 3642 3 0,32 41,43 86,46 95,89
2019 3645 4 1,10 41,37 87,22 96,30
2020 3646 7 1,92 41,28 87,41 96,27
2021 3650 7 1,92 41,18 87,86 96,49

Forrds: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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@ A kbzizernd vovizversték-hidldzatha @ A kiziize mi szennyvizgy(jtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok ardnys (TS 075) bakapesolt lakdsok ardnya (TS5 074}

1-2 szobds lakdsok aranya
ITa N74AL

3.4.1-es tablazatbol megallapithatd, hogy 2016. évtdl kezdddéen, az Osszes lakasallomény
kismértékii emelkedést mutat egészen a 2021 évig, mig 2016-ban nem épiilt lakas Nagykalldban,
addig 2021-ben mar 7 lakast épitetiek.

a) bérlakis-allomany

Nagykallo a teleptilés torténelme sordn tébb alkalommal is megsemmisiilt és Gjjaépiilt. A varos
jelenlegi épitett és természeti kornyezete a torék idokben kezdett kialakulni, a telepiilés teljes
felégetését kovetden. A térség alapvetden mocsaras, lapos teriilet volt, a varos korabbi
fejlodéséhez sziikséges teriilet a mocsarak lecsapoldsaval jott 1étre. A korabbi falusias életmédhoz
igazodd teleplilésszerkezeti jellegzetességek a varos egész teriiletén megfigyelhetéek. A varos
sajatossdga, hogy a belteriilet atlagos beépitettségét és a hasznélati intenzitdst jellemz0 mutatok
alacsonyak. A telepiilés szeretné megtartani a sajatossagat jelentd, az arculatdt is formalé hosszu,
keresztutcds jellegét, a jellemzben nem elég széles foutakat, valamint a teleplilést at-atszovod
csatornakat és a mellettiik kialakul6 zdldfolyosokat is.

Az Onkormanyzati térvény az Onkormdanyzatok ellitandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A tOrvény rogziti az Onkorméanyzatok szdméra a hajléktialansag
megel6zésének, és a teriiletikdén hajléktalannad valt személyek elldtasdnak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jét6l. Nagykalld varos lakédséllomanya 2002-2006 kézdtt
id0szakban folyamatosan és egyre ndvekvd mértékben emelkedett. A lakasallomany boviilése
foként csaladi hazak épitésével jelentkezett. Az elmult idészakban épitett lakasok jellemz6 mérete
kisvarosi, kertvarosi jellemzoket mutat.
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakds és szocidlis lakds dllomany opciondlis {Onkormanyzati adatok)
ol ] ehbSlelegtelen | S | Ebbateldgtelen | ] Ebblekégtelen | L i
U ket s | L (akhiatdst | Seoddlist tdst (o | Egyéb lakdscélra haszndit
L . Lakés?:;ogzr;v.(c.!.h) * erilményeket _Bér.]a]_‘a(sd;’;or'?éw: - kbritlményeket - | lakésallom | - nem [akasesli ingatlanok -
ey Cd TR | biztositd Jakdsok | U o0 ) birtositd lakdsok: - | dny (db) (dby
Y : L e - L srana e T e RN,
de s e o b e b PR
i e . S : S i - ;
2016 3638 na. 27 n.a. 10 na. 1
2017 3630 na. 27 n.a. 10 n.a. 1
2018 3 642 n.a. 26 n.a. 10 na. 1
2019 3 645 n.a. 26 n.a. 10 na. 1
2020 3 646 n.a. 26| na. 10 n.a. 1
2021 3 B30 na. 25 n.a. 10 na. 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkermanyzati adatok

Bérlakdsak, szoc. bérlakasok és egyeéb ingatlanok (db)

30

25 -

15 -

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Bérlakds allomany # Szocidlis [zkdsaflomany

i Egyéb [akascélre nem hasznditing.

3.4.2. szamni adattablazatb6l megallapithatd, hogy a bérlakéds allomany 2016-t6l 2021-ig 1-2
lakassal lett kevesebb, ebben az idgszakban a szocialis lakdsalloméany nem véltozott.

b) szocialis lakhatas

A szocidlis bérlakas célra hasznalt ingatlanok és a sziikséglakasok kihasznaltsiga 100%-o0s. A
vérosban érzékelhet igény van szocialis bérlakasok kialakitisara. Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-007
kédszamt, Kiskalld szocidlis céli varosrehabiliticidja elnevezésii projekt keretén beliil 10 db
szocialis bérlakas, 2023-as évben palyazati forrasokat felhasznédlva 3 db szocialis bérlakas is épiil.
A szocialis bérlakasok szaménak ndvelése mas tipust ingatlanok atalakitédsaval, vagy a lakossag
altal megvételre felajanlott ingatlanok megvasarlasaval lenne megvaldsithato. Nagykallo
infrastruktura ellatottsdga az elmult évtizedben sokat fejlédott. A telepiilés egész teriiletén
kiépitésre kerlilt a kozlizemi vizhalézat, gazhaldzat és elektromos vezeték haldzat. A rdcsatlakozds
meértéke orszagos, régios és varmegyei atlag feletti — a koziizemi vizhaldzat tekintetében 99%.

A szocidlis lakhatds mellett Nagykalld részér6l jelentkezett az igény az vgynevezett fecskehiz
tipustt lakasok kialakitdsara fiatal palyakezddé diplomédsok részére a negativ demografiai
folyamatok megforditdsa (népességmegtartd erd) érdekében, hiszen e projektek segithetik a
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hazatérd fiatalok otthonteremtését. A program lényege, hogy a fiatal hazasok kiilon erre a célra
épitett bérhazakban bérelhetnek lakést, majd egy eld takarékossagi szerzédést vallalva tovabb
léphetnének egy sajat vagy nagyobb ofthonba és tarsadalmi funkeiot véllalva bekapcsolodhatnak a
helyi kézéletbe. Tapasztalatok alapjan elmondhato, hogy a kozép- vagy felséfoku iskola elvégzése
utan a fiatalok hazatérése és elhelyezkedése sordn nehézségekbe iitkdzhetnek. Ha sikeriil is
munkat talalni, ijabb problémak adédhatnak a letelepedés soran. Az elézéekben emlitett kihivasra
vonatkozdan helyi esélyegyenléségi programunkban intézkedési terv fogalmazédott meg.

¢) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

A telepiilésen Osszesen 1 db egyéb lakascélra hasznalt nem lakéascéli ingatlan taldlhato.

e) lakhatdst segité tamogatasok

Az 6nkormdnyzat — a programban részletezett telepiilési tamogatasok mellett — a 17/2005. (IV.
12.) énkormanyzati rendeletében foglaltak szerint tdmogatdst nyijt az elsdé lakdshoz jutdk helyi
lakosoknak.

Tamogatas nyujthaté minden olyan csalddnak, ahol a hazastarsak legalabb egyikének a kora nem
haladja meg a 35 évet, legaldbb a hdzastarsak egyike a telepiilésen folyamatosan legalabb 5 éve
bejelentett lak6hellyel rendelkezik, és a hdzastarsak egyike minimum 3 éve folyamatosan fennallo,
a kérelem beadasakor hatirozatlan idejii munkaviszonnyal, vagy legalabb 3 éve folyamatosan
fenndllé vallalkozdi jogviszonnyal, vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennalld egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal rendelkezik,

b) méltAnyossighdl gyermekét (gyermekeit) egyediil nevelé 35 életévét be nem tolt6tt
személynek, aki a telepiilésen folyamatosan legalabb 5 éve bejelentett lakohellyel rendelkezik, €s
minimum 3 éve folyamatosan fennalld, a kérelem beadasakor hatarozatlan ideji munkaviszonnyal,
vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennalld vallalkozdi jogviszonnyal, vagy legaldbb 3 éve
folyamatosan fennall6 egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonnyal rendelkezik,

¢) annak a csaladnak, amely Nagykalléban szeretne letelepedni és a hazastarsak legalabb
egyikének a kora nem haladja meg a 35 évet, a csaladtagok egyike legalabb 18 éves kordig
nagykalléi lakos wvolt, de elkoltozott ( kiilondsen: tanulds, munkahely, beteg 4polasa,
hazassagkotés), de ez a tavollét a 3 évet, tanulményok folytatasa esetén a 6 évet nem haladta meg,
és a hazastirsak egyike minimum 3 éve folyamatosan fenndllo, a kérelem beadasakor hatdrozatlan
idejli munkaviszonnyal, vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennalld vallalkozdi jogviszonnyal,

vagy legaldbb 3 éve folyamatosan fennallé egyéb munkavégzésre irdnyuld jogviszonnyal
rendelkezik.
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3 4 3 szamu tablazat Lakhatast seg|to tamogatasok

: Telepulesn R L
e L tamogatasban _ Egveb onkormanyzatn
i reszesﬂettek szama tamogatasban _
S . (pénzbeliés _' b reszesut_e_t_tek szama -
Ev. - termeszetbenl) 1 (TS 137)

' (TS 136) i :
2016 198 999
2017 172 97
2018 142 65
2019 124 538
2020 87 702
2021 86 272

Forrds: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit tamogatasok
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Jf) eladésodottsag
Eladésodottsidgra vonatkozoan nem rendelkeziink adatokkal.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: Kkiilteriileteken és nem lakédvezetben -elhelyezkedd
lakdsok, mindségi kizszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Nagykallé Véaros Onkorményzaténak tulajdonéban jelenleg 301 belteriileti ingatlan van, az
ingatlanok 55,8%-a forgalomképtelen, 29,9%-a forgalomképes, és csak 14,3% korlatozottan
forgalomképes. A forgalomképtelen, vagy korlatozottan forgalomképes ingatlanok kozott
kozterek, parkok, utak, szobrok és egyéb koztéri létesitmények mellett a kozigazgatisi €s
kozszolgalati funkciokat (oktatds, egészségiigy, sport stb.) kiszolgald épiiletek és ingatlanok
talalhaték. A forgalomképes ingatlanok csoportjaba soroljuk tobbek kozott az Onkorminyzati
tulajdonu lakasokat, telkeket, eladhaté fejleszthetd tertileteket.

A szocialis ellatérendszer 2 sajat tulajdont és 1 bérelt épiiletben miksdik. A csaladsegitd es
gyermekjoléti feladatokat az Onkorményzat a Bocskai ut 2-4. szam alatti ingatlanon latja el.
Idések bentlakdsos ellitasara 1 Snkormanyzati tulajdon( épiilet biztositott, tsszesen 6 382 m?
hasznos teriilettel. 2 bolcsdde 886 m? hasznos tertiletll 6nkormanyzati épiiletben mikd&dik.

A varos kozosségi kozlekedésének keresleti oldaldt a varos alap- és kozépfoku oktatasi
intézményeiben tanuld didkok, a pszichiatriai intézetbe és a szakrendelésekre, gydgykezelésre
jarok, kozosségi kozlekedést a kistérségi human kozszolgaltatisi és kozigazgatasi funkciok, a
munkahelyiik és a turisztikai latnivalok elérésére hasznalé utasok alkotjdk. A kozdsségi
kozlekedés kinalati oldalat a tavolsagi kozlekedés viszonylatdban a Szaboles Volan Zrt. autébusz
jaratai biztositjdk. A térségi kozlekedési centrum jelleget Nagykallé a kdzpontjiban talalhato
autobusz allomasnak k&szdnheti, amely biztositja az utazasra varakozdk évszaktdl és iddjarasi
korilményektd] fiiggetlen, kulturalt varakozasat, valamint a jarmlivekre valé akadalymentes fel €s
leszallas feltételeit. Megoldott a varakozo6 autdbuszok taroldsa, valamint vezet6ik tartdzkodasanak
feltételei. Mindennek megvalositasara palyazati forrasbol volt lehetdsége a varosnak.

A telepiilésen a vezetékes gazhaldzat 1997-ben épiilt ki. Belteriileten a kiépitettség 100 %-os,
kiilteriileteken 30 %-o0s. A rakétések aranya 73 %-os, a megljuld energiaforrasok felhaszndlasa a
teleplilésen egyre nagyobb szdmban van jelen. Az energiahatékonysag érdekében tdmogatni
szitkséges a kémyezeti nevelési munkat, valamint a lakossagi tajékoztatdst. Az energiaellatds
jelenleg is a hagyoményos energiahordozdk felhasznaldsan alapszik mind a lakossidg, mind az
intézmények korében.

Nagykallo vezetékes ivovizzel ellatott. A vizml lizemeltetdje a Nyirségviz Zrt. A telepiilés
teriiletén részlegesen kiépitett csapadékviz elvezetd rendszer lizemel, melynek {izemeltetdje a
Véarosi Onkormanyzat. A nagykalldi csapadékviz elvezetd rendszer jelentds része burkolt
nyiltmedr arkokbol all, melyhez kisebb teriileteken burkolatlan vizelvezetd arkok csatlakoznak.
A telepiilésen koziizem( szennyvizcsatorna halozat és szennyviztisztitd telep lizemel, melynek
lizemeltetoje a Nyirségviz Zrt.

A kommunalis eredeti hulladékot a lakossagtél és az intézményektdl a Térségi
Hulladékgazdalkodasi Kft. szallitja és helyezi el.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakékornyezet jellemzoi (Kkiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkiba jutas

egy¢h lehetoségei, lakdsallomdnyanak allapota, kézmiiellitottsdga,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi
jellemzoi);

Nagykallé kozigazgatasi teriiletén 6 szegregatum talalhaté 5 szegregatum belteriileten és 1
szegregatum kiilteriileten. Az 1. sz. szegregatumhoz a Torony 1t - Magyi koéz - Magyi tt -
belterileti hatdr altal koriilhatdrolt teriilet tartozik. A 2. sz. szegregatum a Kallai Eva ut
keleti oldala. A 3. szegregatum a Akacos Ut mindkét oldala - Tavasz 1t - Rdzsa nt altal
kériithatarolt tertilet. A 4. szegregatum a Temeté ut - Krady Gy. ut - Bercsényi u. a
Porosladany uti keresztez8déssel kortilhatarolt tertilet. Az 5. szegregatum a Porosladany it
nyugati oldala a Széchenyi ttol a Temetd Utig. Ezen feliil a telepiiléshez tartozd Ludaston
éri el a szegregacios mutatd a 35%-ot.

orearg &

Y

O

Nagykalld szegr@ém;ﬁ é't'tei?(iﬁt
Szegregaciés mutatd 35% feletti

B o e

Ludasté B o

A segélyezési adatok vizsgalata, a helyszini terepbejaras és az ¢nkormanyzat szakembereinek
tapasztalata azt a korabban is érvényes megallapitast tamasztja al4, hogy mindegyik teriilet valodi
szegregatumnak tekinthetd. A Nyugati kertvaros mindhdrom szegregatuma a varosszdvetbe
agyazddik, de annak szélén helyezkedik el, a varosrész kozlekedési (vasit) ill. egyéb (temetd,
ipari) funkcidja teriileteihez kozel helyezkedik el. Teleprél vagy telepszerti kornyezetrol ezek
esetében nem beszélhetiink, hiszen nem tapasztathatd éles elkiiloniilés a szegregatumok és az
azokat Gvez0 terliletek kozott. Mindezt a varosrész infrastrukturalis ellatottsaga is alatimasztja, A
kiskalldi szegregatum szintén nem tekinthetd telepnek, a véroshatar mentén helyezkedik el. Itt kell
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megemliteni, hogy e szegregatum kozelében, attdl mintegy 200-300 méterre a varos kiilterlletén
egy kisebb, mintegy 30 f& altal lakott telep talalhato, mely a 2001-es népszamlalas utan alakult ki.

Az akcidteriileten talalhaté szegregadtumokban két eltéré ok kovetkeztében indultak el a
szegregacios folyamatok.

1.) Az 5. szamu szegregdtum (Porosladanyi u.) vonatkozasaban:;

A Porosladinyi u. egy részén — mely a telepiilés szélén taldlhaté — korabban is jellemzben
mélyszegénységben él6, roma szarmazasi emberek laktak. Emellett azonban mez6gazdasiggal
foglalkozé csalddok is élnek ezen a fteriileten. Problémat jelent azonban, hogy az elmult
idészakban a telepiilésrészre az alacsony ingatlandrak kévetkeztében elkezdtek koérnyezd
teletilésekrdl is bekoltdzni mélyszegénységben €16, roma szarmazasi emberek. Fontos kiemelni,
hogy a teriilet leromlott ingatianjai ellenére tSbbségében tiszta és rendezett képet mutat, az itt €l
emberek az alacsony képzettségilk kovetkeztében rendszerint kdzmunkabol éinek, de abban
minden lehetdséget felhasznalnak, igy indokolt a teriilet integralasa a vérosi szdvetbe.

2 A 3. és 4, szam1 szegregatum vonatkozasaban:

- ateleplilés ezen részén volt leginkabb jellemzé (a varos széle) az alacsony jovedelmi statusz,
mely egy elvandoriasi folyamatot is elinditott a fiatalabb lakossag részér0l az 1980 — as
években, melynek kdvetkeztében a telepiilésrész cléregedett, egyre tobb iiresen 4116, alacsony

komfortfokozati haz valt eladdvd, ahova tobbségében roma szarmazasi emberek koltdztek
be;
- a teleptilés ezen részén indultak el telkesités kivetkeztében, szocidlpolitikai timogatasokbol

az. wun. ,,C tipusd hiazak™ épitése, melyeket jellemzden alacsony jdvedelmi statusza,
t6bbségében roma szarmazasi emberek vettek igénybe;

- az elézdekben irt okok kévetkeztében az ingatlanok jelentdsen vesztettek értékiikbél, melyek
tovabb erdsitették a szegregacids folyamatokat;

Fontos azonban kiemelni, hogy jelentésebb volumenii betelepiilés az elmdlt 15 - 20 évben nem
tortént a szegregatumba, igy azon beliil nincsenek a sok méshol jellemzd fesziiltségek a régi
lakosok, illetve az ijonnan bekoltdzok kozott,

Valamennyi szegregatumban jellemzden egylakdsos csalddi héazak taldlhatoak. A lakhatasi
koriilmények kielégitbek, az alacsony komfortfokozati lakdsok arénya csak az 1. szegregatumban
haladja meg a 25%-ot. A szegregdtumokban ¢é16 lakossag f6 bevételi forrdsa leginkabb
kozmunkabdl szerzett jovedelem. A gazdasagi funkci6t ezeken a teriileteken minddssze néhany
mikro vagy kisvallalkozis telephelye tolti be, kiskereskedelmi egység (€lelmiszerbolt) és
vendéglatd egység nem talalhato a szegregatumokban.

A szegregatumok infrastrukturalis elldtottsdga elégséges, szinte valamennyi lakohdz
megkozelithetd szilard burkolatd Gton, de ezek — amellett, hogy az elmilt években tébb ut
burkolata feltijitasra keriilt - t6bb esetben feldjitasra szorulnak, mint ahogy igaz ez az utak melletti
jardakra is, s6t t6bb utca esetében az utak melletti jardék teljes mértékben hidnyoznak. Ezeken a
teriileteken néhany vallalkozdst leszdmitva jellemzben kizarélag lakofunkeiéjn ingatlanok
talalhatéak. Kereskedelmi és egyéb gazdasagi funkcidk elvétve talalhatdk itt, ahogy vendéglato
egységek is. Az alacsony funkcidelldtottsagot — a szegregdtumokra édltaldban jellemzben - a
periférikus elhelyezkedés okozza. Amnak ellenére, hogy a terlileteken hagyomanyosan nem
alakultak ki sem kozigazgatdsi, sem pedig szolgaltaté funkciok, Osszességében mindharom
szegregatumra elmondhatd, hogy a mindennapi életvitelhez sziikséges létesitmények elérése
viszonylag komfortos koriilmények kozott megoldhatd, azonban a telepiiléskdzponttdl vald
tavolsaguk miatt jelentds iddraforditassal jar.
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Az Akacos 1ti Koz0sségi haz a 3. szdmu szegregatum kozvetlen szomszédsigaban talalhatd. A
kozbsségi hazat jelen program megvalositasaban is béazisként kivanjuk mikoédtetni, hiszen az
elmult években az itt dolgozé munkatarsak olyan bizalmi kapcsolatot épitettek ki a kiirnyéken €16,
tobbségiikben roma emberekkel, melyen keresztill sikeresen tudjuk majd megvaldsitani a
projektben tervezett egyéni fejlesztéseket. A dolgozokhoz ma is sokan fordulnak mindennapi
problémaikkal, akik lehetdségeikhez mérten minden segitséget megadnak.,

A kozdsségi haz foként a gyerekekre koncentral. Az alédbbi allandd szolgaltatdsok érhetdek el:

- felzarkoztatd foglalkozasok;

- internet pont;

- konyvtar;

- nyari napkozis foglalkozasok;

- rendszeres szabadidds programok (k6zds kertészkedés, tAncoktatas, labdariigas, stb.)

- szomszédsagi fozések lebonyolitasa;

A kozissegi hazban folyé munkat a varos teljes lakossaga elismeri. Ennek fontos pillanata volt,
amikor a varos vallalkozoinak tAmogatasaval és a helyiek munkaerejével sikeriilt a koz6sségi haz
kertjébe felépiteni egy 40 m2 — es filagdriat, melyet a nyaron itt 1év6 gyerekek nagy drémmel
hasznalnak.

b) a telepen, /szegregiatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tdrsadalmi problémak
szempontjibél fébb  mutatéi: életkori megoszlis, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrinyos, halmozottan hdtrianyos
helyzetil gyermekek aranya;

A szegregatumokban a lakossidg korcsoportos &sszetétele kedvezdbb a varosi 4atlagnal, ami
azonban egyiitt jar a magasabb eltartottsagi ritdval is — részben ez is oka a nagyardnyu
szegénységnek. A szegregdtumban €16k nagy része roma szdrmazdst, pontos szamadatok a
Jjogszabalyi megkototiségek miatt nem allnak rendelkezésre. Az itt €16k kozel 60 %-a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, ami rontja a munkavallalas esélyeit. A magasabb
végzettséggel rendelkezd lakosok mintat és motivacit jelenthetnek a térsadalmi integracid
folyamataban, ardnyuk azonban minddssze 2-3 %. Az oktatds kulesszerepe tehat vitathatatlan a
szegregacio kialakulasanak megelézésében, de az iskolazottsag, képzettség javitdsa sikeres lehet a
mar felnétt kord, de inaktiv lakosok munkaerépiacra valé be- vagy visszavezetésére vagy az
alacsony presztizs foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak munkaeré-piaci helyzetének
javitdsara is.

A legtébb cél a tovabbtanulok aranyanak novelése. Minderre mar megsziilettek a legfontosabb
lépések, ezek tovabbfejlesztése és bovitése sziikséges. Az egyik legfontosabb teendd e téren
tudatositani a sziilékben a tanulas fontossagat és szerepét a gyermekek tovabbi életében.
Mindehhez szitkséges a csaladsegitdé és gyermekjoléti intézmények bevonasa is, hiszen
leghamarabb 6k keriilnek kapcsolatba a csalddokkal. Az adatok visszaigazolédnak a
megszerezhetd dllasok jellegében is: a foglalkoztatottak ¥-e alacsony presztizsti foglalkoztatasi
csoportokban dolgozik. A munkaerd-piaci mutatok kedvezétlen helyzetet tilkrdznek: jéllehet a
tendenciak pozitiv irdnytak, a lemaradas tovabbra sem csdkken a varosi értékekhez képest.
Példaképpen a munkanélkiiliségi rata egész Nagykallo teriiletén 18,6%, mig a szegregitumban
45,1%; ezen belil a tartés munkanélkiiliek aranya 10%, illetve 25,9%. A szociilis és megélhetési
problémak oka részben a rendszeres jovedelemszerzéshez tdrténd hozzaférés hidnyaban és a
munkaszocializacid alacsony mértékében keresendé — ezt valamelyest ellenstlyozza az elmult
évek kozfoglalkoztatasi gyakorlata. A haztartasokban él6k dontd tobbsége a segélyekbodl szarmazd
jovedelmét alkalmi munkéval egésziti ki, sokan élnek kiilfoldr6l behozott hasznalt targyak
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eladdsabsl  és  ,vasazasbol”. A kozszolgéltatisokhoz wvald hozzaférés biztositott. Az
dvodaskoriakat tekintve az 6nkormanyzat minden igényt ki tud elégiteni, a tanuldk jelentds része
integralt altaldnos iskolai oktatisban részesiil, de az 6nkormanyzatnak miikodtetoként nincs hatasa
sem a korzethatarok kijelélésére, sem az intézményekben zajlé szakmai tevékenységre. A
szegregdtumban a gyermekjéléti és a csaladsegitd szolgalat szakemberei napi rendszerességgel
fordulnak meg, és biztositott az egészségligyi szolgéltatasok egyenld esélyli hozzaférése is. A
varosrészben €18k szaméra rendszeres természetbeni tAmogatdsokat (élelmiszer, ruhanemiik) nyujt
a Csaladsegitd Szolgalat, a Gyerekjoléti Szolgalat, a Nyirségi Nyugodt Elet Alapitvany, valamint
a Maltai Szeretetszolgalat. A teriilet kereskedelmi és vendéglaté-ipari funkcidellatottsaga
lakossdgaranyosan alacsony. Az tizlethelyiségek részben fiiresen allnak, részben méas funkciot
kaptak.

A kérddives felmérésbol kideriilt, hogy napszambél, vagy egyéb kiegészitd jovedelembdl csak
keveseknél szarmazik bevétel, ennek ellenére sem a konyhakert, sem pedig hazidllatok tartisa nem
jellemzd kiilonosebben egyik szegregitumban sem. Ebben a tekintetben szemléletformaldsra van
sziikség, hiszen munkajévedelem nélkill — még ha ez a jovedelem alkalmi vagy kiegészitd
munkébdl szdrmazik is - nem képesek a szegregalt teriileteken él6k az életmingségiikdn javitani.
A kérdbives felmérésen megkérdezettek sététen is latjak a helyzetiiket; a megkérdezettek 45%-a
gondolja azt, hogy az atlagosnal rosszabban él.

Fontos megemliteni, hogy az énkormanyzat mar korabban felismerte a szegregécid kialakulaséanak
veszélyét és annak a varos életére nézve karos kovetkezményeit, igy a kovetkezé konkrét
intézkedéseket hozta:

atszervezte az altaldnos iskolai oktatast, oly mddon, hogy minimalizélja az oktatasban

jelentkez6 szegregicio kialakulasanak lehetdségét,

- minden 4ltala fenntartott oktatasi intézményben olyan képzési programokat vezettek
be, amely kiemelt figyelmet fordit a halmozottan hatranyos helyzet és roma tanuldk
tanulmanyi elmenetelére és szocializacidjara,

- csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Osztondijrendszerhez a
fels6oktatasban tovabbtanuld nagykalloiak tAmogatasa céljabol,

- rendeleteivel lehetévé tette a kételezd szocialis alapellatdson tili timogatisok nyujtasat
is a raszorulok szamara (atmeneti segély, szocialis kélcson lakasfelljitisra vis maior
esetén, vizbekotési segély, vizdij tamogatas, gazbekdtési tAmogatas, lakdstamogatas),

- a varos teriiletén tartézkodd, onhibdjukon kiviil rdszoruld személyeket szocidlis

cllatasban részesiti, fliggetleniil attol, hogy be vannak-e jelentkezve vagy sem .

A szegregatumokban él6k hatranyos helyzetének egyik f6 oka az alacsony iskolazottsagi szint,
ami azutdn a munkanélkiiliség, szegénység, majd rossz lakaskortlmények formajaban gytrilizik
tovabb és befolydsolja negativan — a legtobb esetben egész ¢letre szoldan é€s generaciokon at — az
emberek életkoriilményeit és esélyeit a kitdrésre.

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezédésének
folyamatai.

A varos 2008. évben elfogadott Integralt Varosfejlesztési Stratégidjaban tobb célt, illetve
tevékenységet is meghatarozott a szegregalt terlileten élok felzarkdztatasa, illetve a teriilet
tovabbi szegregacids folyamatainak megakadalyozdsa érdekében.
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3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

@) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatishoz valo hozzaférés

3.6.1. szamy tablazat —Egészségiigyi ellatds
ek o | e embrkidea | ARl e [
grenmekek résiére | Caklelnbite rbsdre | oy gy | OYOBYSEITBk €5 | imoiinnyat | Bpoli i, e Jogor:
.. |szervezett haziorvosi| szervezett hiziorvosi | elidtort suoladiatoic fickgydgyszertarak . rendelkeztkszdma § -~ - tdmogatdsban
.E g szolgdlatok széma | szolgaltatdsok széma | - szé"mf S| szama | (alanyi és hormativ’ | részesitettek vi tlagos
v o (15 107) {15106} .= (15 108) S (TS110):: _:;.al_ap;sn;c;a;qtt) " széma (TS 135)
db db db . db FE LS
2016 0 4 2 4 n.a. na.
2017 0 4 2 q 259 102,71
2018 0 4 2 4 275 110,49
2019 0 4 2 4 263 77,48
2020 0 4 2 4 245 81,26
2021 1 4 2 4 235 73,66

Forrds: TelR, KSH Tstar

BB

7]

7]

Egészségiigyi elldtds

2016

2017

2018

2019

2020
@ Feindttek és gyermekek részére szevezett hiziorvosi szolpdlatok szdms
75107} :

@ Caak felndrrek részdre sparvezett haziorvosi szolgdltat dsok szdima
{Ts§ 106}
& Ahdd gyermekorvosok altal elldtott seolgdiatok széma
{15 108}

2021

3.6.1-es tablazat szemlélteti, hogy a telepiilésen talalhato 4 haziorvosi kirzet és két gyermekorvosi
korzet, valamit 4 db gyogyszertar.
Az 1. szamu gyermekorvosi korzet helyettesitéssel van ellitva.
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Oktatokorhaz Nagykallsi Santha Kélman Tagkorhaz a Covid
jarvany eldtt szamos szakrendelésnek biztositott helyiséget. Ezekb6l a szakrendelésekbdl mara
csak a reumatoldgiai szakrendelés, a rtg és a vérvétel maradt a pszichidtrial szakrendelések

mellett.
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b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
sziirésekhez) valé hozzaférés

A prevencios és sziirdprogramokban, f6leg a koragyermekkori sziirésekben a legnagyobb szerep a
Védénéi Szolgalatnak jut, amely feldleli az anya és csecsemévédelmet, a csecsemdbgondozast,
csaladgondozést, a 0-6 éves kori gyermekek gondozasit és szlirbvizsgélatat, 6-18 éves
iskolaskort gyermekek gondozasat és szlirbvizsgalatat egyardnt. A feln6tt kort lakossag részére
szervezett keretek kozott lehetdség szerint tiidosziirésre, 2 évente mammografias sziirGvizsgalatra.

¢) fejleszto és rehabilitacids ellitashoz valé hozzaférés

Az egészség alapvetd emberi jog, ami teljes fizikai, lelki és tarsadalmi jolétet jelent, és nem
egyszerlien a betegség, vagy fogyatékossag hianyat. Az egészséghez vald jog tagabb értelmi, mint
az egészségligyi ellatashoz valo jog.

Az egészségiigyr6l szold 1997, évi CLIV. torvény alapelvei korében az aldbbiak szerint fogalmaz:
Az egészség fejlesztését, megbrzését és helyreallitdsat az egészségiigy eszkdzrendszere csak a
szocialis ellatérendszerrel, valamint a természeti €s épitett kornyezet védelmével, illetve a
tirsadalmi és gazdasagi kornyezettel egyliftesen, tovabbd az egészséget tdmogatd tarsadalmi
gyakorlattal é€s politikdval kiegésziilve képes szolgaini.”

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A 14000/hd adagos f6z6konyha a kozétkeztetés teriiletén az oktatdsi- nevelési intézmények, a
kozétkeztetés kapcsan fontos feladatnak tartja az egészséges tdplalkozas népszerlsit€sét. A
kiilénféle alapanyagok beszallitasa szervezetten torténik, atvétel, szakositott tarolas biztositasaval.
A konyhatechnol6gia megfelel a korszeri ételkészitési eljarasok alkalmazésanak, amivel magas
szinten megorizhetd az élelmiszerek beltartalmi értéke és minimalisra csdkkenthetd a siitési vagy
fozési veszteség. A kozétkeztetést a Nagykdlléi Kozhasznd Nonprofit Kft. Kordnyi Konyha
bonyolitja le.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Sportprogramokon a gyermekek elssorban az iskoldban tudnak részt venni, ahol labdarigis,
kosarlabda, moderntanc és néptanc kozott valaszthatnak, amely mellett a mindennapos testnevelés
szervezése nyujt lehetdséget a sportprogramokhoz vald hozzaférés biztositasara elsd, 6todik és
kilencedik évfolyamon. A varosban mik6dé Roma Kozosségi Haz lehetdséget biztosit csaladi
sportvetélked6k megtartdséra is, melyen sziild és gyermek egyiitt vehet részt. Az elmult néhany
évben Nagykallo az auto- és motorsport egyik helyszinévé valt, hiszen a kdrnyezet alkalmas a
terepen megrendezett versenyekre (terep rali és rallysprint futamok, motoros talalkozok).

A véros turisztikai és rekredcids jellegli teriiletén talalhato Harangod, illetve az inség-domb is,
amelyek kiillénleges jelentdséggel birnak a varos lakossdga szabadidejének természet kozeli
eltdltésében, de kedvelt helyszinei a kornyékbeli lakossagnak ¢€s a messzebbrél érkezd
kirdnduléknak is.

Varosunk fontosnak tartja a rendszeres testedzés biztositasat, a szabadidé hasznos, szérakoztato
eltdltését, ezaltal az integracid megteremtését, hiszen a sport a legjobb integricios feliiletek
egyike. Ezért kiemelt cél az uszasoktatds tamogatasa, abba széleskorll bevonas biztositasa. Az
tnkormanyzat az el6z6 ciklusban és jelenleg is keresi a lehetdséget €s tAmogatast fedett uszoda
megépitésére, amely egész évben biztositand a sportolasi lehetdséget. Az elézdekben emlitetteket
tikrozik a Nagykalldi Sportegyesiilet alapelvei is, mint a sportdgak népszeriisitése, témegbéazisuk
novelése, minbségi sporteredmények elérése, feltételeinek megteremtése és a tarsadalmi
ontevékenység és kozosségi élet kibontakoztatisa, valamint a hazai ¢és nemzetkozi
sportkapcsolatok létesitése és fenntartdsa. Az Altalanos Iskola tornatermeként épitett, de a
varosban Varos Sportcsarnokként ismert épiilet lehetfséget biztosit olyan sportesemények
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megrendezésére is, mint az Utanpdtlas Kallé Kupa, illetve helyet ad a kosér-, és kézilabda
csapatok edzéseihez, mérkdzéseihez.

Palyazati forrdsbol valdsult meg a telepiilésen ketté kondipark is, melyet kicsik és magyon
egyarant hasznalhatnak.

/) személyes gondoskodist nyijté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Nagykdllé Varos Onkorményzata a személyes gondoskodést nytjté szociélis szolgaltatisokat a
Dél-Nyirségi Tobbeélt Onkormanyzati Kistérségi Tarsulds Gtjan biztosftja. Az intézmény az
alapité okirata szerint az alabbi feladatokat latja el: hazi segitségnyujtas, jelz6rendszeres héazi
segitségnyjtds, tanyagondnoki szolgdltatas, iddsek nappali ellatasa, szenvedélybetegek nappali
ellatdsa, pszichidtrial betegek nappali ellatasa, id6skortiak tartés bentlakasos elldtdsa (atlagos
apolést, gondozast nyujt6 idosek otthona).

Id6sek otthona: Idésotthoni elldtisra az a személy jogosult, akinek gondozasi szilkséglete
meghaladja a napi 4 Orat, vagy a jogszabaly altal eldirt egyéb sziikséglettel rendelkezik. Ezek a
kovetkezdk: kozépsulyos, vagy sulyos demens; egyediil €l és elmult 80 éves; elmilt 70 éves és
otthondban nincsen kozmi; egyedtl €1, hallas fogyatékos vagy vakok személyi jaradékaban
részestil; egyéb okbol fogyatékossdgi tdmogatisban részesiil, munkaképességét 100%-ban
elvesztette, illetve legaldbb 80%-0s mértékil egészségkirosodast szenvedett stb). Az Otthonban
biztositott az ellatottak részére a napi huszonnégy Oras szolgélat, a folyamatos milkddéshez
sziikséges személyi és targyi feltételek. A gondozési tevékenység keretén beliil fizikai, mentalis,
életvezetési segitséget nyujtanak. Ennek sordn az igénybe vevl szocidlis, testi és szellemi
allapotanak megfeleld, egyéni bandsmodban a hidnyzo, vagy csak korlatozottan meglévé testi-
szellemi funkcid helyredllitasara, javitasara térekszenek.

Az intézmény teljes korll ellatast biztosit az ellatottak részére, mely tartalmazza:

- az egészségligyi ellatast (rendszeres orvosi felligyelet, sziikség szerinti szakorvosi ellatas, apolas,
gondozas).

- mentalhigiénés ellatast (személyre szabott bandsmod, konfliktuskezelés, csaladi és tarsadalmi,
tarsas kapcsolatok apolasa, hitélet gyakorlasa)

- foglalkoztatast (egyéni allapotnak megfeleld szellemi és fizikai aktivitis fenntartasa, megérzése,
kultira, szérakozas).

- ruhézattal és textilidval valo ellatdst (azok az ellatottak, akik nem rendelkeznek megfeleld
ruhdzattal, az intézmény ellatja tket. biztositja a sziikséges textilidkat).

- étkezést (napi otszori étkezés, az ellatott egészségi allapotanak megfelelen, szikség esetén
diétas étkezés biztositasaval, rendszeres kaloria- €s tapanyagszamitassal).

Egészségiigyi ellatds keretében napi 24 oras feliigyeletet, gondozast, sziikség esetén apolast
biztosftanak.

Az egészségligyi ellatas keretében biztositjak:

- egészségligyi alapellatast.

- gybgyszer és gydgyaszati segédeszkoz ellatast,

- szakorvos altal eldirt kezelést, gydgyszereléseket, rutin vizsgalatok folyamatos kontrollalasat. -
szlirGvizsgalatok és védooltasok szervezesét.

- szakorvosi ellatdshoz vald hozzajutast.

- korhazba torténd szallitast.

- egészségligyi dokumentacidk naprakész vezetését.

Mentalhigiénés ellatds és foglalkoztatds: Az intézményben nagy hangsulyt forditanak a
mentalhigiénés ellatasra.

Ennek keretében biztositjak:

- a személyre szabott bdndsmadot

- a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelézése érdekében az egyéni, csoportos megbeszélést
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- a szabadido kulturalt eltoltésének feltételeit

- az ellatottak csaladi és tirsadalmi kapcsolatai fenntartdsénak feltételeit, a gondozasi tervek
megvaldsitdsat - a hitélet gyakorlasanak feltételeit, €s

- segitik, tdmogatjdk az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és
mikddéset.

Cél: az Otthonban é16k személyiség-szerkezetének fenntartasa, belsé harmonidjanak megorzése,
ezaltal segitve elé a kdrnyezetébe vald beilleszkedést, békés, szeretetteljes, konfliktusmentes 1ét
megélését. Kotelességilk segiteni az egyént az életkorral jard lehetdségek megtalalasaban,
kihasznalasdban és a bizonyos életteriiletek beszikiilésének elfogadasiban, mikdzben megtartjak,
fenntartjak érdeklédésiiket. Olyan személyre szabott bandsmodot biztositanak mindenki szdméra,
amely el6segiti az élet utolsd szakaszdnak méltd befejezését. A lelki gondozds a napi
tevékenységek szerves része.

Az egyéni mentalhigiénés munka keretein beliil nyilik lehetdség a segité beszélgetésekre, segitd
kapcsolat kiépitésére.

Feladatkore: - Az el6gondozasban vald részvétel

- Az 1jj életmodba vald beilleszkedés és a szocidlis beilleszked€s elosegitese

- A csaladdal, a hozzatartozdkkal vald érzelmi kapcesolat fenntartasanak elosegitése

- A veszteségélmények feldolgozasanak, a gyaszmunka eldsegitése

- A haldoklé kisérése, a hozzatartozo segitése, érzelmi tdmogatasa

- Pszichés tamogatas, Snbizalom erdsitése

- Aktivitasra 0szionzés
Figyelmet forditanak lakoik kozosségi mentalhigiénéjére is. Az 10j komyezetben, az W0j
kozosségben vald élet alkalmazkodast és toleranciat kivan meg a lakok egymas kozti
kapcsolataban. Hangsulyt fektetnek a kdzdsségen beliili kapesolatok kialakitdsara, fenntartdsara. A
kialakult fesziiltségek, konfliktus- és krizishelyzetek megelézésére. A kozosség kiépitését kis €s
nagycsoportos foglalkozasok korében valdsitjak meg. Az intézménynek mindent meg kell tennie
az ellatottak testi-lelki aktivitisa fenntartisanak, megérzésének érdekében. Ezért koruknak,

egészségi allapotuknak, képességeiknek és egyéni adottsigaiknak figyelembevételével szervezik a
foglalkozasokat.

Ezek a kovetkezok:

- az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket (séta. sporttevékenység, fekvébetegek levegbztetése,
agytorna stb.).

- a szellemi és szorakoztatd tevékenységeket (pl. elbadédsok, olvasas, felolvasas, radiohallgatas,
tévéneézes, kartya-¢s tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatas stb.).

- a kulturalis tevékenységeket (pl. rendezvények, Unnepségek, névnapok, stb.).

Foglalkoztatasok: A mentalhigiénés munkatérs kiilénb6z6 tipust - egyéni készségeknek megfelel6
- programmal késziil heti rendszerességgel, és tart foglalkozast napi szinten.

Ezek a kovetkezdk:

- imadra

- kézmiives foglalkozas

- fizikai foglalkozas

- torna

- jatékos, szellemi csoportfoglalkozas

- orientacids gyakorlat, a felolvasas

- a fekv6 betegeknek egyéni, szoba foglakozas

Etkeztetés: A Nagykalloi Kozhaszni Nonprofit Kft. 4ltal mikddtetett ellatasi forma az étkeztetés.
Az étkeztetds keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,

kiiléndsen:
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a) koruk (60. életévét betdltotte)

b) egészségi allapotuk

c) fogyatékosséguk, pszichiatriai betegségiik
d)szenvedélybetegségiik, vagy

e} hajléktalansdguk miatt

Az ebéd igénybevételének modja torténhet elvitellel vagy kiszallitassal. Elvitel esetén az ellatast
igénybe vevd személy a kézponti konyhdn veheti 4t a napi egyszeri meleg ételt. A kiszallitast
igénylok, féleg azok a személyek, akiknek egészségi 4llapota vagy id6s kora ezt indokolja.

A tanyagondnok szallitja ki az ebédet. Az étkeztetést igénybe vevSk korat tekintve vegyes
megoszlasrdl beszélhetiink, koztlik sok az id6s, egyediil é16 ember, akiknek csak igy biztositott a
napi egyszeri meleg étel.

Tanyagondnoki szolgélat: Vérosunkban 2008-6ta miksdik a tanyagondnoki szolgalat. A
szolgaltatds célja a kiilteriiletek, valamint a tanyasi lakdéhelyek infrastruktra hidnyabol eredé
hatranyok enyhitése, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés segitése, az alapvetd szitkségletek
kielégitését segitd szolgaltatisokhoz, alapszolgaltatdsokhoz vald hozzajutis biztositdsa. Eldtérbe
keriil még a szocialis szikségletek kielégitésének segitése. Olyan emberek veszik igénybe a
tanyagondnoki szolgaltatast, akik sajat maguk nem tudnak gépkocsit fenntartani, igy élni sem
tudtak eddig a véros adta lehetéségekkel. Ok eddig hatranyban voltak a virosban élékkel szemben,
mivel korlatozottak voltak a lehetdségeik. Ezen hidnyossdgokat igyekszik pétolni a tanyagondnoki
szolgalat. A tanyagondnok a meglévd szocialis szolgaltatdé rendszerrel, onkéntesekkel
egyiittmiikddve, azokat a halmozottan héatranyos helyzeti egyéneket célozza meg. akik segitséget
kaphatnak az alapellatas teriiletén. Ez, és az egyéb szolgaltatdsi feladatok elldtdsa emeli
életszinvonalukat, noveli életesélyeiket, kozelebb keriilnek belteriileti tArsaikhoz. Javitja
€letminOségiiket a szolgalat altal elérhetd héziorvosi és szakorvosi ellatas, segitve ezzel a
rendszeres gyogyszerszedésiiket, amely hozzajarul egészségi 4llapotuk szinten tartdsihoz,
javitdsahoz. Nyomtatvanyok beszerzésében, kitdltésében, hivatalos iigyek intézésében is segitséget
nyujt a tanyagondnok, ezzel hozzasegitve 6ket a szdmukra jaré szociélis ellatdsokhoz. Mindennapi
tevékenységek kozé tartozik a kézremiikddés az étkeztetésben és a hazi segitségnytjtasban. Ezzel
is javitva életfeltételeiket a varostol elzartan él6knek. A szolgéltatds igénybevételére jogosultak a
telepiilés kiilteriiletén életvitelszerfien tartézkodd lakosok, raszorultsig, kor, egészségi 4llapot,
szocialis vagy egyéb tényezbkre tekintet nélkiil.

A tanyagondnoki szolgaltatas alapfeladata:

- kozremtkodés az étkeztetésben Az étkeztetésben vald kdzremiikédés sordn a tanyagondnok
segiti a szocidlis étkeztetés biztositdsat az étel hazhoz szallitasaval

- kozremlikdés a hazi segitségnyijtiasban

A hazi segitségnyujtasban valo kozremiiksdés sordn a tanyagondnok segiti a hazi segitségnynjtas
biztositasat:

— a hazi gondozé ellatotthoz valo szallitasaval, és vagy

— a hézi gondozd munkajaba tartozo

- nem szakmai jellegii feladatok ellatasaval, pl.: favagis, fa behordas. takaritis, bevasarlds,
gyogyszer kivaltas

- a kozosségi szolgaltatasban.

A koz8sségi €s szocidlis informacidk szolgéltatasaban vald kozremiikddés soran a tanyagondnok
az ellatott kérésére tdjékoztatast nyajt:

- a szocidlis é€s gyermekvédelmi tdrvényben meghatarozott személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokkal és szolgaltatasokkal, valamint az egészségiigyi ellatassal kapcsolatban

- a helyben igénybe vehet6 pénzbeli és természetbeni ellatasok, illetve a személyes gondoskodast
nyuté alap- és szakellatdsok korérol, feltételeirdl ¢és az igénybe vétellel kapcsolatos eljarasi
kérdésekrél
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- kdzremiiksdik az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositdsaban.

Az egészségligyi ellatashoz val6 hozzajutas biztositdsa soran a tanyagondnok ellatja
- a haziorvosi rendelésre szallitist

- az egyéb egészségligyi intézmenybe valod szallitast

- a gyogyszerkivaltast és a gyogydaszati segédeszkdztk beszerzesét

A tanyagondnok munkdajaval hozzajarul a lakosok egészségi Allapotdnak megOrzéséhez,
tajékozodik, és tajékoztatja Oket a sziir6vizsgalatok lehetdségérdl, helyszinérél, idépontjardl, az
dvodaskort, iskoldskora gyermekek szallitisdban az Ovodéba, iskolaba szallitdst, az egyéb
gyermekszallitast.

- az egyéb lakossagi szolgaltatasok, egyéb alapszolgaltatasok biztositdsaban valo kdzremitkddés.

Hézi segitségnytjtas: A hdzi segitségnyljtas olyan gondozasi forma, amely az ellatast igénybe
vevo 0nalld életvitelének fenntartasat

- szitkségleteinek megfelelen

- lakdsan, lakékornyezetében biztositja.

Az alapszolgaltatis keretein beliil, a telepiilésen jelentkezd igényeknek és a hatdlyban 1évo
jogszabalyoknak megfelelden biztositjdk a hdzi segitségnyujtis szolgaltatdst. A szolgaltatas
alapveté és elsédleges célja olyan mértékl segitségnytjtas, amely biztositja az ellatast igényld
részére az 6nallo életvitel fenntartdsat, valamint egészségi és mentdlis allapotabol vagy mas okbol
ad6d6 problémainak megoldasat. A szolgaliatist igénybe vevOk ellatdsa sajat otthonukban
torténik, az egyéni sziikségletek és igények figyelembevételével. A szolgaltatds magaban foglalja
a sajat lakason térténd segitségnyujtasnak mindazon formajat, amelyet a raszoruld kora, egészségi
4llapota miatt elvégezni mar nem, vagy csak részben képes. Segitséget jelent az alapvet
gondozasi, 4polasi feladatok elvégzésében, a vészhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve
azok eclharitdsdban, az ©nalld életvitel fenntartasdban, az ellatott és lakokomyezete higiénés
koriilményeinek megtartdsdban. Osszetett, szertedgazé tevékenységeivel - amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed —teljes kord, kiszamithato, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
riszoruldknak. A szolgaltatds az ellatdst igényld vagy torvényes képviseldje altal
kezdeményezhetd. Hazl segitségnyijtas igénybevételét megeldzden vizsgalni kell az ellatott
gondozési szitkségletét, melynek keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld
esetében szocialis segités vagy személyl gondozas indokolt. Ha a szolgéltatast igényld személy
egészségi allapota vagy személyes koriilményei a szolgaltatds halaszthatatlan biztositasat teszik
szilkségessé, a hazi segitségnyujtas legfeljebb 30 napos id6tartamra akkor is nyujthato, ha a
gondozasi sziikséglet vizsgdlata még nem fejezdddtt be. A nemek tekintetében még mindig
tébbségben vannak a nok, bar egyediilalld férfiak is egyre gyakrabban veszik igénybe a
szolgéltatast. Altalanossdgban elmondhatd, hogy az ellatast igényl6k szdma nem nbtt, viszont a
mér meglévé gondozottak koziil sokaknak rosszabbodott az egészségi dllapota €s fekvObeteggé
valtak, igy egyre t6bben kérik a korabban igényelt gondozdsi 6rék emelését. Egyes esetekben
hosszabb, akar napi két- harom 6ra gondozast is. Az ellatottaknak nemcsak a fizikai, hanem a
mentalis allapota is romlik. Ez egyrészt a korukkal magyarazhatd, masrészt viszont egyre
gyakoribb a demens beteg is. Ok, ha lehet, még nagyobb odafigyelést és tirelmet igényelnek, mint
tarsaik. A betegség vezetd tiinetei kozott emlitendé az emlékezet hanyatldsa €s a térbeli
tajékozodas zavara, a koncentrdcidzavar és a szellemi lelassulds. Elvész tovabba a tervezés
képessége, a logika és az absztrakcios képesség, a kreativitas, valamint a kritikai érzék, de a beteg
mar nem képes az 0 helyzetekhez alkalmazkodni sem, beszéde zavarossa, Osszefiiggéstelenné
vélik. Ezen képességek elvesztésének kovetkezménye, hogy a beteg elvesziti szocidlis
kompetenci4it, és nem képes egyediil megbirkozni a hétkéznapi feladatokkal sem. Ez a tény
természetesen erdsen probara teszi az emberi kapcesolatokat, megneheziti a hozzatartozok életét és
a gondozok munkajat is.
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A hazi segitségnytjtas alapveté célja, hogy a telepiilésen él6 raszoruldk ©nallo életvitelének
fenntartdsat lakohelyiikon, sajat lakdsukban segitse és szilkségleteiknek megfeleléen, egyenls
eséllyel hozzaférheté szolgaltatast nyujtson a legsziikségesebb elemi életfeltételek biztositasa
érdekében. A csalddok életvitele megvaltozott a kordbbi évtizedekhez képest, a t&bbgeneracids
csaladok szinte mar nem is léteznek, az egyediilalls idések szdma is novekvé tendenciat mutat. Az
egyediillét miatt t6bb gondoskodast és figyelmet igényelnek. Sokan nehezen élik meg, hogy
egyedill maradnak, elszigetelédnek, befelé fordulnak és elkeseredetté valnak. Az id8skortak
gyakran mentdalisan is sériilnek, nehezen tudjak feldolgozni, hogy idés korukra tdmasz nélkiil 50
maradnak. Az intézmény probélja a tdmasz szerepét betdlteni. Az id6sek életvitelének
fenntartasdban, a mindennapok nehézségeiben a gondozdk nagy segitséget nynjtanak, és egy idé
utan nélkiildzhetetlenné valnak.

JelzOrendszeres hézi segitségnyujtas: A jelzbrendszeres hazi segitségnytijtassal lehetdvé valik,
hogy az id8s ember mindaddig lakékérnyezetében maradhasson, amig egészségligyi allapota
allandé feltigyeletet, orvosi ellatdst nem igényel. A nap 24 érajaban az év minden napjan miiksdé
szolgaltatds nagy biztonségot jelent az ellatasban részesiilok szamara. A szolgaltatis a sajat
otthonukban €16, egészségi dllapotuk és szocialis helyzetiik miatt rdszorul6, a segélyhivé késziilék
megfeleld haszndlatira képes idéskora, vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek
szamadra kivan segitséget nyfijtani az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmer(ild krizishelyzetek
elharitdsa c€ljabdl, amelyek a késébbiekben bentlakasos intézményi elhelyezést indukalhatnak. A
szolgdltatas Osszefligg, és raépiil a hazi segitségnytjtasra. A jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas
folyamatos készenléti rendszerben mikddik. Az alapszolgiltatds igénybevételének feltétele az
igényld megfelelé mentdlis és fizikai Aallapota, amely képessé teszi a rendszer adekvat
hasznélatéra. A jelzérendszeres hazi segitségnyjtas az ellatott részére biztonsagot nytjt, oldja a
maganytol €s a tehetetlenségtél vald szorongds és félelem érzését az 6nallosiga megtartasa
mellett.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas feladata:

- gyors, szakszerll segitségnyjtas krizishelyzetben a gondozott jelzése alapjan a nap 24 érajaban,

- az ligyeletes gondozénak az ellatott lakasan torténd haladéktalan (30 percen beliil) megjelenése,

- segélyhivds okaul szolgdlé probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali intézkedések
megtétele,

- sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocialis ellatis kezdeményezése,

- egylittmikodés a hazi segitségnyijtassal.

Az ellatott lakasan telepitett jelzOrendszeres késziilék (egy asztali ado-vevobol és a hozza tartozo,
csukléra vagy nyakba akaszthatd panikgombbdl 4ll) - vezetékes, illetve mobil telefonra kitve -
egy csuklon viselt segélyhivé kark6t6 gombjanak megnyoméasdval azonnal jelez a diszpéeser
kézpontba, ahol 24 6rés szolgalat miikddik. Nagykélloban sok az egyediil €16, idés, beteg ember.
Sokuknak nincs a kozelben €16 csaladtagja, akikre probléma esetén szédmithatnak. Ezért a
szolgaltatds életmenté lehet szimukra. A kronikus és esetenként tehetetlenséggel is jard
betegségekben szenvedknél egy hirtelen rosszullét, elesés sulyos kovetkezményekkel jarhat.
Ezért fontos szdmukra az azonnali segitségnytijtas az adott problémara. A jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas hatékonyabbd tételéhez fontosnak tartjdk a telepiilésen a haziorvosokkal,
mentdszolgélattal valo megfeleld egyiittmiikédést, mely jelenleg kivaldan mikodik. Kélesdndsen
segitik egymds munkajat, megkdnnyitve, meggyorsitva ezzel a segitségnyujtads folyamatat.
Jelzérendszeres hazi segitségnytjtast igénybe vevok dsszetétele: Legnagyobb szazalékban egyediil
€lé id6s emberek veszik igénybe. Szdmukra ez az egyediili lehetOség, hogy biztonsagérzetiiket
ndveljuk, hisz probléma esetén perceken beliil érkezik a segitség.

A kikeriilés fébb okai:

- az ellatott mar nem képes a késziilék megfelel6 hasznalatra

- az ellatott méar nem képes az ¢ndlld életvitel fenntartasira, intézménybe vagy csaladtaghoz
koitdzott
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Szenvedélybetegek nappali ellatdsa A szocialis ellatérendszer alapjait az 1993. évi szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol szdld tv-ben rogzitették hazénkban, melyben eldszor a
szenvedélybetegek  nappali  ellatdsa  szakellatdsként  keriilt — meghatdrozasra. A
szenvedélybetegségekkel érintettek szaméanak emelkedése egyre nagyobb tarsadalmi gondot jelent.
A nappali megnevezés arra utal, hogy adott helységben, meghatarozott napktzbeni nyitva tartas
mellett kiilonféle szolgaltatasokat nyujt szenvedélybetegek €s hozzatartozdik részére. A
szenvedélybetegek részére biztositott nappali ellatds a sajat otthonukban él6, tizenhatodik
életévilket betdltott, fekvObeteg-gydgyintézeti kezelést nem igénylé szenvedélybetegek szédmara
nyujt énkéntes alapon igénybe vehetd szocidlis, egészségiigyi és mentalis allapotuknak megfeleld
alapszolgaltatasokat, valamint a lakossig altal egyarant elérhet6 lehetdségeket. A nappali ellatasi
forma fontos eleme a szolgaltatds preventiv hatdsa, hiszen az egyéni sziikségletekre alapozott
hosszabb tav( szocidlis és mentalis gondozassal, az életvitel, életvezetés segitségével, a
személyiség fejlesztésével, a kozdsség erejével megeldzhetd, hogy a probléméval kiizdé egyre
inkabb izolalddjon, 4llapota rosszabbodjon. A gondozés hatékonysigéat névelni lehet komplex,
integralt médon, az ellatott csaladjaval, a kirnyezetében élékkel, hiszen a szenvedélybetegség
esetében a csalad betegségérol is beszéliink, ahol minden csaladtag érintett valamilyen mértékben.
Telepiiléstinkdn a szenvedélybetegek nappali ellatésa szakfeladat 2009 6ta mitkodik. Ezen ellatasi
forma kapcsan hangsilyoznunk kell azt a tényt, hogy az ellatas célja nem pusztan az absztinencia
elérése, hanem az optimilis életmindség biztositasa. Legalapvetobb céluk az emberi élet és az
emberi méltésag védelme. Ennek érdekében tevékenységeiket a szocialis szféra azon teriiletén
végezziik, ahol embertarsaink a legelesettebbek és a leginkabb segitségre szorulnak. Az intézmény
szolgaltatasal ingyenesek, programjaik nyitottak és az ellatast igénybe nem vev$ személyek
szamara is hozzaférhetéek. Az igénybe vevok szadméra nyUjtott szolgaltatisok: - tandcsadas -
készségfejlesztés - haztartdsi vagy haztartast potlo segitségnyujtds - idések nappali ellatdsa
kivételével étkeztetés - esetkezelés - felligyelet ~ gondozas és - kozosségi fejlesztés szolgaltatasi
elemeket szilkség szerint. Ellatottjaink nagy része egyediil él. Jellemzden elvaltak, illetve élettarsi
kapcsolatuk betegségiik mélyiilésével megszakadt. Legtobb esetben a csalad tdmogatisira sem
szamithatnak. A maganyossag érzése pedig nagy kockazati tényez6t jelent a visszaesésben.

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: Helyi szinten a csaladsegitést a szolgéalat végzi, a hatdsagi
intézkedést igényld esetben a Nagykalldéi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont jar el a szolgalat
munkatarsai segitségével (kornyezettanulméanyok, védelembe vétel esetén), illetve biztositja
specialis szolgéltatisokat (jogi tandcsadas, pszicholdgiai tandcsadas, kapcsolattartasi figyelet, stb).
A gyermekek jolétének biztositdsa, a segitségre szorulé csaladok tdmogatisa, a hatosagi
intézkedésekkel torténd gyermekvédelmi gondoskodés kizardlag az észleld- és jelzdrendszer, a
csalad-és gyermekjoléti  szolgalatok, a csalad- ¢és pgyermekjoléti kozpontok szoros
egylittmiikddésével valosithatd meg.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

Az oktatasi intézményekben az iskolai-dvodai szocialis segitd tart eldadast, vagy kiilsds eléado
meghivasaval bonyolitjak le az eseményt.

h)  hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenléd banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtisakor;

Az egyenld banasmod elve szerint a kozszolgéltatdsok miikddésében meg kell elézni az
allampolgarok héatranyos megkiildnboztetését, amely vonatkozik a lakosok barminemi faj, szin,
nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni,
sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminacidjara. Az é&llampolgarok emberi értékiik,
méltosaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket figyelembe véve olyan
koriilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az alapvetd értékeknek a megbrzését és
megerdsitését szolgaljdk. A szolidaritast kovetve az intézkedési tervek megfogalmazasakor a
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bevont partnerek tekintetbe vették, hogy a tarsadalom szdméra minden allampolgar egyforman
értékes, ezért a varos minden kozosségének €s polgaranak érdeke a szolidaritas erdsitése, mely
nagyban el6segitheti a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi integraciojat, foglalkoztatasi €s
érvényesiilési lehetéségeit. A méltanyossag elvén szem eldtt tartottdk olyan pozitiv méltanyos €s

s e

¢letmindségének javulasat.

1) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgiltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyl ellditorendszer keretein beliil.

- teleptilési tamogatas

- rendkiviili telepiilési tamogatas,

- gyo0gyszertamogatas,

- hazi segitségnyjtas,

- személyes gondoskodast nynjtd szocialis ellatasok

3.6.2. Népkonyha
Ev ' Népkonyhén_ kiosztott .
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2018 9500
2020 9 500
2021 10000

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhéan kiosztott
ételadagok szama {db)

12000

10000 : : —

8 000 §
6000
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£
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3.6.2. szamu tdblazat a népkonyhdn kiosztott ételadagok szdmét mutatja meg. 2016., 2017,
2018as évrél nincs adat. 2019-t61 az Etkeztetési Centrum latja el ezt a feladatot a telepiilésen.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés t6bb pontjan léteznek kozdsségi terek, nevezetesen a HID Kozosségi Haz, Ludastoi
Kozosségi Haz, Akacos ati Roma K&z6sségi Haz, Ratkd Jozsel Varosi Konyvtar, Harangod.

Kozosségi programok a lakossag szamdara a Nagykalléi Kiemelten Kézhaszni Nonprofit Kft.
tzemeltetésében lévd Hid Kozosségi Hézban és az Akécos ton talalhatd Nappali Kézpontban
érhetbek el, a gyerekek minden évben részt vesznek a Téka Taborban, ahol a népi mesterségeket
sajatitjak el. A koOzGsségi hazban biztositott a folyamatos internetezési lehetOség, heti
rendszerességgel a gyerekeknek kézmives foglalkozdsokat tartanak az aktudlis idészak
linnepeihez kapcsolododan. A jelesebb iinnepekre (Kardcsony, Farsang, Anyak Napja) miisorokat
készitenek elsésorban a nagyobbak, a kicsik, vagy a sziileik részére. . A Varosi Konyvtar szamos
kozésségi  kulturdlis programnak ad helyszint az {r6-olvasd taldlkozdktél az irodalmi
eloadasokon at egyéb kozonség csalogatd esemeényig.

A Hagyomany6rzd Téka Tabor nyitva all minden érdekl6doé és korosztadly szdmadra, akiket
érdekel a magyar népi kultira. A népi kismesterségek megismerése mellett lehetdség van tanc-
¢s énektanuldsra, hangulatos tanchizi programokon vald részvételre és a tirattvonalak
bebarangolasara. A telepiilés rendezvényeinek sora évr0l évre boéviil, amely a kozdsségi élet
momentumainak is helyet ad. A Testvérvarosok nemzetkzi talalkozoja, a Lecséfesztival, és a
Sorfesztival, és szdmos kisebb esemény mind a kézdsségi élet forumait szinesitik.

Ezek mellett a Nagykalloi Napstrand ny1ijt remek helyszint a varos minden korosztalya szamara
a sportolast illetben, kicsiknek és nagyoknak, csapatoknak egyardnt. A rendszeres uszésokon
kiviil a csaladok, barati tarsasagok és a Varosunkba latogatok részére is felfrissiilést jelent egy-
egy nyari napon. A strandon 2024-ben jelentds korszeriisités keriil megvaldsitisra. A
beruhazasnak koszénhetden a strand technikai fejlesztésen megy keresztiil, mely magaba foglalja
a rekonstrukcidos munkalatok elvégzését, medencék belsé burkolatinak feldjitasat,
termalmedence vizforgatd rendszerének kialakitasat és napelemes rendszer kialakitasat. A varos
turisztikai és rekredcios jellegii teriiletén taldlhaté Harangod, illetve az fnség-domb is, amelyek
kiilonleges jelentoséggel birnak a varosi lakossag szabadidejének természet kozeli eltGltésében,
de kedvelt helyszinei a kdrnyékbeli lakossagnak és a messzebbrodl érkez6 kiranduldknak is.
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3.7. 1 szamu tablazat Intezmenyl ellatnttsag (2019)
. Tornateremmei : :'_ S Atele u|ESI ERE R
tornaszobavatellatott b ';Z-_' o P Kﬁzmﬁvéifidési
L Sportcsarnok, konvvtarak :
koznevelesn - mtezmenyek
P sportpalya Iete klkolcsonzott L
: entezmenyek szama: | (TS 103) ' eavesnainek szama ~.-széma
(intézmény s_ze_kh_elye o o gv (gTS 08 | (TS 105) -
- szerint) (TS 102) . - |+ S NN
cdb | van/nincs _?-?‘-2 ©ode | db
4 van 5631 4

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kizosségi egyiittélés jellemzbi, konfliktuskezelési megoldasok;

Mint mindenhol a kozosségi egyiittélés szempontjabdl Nagykalloban is el6fordulnak
konfliktusok, amelyck elsdsorban a blincselekményekbdl (foleg megélhetési blinbdzésbol)
szarmazé karokozés altal generalt fesziiltségekbol erednek. Konfliktus helyzetet eredményezhet
az is, hogy egyesek csak a jogaikat ismerik, de kotelességiiket nem. Ezek megoldésara
elsddleges cél a megel6zés, pl.: blnmegeldzési programok és kozisségi Osszefogast segitd
programok a renddrség és mas szakemberek bevonasaval.

A felvildgosité eldadasok téméja a biinelkdvetdvé, aldozatta valas, a biintetési tételek és
biintethetdségi korhatarok.

¢}  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Nagykalloban az Gnkéntes tevékenység az elmult években felélénkiilt. Civilszervezetbe
szervezOdott Snkéntesek tevékenységet fejtenek ki a telepiilés kulturalis és szocidlis feladatait
tamogatva évente tobb alkalommal.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturilis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehet6ségei;

Nagykalloban a roma nemzetiség van jelen, akiknek a Nagykall6i Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat koordinalja a kulturdlis tevékenységeit €s kozOsségi programjait. A roma
nemzetiségliek rendszeresen résztvevdi ¢s fellépdi a varosi rendezvényeknek.

e)  helyi lakossagi dnszervezidések.

Nagykallo kozosségi, kulturalis életéneck alakuldsaban kiemelt szerepet jatszanak a varosban
mitkddé civil szervezet, melyek egy része a sport, egy része kulturalis, egy része a
hagyomanyapolas, egy része a segitd tevékenységeket tlizte a zaszldjara. Minden évben
szervesen bekapcsolodnak a varosi programokba, sajat rendezvényeket szerveznek, amelyekbe
bevonjék a varoslakdkat, nemzetkozi kapesolatokat is épitenek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal
A roma nemzetiség érdekképviseletét a Nagykallé Viros Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata (5
f6) latja el. Székhelye: 4320 Nagykalld, Batori ut 24. szam alatt taldlhatd. A képviseld-testiileti
tilések hivatalos helyszine: a Varoshaza (4320 Nagykall, Kéllai Kettds tér 1.)
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Nagykalld Viros Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete a rendelkezésére 4ll6 anyagi eszk6zok
aranyaban biztositja — az éves dnkorményzati kiltségvetési rendelet keretein beliil — a Nemzetiségi
Onkormanyzat részére a miik6déséhez szitkséges feltételeket, az aldbbiak szerint:

A képviseld-testiilet a Polgdrmesteri Hivatalon keresztiil biztositja a Nemzetiségi Onkormanyzat
kérésének megfelelden a postai, kézbesitési, gépelési, sokszorositasi feladatok ellatasat és az ezzel
jard koltségek viselését, a Nemzetiségi Onkormanyzat mitkédéséhez szitkséges targyi €s személyi
feltételeket.

Az RNO sziikség szerint, de évente legaldbb 4 rendes iilést tart.

A Nemzetiségi Onkorményzat feladatai megvalositisa érdekében egylittmikodik és hivatalos
kapcsolatot tart fent:

- Nagykallé Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testilletével, tisztségvisel6ivel, az onkormanyzat
altal fenntartott dnkormanyzati intézményekkel;

- a jegyzdvel vagy az éltala megbizott koztisztviseldvel egyeztetést folytat a nemzetiségi
dnkormanyzat jogszerii mikddése céljabol;

- kapcsolatot tart fent az oktatdsi intézmények vezetéivel elsésorban kulturilis, szabadidds és
sport rendezvények targyaban.

3.9 Kovetkeztetések: problémdik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldség vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Alacsony képzettségi szint és gazdasagi Képzések, foglalkoztatasi lehetdségek boviteése,
aktivitas 1j munkahelyek teremtése
Tartalmas kdzfoglalkoztatas €s értékteremtd,
Magas a munkanélkiiliek aranya szocidlis szdvetkezetek kialakitdsanak
tamogatasa

Nincs motivacio a sajat kert vagy porta
megmiivelését és gondozasat, a haztajék
rendben tartasat illetden

- ismeretek, tapasztalatok és képzettség hianya Gytimélesss, konyhakert, mez8gazdasagi
- nincs minta (generacidkon ativeld, kulturalis) program

- a jbvedelem alacsony mértéke, megélhetési

problémak

- rossz €let- és lakhatasi korlilmények

Meélyszegénységben élokkel és romakkal
foglalkozo6 szakemberek foglalkoztatasa,
lakhatisi és foglalkoztatasi mentoralds
Szocialis bérlakasok kialakitasa, gyakorlati
képzbhely kialakitasa, szegregatumok
felszamolésa

A mélyszegénységben €16k és romak tarsadalmi
befogadasanak/integracidjanak nehézségei

Lakaskoriilményeik, a munkaba valo
visszatérésiik, hozzaallasuk

71




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység |

Az Orszaggy(lés elfogadta a Gyermek jogairdl szolo, New Yorkban, 1989. november 20-4n kelt
Egyezmény kihirdetésérd]l szolo 1991. évi LXIV. térvényt majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) sz.
6 célja az volt, hogy csbkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek
fejlédéi esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangstlyt helyezni,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aramya, €életkori
megoszlisa, demografiai trendek

4.1, szami tablazat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint {2.szama tablazatbol)
_ Az llandé népességhél a
Fé megfeleld karcsoporti nk

e . és férfiak aranya (%)

Korcsoport - R 1as . A y (%)

Osszesen Férfiak . Nk

Férfiak Nék S
(TS 003) {TS 00S) (TS 007)
: : o F& Fé F& % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, nik TS 006} 4716 41997 9713 48,55% 51,45%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, ardnya T5 009) . s 304 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya T5 013) 680 698 1378 7,00% 7,19%
4 F
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya 75 015; ndk T5 016, aranya 75 017) 145 142 288 1,50% 1,46%

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 4.1, szamu tablazat megmutatja a gyermekkort népesség Gsszetételét nemek és korcsoportok
szerint. Az alabbi tdblazat mutatja, hogy 2021-ben telepiilésiinkén a 0-17 évesek szdma az
allando népesség 20,28 %-a azaz 1970 {6 volt.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzetit, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermek és kbrnyezete allando kolesdnhatasban all. Ez alapjan értékeli kérnyezetét, hogy
milyen érzelmeket taplaljon, hogyan viszonyuljon, kvetendének tartja-e Gket vagy esetleg éppen
ellenkezéleg, a sziilé negativ mintaként szolgal a gyermek életében. A hatékony megel6zés
¢rdekében fontos tisztazni, hogy az érintettek veszélyeztetd magatartdsa milyen mértékben jarult
hozza a veszélyeztetett allapot kialakuldsdhoz. A kozvélemény a fiatal veszélyeztetettségén
altalaban a biindzést megeldzd, akut allapotot érti, akkor figyelnek fel ra, és érzik kotelességiiknek
kozbelépni, amikor az mar szembekertilt a tarsadalmi normakkal, iskolat keriil, nem dolgozik,
kifejezetten ziillésnek indult, vagy amikor a gyermek sziilei annyira devidns életmodot folytatnak,
hogy az a kiskort egészségét, épségét veszélyezteti, és érzelmi, erkélesi fejlddését eltorzitotta.

A veszélyeztetettség nem akut allapot, hanem folyamat. A serdiilé6 példaul nem attdl valik
veszélyeztetette, hogy betdmni késziil vagy mar betdrt, hanem attdl, hogy csecsemdként
egeésznapokra magara hagytdk, vagy &vodds kordban atmeneti nevelésbe keriilt és iskoldsként
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piszkos, rendetlen fiizetei miatt megszégyenitették, veszélyeztetett volt, és egyre inkabb azza valt.
A veszélyeztetettség kialakuldsaban kiilonb6z6 tényezdk jatszanak szerepet.

A gyermekek fejldését veszélyeztetd tényezdék kozil:

Kiemelten sulyos problémak:

- €hezés, nem megfeleld taplalkozas

- fizikai bantalmazas a csalddban (kiilléndsen 6 év alatt)
- a gyermek szexualis zaklatisa

- feligyelet nélkiiliség (14 év alatt)

- silyos elhanyagolas, gondozatlansag

- megallapithatéan alkoholizald, drogfogyaszto gyermek
- hajléktalansag, nem megfeleld lakaskorillmények

- pszichés bantalmazas a csaladban, sziiléi terror

- tartdsan stilyos egészségligyi probléma (pl. TBC)
Silyos problémak:

- csaladon kiviili ideiglenes elhelyezés

- megallapithat6 alkoholizmus a csaladban

- antiszocidlis, kriminalizalodo barati kér, csavargas

- harom éves kor felett nem szobatiszta a gyermek (nincs szervi probléma)

- nem megfeleld szellemi fejlédés a gyermeknél

- értelmi fogyatékos sziild a csaladban, valamely sziil6 tartos pszichiatriai kezelése
- nevelési-oktatasi intézménybdl vald indokolatlan hidnyzas (18 év alatt)

- hatdsagi, szabalysértési intézkedeés kiskort gyermekkel szemben

- alacsony jovedelmi viszonyok

- problémas valas, gyermek-elhelyezési per

A veszélyeztetetiség ténvezdi tehat a kovetkezOk lehetnek:

- anyagi tényezdk: az elsodleges életsziikségletek kielégitetlenek, tehat a tiplalkozas hianya, a
gyermek nem megfeleld taplalasa, egészségtelen zsufolt lakéskoriilmény, ondild fekhely hidnya
(nem tudja kipihenni magat), nem megfelelé ruhazkodas, nem tudnak fiiteni. Nem biztositjak a
gyermek oktatasanak tdmogatasat

— Erkolesi tényezdk: a kdrmyezet biindzd, erkdlestelen életmodja, ezaltal erkdlesileg rossz példat
mutat a gvermeknek vagy szexualis, vagy lelki bantalmazés, vagy ha a gyermek sajat maga
helyezkedik szembe a tarsadalmi normakkal.

— Egészségiigyi tényczOk: kornyezet egészségrontd hatasa (pl. egészségtelen lakhatasi
koriilmények, vagy a gyermek fizikai bantalmazasa); sziilok tartds betegsége; fertdzd betegségek a
csaladban; a beteg gyermek nem megfelel6 életmodija, kezelés elmulasztasa, megtagadasa.

— Nevelési ill. nevelodési tényezdk: amikor a kornyezet a gyermek szadmara a nevelés
tarsadalmilag elvarhatdé minimumat sem biztositja (sziiléi elhanyagolas); a  sziilok
kovetkezetlensége, kettds nevelése /double byne/, a gyermekkel szembeni kovetelések hianya,
illetve ennek ellenkezdje, a tul magas mérce.
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4.1.1. szamu tabhlazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek
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A 4.1. szam tabldzat megmutatja, hogy alakult a védelembe vett és a veszélyeztetett kiskora

gyerekek szama. 2019-t61 folyamatosan né a védelembe vett gyerekek szama.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitasanak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult ingyenes vagy kedvezményes
intézményi gyermekétkeztetésnek és - ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek, pénzbeli tamogatasnak, és egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utin a gyermek csaladbafogadd
gyamjaul kirendelt hozzatartozd kiegészité pénzbeli elldtasra jogosult, ha a gyermek tartasara
koteles, és nyugellatdsban, korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jarandoségban, tdncmuivészeti
életjaradékban, Atmeneti banyéaszjadradékban, megvaltozott munkaképességli szemelyek
ellatasaiban, idGskoriiak jaradékaban vagy olyan elldtdsban részesiil, amely a nyugdijszeri
rendszeres szocidlis ellatdsok emelésér8l szold jogszabaly hatédlya ald tartozik. A gyamhatosag
megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat,
amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy fére juté havi jévedelem dsszege nem haladja
meg a szocidlis vetitési alap Osszegének a 180%-at, ha a gyermeket egyediilallo sziild vagy mas
torvényes képviseld gondozza, a gyermek tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos, vagy a
nagykorava valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek; a szocialis
vetitési alap Gsszegének 165%-at az elsé korbe nem tartozd esetben, feltéve, hogy a vagyoni
helyzet vizsgalata sordn az egy fore jutdé vagyon értéke nem haladja meg kiilén-kiilén vagy
egylittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket. Az egy fore jutd jovedelem megallapitasanal
a szocialis igazgatisrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993, évi Il térvény rendelkezéseit kell
alkalmazni, ettél eltérni akkor lehet, ha a jévedelmi viszonyokban igazolhaté ok miatt tartds
romlas vélelmezhetd. A gvamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnétinek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targycv
augusztus honapjara tekintettel, a targyév november 1-jén fennéll, a targyév november honapjara
tekintettel alapdsszegli pénzbeli tdimogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felndtt nem
mindsiil hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek. A gyamhatosdg annak a gyermeknek,
fiatal felndttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a targyeév
augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjéra tekintettel, a tirgyév november 1-jén
fennall, a targyév november hénapjara tekintettel alapdsszegili pénzbeli tdmogatast folyosit,
feltéve, hogy a gyermek, fiatal felndtt az a) és b) pont szerinti idépontban a gyédmhatdsag
hatirozata alapjan nem mindsiil a 67/A. §-ban foglaltak szerint hatrdnyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetliinek. A gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felndtinek, akinek a 67/A. §
szerinti hatrdnyos vagy halmozottan héatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a gyamhatésag hatirozata alapjdn a targyév augusztus I-jén
fennall, a targyév augusztus hoénapjara tekintettel, a targyév november 1-jén fennill, a targyév
november hdnapjara tekintettel emelt dsszegll pénzbeli tAmogatast folydsit. A kiegészitd pénzbeli
ellatds havi Osszege — gyermekenként — a szocidlis vetitési alap Osszegének 22 szdzaléka. A
gyamhatosag annak a csaladbafogadd gydmként kirendelt hozzatartozonak, akinek kiegészitd
pénzbeli ellatidsra vald jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus
hénapjdban — az augusztus honapra jard kiegészitd pénzbeli ellatds Osszege mellett — a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban — a november honapra jard kiegészitd
pénzbeli ellatis Gsszege mellett — potlékot folydsit.
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4.1.2. szdmu tdblazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

i Rendszeres gyermekvedelml :
e kedvezmenyben reszesﬁtettek évi atlagos
OBl sama (TS L)

| 2016 | .n..a..
2017 691
2018 617
2019 520
2020 431
2021 454

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A 4.1.2. szamu tablazatbol lathaté, hogy a teleplilésen 2017. évtl 2020. évig folyamatosan
csokken a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilék szama.,

¢) a gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
Tartosan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tAmogatésa
A tartdsan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsa allapithaté meg azon
gyermekek részére, akik orvosi igazolds alapjan emelt Osszegli csaladi potlékban részesiilnek, s
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosultak a csalad jévedelmi viszonyai miatt. A
tartosan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatis abban az esetben allapithatd

meg, ha a gyermek csalddjaban az egy fére esé jovedelem nem haladja meg a mindenkori
minimalbér Gsszegét. A tartdsan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsanak
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havi 6sszege — gyermekenként 15.000.-ft/ho, melyet utélag minden hé 5-ig kell folyésitani. A
tAmogatds megallapitasa a kérelem benyujtisa hénapjénak els6 napjatdl a kovetkezd szakorvosi
vélemény feltilvizsgalat honapjanak utolsé napja, maximum 1 év. A tartdsan beteg gyermekek
rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasa iranti kérelmet a rendelet 3. melléklete szerinti
nyomtatvanyon kell benydjtani. A kérelemhez csatolni kell a kérelmezd, valamint a csaladjaban
€16 kozeli hozzatartozok havi nettd jovedelmérdl sz016 igazolasokat, nyilatkozatokat, szakorvosi
véleményt. A tartésan beteg gyermekek rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsi ligyekben
atruhazott hataskér alapjan a Pénziigyi és Kozjoléti Bizottsag dont.

Kelengyetamogatas

annak a kérelmezdnek keriil megéllapitisra, aki legalabb 1 éve megszakitds nélkiil Nagykalloban
bejelentett lakohelyen él gyermeke sziiletésekor, amennyiben nevezett csaladjaban az egy f6re juto
havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap Osszegének 600 %-4t, és a kérelmez6
vagy valamely csaladtagja részére a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nem kertilt
megallapitisra. A tdmogatas iranti kérelem a sziiletést kdveté 60 napon belill nydjthato be. A
tamogatas mértéke alkalmanként 30.000.- I't.

Beiskolazési hozzéjarulas

Rendkiviili telepiilési tdmogatast kell megéllapitani a beiskolazas koltségeire tekintettel a nappali
oktatds munkarendje szerinti tanulmanyokat folytat, nagykalloi allandé lakhellyel rendelkez6
gyermeknek, fiatal felnGttnek, - amennyiben nem részestil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben- , és az 6t eltarté csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap 6sszegének 650 %-at, egyediilallo sziild vagy torvényes képviseld esetében a
szocialis vetitési alap dsszegének 700 Yo-at.

Tamogatas Osszege:

- az alapfoku nevelési oktatasi intézményben tanulo esetében 7500 Ft/f6

- kozépiskolaban vagy szakképzo iskoldban tanulo esetében 10000 Ft/f6
- felséfok1 intézmény nappali hallgatoja esetében 12000 Ft/f6

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaelldtashan részesiilé | Arvaellatisban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szima (f5) nék szama (f6) részesiilk
Ev (TS 065) {TS 066) Osszesen

Fo Fo6 Fé
2016 38 33 71
2017 34 32 66
2018 31 28 59
2019 33 28 61
2020 27 24 51
2021 25 29 g4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasbhan részesiil6k szama

80

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2 Arvaclldtashan részesiiid = Arvaellstsban részasilé = Arvaelldtashan
férfiak szama (f6}) n6k széma (f§) részesiitdk Gsszesen
(TS 065) {TS 066)

A fenti grafikédbdl az lathatd, hogy Gsszességében évrdl évre cstkken az drvaellatasban részesiildk
szdma.

d) ingyenes vagy kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzoi

A Gyvt. 146. § (1) bekezdése alapjan: Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes
gondoskodast nynjté gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott gyermekek napkézbeni
ellatisaért és gyermekek atmeneti gondozasaért, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekvédelmi szakellatdss keretében biztositott utdégondoz6i ellatasért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A gyermekek napkozbeni ellatasaért fizetendd
intézményi téritési dijakat a Személyes gondoskodast gytjtd gyermekjoléti alapellatasokrdl sz016
13/2021. (X. 01.) dnkorméanyzati rendelet szabalyozza.

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
nem relevans

7 éallampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiiltoldré] visszatért, hatranyos helyzetil csalddban €16 gyerekek jellemzéi,

nem relevans
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékirnyezetben ¢16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A szegregatumokban igen magas a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk aranya.
Ez pedig egyértelmlien arra vezethetd vissza, hogy az itt é16k komoly hatranyokkal kiizdenek az
oktatési rendszerben, sajat felméréseink alapjan az itt él6k 30 - 40 % - a funkcionalis analfabéta.
Az alacsony iskolazottsag pedig egyrészt magas munkanélkiiliséget, illetve alacsony presztizsii
foglalkoztatdsi formak talstlyat, valamint halmozottan hatranyos helyzetli csaladokat indukal.
Ezen tényezbk Osszevetésével megéallapithatd, hogy a szegregatum tovabbi leszakadisanak
megakadalyozasa, illetve az itt €l6k integracids esélyeinek javitasa alapvetGen az oktatdson
keresztll érhetd el, melyben az alapfoku iskolai végzettség megszerzése mellett a szakképzettség
megszerzése kiemelt hangsulyt kell, hogy kapjon.
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Fontos kiemelni, hogy a szegregatum lakoinak jelentds része kodzfoglalkoztatottként dolgozik,
mely csak rovidtavon jelent segitséget a csaladok részére. Azért, hogy ezen valtoztatni tudjunk
fontos, hogy a munkaerd-piaci tréningek segitségével motivaljuk a célcsoportot az elsddleges
munkaerdpiacon térténd elhelyezkedés iranyaba. A tréningek mellett motivacios céllal kivanjuk
megszervezni az lizemlatogatasokat is.

Az 6nkormanyzat korabbi varosrchabilitacidos programokban mar szervezett képzéseket. A részt
vevOk 30 — 35 % - a tudott elhelyezkedni a nyilt munkaerd piacon. Fontos, hogy jelen képzések
kivalasztasaba be kivanjuk vonni a helyi nagyobb foglalkoztatékat annak érdekében, hogy a
képzések utdn a célcsoport ténylegesen a nyilt munkaer§ piacon tudjon elhelyezkedni, igy
javuljanak a jovedelmi viszonyai.

Akécos uti Kozosségi Haz 3. szdmu szegregatumban taldlhatd. Az elmult években az itt dolgozd
munkatarsak bizalmi kapcsolatot épitettek ki a k6rnyéken €16, tobbségitkben roma gyerekekkel és
emberekkel. A dolgozokhoz ma is sokan fordulnak mindennapi problémaéikkal, akik
lehet6ségeikhez mérten minden segitséget megadnak.

A kozisségi haz foként a gyerekekre koncentral. Az alabbi allando szolgaltatasok érhetdek el:

- felzarkéztatd foglalkozasok;

- internet pont;

- konyvtar;,

- nyéri napkézis foglalkozasok;

- rendszeres szabadidés programok (kozos kertészkedés, tancoktatas, labdarfigas, stb.)

- szomszédsagi fozések lebonyolitasa;

A kézosségi hazban folyé munkat a varos teljes lakossaga elismeri. Ennek fontos pillanata volt,
amikor a varos vallalkoz6inak tamogatasaval és a helyiek munkaerejével sikeriilt a kdzsségi haz
kertjébe felépiteni egy 40 m2 — es filagoriat, melyet a nyédron itt 1év6 gyerekek nagy drémmel
hasznalnak.

Fontos megemliteni, hogy az énkormanyzat méar kordbban felismerte a szegregacié kialakuldsanak
veszélyét és annak a varos életére nézve karos kovetkezményeit, igy a kovetkezd konkrét
intézkedéseket hozta: Atszervezte az 4ltaldnos iskolai oktatdst, oly modon, hogy minimalizélja az
oktatisban jelentkezd szegregécid kialakuldsanak lehetdségét- minden altala fenntartott oktatési
intézményben olyan képzési programokat vezettek be, amely kiemelt figyelmet fordit a
halmozottan hatranyos helyzet és roma tanulok tanulményi elémenetelére és szocializaciojara.
Csatlakozott a Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkorméanyzati Oszténdijrendszerhez a
felsboktatasban tovabbtanulo nagykallbiak tdmogatasa c€ljabol.
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4.3 A hatrinyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo

gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemzai (pl. a véddn
jutott elldtott, betoltetlen statuszok)

Betdltdtt véd6nsi

4.3.1, szamu tablazat — Véddndi allashelyek szdma

Atlagés. o

. | Betoltoit vedo 0-3 év kozotti’ TSR
| dllashelyek szdma | o L oL | gyermekszam
v | - (15109). | BYSTMEKEXSEMA | védnénként -
| db: F6 S
2016 299 74,75,
2017 300 75,00
2018 4 306 76,50
2019 4 306 76,50 -
2020 4 362 90,50
2021 5 380 76,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Sie

Védéndi

allashelyek (db)

2016 2017 2018 2019 2020

Ital ellatott telepiilések szdma, egy védéndre
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (f6)

100,00
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10,00 --
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A tablazatbol jol megfigyelhets, hogy 2020-ig 4 védénd latta el a véddéndi feladatokat, majd a
megndvekedett gyereklétszam miatt sziitkségessé valt egy (jabb védondi korzet kialakitisa. 2023.
juliusdig a véddndk véllalkozdi szerzddés keretén beliil lattak el a munkajukat, majd 2023. julius
01-t6] torvénymodositast kovetben a Szabolcs-Szatmér-Bereg Varmegyei Oktato Korhaz
alkalmazottai lettek. Feladataikat tovabbra is Nagykalloban latjak el. Az oktatasi intézményekben
is ellatjak az évodai-iskolai védéndi teendOket. pl. egészségligyi vizsgalatok elvégzése, eldadasok
tartasa.

b) gyermekorvosi ellitis jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

Nagykallé Varos Onkormanyzata kozigazgatasi teriiletén az egészségligyi alapellatas keretében
haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi, iskola-egészségligyi korzetek keriiltek kialakitasra. A
telepiilésen ketté gyermekorvosi korzet taldlhatd. A gyermekorvosi elldtds megoldott, 1
gyermekorvos latja el a beteg gyerekeket a varosban, aki viszi a sajat korzetét €s helyettesit a
masik kérzetben. Azt meg kell emliteni, hogy a Képviselo-testiilet folyamatosan palydzatot ir ki a
megliresedett gyermekorvosi praxis tizemeltetésére.

4.3.2. szami tablazat — Gyermekorvosi ellits
Felntittek és . L. A hazi ..
. . Csak felnGttek részére Feln6tt hazi
gyermekek részére . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
. _ | szervezett hdziorvosi . . h . orvos altat
szervezett haziorvosi . . altal elldtott aital ellatott .
< . , szolgaltatasok szama . . . ellatott
Ev szolgilatok szédma (TS 106) szolgilatok szdma |gyerekek szdma erekek szama
{T5 107) {TS 108} B
db db db F& ]
2016 a 4 2 n.a.
2017 0 4 2 na.
2018 ] 4 2 na. 0
2019 1] 4 2 n.a. a
2020 0 4 2 HEN 0
2021 0 4 2 n.a. 1}

Farrds: TelR, KSH Tstar, &inkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2021

2020

2019

2018

s
RRREEE

2017

2016

& Felndit hda onvos altal elidtolt gvarekak szama
# Gyermekorvos altal elidtott pyerekek s2éma
i A hdz gyermekorvosak aital elldtott szolgdiatok szama

{T5 108}

# Csak felndttek részére szerverzett harorvosi szolgdltatasok széma
[T% 106)

% Feindttek es gyermekek rdszére szarvezatl hdriorvost stolpalatok szama
L ATR 107

4.3.2-es tablazat szemlélteti, hogy 4 felndtt haziorvosi praxis taldlhaté a varosban és 2
gyermekorvosi kérzet. A gyermekorvos elmondésa szerint évente 8-9000 esetet [at el egy évben.

Egészségiigyi szirdvizsgalatok

. Szilkség esetén szakorvosi-fogaszat, szemészet, fiilészet, ortopédia-vizsgalatok
Gyermekorvosi, védonoéi tanacsadas
. A sziilok szamara az egylittmiik$do partnerekkel kialakitott kézos programok

¢) 0-7 éves kornak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozé adatok

z

A korai fejlesziés €s intervencié célcsoportjaba 0-6 éves kord, eltér6 fejlodési, fogyatékos, illetve
fejlodés szempontjabdl veszélyeztetett csecsemdk, kisgyermekek és csalddjaik tartoznak. A kora
gyermekkori intervencié azon gyermekek tervszeriien felépitett fejlesztéprogramja, mely komplex
diagnosztikai vizsgalatot, gybgypedagogiai fejlesztést, tanacsadast és kilénbozé terdpids
szolgalatokat foglal magaba. Korai fejlesztésre, intervencios szolgéltatdsokra azok a gyermekek
jogosultak, akik megfelel$ differencidldiagnosztikai vizsgalémddszerrel elvégzett vizsgalat soran
elmaradast mutatnak a mozgasfejlodés, az értelmi fejlédés, a kommunikécid, a beszédfejlédés, a
szocialis, érzelmi fejlodés, a figyelem, magatartas és/vagy a latas, hallas terilletén. Emellett a korai
fejlesztés sziikségességét Aallapithatjdk meg olyan diagnosztizalt &llapotokban, amelyek
kdvetkezménye nagy valoszinliséggel fejlédési elmaradas lehet a késébbiekben

d) gyermekjoléti alapellatiasok, Biztos Kezdet Gyerekhiz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

A szolgalat célja: jaruljon hozzd a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének,
JOlétének €s a csalddban térténd nevelésének el6segitéséhez, a veszélyeztetettség megelézéséhez, a
mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabdl térténd
kiemelésének megelézéschez, illetve a mielbbi visszahelyezés elésegitéséhez.
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Helyi szinten a csalddsegitést a Nagykalloi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai végzik.
A gyermekek jolétének biztositasa, a segitségre szoruld csaladok tdmogatasa, a hatdsagi
intézkedésekkel torténd gyermekvédelmi gondoskodés kizérdlag az észlelo- és jelzbrendszer, a
csalad-és gyermekjoléti szolgalatok, a csalad- és gyermekjoléti kozpontok szoros
egylittmiksdésével valosithaté meg. A hatékony egylittmiikddés egymds szakmai tudédsanak,
kompetencidjanak a tiszteletben tartasaval, egymds munkdjanak segitésével, kolcsonds
kommunikacidval érheté el. A jelz6rendszer tagjaival (iskoldk, bélcsddék, renddrség, vodak,
orvosok, védéndk képviseldivel) évente hat alkalommal elére meghatarozott témaban tartanak
megbeszélést, illetve ezen kivill egy alkalommal értékelik az elézo évet a jelzérendszer tagjai dltal
javasoltak, észrevételek alapjan. A jelz6rendszer tagjaival napi kapcsolatban allnak, tdjékoztatjak,
informaljak egymast gondozott csalddjaikkal kapcsolatban, a hatékony munka érdekében.

A Tanodai program a gyerekek iskolai sikerét segiti el6. A Tanoda nem pétolja az iskolat, csak a
hattérbol segiti azt, hogy az ide jaré gyerckeknek tanulményi eredménylik javuljon. Nagykallo
Véros Onkorméanyzat a jévében szeretne palyazatot benytjtani Tanoda vagy Biztos Kezdet
Gyerekhaz kialakitasara.

e) gyermekek napkizbeni ellatisai, bilesodei ellatas;

A telepiilésen 2022, szeptemberéig 1 db bolcsdde és 1 db csaladi bélesdde mitksdott. A csaladi
napkdzi irant nagy volt az igény, igy 2022. mdjusatol 8 férdhellyel miikddik tovabb, ahol
biztositjak a gyerekek testi, lelki fejlédését csaladias kérnyezetben.

A bolcséddét a DEl-Nyirségi Tébbeéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas miikodteti, mely
intézmény a kistérségbtl fogadja a gyerekeket. Két bélesédei csoportban 24 féréhelyen miikddik
az intézmény. A bdélesddében nagyon jol érvényesiil az egyéni bandsmod elve. A gyermek
fejlodéséhez alapvetd feltétel a felndtt Gszinte érdeklodése, figyelme, megbecsiilése, a
kompetenciajanak elismerésén alapuld valasztasi lehetdség biztositdsa az egyes élethelyzetekben,
a pozitlv megnyilvanulasok tadmogatasa, megerdsitése, elismerése. A gondozond meleg,
szeretetteljes odaforduldssal, a megfelelé kdrnyezet kialakitasaval, a gyermek életkori- és egyéni
sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, hangulatat figyelembe véve
segiti a gyermek fejlddését. Fontos, hogy a bolestdébe jard gyermekek mindegyike folyamatosan
érezze a rola gondoskodd felnétt elfogadasat akkor is, ha lassabban fejlédik, akkor is, ha esetleg
tébb teriileten jelentds eltérést mutat az atlagos fejlodéstdl, ha sajatos nevelési igényii, ha
viselkedése bizonyos esetekben kiilonbozik a megszokottol, emiatt nehezebben kezelhetd. A
gondozdnd elfogadja, tiszteletben tartja a gyermekvalldsi, nemzetiségi/etnikai, kulturdlis..,stb.
hovatartozasat, és a lehetdségek szerint segiti az identitdstudat kialakulasat és fejloédését, segiti a
sajat €s a més kultira é€s hagyomanyok megismerését s tiszteletben tartasat.

2022. szeptember 01-t6] nyitotta meg kapuit a Nagykalloi Napsugar Boleséde, ahol 3 csoportban
varjak a gyerekeket, itt Osszesen 36 fot. Ez a bolcséde TOP-1.4.1-19-SB1-2019-00033 A jové
bolcsédéje Nagykalldban pédlyazat keretén belill valésult meg, fenntartoja Nagykalldo Varos
Onkorméanyzata. Ez egy 1 épitésii épiilet, mely minden igényt kielégit. Ebbe a bblcs6débe
Nagykallo kozigazgatasi teriiletérdl varjak a gyerekeket.

A Nagykalldi Reformatus Bélesdde a 2023/2024-es gyermeknevelési évet kezdi eldrelathatélag
2024 januarban, a Nagykalloi Reformatus Egyhdz fenntartasaval. Az épiilet 100 évvel ezelott épiilt
a Nagykélléi Reformétus Egyhdz szolgalatara, mint lelkészi szolgalati lakas, illetve lelkészi
hivatal (pardkia). ElsGsorban egy bolesddei csoportra lett tervezve, de az épiilet adottsagai
megengedtek, hogy egy Ujabb csoportra bovitsék. Az intézmény 24 féréhelyen biztositja
bolesbdés kortl kisgyermekek ellatasat, a Nagykalloi Jaras telepiiléseirdl is.
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Mindkét épiilet akadalymentesitett, korszeri targyi infrastruktiraval, és megfelel6 épitményi
adottsdgokkal rendelkezik, gazdasigosan tiizemeltethetd és jol felszerelt intézmény, mely a
gyerekek testi, lelki fejlédését szem elétt tartva tervezi mindennapjait eltdlteni.

4.3.3. a.) szamui tahlazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek

szama

R Mtik_é';dé,‘_'a_hkc_sf_rhsnyia_ti '_ _6ﬁ_k’o}_m’ém{zafi:_ba_lc_géd_ébe-
] bﬁlcsﬁdgifért_’.ih_elyekszai__r_nq 5 beiftgyerglselfs.z.éma::..
_ db k6

2016. |

2017

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. a) sz. tablazat azt szemlélteti, hogy a vizsgalt idépontban még nem volt miiksda,
dnkormanyzati bdlcsdde.

4.3.3. b.} szamu tablizat - Bolesddék és bilesddébe beiratott gyermekek széma
MikEdE Miiks adi e B&
oG | nkahely; |MOKkodBcsaladi] o g Mékad6 mini Mini Mdkods | BolesGdebe
munkahelyi i bdlestdei e e o (Bsszes) (6sszes) beirt
o, bélcstdébe e bilcsddéhe holcsddei hilcsddéhe N .
bolesddei B férShelyek ) A ) bolcsédei gyermekek
- ] beirt gyerekek , beirt pyerekek férGhelyek |beirtgyerekek . .
Ev férGhelyek szdma {15 122) szama szama (TS 121) | szdma (TS 127) |szdma (TS 123) ferGhelyek szama
szama (TS 126} (TS 125) szdma (75 124) (TS 120}
db F& db F& dh F& dh Fé
2016 n.a. n.a. i n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 f 6 i 6 0 c 24 24
2018 o] ¢ 5] 6 Q G 24 26
2015 c 0 6 6 0 0 24 24
2020 0 0 & 4] 0 0 24 Z3
2021 0 0 & [ 0 0 24 24

Forrds: TelR, KSH Tstar

A 43.3. b) sz. tablazatbdl jél lathaté, hogy 2017-t61 2021-ig 1 db bolcs6de és 1 db csaladi
boleséde mitkddik. 2022. szeptemberétél megnyilt az 6nkormanyzati fenntartasi béleséde.
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S} gyermekvédelem;

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elOsegitésere,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast ny1jtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint e tdrvényben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikddtetése allami
és onkormanyzati feladat.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;
SPECIALIS SZOLGALTATASOK
KAPCSOLATTARTASI UGYELET

A Kapcsolattartasi Ugyelet célja lehetéséget biztositani a gyermek, valamint a kiilénéls,
kapcsolattartdsra jogosult szilld (nagysziild, stb.) szdmara arra, hogy semleges helyszinen,
nyugodt, biztonsagos kériilmények kozott taldlkozhassanak egymaéssal.

KESZENLETI SZOLGALAT

Célja a Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartdsi idején tul felmeriild krizishelyzetekben t6rténd
azonnali segitség, tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtdsa. A készenléti szolgalat egy allandoan
hivhatd, kozismert telefonszdm biztositisaval lett megszervezve Ugy, hogy a készenlétben 1évo
munkatars szakszer(l segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani. A
telefonos készenléti szolgalat a Kozpont nyitvatartasi idején til hivhato.

SZOCIALIS DIAGNOZIS

A szocialis diagnézis fogalma a szocidlis munkdban nem ismeretlen, ugyanakkor a
jogszabalyokban meghatirozott, igénybevételre iranyuld eljardsokban eddig nem jelent meg.
Ebben van valtozas, ugyanis az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyd térvények
mébdositasardl szold 2016. évi CLXVI. torvény alapjan, 2018. januari hatalyba lépéssel megjelenik
a szocialis diagnézis, mint a szocialis szolgaltatasok igénybevételét megeldz0, sziikségleteket,
jogosultsagokat vizsgalé modszer, illetve intézkedés. Szt. 64. § (8) A Gyvt. szerinti csalad- €s
gyermekjoléti kézpont a csalad szociélis helyzetének 4tfogd vizsgélata alapjan elkésziti az igénybe
venni javasolt szocialis szolgéltatasokat meghatérozé szocidlis diagnézist. A csaldd- és
gyermekjoléti kozpont a szocidlis diagnozis elkészitésébe bevonhatja a nem jarasszékhely
telepiilésen milik6d6 csalad- és gyermekjoléti szolgéalatokat. A jogosultsagi feltételek fennallasa
esetén a szocidlis diagnozis kotelezi a szocialis szolgaltatokat és a szocidlis intézményeket. A
szocialis diagndzis felvételi szakértének jeleznek a csalddsegitdk, esetmenedzserek €s minden 1
igényld (ligyfél) esetében ki kell tSlteni az adatlapot. A szocialis diagndzis egy adatlappal segitett
strukturalt interji. Ez az adatlap szdmba vesz minden olyan teriiletet vagy témat, amelynek
feltérképezése elengedhetetlen ahhoz, hogy megismerhet legyen az ligyfél szikséglete vagy
annak hianya. A diagnézis készitése egy irdnyitott beszélgetés, ahol a felvevonek a kérdéseket az
igénylé szamara érthetd modon kell megfogalmaznia. Az adatlap felvétele torténhet az
intézményben, de az tigyfél kérésére sajat otthondban is.

A felvételhez altaldban egy taldlkozas elegendd, de maximum harom taldlkozasra meg kell
térténnie, illetve az els6 talalkozast kovetd 30 napon belill. (Egy felvétel az adatlap kitoliésével
egyiitt kb 3 éra). A szocidlis diagnézisnak az a rendeltetése, hogy egy fiiggetlen szakértdi
vélemény altal igazolja, hogy egy adott személynek egy bizonyos szolgaltatisra sziilksége van
vagy sem.
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OVODAI ISKOLAI SZOCIALIS SEGITO

Az utébbi évtizedek gazdasagi, politikai, tarsadalmi valtozédsai nyoman az ovodak és iskolak
ujkihivasokkal talaltdk szemben magukat. Ezzel parhuzamosan a csaladok életvitele és nevelésben
betoltott szerepe atalakult, igy a koznevelési intézményekben folyo neveld-oktaté munkaban
évrol-évre nagyobb kihivasokkal kell szembenéznitik a pedagogusoknak. A problémaval kiizdo
gyermekek szdmanak véaratlan és drasztikus emelkedése, az egyébként is leterhelt pedagdgus
tarsadalomra tovabbi feladatokat rd. Ezen helyzet kezelésére, a kznevelési intézményekben folyd
szocialis tamogatd szolgaltatisok bovitésére, a gyermekek, tanuldk veszélyeztetettségenek
megeldzése érdekében 2018. szeptember 01.-t6] keriil sor az évodai €s iskolai szocidlis segitd
tevékenység bevezetésére valamennyi kbznevelési intézményben. Az dvodai és iskolai szocialis
segitd tevékenységet a jarasi székhely Onkormanyzat altal fenntartott csalad-és gyermekjoléti
kézpontok a specidlis szolgéltatésaik keretében kotelez6 jelleggel fogjak biztositani. Az dvodai és
iskolai szocidlis segité szolgéltatds elldtdsa a koznevelési intézmény és sziikségszerlien a
fenntartdja, valamint a csalad-és gyermekjoléti kozpont kozotti egyiittmikodési megallapodas
alapjan torténik. A feladatellatds jogszabalyi alapjat a gyermekek védelmérdl é€s a gyamiigyi
igazgatasrdl szdélé 1997. évi XXXI. tv. (a tovabbiakban: Gyvt.), valamint a személyes
gondoskodast nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM
rendelet) nyljtja. Az NM. Rendelet rendelkezései szerint az 6vodai és iskolai szocidlis segitd
szolgaltatds célja a gyermek veszélyeztetettségének megelOzése érdekében a szocidlis segité
munka eszkdzeivel tdmogatast nyujtani a kéznevelési intézménybe jard gyermeknek, a gyermek
csaladjanak €s a koznevelési intézmény pedagdgusainak, az intézményben megjelend egyéb
szakembereknek.

Az ovodai €s iskolai szocidlis segitd egyéni , csoportos és kdzOsségi szocialis munkét végez,
valamint gyermek-és ifjusagvédelmi feladatokat 1at el.
Ennek keretében segiti:

a) a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe é€s oktatasba vald beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kételezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,

b) a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, késébbi munkavallaldsahoz kapcsolodo lehetéségei
kibontakozasaban,

c) a gyermek tanulmédnyi kotelezettségeinek teljesitését akadélyozo tényezbk észlelését és
feltarasat,

d) a gyermek csaladjat a gyermek dvodai €s iskolai €letét érintéd kérdésekben, valamint nevelési
problémék esetén a gyermeket s a csaladot a kozottlik 1€vo konfliktus feloldasaban,

e) prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését és
f) a jelzérendszer milk6dését.

Ha a koznevelési intézmény foglalkoztat gyermek- és ifjasagvédelmi feleldst, az intézmeényt érintd
gyermekvédelmi feladatokat az dvodai és iskolai szociélis segitd a gyermek- és ifjusdgvédelmi
felelossel egylittmikddésben latja el.

A Nagykalléi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban jelenleg 2 6 6vodai €s iskolai szocialis segitd
latja el a feladatot 17 kozoktatasi intézmény 24 telephelyén.

MEDIACIO:

A medidcio (magyarul kdzvetités) egy specialis konfliktusmegeléz6, -kezeld mddszer és folyamat,
amelynek lényege, hogy a két vagy tobb fél vitajaban, a konfliktusban allok beleegyezésével egy
semleges, harmadik fé] (mediator) jar kdzben. A mediator segit tisztazni a konfliktus természetét
és olyan megoldast taldlni, amely az érintettek szamara kielégitd, sdt nem ritkdn kifejezetten
oromteli.
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A mediacio {6bb elemei:

. a konfliktus tettenérése (panasz),

. ontoldgiak feltérképezése €s azonositasa,

. bizalmatlansag, sértettség, merev attitlidsk feloldésa, téves heurisztikak blokkolésa,
ontoldgia gyengitése,

. célok dsszehangolasa, k6zos narrativa kialakitdsa
. az egyezkedés folyamatanak lépésekre bontésa,

. az egyezkedést segitd technikak alkalmazasa

. alternativ megoldasok keresése,

. az allaspontok kozelitése,

. a felek kommunikacids stratégidinak fejlesziése,
. deutero tanulas.

Nem feltétleniil jelent jogilag kotelezd eljardsi rendet, illetve jogszabdlyban meghatarozott
specidlis format. A mediator nem dont6bird, sokkal inkdbb vitavezetSként lép fel, hiszen a
mediacio soran a hangsily a felek kozétti egyezkedésen van. Ez a leginkabb eldnyos vitarendezési
technika az Gizleti-, kereskedelmi- és a pénziigyi vilagban, ahol killongs jelentdsége van a kiépitett
kapcsolatrendszer fenntartisanak, a j6 hirnévnek, a gyors déntéshozatalnak.

A medicid definicidja Florida allam jogaban a kovetkezOképpen szol: ,Mediacio alatt azt az
eljarast kell érteni, amelynek soran egy semleges harmadik fél segitséget nyiijt a feleknek vitajuk
rendezésére, anélkiil azonban, hogy maga dontené el a vitat. Ez az eljards teljesen informalis €s
békitd jellegli, célja, hogy segitse a feleket egy kolcsondsen elfogadhaté egyezség
1étrehozésiban.” (Florida, Mediation in any civil actions § 44.301)

Ezen szolgaltatds a Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpontnal ingyenesen igénybe vehetd.

Ezenkiviil a jardshoz tartozd Osszes telepiilés tekintetében az elldtottak és a lakossag ingyenes
jogsegélyt/ tanacsadast is igénybe vehetnek.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;

Minden sziil6 szeretné, hogy gyermeke tligyesen tanuljon, jo jegyeket hozzon és gordiilékenyen
vegye az iskolai akadalyokat. Ebben is segithet a sport. Szémtalan tanulmany €és felméres
alatdmasztotta mar azt, hogy a sportolé gyerekeknek nd a mentdlis terhelhetdségiik, képesek
jobban koncentralni, nagyobb az akaraterejilk és jobban kialakul benniik a felelésségérzet. Az
dvodai- és iskolai sport- és szabadidds tevékenységek mellett a varosban szamos egyesiilet is
megtalalhatd, akik biztositjak a gyerekek részére a sportolasi lehetdséget. pl. karate, rOplabda,
ping-pong, silyemelés, labdarugés, stb...

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés, mint a Nagykalléi Brunszvik Teréz Ovoda
6 feladata, megjelenik a helyi pedagdgiai programjukban is. Az ebben foglaltak az egész 6vodai
életet meghatdrozzak, befolyasoljak a kézdsségi programokat. fgy ebben a témakorben — a Z&ld
Ovoda cim birtokdban - kiemelten kezelik, hogy a gyermekek tiszta kiimyezetben, egészséges és
biztonsdgos ovodai életben éljék mindennapjaikat. Ez hatja at célkitiizéseiket, ilyen mintat
mutatnak a gyermekeknek és sziileiknek. Minden olyan lehetdséget megragadnak, melyben az
egészséges életmodot, mint életformat, és a kdrnyezettudatos szemléletet, mint kiemelten fontos
pedagbgiai értéket tudjak kdzvetiteni.

87



i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilés a pénzbeli €s természetbeni juttatdsok (tamogatasok, kedvezmények) terén az dvodai
és bolcsoddei korban 1év§ gyermekek szamara 50%-os és teljesen ingyenes étkeztetést biztosit. A
nevelési intézmény mellett az altalanos és kozépiskola keretein beliil a tanuldk részére is nyitva all
az emlitett kedvezmény igénybe vétele 50%-o0s és 100 %-os mértékig.

A szinidei étkezés is biztositott azon dvodas és iskolas kord gyermekek részére, akik rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek.

J)  eltérd Kultdraja, vagy a hatranyos és nem hatrinyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat/ Kozpont szabadidés programokot szokott szervezni eltérd
csoportok, hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli ellatottak részére, ugyanis ezt a kotelezd
jogszabalyként el6irja. Intézményiink minden nyaron tobb turnussal is megpélydzza ¢&s
lebonyolitja az Erzsébet Taborokot.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6é banasmoéd kiovetelményének megsértése a
szolgaltatisok nydjtasakor;

2003. évi CXXV. torvényaz egyenld bandsmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol

Az Orszaggyiilés elismerve minden ember jogit ahhoz, hogy egyenlé mélidsaglii személyként
élhessen, azon szandekatdl vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatrdnyos
megkiilonbdztetést elszenveddk szamara, kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenlfség és a
tarsadalmi felzarkozas eldmozditasa elsésorban 4llami kételezettség, tekintettel az Alaptorvény I1.
és XV. cikkére, valamint a Kdztarsasag nemzetkdzi kotelezettségeire és az eurdpai kdzosségi jog
vivmanyaira a kévetkezd térvényt alkotja; *

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Az egyenld bandsmod kovetelménye alapjan Magyarorszag teriiletén tartézkodo6 természetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetekkel szemben e t6rvény rendelkezései szerint azonos tisztelettel és
kortiltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékil figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenlé bandsmoéd kovetelményére vonatkozd, kiildn jogszabdlyokban meghatirozott
rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel Gsszhangban kell alkalmazni.

)  elényben  részesités, hatranykompenzilé juttatasok, szolgiltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.

Hatranyos helyzetii illetve halmozottan hatranyos helyzetliek tamogatisa, gyermekvédelmi
kedvezmény, ingyenes étkezes, ingyen tankonyv, személyes gondoskodést nyjto ellatasok

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiaggal él1§
gyerckek kizoktatasi lehetéségei és esélyegyenlisége

aj a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényfi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék oOvodai,
iskolai ellatisa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valé eljutds modja, lehetdséget;

A helyi 6voda - iskola dtmenetet segitd program, amelynek felelés személyei az iskolaigazgato,
intézményvezetd

. Rogzitett szempontok szerinti megfigyelések kiilonb&zoé helyzetekben
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. DIFER mérés

. Hospitalasok

. Esetmegbeszélések, az érintett szakemberek részvételével
. Szakmai miihely

. Koz6s programok

A gyermekek egyénére szabott beszoktatdsanak biztositasa: rendszeres napi tdjékoztatas

. A gyermekek fejlddésérol

. Az egyéni fejlesztési napld bejegyzéseinek megbeszélése

. A gyermekek alkotasainak megmutatdsa, elemzése

. Sziildi részvételi lehetdségek biztositasa foglalkozéisokon

. Sziiléi értekezletek, eldadasok, kdzos rendezvények, kirandulasok szervezése

. Beszélgetd kor 3 havonta (csaladi élet, gyermeknevelés, tarsadalmi egytittélés szabalyai)

Az altaldnos iskolaban tanitd pedagégusok mindennapi neveld és oktaté munkajukban a tanuldi
szemdlyiség harmonikus fejlesztése érdekében az alabb felsorolt pedagégiai alapelveket szeretnék
érvényre juttatni:

- neveld — oktatd munka
- kulcskompetencidk kialakitasa
- a komplexitas elve

- 0nalld ismeretszerzeés €s Onmivelés
- a tanulas tervezésében, szervezésében és irdnyitasaban a tevékenység-kdzpontl tanitasi gyakorlat

Hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekre vonatkozéan a 4.4. szamu

tablazatok nydjtanak tdjékoztatast intézményi bontasokban:

4.4, a) 1.s2am0 tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nvf)s e halmozo"ttan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzeti .y s .
gyermekek szama | ., L . hatranyos helyzetl ovodas
, _ . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai h o gyermekek
. . - (gydgypedagogiai i i i
Ev neveléssel egylitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092“)” gyermekeken beliil (TS 093)
Fé F& %
2016 274 79 28,83
2017 288 68 23,61
2018 272 78 28,68
2018 297 29 8,76
2020 281 18 6,41
2021 287 18 6,27

Forras: TelR, KSH Tstar




s

4.4, 3) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzetii dltaldnos iskolai tanulék

. S | Hatranyos es halmozottan hatranyos ; Hatranyos es
. Altalanos |skola| e ~helyzetii - _ g halmozottan hatranyos
PR tanuiok szamaa . |- aItaEanos iskolai tanulok széma ) helyzet fanulok aranya
- Bv nappah oktatasban (gvogypedagog:al oktatassal egyutt) az altalanos iskolai -
e ' - : (TS 094) t tanulokon belul (TS 095)
N IEEI F F6"
2016 n.a. 198 32,78
2017 n.a. 186 31,90
2018 542 168 29,58
2015 525 72 12,54
2020 465 65 11,21
2021 468 65 11,04

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4, a) 3. szam1i tdhldzat- Hatrdnyos és hal sttan hitrinyos helyzet a kiizépszintii oktatdsh
5 Hitra hal tean hrs . .
Hitrényos &5 Hitranyos és halmozottan Hitrinyos és halmorottan hitrinyos ! b ’ d ¢ skeespiskolai 6k Hitranyos 85 " Hatrany:s. e
halmozottan hétrinyos helyzetd helyzetdi szakkbzépiskolal tanulbk hatyzatl stakkEnéplikolai tanuick halmazottan hitranyes | MImootan hatrényos
hidtrdnyos helyzetd tanuldk ardnya a &5 hitrinyos helyzetd seakisholai és & hitranyos hehyzetl sakiskolal s |, 00 0o nalumy | Mehveetl tanuldk
¥ . . P késrsépleflesztd iskolal tanulik sranyaa N ardnya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulék gimndziumi tanuldkon készségfajleszts iskolal tanulék szima a tahulok szima )
" appali aktatashan [T5 055) tanul6k szém&hor viszonylitva (TS 100) tanuléken hefill
szdma {75 096} beliil {T5 037} n=pp TS 099) (75101)
Fd % F& % Fd %
2016 43 8 3] 38 84 20
2017 24 S 99 45 80 20
2018 17 4 a4 37 62 16
2018 3 3 37 14 24 g
2020 7 2 n.a. n.a. na. na.
2021 5 1 na, n.a. na. f.a,

Forrds: TelR, KSH Tstar

4.4, a} 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatrényos helyzet
Megdllapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
. nagykorava valt gyermekek | nagykoriiva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
o fé
2016 354 65
2017 402 a1
2018 203 218
2019 185 192
2020 170 153
2021 165 184
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Forras: TelR, KSH Tstar

Intézményeink kiemelked6 figyelmet forditanak a hatranyos, a halmozottan hatranyos, a sajatos
nevelési igényil, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
ovodai ellatasara, nevelésére,

b) a kizneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgiltatisok (pl. iskolara/évodara jutd
gsydgypedagiégusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

Célok a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Nagykalloi Tagintézménye
tevékenységében:

- a fejlesztés a tanitis-tanulds folyamatdban megmutatkozé fejletlen vagy sériilt funkciok
korrigdldsira, kompenzalasara, az eszkoztudas fejlesziésére, a felzarkoztatasra, a tanulasi
technikék elsajatitaséra, a szocialis képességek fejlesztésére, az 6nalld életvezetésre iranyul

- a korai fejlesztésben a 0-6 éves korii az atlagostol eltéréen fejlédod gyermekek korében a fejlodési
elmaradas, sériilés korai életszakaszban torténd felismerése, a teljes csalad segitése €s a kis- és
nagykézosségbe vald beilleszkedés, az integralt nevelés lehetdségének megteremtése, a gyermek
sériilt vagy lassabban kialakuld készségeinek fejlesztése, a jobb életmindség és a szocialis
kapcsolatok tAmogatéasa

- a nevelési tanacsadas keretében az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettség megallapitdsa, az
ovodai nevelésben vald kotelezd részvétel aldli felmentés, a beilleszkedési zavarral, tanulési
nehézséggel, magatartisi rendellenességgel kiizd6é gyermek, tanuld dvodai nevelésével, illetbleg
iskolai nevelésével és oktatasaval kapcsolatos feladatok meghatarozésa a cél

- a logopédiai ellatas keretében a beszédfogyatékos tanuld velesziletett vagy szerzett idegrend-
szeri mikd&dési zavarainak és a kérnyezeti hatdsok kovetkeztében jelentds mértékii a beszédbeli
akadalyozottsdganak javitasa, fejlesztése

- a tovabbtanulasi, palyavalasztsi tanicsadas keretében a tanulék adottsigainak, tanulési
képességének, iranyultsaganak megallapitisa. Cél a pdlya és a személyiség egymadsra
vonatkoztatott kifejtése. Cél az onalld dontés, valasztds, ami azt jelenti, hogy a tanacsad6é nem
véalaszt a tanacsot kérd helyett, hanem elvezeti a megfeleld vélasztashoz

- a gyogytestnevelés keretében a mozgasszervi deformitasokkal és belgydgydaszati panaszokkal
kiiszk6d6, a testi képességekben visszamarad6, azaz a gydgytestnevelésre utalt tanulok
panaszainak cstkkentése, a panaszok megsziintetése a testnevelés eszkodzeivel annak érdekében,
hogy alkotd s oromteli felnétt életet éljenek és a munkaerdpiacon versenyképesek legyenek

Feladatai:

- a gyogypedagbgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas feladata a sajatos nevelési igény
megallapitasanak id6pontjatdl kezd6dben a gyermek korai fejlesztése és gondozisa a szilld
bevondsaval, a sziilo részére tanacsadas nytjtasa

- a fejleszt6 felkészités feladata, hogy azoknak a gyermekeknek, akik tankételezettségiiket sajatos
nevelési igénylik miatt nem tudjak teljesiteni, biztositsa a fejlodésiikhodz sziikséges felkészitést, a
sziill6 bevonasdval, a sziild részére tanacsadas nyujtasaval. A fejlesztd foglalkozédsok
megszervezése egyéni (1-3 1) és kiscsoportos (maximum 5 &) forméban

- a nevelési tanacsadas feladata a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
problémainak feltarasa, ennek alapjan szakvélemény készitése, a gyermek rehabiliticids cél
foglalkoztatisa a pedagdgus és a sziild bevonasival, tovabbi az 6voda megkeresésére
szakvélemény készitése az iskolakezdéshez, ha a gyermek egyéni adottsaga, fejlettsége azt
szitkségessé teszi

- a logopédiai szolgaltatas feladata a megkésett beszédfejlodés, beszédritmus zavara, diszfonia,
diszlexia, diszgrafia stb. megeldzése és gyogyitasa
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- a tovabbtanuldsi, péalyavalasztdsi tandcsadas feladata a tanulé adottsagainak, tanuldsi
képességének, irdnyultsdganak szakszer(i vizsgélata, és ennek eredményeképpen iskolavilasztas
ajanlasa

- a konduktiv pedagogiai szakszolgalat feladata a kézponti idegrendszeri sériiltek konduktiv
nevelése, fejlesztése és gondozasa

- a gyogytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specialis egészségiigyi célu testnevelési
foglalkoztatasa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi szlir6vizsgilat gydgy- vagy konnyitett
testnevelésre utalja

Az iskola mellett az 6voda is kapesolatban 4ll a Pedagdgiai Szakszolgalattal. A szakemberek
¢életkornak megfeleld vizsgalatokkal sziirik ki a fejlesztési igényeket az dvodas kori gyerekeknél,
mint pl. logopédia.

4.4.2. szdmui téblazat - Gvodai nevelés adatal
. Dol Ovodai férghelyek] Ovodaifeladatellitsst | Gvodsba beirt = | Gvadai Gydgypedagdglal S
o gyermekesoportok . R - - o . : . Egydvodal
3-6 éves korl . .- . szdma . helyek széma gyermekekszdma © || gydgypedagdgial oktatasban részesiif [ .
szima- : ; . L . N il , o Eyermekesoportra
pyermekek . - sevedazdelal {evégypedagdgial {evégypedagogial {eydgypedagdpl BY oportok | dvodds gyermekek szdma Jotd gyermekek
Bv széma .ne?;l:::eleg:tt(m neveléssel egyilti|  neveléssel egyiltt} nevelésselegyiitt) | szdma az Integrdltan oktatott SNI; szén?:{TSDss)
: o mf_" © O {T5000)7 - © (Tsosey (tsozy) -0 |7 (1scae) gyermekek nélkil {75 092y} - ;
5 _ L B A R T R R A B " SR R
2016 274 11 275 2 274 a [] 25
2017 288 11 275 z 288 0 0 26
2018 282 13 275 2 272 0 0 25
2019 297 11 275 2 287 o o 27
2020 281 13 215 2 281 0 0 26
2021 287 11 275 H 187 0 0 26

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgydijiés

A Nagykillsi Brunszvik Teréz Ovoda két telephelyen miikédik €s megkézelithetd helyen
talalhato. A Brunszvik Teréz Tagdvoda, mint kézponti intézmény kisforgalmu Uton kozelithetd
meg. Tégas, fiives, fas zdld teriilet, jatszédudvar — megfelel$ feltételeket, nyugodt kériilményeket
biztosit a gyerekek szamara, 7 csoport talalhaté itt. A Pet6fi iton 1év6 Szivarvany tagovoda 1990
évben éplilt dvodanak, ebben az épiiletben 4 csoport miikddik, mellette talalhaté a Pindur Palota
Bélesode.

Az o6vodaban a tanulasi folyamat tevékenységek folyamataban, cselekvések ttjan valosul meg.
Ezért Kkiillonds jelentdsége van a tapasztalasoknak, a jatéknak, kezdeményezett tanuldsi
tartalomnak. Ebben az élménypedagdgia modszereinek alkalmazasaval a gyermek oOnkéntes
jelenlétére épitiink, érdeklédését, belsé kivancsisagat felhasznalva, motivald helyzeteket teremtve
fejlesztik azokat a készségeit, képességeit, melyek majd az iskolai tudatos tanulasi folyamatot
alapozzak meg. A tanuléds tAmogatdsa személyre szabott, kitetlen jatékos megvaldsitdsi formakat
alkalmazva valosult meg, melyben kiemelt szerepet kapott a tevékenykedtetés. Kiilonos
jelentésége van a 3-7 éves kortak esetében az életkori sajatossdgok maximalis
figyelembevételének.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek érdekében tudatosan folytattuk a
nevelési folyamat fokuszaba éallitva az dvodai fejlesztd programot. Miiksdtettiik az 6vodai IPR-t -
az esélyegyenl6ségi elvardsok, szempontok szerint valdsitottuk meg az 6vodai fejlesztd
programot, Esélyteremtd Ovoda cselekvési titemtervét. Az 6vodapedagdgusok a gyermekvédelmi
felelosokkel egylittmiikédve elkdtelezett munkaval tamogatjak az dvodainkba jaro, tdmogatdsra
szorulé gyermekek életesélyeinek javitasat, igyekeznek segitséget nyujtani az esetleges
hatranyainak mérséklését.
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4.4.4. szamii tablazat - Altalinas iskolak adatai: asztélyok, gyéeypedagdgiai osztdlyok, feladatelldtasi helyek

Az dlraldnos iskolai Az dltaldnos iskolal | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai . . e

. . - ies . s . Mis tefepliléseél bejard

osztdlyok széma a osztdlyok szdma {a ellatdsi helyek szama osztalyra jutd tanulék sitaldnos iskolai tanul6k

gyégypedagdgiai gyogypedagbgiai (gydgypedagdgiai stdma a nappall oktatdsban . . .
- N . . " . o . .. R aranya a nappali oktatashan
Tanév oktatasban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egylitt) {gy6gypedaglgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban} (15 080 (TS 081} (T5079) egyiitt) (75082)
db db db & %
2016 0 25 1 24,16 1,32
2017 0 24 1 24,28 2,23
24

2018 5 24 2 23,67 2,29
2019 [z} 24 2 23,92 3,31
2020 0 25 i 2 23,20 4,48
2021 0 27 2 21,81 5,09

Forras: TelR, KSHTstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen hefejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
. nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 98
2017 102
2018 82
2019 75
2020 101
2021 83

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatrinyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén,
az intézmények kizott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonbéztetésrol, jogellenes elkiildnitésrdl nincs tudomasunk.

d) az intézmények koziott a tanulék

hatékonysigaban mutatkozo eltérések;

A beilleszkedés segitése érdekében elengedhetetlen az Aatmenetek (6voda-iskola,

iskolakodzépiskola) erdsitése a szocialis hald, az intézmények kozottl egylittmikodések

erOsitésével. Intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességét illetden nem rendelkeziink
adattal.

iskolai eredményességében, az oktatas

e) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Hétrdnyos helyzetdi, illetve halmozottan hétrdnyos helyzetiiek tdmogatisa, gyermekvédelmi
tamogatas, utazdsi kedvezmény, ingyenes ¢étkezés, ingyen tankdnyv, személyes gondoskodést
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nyqjté ellatasok. Az alabbi grafikonbdl megéllapithatd, hogy 2016. évhez képes jelentésen
csokkent a sziinidei étkezést igénybevevik szama.

4 4 6 szamd tablazat Gvermekjoletl, hatranykompenzalo szolgaltatasok
Blztos kezdet " Tanoda Csalad & Szun;dm S
gverekhazat ; szolgaltatast gyermekjoleu etkeztetesben
_ g3 rendszeresen |genybe rendszeresen szolgaltatast S reszesulo _
g",','_.'_: e vevo gvermekek |genybe vevg: | |_g_e_ny:b_e \_.rgvo_ : gyermekek szama;
R szama gvermekekszama : kisko_rua_kszé_ma (TS 112)
F6 B N S N REEE R Fo
2016 0 0 60 377
2017 0 o 70 261
2018 0 0 53 190
2019 0 0 78 190
2020 0 0 136 240
2021 0 0 136 168

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
gyerckek szocializdcidja (csalddi minta) - a helyes csaladi minta kozvetitése kiilondsen

mar egész korai gyermekkortdl elkezdve
- kitelesség- és feleldsség tudat kialakitisa

gyerekek szocializacioja (attitidok, motivacidk |-  oktatdsi  intézmények  fontossiganak,
hidnya) szerepének erdsitése
- kizdsségl szerepvallalds, munkaba jaras
- konstruktiv életszemlélet kialakitasanak
Osztdnzése

- ¢drintettek, szakemberek  bevonasanak
tamogatasa minél szélesebb korben,

o

egylittmiikddés erdsitése

15 —30 éves korosztaly bevonasa kdzosségi . . f g oo
-  befogaddas és  integricid  erOsitése,

¢életbe m oz
kozosségépités
- érdekképviselet, véleménynyilvanitas
szintereinek biztositisa
Kulturélis programok és szérakozasi - a programok sikeres megvalositasa,
Iehet6ségek hianya, a 15 — 30 korosztaly szemléletformalas tamogatasa, érintettek minél
nagymertéki elvandorlasa szélesebb korben térténé bevonasa
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5. A nik helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykényveérdl szolo 2012, évi I térvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitdsanal killondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a szitkséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kizvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba més, dsszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

Nagykallo vonatkozasdban a nék gazdasagi szerepével és esélyegyenldségével kapcsolatban az
alabbi helyi kihivisokat és lehetséges megoldasokat, valamint kovetkeztetéseket sziikséges
részletezni:

Helyi szinten a ndk foglalkoztatdsat alapvetden befolydsold tényezd, hogy kisgyermekes anyardl
van-e $zd. A kisgyermekes sziilék munkavéllalasat neheziti a munkahelyek hidnya, a nem
szokvanyos foglalkoztatasi formak mell6zése. Kevés a részmunkaidds és a tAvmunka, a rugalmas
munkaid$ alkalmazasa. A kisgyermekes anyak a megndvekedett csaladi feladatok, a lathatatlan
munka mellett akkor tudnak nagyobb eséliyel helytallni a munkahely{ikdn is, ha azok rugalmas
lehetdségeket tudnak ajanlani szamukra addig, amig a gyermek kicsi. Ez t6bb odafigyelést igényel
mindkét féltd], a munkaadoktdl és a munkavililaloktdl is. Problémak megfogalmazéasa, felvetése:

1. Korai gyermekvallalas: ebbdl kifolyblag képzetlenség és elhelyezkedési nehézségek.

2. Csaladok gazdasagi valsaga: mely egyértelmilen kihat mind a nék mind a gyermekek
életvitelére.

3. A csalddok szociokulturalis kiilonbsége illetve kulturdlis kiilénbsége: egyes csaladok esetében
clfogadott tény, hogy a né/k feladata a csalad ellatdsara korlatozddik (a n6k bekategorizaldsa)

4, Hatranyos megkiilonbdztetés nok és férfiak munkavallalasaban

5. Gyes-en lévé anyukdk elhelyezkedési, illetve munkaba torténé visszaintegralasi lehetdségei

6. Gyerekek szocializacidja (csaladi minta, attitidék, motivaciok hidnya)

Megoldasi lehet6ségek felvizolasa, javaslat tétel a fent felsorolt problémakra:

1. Korai felvilagositds, prevencié szakemberek bevondsdval (jelzérendszer tagok
kozremiikddésével)

2. Eletvezetési és pénzgazdalkodasi tandcsadds szakemberek segitségével (addssagkezelési
tandcsadd mentalhigiénés szakemberek bevonasaval): a szamldk kifizetésének fontossaga,
kételezettségek teljesitése.

~Addig nyGjtozkodj ameddig a takardd ér!”helyzetbe hozas, képessé tevés, motivalds, tréningek

3. Csaladi szemléletformalds elGsegitése, megvaltoztatisira vald torekedés a csalad minden
tagjanak bevonasaval, a gyerekek esetében egész korai nevelés elkezdésével: életszemlélet és
hozz4 allds modositasa, életviteli min®ség javitdsa érdekében realis célok kitlizése és elérésének
segitése, problémak konfliktusmentes megoldasara valo torekedés

4. Szemléletformalas €s motivacid: olyan munkalehetdségek kialakitasdra valod térekedés ahol nok
és férfiak egyenrangl partnerként vannak kezelve, illetve ahol a nok is tudnak érvényesiilni és
sikerélményeik is vannak.

5. Szemléletformalas: 8sztdnzés a munkaba valé visszaallasba (gyerekbarit munkahelyek
kialakitdsa, ha sziikséges, akkor gyermek felligyelet biztositdsa, csaladi napkdzik és csaladi
boleséde 1étrehozasa és fenntartasa), gyermekes anyukék eldényben részesitése tamogatasa

6. Szemléletformalés:
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- a helyes csaladi minta kozvetitése killondsen az elsé szocializacid terilletén mér egész korai
gyermekkortol elkezdve, kitelesség- és felelésségtudat kialakitasa

- oktatasi intézmények fontossaganak, szerepének erdsitése

- kidzOsségi szerepvallalas, munkéba jaras, mely pozitiv mintaként szolgilhat a gyerekek esetében
€s épitd jelleggel birhat

- konstruktiv életszemlélet kialakitasdnak dsztonzése

Ezen célok elérése érdekében elengedhetetlentil sziitkséges a jelzOrendszeri tagok szoros
egyiittmikodése, oOsszefogasa. Megfeleld szakemberek képzése, tovabb képzése. Tovabba
megfeleld anyagi- targyi- €s személyi feltételek biztositisa.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kirében
Onkorméanyzatunk a foglalkoztatasok sordn arra torekszik, hogy ne legyen megkiilénboztetés nék
és ferfiak kozott. Minden tekintetben megtartjuk az egyenld bandsmadd elvét.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
{a 3.2.1. tablaval azonos)

o * Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
o allandé népességhen a 15-64 évesek kéréhen
Férfiak aranya Nék aranya Bsszesen
(TS 033} {TS034)
% % %
2016 9,07 7,7 8,39%
2017 7,87 6,72 7,30%
2018 6,67 6,45 6,56% '
2019 6,11 6,44 6,28%
2020 8,05 8,27 8,18%
2021 7,01 7,03 7,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

10,00
4,00
8,00
7,00
6,00
5,00
400
3,00
2,00
1,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

% Férfiak arénva = Nék ardnya
(TS 033) (TS 0343
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5.1.1. szAmt Munkanélkiiliségi rata nemek szerinti tablazatbdl j6l lathato, hogy mig 2016-t6l
2018-ig a férfiak aranya volt nagyobb a néknél a nyilvantartott allaskeresdk aranya esetén, addig
2019. és 2021. kdzétt ez megvaltozott. 2019-t61 mar a nok esetén volt nagyobb az allaskerestk
aranya.

5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NSk arénya a 180 napon tdli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aliaskeresékdn belll (TS
aranya {TS 057) 058)
% %
2016 51,64 49,83
2017 39,52 43,43
2018 44,52 45,23
2019 45,13 48,42
2020 58,59 49,23
2021 50,33 55,02

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A 5.1.2. szdmd adattdblazat a 180 napnédl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk aranyat
szemlélteti. 2016. és 2021. kozotti idészakban 40-50 % k6zott mozgott ez az arany, kivéve 2020-
as évet, amikor kdzel 60 %-os volt a munkanélkiiliségi arany.
A nék ardnya csak 2021-ben haladta meg az 50 %-ot, az azt megel6z6 években 50 % alatti volt az
aranyuk.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama &llaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

6 Fo
2016 579 71
2017 501 43
2018 447 40
2019 421 33
2020 542 49
2021 455 31

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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A 5.1.3. szamu tablazatbol megéllapithat6, hogy 2016. évi (71 f8) nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szdma 2021. évre jelentdsen cstkkent (31 £6).

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Altalanossagban elmondhato, hogy az induld képzéseken nincs meghatirozva, hogy csak nék
vagy csak férfiak jelentkezhetnek, a lehet6ség mindkét nem szdmaéra biztositva van. A TOP-5.2.1-
16-SB1-2020-00006 pélyadzati program sordn alkalma nyflt az Onkorméanyzatnak bevonni
munkavallaloit 3 képzési programba. Mind a férfiak és a mind a nék éltek azzal a lehet6séggel,
hogy szakképzettséget szerezzenek.

A program altalanos céljai kozott szerepel a foglalkoztathatdsag novelése, a tarsadalmi integracio,
illetve a roma ndk tarsadalmi foglalkoztatisanak és befogadasanak javitasa.

¢} alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsony iskolai végzettség mar Snmagéban is olyan tényez$, amely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzdadddik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetéségei tovabb csékkenhetnek. A
kozfoglalkoztatdsi programok soran lehetéséget kapnak az alacsony végzettségli noi
munkavallaléik is az elhelyezkedésre. A programok soran képzést is szerveznek, amiben a noi
munkavéllalok is esélyt kaphatnak képzettség megszerzéséhez.

d) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Hazénkban a nék foglalkoztatottsigdban az elmult években kedvezbtlen helyen allt, a
kisgyermekes anyak foglalkoztatasi ardnya hazankban a legkisebb volt. A gyermekvallalast
kévetden a ndknek/anyaknak sokszor esélyiik sincs arra, hogy a munkahelyre visszatérhessenek,
hiszen annyi idd alatt, amig az édesanya otthon van gyermekével - ha még testvér is sziiletik, csak
nod ez az 1dd -, sajnos sok esetben a munkahely megszinik, vagy a munkakér atalakul. Eléfordul,
hogy az édesanydk kiillonbdz6 képzéseken, atképzéseken vesznek részt annak reményében, hogy a
gyermekgondozasi segély lejartakor nagyobb eséllyel térhetnek vissza a munkaerdpiacra.
Természetesen mindehhez szitkséges, hogy gyermekeik szamdéra biztositott legyen a napk&zbeni
ellatds valamely formdja. Ha mégis sikertil visszatérni az eredeti munkahelyiikre, bérezésiik
jelentGsen alacsonyabb az ugyanolyan kori, képzettségli, ugyanannyi szakmai tapasztalattal
rendelkezd férfi kollégaikhoz képest.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
biélesodei, csalidi napkozi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiiny; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddndi allashelyek szama (a 4.3.1. téblaval azonos)
I'Sefcltott uedcfnm 0-3 év kizstti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) &Y védénénként

db fé 6

2016 4 299 74,75

2017 4 300 75

2018 4 306 77

2019 4 306 77

2020 4 362 90,5

2021 5 380 76

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.1. szamu tablazatbol megallapithatd, hogy 2020-ig 4 védénd latta el a feladatokat, de a
megndvekedett gyerekszam miatt szlikségessé valt egy Ujabb korzet kialakitasa.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bdlcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmU tablazatbol
Miikdda, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsddébe beirt
e bélcsddei férGhelyek szama gyerekek szama
v

db F&
2016 ] 0
2017 0 0
2018 0 0
2015 0] 0
2020 0 t]
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézmeényi adatgydjtés
2022. szeptemberében nyitotta meg kapuit palyazati forrasbol épiilt 6nkorméanyzati fenntartasa

Napsugar Bolecsdode 3 csoporttal. Az épiiletben &sszesen 36 férdhely talalhato, 100 %-os a
bolcsdde kihasznaltsaga.
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5.2.2. b} BOlesdék és bblesddébe helratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamti tablazathol
MAKGAS | punkahetyi |MACAT sl ol MaksdS mini |+ Mini MAKOAG: - | Bocecuebe
Cmunkahelyl. |l P hlestideds o [T S s [ R [ (sszes) v | {Gsszes) bedrt
DR bolcsédébe: | 0 | bblesGdébe: |- bolesddei | bolesGdébe: | o T e
. bilcsddei L férghelyek | o T e s T T bolcstdei: - gyermekek:
R B beirt gyerekekf - 70T 0 [ beirt gyerekek [ fé&rGhelyek [ befrt gyerekek | Lo | R
By | ferdhelvek e (s 122l M | dma (15 121) | szdnia (15 127) | szdma (15 123) | < ferohelveke o sadma
szama (TS 128} |77 . SRR 13 1 PR Bkt buioel Mdetnti sl e R szama (TS 124) | (15120)"
2015 na. na. na. n.a. ! na. i na. n.a. n.a.
2017 0 0 6 6 0 0 24 24
2018 0 0 6 6 0 0 24 26
2019 0 0 6 6 0 0 4 f 24
2020 0 0 6 6 0 0 24 23
2021 0 0 3 5] Q Q0 24 24

Forrds: TelR, KSHTstar

Az 5.2.2. b) adattidblazat alapjan Nagykalloban egy csaladi bélcséde ¢s egy kistérségi bolesdde
miikodstt 2021. évben, €s azdta is folyamatosan. 2022. majusatdl a csaladi boleséde 8 féréhelyes
lett.

5.3 Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete
Statisztikak szerint ma Magyarorszagon a fiatalkort lanyok mintegy 3 szdzaléka esik teherbe, €s
azok fele meg is sziili gyermekeét. Azok a fiatal lanyok, akik ilyen koran teherbe esnek, nagyon sok
esetben tudatlanok, feltehetéleg nem készitették fel oket arra, hogy milyen kovetkezményekkel
jarhat a korai szexuélis élet. Emellett tinédzserkorban még éppen hogy formalédik a személyiség,
az identitds, az az életkori feladata egy tininek, hogy szerepeket probalgasson, keresse dnmagat,
hogy mi is érdekli valdjdban.

A gyermekvallalas optimalis ideje 22-30 év.

Tinédzserkorban gyermeket vallalni kritikus idészak mind érzelmi, mind fizikai és szocidlis
szempontbol. Gyakori probléma a testi és pszichés éretlenség, az iskolazatlansag, a rossz szocialis
kornyezet, a jovedelem hidnya vagy alacsonyséaga, az iskolabol vald kimaradds, a csaladi hattér
hidnya, valamint, hogy az apa is gyakran fiatalkoru.

A fiatalkori gyermekvallalas tarsadalmi jelenség.

A fiatalkoruak esetében mar maga a terhesség is sulyos konfliktusok forrasava valhat a csaladban.
A péarkapcsolatok tobbnyire rendkiviil instabilak. Ennek okai:

. Szerepet jatszhatnak benne a parok sziilei
. A férfiak csaladfenntartod szerepe megrendiil
- A tobbnyire élettarsi kapcsolatban 1évd férfi, aki alkalmi munkakbol él, kénnyen, és

nagyobb anyagi aldozat nélkiil — gyermekeit elhagyva — kiléphet a kapcsolatbol. A fiatalkora anya
magara maraddsa teljes anyagi ellehetetlentiiléshez vezet

A korai gyermekvallalas a nok iskolai elémenetele és ehhez kapesolédoan a késébbi munkaerd-
piaci integracié miatt érdemel kiilongs figyelmet.

Nagykallé varosban minden évben problémaként meriil fel a fiatalkorfak gyermekvallalésa,
Evente 5-6 ilyen esetré] tud a Védéndi Szolgalat beszamolni. Ez kb. az dsszes élve sziiletések §%- .
a. Célunk az, hogy a fiatalkoriak gyermekvéllalasat visszaszoritsuk, vagy szdzalékos aranyat
tekintve az orszagos statisztikdval egyenléveé tegyiik. Fontos, hogy e korosztaly tisztaban legyen
azzal, hogy milyen egészségligyi, szocidlis és tarsadalmi kovetkezményekkel jarhat a korai
gyermekvallalas. Célként jelenhet meg az is, hogy ha hasonl6 helyzetbe is kerlilnek, akkor milyen
lehetéségeik vannak a helyzet megolddsara, a konfliktusok elkeriilésére.
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5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak
Erre vonatkozdan nem rendelkeziink adatokkal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgialtatisok (pl. anyaoithon, csalidok Atmeneti
otthona)

Nagykélloban a csaladsegité szolgaltatas feladatait a Nagykalldi Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont latja el.

A csaladsegités célja: az illetékességi teriileten €16 szocidlis €s mentélhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csalddok segitése, életvezetési képességiik
megbrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok feltardsa, a veszélyhelyzetek kialakulasanak
megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elésegitése. Tevékenységei: csaladsegités,
aktiv kord nem foglalkoztatott személyek egyitittmiikidési programja. Ellatottak kore: Nagykallo,
Kallosemjén, Geszteréd, Bokony, Biri, Szakoly, Balkény, Erpatak telepiilések kozigazgatasi
teriiletén €l.

A Csaladok atmeneti otthona szolgaltatast a Borsodi Intézményfenntartd Kozpont biztositja.

Célja: otthontalanna valt sziild kérelmére egytittesen helyezhet6 el a gyermek és sziildje, ha az
elhelyezés hianyaban lakhatisuk nem lenne biztositott, és a gyermeket e miatt el kellene
valasztania sziiléjét6l. Ellatottak kére: Az orszag teriiletén életvitelszerien tartézkodo allando
lakohellyel rendelkezé magyar allampolgérok, az allandd tartdzkodésra jogositd személyi
igazolvannyal rendelkez® bevandorolt, valamint a magyar hatdségok altal menekiiltként elismenrt
gyermekek, fiatal felndttek és sziileik.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A véarosban a helyi kozélet szamos teriiletén szerepet tdltenek be a ndk, jelen vannak a varosi
intézmények vezet6 testiiletében, a joléti, kdzmivelddési és nevelési-oktatasi intézmények élén,
valamint csoportvezet6i beosztasban tevékenykednek a Hivatalon belill. Jelents a nék szama,
akik valamilyen vezetdi munkakort toltenek be Onkorményzati fenntartist intézményekben,
kistérségi szervezetnél, hivatali csoport €lén vagy a KépviselO-testiilet tagjaként. Feladataik
sokrétliek, a szocialis tevékenységen keresztiil az oktatdsi feladatokon 4t a dontéshozatali
eljarasban valo részvételig terjednek.

Nagykalld igyekszik elérni, hogy az esélyegyenldség keretein beliil a nék is a tarsadalom értékes
tagjai lehessenek a helyi kdzéletben vallalt szereplik révén akar egyszerti alkalmazotti, akar
vezetoi statuszban.

Nemcsak a munkat illetéen, hanem a civil szférdban is képviseltetik magukat a nék, 2005-ben
alakult meg Nagykélléban a Nagykalléi Nészovetség, amelynek tagjai alapvetben szocidlis
tevékenységet végeznek a tarsadalmi szervezeten beliil. Az élet minden teriiletén a n6k gazdasagi,
kulturalis, szocidlis és erkolesi felemelkedésének elOsegitésére, illetve a rdszoruld helyi nok,
asszonyok, csaladok helyzetének javitasara térekednek. Tevékenységiik a csalddon beliil erészakot
elszenvedtk segitésére, ifjusdgi és tarsadalmi blinmegel6zési feladatok felvéllaldsara, a hatosig
munkédjanak tdmogatdsara iranyul, tovabba munkalkodnak az anyasag magasabb foku
elismeréséért, valamint a nemek kozétti esélyegyenldségi feltételek kiegyenlitéséért.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyulo kezdeményezések

A helyi szinten jelentkez6 problémak (tarsadalmi €s szocilis)a nék kérében az alabbiak:
- a csaladok szociokulturalis kiilénbsége illetve kulturalis kiildnbsége: egyes csaladok esetében
elfogadott tény, hogy a né/k feladata a csalad ellatasara korlatozdodik (a ndk bekategorizaldsa)
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- hatrdnyos megkiilonboztetés ndk €s férfiak munkavallalasdban
- gyes-en 1évd anyukik elhelyezkedési, illetve munkéaba t6rténd visszaintegralasi lehetdségei

Felszamolasukra irdnyul6 elképzelések jelen helyi esélyegyenl6ségi program soron kovetkezd

tablazataban lathatok, illetve a fejlesztési lehetdségeket, akcidokat a dokumentum intézkedési
terveit bemutaté rész tartalmazza.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
Korai gyermekvallalas: ebbél kifolydlag Korai felvildgositas, prevencié szakemberek
képzetlenség és elhelyezkedési nehézségek. bevonasaval (jelzérendszer tagok
kozremiikodésével)
Csaladok gazdasagi véalsaga: mely Eletvezetési és pénzgazdalkodasi tandcsadés
egyértelmiien kihat mind a nék mind a szakemberek segitségével (addssagkezelési
gyermekek életvitelére. tanacsado mentalhigiénés szakemberek
bevonasaval)
A csaladok szociokulturalis kiilénbsége illetve Csaladi szemléletformalas elésegitése,
kulturalis ktilénbsége: egyes csaladok esetében megvaltoztatidsara vald torekedés a csalad
elfogadott tény, hogy a nd/k feladata a csalad minden tagjanak bevonasaval, a gyerekek
ellatasara korlatozddik (a ndk bekategorizalasa) esetében egész korai nevelés elkezdésével
Hatranyos megkiilénbdztetes nok é€s férfiak Szemléletformalas és motivacid
munkavéllaldsaban
Gyes-en 1év anyukak elhelyezkedési, illetve Szemléletformalas
munkaba torténd visszaintegralasi lehetdségei
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az iddéskori mnépesség fobb jellemzéi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Szocialpszicholégiai jellemzdk:

A létbizonytalansdg nem ismeretlen érzés az olyan iddsek részérdl, akik lakasfenntartasi
gondokkal kiizdenek, ¢s nem taldlnak segitséget, vagy nem ismerik azokat, holott sok esetben egy
lakasfenntartasi timogatas jo célt szolgéalhat, ezaltal egy terhet ki lehet zarni a pszichés és anyagi
terhek sorabol.

Az évek ota munkanélkiiliek vagy kis jovedelmil nyugdijasok nemritkan akar tobb szazezer
forintos kozmiitartozast halmozhatnak fel. Ebb6l a helyzetbdl segitség nélkiil mar nehezen
képesek kijutni, a hivatalos tAmogatasi forméak, az dnkormanyzat vagy kézmicégek altal elérhetd
tAmogatasok, lehetdségek pedig informacithidny vagy egyéb okok miatt nem jutnak el hozzajuk.

Igen magas az egyediil csalad vagy baratok nélkiil é16, maganyos Sregek szdma. Az idds emberek
tarsas kapcsolatai meggyengiilnek, baratok, hozzéatartozok elvesztésével elszigetelddnek, vilaguk
besziikill. Fizikai, szellemi képességeik fogyatkozasdval csokken onértékeléstik, dnbecsiilésik.
Novekszik az id6skori depresszid. A csalddok értékrendjében véltozdsok torténtek, az anyagias
vilagkép keriilt a kozéppontba, ami az iddsebb embereket fruszirdlttd tette és teszl. Az idbs
emberek érzelmi és anyagi biztonsdgérzetének hidnya, a depresszids tiinetek kovetkezménye a
pszichés és ebbdl kialakulo testi betegségek.

Az idések korében gyakori a krizishelyzetek kialakuldsa ilyen pl. a nyugdijazas, az élettars,
hozzatartozéd elvesztése, egy stlyos betegség kialakuldsa, az 0Onallé életvitel feladasa.
Krizishelyzetben 1év6 idés embernek folyamatos segitségre van sziiksége. Pszicholdgus, szocialis
szakemberek egyiittesen tudnak tamogatist nyQjtani a krizishelyzet feldolgozasahoz. A
feldolgozatlan krizishelyzetek ,,bezarkdzottsdghoz”, motivalatlansaghoz vezethetnek.

Az al4bbi tdblazatok a varos id6skord népességének altalanos jellemzdivel kapcsolatban szolgaltat
néhany informAaci6ét, mint az é4llandé népesség 60 év feletti lakosainak ardnya, Oregedési
indexmutatok és a nappali ellatasban részesiilék szama.

6.1. szam\ tablazat - Oregedési index (3. tébldval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves korti dllandé |  Oregedési
Ev lakosok szdma {f6) lakosok szama (fd) index
{TS 026 és TS 028 {TS010ésTS 012 %

dsszesen) Osszesen) (TS 030}
2016 1435 1374 104,44%
2017 1479 1374 107,64%
2018 1531 1386 110,46%
2019 1618 1378 117,42%
2020 1639 1407 116,49%
2021 1663 1415 117,53%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Oregedési index tablazat két korcsoportot vesz figyelembe. A 3. szdmu tablazatnal
megfigyelhet6 a 65 év felettick szamanak ndvekedése évenként. Mig 2016-ban 1435 16 volt ez a

103



szdm, addig 2021-ben 1663 fére emelkedett a szamuk. Az Oregedési indexben is ndvekedés

2o

figyelhetd meg az évek folyaman. Viszont az elézd évektSl eltérben nem csdkkenés, hanem

novekedés lathatd a 0-14 éves kora dllandd lakosok szamit illetden.

részesiilGk szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jirandésagban

| Nyugdijban, eflatashan,
. jaradékban és egyéb

.. jaradékban és egyéb . |-

| jérandosagban részesiils | jarandésdgban részesiilg | O°5%eS Myuedijas

| férfiak szdma (TS063) |- . nékszdma (TS064) |~ "o
2016 986 1496 - 2482
2017 978 1461 2439 -
2018 961 1460 ce242100
2019 953 1443 2396
2020 923 1382 2305
2021 894 1357 2251

Forras: TelR, KSH Tstar

2500

2450

2400

2250

2200

2150

2100

Nyugdijasok szdma

2016

2087 2018

2618

2020

2021

104



Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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A varos cstkkend lakossaganak korében, lassan emelkedik a 65. életéviiket betdltott nagykalldiak
szama. Mint a fejlett eurdpai orszagokban jellemz6, ndlunk is nagy problémat jelent a tirsadalom
eloregedése. Novekszik az atlagéletkor és altaldban a nék élettartama. A nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaranddsigban részesiildk szama kozott, véltozéd mértékben, de a noké a
magasabb. (6.1.1.sz. tablazat) Sajnos a csaladok egyiittélése mara nagyon éatalakult. A fiatalok
koziil kevesen maradnak a sziildvarosukban, sokan a févarosban, masok az orszdg nyugati részén,
vagy éppen kiilf6ldon keresik és talaljak meg a boldoguldsukat. Ezért az id8s emberek gyakran
egyediil maradnak, elmaginyosodnak. Az egyediillét mellett még tovabbi gondot jelent a
nyugdijak alacsony mértéke, ami megélhetési problémakat okoz az idds emberek egy jelentds
részének. Az id6éskoriak gondozasiban nagyon fontos szerepe van a szocialis intézménynek. Az
[SZI-ben a bentlaké ellatottak apoldsan til a varosban €16 idos emberek hézisegitség nyiljtasaban,
szocilis ¢tkezésében, idGsek klubjanak mlkodtetésében jatszik szerepet az intézmény. A
kiillonb6z6 programok, egészségligyi szlirések, egészségmegdrzd eldaddsok segithetik az idds
emberek életkdrilményeinek jobba tételét.

6.1.2. szdmii tablazat - Nyupdijszerd ellatdsok
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé - . . DOzvegyi és sziilél Ozvegyi éssziildl  |1dBskordak jaradékdban
¢ elldtasban részesiild | elldtdshan réstestls megf_égl nyugdijban bregsé“gl nvt":gduban nyugdijban részeslilé ; nyugdijban részesitld részesitertek havi
v . o részesils férflak szdma| részesitld ndk széma o
férfiak szdma nék szdma (7S 069) (Ts 070) férfiak szdma ndk szdma dttagos szdma (f3)
(TS 067} (TS 058) {75 071) (TS 072) (T8 134)
2016 27 2 617 861 2 110 n.a.
2017 27 2 624 960 3 59 12
2018 27 3 637 1011 2 EL 11
2019 26 2 647 i 1047 1 &2 9
2020 26 1 631 i 1023 2 74 6
2021 25 2 631 1020 1 1 61 6

Forras: TelR, KSHTstar
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6.1.2. szamn tablazatbol megtudhaté, hogy az Oregségi nyugdijban részesiilék szama joval
nagyobb, mint a férfiaké, hiszen a nék igénybe tudjak venni a korkedvezményes (nék 40 év
munkaviszonnyal) nyugdijellatast. Az 6zvegyi nyugdijban részesiilok esetében is a nék szama a
nagyobb.

6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az idosek munkaerd-piaci helyzetére jellemzd, hogy a jelenlegi idds, nyugdijas korosztaly mér
kordbban a rendszervaltast kdvetden a munkanélkiiliség elkeriilése céljabdl a biztos megélhetést
jelenté nyugdij ellatis igénybe vételét valasztottdk megélhetésiik biztonsaga érdekében. Ezzel
egyidejlileg sokan tartésan kikeriiltek a munka vilagabol.

Nyugdij mellett kevesen tudtak Gjbdél munkat vallalni. Ennck oka az alacsony iskolai végzettség a
mar elavult meglévd szakképzettségek, a szakképzetlenség, a rendszervaltis elétt mikddo ipari és
mezdgazdasagi munkat add gyarak és lizemek bezarasa, ahol kordbban t6bb évtizeden keresztiil is
dolgozhatott egy adott munkaksrben. A munkat vallalok leginkabb betanitott munkak&rben,
részmunkaiddben, kézfoglalkoztatasban, minimalbérért tudnak munkéat vallalni.

Az alacsony nyugdij mellett munkat vallalé idés emberek jévedelmi helyzetét jelentdsen
megvaltoztatja, befolyasolja, hogy megélhetési forrasuk kizardlag az alacsony &sszegil nyugdij. A
foglalkoztatas teriiletén a telepiilésen €16 idések esetében nincs hatranyos megkiilonbdztetés, nem
érveényesiil a kor szerinti diszkriminacio. A lehetéségekhez képes a varos kozintézményeiben az
1dosebb korosztaly szamadra is lehetség van a munkavégzésre.

Az idosek jovedelmi és vagyoni helyzete: a héztartasok jovedelmein beliili jévedelemtipusok
szempontjabol az idskoriiak jovedelmeiben legnagyobb részesedése az Gregségi nyugdijnak van.
Az idbsek életkorilmeényeit befolyasolja az eldélet, az el6z6 munkatevékenység, az iskolai
végzettség, a csaladtagok segitd szandéka, anyagi lehetdségeik. Az id6s emberek az évtizedek alatt
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megszokott kérnyezetitket elfogadjak. Elnek id6sek nagyon jé kérilmények kozott, snallo, jél
felszerelt haztartasi gépekkel berendezett lakdsokban, kényelmet nytjté kornyezetben, sokan
vehetik igénybe csalddtagjaik, gyermekeik ilyen irdnyu segitségét. Ezzel szemben jelen van az
idosek korében a 1étbizonytalansag kérdése is.

6.2, szamu tablazat - Hatranyos megkillonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tdblazathdl)
Nyilvdntartott alidskeresdk szdma Ev 2016 2017 2013 2019 2020 2021
gsszesen
Fi Osszesen 579 501 447 421 542 455
. i 59 63 67 a5 g1 40
41-45 év {T5 042) Fé
% 11,02% 12,57% 14,99% 10,69% 11,25% 8,79%
, F& 60 48 29 43 48 50
46-50 &v (TS 043) g
% 10,36% 9,58% 8,72% 10,21% 8,86% 10,99%
. 5 43 g9 35 27 47 38
51-55 év (TS 044} Fe
% 743% 7,78% 7.83% 6,41% 8,67% 4,35%
6 41 47 44 a7 41 a7
56-60 év (TS 045) Fo
% 7,08% 9,38% 9,84% 8,79% 7,56% 8,13%
. , Fo 29 26 35 51 70 81
61 éves, vagy afeletti (TS 046) g
% 5,01% 5,19% 7,83% 12,11% 12,92% 17,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A 3.2.2. szamu tablazatban a nyilvantartott dllaskeres6k szamat lathatjuk korcsoportok szerint. Az
Ossz létszam 2016 és 2019 kozott csokkend tendenciat mutat, majd 2020-ban megnd az
allaskeresok szama, aztan a kovetkezod évben tjra csdkkenni kezd.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Az idosek koruk elOrehaladtival a munkaerd kereslet a ,versenyképes” szakképzettséggel
rendelkezd munkavallalokat részesiti elényben. Az ,elavult” szakképzetiség nem keresett a
munkaerdpiacon.

A még munkaképes idds emberek jelenleg ,,valasztasi kényszerrel” néznek szembe. Nem lehet
egyidejlileg nyugdij ellatast igénybe venni és munkat vallalni. Ebben az esetben leginkabb a
nyugdij ellatds igénybe vétele a jellemz6 a munkavallaldssal szemben. Az iddsek
foglalkoztatottsagat a teleplilésen jelentdsen meghatarozza ez a ,,valasztasi kényszer™.

Azonban viltoztak a nyugdijasok kozszféraban t6rténd foglalkoztatdsdnak jogszabilyi
hivatkozasai. Beépiiltek az alanyi jogszabalyba a veszélyhelyzeti rendeleti szabalyok.

Tavaly nydron sziiletett két kormanyrendelet a nyugdijasok tovdbb foglalkoztatdsanak
témakorében. A 268/2022. (VIL29.) Korm.rendelet és a 269/2022. (VIL.29.) Korm.rendelet
tartalmazta a részletszabalyokat.

A jogszabilyi rendelkezések értelmében a nyugdijas személy nyugdijfolyositisa - a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szdlo 1997, évi LXXXI. torvény (Tny.) 83/C. § eldirasatol
eltéréen, az ott meghatarozott jogviszonyokra tekintettel - nem szilinetel, ha szocidlis,
gyermekvédelmi vagy gyermekjoléti szolgaltatonal, intézményben, halézatnal vagy kdznevelési
vagy szakképzd intézményben 4ll fenn a foglalkoztatds. Ilyen jogviszony lehet pl.:
kézalkalmazotti  jogviszony, egészségiligyi szolgalati jogviszony, kormanyzati szolgalati
jogviszony.
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A fenti két kormanyrendelet 2023. jalius 31-t6] hatalyat vesztette. Ezzel parhuzamosan azonban
modositasra keriilt a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. torvény
végrehajtasara kiadott 168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet, mely kiegésziilt a 73/B. §-sal. Az
jogszabdlyhely a hatalyon kiviil helyezett korméanyrendeletek rendelkezéseit tartalmazza, igy
2023. augusztus 1-t6] mar nem a veszélyhelyzet ideje alatt alkotott kormanyrendeletekben, hanem
a Tny. és annak végrehajtasi rendeletében kell keresni a szabalyokat.

A nyugdijasok koézszférdban torténd foglalkoztatasanak tehit tovabbra sincs akadalya, a
foglalkoztatas alatt a nyugdijasoknak nem keriil felfliggesztésre a nyugdijuk folyositasa. E szabaly
igy a veszélyhelyzettdl fiiggetleniil, annak megszlinését kovetden is alkalmazandé.

Természetesen a vallalkozok esetében tovabbra is jévedelemkorldt nélkiil foglalkoztathatdak a
nyugellatisban részesiilok, igy az 6regségi nyugdijkorhatart be nem t6lt6tt sajat jogu nyugdijasok
is.

A tevékeny idéskor egyik remek példaja a 2004-ben létrejstt Oszi Napfény Nyugdijas Egyesiilet,
amelynek tagjai nemcsak egészség megbrzési, betegségmegeldzési, hanem kulturalis
ismeretterjesztési, természet- és kornyezetvédelemi, valamint szocidlis érdekképviseleti
feladatokat is ellatnak. Mindemellett szabadidés programokat szerveznek. Nemcsak
klubdélutanokat tartanak, hanem 2007-ben megalapitottdk a Naplemente Notakort, amelyet ma is
az egyik legnagyobb eredménynek tartanak.

A vérosban miikods HID Kozosségi Héz kinal helyet szdmos programnak, amelyen gyerekek,
fiatalok és iddsek érdeklédésiknek megfeleléen egyarant részt vehetnek. Igy az id8sebb
korosztalynak alkalma nyilik gydégytornai foglalkozasokon is megjelenni, amely mellett a varos
Napstrand nevet viseld strandja nyujt egyéb sportoldsi lehet6séget. A telepiilés hagyomany&rzd
programijai és eseményei (testvértelepiilések talilkozédia, TEKA tabor, kiallitisok stb.), valamint a
nemzeti linnepek szintén remek kikapcsolodast vagy részvételt biztositanak az idésebbek részére
is, amelynek koszonhetOen a kozdsség aktiv tagjainak €rezhetik magukat.

¢) hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az alacsony nyugdij mellett munkat vallalé idés emberek jovedelmi helyzetét jelentdsen
megvaltoztatja, befolyasolja, hogy megélhetési forrasuk kizardlag az alacsony Osszegll nyugdij. A
foglalkoztatas teriiletén a teleptiilésen €16 iddsek esetében nincs hatranyos megkiilonboztetés, nem
érvényesiil a kor szerinti diszkriminacié. A lehetéségekhez képes a varos kozintézményeiben az
iddsebb korosztaly szamara is lehetdség van a munkavégzésre.

6.3 A kiozszolgaltatasokhoz, kozosségi kizlekedéshez, informiciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasiahoz valé hozzaférés

a) az idbsek egészségligyi €s szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzéaférése;

6.3.1. szamui tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali elldtasban részesiilé iddskoriak szama

65 év feletti N:';\ p'pall Hazi Szocialis
, N ellatasban .y s . .
lakossdg szama ) g segitségnydjtashan étkeztetésben
, ‘o részestild N A s e s
Ev {ferfiak TS 026, ‘déskordak részeslilék szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 120) (TS 130) (TS 131)
F& F& fa fo
2016 1435 19 66 306
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2017 1479 32 63 323
2018 1531 30 68 398
2019 1618 30 69 416
2020 1639 29 69 408
2021 1663 30 61 365
Forras: TelR, KSH,
Tstar
EHatasok
250

400
350
360
250
200
150
130

50

2016 2017 2018 2018 R0 2021

B Nappali elatds 2 Ha sepledpnyuitds 9 Seocialis etkertelés

A telepiilésen a szocidlis szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés biztositott az idések szamaéra. Iddsek
szamara igénybe vehetd az étkeztetés, hazi segitségnyujtds, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
idosek nappali ellatasa, csaladsegités, idOsek otthona ellatasa, tanyagondnoki szolgaltatas.

Jelenleg étkeztetésben 365 06, hazi segitségnyujtasban 61 f6, jelzbrendszeres hdazi
segitségnyQjtasban 43 {6, idOsek nappali elldtdsdban 30 f6 részesiil. Az idGsek otthona 25
férohellyel mitkddik, ellatasi tertilete orszagos, ezért a 25 £6 ellatast igénybe vevd nem kizardlag
nagykalléi lakos. A tanyagondnoki szolgiltatds az idések szempontjabol fontos elldtisnak
mindsiil.

A tanyagondnok segiti tanyakon €16 idds emberek mindennapjait. Segitséget nyujt a tanyasi lakott
helyek intézményhidnybdl eredd hatranyainak enyhitésére, az alapvet6 szilkségletek kielégitését
segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatashoz valamint egyes alapszolgéltatisok valo
hozzajutdshoz. Segiti az egyéni és a kozosségi szintli szitkségletek teljesitését. Segit pl.
bevasarlasban, gyodgyszerek kivaltasdban, haziorvosi rendelésre szillitasban, hivatalos iigyek
intézésében.

A szocidlis ellatdsok igénybevétele szempontjabol a jelenleg ellatast igénybe vevok létszaman
felill is igény van az ellatasokra. Jelenleg az intézmény miikodési engedélyében meghatarozott
létszamot tudjuk eilatni.

Egészségiigyi ellatas teriiletén az alapellatds, a jarébeteg-szakellatast, a fekvGbeteg-szakellatast
vehetik igénybe az telepiilésen él0k. Az alapellatds keretében a haziorvosi ellatas biztositott,
rendelési id6n kiviil igyeleti rendszer miik&dik a varosban.

A jarobeteg-szakellatas esetében reumatologia, vérvétel, pszichiatriai szakrendelés miikadik. A
szakellatds feladata fontos a betegségek megeldzése, az egyes betegségek gydgykezelése,
szakorvosi gondozasa, fekvobeteg-gyogyintézetbe vald utalas szempontjabdl. Az idés emberek
részerdl valamennyi szakrendeloi ellatas igénybevétele rendszeres Nyiregyhazan, Nagykalloban a
reumatoldgia. A pszichiatriai fekvdbeteg szakellatds tekintetében Nagykalléban a Santha Kaiman
Tagkdrhaz ellatisa vehet6 igénybe. Az ellatas Iehet folyamatos benntartézkodas mellett végzett
diagnosztikai, gydgykezelési, rehabilitacios vagy apolési célu fekvobeteg ellatas.

A kozosségl kozlekedéshez vald hozzaérés biztositott az idOsek szdmara. Igénybe vehetd a
teleptilésrdl induld €s a telepiilésre €rkezd menetrendszeri autdbusz jaratok és vasuti kozlekedés.
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b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Az idGsebb korosztaly szamaéra is hozzaférhetdek a kulturdlis, kozmtvelddési és egyéb események
a telepiilésen, amelyek szines programokat kindlnak e célcsoport tagjainak. A rendezvények kozott
szerepelnek sportesemények, kulturdlis és kdzmiivel6dési, valamint hagyomany6rzé programok,
talalkozok, versenyek €s megemlékezések. A programok Osszedllitasakor a szervezOk igyekeznek
arra torekedni, hogy minél szélesebb k6ztnség szamara elérhetdveé tudjak tenni a rendezvényeket,
valamint toérekednek arra, hogy minél aktivabban be tudjdk vonni a célesoport tagjait az
események szervezésébe.

Az id8s tevékenykor egyik remek példaja a 2004-ben létrejott Oszi Napfény Nyugdijas Egyesilet,
amelynek tagjai nemcsak egészség megOrzési, betegségmegeldzési, hanem kulturalis
ismeretterjesztési, természet- &és kornyezetvédelemi, valamint szocidlis érdekképviseleti
feladatokat is ellatnak. Mindemellett szabadidés programokat szerveznek.

c¢) idosek informatikai jartassiaga;
Egyre t6bb idésnek van okostelefon, szamitogép. Informatikai jartassaguk egyre jobban javul.

d)  ageneraciok kozotti programok.
Fesztivali fézéseken a varos fiatal é€s idOsebb korosztilya is szivesen részt vesz, kdzOs
programokon vesznek részt.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Varosunkban egy nyugdijas és szdamos idések érdekeit felkarolo egyesiilet miikddik, melyek
tartalmas programokat kindlnak a szabadidé hasznos elt6ltésére, széleskorli tdjékoztatast
nyGjtanak az életkorb6l adédo hatranyok enyhitésére.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepllésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony jovedelem, eladésodés informéacio nyujtasa a pénzbeli és természetben
nyujtott szocidlis ellatasok igénybe vételének
lehetdségérol
informéciok hidnya, tajékozatlansag az idosek tdjékoztatisa, vészhelyzet esetén

illetve vészhelyzet kialakuldsidnak megel6zése
céljabol a varosban kihez fordulhatnak

segitségért
magany, ,,bezarkozottsag” problémaja, az 1d0s embereket be kell vonni a dontés-
motivalatlansag elékészitésbe, biztositani kell szamukra a

részvételt, az tnmegvalsitast
az idGsek motivacidja a varosban miksdé civil
szervezetek programjain (pl. Nétakor,
Nyugdijas Egyesiilet, Noszovetség)

idéskori stresszhelyzetek kezelésének hidnya, | segitség nyujtas az iddsek természetes tdmaszai
krizishelyzetek feldolgozatlansaga, felkutatasdban
kiszolgaltatottsag, munkavéllalds ingyenesen igénybe vehet6 pszicholdgiai
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szempontjabol

tanacsadas biztositasa az iddskori
stresszhelyzetek kezelésének segitése céljabol

alacsony iskolai végzettség, képzettség hidnya

az aktiv kori még munkat végezni képes
1d6s¢do személyek bevonasa képzettséget
nyujtéd tanfolyamokon valo részvételre

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek elldtasaiban részesiilék szama

Megvaltozott munkaképességi

Megviltozott munkaképességii

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 283 361 644
2017 266 335 601
2018 238 292 530
2019 218 258 476
2020 211 235 446
2021 188 219 407

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképesség(i személyek jérd elldtasaiban
részesiilfk szama nemenként

2018 207

2020 2021
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A 7.1.1. tablazatbél megfigyelhetd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasaiban részesiilok esetén nagyobb a nék szama. '

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal éiGk szama
. ~ Nappali 'ell_é't:és_bé'ﬁ részesiils
Ev ~ fogyatékos személyek szdma-
8 ©(TS128)

2016 11
2017 11
2018 11
2019 11
2020 8
2021 9

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali elldtasban részesiilék {f5)

12

|

2016 2017 2018 2019 2020 2021

7.1.2. szdmu tiblazat megmutatja, hogy 2016-t6l 2021-ig kdzel azonos a nappali ellatisban
részesiild fogyatékkal €16k szdma a telepiilésen.

a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

112



A fogyatékos emberek helyzete Magyarorszagon sajnos nem sok figyelmet kap. A
fogyatékossag kérdéset szamtalan dton meg lehet kzeliteni, rengeteg tudomanyag érinti ezt
atémat. A fogyatékossag annak a maradandé allapotnak vagy sajatossagnak a megnevezése,
amikor egy személy érzékszervi, mozgasszervi, értelmi vagy kommunikécids képességei
szamottevoen elmaradnak az emberek atlagatol és ez a tarsadalmi életben vald részvételét
jelentdsen akadalyozza vagy lehetetlenné teszi. Lehet velesziiletett, vagy okozhatja baleset,
betegség, vagy az Oregedés.

A fogyatékos embereket teljes jogu allampolgarként ugyanazok a jogok illetik meg, mint a
tarsadalom barmely mads tagjat, joguk van a méltosdghoz, az egyenld banadsmédhoz, az
onallé élethez és a teljes korli tarsadalmi részvételhez. A fogyatékos embereket sajnos még
ma is nehezen fogadja be a tarsadalom. Igy a ko vetkez6 alapvetd problémak fellelhetdek:

A fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasa a tarsadalmi elfogadas kulcskérdése. Sajnos
napjainkban elég kevés az olyan munkahely, ahol egy-egy allasinterji alkalmaval
ugyanolyan es€lyekkel indulna egy sériilt ember, mint egy €p, még ha kivalo végzettséggel
is rendelkezik. Az emberek tobbsége eldszor kétkedve fogadja a fogyatékos emberek nyilt
munkaeré-piacon térténd foglalkoztatdsdnak lehetGségét. Ennek az az oka, hogy nincs
tapasztalatuk a sériilt emberek munkavégzd kapacitasarél. Pedig egyre tobb munkaltatd
valik nyitottd alkalmazasukra, akiket késébb sajat tapasztalataik is megerdsitenck abban,

hogy a fogyatékos emberek képesek értéket teremteni, ha képességeiknek megfeleld munkat
végezhetnek.

«Szilkséges biztositani azokat az alapvetd feltételeket, hogy egy fogyatékos ember
megmutatkozzék a tobbségi tarsadalomban. Itt elsdsorban az akadalymentességre és az
egyenld bandsmoddra kell a hangsilyt fektetni. Ugyanis a normalistél vald eltérést a
tirsadalom mindig is nehezen viselte.

» Az oktatds taldn az egyik legfontosabb 1t, hogy meg lehessen akadalyozni a kirekesztést a
tobbségi tarsadalombdl. Az ép gyerckek kozé integralt oktatds nehezen nyer tért a hianyzd
gyOgypedagdgial kapacitas miatt. A sériilt fiatalok kiilonbdz6 nehézségek miatt ritkdbban
tanulnak tovabb, mint az épek, igy kevés a fogyatékos értelmiségi.

+ A fogyatékos személynek, és vele egylitt csaladtagjainak, segitdinek biztositani kell, hogy
hozzaférjenek a kozérdekil tajékoztatasokhoz, tovabba azokhoz az informécickhoz, amelyek
a fogyatékosokat megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak.

+A fogyatékos személy egészségiigyi ecllatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire.

b) munkavillalast segito lehet6ségek;
A fogyatékkal é16k munkavallaldsat segitd lehetéségek korlatozottak telepiilésiinkon.
¢) hatrianyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenlé bandsmad elve szerint a kdzszolgaltatdsok mikddésében meg kell elézni az
allampolgarok hatranyos megkiilénboztetését, amely vonatkozik a lakosok barminem faj,
szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti diszkriminédcidjara. Az allampolgarok
emberi értékilk, méltésaguk, egyediségiik alapjan tiszteletet érdemelnek, érdekeiket
figyelembe véve olyan korlilményeket és légkort kell kialakitani, melyek ezeknek az
alapveté értekeknek a megorzését és megerdsitését szolgaljak. A szolidaritast kévetve az
intézkedési tervek megfogalmazdsakor a bevont partnerek tekintetbe vették, hogy a
tarsadalom szamdara minden allampolgér egyformén értékes, ezért a varos minden
kozosségének €s polgaranak érdeke a szolidaritds erdsitése, mely nagyban eldsegitheti a
hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi integraciojat, foglalkoztatasi és érvényesiilési

113



lehet6ségeit. A méltanyossdg elvén szem el6tt tartottdk olyan pozitiv méltanyos és
rugalmas intézkedések kidolgozasat, melyek el6segitik az érintettek tdrsadalmi

[y

d} onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékosok nappali intézményi ellatdsanak miikédését meghatarozo jogszabalyok:
+1993. évi III. térvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

+1/2000 (1.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyjté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és mikodésiik feltételeirdl

+188/1999 (X1I.16.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté intézmény
mukédésének engedélyezésérol.

»29/1993 (I1I.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatasok
téritési dijardl.

A szolgaltatas célja, hogy az intézmény a szolgaltatast igénybe vevd fogyatékkal €16
személyek részére olyan gondozési-, foglalkoztatisi tevékenységet (fizikai, mentalis,
¢letvitelbeli segitség) nyujtson, melynek soran a hianyzd, vagy csak a korlatozottan
meglévd testi-szellemi funkcidk helyreallitasara, javitisara kertil sor, ezzel a fogyatékos
embereket alkalmassa téve az 6nallo, vagy részben 6nallo életvitelre, valamint a tdrsadalmi
integraciora. Az intézmény biztositja:

» Az alapveto sziikségletek kielégitéséhez szlikséges szolgaltatisokat

*Az ellatast igénybe vevOk specialis szilikségleteinek megfeleld szolgaltatasok
elérhet8ségének megknnyitését

«Egyéni igény szerint napi egyszeri étkezést, illetve a hozott hideg étel elfogyasztasanak
lehet6ségét

*Egyéni és csoportos foglalkoztaté és rehabiliticids programok szervezésében wvald
részvétel, dnsegitd csoportok tdmogatasa, készség- és képességfejlesztés megszervezése
»Segitségnyujtas a kérnyezettel valo kapcsolattartdsban, a fogyatékos ember én tudatanak
megerdsitése

*Informacids halézat milkodtetése

»Erdekképviseleti szervekkel kapcsolattartas

*Segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa

» Gydgyészati segédeszkdzhoz vald hozzajutas segitése

*A kozosségi, a kulturdlis és a szabadidés programokba vald egyenjogi részvétel
eldsegitése

» A tarsadalmi integracio elésegitése

+ Jelnyelvi tolmécs elérhetéségének biztositasa

*Munkavallalast, munkaveégzést, képzést segitd szolgdltatisok  hozzaférésének
megteremtése

*Fogyatékkal €16 személy altalanos egészségi allapotanak és a fogyatékossaga jellegének
megfeleld egészségligyi, szocialis ellatdsokhoz vald hozzajutas biztositisa

+ A fogyatékos személyek iranti tarsadalmi szemlélet megvaltoztatdsaban kézremiikodés

Az ellatottak kore:

Nagykallo, Kallosemjén, Bokony, Geszteréd, Erpatak, Balkany, Szakoly, Ujfehért(’), Biri
teleplilések és Nyiregyhaza koézigazgatasi terliletén életvitelszerien tartdzkodo, az alabbi
fogyatékkal €I6, 3. életéviiket betdltott személyek:

«Siketek ¢s nagyothalldk: akinek hallasvesztesége olyan mértékil, hogy a beszédnek hallds
utjan torténd megértésére segédeszkozzel sem képes €s hallaskarosodasa mellett a hangzo
beszéd érhetd ejtése elmarad (hallasi fogyatékos).
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*Vakok és gyengén latok: akiknek segédeszkozzel vagy mitéti tton nem korrigalhatd
moédon latéképessége teljesen hidnyzik, vagy alig latéként minimalis latdsmaradvannyal
rendelkezik és ezért kizarolag tapintd- halld életmdd folytatisara képes (1atasi fogyatékos).
«Ertelmi fogyatékosok: akiknek értelmi akadalyozottsiga genetikai, illetbleg magzati
karosodds vagy sziilési trauma kovetkeztében, tovabba 11. életévét megeldzben
bek&vetkezd stilyos betegség miatt kozépsilyos vagy annal nagyobb mértéki.
*Mozgasszervi fogyatékosok: akiknél a mozgasrendszer karosodasa illetéleg funkcidzavara
miatt helyvéltoztatdsa a kiilon jogszabalyban meghatirozott segédeszkdz 4allandd és
sziikségszerli hasznalatat igényli, vagy a kiilon jogszabaly szerinti mozgésszervi betegsége
miatt allapota segédeszkozzel eredményesen nem befolyasolhatd.

» Autistdk: 1Q értéktdl figgetleniil autistanak kell tekinteni azt a személyt, aki a fejlodés
athatd zavaraban szenved, ¢és az autondmia tesztek alapjan 4llapota sulyos vagy
kézépsulyos.

*Halmozottan fogyatékos: az a személy, akinek a fenn felsorolt fogyatékossagok koziil
legalabb két fogyatékossaga van.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal é16 személyek szaméra jogszabaly altal biztositott ellatisok:

+ Fogyatékossdgi tdmogatis a stlyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenloséget
elosegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tamogatds célja, hogy — a stlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan
fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

+ Megvaltozott munkaképességll személyek ellatasara jogosult az a kérelem benytjtésakor 15.
¢letévét betoltdtt személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-os,
vagy kisebb mértékli, és a jogszabdlyban meghatérozott egyéb jogosultsigi feltételekkel is
rendelkezik. Az ellatds tipusdnak meghatérozasa - mely lehet rehabilitacios ellatas és rokkantsagi
ellatas - a komplex mindsités ismeretében torténhet meg.

» Rokkantsagi jéradékra az jogosult, aki a Rehabiliticios Szakigazgatasi Szerv szakhatosagi
allasfoglalasa szerint a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valik, illetve 80
szazalékos vagy azt meghaladd mértékil egészségkarosodast szenvedett €s részére nyugellatast,
baleseti nyugellatast nem allapitottak meg.

» Kozlekedési kedvezmeény: a mozgaskorlatozott személyek esélyegyenldségének eldmozditasat
szolgdlja a kozOsségi kozlekedésben vald részvételik anyagi tdmogatdsa, melyet a sulyos
mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirl szoldé 102/2011. (VI 29.) Korm.
rendelet hatdroz meg. A kozlekedési kedvezménynek két fajtaja van, a személygépkocsi szerzési
tamogatas, és a személygépkocsi atalakitisi timogatas.

+ Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd jarmu vezet6jét jogositja
fel kiilonb6z6 kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(X11.11.) Korm. rendelet szabalyozza a
jogosultak korét. 2013. augusztus 1-jétdl a jogszabdlyban meghatarozott mozgasaban korlatozott

személyen kiviil igazolvanyra a bizonyos - miikddési engedéllyel rendelkez$ - intézmények is
jogosultak.

7.3 A kizszolgaltatasokhoz, kozdsségi kizlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlisahoz vald hozzaférés lehetoségei, akadialymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellitasok elérhetdsége, egyiittmitkddése;

Az egyenl6 esélyll hozzaférés egyik eszkéze az akadélymentesités, amelynek fogalma az utobbi
években teljesen 1 tartalmat nyert. Ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember
— azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a halldssériilt, az értelmi fogyatékos, autista és
sulyosanhalmozottan fogyatékos emberek ~ specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a
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komplex akadalymentesités, azaz az egyenld esélyll hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszkozik, és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgltatast a
mozgassériilt embereken til latds- vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, kénnyen értheté tijékoztatd fiizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérol, hanem a kdzszolgaltatasok
egyenld esélyll hozzaférésér6l beszéliink, amely tehat magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annal joval tobb

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadilymentesitettsége;

Az dnkormanyzati tulajdonban 1év6 kizépiiletek akadalymentesitése mozgaskorlatozottak részere
megoldott. A szolgaltatisokhoz vald hozzaférést, az intézménybe térténd bejutast megkdnnyitik a
kiépitett rampak, valamint az épiiletekben megtalalhaté lift.

c) kozszolgiltatisekhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacidés ¢€s
kommunikiciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége;

A tdmogatd szolgaltatast egyedill, vagy csaladban €16, 6nmaga ellatdséra nem, vagy csak részben
képes fogyatékossdggal él6 (latds, hallas, mozgds, értelmi, és halmozottan sériilt, vagy autista)
személy veheti igénybe. A tadmogatd szolgaltatds célja: A fogyatékos személyek lakdkdrnyezetben
torténd ellatdsa, a kozszolgaltatasok elérésének segitése, 6nallo életvitelik megdrzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas. A szolgalat feladatai:

* Személyi segitd szolgélat
o Szallité szolgélat mlkodtetése
o Informéacid nyujtasa, tanacsadas
d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Onkormanyzatunk erre vonatkozdan adattal nem rendelkezik.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

A kerékparutak akadalymentesitése megoldott, a jarddk, parkok nagy szazalékban
akadalymentesen megkozelithetok.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢él6 személyek nappali
intézménye, sth.);

A viarosban a fogyatékosok nappali intézményi ellatisat a kovetkezd jogszabalyok hatarozzak
meg:
« 1993, évi IIl. térvény a szocidlis igazgatasrél €s szocialis ellatasokrol
« 1/2000 (L.7) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mitkddéstik feltételeir6l
»  188/1999 (XIL.16.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjté intézmény
miikddésének engedélyezésérdl.
¢ 29/1993 (I1.17.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst ny0jté szocidlis
ellatasok téritési dijarol.

A szolgaltatas célja: az intézmény a szolgaltatist igénybe vevé fogyatékkal é16 személyek részére
olyan gondozasi-, foglalkoztatasi tevékenységet (fizikai, mentélis, életvitelbeli segitség) nyujtson,
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melynek sordn a hidnyz6, vagy csak a korlatozottan meglévs testi-szellemi funkcidk
helyreallitasara, javitasara keril sor, ezzel a fogyatékos embereket alkalmassé téve az 6nallo, vagy
részben dnallo €letvitelre, valamint a tarsadalmi integraciora.

A szolgaltatas feladata:

+  Azalapvetd szitkségletek kielégitéséhez szilkséges szolgéltatasokat

+ Az ellatast igénybe vevok specialis sziikségleteinek megfeleld szolgaltatdsok
elérhetdségének megkdnnyitését

+ Egyéni igény szerint napi egyszeri étkezést, illetve a hozott hideg dtel
elfogyasztasanak lehet§ségét

+  Egyéni és csoportos foglalkoztatd és rehabilitiacids programok szervezésében vald
részvétel, dnsegitd csoportok tamogatasa, készség- és képességfejlesztés megszervezése
+  Segitségnyijtds a koérnyezettel valéd kapcsolattartasban, a fogyatékos ember én
tudatanak megerositése

*  Informaécids halozat mikdtetése

»  Brdekképviseleti szervekkel kapcsolattartas

+  Segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa

+  Gyogyaszati segédeszkdzhdz valo hozzajutas segitése

+ A kozosségi, a kulturalis és a szabadidds programokba vald egyenjogt részvétel
elosegitése

« A tarsadalmi integracio elésegitése

*  Jelnyelvi tolmacs elérhetdségének biztositasa

*  Munkavallalast, munkavégzest, képzést segité szolgaltatasok hozzaférésének
megteremteése

»  Fogyatékkal €l6 személy altaldnos egészségi allapotédnak és a fogyatékossaga
jellegének megfelels egészségligyi, szocialis ellatasokhoz vald hozzajutas biztositasa

« A fogyatékos személyek iranti tarsadalmi szemlélet megvaltoztatdsaban
kozremiikodés

Az ellatottak kore:

Nagykallé, Kéllésemjén, Bokony, Geszteréd, Erpatak, Balkany, Szakoly, Ujfehértd, Biri
telepiilések ¢s Nyiregyhdza kozigazgatdsi teriiletén dletvitelszeriien tartézkodd, az aldbbi
fogyatékkal €16, 3. életéviiket betoltott személyek: siketek és nagyothalldk, vakok és gyengén

latok, értelmi fogyatékosok, mozgasszervi fogyatékosok, autisték, halmozottan fogyatékosok. Az
intézményben 20 16 ellatasat engedélyezték.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Nem rendelkeziink informéacidval

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

A Kozmiivelddési Feladatokat Ellatdé Nonprofit Kft. 2008. augusztus 25-én rehabilitacids
akkreditacids tanusitvanyt szerzett. Azota rehabiliticids foglalkoztatast végez 3, teljes mértékben
akadalymentesitett telephelyen azzal a céllal, hogy olyan szervezett segitséget nyujtson, ami nem a
hidnyzd, hanem a megmaradt képességek legteljesebb mértékt hasznosuldsat tamogatja a
tarsadalmi szerepvallalas elésegitése érdekében.

A tartésan akadalyozott emberek tarsadalmi integracidjanak legfontosabb szintere a
munkaerdpiac, hiszen a foglalkoztatds alapjaiban hatirozza meg az emberek helyzetét és
lehetdségeit.

A spanyol CECAP Alapitvany sikeres tevékenységének megtapasztalasat kévetden Eurdpai Unids
tdmogatassal jott létre Nagykdlloban a Szociolabor, amelynek tagjai felndtt kort, kilonbozd
mértékdl és mas-mas fogyatékkal ¢é16 emberek. Iskolai végzettségiiket tekintve széles skdlan
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mozognak, hiszen megtalalhatd kozottiik az alap- kozép- és felsofokil végzettséggel rendelkezd is.
Az elsbdleges problémat szamukra a munkaerdpiacra vald kilépés jelenti, kevés a kereslet a
masképességli munkavallalok irant, emellett a fiigg6ség oly mérték(l a hidnyos szocializcié miatt,
hogy 6nalldan — csaladi vagy intézményi segitség nélkiil — nem képesek az érdekervényesitesre.
Ugyanakkor jelent6s nehézséget jelent a munkakultira kialakulatlansaga is.

A program kerctében 15 maés képességli ember tovabbképzésére tettek alkalmassa Nagykallo
kozpontjdban egy épililetet. A résztvevoknek a kovetelmények -elsajatitdsa utdn, védett
foglalkoztatasi program segitette eld munkaer-piacra valé belépésiiket é&s  tartds
foglalkoztatasukat. A képzés sordn iratdigitalizélasi ismeretek birtokdba keriiltek el, majd a
kévetelmények teljesitése utan a nyilt munkaerd piacra valé kivezetéstik tortént meg. Ugyanakkor
a Szociolabor lehettséget adott az 6nallo életre valo felkésziilés elOsegitésére, a tarsadalmi
beilleszkedés tamogatasara. A helyiség kialakitidsanal fontos szempont volt, a személyre szabott
fejlesztés feltételeinek megteremtése.

A pilyadzat lezaruldsa utan is tovabb folytatodott ez a program. A Dél-Nyirségi Szocialis- és
Gyermekjoléti Szolgalat keretén beliil mitkodik a Fogyatékosok nappali ellatdsa.

7.5 A fogyatékossdggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A munkaerépiacon nehéz az érvényesiilés, a tirsadalom nem befogado.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlisége vizsgélata soran telepiiléstinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
fogyatékosok foglalkoztatdsanak hidnya, a munkaltatd valik nyitotta alkalmazasukra,
tarsadalmi elfogadas hidnya akiket késdbb sajat tapasztalataik is

megerositenek abban, hogy a fogyatékos
emberek képesek értéket teremteni, ha
képességeiknek megfelelé munkat végezhetnek.

az akadalymentesség hianya az akadalymentesség névelése - épiiletek
hozzaférhetdségének javitasa, amely altal
kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valo eljutds lehetdségei

névekednek
fogyatékos személynek, és vele egyiitt fogyatékos személynek, és vele egyiitt
csaladdtagjainak a kdzérdekll informaciokhoz csaladtagjainak, segitdinek biztositani a
torténd jutasanak hianya, a tarsadalmi kézérdeki tajékoztatdsokhoz, tovabba azokhoz

kirekesztettség és integracios felliletek hianya az informacidkhoz, amelyek a fogyatékosokat
megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgéltatasokkal kapcsolatosak - integracids
feliiletek megteremtése
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Tibb célcsoportot érintd, telepiilésszintil megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kézlekedés belteriileti utjainkon.

Belteriileti Utjaink javitasa sikeres palyazat
segitségével oldddik meg.

Szabadid6 hasznos elttltésének hidnya,
generaciok
talalkozasanak hianya

Programszervezés és folyamatos
palyazatfigyelés olyan kozosségi tér
kialakitaséra, ahol minden generacié megtalélja
a szamara kedvezo elfoglaltsagot.

Kallai Kett6s
Rendezvény- Konferencia- és
Szabadidékozpont hidnya

TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 — Elhet
telepiilések palyazati kifras
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallaldsa

a) a 3-7. ponthan szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi
megiallapoedasok szima);

A célcsoportok tagjai a helyi esélyegyenléségi programban szerepld helyzetelemzések, problémak
¢s kihivasok, erre épilil6 intézkedési tervek elsGdleges szerepldi, esetlikben a folyamatos
tajékoztatdas ¢€s a rendszeres konzultacids, véleménynyilvanitasi lehet6ség az akcidk
sikerességének alapvet6 feltétele, mivel a célcsoportok tagjait annak fiiggvényében, hogy milyen
mértékben, formdban és teriileten érintik az intézkedési tervek, eltérden reagélhatnak az egyes
tervezett projektekre.

Az el6zdek mellett fontos a lakossag és civil szervezetektdl érkezd visszajelzések kiértékelése s
feldolgozasa. A civil szervezetekkel vald kapcsolatfelvételre és kiépitésre, valamint tajékoztatasra
¢s kapcsolattartdsra az esélyegyenloségi program intézkedési terv részében foglaltakat illetéen
térekszik a varos a minél hatékonyabb és ecredményesebb megvaldsitasra az esélyegyenldség
érvényesiilése szempontjdbdl. Az egyiittmiikddésre torténd meghivas kapcsan a személyes
informaciok €s a civil adatbazis all rendelkezésre. '

A fiatalokat €rint6 helyi kihivasok és feltart problémateriiletek kapcsan nélkiildzhetetlen néhany
gondolatban az ifjisgra vonatkozd Onszervezddési és egyiittmitkédési folyamatokro!l irni jelen
fejezetet illetéen. A hatékony partnerség és egylittmtkédés érdekében célszerdl a gyermek- és
oktatasi intézmények érdekeltségének figyelembevétcle a szabadidé-szervezés ecgészséges
modelljeinek kozvetitésében, valamint mentalhigiénés szemlélet és készség alakitasaban, illetve a
kommunikacid fejlesztése a gyermek- és oktatdsi intézmények, valamint az egészségligyi é€s
szocialis intézmeények kozott, végil pedig az ifjisagi €s az ifjusdgot segitd civil szervezetek
megerdstdésének eldsegitése.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormaanyzati, egyhizi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A célcsoportok tagjai a helyi esélyegyenldségi programban szerepld helyzetelemzések, problémak
€s kihivasok, erre épiilé intézkedési tervek elsddleges szerepldi, esetiikben a folyamatos
tajékoztatds €s a rendszeres konzultacids, véleménynyilvanitasi lehetOség az akcidk
sikerességének alapvet6 feltétele, mivel a célcsoportok tagjait annak fiiggvényeben, hogy milyen
mértékben, formdban és teriileten érintik az intézkedési tervek, eltérden reagalhatnak az egyes
tervezett projektekre.

Az elézbek mellett fontos a lakossag és civil szervezetektol érkez6 visszajelzések kiértékelése és
feldolgozasa. A civil szervezetekkel valo kapcsolatfelvételre €s kiépitésre, valamint tdjékoztatasra
€s kapesolattartisra az esélyegyenléségi program intézkedési terv részében foglaltakat illetoen
torekszik a varos a minél hatékonyabb és eredményesebb megvaldsitdsra az esélyegyenloség
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érvényesillése szempontjabol. Az egylittmiikddésre t6rténd meghivas kapcsan a személyes
informacidk és a civil adatbézis 4ll rendelkezésre.

¢} Gnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Nagykalld, mint kistérségi kdzponti telepiilés funkciojanal fogva is aktiv kapcsolatot tart fent a

komyez6 teleptilésekkel, a varos €s a kistérség tobb telepiilése egyiitt miiksdteti szocidlis ellatd
halozatat.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célecsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

Nagykallé Varos Roma Nemzetiségi Onkorményzata legfontosabb feladatanak az esélyegyenl6ség
megteremtését, varosunkban a békés egymas mellett ¢lés lehetdségét tartja, amelyre vonatkozodan
az alabbi teriileteken fordit kiemelt figyelmet az egyeni6 banasmod érvényesitésére:
- az iskolaztatas
- a munkavéllalas
- a lakashoz jutés
- a felnottképzés-, atképzés valamint az életkortilmények javitasa
Az emlitett teriileteken az alabbi tevékenységek megvalOsitisara torekszik és a kovetkezo
prioritasokat illetden sikeriilt elérnie az esélyegyenliség teljesiilését:
Iskolaztatas
- minden évodaérett roma gyerek felvételére valo térekvés az 6vodakba.
- a hatranyos helyzeti gyerekek utan jard fejkvotat megigénylése abbdl a célbdl, hogy
kiscsoportos felzarkoztatd programok indulhassanak, hogy az Aaltalanos iskoldt kozel
egyenld eséllyel kezdhessék roma gyerekek
- az altaldnos iskoldkban is folytatddjon a felzarkoztatd program
Munkavéllalas
- kapcsolatteremtés a Nagykalloi Jarasi Hivatal Foglalkoztatisi Osztallyal annak
érdekében, hogy a koz- és kdzhasznli munka keretében a végzettségiiknek megfeleld
munkat kinaljanak fel a romaknak is
Lakéashoz jutés
- az Onkormanyzat alakitson ki t6bb szocidlis bérlakast
Felnottképzes, atképzés
- ¢€l, hogy minél t6bb roma embernek legyen OKJ-s szakmaja, ennek érdekében torekszik
a kisebbségi 6nkormanyzat j6 kapcsolatot fenntartani a képzési kézpontokkal.
Az dnkormanyzat minden lehetdséget kihasznal, jo kapcsolatokat épit ki varmegyei és orszdgos
intézményekkel. Korzetkdzponti szerepliket felvallalva létre szeretnének palyazatokat elkésziteni.

e} civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A civil szervezetek bevonasat kiemelten kezeli az Onkormanyzat, ezért civil adatbazist haszndl és
internetes megjelenési feliiletet biztosit e szervezetek szamara, amely mellett a HID Kozosségi
Héaz nyujt helyiséget forumok, megbeszélések €s egyéb programok szervezésére. Nagykalloban a
legaktivabb civil szervezetek a sport, kulturdlis-, szocialis ¢és kornyezeti aktivitdssal biro
egyesiiletek, szovetségek. E szereplOk esélyegyenloségi tevékenysége - a dokumentumban
szerepld célcsoportokat illetden — altalanossdgban olyan szintercken és férumokon nyilvanul meg,
mint a telepiilés fejlédésére irdnyuld dontés eldkészitdé folyamatokban vald részvétel, aktiv

kézremiikodés a palyazatok megvalositasaban, tovabba egy-egy célcsoporira koncentralo feladat
ellatasa.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatiasdban,
Esetenként eléfordul.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

121



HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvéatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasiban, megkonnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi  problémak kapesan  érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonisanak eszkézei és eljardsai a HEP elkészitésének
folyamataba;

Nagykallo kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a helyi tarsadalmat és gazdasagi szerepldket
aktivan bevonja a varosfejlesztési folyamatokba, fgy az esélyegyenléségi programban
megfogalmazott intézkedési tervek megvaldsitasaba is.
Az esélyegyenlOségi program kidolgozasa sordn megtdrtént a legfontosabb partnerségi
csoportok azonositasa €s a partnerség céljainak meghatarozésa:
- Lakossag
- Nagykalld Véaros Onkormanyzata, Roma Nemzetiségi Onkorményzat
- civil szervezetek, egyesiiletek
- Szakhatosagok
- Vallalkozasok
- oktatasi-nevelési intézmeények, képzo intézetek
- Nagykalldi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly
- Egyhazak
A programmal kapcsolatos bevonds fontossaganak okai:
- Elfogadottsag, identitas
- Szakpolitikai engedélyezés
- Magéant6ke mobilizalasa
- Agglomeracids egylittmiikddés

Az alabbiak ismertetik az esélyegyenléségi program elkészitésének folyamatat a partnerséggel
egyiittmiik6désben:

1. azonositas: statisztikai adatok, adatbazis kezeldk, személyes és helyl adatgy(ijtés; kordbbi
koncepeiok, tervek és programok figyelembevétele; nemzetkozi és nemzeti rendeletek,
hatarozatok és térvények figyelembevétele; egyeztetések a partnerekkel

2. helyzetelemzés elkészitése: adatok feldolgozasa, kordbbi koncepcidk, tervek és programok
figyelembevétele; nemzetkézi és nemzeti rendeletek, hatarozatok és torvények figyelembevétele;
egyeztetések a partnerekkel, kihivasok €s helyi szinten jelentkezd problémék beazonositasa

3. intézkedési tervek megfogalmazésa: konkrét beavatkozasok meghatarozasa idopontok, célok,
partnerek, részt vevok, felelosok, illetve mutatdk és kockazatok részletezésével

Onkorményzatunk reméli, hogy intézményei és partnerei megvizsgaljék és a program elfogadasét
kovetben biztositjdk, hogy az intézményiik mUkodését drintd, &és az esélyegyenldség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba beéplilnek, érvényesiilnek az egyenlé bandsmodra és esélyegyenloségre
vonatkozo azon kitelezettségek, melyek az Gnkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevéieleinek

visszacsatolasat szolgalo eszkézok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikoddtet-e
HEP Férumot.

Az Esélyegyenldségi Program az énkormdnyzat, HEP Forum valamint a telepiilésen mik6dé
intézmények kzremiikddésével késziilt.

¢) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az teleptilései Onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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! A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport . .
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
alacsony képzettség képzések bovitése
Romak magas munkanélkiiliség munkahelyek létrehozdsa
es/’vagy . sajat kert hianya konyhakert kialakitasa,
mélyszegény-
ségben élok tarsadalmi  befogadds,  integrécid | foglalkoztatasi mentoralas
nehézségei szakemberek segitségével
rossz lakaskoriilmények szocilis bérlakasok kialakitasa
gyerckek szocializacidja helyes csaladi minta
attitlidok, motivaciok hianya oktatasi intézmények fontossaga
Gyermekek : T
15-30 évek korosztaly bevonasa Ssz,e Irnberek bevondsa, egylttm{ikodés
erdsitése
elvandorlas sikeres programok megvalositasa
eladosodas szocidlis ellatasok igénybe vétele
tajékozatlansag iddsek tajékoztatasa
Idések magany bevonni kiilénbdz6 programokba
kiszolgaltatottsag segitségnyujtas
képzettség hianya tanfolyamokba valé bevonas
korai gyerekvéllalas korai felvilagositas
csaladok gazdasagi valsdga életvezetési tandcsadas
Nk szociokulturalis kiilonbségek csaladi szemléletformalas
ndk, férflak munkavallaldsa szemléletformalas
GYESen lévé anyukédk elhelyezkedési . 1
. szemléletformalas
nehézségei




foglalkoztatottsag hianya

munkaltatd valjon nyitotta

gloéiyatekkal akaddlymentesség hidnya akadalymentesség novelése
informacié hidnya kozérdeki tajékoztatas
Kozlekedés belteriileti Utjainkon. Belteriileti utjaink javitdsa sikeres
palyazat segitségével oldddik meg.

. Szabadidé hasznos eltdltésének hidnya, | Programszervezés és folyamatos
Tobb . gy . gt ,

. generdcidk talalkozasanak hianya palyazatfigyelés olyan kézosségi tér
célesoportot : yor s . .y
o kialakitdsara, ahol minden generacié
ernto, (1 i ”

e megtaldlja a  szamara  kedvezd
telepiilésszintii .
megdllapitds elfoglaltsdgot. '
Kallai Kettds TOP PLUSZ-1.2.1-21-SB1 — Elhet6
Rendezvény- Konferencia- és teleptilések palyazati kifrds
Szabadidokézpont hidnya
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak is hasznos tagjai lehetnek a tarsadalomnak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok szamara kiemelkedési lehetdséget mutassunk.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlédésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek helyzetére, az elmaganyosodas elkeriilésére, szocialis €s
egészségligyi ellatasuk fejlesztésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén annak tdmogatdsat, hogy a csalad, a karrier és
dnmegvalositas egyensilyat megteremthessék.

Kiilénés

figyelmet

forditunk a fogyatékkal

€lék

életkériilményeinek  javitasara.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szaméara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikédd nem onkormanyzati fenntartds intézmények vezetdit pedig

partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat koévetden biztositsdk, hogy az intézménylik mikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinfi
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovdbba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmlikddes egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozitt
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémaékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feltilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizdtt célok megvaldsulisét, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatérozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elékészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatasa

- aHEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentélasa, kommunikalasa



Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f& feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalésitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢vente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Forum

szamara.

/ Fogyatékkal éldk:
s
egyenl@ségéve
- foglalkozé
\ ' - munkacsoport

G'yerek'ék' esély-

© NGk esély- -
egyenlGségével egyenl§ségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport

munkacsoport

A HEP Féorum mitkédése:

7 d6sek esél

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0 HEP elfogadasa elott, de sziikség

esetén ennél gyakrabban tilésezik.
A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseird] jegyzokonyv késziil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP 1T megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadésara, vagy
atdolgoztatésara, valamint sziikség szerinti modositaséra.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzds onkormanyzatok jegyzdie,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatdk képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzorendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP céicsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi €s kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllal6 személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,
tankertileti kdzpont képviseldje,

kornyezd teleplilések dnkormdanyzati szerepléi,
jarasi jelzérendszeri tandcsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzérkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasédra az egyes beavatkozasi terilletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

143



3.4 Nyilvinossag

A program elfogadisdt megel6zOen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformélas lehetGségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvinossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindléo HEP Forum els6
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket &s az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
onkorményzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kiilonbdzd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatisanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tirsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelsség
Az esélyegyenlOséggel osszeftiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtisaért az onkormanyzat részérdl a
polgirmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldal tAmogatésa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozétti kapesolat biztositdsa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Férum vezet&jével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevondsdval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheto legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkorményzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kisvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponten megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i
- felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkriminicidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
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befogadd és tolerdns légkodrt, é€s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sérillése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetoi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérél.

Szitkséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egylittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-¢t, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd moédon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalésitisdhoz.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds szemely
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgélatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kvetkezményeinek elhar{tasarol.
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4. Elfogadis moédja és datuma

I. A Nagykallo varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettilk.

II. Ezt kovetden Nagykallo varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ........ocoocoiiiiiiiinnnn.. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadé hatirozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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Tisztelt an Erikal

Koszonom a Helyi Esélyegyeniéségi Program tervezetet. Az abban foglaltakkal egyetértek, jovahagyasra javasiom!

Udvozlettel: Bogdan Zoltan _
Nagykallé Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke
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L t Erika
Maunkacsoport Vezetd

Nagykallé Viros Onkorményzata
4320 Nagykslls

Kallai Kettés tér 1.

Tisztelt Cim!

A Nagykalloi Csalad-€s Gyermekjoléti Kozpont mb. intézményvezetdje Téthné Horvéth
Erzsébet a Helyi esélyegyenléségi Program tervezetét (2023-2028) attekintettem, és annak
jovahagyasit javaslom.

Nagykéll6,2023.12.29.
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Mellekelten kiildém, a megfogalmazott HEP. programokban leirtakkal kapcsolatos véleményem.

A kitlizott célokkal, feladatokkal alapvet@en egyetériek, az alabbi véleményekkel kiegészitve.

Az Onkorményzat jobb egyiittmitkddésére koordinalasara van sziikség, minden érintett szervezetekkel,
intézmenyekkel.

Nagyobb figyelmet kell forditani az alulrol-felfelé t6rténd informaciok, észrevételek, javaslatok befogadasara.
Erésiteni kell a felelds Onkormanyzat parbeszéd és kozvetlen kommunikacios képességét.

A gazdasdagi program megvalositasa sordn elsédleges a fontossdgl sorrend, a takarékosabb gazdalkodas,
szigorlbb elszamoltatasokkal, szamenkéréssel.

A lakossag identitasanak megérzésével, a hagyomanyok apoldsaval, kulturalis tevékenységgel, stb. foglalkozé

civil szervezeteket nagyobb meértékii anyagi tamogatasban kell részesiteni, végzett munkajuk, létszamuk aranyaban,
Erdemi 8szttnzé rendszerek kialakitasaval meg kell allitani a helyi népességlink csdkkenését, ndvelni a sziiletések

szamat, fejleszteni az egészségligyi €s szocialis ellatd rendszert, szabadidés és kulturalis kdzdsségi szolgaltatasokat,
csOkkenteni a magas munkanélkiiliséget, ndvelni a munkahelyek szamat.

A HEP férumok javasolt Gsszetételével, az allandé meghivottakkal, a nyilvanos férumok 8sszehivasaval, a
végrehajtaseért
felels személyek, csoportok megjelbiésével egyetériek.

Bizom a HEF program eredményes folytatdsaban és lehettiség szerinti megvaldsitasaban.

Tisztelettel: Moinar Ferenc az Oszi Napfény Nyugdijas Egyestilet elndke
{Az idézelt szoveg el van rejtvel
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