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1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

Nagykall6 Varos Onkormanyzat képvisel6 — testiilete, a helyi tdmogaté csoport, valamint az
akcioterilet lakossaganak képvisel6i 2016. évben arrdl dontottek, hogy folytatni kivanjak azt a
tarsadalmi felzdrkdztatasi folyamatot, mely a vdrosban a szocidlis varos-rehabilitacids projektekkel,
valamint az URBACT programbdl finanszirozott ROMA — NET elnevezés( programbdl elindult, és
érezhet6en pozitiv hatdst gyakorolt egyrészt a szegregatumok lakossaganak felzarkdzasa, masrészt a
tobbségi tarsadalom befogadd készsége terén. Az dnkormadnyzat és partnerei 2006. év 6ta valamennyi
lehet6séget megragadott annak érdekében, hogy csokkentse a szegregdacidt, és elGsegitse a
mélyszegénységben é16 lakosok tdrsadalmi felzarkdzasat. A tevékenység mar a Koranyi tervben, majd
az IVS — ben és az ITS — ben is megfogalmazasra keriilt, a folyat kovetkezd |épése jelen projekt
el6készitése volt, melynek keretében javitani kivanjdk a tdrsadalmi mobilitast, illetve csokkenteni a
szegregacidét a varosban azért, hogy javitsak a telepiilés versenyképességét. Ennek érdekében a
kovetkez6 jovGkép kerilt megfogalmazdsra: Nagykallé leszakadd varosrészein olyan tdrsadalmi
mobilizacidés folyamatok elinditasa, melynek kovetkeztében rendszerszerlien, mind kozosségi, mind
egyéni szinten kialakulnak azok a feltételek, melyek lehetévé teszik a mélyszegénységben él6
(tobbségében roma szdrmazasu) emberek felzarkézasat a tobbségi tarsadalomhoz, illetve
megalapozzak diszkriminaciomentes tarsadalmi befogaddsukat. Ennek megfelel6en tehat a
rehabilitacios projekt megvaldsitasaval célunk, hogy a szegregatumok integralddjanak a telepulési
szovetbe. Ennek érdekében olyan akcidterilet kerilt kijelolésre, mely a varos harom olyan
szegregatumat magdban foglalja magaban, ahol a vdros kordbban mar sikeres szocialis varos-
rehabilitaciot hajtott végre. Fontos kiemelni, hogy a vdros mas részein is taldlhatoak szegregalt
teriiletek, ott azonban még most indult el a fenntartdsi id6szaka az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0017
kddszamu, Kiskallo Szocidlis Célu Varos-rehabilitacidja elnevezés(i projektnek, igy ott aktiv kozosségek
segitik az integracids folyamatokat. Az akcidteriilet lehatarolasaban az is fontos szempont volt, hogy a
kordbban ebben a varosrészben megvaldsitott varos-rehabilitacio inkabb a lakotelepre és kérnyezetére
el6készitésére. Ez pedig fontos kérdés, amivel az URBACT ROMANET projekt helyi akcidterve is kiemelt
célként foglalkozott. A cél elérése érdekében a varos tervezi a TOP-4.3.1-15 kddszamu kiirds keretében
a lakhatdsi integracios tevékenység megvaldsitasat is. A jov6kép megvaldsitasa érdekében a projekt
konkrét célja:

1.) szegregalt kornyezetben, mélyszegénységben él6 egyének, illetve csalddok egyéni fejlesztése,

képessé tevése a tarsadalmi felzarkozasra;



2.) kozosségfejlesztés az akcioterileten a kozosségi tervezés eszkdzével annak érdekében, hogy
keretet adjon az integracids folyamatoknak, illetve erGsitse a varos lakossagmegtartd
képességét;

3.) antidiszkrimindcids program megvaldsitdsa a tarsadalmi befogadds feltételeinek

megteremtése, illetve a varosi lakossag kohézidjanak erésitése érdekében;

4.) az alacsony kiszobU szocidlis ellatdsok személyi feltételeinek, és a folyamatos mentoralas
biztositdsa a célcsoport felzarkdzdsdnak elGsegitése érdekében a korabbi programok

folytatasaként;

5.) a helyi tdmogatd csoport, valamint tovabbi civil és egyhazi partnerek bevonasaval a tarsadalmi
felzarkdzasi folyamat elfogadottsaganak biztositdsa, a HTCS kordbban megkezdett munkajanak

folytatasa;

6.) a fizikai infrastruktira (kozosségi, lakhatdsi, alapinfrastruktira) min6ségi javitdsa az
akcidterilet tovabbi leszakadasanak, a szegregalt teriilet béviilésének megakaddlyozasa, a

szegregdtum varosi szovetbe torténd integracidja érdekében;

A célok megvaldsitdsa érdekében a fentiek alapjan olyan konkrét tevékenységek megvaldsitasat
tervezzik, melyek megvaldsitasaval javithatdak a varos szegregalt lakéterileteit magaba foglald
akcioterilet lakossaganak felzarkdztatasi esélyei, illetve megalapozza a varosi infrastruktura
megujitasat is.

Projektiinkben integrdlt médon mind szoft tipusd, mind infrastrukturdlis beavatkozasokat
terveziink, ez utdbbiak projektterv szintjén elsésorban a lakhatasi integraciot, a foglalkoztatast és a
kozosségfejlesztést tamogatjak. Jelen projekt keretében tervezett szoft beavatkozasok egyrészt az
egyéni felzarkdézas elbsegitését, a képessé tevést célozzdk, masrészt a helyi kdzosséget, mint
tarsadalmi keretet kivanjuk megerd&siteni a sikeres integracié érdekében, harmadrészt pedig meg
kivanjuk alapozni az infrastrukturdlis projekt, féként a lakhatdsi integracids projektelem
megvaldsitdsat. Ennek megfeleléen — 0Osszhangban céljainkkal —az aldbbi projektelemek

megvaldsitasat tervezzik:

4+ Egyuttm(ikodés a kdzdsségi és egyéni szintl tarsadalmi integracio feltételeinek megteremtése
céljabdl kozosségfejlesztést, az érintett lakossag bevondsat célzd, tarsadalmi integraciét
el6segit6, a tervezett fejlesztések elfogadtatdsat célzd programokat kivanunk megvaldsitani.
Olyan programokat valdsitunk meg, melyek egyrészt bevalt gyakorlatokon alapulnak, masrészt

széles partnerségben valdsulnak meg.

+ A folyamatos szocidlis munka feltételeinek megteremtése. Ezen tevékenység keretében

egyrészt szocidlis munkdsok, egy f6 szocidlis asszisztens foglalkoztatasat tervezziik. Masrészt



settlement (civil szervezetek dnkénteseivel, illetve az akcidterilet lakdival) tipusu szervezetet
kivanunk létrehozni, mely a kozosségi tervezés eszkozével aktiv, 6nsegit6 tevékenységet lat
majd el az akcidterileten, a kozosségi haz bazisan. Az aktiv, terepen térténd szocialis munkat a
projekt fizikai megkezdésétdl tervezziik elinditani, melynek alapja a bizalmi kapcsolat kiépitése
a célcsoporttal. A szocialis munkat a 2011 — ben létrehozott és azdta komoly sikereket elért

Akdcos Uti K6zosségi Haz bazisan kivanjuk miikodtetni.

+ A foglalkoztatds elGsegitése. A foglalkoztatds elGsegitése keretében harom, egyméshoz
szorosan kapcsolddo tevékenységet kivanunk megvaldsitani:

e (izemlatogatasok,
e munkaerdépiaci tréningek,
e OKJ —s tanfolyamok

o az kiegészit6 jovedelemszerzési lehet6ségek megteremtése

+ A gyermekek formdlis oktatdson kiviili fejlesztése keretében az aldbbi tevékenységeket

tervezzik:

- az Akacos Uti Kozosségi Hazban tanoda jellegli foglalkozasok, igény szerinti

tanulmanyi felzarkoztatas;
- sport és tancfoglalkozasok;

- MesEd program

4+ FEgészségfejlesztési akcidk keretében a szegregdtumokban egyrészt a Jésa Andras
Oktatokoérhazzal egylittmikodve egészségligyi szlir6busz programot inditunk komplex szlrések
megvaldsitdsdra, valamint a prevencid és az egészséges életmddra nevelés érdekében

egészségligyi szakemberek bevondsaval rendszeres tanacsadast kivanunk megvaldsitani;

+ Szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitisa érdekében jogi, addssigkezelési, illetve egyéb

tanacsaddsokat terveziink a célcsoport szamara;

4+ Blinmegel6zést, a kozbiztonsdg javitdsat elSsegit6 programok megvaldsitdsa keretében
egyrészt a polgarérség, a rendGrérs, illetve mas helyi szerepl6k bevondasaval blinmegel6zési
stratégia készlil, masrészt a palyazati tdmogatas segitségével tervezzilk az abban leirt akcidkat

megvaldsitani;



Fontos kiemelni, hogy projektlink széles 6sszefogason alapul, hiszen a megvaldsitasba a HTCS — n tul
olyan — az aldbbiakban felsorolt - helyben m(ikodé civil szervezetek keriiltek bevonasra, akik megfelelé

tdrsadalmi bedgyazottsaggal és tapasztalatokkal rendelkeznek az integracids torekvések

megvaldsitdsdban

A TOP-5.2.1-16-SB1-2017-00002 szamu, , A tarsadalmi egyittmiikodést szolgalé komplex program

Nagykalléban” cim( projekt konzorciuma

KONZORCIUMVEZETO KONZORCIUMI TAGOK

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet

Nagykallé Varos Onkormanyzata Nagykallé Varosért Alapitvany
Nagykalléi Varosvédo Egyesiilet




2. HELYZETELEMZES

Nagykallé kozigazgatasi terlletén 6 szegregatum taldlhaté 5 szegregdtum belteriileten és 1
szegregatum kilteriileten. Az 1. sz. szegregatumhoz a Torony Ut - Magyi kdz - Magyi Ut - belterileti
hatar altal koriilhatdrolt teriilet tartozik. A 2. sz. szegregatum a Kallai Eva ut keleti oldala. A 3.
szegregatum a Akacos Ut mindkét oldala - Tavasz Ut - Rdzsa ut altal korilhatarolt teriilet. A 4.
szegregatum a Temet6 Ut - Krddy Gy. Ut - Bercsényi u. a Porosladany uti keresztezédéssel
korilhatarolt teriilet. Az 5. szegregdtum a Porosladany Ut nyugati oldala a Széchenyi Gttdl a

Temet6 utig. Ezen felll a telepliléshez tartozé Birke Tanyan éri el a szegregaciés mutaté a 35%-ot.

Nagykallo szegre_;géturh attekintd
Szegregacios mutato 35% feletti

Ludasto | i

1. dbra (Szegregatumok Nagykall6 kézigazgatasi teriiletén beliil) forras: KSH

A segélyezési adatok vizsgalata, a helyszini terepbejaras és az 6nkormanyzat szakembereinek
tapasztalata azt a kordbban is érvényes megallapitast tdmasztja ala, hogy mindegyik terilet valddi
szegregatumnak tekinthet6. A Nyugati kertvdros mindharom szegregatuma a varosszovetbe
agyazadik, de annak szélén helyezkedik el, a varosrész kozlekedési (vasut) ill. egyéb (temetd, ipari)
funkcioju tertleteihez kozel helyezkedik el. Teleprdl vagy telepszeri kornyezetrél ezek esetében
nem beszélhetlink, hiszen nem tapasztalhaté éles elkilonilés a szegregatumok és az azokat 6vezé
teriiletek kozott. Mindezt a varosrész infrastrukturalis ellatottsdga is aldtdmasztja. A kiskalldi

szegregatum szintén nem tekinthet6 telepnek, a varoshatar mentén helyezkedik el. Itt kell



megemliteni, hogy e szegregatum kozelében, attél mintegy 200-300 méterre a varos kiilteriletén
egy kisebb, mintegy 30 f6 daltal lakott telep talalhatd, mely a 2001-es népszamldlas utan alakult ki.

Az aldbbi tablazat a hiarom terilet 6sszehasonlitasat tartalmazza, pirossal kiemelve az adott

mutatd tekintetében legroszabbul teljesité szegregatumot.

Mutaté megnevezése

Lakénépesség szama
Lakénépességen belil
0-14 évesek aranya
Lakdnépességen belil
15-59 évesek aranya
Lakdnépességen belil
60-X évesek aranya
Legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel
rendelkezék aranya az
aktiv kortakon (15-59
évesek) belul
Fels6foku
végzettségliek a 25
éves és idGsebb
népesség aranyaban
Lakasallomany (db)

Alacsony komfort
fokozatu lakdsok
aranya

Rendszeres
munkajovedelemmel
nem rendelkez6k
aranya az aktiv
kortakon (15-59
évesek) beldl
Legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel
rendelkezdék és
rendszeres
munkajovedelemmel
nem rendelkez6k
aranya az aktiv
kortakon belil
Foglalkoztatottak
aranya a 15-64 éves
népességen beliil
Foglalkoztatott nélkiili
haztartasok aranya
Alacsony presztizsi
foglalkoztatasi
csoportokban
foglalkoztatottak
aranya

Nagykallé
odsszesen

1. szegre-
gatum

9702 56

16,0 44,6

64,6 55,4

19,4

o
[=)

20,7

13,4

3640

8,3

45,9

13,4

50,7

39,1

45,3

2. szegre-
gatum

68

30,9
54,4

14,7

56,8

5,3

20

0,0

67,6

48,6

30,8

57,9

50,0

3.
szegre-
gatum

327

27,2
63,3

9,5

61,4

1,7

87

23,0

76,3

52,2

22,4

63,6

66,0

4. szegre-

gatum

210

24,8

61,0

14,3

49,2

20,6

69,5

40,6

27,4

57,1

60,0

5.
szegre-
gatum

60

23,3
61,7

15,0

59,5

14,3

59,5

43,2

39,5

52,4

53,3

Ludasto

89

20,2

60,7

19,1

50,0

3,4

33

24,2

70,4

38,9

28,1

56,7

68,8



A gazdasagilag nem
aktiv népesség aranya
a lakénépességen
belil

Munkanélkiliek
aranya
(munkanélkliségi
rata)

Tartds
munkanélkiliek
aranya (legalabb 360 9,5
napos munkanélkiiliek

aranya)

A komfort nélkuli,

félkomfortos és

szukséglakasok ardnya 7,3
a lakott lakdsokon

belll

Egyszobas lakasok

aranya a lakott 5,9 0,0 15,8 6,9 14,3 14,3
lakasokon beldl

55,6 71,4 72,1 68,5 61,7 66,3

18,6 36,8 51,5 25,9 34,8 46,7

15,8 18,4 20,4 8,7 23,3

0,0 23,0 19,7 14,3 17,9

2.1.  Aszegregdcios folyamatok kialakuldsdhoz vezeté okok elemzése

Az akcidterileten taldlhatd szegregdtumokban két eltér6 ok kovetkeztében indultak el a szegregdcios

folyamatok.

Az 5. szdmu szegregatum (Porosladanyi u.) vonatkozasaban:

A Porosladanyi u. egy részén — mely a telepllés szélén taldlhaté — korabban is jellemz&en
mélyszegénységben éI6, roma szarmazdsi emberek laktak. Emellett azonban mez&gazdasaggal
foglalkozd csaladok is élnek ezen a teriileten. Problémat jelent azonban, hogy az elmult id6szakban a
telepilésrészre az alacsony ingatlanarak kovetkeztében elkezdtek kornyezd telellésekrél is bekoltozni
mélyszegénységben él6, roma szdrmazasu emberek. Fontos kiemelni, hogy a teriilet leromlott
ingatlanjai ellenére tobbségében tiszta és rendezett képet mutat, az itt él6 emberek az alacsony
képzettségiik kovetkeztében rendszerint kézmunkdbdl élnek, de abban minden lehet&séget

felhasznalnak, igy indokolt a teriilet integraldsa a varosi szovetbe.

A 3. és 4. szamu szegregatum vonatkozasaban:

- atelepulés ezen részén volt leginkabb jellemzé (a varos széle) az alacsony jovedelmi statusz, mely

egy elvandorlasi folyamatot is elinditott a fiatalabb lakossag részérGl az 1980 — as években,
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melynek kovetkeztében a teleplilésrész eloregedett, egyre tobb Uresen allo, alacsony
komfortfokozatu haz valt eladdva, ahova tobbségében roma szarmazdsu emberek kéltoztek be;

- a telepilés ezen részén indultak el telkesités kdvetkeztében, szocialpolitikai tAmogatasokbdl az.
u.n. ,,C tipusu hazak” épitése, melyeket jellemz&en alacsony jovedelmi statuszu, toébbségében
roma szarmazasu emberek vettek igénybe;

- az el6z6ekben irt okok kdvetkeztében az ingatlanok jelentésen vesztettek értékiikbél, melyek

tovabb erGsitették a szegregdacids folyamatokat;

Fontos azonban kiemelni, hogy jelentGsebb volumen betelepiilés az elmult 15 - 20 évben nem tértént
a szegregatumba, igy azon beliil nincsenek a sok mashol jellemz6 fesziltségek a régi lakosok, illetve az

Ujonnan bekdltozék kozott.

2.2 Lakhatadsi, lakokérnyezeti jellemzék, demogrdfiai, szocidlis helyzet (korszerkezet,
képzettség, foglalkoztatottsdg)
Valamennyi szegregatumban jellemz8en egylakdsos csaladi hazak taldlhatéak. A lakhatasi kériilmények
kielégitéek, az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya csak az 1. szegregatumban haladja meg a
25%-ot. A szegregatumokban éI6 lakossag f6 bevételi forrasa leginkabb kdzmunkabdl szerzett
jovedelem. A gazdasagi funkciot ezeken a terileteken minddssze néhany mikro vagy kisvallalkozas
telephelye tolti be, kiskereskedelmi egység (élelmiszerbolt) és vendéglaté egység nem taldlhaté a

szegregatumokban.

utcakép (1. sz. szegregatum)

A szegregatumokban a lakossag korcsoportos osszetétele kedvez6bb a varosi atlagnal, ami azonban

egyltt jar a magasabb eltartottsagi rataval is — részben ez is oka a nagyaranyu szegénységnek. A
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szegregatumban él6k nagy része roma szarmazasu, pontos szamadatok a jogszabalyi megkotottségek
miatt nem allnak rendelkezésre. Az itt él6k 58%-a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik,
ami rontja a munkavallalds esélyeit. A magasabb végzettséggel rendelkez6 lakosok mintat és
motivacioét jelenthetnek a tarsadalmi integracié folyamatdban, ardnyuk azonban mindossze 2,8%. Az
oktatds kulcsszerepe tehdat vitathatatlan a szegregacid kialakuldsanak megelG6zésében, de az
iskolazottsag, képzettség javitasa sikeres lehet a mar feln6tt kord, de inaktiv lakosok munkaerépiacra
vald be- vagy Vvisszavezetésére vagy az alacsony presztizs foglalkoztatadsi csoportokban
foglalkoztatottak munkaerd-piaci helyzetének javitasara is.

A legf6ébb cél a tovabbtanuldk ardnyanak novelése. Minderre mar megszilettek a legfontosabb
l[épések, ezek tovabbfejlesztése és blvitése szikséges. Az egyik legfontosabb teend6 e téren
tudatositani a szil6kben a tanulds fontossagat és szerepét a gyermekek tovabbi életében. Mindehhez
szikséges a csalddsegité és gyermekjoléti intézmények bevonasa is, hiszen leghamarabb 6k kerilnek
kapcsolatba a csaladokkal. Az adatok visszaigazolddnak a megszerezhetd allasok jellegében is: a
foglalkoztatottak %-e alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban dolgozik. A munkaerd-piaci
mutatok kedvezG6tlen helyzetet tiikr6znek: jéllehet a tendencidk pozitiv irdnydak, a lemaradas tovébbra
sem csOkken a varosi értékekhez képest. Példaképpen a munkanélkiiliségi rata egész Nagykalld
teriiletén 18,6%, mig a szegregatumban 45,1%; ezen beliil a tartés munkanélkiliek aranya 10%, illetve
25,9%. A szocidlis és megélhetési problémak oka részben a rendszeres jovedelemszerzéshez torténd
hozzaférés hidnyadban és a munkaszocializacié alacsony mértékében keresendé — ezt valamelyest
ellensulyozza az elmult évek kodzfoglalkoztatasi gyakorlata. A haztartasokban él6k dontd tobbsége a
segélyekbél szdrmazé jovedelmét alkalmi munkdval egésziti ki, sokan élnek kilfoldrél behozott
hasznalt targyak eladdsabdl és ,vasazasbodl”. A kozszolgdltatdsokhoz valé hozzaférés biztositott. Az
ovoddskoruakat tekintve az dnkormdanyzat minden igényt ki tud elégiteni, a tanuldk jelent8s része
integrdlt altalanos iskolai oktatasban részesiil, de az 6nkormanyzatnak muikddtet6ként nincs hatdsa
sem a korzethatdrok kijellésére, sem az intézményekben zajlé szakmai tevékenységre. A
szegregatumban a gyermekjoléti és a csalddsegité szolgdlat szakemberei napi rendszerességgel
fordulnak meg, és biztositott az egészségligyi szolgdltatdsok egyenlé esélyl hozzaférése is. A
varosrészben él6k szamara rendszeres természetbeni tamogatdsokat (élelmiszer, ruhanem(ik) nyudjt a
Csaladsegité Szolgalat, a Gyerekjoléti Szolgdlat, valamint a Maltai Szeretetszolgalat. A terilet
kereskedelmi és vendéglaté-ipari funkcidellatottsaga lakossagaranyosan alacsony. Az (izlethelyiségek
részben lresen allnak, részben mas funkcidt kaptak.

A kérdGives felmérésbdl kiderilt, hogy napszambdl, vagy egyéb kiegészit6 jovedelembdl csak
keveseknél szarmazik bevétel, ennek ellenére sem a konyhakert, sem pedig hazidllatok tartdsa nem
jellemzé kiléndsebben egyik szegregatumban sem. Ebben a tekintetben szemléletformalasra van

szlikség, hiszen munkajovedelem nélkiil — még ha ez a jovedelem alkalmi vagy kiegészit6 munkabdl
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szarmazik is - nem képesek a szegregdlt terileteken élGk az életminGségikon javitani. A kérdGives
felmérésen megkérdezettek sotéten is latjak a helyzetiket; a megkérdezettek 40%-a gondolja azt,
hogy az atlagosnal rosszabban él.

Fontos megemliteni, hogy az 6nkormanyzat mar kordbban felismerte a szegregacid kialakuldsanak
veszélyét és annak a vdros életére nézve kdros kovetkezményeit, igy a kovetkezd konkrét

intézkedéseket hozta:

- atszervezte az dltalanos iskolai oktatast, oly mddon, hogy minimalizalja az oktatdsban
jelentkez6 szegregacio kialakulasanak lehet6ségét,

- minden altala fenntartott oktatdsi intézményben olyan képzési programokat vezettek be,
amely kiemelt figyelmet fordit a halmozottan hatranyos helyzet és roma tanuldk
tanulmanyi elmenetelére és szocializacidjara,

- az Ujonnan létrehozott 6 osztalyos gimndziumi képzésre vald bejutdst pozitiv
diszkriminacidval segiti a halmozottan hatranyos helyzet tanuldk esetében,

- csatlakozott a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerhez a
fels6oktatdasban tovabbtanuld nagykalldiak tamogatasa céljabdl,

- tdrsalapitéja Dél-Nyirségi Szocialis és Gyermekjéléti Kozpontnak, amely széleskord és
magas szinvonalu szolgaltatdsokat nyujt a szocidlisan hatranyos helyzet lakosoknak és a
gyerekeknek,

- rendeleteivel lehet6vé tette a kotelezd szocialis alapellatason tali tAmogatasok nyujtasat is
a raszoruldk szamara (dtmeneti segély, szocidlis kdlcson lakasfeldjitasra vis maior esetén,
vizbekotési segély, vizdij tamogatas, gazbekotési tamogatads, lakdstamogatas),

- avaros terilletén tartdzkodd, dnhibajukon kivil rdszorulé személyeket szocialis ellatasban
részesiti, figgetlendl attdl, hogy be vannak-e jelentkezve vagy sem

- sajat koltségén kozosségi hdzat mikodtet az Akdcos uton

Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia Megalapozd Vizsgalatdnak késziti arra a kovetkeztetésre
jutottak, hogy a szegregatumokban él6k hatranyos helyzetének egyik f6 oka az alacsony iskolazottsagi
szint, ami azutan a munkanélkiiliség, szegénység, majd rossz lakaskorilmények formajaban gydrdzik
tovabb és befolyasolja negativan — a legtobb esetben egész életre széldan és generdcidkon at — az

emberek életkorilményeit és esélyeit a kitorésre.
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utcakép (2. sz. szegregatum)
2.3. Elérheté szolgdltatdsok

Nagykdlléban a jaraskozponti szerephez kapcsolddd valamennyi funkcié megtaldlhatd, ezek
jellemzGen a telepilés kdzponti részén talalhatéak. A 3-4-5 sz. sz. szegregatumok viszonylatdban
rendkivil kedvez6 elhelyezkedése van a csalddsegit6 szolgalatnak, a csalddok atmeneti otthonanak
és az Akdcos uti kozosségi haznak. Az 1-2 sz. szegregatumok esetében pedig a Karitasz Haz és

Varosrehabilitacids Iroda esetében beszélhetiink kedvezé elhelyezkedésrél.

A varosban taldlhaté szolgaltatasok:
o Nagykalldi Jarasi Hivatal
o Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Nagykalléi Tankerlet
e Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nagykdlldi Jarasi  Hivatal Jarasi
Munkaligyi Kirendeltsége
e A Nyiregyhdza Rendérkapitanysag Nagykalloi Rendérérse
e MentSallomas
e Nagykall6i Egyesitett Ovoda és Bolcséde
e Nagykall6i Altalanos Iskola
e Nagykalloi Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
e Kallay Rudolf Szakiskola
o Dél-Nyirségi Szocialis és Gyermekjoéléti Kbzpont

e Santha Kalman Szakkérhaz
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e Sportcsarnok

e Sportpalya

o Kiskereskedelmi szolgdltatasok
o Uzleti és pénziigyi szolgaltatasok

e Kommunadlis szolgaltatasok

2.4. Az akcidteriilet hianyossdgainak feltdrdasa

Az akcidteriilet - beleértve az itt taldlhatd szegregatumokat is - telepulésszerkezetileg és kozlekedési
szempontbdl is vitathatatlanul a varos szerves részét képezi, azonban a szegregatumokban az utak
kiépitettsége alacsonyabb, mint a varosi atlag. A részben kiépitetlen Uthalézat problémat jelent az
id6sek és a rdszorultak esetében, mivel csapadékos id6ben a mentd vagy egyéb gépjarmi nem tudja

megkozeliteni az egyes utcakat.

utcakép (3. sz. szegregatum)

A terileten a kézmlivel valé ellatottsag 6sszességében megfelels, azonban a gerinchalézatra torténd
bekotés sok lakdsban nem megoldott, a felhalmozott tartozasok miatt esetenként sziineteltetik a
szolgdltatasokat, a villanyorat is tobb helyen leszerelte a szolgaltatd. A hazak elétti teriiletek kezelése
mas varosrészekhez képest elhanyagolt. A vizelvezets darok eltlintek, a csapadékviz elvezetése és
szikkasztdsa nem mindenhol megoldott. Az utcai kozkifolydként mikodé kutak a vonatkozo
kozegészségligyi szabalyoknak megfelelé darabszamban allnak a lakossag rendelkezésére, azonban a

szlikségletek alapjan indokolt Ujak létesitése. A szegregalt terilet nagy részén azonban az
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onkormanyzat — figyelembe véve az itt él6k nehéz anyagi helyzetét — csoportos és téritésmentes
konténeres szemétszallitast biztosit. Az ennek ellenére felhalmozddott illegdlis hulladékot az
onkormanyzat sajat koltségén szamolja fel. Az elhelyezett konténerek szamat és az Uritések
gyakorisagat igény szerint felUl kell vizsgdlni. lakéteriileten taldalhaté hazak tobbsége az Otvenes
években épllt szoba-konyhds, éléskamraval ellatott épililet. A lakdsok harmada alacsony
komfortfokozatu, csupan felében épitették ki a mellékhelyiséget. Az egyszobds lakdsok ardnya a varosi
atlaghoz (5,9%) képest magas (14%). Az ingatlanok tobbsége magdntulajdonu, emiatt a lakdterilet
felszdmolasa nem lehetséges, a magantulajdonban |évé lakdsok értéke olyan alacsony, hogy a kapott
Osszegbdl az itt él6k nem tudnanak masikat vasdrolni, cserelakdssal pedig nem rendelkezik az
onkormanyzat. A lakhatasi korilményeket rontja, hogy a viszonylag kis alapteriilet(i lakasokba a

bentlakdk nagyszamu rokonsagukat fogadjak be.

utcakép (4. sz. szegregatum)

Az akciéteriileten az Akacos Uti Kdzdsségi Hazat leszamitva nem talalhatdak kozosségi létesitmények,
azonban a kordbbi szocidlis varosrehabilitacds programoknak készonhetSen a teleplilés észak keleti
részében taldlhaté szegregdtumok (1. sz és 2. sz. szegregatum) és a telepiilés délnyugati-nyugati részén
taldlhato szegregadtumok (3. sz., 4. sz. és 5. sz. szegregatumok) esetében is talalhaté elérhet6
kozelségben mind nyitott kozosségi tér, illetve jatszotér, sportpalya, mind pedig egész évben lGizemel§

kozOsségi haz.
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2.5. Megkozelités, infrastruktura

A szegregatumok infrastrukturdlis ellatottsaga elégséges, szinte valamennyi lakéhaz megkozelithet6
szilard burkolatu dton, de ezek — amellett, hogy az eImult években tobb Ut burkolata feldjitasra kertilt -
tobb esetben felujitdsra szorulnak, mint ahogy igaz ez az utak melletti jardakra is, s6t tobb utca
esetében az utak melletti jardak teljes mértékben hidnyoznak. Ezeken a teriileteken néhdany
vallalkozdst leszdmitva jellemz6en kizardlag lakéfunkcidju ingatlanok talalhatéak. Kereskedelmi és
egyéb gazdasagi funkcidk elvétve talalhaték itt, ahogy vendéglatdé egységek is. Az alacsony
funkcidellatottsdgot — a szegregatumokra altaldban jellemzéen - a periférikus elhelyezkedés okozza.
Annak ellenére, hogy a terilleteken hagyomdnyosan nem alakultak ki sem kozigazgatasi, sem pedig
szolgdltatd funkcidk, Osszességében mindharom szegregatumra elmondhatd, hogy a mindennapi
életvitelhez sziikséges létesitmények elérése viszonylag komfortos koriilmények k6zott megoldhato,

azonban a telepliléskozponttdl vald tdvolsaguk miatt jelentSs id6raforditassal jar.
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2. 4dbra a varoskodzpont elérése a 3. sz. szegregatumbol (Akdacos ut)

2.6. Jovékeép (felszamolds vagy integrdcio?)

A véros vezetése az akcidterileten él6k, valamint a helyi tdmogatd csoport az alabbi jovSképet kivanja

megvaldsitani a rehabilitacids tevékenység megkezdésével:
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utcakép (5. sz. szegregatum)

Nagykallé leszakadd varosrészein olyan tarsadalmi mobilizacids folyamatok elinditdsa, melynek
kovetkeztében rendszerszer(ien, mind kozosségi, mind egyéni szinten kialakulnak azok a feltételek,
melyek lehetévé teszik a mélyszegénységben éI6 (tobbségében roma szarmazasu) emberek
felzarkdzdsat a tobbségi tarsadalomhoz, illetve megalapozzak diszkriminacid mentes tarsadalmi
befogadasukat. Ennek megfelel6en tehat a rehabilitaciés projekt megvaldsitasaval célunk, hogy a

szegregatum integralédjon a telepiilési szovetbe.
Célunk, hogy olyan tarsadalmi mobilizaciés folyamatok induljanak meg, illetve folytatdédjanak az

egyéni-, kozosségi-, és infrastruktira fejlesztési projektelemek megvaldsitasaval, melyek szinergikus

hatdsara az akcidteriilet képes felzarkdzni a varos fejlédési folyamataihoz.
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3. A CELTERULETEK ELEMZESE

3.1.  Akciéteriilet kijelolése

A 2. fejezetben bemutatott hidnyossagok és fejlesztési sziikségletek miatt fontosnak latta Nagykallé
Véros Onkormdnyzata, hogy a lehet6 legnagyobb szamu eléréssel valdsitsa meg a tarsadalmi
egyluttm(ikodést szolgdldé komplex programokat, ezért a telepiilés nyugati és dél-nyugati részén
talalhatd harom szegregatumot magaba foglaldé Széchényi Ut — belteriileti hatdr — Rdzsa Ut — Tavasz
utca — Akacos Ut — Ddzsa Gyorgy ut — Tompa Mihdly Ut — Széchenyi Ut — Bercsényi Ut — Krudy Gyula ut —
Temetd Ut — Bercsényi Ut — Porosladdnyi Gt — belteriileti hatar — Ujfehértoi Gt altal kérilhatérolt
teriiletet jeldlje ki akcioteriletként. A terileten kordbban valdsult mar meg szocialis varosrehabilitacié
és az abban megvaldsitott soft tevékenységeket az 6nkormanyzat finanszirozasi lehetGségeinek
fliggvényében igyekszik jelenleg is folytatni. A kijelolt akcidterilet alkalmas arra, hogy az integracios
folyamatok helyszine legyen, rendelkezik olyan jelenleg kihasznalatlan infrastrukturalis adottsagokkal,
melyek alkalmasak elsGsorban kozosségi, sport és szabadidds funkcidt betolté terek és épiletek
létesitésére a szegregatumokban vagy azok kozvetlen kornyezetében. A teriilet ennél fogva alkalmassa
valik a tervezett kozosségi és szocialis programok megvaldsitasdra. Az akcidteriileten a fentiek mellett
talalhato olyan gazdasdagfejlesztésre alkalmas ingatlan is, amelyen gyakorlati képz6hely vagy innovativ
kozfoglalkoztatasi kezdeményezések megvaldsitdsara alkalmas tovabbi infrastruktura egyardnt
létesithet6. Ennek eredményeképpen a soft tevékenységek és hard fejlesztések egymast erdsitve
hatékonyabban jarulnak majd hozzad a telepiilésrész infrastrukturdlis- és az itt él6k tdrsadalmi
felzarkdzdsdhoz és a két egymasra épiulé program megvaldsitdsa a telepiilés egészére nézve is

kedvezdbb lesz.
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3. dbra: A kijelolt akcioteriilet

3.2. llleszkedés az integradlt telepiilési stratégidhoz

Nagykallénak az EAOP-6.2.1/K-13-2014-0002 sz. projekt keretében 2015-ben elkésziilt az Integralt
Telepllésfejesztési Stratégiaja. Ennek 5. fejezete (Anti-szegregacios Program) foglalkozik a telepiilés
szegregatumaival, melyek kozil 3. sz. szegregdtum (Akacos ut és ,Godrok” kornyéke), a 4. sz.
szegregatum (Temetd Ut kornyezete) és az 5. sz. szegregatum (Porosladanyi Ut kornyezete) jelen

szocialis varosrehabilitacios program elsédleges fejlesztési teriileteként jelenik meg.
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Az antiszegregdcids program célrendszere az alabbi:

Atfogé cél: A telepen él6k jelenlegi és jovGbeli életmindségének javitasa

Tematikus célok/részcélok (kdzvetlen kapcsolédassal):

Kitorési lehet&ségek biztositasa:
- Atartésan foglalkoztatott aktiv koru lakosok aranyanak novelése

- Aziskolaskoru fiatalok tovabbtanuldsi ardnyanak novelése

A szocialis és jovedelmi helyzet javitasa:
- Afoglalkoztathatésag javitasa
- Munkaer6-piaci reintegracié
- Lakhatasi feltételek javitasa

- Egészségi mutatok javitasa

Tematikus célok/részcélok (els6 sorban kozvetett kapcsolédassal):

A varosrész élhetGségének fejlesztése, vonzé kornyezet kialakitasa az Ujonnan betelepulGk részére:
- KoOz6sségi terek létrehozasa és szolgaltatd funkciok fejlesztése, kialakitasa
- Szemétlerakd helyek bévitése, az illegdlis szemétlerakdk felszamoldasa
- Az alap infrastruktdrak, utak, jarddk, kerékparutak aszfaltozdsa, buszmegalléhelyek

kialakitasa

Nagykallé antiszegregacios célrendszerét az aldbbi tablazat szemlélteti:

Atfog6 cél A telepen él6k jelenlegi és jovibeli életminGségének javitasa
Tematikus célok  Kitorési lehet6ségek A szocialis és jovedelmi A varosrész élhet6ségének

biztositasa helyzet javitdsa fejlesztése, vonzo kornyezet
kialakitasa az Ujonnan
beteleplil6k részére

Részcélok A lakosok munkaeré-piaci 1.) A foglalkoztathatdsdg 1.) Kozosségi terek
aktivitasnak noévelése, amely javitasa |étrehozasa és szolgaltatd
tovabbi két részcélra 2.) MunkaerG-piaci funkcidk fejlesztése,
bonthatd: reintegracio kialakitasa
1) A tartésan 3.) Lakhatasi feltételek 2.) Szemétlerakd helyek

foglalkoztatott aktiv javitasa bévitése, az illegalis
korl lakosok aranydnak 4.) Egészségi mutatok szemétlerakok
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novelése javitasa felszamolasa

2.) Az iskolaskoru fiatalok 3.) Az alap infrastrukturdk,
tovabbtanulasi utak, jardak, kerékparutak
aranyanak novelése aszfaltozasa,

buszmegalléhelyek
kialakitdsa

Jelen palyazati terv a fenti célokra kivétel nélkil reflektdl a tervezett tevékenységeivel, tovabba az
Anti-szegregdcids Program 5.3 sz. intézkedési terv fejezetének aldbbi intézkedései konkrétan is tetten
érhetdk jelen palyazati programban:
- Oktatasi integracio és felzarkdztatas
- A foglalkoztatasi lehet&ségek bdvitése és a foglalkoztathatdsaghoz sziikséges készségek és
képességek kialakitasa
- Az egészségligyi allapot javitasa elsGsorban prevencids szolgaltatdsokkal, tovabba az egészségligyi
szolgdltatasokhoz valé jobb hozzaférhetGséggel
- Intenziv kozosségfejlesztés
- Alakhatasi feltételek atfogd javitdsa
- Aszegregatumbdl integralt kornyezetbe valé elk6ltozés tdmogatdsa
A tarsadalmi kohézio erGsitése szemléletformald és kozosségépits akcidkkal

3.3.  Azakcioteriilet szegregatumainak bemutatdsa

Az akcidterileten a 3., a 4., és az 5. szegregdatum taldlhatd, amely szegregatumok kozvetleniil
kapcsolddik a teleplilés lakdovezeti terlileteihez. Ezekben a szegregdtumokban mar hajtott végre az
onkormanyzat egy szocialis varosrehabilitacids programot, melynek a fenntartdsi idGszaka lezarult,
ezért itt jogosulttd valt a telepllés a tdrsadalmi felzadrkdztatast szolgdlé komplex programot
megvaldsitani. A szegregdtumokat és azok jellemzé mutatoéit az aldbbi tablazatok szemléltetik

3.sz. szegregatum

Dsa Gyoroy it Dszsa GyoraY &

Nagykallé szegﬁggétum B oor et
egregacios mutaté 35% feletti 2
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4. dbra 3.sz. szegregatum

3. szegregatum
(Akéacos ut

Mutaté megnevezése r_\!agykallo mindkét oldala -
Osszesen . .
Tavasz ut - Rozsa
ut)
Lakénépesség szama 9702 327
Lakonépességen belll 0-14 évesek aranya 16,0 27,2
Lakénépességen belll 15-59 évesek aranya 64,6 63,3
Lakonépességen belll 60-X évesek aranya 19,4 9,5
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék 20.7 614
aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) belll ' '
Felstfoku végzettségliek a 25 éves és idésebb népesség 13.4 17
aranyaban ' '
Lakasallomany (db) 3640 87
Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 8,3 23,0
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez8k aranya 459 76.3
az aktiv koruakon (15-59 évesek) belll ' '
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya 13,4 52,2
az aktiv koruakon beldl
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belil 50,7 22,4
Foglalkoztatott nélkuli haztartasok aranya 39,1 63,6
Allandé népesség szama — a mutato a teleplilés egészére
i Y . 9707
allithato el6, szegregatumokra nem
Alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban
. 45,3 66,0
foglalkoztatottak aranya
A g'azgjasaglllag nem"aktlv néepesség aranya a 556 685
lakonépességen belll
Munkanélkuliek ardnya (munkanélkuliségi rata) 18,6 51,5
Tartés munkanélkiliek aranya (legalabb 360 napos
L ; 9,5 18,4
munkanélkiliek aranya)
A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a
X - 7,3 23,0
lakott lakasokon bell
Egyszobés lakdsok aranya a lakott lakasokon belll 59 6,9
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4.sz. szegregatum

Nagykallé szegregatum 4.

Szegregacios mutaté 35% feletti R
%
VPG}Z’
r(.%'du
VA'mos Imreutea \@@o\c
Véph
‘% o o 4
%;‘ tw"\.s j
2 T
| : 'e‘-“e“‘\ %
\ ‘ A,o“} §
5. dbra 4.sz. szegregdtum
4. szegregatum
(Temeté ut -
Mutaté megnevezése Nagykallo Krudy Gy. ut -
Osszesen Bercsényi u. a
Porosladéany uti
keresztez6désig)
Lakonépesség szadma 9702 210
Lakonépességen belil 0-14 évesek aranya 16,0 24.8
Lakonépességen belll 15-59 évesek aranya 64,6 61,0
Lakonépességen belll 60-X évesek aranya 19,4 14,3
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék 20.7 49.2
aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) bell ' '
Felséfoku végzettségliek a 25 éves és idésebb népesség
L 13,4 4,9
aranyaban
Lakasallomany (db) 3640 63
Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 8,3 20,6
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez8k aranya 459 69.5
az aktiv kordakon (15-59 évesek) belll ' '
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkez8k aranya 13,4 40,6
az aktiv koruakon bell
Foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves népességen belll 50,7 27,4
Foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya 39,1 57,1
Allandé6 népesség szama — a mutato a teleplilés egészére
AN . 9707
allithato el6, szegregatumokra nem
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Alacsony presztizs( foglalkoztatasi csoportokban
. 45,3 60,0
foglalkoztatottak aranya
A g,azgasag’nag nem__aktlv népesség aranya a 55.6 74.3
lakdnépességen belll
Munkanélkiliek ardnya (munkanélkulliségi rata) 18,6 25,9
Tartdos munkanélkiliek aranya (legalabb 360 napos
e . 9,5 20,4
munkanélkiliek aranya)
A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a
. o 7.3 19,7
lakott lakasokon belll
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon belil 59 18,0
5.sz. szegregatum
_Nagykallé szegregatum 5.
regacios mutaté 35% feletti & i
i:‘4‘:& 5 s
% ‘. '"(l((.'
Wi
g f R b
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g
6. dbra 5.sz. szegregatum
5. szegregatum
I (Porosladany at
Mutaté megnevezése r_\!agykallo nyugati oldala a
Osszesen ) R
Széchenyi uttél a
Temet6 utig)
Lakonépesség szama 9702 60
Lakonépességen belll 0-14 évesek aranya 16,0 23,3
Lakonépességen belll 15-59 évesek aranya 64,6 61,7
Lakonépességen belll 60-X évesek aranya 194 15,0
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék 20.7 505
aranya az aktiv kortakon (15-59 évesek) belil ' '
Fels6foku végzetiségliek a 25 éves és idésebb népesség
o 13,4 0,0
aranyaban
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Lakasallomany (db) 3640 21
Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 8,3 14,3
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya

az aktiv koruakon (15-59 évesek) belill 45,9 59.5
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk aranya 13,4 43,2
az aktiv koruakon beldl
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belll 50,7 39,5
Foglalkoztatott nélkuli haztartasok aranya 39,1 52,4
Allandé6 népesség szama — a mutato a teleplilés egészére
e s . 9707
allithaté el6, szegregatumokra nem
Alacsony presztizs( foglalkoztatasi csoportokban

. 45,3 53,3
foglalkoztatottak aranya
A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a 556 617

lakonépességen belll
Munkanélkiliek aranya (munkanélkiliségi rata) 18,6 34,8
Tartdos munkanélkiliek aranya (legalabb 360 napos

munkanélkiliek aranya) 9.5 8,7
A komfort nélkiili, félkomfortos és szilkséglakasok aranya a

. o 7,3 14,3
lakott lakasokon belll
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon belil 59 14,3

3.4. Jogosultsdg igazoldsa

A kijelolt akcidteriilet megfelel a tarsadalmi egylttmikodés erGsitését szolgdld helyi szintl komplex
programokkal szemben tamasztott jogosultsagi elvarasoknak. A teriilet kijelolésénél a KSH 2011. évi
népszamlalasi adatait vettik figyelembe és ezek kozll tobb mutatd alapjan is alkalmas az akcidterilet
a palydzat megvaldsitasara. A szegregacids mutatd az akcidteriileten 36,1%, amely alapjan a

jogosultsagi feltétel teljesil.

Az akcidterilet fontosabb szocialis-, lakhatasi- és foglalkoztatasi mutatdit és a kordsszetételt az aldbbi

tablazat varosi szintl 6sszehasonlitasban szemlélteti:

Mutaté megnevezése l.‘!agykallo Akciéteriilet
osszesen

Lakdnépesség szama 9702 901
Lakonépességen belll 0-14 évesek aranya 16,0 25,2
Lakénépességen belil 15-59 évesek aranya 64,6 62,7
Lakonépességen belll 60-X évesek aranya 194 12,1

Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék

aranya az aktiv kortakon (15-59 évesek) bell A =
Fels6foku végzettségliek a 25 éves és id6sebb népesség

) 13,4 8,0
aranyaban
Lakasallomany (db) 3640 262
Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 8,3 17,9
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Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék aranya az
aktiv kordakon (15-59 évesek) belul

Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és
rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék aranya 13,4 36,1
az aktiv koruakon beliil

45,9 65,3

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen belll 50,7 32,5
Foglalkoztatott nélkili haztartasok aranya 39,1 52,7

Alacsony presztizsl foglalkoztatasi csoportokban
foglalkoztatottak aranya

A gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a
lakénépességen belll

Munkanélkiliek aranya (munkanélkiliségi rata) 18,6 34,9
Tartés munkanélkiliek aranya (legalabb 360 napos

45,3 52,5

55,6 65,9

munkanélkiiliek aranya) 9.5 16,3
A komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya a

. < 7,3 17,4
lakott lakasokon bell
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon bellil 59 9,3

Az akcidterileten a legf6bb problémat az alacsony iskoldzottsagi és foglalkoztatdsi mutatdk jelentik.
Emellett a lakhatds alacsony szinvonala is kimutathatd akcidterileti szinten, emellett ez igen
koncentrdltan jelentkezik és ennek figyelembe vétele fontos - a fenti problémadkkal egyiitt - a varosrész
tarsadalmi-gazdasdgi felzarkdztatasa és a szegregacié megallitdsa érdekében tortén6 komplex szocialis

beavatkozdsok tervezésekor és megvaldsitasakor.

A palyazat a korabbi fejezetekben bemutatott helyzetkép okan az alabbi f6tevékenységekre épiil:
- lakhatdsi integracio6 elGsegitése
- csalad-, és kozosségfejlesztés
- munkaer6-piaci reintegraciot segité képzési-, tanacsadasi- és szocidlis programok
- kozbiztonsag javitasa

- egészségfejleszté programok

3.5, Célok
3.5.1.  Atfogé cél

A projekt atfogd célja egyéni és kozosségi szinten tarsadalmi mobilizaciods, felzarkoztatasi folyamatok
elinditdsa annak érdekében, hogy a szegregalt lakoteriileten él6k szervesen integralédni tudjanak a
telepilés fejl6dési folyamataiba. Ezen atfogd cél figyelembe vételével keriltek meghatarozasra a

specifikus célok is az alabbiak szerint.

3.5.2.  Specifikus célok
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Specifikus célok:

1. szegregalt kornyezetben, mélyszegénységben ¢éI6 egyének, illetve csaladok egyéni
fejlesztése, képessé tevése a tarsadalmi felzarkdzasra;

2. kozosségfejlesztés az akcioteriileten a kdzosségi tervezés eszkdzével annak érdekében,
hogy keretet adjon az integracids folyamatoknak, illetve erdsitse a varos lakossagmegtarto
képességét;

3. antidiszkrimindciés program megvalodsitasa a tarsadalmi befogadas feltételeinek
megteremtése, illetve a varosi lakossag kohézidjanak erdsitése érdekében;

4. az alacsony kiiszobl szocialis ellatasok személyi feltételeinek megteremtése, és a

folyamatos mentoralas biztositasa a célcsoport felzarkdzasanak elGsegitése érdekében;

5. a helyi tdmogaté csoport, valamint tovabbi civil és egyhdazi partnerek bevondsaval a

tarsadalmi felzarkdzasi folyamat elfogadottsaganak biztositasa;

6. a fizikai infrastruktira (kozosségi, lakhatasi, alapinfrastruktira) mindségi javitasa az
akcidterilet tovabbi leszakadasanak, a szegregdlt terilet béviilésének megakadalyozasa, a

szegregatum varosi szovetbe torténé integracidja érdekében;

3.6. Megel6z6 felzarkoztato és telepiilés-rehabilitdcios tevékenységek bemutatdsa

A szocidlis problémak integralt modon torténé kezelésével Nagykalld Varos Onkormanyzata a régié
varosai kozott élenjard: Az 6nkormdnyzat szdmos intézkedést hajtott végre a hatranyos helyzeti
emberek életmindségének és életesélyeinek javitasa érdekében (pl. integralt oktatas, mikro regionalis
szinten komplex szocialis szolgaltatasok nyujtdsa, a kotelez6 szocialis juttatasok tulmend tamogatdsok
biztositasa, addssagkezelés). A varos rendelkezik antiszegregdcids tervvel, mely atfogé megoldasokat
vazol fel a hatranyos helyzetl lakosok tdmogatdsardl és a szegregdlt teriiletekhez kapcsolddd
beavatkozdsokrél. A terv céljai kozt szerepel a Nagykalldban él6 hatranyos helyzetli emberek
foglalkoztatdsdnak bdévitése, lakaskoriilményeik javitdsa, valamint a helyi tdrsadalomba torténé

erételjesebb integralasuk.

Fontos megemliteni, hogy az 6nkormanyzat mar kordbban felismerte a szegregacidkialakuldsanak
veszélyét és annak a varos életére nézve karos kovetkezményeit, igy a kovetkez6 konkrét
intézkedéseket hozta: Atszervezte az &ltaldnos iskolai oktatast, oly médon, hogy minimalizalja az
oktatdsbanjelentkez6 szegregdcié kialakuldasanak lehetGségét- minden 4altala fenntartott oktatasi
intézményben olyan képzési programokat vezettek be,amely kiemelt figyelmet fordit a halmozottan
hatranyos helyzet és roma tanuldk tanulmdanyi elmenetelére és szocializdciéjara Az Ujonnan
létrehozott 6 osztalyos gimnaziumi képzésre vald bejutdst pozitivdiszkriminacidval segiti a halmozottan

hatranyos helyzet tanuldk esetében Csatlakozott a Bursa Hungarica FelsSoktatdsi Onkormanyzati
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Osztondijrendszerhez a felsGoktatasban tovabbtanulé nagykalldiak tamogatasa céljabdl Tarsalapitdja
Dél-Nyirségi Szocialis és Gyermekjéléti Kozpontnak, amely széleskorli ésmagas szinvonall
szolgdltatasokat nyudjt a szocidlisan hatranyos helyzet lakosoknak és agyerekeknek Rendeleteivel
lehet6vé tette a kotelez szocidlis alapellatason tuli tamogatdsok nyujtasat isa rdszoruldék szamara
(atmeneti segély, szocialis kdlcson lakasfelujitasra vis maior esetén,vizbekotési segély, vizdijtdmogatas,
gazbekotési tdmogatds, lakastdamogatas) A varos teriletén tartdézkodd, onhibajukon kivil raszoruld

személyeket szocidlis ellatdsban részesiti, fliggetlenil attdl, hogy be vannak-e jelentkezve vagy sem.

A vdros 2008. évben elfogadott Integrdlt Varosfejlesztési Stratégiajdban tobb célt, illetve
tevékenységet is meghatarozott a szegregdlt teriileten él6k felzarkdztatasa, illetve a terilet tovabbi

szegregacios folyamatainak megakaddalyozasa érdekében.

A célrendszer alapjan nyujtott be a Nagykallé egy eurdpai partnerség keretében URBACT palydzatot

ROMANET, illetve az implementdcié megvaldsitdsara ROMANET Il. elnevezéssel.

A Romanet projekt megvalésitdsi szakasza 2010. julius 19-én indult és 2013. januar 19-éig tartott. A
partnerség: Budapest (vezetd partner), Almeria (Spanyolorszag), Bologna (Olaszorszag), Glasgow
(Egyesult Kiralysag), Karvina (Csehorszag), Kassa (Szlovdkia), Udine (Olaszorszag), Torrent

(Spanyolorszag) és Nagykalld.

A Romanet transznacionalis partnerség célja a partnervdrosok tdmogatasa volt olyan helyi akciotervek

sz

A projekt keretében a kovetkez6 6 tevékenységekre kerlilt sor:

e Nemzetkdzi tapasztalatcserék a partnervdrosok részvételével — a romadk tarsadalmi
befogadasanak elGsegitését célzé6 megoldasok kdzos kialakitdsa;

e Valamennyi résztvevé varos kidolgozta a roma integracios Helyi Akcidtervét;

e A partnervarosok kozosen kidolgoztak a roma-integracio kiilonb6z6 terileteire 6sszpontositd

szakmai Utmutatdkat eurdpai varosok szamara;

e A projekt tapasztalatainak és ajanlasainak bemutatasa Briisszelben az Eurdpai Bizottsagnal

dolgozd roma integracids lgyekkel foglalkozé dontéshozdk szamara.
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Roma Net workshop (Glasgow, 2011. november)

A Nagykallo altal kidolgozott Helyi Akcidterv négy pillérre 6sszpontosit. Mind a négy pillér egyforman
Iényeges a romak helyi tdrsadalomba torténd integralasa érdekében:
e Lakhatas: minden embernek - igy a roma kdzosség tagjainak is - joga van a megfeleld lakhatasi
koriilményekhez (megfizethetd, jo6 mindségli lakasok);
o Foglalkoztatas: megfelel6 szintl, munkabdl szarmazd jovedelem nélkil a sikeres és
fenntarthaté integracié nem elképzelhetd;
e A csaladokat - konkrétabban a néket és gyerekeket - aktivan be kell vonni és tdmogatni kell
szamos terileten annak érdekében, hogy elfogadjdk és segitsék a valtozasi folyamatot;
¢ Integracié tdmogatasa: a kiséré intézkedések (kulturalis, oktatasi, kommunikacids) sokasaga
szlikséges a minél zokkend mentesebb integracid biztositasa érdekében; szamos ilyen
intézkedésnek a tobbségi tdrsadalom tagjait kell elérnie a konfliktusok és elutasitas

megel6zése érdekében.
A helyi akcidtervet a kozosségi tervezés moddszerével a projekt tamogatdsara megalakitott helyi

tdmogato csoport készitette. Az igy Iétrehozott HTCS nyujtott segitséget jelen projekt dsszeallitdsaban

is, illetve szerepl@i folytatjak munkajukat a jelen projekthez létrehozott helyi tdmogatd csoportban is.
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A fentiek szerint létrehozott Helyi Akcidterv alapjan keriilt el6készitésre és benyujtasra az EAOP-
5.1.1/A-12-2013-0017 kodszamu, Kiskallé szocidlis céld varosrehabilitacidja elnevezésii projekt, mely
az 1. és 2. szamu szegregatum megujitdsat célozta 290.000.e Ft. — ot meghaladé tdmogatds igénybe

vételével. A projekt f6bb elemei a kovetkez6k voltak:

szocialis bérlakasok kialakitasa a volt polgdrmesteri hivatalban (10 db.)
kozbsségi haz és varosrehabilitacids iroda kialakitdasa a Batori u. —on,
Rémai Katolikus Imahdz és kornyezetének megujitasa

jarddk és belterileti utak felujitasa,

sportpadlya és jatszotér feldjitasa Kiskalldban,

Kiskalloi Kozosségi tér kialakitasa I. item

szocidlis munkdsok foglalkoztatdsa,

© N O Uk~ W N RE

kozosségépité kis projektek megvaldsitasa civil szervezetek bevondsaval (civil
programalap);

9. képzések megvaldsitasa a foglalkoztatdsi feltételek javitdsa érdekében;

10. helyi tdmogaté csoport mikodtetése, melyet a NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet

valdsitott meg;

A projekt keretében foglalkoztatott szocialis munkasok sikeresen inditottdk meg a varosrész féként
roma lakosainak felzarkdztatdsat a kialakitott kzosségi hazban, egylittmikodésben a Romai Katolikus

Karitasz helyi szervezetének munkatarsaival.

A jelenlegi akcioteriileten EAOP-5.1.1/A-2f-2009-0001 kédszamon, Nagykallé Varos Integralt, szocialis
jellegli varosrehabilitacidja elnevezéssel keriilt megvaldsitasra varosrehabilitaciés projekt, melynek
elszdmolhaté 0Osszkoltsége meghaladta a 810.000. e Ft.- ot. A projekt keretében az aldbbi

tevékenységek keriltek megvaldsitasra:

a) Szocialis bérlakasok kialakitasa

Tevékenység helyszine: Nagykallo, Jokai at 28. hrsz: 2611
Tevékenység leirdsa:
A volt tanari lakdsok helyén 3 db., alacsony rezsikoltséggel mikodtethetd szocidlis bérlakas kertlt

kialakitasra. A bérlakdsok ma is 100 % - os kihasznaltsaggal m{kddnek.

b) HID Kozosségi Haz
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Tevékenység helyszine: Nagykallo, Jékai Ut 28. hrsz: 2611/a/4, 2611/a/5, 2611/a/6
Tevékenység leirdsa:
A volt német tanari lakdsok masik éplletszarnyaban egy k6zosségi haz keriilt kialakitasra Hid K6zosségi
Haz elnevezéssel. Az éplilet a kovetkez6 funkcidkat latja el:
1. Jatszéhaz
2. Tandacsadodi és segitd szolgdlat
3. Telehaz
4. Tanoda

¢) Szocialis Inkubatorhaz

Tevékenység helyszine: Nagykalld, Kordnyi Frigyes Ut 37. hrsz: 2594

Tevékenység leirdsa:

Egy volt magtar épliletének atalakitasaval egy szocidlis inkubatorhaz kerult kialakitasra a foldszint
atalakitasaval és tetGtérrel torténd bévitéssel.

Az épliletben képzések lebonyolitasara kialakitasra kertlt egy tankonyha illetve egy f6z6konyha, mely a
féként a szocialisan raszoruldk étkeztetését szolgdlja. A konyha felett kialakitott ebédl6ben, helyben is

fogyaszthatdak az ételek.

d) Koranyi uti lakételep és kérnyezetének rehabilitacidja

Tevékenység helyszine: Nagykallo Koranyi Ut 41/a, 41/b, 41/c, 41/d, 43, hrsz:
2587/6,2587/7,2587/8,2587/10,2587/12

Tevékenység leirdsa:

A Koranyi uti lakételepen az épuletek teljes feldjitdsra szorultak, mivel sem esztétikailag sem
energetikailag nem feleltek meg a kor elvardsainak.

A projektelem sordn 5 db lakdépiilet korszer(sitése tortént meg:

- 2db., 11 lakasos tarsashaz kllsé felujitasa, energetikai korszerdsitése;
- 1db. 12 lakdasos tarsashaz kiilsé feldjitasa, energetikai korszerdsitése;
- 1db. 18 lakasos tarsashaz kiilsé feldjitasa, energetikai korszerdsitése;
- 1db. 6 lakdsos tarsashaz kiilsé felljitasa, energetikai korszer(sitése;

- kornyezetrendezés, zold feliilet névelése, parkoldk kialakitasa;

e) Onkormanyzati lakas feldjitasa
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Tevékenység helyszine: Nagykallo, Temet6 Ut 7. hrsz: 2509

Tevékenység leirdsa:

A Temet6 utcan taldlhatd szocialis bérlakasok koziil 1 db volt az Onkormanyzat tulajdonaban. Ennek a
lakasnak a felujitasara és energetikai korszer(isitésére (hdszigetelés, nyilaszard csere) keriilt sor. Az

éplletet jelenleg is egy roma szdrmazdasu csalad lakja.

f) Akacos uti K6zosségi Haz kialakitasa

Tevékenység helyszine: Nagykallo, Akacos ut 27. hrsz: 1838

Tevékenység leirdsa:

A koz0sségi haz a 3. szamu szegregatum kozvetlen szomszédsdgaban taldlhatd. A kozosségi hazat jelen
program megvaldsitasaban is bazisként kivanjuk muikodtetni, hiszen az elmult években az itt dolgozd
munkatarsak olyan bizalmi kapcsolatot épitettek ki a kérnyéken él3, tobbségiikben roma emberekkel,
melyen keresztiil sikeresen tudjuk majd megvaldsitani a projektben tervezett egyéni fejlesztéseket. A
dolgozdkhoz ma is sokan fordulnak mindennapi problémaikkal, akik lehetéségeikhez mérten minden

segitséget megadnak.

A kodzosségi haz féként a gyerekekre koncentrdl. Az alabbi allandé szolgaltatasok érhetéek el:
- felzarkdztatd foglalkozasok;
- internet pont;
- nyadri napkozis foglalkozasok;

- rendszeres szabadid&s programok (k6zos kertészkedés, tancoktatas, labdarugas, stb.)

A koz0sségi hazban folyd munkat a varos teljes lakossaga elismeri. Ennek fontos pillanata volt, amikor
a varos vallalkozéinak tdmogatasaval és a helyiek munkaerejével sikeriilt a kozosségi haz kertjébe

felépiteni egy 40 m2 — es filagdriat, melyet a nydron itt 1évé gyerekek nagy 6rommel hasznalnak.

g) Jarda-épités

Tevékenység helyszine: Nagykallo hrsz:1860,1956,1367/4,1367/3,2573/3,2459,2493,1771,2753
Tevékenység leirdsa:

A tevékenység keretében 4000 fm jardat sikerdilt épiteni, illetve feldjitani, melynek eredményeként az
akcidterllet lakossaga konnyen és biztonsagosan kozelitheti meg a belvarosban elérhetd

szolgdltatasokat.
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h) Zoldfelllet bovités, rekonstrukcio

Tevékenység helyszine: Nagykallo, hrsz: 1384/4, 2601, 2470,

Tevékenység leirdsa:

A projektelem keretében felljitdsra kerilt az Id6sek Parkja, valamint a Koranyi Park, illetve az
Inkubator Haz mellett egy jatszétér, szabadtéri kondipark, kosdrlabda pdlya, valamint egy gordeszka

palya kerilt kialakitdsra.

i) Munkaerdpiaci képzések

Tevékenység helyszine: Nagykalld, Kordnyi ut 37, hrsz: 2594

Tevékenység leirdsa:

A képzés célja a tartésan munkanélkdili, alacsony képzettségl vagy képzetlen személyek elhelyezkedési
esélyeinek javitdsa, munkaerdpiaci reintegracidja, életesélyeik hosszu tavu javitasa. Ennek érdekében
20 — 20 f6 bevondsaval étkezdés, parkgondozé, valamint kerti munkas képzést valdsitott meg az

onkormanyzat.

Jelenleg is folyamatban van a DG Justice dltal finanszirozott, For Roma with roma elnevezési

nemzetkozi projekt, melyben az aldbbi varosok vesznek részt:

- Ghent-BE

- Aitos—BG

- Samokov - BG

- Tundzha - BG

- Karvina-CZ

- Berlin—DE

- Bologna—IT

- Kolozs Megyei Onkorményzat
- Hargita Megyei Onkormanyzat
- Kosice-Sacea — SK

- Torrent—ES

- East Gothenburg —SE

- Bruntal-CzZ

- Nagykalld

- Kisvarda
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A projekt keretében a HTCS tagjai érzékenyit6 és kommunikacids tréningeken vesznek részt, illetve

a kozosségi tervezés moddszertandt sajatithatjdk el nemzetkozi workshopokon. A projekt

lehet6séget adott helyi akcié lebonyolitasara is. Ennek keretében 10, a 3. —as, illetve 4. — es
szegregatumban éI6 gyerek kapott segitséget ahhoz, hogy részt tudjanak venni a varosban a

Nagykalléi Varosi Labdarugé SE altal szervezett edzéseken.
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3.7. A telepiilésen a tarsadalmi integrdcio érdekében torténé eddigi intézményi
egyiittmiikodések bemutatdsa
A telepilésen kevés az igazan aktiv civil szervezet, akiket be lehetne vonni a varosrehabilitacids
folyamatokba. Az aktivabb civil szervezetekkel az 6nkormanyzat folyamatosan egylttmd{kodik és
ezen szervezetek egy része kozvetlenil vagy kozvetetten a tarsadalmi egylttm(ikodés erdsitését

szolgdld helyi szintl komplex programok megvaldsitasaba is bekapcsolédik.

Nagykallé Varosért Alapitvany

Az egyesiilet célja Nagykalld varos telepiilésfejlesztésének és mikodésének el&segitése és
tdmogatasa, kiilonos tekintettel a természet védelmére, a Harangodi tdil6terlilet megdvasara,
fejlesztésére, a kornyezetvédelem tovabbfejlesztésére, a teleplilésen folyd oktatdsi, sport, kultura,

m{(ivészeti tevékenység bdvitésére.

Az alapitvany minden erejével azon van, hogy lehet&sége szerint a negativ tarsadalmi folyamatokat
mérsékelje. Ezt célzott programjain keresztil igyekszik megvaldsitani. A programok szervezésekor a
kordbbi évek, valamint a lakossag aktualis igényeit figyelembe véve arra torekszik, hogy minél
sokszinlibb és minél tobb teriletre kiterjedd lehet&ségeket biztositson a lakossag szamdra. A
korabbi évek tapasztalatai alapjan kiemelt figyelmet forditanak a civil tarsadalom erGsitésére, a
tarsadalmi felelGsségvallalds erGsitésére, a tdrsadalmi esélyegyenl6ség novelésére, valamint a
nemzeti és kulturdlis hagyomanydpoldsdra és értékkodzvetitésre. Programjaik ezen célok

megvaldsulasat segitik.

Az Alapitvany figyelemmel kiséri az elmaradott varosrészek, szocialis infrastrukturajanak helyzetét,
kornyezet- egészségligyi helyzetének alakulasat, ennek romldsa esetén az illetékes hatdsagoknal
kezdeményezi a sziikséges intézkedés megtételét. A hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi
esélyegyenl6ségének elGsegitése érdekében képzéseket szervez, tréningeket tart. Kilonos

figyelmet fordit az ifjusagra, a csaladra.

Nagykalldi Varosvédo Egyesilet

A Nagykalléi Varosvédd Egyesiilet 1993-ban jott Iétre azzal a céllal, hogy Nagykalléban és kornyékén
a kornyezetvédelem, és a kornyezeti nevelés minél hangsulyosabban legyen jelen. Az egyesiilet

onkéntesek bevondsaval rendszeresen részt vesz a teleplilési programokon és az 6nkormanyzattal
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stratégiai megallapoddast kotott kornyezetvédelemmel és a fenntarthatd fejlédéssel kapcsolatos
programok megvaldsitasdra. Az egyesiilet tevékenysége elsGsorban a varos és kornyékének
védelme, kiemelve a varosi zoldterlletek védelmét és gyarapitasat. A tevékenységei kozé tartozik
még a fiatal lakossag szemléletformaldsa. 2014-t6l nagyobb szerepet kap tevékenységiinkben az
ifjasagpolitika és a helyi fiatalok (els6sorban a 15-30 éves korosztdly) bevonasa, mert
meggy6z6désiink, hogy az 6 elvandorlasuk a telepilésrél mérsékelhets, ha aktiv részesei a

telepilés életének, a telepilés fejlédésének.

Az egyesiilet altal koordinalt programok az elmult években az aldbbiak voltak:

2009-2010-ben a telepilés melletti un. kenderdztatd kornyékét tisztitottdk meg az ott
felhalmozédott épitési és egyéb illegalisan elhelyezett hulladékoktdl és biztositottuk ezek
beszallitdsat a regiondlis hulladéklerakdba, emellett a Funkciobévité Varoskdzpont Fejlesztés
Nagykalléban elnevezésl projekt konzorciumi tagjaként a belvaros tobb pontjan (évodak

kornyezetében, sportpdlya mellett) Ujitottak meg zoldterileteket.

2011-ben 20 db komposztladat helyeztek ki a lakossag korében, egy agapritd gépet szereztek be és

a komposztdlas népszerdsitése mellett kampanyoltak.
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2014-ben a telepilés kornyéki kiranduld utakat szabaditottak meg az illegdlisan elhelyezett
hulladékoktdl, és ezen foldutak munkagépekkel torténd fellletkiegyenlitése valdsult

meg

~ i S e v = > S Lty

parkositas a Szabadsagharcos Uton, az 6voda el6tt

2015-ben a Kallo-Koz 2.0 elnevezés(i varosrehabilitacids projekt keretében konzorciumi tagként a
belvaros tobb pontjan uGjitottak meg zoldterileteket (idések otthona el6tt, romai katolikus
templom kornyezetében és a NapStrandon)

Az Egyesiilet Nagykallé Varos Onkormanyzataval koétott partnerségi megallapodas alapjan minden
évben képviselteti magat a Te Szedd akcidkban valamint tobbszor részt vettek az dnkormanyzathoz
csatlakozva az Eurdpai Mobilitdsi Hét kerékparos demonstracié rendezvényein. Az Egyesiilet ezen
tulmenden folyamatosan keresi a lehet&ségeket kbrnyezettudatossag népszerdsitéséhez.

Fontos tapasztalatként, hogy az egyesiilet képviselGjén (Véghsed Sandor) keresztil tagja volt az
elmult években 3 helyi tamogatd csoportnak (Urban Local Support Group), amely 3 URBACT projekt
(Op-Act; Roma-Net; Jobtown) kapcsén lett Iétrehozva. Ezekben Nagykallé Varos Onkormdnyzata
projektpartnerként vett részt.

Tovabbi relevans tapasztalata az egyesiiletnek a 2017-ben megvaldsitott Our Garden-Our Life
elnevezésl Erasmus+ Ifjusagi Csereprogram, melynek keretében 6 orszag (Olaszorszag, Szlovakia,
Bulgaria, Romania, Gorégorszag, Magyarorszag) fiataljai 10 nap alatt megterveztek és kialakitottak

egy kozosségi kertet Nagykalléban tarsashazi kornyezetben.
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Szabadid6 és Természetbarat Egyesiilet

Az egyesiilet 1992-ben alakult, 2006-ban vette fel ma is haszndlatos nevét. Cél a kilonbozé
sportagak népszerUsitése, turdk szervezése, az egészséges életmadra valé felhivas.
Ezen belll a legfontosabb célkitlzések:
4 Azon személyek osszefogdsa egy egyesiiletbe, akik a szabadidésportban és a
természetbarat mozgalomban kivannak tevékenykedni.
4+ A lakosséag testkulturdjanak magasabb szinvonalra térténé emelése, a testnevelési és test
kulturdlis igények érdekképviselete, érdekvédelme.
+ Az egészséges életmdd, a szabadidésportok, a természetjaras, és a természetszeretet
népszerdsitése.
4 Szoros egylttm{kdédés megvaldsitisa a megyei szabadidé jellegli klubokkal,
egyestletekkel.
4+ Kapcsolatteremtés és egylttm(ikodés orszdgos és mds orszagbeli, hasonld jellegii
klubokkal, egyestiletekkel.
Az egyesiilet folyamatosan szervez sportprogramokat, rendezvényeket és gyalogturakat az orszag

kiilonb6z6 pontjain, illetve hatarainkon tul is.

NOE Csaladi Kor Egyesiilet

A NOE Csaladi Kor Egyesiilet Nagykallé6 2004-ben a hasonld nevl nyiregyhazi egyesiilet nagykalldi
csoportjabdl alakult. Mint a legtébb NOE-s egyesiiletnek nekiink is célunk az élet és az anyasag
Nagycsaladosok sajatos érdekeinek képviselete és szolgalata. E célok érdekében, a hagyomanyaikra
épitve, de a mai igényeket is kielégitve, szervezziik tevékenységlinket. Részt vesziink a NOE a KCSSZ

és a Csaladlanc rendezvényein. 2011-ben és 2012 mi is rendeztiink régids és orszagos talalkozot.
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Minden évben szerveziink egy tengerparti idilést is. Egyre tobbet palydzunk kilénb6z6 forrasok
elnyerésére tobb-kevesebb sikerrel. Igyeksziink ott lenni minden olyan eseményen ahol

jelenlétlinkkel tudjuk erésiteni a csalad fontossagat, valamint a nemzeti 6sszetartozast.

Nagykalldi NGszovetség

Az egyesiilet kiildetése az élet minden teriiletén a n6k gazdasagi, kulturalis, szocialis és erkolcsi
felemelkedésének el@segitése. A raszoruld helyi n6k, asszonyok, csaladok helyzetének javitdsa. A
csaladon belil erészakot elszenveddk segitése, ifjusagi és tarsadalmi blnmegel6zési feladatok
felvallaldsa, a hatdsag munkdjanak segitése. Tovabbi cél az anyasag magasabb foku elismerése,
valamint a nemek kozotti esélyegyenlGségi feltételek kiegyenlitése. Valamint oktatdsi és

kornyezetvédelmi tevékenység.

Nyolcadik Nap Egyesiilet

Csoportkép a Nyolcadik Nap Egyesiilet tagjaival

A Nyolcadiknap Egyesiilet 2013-ban azért alakult meg Nagykalléban, hogy el6segitse a fogyatékkal
él6k, vagy talalébb kifejezéssel, a mas képességli emberek mindennapjait, s beilleszkedésiiket.
A ,Nyolcadiknap” elnevezést egy rovid, de anndl szivmelenget6bb torténetrél kapta:

»Azt mondjak, Isten hat nap alatt megteremtette a féldet. A hetedik nap megpihent, koriilnézett és
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azt mondta: szép! A nyolcadik nap pedig megteremtette a fogyatékosokat, hogy O és az emberek
feltétlen szeretetet kaphassanak!”

Bar az egyesilet alig néhany éve kezdte meg mikodését, életre hivasat tobb éves események el6zik
meg. Nagykallé varosaban 2011-ben létrejott a Szociolabor, amely intézmény tizendt, valamilyen
fogyatékkal él6 fiatal feln6ttet foglalkoztat. A képzésiik utan megprébaltuk Gket kihelyezni a munka
vilagaba, de ez nagyon nehéz feladat, hiszen az egészséges tobbség elképzelni sem tudja, hogy ezek
a fiatalok mennyire hasznos tagjai tudnak lenni a tarsadalomnak.

Adott volt a feladat, miszerint még tobb segitségre van szilkség ahhoz, hogy a fogyatékkal él6
gyerekek, fiatalok és csaladjaik teljes életet élhessenek. Sziil6i kezdeményezésre igy jott létre a
Nyolcadik Nap Egyesiletet: szlil6k, hozzatartozok és mecéndsok az egyesilet tagjai, akik hiszik,
hogy megtaldljdk az utat a tobbség felé, bebizonyitva, hogy MAS-ként is lehet teljes érték(i életet

élni.

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet

Az egyesiilet székhelye nem Nagykalléban taldlhatd, azonban egyittm(ikbdése a telepuléssel mar
tobb évre nydlik vissza. Toébb projektjét is Nagykalldban valdsitotta meg, emellett aktiv szerepléje
volt a Kiskalld Szocidlis Célu Varosrehabilitacidéja elnevezésii projektnek, mint a helyi tdmogaté
csoport koordinatora. Emellett az egyesiilet valdsitotta meg a projekt keretében a szocialis
marketing tevékenységet is, melynek keretében bellil 3 pozitiv példakép kertlt kivalasztasra,
Kerezsi Antal, id. Szollar Janos és Farkas Lajos. A kivalasztott pozitiv példaképekrdl interju,
fotdsorozat, bemutatkozd kisfilmek késziiltek, melyben bemutatjdk mindennapi életiket,
foglalkozasukat. A szocidlis marketing célja az volt, hogy egy bizonyos meggytkeresedett
magatartdst megvaltoztassanak, egy komplex tarsadalmi kornyezetben. A projekt ezen eleme
lehet6vé tette, hogy a varosi szovet fizikai megujitdsa mellett a tarsadalmi megujulas is el6térbe
kerllhessen, er6s6djon a helyi tdrsadalom kohézidja.

A kivalasztott személyekrdl késziilt filmet a Nagykalléi TV 3*2 alkalommal sugarozta kérnyék lakosai

szamara.
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3.8. Az akcioteriilettarsadalmi, gazdasdgi, kérnyezeti, valamint miiszaki-fizikai,
infrastrukturdlis jellemzéinek bemutatdsa, problémdk feltardsa
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8. abra: Az akcioteriilet elhelyezkedése a telepiilésen beliil

3.8.1. Demogrdfiai helyzet

Nagykallé lakossaga folyamatosan csokken. Ez egyittesen addédik Ossze a sziiletések szamanak
csokkenésébdl és a pozitiv elvandorlasi mérlegbél. A szelektiv migracio elsésorban a fiatal, képzettebb
munkavallaldi rétegekben jellemz6. Tovabbi kedvezdtlen hatas, hogy a népességben eléregedésére

utald folyamatok rajzolddnak ki. 2011-ben a lakossag kozel egyotdde 60 év feletti.

A lakossdag korcsoportos megoszlasat a munkaképes koruak stabil és a 65 éven felliliek névekvd aranya
jellemzi. A népesség eloregedésére utald folyamatok rajzolédnak ki.
A lakossag korcsoportos dsszetétele kedvez6bb a varosi atlagnal, ami azonban egyitt jar a magasabb

eltartottsagi ratdval is — részben ez is oka a nagyaranyu szegénységnek. Az akcidterileten él6k nagy
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része roma szarmazasl, pontos szamadatok a jogszabdlyi megkotottségek miatt nem allnak

rendelkezésre.

3.8.2. Gazdasdgi Helyzet

Nagykalléban kevés az ipari termel§ jellegl tevékenység. Elaprozott véllalkozasi szerkezet, mikro- és
kisvdllalkozasok dominancidja jellemzd. Viszonylag alacsony a vdllalkozasslrliség — a mikodé
vallalkozdsok csokkend szdma mellett. Az Ipari Parkban és kornyezetében jelent6s kihasznalatlan
terliletek vannak. Er6teljesen feldolgozdipar orientdlt, alapvet6en a mezégazdasagi termékfeldolgozas
és a konnydipari tevékenységek jelenléte jellemz6. A kis- és kdzépvdllalkozasok versenyképessége
korlatozott, amit tovabb sulyosbitanak a mdszaki infrastruktira hidnyossagai. A szolgdltatdsok a varos
gazdasagdban lényeges szerepet toltenek be, kiemelkedik a kereskedelem. Magas az élelmiszer- és
élelmiszerjellegl vegyes Uzletek, valamint a haszndltcikk Uzletek ardnya, amely a helyi gazdasag
teljesitGképességének is a viszonylagos elmaraddsdabdl eredeztethet6. A mezbgazdasagi
termdteriletek tobbsége alacsony mindségl

A termdteriiletekre elaprézott birtokszerkezet jellemz6. A mez6gazdasdgban a kedvez6tlen piaci
folyamatok hatdsara némileg csokkent a helyi, térségi felvasarlas és értékesités, az agrarium
lehet6ségei nincsenek megfelel6 mértékben kihasznalva. Ezért a kisebb mez6gazdasagi cégek, egyéni
vallalkozék és Gstermel6k szamdra a jelenlegi piaci koriilmények kdzott megoldast jelent a szoros
kooperacidban torténé termelés és értékesités. A pénziigyi-gazdasagi valsag hatdsara a fejlesztési

hajlanddsag a teleplilésen is megrekedt.

Az akcidteriileteken taldlhaté vallalkozasok:
4+ Mini ABC
+ Lanotte Kft. (paplaniizem)
4+ Pésztor Trans (szallitmanyozas, kereskedelem)
+ Toll Tex Kft. (paplaniizem)
4+ Apoll6 2000 Kft. (vasipari munkak)

3.8.3.  Tdrsadalmi helyzet

Az akcidteriileten taldlhatd intézmények:
+ Akdcos Uti kdzdsségi haz
+ Csaladsegitd Szolgalat (Dél-Nyirségi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kézpont)
+ Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kdzpont (Dél-Nyirségi Szocidlis és Gyermekjdléti Szolgaltatd

Kézpont)
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Az akcidteriileten él6k a szilkséges szolgdltatasok jelentds részét a varos egyéb teriiletein veszik
igénybe. Az utcdk, jarddk részben burkolasra, részben megujitasra szorulnak. A teriilet zoldfelilet

elldtottsaga hidnyos. Témegkozlekedési szempontbdl az akcidteriilet helyzete tobbnyire kedvezétlen.

Akécos Uti Kbzosségi Haz:

Az Akadcos Uti Kozdsségi Hazat ,Nappali Kozpont” néven a mar lezarult szocidlis jelleg
varosrehabilitacidra irdnyuld pélyazat keretében hozta |étre Nagykalld Varos Onkormdnyzata 2011-
ben. A cél az itt él6 kozosség kohézidjat erGsit6 és kozosségi programoknak helyet add épilet
kialakitasa volt. A fenti projekt megvaldsitasi ideje alatt és a fenntartasi id6szakban, majd azt kovetéen
folyamatosan programokat szerveznek az itt dolgdzok, valamint igény szerinti segitséget nyujtanak a
hozzajuk forduld gyermekeknek és felnStteknek. A gyermekek esetében elsésorban tanuldssal
kapcsolatos végeznek felkészit6 tevékenységet, a feln6tteknek pedig a mindennapjaik sordn sziikséges
adminisztrativ teend6k elvégzéséhez nyljtanak segitséget.

A kozOsségi hazban lehetdség van internet hasznalatdra, melyet els6sorban a fiatalok, de a felnéttek is
gyakran igénybe vesznek.

A Kbz6sségi Haz Gzemeltetése nem kotelez6 feladata az 6nkormanyzatnak, ezaltal nincs biztositva az
Uzemeltetéshez normativ tdmogatas, igy jelent6s terhet jelent az Uzemeltetése. A mindenkori
varosvezetés azonban elkotelezett a tarsadalmi felzarkdztatds mellett, ezért a kozbsségi hazat
lehet6ségeihez mérten folyamatosan Uzemelteti. A kozosségi haz nem rendelkezik vezetGvel,
lizemeltetését az dnkormdnyzat onként vallalt feladatként latja el. Az Akacos Uti Kozdsségi Haz
mikodését tekintve példaérték(, szamos telepilésrél (nem csak Magyarorszagroél) latogattak mar meg
j6 gyakorlat szerzés céljabdl.

A kozosségi hdaz nem kivételez, roma és nem roma emberek szdmdra ugyanugy nyitva all. ElGirt
kotelezd nyitvatartasi rendje nincs, nyitva tartdsat tobb év alatt kialakult m(ikodési tapasztalatok
hataroztdk meg. Szébeli megdllapodas alapjan a kdzosségi haz miikodése nem mehet az iskolai oktatas
és a beteg gyermekek felépiilésének rovasara. A kozosségi haz munkatdrsai minden jé szandék altal
vezérelt lakost szivesen latnak, nekik szivesen segitenek. Csoportos igény alapjan a nyitvartdsi rendet

rugalmasan alakitja a k6zosségi haz személyzete.

Csaladsegitd Szolgalat (Dél-Nyirségi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont)

A szolgalat feladata a gyermek testi, lelki egészségének csaladban torténé nevelésének elGsegitése
érdekében:
4+ A gyermeki jogokrdl és a fejlédését biztositd tdmogatdsokrdl vald tdjékoztatas és az ezekhez
valod hozzajutas segitése.

+ Tandacsadasok, vagy az ezekhez valé hozzajutds megszervezése.
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Valsaghelyzetben lév6 varandds anyak tdmogatasa, segitése és tanacsokkal vald ellatasa, valamint a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehet6 elldtashoz valdé hozzajutds segitése, kozrem(kodik a
problémdik rendezésében, haladéktalanul tajékoztatja a védbéné6t, ha az anya valsaghelyzetben van. A
szliletend6 gyermeke felnevelését nem vallalé varandds anyat tdjékoztatja az orokbefogadas
lehet&ségeirdl, részletes tdjékoztatast ad az eljarasrol.

4+ Segitséget nyujt a gyermeknek, illetve a csalddnak az &tmeneti gondozdshoz vald

hozzajutashoz.
+ Szabadid8s programok szervezése

+ Hivatalos Ugyek intézésének segitése.

Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont (Dél-Nyirségi Szocidlis és Gyermekjdléti Szolgaltatd Kozpont)

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont mikodésének célja, hogy a mikodési teriiletiinkon él6, szocidlisan
hatranyos helyzetl, mentalhigiénés dllapotuk miatt rdszorult emberek intézményi szolgdltatasok
keretében torténd ellatasban részesiljenek. Célja tovabba a gyermekek térvényben foglalt jogainak
érvényesitéséhez, a szil6i kotelezettségek teljesitéséhez, a gyermekek veszélyeztetettségének
megel6zéséhez és megsziintetéséhez nyljtott széleskorl, sziikség esetén alternativ eszkozoket is
alkalmazd szocialis munka. Tdmogatast nyujt a gyermekek ellatdsara, gondozdsara, testi, szellemi
fejl6désére, szocializaciéjara vonatkozé sziilGi, gondozéi, tdmogatdi tevékenység ellatasahoz a
kiilonb6z6 szolgaltatdsok nyujtasa utjan. Hangsulyos feladatként jelenik meg, hogy 6sszehangoljak az
intézményi ellatdsban részesul6k szocidlis biztonsaganak meg6rzése érdekében nyuljtott
szolgaltatasokat, informaciét nyujtsanak és megismertessék ezen tevékenységeket és egyéb szocidlis

szolgdltatasok tartalmat és eljarasi rendjét, tdmogassak az azokhoz vald hozzaférést.

Iskolazottsag:

Nagykalléban az évodaban és az altaldnos iskolaban is teljes mértékben integralt oktatds folyik, a
halmozottan hatranyos helyzet tanuldkra kiemelt figyelmet forditanak nevelési és az oktatasi
tevékenység soran.

Az oktatas kulcsszerepe vitathatatlan a szegregacio kialakulasanak megelG6zésében.

Az iskolazottsag noveléséhez, a megfelel szinvonall és a hatranyos helyzetlek specidlis igényeit
figyelembe vevs képzési program és a felkészllt pedagdgusok mellett, sziikség van egy olyan
szociokulturadlis, ill. csaladi kozeg megteremtésére is, amely elfogadja és tamogatja ezt az érvényesiilési

madot. Ennek biztositasa taldn az egyik legnehezebb feladat, hiszen ez esetben rendkiviil képlékeny a
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hatar a pozitiv, 6szténzd tipusu tdmogatasok és segitségnyujtas, és egy csalad életébe vald kdzvetlen
beavatkozas kozott.

A tovabbiakban a legfébb cél a tovdbbtanuldk aranydnak novelése. Az egyik legfontosabb teendé e
téren tudatositani a sziil6kben a tanulds fontossagat és szerepét a gyermekek tovabbi életében.
Mindehhez szlikséges a csaladsegitd és gyermekjoléti intézmények bevonasa is, hiszen leghamarabb 6k
kerllnek kapcsolatba a csalddokkal. Ezt a felvildgositd, tajékoztatd munkat minél hamarabb, lehet6leg
még a gyerekek 6vodas koraban kellene elkezdeni, de legkésébb az altalanos iskola alsé tagozatan,
hiszen kés6bb mar sokkal nehezebb lehet bepdtolni a hidnyossagokat és olyan tanulmanyi eredményt
felmutatni, ami tovabbtanulast tesz lehet6vé.

A tehetséges és ambicidzus hatranyos helyzet gyerekek idejekordn vald felismerése szintén Iényeges
feladat, és bevonasuk a tehetséggondozdsba vagy korrepetdlasba jelentGsen noveli a tovabbtanulasi
esélyeket, hiszen sok esetben mar az altaldnos iskolaban eld6l nem csak a kozépiskolaban vald

tovabbtanulds, hanem az azt kovetd fels6oktatdsba vald bejutas is.

3.8.4. Munkaeré-piaci helyzet, foglalkoztatds, Jovedelmi helyzet

A varos egyik jelent6s munkaer6-piaci problémdja a nyilvantartott alldskeres6k magas szdma és
aranya. 2008 és 2011 kozott ezek az értékek folyamatos emelkedést mutattak, elsésorban a gazdasagi
valsag miatt, az elmult években a gazdasagi helyzet altaldnos javuldsanak és a kozfoglalkoztatasi
programnak koszonhetSen pozitiv valtozasok kezd6dtek. 2014 decemberében a munkaképes koru
népesség 9,9%-a nyilvantartott allaskeres6 (2011. hasonld id&szakaban ez az érték a 18,4%-ot is
meghaladta), akik mintegy 32%-a legaldbb 365 napja nyilvantartott Adllaskeres6. A tartds
munkanélkiliek elhelyezkedési esélye igen alacsony, esetlikben a munkanélkili statuszt leggyakrabban
az inaktivitdsba vonulds koveti — ezt prébdlja megel6zni az onkormdnyzat a kozfoglalkoztatdsi

programba valé bevonassal.

Az akcidterileten él6k tobb mint fele legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezik, ami rontja
a munkavallalds esélyeit. A magasabb végzettséggel rendelkez6 lakosok mintat és motivaciot
jelenthetnek a tarsadalmi integracié folyamatdban, aranyuk azonban minddssze csekély. Az adatok
visszaigazolddnak a megszerezhet6 allasok jellegében is: a foglalkoztatottak %-e alacsony presztizsi
foglalkoztatasi csoportokban dolgozik. A munkaerd-piaci mutaték kedvezétlen helyzetet tikroznek:
jéllehet a tendencidk pozitiv irdnyuak, a lemaradds tovabbra sem csdkken a varosi értékekhez képest.
A szocidlis és megélhetési problémak oka részben a rendszeres jovedelemszerzéshez torténd
hozzaférés hidnyadban és a munkaszocializacié alacsony mértékében keresendé — ezt valamelyest

ellensulyozza az elmult évek kodzfoglalkoztatasi gyakorlata. A haztartasokban él6k donté tobbsége a
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segélyekb6l szarmazé jovedelmét alkalmi munkaval egésziti ki, sokan élnek idényjellegi
mezbgazdasagi foglalkoztatasbdl, kiilfoldrél behozott haszndlt targyak eladasabdl és ,,vasazasbdl”.

A rendszeres szocialis segélyben, valamint a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek
viszonylag magas szdma jelzi, hogy a lakossdg egy része hatranyos helyzetl, jévedelmi viszonyai
korldtozottak.

Az akcidteriileten él6k hatranyos helyzetének egyik f6 oka az alacsony iskolazottsagi szint, ami azutdn a
munkanélkiliség, szegénység, majd rossz lakdskorilmények formdjdban gydrizik tovabb és

befolyasolja negativan — a legtébb esetben egész életre széldan és generacidkon at —az emberek

életkoriilményeit és esélyeit a kitorésre.

3.8.5.  Koézbiztonsdg

Az 6nkormanyzat, a lakossag és a szakmai vezetés elvarasa, hogy a lakossag szubjektiv biztonsagérzete
javuljon.

A kozOsség egyes elemi munkalehetGség hidnydban, illetve arra hivatkozva — felhatalmazva érzik
magukat a ,,megélhetési b(in6zés” elkdvetésére.

A lakossag Osszetétele folyamatos valtozdson megy keresztiil, egyre t6bb az 6nhibajabdl, vagy azon
kivlli ok miatt munkanélkulivé valt, lecsiszott, elszegényedett ember. N6 azok szama is, akik még a
szlileiket sem lattak soha dolgozni, megélhetési forrasként teljesen természetes a szamunkra a b(indz6i
életforma. A tarsadalomnak, illetve a mdr igy szocializalédott személyeknek odridsi kihivast jelent a
kozosségbe vald beilleszkedés. Ennek az elGsegitése kdzos feladat.

A blincselekmények 6sszetételét, kategorikus felosztasat vizsgalva megdllapithaté, hogy a korabbi
évekhez hasonldan a vagyon elleniek vannak tulsulyban. A vagyon elleni kategérian belil tovabbra is
kiemelkedd szdmban a lopasok, illetve azok minGsitett esetei fordultak eld, ezen beliil a mezdgazdasagi
lopasok, illetve a falopasok.

A testi sértés és zaklatds miatt elrendelt bilincselekmények szama megnétt a telepiilésen. A kdzrend
elleni blincselekmények kategoridban is novekedés figyelhet6 meg.

A gardzdasagok szama csokkend tendenciat mutat, koszonheté az intenzivebb rendéri jelenlétnek.
Tobb eljards indult pszichoaktiv anyagokkal vald visszaélés miatt. llyen a Herbal vagy a Biof(i, aminek
kereskedelmével anyagi lehetGséget latnak az emberek. A potencialis fogyasztéi oldalt érint6 hatékony
felvilagosité munkara lenne szlikség.

Az alabbi harom térkép alapjan kimondhaté, hogy a belvaroson kivil az akcidterilet is a

blncselekményekkel fert6zott teriiletek kozé sorolhatd.
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11. abra kozterileten elkdvetett blincselekmények megjelenités alléban 2018. évi adatok alapjan (Fdrrés:

ORFK)

Nagykalléban a rendérérs egylttm(ikodik a polgarérséggel és mezG4ri szolgalattal. Jelentds segitséget
nyujt a jelz6rendszer hasznalataval a gyermekjoléti és csalddsegité szolgalat, akikkel napi szintl a
kapcsolat. Valamint alkalomszer(ien az intézményekben is tartanak lakossagi konzultacidkat a

kozbiztonsag javitdsa érdekében.

3.8.6. Lakadshelyzet

Az akcidteriileten taldlhaté hazak tobbsége az 6tvenes években éplilt szoba-konyhds, éléskamraval
ellatott épulet. A lakdsok harmada alacsony komfortfokozatl, csupdn felében épitették ki a
mellékhelyiséget. Az egyszobds lakdsok aranya a varosi atlaghoz képest magas. Az ingatlanok tébbsége
magantulajdonu, emiatt a lakéterilet felszdmolasa nem lehetséges, a magdantulajdonban lévé lakasok
értéke olyan alacsony, hogy a kapott 6sszegbd6l az itt él6k nem tudnanak masikat vasarolni,
cserelakassal pedig nem rendelkezik az 6nkormdnyzat. A lakhatasi korilményeket rontja, hogy a
viszonylag kis alaptertleti lakdsokba a bentlakdk nagyszamu rokonsagukat fogadjak be. A terilleten a
kézmdvel valo ellatottsag Gsszességében megfelel6, azonban a gerinchaldzatra torténé bekotés sok
lakasban nem megoldott, a felhalmozott tartozasok miatt esetenként szlineteltetik a szolgaltatasokat,
a villanydrat is tobb helyen leszerelte a szolgdltaté. A hazak el6tti terliletek kezelése mas
varosrészekhez képest elhanyagolt. A vizelvezet6 arok eltlintek, a csapadékviz elvezetése és

szikkasztdsa nem mindenhol megoldott. Az utcai kozkifolydként mikods kutak a vonatkozd
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kozegészségligyi szabalyoknak megfelel6 darabszamban allnak a lakossag rendelkezésére, azonban a
szlikségletek alapjan indokolt Ujak létesitése. Az akcidterilet nagy részén azonban az 6nkormanyzat —
figyelembe véve az itt él6k nehéz anyagi helyzetét — csoportos és téritésmentes konténeres
szemétszallitast biztosit. Az ennek ellenére felhalmozddott illegdlis hulladékot az 6nkormanyzat sajat
koltségén szamolja fel. Az elhelyezett konténerek szamat és az Uritések gyakorisagat igény szerint feliil
kell vizsgalni. Az egyes lakdingatlanokat érint6 fejlesztések mellett elengedhetetlen a helyi
infrastrukturalis elldtottsdag hianyainak pétlasa (pl. kozkifolydk és szemétgyljték szamdanak és

elhelyezkedésének optimalizélasa).

3.8.7. Infrastrukturdlis ellatottsdag (Ko6zigazgatdsi, kézOsségi és  koézcélu
létesitmények az akcioteriileten, Megkézelités, kozlekedési helyzet)

Az akcidteriileten a kézmluvel vald felszereltség nem mindenhol teljes kor(, igy az alapellatds sem
biztosithaté teljes korlen. Az utcak allapota a normadl kozlekedést lehetévé teszi ugyan, de az egyes
telkekre torténd bekozlekedés gyakran foldaton torténik. Az utcdk nagyrészt mindenhol aszfaltozottak.
A csapadékviz elvezetés hidnya miatt gyakran kilondsen nagy es6zések alkalmadval tobb helyen is
felgydlik az es6viz, melynek elvezetésétdl a jovében gondoskodni kell.

Az itt all6 éplletek nagysagrendileg az 1950-es-60-as években épiltek, allapotok gyakran
meglehetGsen leromlott. Egyes esetekben torténtek kisebb javitasok, feldjitdsok, de az
éplletallomanyra altaldnosan jellemzd, hogy eléregedett, statikailag illetve épiiletfizikailag elavultak,
z6mében foldszintes épliletek.

Az akcidteriilet funkcionalis elldtottsaga is elmarad az elvart szintt6él, mivel itt - leszamitva a 3.
szegregatumban taldlhaté Akdcos Uti Kozosségi Hazat - kizardlag laké- és gazdasdgi funkcidju
ingatlanok talalhaték. Az 6nkormanyzat az akciéteriileten a TOP-4.3.1-15 Leromlott vdrosi teriiletek
rehabilitdcidja program keretében tervezi az infrastrukturdlis ellatottsdg javitasat az akcidterileten,
tervez tovabbd nyitott kozosségi tereket fejleszteni és a kozosségi hdzat bdviteni, ami igy a
megnodvekedett létszammal is az akcidterileti szocidlis munka egyik bazisaként UGzemelhet. A
kozigazgatdsi létesitmények, az oktatdsi és kulturalis l|étesitmények, valamint a szolgdltatd
intézmények (bank, posta, biztositd, koézmdszolgaltaték iroddi) kivil esnek az akcidterileten,
megkozelitésik els6sorban a periférikus teriiletekr6l okoz problémat. Példdul az akcidterilet

kozéppontjabdl a fontosabb intézmények kozel 20 perc sétdval érhetSek el.
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12. abra: A varoskozpont elérése az akcioteriletrdl

A kozlekedési helyzet az infrastrukturdlis hidnyossagokat leszamitva jonak mondhatd, taldlhatdak

konnyen megkozelithets tomegkozlekedési megalldhelyek az akcidterilet kbzvetlen kdrnyezetében.

3.8.8. Civil szervezetek

A telepiilésen kevés az igazan aktiv civil szervezet, akiket be lehetne vonni a varos-rehabilitacids

folyamatokba. Az aktivabb civil szervezetekkel az dnkormdnyzat folyamatosan egytttm(ikodik és ezek

a szervezetek a tarsadalmi egylttm(ikodés erGsitését szolgald helyi szintli komplex programok

megvalositdsaba is bekapcsolddnak. Ezek a civil szervezetek az aldbbiak:

Nagykallé Varosért Alapitvany
Nagykalléi Varosvédd Egyesilet

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyestlet

Nagykalléi Varosi Sport Egyesiilet

Szabadidd és Természetbarat Egyesiilet
Osszefogas a Fejl6d6 Nagykalléért Egyesiilet
Nagykalléi NGszovetség

Nyirség Vidékfejlesztési Kozhasznu Egyesilet
Tlizrézsa Egyesulet

Nyolcadik Nap Egyesiilet

varosfejlesztés, nemzetkozi kapcsolatok
kornyezetvédelem, szabadidg, ifjusagpolitika,
kozosségfejlesztés, nemzetkozi kapcsolatok
ifjusagpolitika, tarsadalmi integracid, oktatas,
kozosségfejlesztés

sport

szabadidd, természetvédelem
varosfejlesztés, kozosségfejlesztés
kozosségfejlesztés, kultura

térségfejlesztes, Leader HACS
kozosségfejlesztés, kultura, tarsadalmi integracio
szocialis tevékenység, kozosségfejlesztés
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3.9. A beavatkozasi helyszinek tarsadalmi, gazdasagi kornyezeti, valamint mliszaki
fizikai, infrastrukturalis jellemz6inek bemutatdsa, a kdzszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés

A beavatkozasi helyszinek a Nagykalld, Somogyi Béla Ut 5-7., 507/1 hrsz és a Tancsics Ut 3., 2152/1 hrsz
alatti, valamint Hunyadi at 5., 1140 hrsz alatti ingatlanok, illetve az Akacos ut 25., 1840 hrsz alatti és az
Akdacos Ut 32., 1752 hrsz alatti ingatlan. Az els6 hdrom ingatlan esetében szocidlis bérlakas kialakitasat
tervezi az 6nkormanyzat integrdlt lakokornyezetben, az akdcos uti ingatlanok esetében pedig a
lakhatasi integracio érdekében szocidlis bérlakasokat tervez kialakitani az 6nkormanyzat a telepiilés
szegregatumaiban azok szamadra, akik még nem késziltek fel az integralt lakdékornyezetbe térténd

koltozésre, viszont lakhatasi koriilményeik javitasra szorulnak.

Az integralt kornyezet a Nagykalld, Somogyi Béla ut 5-7., 507/1 hrsz és a Tancsics Ut 3., 2152/1 hrsz
alatti, valamint Hunyadi ut 5., 1140 hrsz alatti ingatlanok esetében teljes mértékben biztositva van,
mivel ez a terllet kiviil esik nemcsak a szegregatumon és a szegregacidval veszélyeztetett

teleplilésrészen, hanem az akcidterileten is.

Az ingatlanokrél elmondhatd, hogy kertvarosi beépitési témbben helyezkedik el, ahonnan az alap és
kozépfoku oktatdsi-nevelési intézmények, a fontosabb kozosségi- és sportlétesitmények, valamint a
szocialis létesitmények (gyermekjoléti és csaladsegité szolgdlat) 15 perc sétaval kényelmesen
megkozelithet6k. Az itt kialakitandd szocidlis bérlakdsok elsésorban a kisgyermekes illetve az

iskoldskoru gyermekekkel rendelkez6 csaladok elhelyezésére alkalmasak.
A beavatkozasi teriletek infrastruktdraja kiépitett. Valamennyi utca kozm(ellatottsaga megfeleld.

Az oktatdsi-nevelési-, szabadidG@s-, szocialis-, egészségligyi- és egyéb varosi intézmények elérhetdsége
az egyes teriletek viszonylatdban kilonb6z6, mindharom beavatkozasi teriilet egymastdl eltérd
jegyeket mutat, viszont mindharom terilet integralt lakokornyezetként teljesiti a lakhatdsi mobilizacio

kapcsan tamasztott kovetelményeket.
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4. ILLESZKEDES ES OSSZHANG BEMUTATASA MAS STRATEGIAKKAL,
PROGRAMOKKAL

4.1. llleszkedés az Integrdlt Telepiilési Stratégidhoz

Nagykallénak az EAOP-6.2.1/K-13-2014-0002 sz. projekt keretében 2015-ben elkésziilt az Integralt
Telepllésfejesztési Stratégiaja. Ennek 5. fejezete (Anti-szegregacios Program) foglalkozik a telepiilés
szegregatumaival, melyek kozil 3. sz. szegregdtum (Akacos ut és ,Godrok” kornyéke), a 4. sz.
szegregatum (Temetd Ut kornyezete) és az 5. sz. szegregatum (Porosladanyi Ut kornyezete) jelen
szocidlis varosrehabilitaciés program elsédleges fejlesztési teriileteként jelenik meg.

Az antiszegregacids program célrendszere az alabbi: Atfogd cél: A telepen élSk jelenlegi és jovdbeli
életminéségének javitasa Tematikus célok/részcélok (kozvetlen kapcsolddassal): Kitorési lehet&ségek
biztositasa:

- A tartdsan foglalkoztatott aktiv koru lakosok ardnyanak névelése

- Az iskoldskoru fiatalok tovabbtanulasi aranyanak novelése

A szocidlis és jovedelmi helyzet javitasa:
- A foglalkoztathatdsag javitdsa

- Munkaerd&-piaci reintegracio

- Lakhat3si feltételek javitdsa

- Egészségi mutatok javitasa

Tematikus célok/részcélok (els6 sorban kozvetett kapcsolddassal): A varosrész élhet&ségének
fejlesztése, vonzd kornyezet kialakitasa az Ujonnan betelepiil&k részére:

- K6zosségi terek létrehozasa és szolgaltato funkciok fejlesztése, kialakitasa
- Szemétlerakd helyek bévitése, az illegalis szemétlerakdk felszamolasa

- Az alap infrastrukturdk, utak, jardak, kerékparutak aszfaltozasa, buszmegallohelyek kialakitasa

Nagykallé antiszegregacids célrendszerét az aldbbi tablazat szemlélteti:

Atfogé cél A telepen élGk jelenlegi és jovGbeli életmindségének javitasa
Tematikus célok  Kitorési lehetGségek A szocidlis és jovedelmi A varosrész élhet6ségének

biztositasa helyzet javitdsa fejlesztése, vonzo kornyezet
kialakitasa az Ujonnan
betelepiil6k részére
Részcélok A lakosok munkaeré-piaci 5.) A foglalkoztathatdsdg 4.) Kozosségi terek
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aktivitasnak novelése, amely javitasa létrehozasa és szolgaltato

tovabbi két részcélra 6.) MunkaerG-piaci funkciok fejlesztése,

bonthato: reintegracio kialakitasa

3) A tartésan 7.) Lakhatasi feltételek 5.) Szemétlerakod helyek
foglalkoztatott aktiv javitasa bévitése, az illegalis
koru lakosok aranyanak 8.) Egészségi mutatok szemétlerakok
novelése javitasa felszamolasa

4.) Az iskolaskoru fiatalok 6.) Az alap infrastrukturak,
tovabbtanulasi utak, jardak, kerékparutak
aranyanak novelése aszfaltozasa,

buszmegalléhelyek
kialakitasa

Jelen palyazati terv a fenti célokra kivétel nélkil reflektal a tervezett tevékenységeivel, tovabba az
Anti-szegregacids Program 5.3 sz. intézkedési terv fejezetének aldbbi intézkedései konkrétan is tetten
érhetdék jelen palyazati programban:
- Oktatasi integracio és felzarkéztatas
- Afoglalkoztatasi lehet&ségek bbvitése és a foglalkoztathatésaghoz szilikséges készségek és
képességek kialakitasa
- Az egészségligyi allapot javitasa els6sorban prevencios szolgaltatdsokkal, tovabba az egészségligyi
szolgaltatdsokhoz vald jobb hozzaférhet6séggel
- Intenziv kdzosségfejlesztés
- Alakhatasi feltételek atfogd javitasa
- Aszegregatumbdl integralt kornyezetbe valé elk6ltozés tdmogatdasa

- Atarsadalmi kohézié erésitése szemléletformalé és kozosségépitd akcidkkal

4.2. A beavatkozdsok illeszkedése a telepiilés egyéb stratégiai dokumentumaihoz
4.2.1. Megyei Teriiletfejlesztési Program

A projekt a Megyei Terliletfejlesztési Program 10 prioritasa kozlil kozvetlenil 4 prioritdssal mutat
illeszkedést. A relevans 4 prioritashoz, illetve azok intézkedéseihez torténd illeszkedés mikéntjét az

alabbiakban mutatjuk be:

3. prioritas: Komplex megyei menedzsment és marketing tevékenység megvaldsitasa

intézkedés: 7.K6z6sségi megujuldst szolgald szemléletformalas
illeszkedés: kozosségi programok, tandcsaddsok megvaldsitasa az akcioterileten, a beavatkozasi

terileten, illetve a kdzosségi hazban
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indikatorok:

4. prioritas:

intézkedés:

illeszkedés:

indikator:

8. prioritas:

intézkedés:

illeszkedés:

indikator:

10. prioritas:

intézkedés:

illeszkedés:

A tarsadalmi felzarkdzast elGsegit6é programokban részt vevék szama (f6)

A megye gazdasagi fejl6dését elGsegit6 oktatdsi és innovacios rendszer

kialakitasa

2. Piacorientdlt szak és felndtt oktatas kialakitdsa, élethosszig tarté tanulas
feltételeinek fejlesztése

kozosségi haz mlikodtetése (jatszéhaz, gyermekfellgyelet), illetve piackutatdson
alapulé tréningek és képzések megvaldsitasa

Munkanélkili résztvevék szama, beleértve a tartds munkanélkilieket is (k6zos

indikator) (f6)

Elhet6 vidéki térségek megteremtése

3. Vidéki kozosségek fejlesztése

8. Vonzo vidéki kérnyezet és életmindség megteremtése

K6z6sségi programok megvaldsitasa az akcidterileten,illetve a kbzosségi haz
mikodtetése

A programokba bevont személyek szama (f6)

A leszakado rétegek — ezen beliil a romak — felzarkdztatasa

1. Alternativ helyi foglalkoztatas erdsitése
2. Vidéki kozosségek fejlesztése
3. A hatranyos helyzet( csoportok lakhatasi feltételeinek javitasa komplex

onkormanyzati kezdeményezés( programok keretében

4. A hatranyos helyzet( csoportok illetve térségek foglalkoztatdsi helyzetének javitdsa

6. Célzott oktatasi intézkedések hatranyos helyzetl csoportok szamara
7. A hatranyos helyzetii csoportok, kozosségek egészségi allapotanak javitas

8. Kbzosségfejlesztés

1. Helyi adottsagokra és helyi igényekre épiil6 munkaer6-piaci képzések és tréningek

megvaldsitasa
2. K6z0sségi programok megvaldsitasa
3. Lakhatdasi mentoralas megvaldsitasa

4. Munkaerd-piaci képzések szervezése

55



6. képzések, tréningek, kompetenciafejlesztések megvaldsitasa
7. egészségligyi programok, szlirések megvaldsitdsa
8. kdzosségi programok szervezése
indikdtorok: A szak-és atképzési programokban résztvevék szama (f6)
A kozosségfejlesztést és tarsadalmi befogadast erGsit6 programok szama (db
Tamogatott varosrészek szama (db)
A mentori tdmogatassal érintett csaladok szama (db)
Programokba bevont hatranyos helyzet(i tanuldk szama (roma tanuldk) (db)
Tamogatott eli. programok szama (db)

Kozosségfejlesztd, esélyteremts programok szama (db)

4.2.2.  Helyi Esélyegyenléségi Program

A program illeszkedik a Nagykallé Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjahoz,
ugyanis a program célrendszere az alabbi:

Nagykall6 telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenlé bandsmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét, a kozszolgaltatdsokhoz
torténé egyenl6é hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet, szegregdcidomentességet, a
foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmikodik az

intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (tankerilettel).

A fenti célok megvaldsitasara egyértelm( javaslatokat vonultatnak fel jelen palydzati program
tevékenységei, tehat az illeszkedés biztositott.
A Helyi EsélyegyenlGségi Program egy teljes fejezetet (3. fejezet - A mélyszegénységben él6k és a
romak helyzete, esélyegyenl@sége) szentel a mélyszegénységben élGk és azon beldl is a romdk
esélyegyenl6ségi problémaira. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program 3.9 pontja egyértelmlien azonosit
fejlesztési lehetGségeket, melyek a mélyszegénységhben él6kre vonatkoztatva az aldbbiak:

- Képzések, foglalkoztatdsi lehet6ségek bévitése, Uj munkahelyek teremtése

- Tartalmas kozfoglalkoztatds és értékteremts, szocidlis szovetkezetek kialakitasanak

tdmogatasa
- Gyumolcsos, konyhakert, mezGgazdasagi program
- Mélyszegénységben élGkkel és romakkal foglalkozé szakemberek foglalkoztatdsa, lakhatasi

és foglalkoztatasi mentoralas
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- Szocidlis bérlakasok kialakitdsa, gyakorlati képz6hely kialakitdsa, szegregatumok
felszamolasa

- Gyakornoki és foglalkoztatasi program, képzések és tréningek - jovedelemhez jutds
biztositasa, képesség fejlesztés, motivaciondvelés és mentori tevékenység

- Fecskehdz program a fiatalok szamara az elvandorlas csokkentése és letelepedésiik
el6segitése érdekében - megvaldsult lakhatast elGsegitd és tdmogatd program, lakashoz és

jovedelemhez jutas biztositasa

A fenti prioritasokhoz kapcsolédd nem infrastrukturalis jelleg(i fejlesztések hangsulyosan vannak jelen
a tervezett palydzat tevékenységei kozott is, hiszen a szocidlis munka és a tervezett kozosségi-, képzési
és életmddprogramok célja a méltanyos életkorilmények megteremtése a mélyszegénységben é16k
szdmdra mind a lakhatds, mind kozosségi részvétel, mind csaldd, mind pedig a képzettség és jovedelem

terén.

Nagykallé6  Helyi  Esélyegyenl&ségi  Programjanak 2015-ben  elkésziilt felllvizsgdlata a
»Mélyszegénységben él6k és romak” célcsoportjara vonatkozd intézkedési tervében nevesitett 5
intézkedésébdl 4 intézkedéshez koézvetleniil, 1 intézkedéshez pedig kdzvetetten kapcsolddik jelen

palyazati program.

Ezek az intézkedések az alabbiak:

Kozvetlen kapcsoldddssal érintett intézkedések:

- foglalkoztatasi szint novelése; a foglalkoztatdsba bevontak életmindségének javitasa;
mentalis tandcsadds, nevelési- és életvezetési tanacsadds; személyiségfejlesztés;
szemléletformalds

- Konyhakert, gyiimolcsoskert fontossaga, mint kiegészité megélhetési forrds

- Kulturdlis kilonbségek leklizdésére irdnyuld kozosségfejlesztés, tanodai program

- A szegregaciod olddsa, a szocidlisan hatranyos helyzetben |1év6 polgarok, kiemelten a roma

lakossdag tarsadalmi befogadasanak elGkészitése
Kozvetlen kapcsolddassal érintett intézkedés (infrastrukturalis jelleg(i intézkedés):

Fecskehdz program a fiatalok szamara az elvandorlas csokkentése és a letelepedésiik elGsegitése

érdekében
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4.2.3. Roma Net (URBACT Il program)

A 2012-ben elkésziilt Roma Net Helyi Akcidterv stratégiai célként jeloli meg a telepiilés szamara a roma

népesség helyi tdrsadalomba térténd fokozatosan integrdloddsdt, emellett az alabbi konkrét célokat

fogalmazza meg:

Megfeleld lakhatasi koriilmények biztositasa valamennyi nagykalldi polgdr részére;

A roma népesség aktivitasi ratdjanak novelése fokozatos munkaerd-piaci integracio révén;

A roma nék korilményeinek, életmindségének javitasa;

EsélyegyenlGség biztositdsa a roma gyerekek szamara célzott tdmogatdprogramokon keresztiil;

A teljes lakossag aktiv bevonasa az integracids folyamatba.

A fenti célok eléréséhez egyértelm(ien hozzajarulnak a jelen projekt keretében tervezett

beavatkozasok.
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5. AZ AKCIOTERULET BEAVATKOZASAINAK BEMUTATASA

Az Akcidteriileten a Projekt El6készité Tanulmanyban bemutatott beavatkozdsokat tervezzik az

alabbiak szerint:

1. beavatkozas: képzés és munkaerdpiaci tréning megvaldsitasa

Tartalma: 2 db munkaerdpiaci tréning (évente 1), 2 db szakképesitést nyujtd képzés

Résztvevdk tervezett létszama: 50 f6

Mérfoldkd: 5. és 6.

Indikator:

- az akcidteriileten é16 hatranyos helyzet( lakossag részvételével megvaldsitott munkaerdGpiaci

képzések szama a projekt id6tartama alatt: 2

- az akcidteriileten é16 hatranyos helyzet( lakossag részvételével megvaldsitott munkaerépiaci

tréningek szama a projekt id6tartama alatt: 2

- a megvaldsitott munkaerépiaci tréningeket és képzéseket sikeresen elvégzé hatranyos helyzetd

lakosok szama: 60 f6

Tevékenység célja: a képzettségi szint javitasan keresztil az elsGdleges célcsoport elsédleges

munkaerépiacon torténd elhelyezkedésének tAmogatasa.

1. Munkaerdpiaci tréning

>
>
>
>
>
>
>

Tartalma: az akcioterileten él6k szamara munkaerdGpiaci tréning megvaldsitasa

évente 1, 0sszesen 2 tréning megvaldsitdsa

Résztvevlk szama tréningenként: max. 10 6, 6sszesen 20 f6

1 tréning 3 alkalmas, alkalmanként 3 6ra (4*45 perc)

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcid, szakmai beszdmold, tematika

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz, varoshaza

Tréning célja: A tréning célja, hogy a célcsoport elsajatitsa azokat a képességeket, melyek egy
allas megszerzéséhez és megtartasahoz szilkségesek, erGsitsik az elsédleges munkaerépiacon
torténd elhelyezkedési motivacidjukat, noveljik onbizalmukat. az 6nismeret elmélyitése, az
allaskereséshez, -valtdshoz hasznos készségek és viselkedésmintak gyakorldsa, az egyéni
palyaterv kidolgozasa, a munkanélkiiliség okozta lelki gondok enyhitése, optimista szemlélet
kialakitasa. A résztvevSk gyakoroljak az 6néletrajz megirasat az allas jellegéhez igazodva,

felkésziilnek az elsG interjun vald sikeres szereplésre. Fontos cél az is, hogy a résztvevék olyan
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készségekre, képességekre tegyenek szert, amelyek segitségével eredményesen jelenhetnek

meg a munkaerépiacon. A mai palyakezd6, vagy mar munkanélkili fiatalok esetében a

motivacioé hidnya, az érdektelenség is gyakran okozza a sikertelen munkakeresést, a tréning ezt

a problémat is szeretné kikiisz6baolni.

> Célcsoport: a versenyképes szakmaval nem rendelkez6, a szegregatumban, illetve az

akcidterileten é16, 18-40 életév kozotti lakossag

> F6bb tartalmi elemek:

el6készités, a résztvevék bevonasa

egyéni képességek, problémak feltérképezése
személyiség feltérképezése, jov6kép meghatarozasa
allaskeresési technikak

informacidszerzési lehetGségek

munkajogi alapismeretek

Onéletrajz készités

allasinterjun

az allas megtartasa

> Tematika

1.

Bemutatkozas, ismerkedés, a tréning tematikajanak és céljanak ismertetése, elvarasok
megfogalmazdsa a résztvev6k részérél; Tapasztalatok a munkaerGpiacon, annak
hidnyaban elképzelések, a résztvevék allaskeresési technikdinak értékelése, uUjakkal
vald ismerkedés

Onéletrajz fajtak, dnéletrajz felépitése, tartalma, gyakori hibak, kis helyesirasi tréning;
Allasinterjura valé felkésziilés, szituaciés gyakorlatok; Sajat SWOT-analizis elkészitése
és megbeszélése, rovid és hosszu tavu célok megfogalmazasa

Onallé munkavégzés elényei, hatranyai, mit jelent a csapatmunka? Alkalmazkodas és
egylttm(ikodés a munkahelyen; A munkaligyi kbzpont szolgaltatdsainak megismerése,
a kozpont egy munkatarsanak részvételével; Tréningen tanultak 0Osszefoglaldsa,

elégedettségi kérdGiv kitoltése, értékelés

> Eszkézigény: 5 db alkoholos filctoll, 1 csomag szines A4-es papir, 15 db toll, 2 csomag szines

ceruza

> Koltségek: tréner dijazasa ......, munkaligyi kozpont munkatarsanak dijazasa......

2. OKJ-s képzések
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projekt ideje alatt 6sszesen 2, eltérd szakmacsoportu képzés megvaldsitasa

Résztvevik szama képzésenként: max. 20 6, 6sszesen 40 f6 (10%-os lemorzsolddas)
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacié, képzési program, szakmai beszamold
Megvaldsitas helyszine: Hid K6z6sségi Haz

Célcsoport: a versenyképes szakmdval nem rendelkez6, a szegregatumban illetve az
akcidterileten é16, 18-40 életév kozotti lakossag

Képzés célja: a képzettségi szint javitasan keresztlil az els6dleges célcsoport elsédleges

munkaerépiacon torténd elhelyezkedésének tdmogatasa

2. beavatkozas: BlinmegelGzési akcioterv készitése

Tartalma: blinmegel6zési stratégia készitése a helyi rend6rérs bevonasaval

Résztvevdk tervezett létszama: Nem relevans

YV V V V

Tartalma: a helyi rend6rérs bevondsdaval stratégia készitése, mely 5 évre meghatdrozza az
onkormanyzat, a polgar6rség, valamint a renddrség blinmegel6zéssel kapcsolatos
tevékenységét, az egylttmiikodés formait.
Résztvev6k szama: -
Dokumentalas: akcidterv,
Megvaldsitas helyszine: Nagykalld
Célcsoport: A programelem elsédleges célcsoportja a szegregdtum lakossaga, ezen beliil is
kiemelten kivanunk foglalkozni:
- fiatalkoruakkal, a fiatal feln6ttekkel;
- idéskoruakkal,
- a halmozottan hatranyos helyzetben él6kkel;
Masodlagos célcsoportja az akcioterv kés6bbi megvaldsitasaban részt vevé szervezetek:
- renddrség,
- polgarGrség,
- csaladsegit6-, és gyermekjoléti szolgalat,
- a jelz6rendszer tagjai,

- civil szervezetek.

> A stratégia célja: egy olyan egységes cselekvési dokumentum létrehozdsa, mely alkalmas az

akcidterilet kozbiztonsdganak javitdasara. A lakossdg biztonsagérzetének javitasa, a kozrend

erdsitése, a kozteriiletek biztonsdganak javitdsa, blin0zések szdmanak csdkkentése, a
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blin6zéssel okozott karok és negativ hatdsainak enyhitése, a gyermek-és fiatalkoruak
veszélyeztetettségének csokkentése,
> Eszkozigény: -
> Terjedelem: minimalisan 50 oldal terjedelm(, melynek elkészitését min. 1 workshopnak kell
megel6znie.
> Az akcioterv az alabbiakra terjed majd ki:
= helyzetelemzés
= Blinmegel6zéssel kapcsolatos feladatok végrehajtdsa
= F&bb célkitlizések és feladatok
= Akcidterv (folyamatosan megvaldsitandd intézkedések, roévid tdvon (2020-

2021) megvaldsitandd akcidk)

3. beavatkozas: Tanacsaddsok megvaldsitasa az elsédleges célcsoport részére

Tartalma: pénzligyi, addssagkezelési csalddszervezési, mentalhigiénés, életvezetési tandcsadas és jogi
tanacsadds megvaldsitdsa. A  tandcsadasi  szolgaltatdsok  megvaldsitasdba  kihelyezett
Ugyfélszolgdlatként be lesz vonva a helyi csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat is. A konkrétan bevont
célcsoport tagjaira egyéni fejlesztési tervek készitése, ill. a bevont személyek folyamatos mentoralasa,
nyomon kovetése a palyazati felhivasnak megfelel6en

Résztvevdk tervezett létszama: 180 f6

Indikator:
- az akcidterilleten él6 azon lakosok szdma, akik a projekt id6tartama alatt elérhet6 tanacsadasokat
igénybe veszik: 180 f6

- egyéni fejlesztési tervekkel segitett hatranyos helyzet( lakosok tervezett szama: 260 f6

1. Tanacsadas

» mindosszesen 18 alkalommal 1-2 6ras tandcsadas kilonb6z6 témakban szakemberek
segitségével

» Résztvevbk szama: Gsszesen 180 f6

> Dokumentalas: jelenléti iv, fotddokumentacié

> Megvalodsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz
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Tanacsadasok célja: a célcsoport szolgaltatdsokhoz valé egyenlé hozzaférésének javitdsa. A
szegregatumban él6k haztartdsa er6forrasainak feltarasa, a rossz anyagi korilmények kozott
él6k anyagi helyzetének javitdsa, addssagcsapda elkeriilése kockazatanak csokkentése,
haztartasgazddlkodasi informacidk ataddsa, lakasfenntartassal Osszefliggé eladdsodds
megel6zése

Eszkoézigény: irdeszk6zok, nyomtatd, fénymasold

Koltségek: iréeszkozok koltsége, szakemberek dijazasa

Lehetséges témak:

1. Addssagkezel6 tandcsadas

A. Allandé kiaddsok a csalddban

B. IdGszakos kiaddsokra vald felkésziilés, sporolasi tippek
C. Anyagi krizishelyzet megolddsa

D. Csaladi koltségvetés, haztartasi naplé vezetése

E. Uzsoras veszély!

F. Fizetési és fogyasztdsi szokdsok atrendezése

2. Csaladszervezési tanacsadas

a) Napirend kialakitasa a csaladban

b) Szabadid6 hasznos eltoltése egyiitt

c) Egyutt tanulas a gyermekkel, iskolai etikett, egylttm{kodés a pedagdgussal
d) Ovodas gyermek (viselkedés, 6ltozkddés, idérend), dnallésagra nevelés

e) Korai gyermekvallalds veszélyei, sokgyermekes csaladok problémai

f) Koz6s munkavégzés a csalddban, munkamegosztas (f6zés, takaritds, mosas, stb.)

3. Mentdlhigiénés tanacsadas

a) Egyéni swot-analizis

b) Napi gondok kezelése

c) Stressz, belsé fesziltség, rossz kozérzet
d) Pozitiv énkép kialakitasa

e) Csalad Osszetartd ereje

f) Lelki egészség = testi egészség

4. Jogi tanacsadas

a) Alapvetd emberijogok és kotelezettségek

b) Gyermekvédelem, gondnoksag
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c) Tan-és 6vodai kotelezettség
d) Munkavallalok jogai és kotelezettségei
e) Valasztéjog

f) BlntetGjog

5. Eletvezetési tandcsadds

a) Rajzelemzés

b) Onismeret, dnkritika

c) Onbizalom

d) Probléma megoldas, Probléma kezelés

e) Szll6i mintaadas hianya és annak kévetkezményei

f) Példakép szerepe

6. Pénzligyi tanacsadas

a) Szamlak értelmezése, mi mit jelent
b) Banki és postai Ggyintézés

c) Bevételek, kiadasok

d) Spodrolasi tippek

e) Esszer(ivasarlas

f) Anyagi biztonsag — nyugodt élet

4. Dbeavatkozas: Egészségfejlesztés

Tartalma: 3 alkalommal (évente egyszer) egészséglgyi szlrések lebonyolitasa a szegregdtumokban, 18
alkalommal (2 havonta) egészségligyi el6adasok tartasa
Résztvevik tervezett létszama: 200 6

Célcsoport: szegregatumok ill. az akcidterilet lakossaga

Indikator:

- egészségligyi szliréseken résztvevd hatranyos helyzet(i lakosok szama: 150 6

1. Egészségiigyi szlirések
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évente 1, dsszesen 2 alkalommal komplex egészségligyi szlirések megvaldsitasa

Résztvevik szama: 100 6

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz udvara,

Szlirés célja: a szegregatumokban él6k egészségligyi allapotanak felmérése, javitdsa, az
egészséges életmdd, tdpldlkozds fontossaganak erGsitése és népszerlsitése a hatranyos
helyzet( lakossag korében, a lakossag felhivasa a preventiv szlirések jelentGségére,

Koltségek: szlirések koltségei, nyilvanossag

Szlirési csomag: vérnyomasmérés, alsd végtagi veréérszikilet meghatarozas, légzésfunkcios

vizsgdlat, testosszetétel elemzés, 6sszkoleszterin szint mérés,

2. Egészségiigyi el6adasok
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2 havonta, Osszesen 12 alkalommal véddndk, illetve mds egészségligyi szakemberek
bevonasaval, el6adasok tartdsa az alabbi témak vonatkozasaban: fogamzasgatlas, korai/nem
vart terhesség megel6zése; egészséges tdplalkozds, egészséges életmdd; szexuadlis
felvilagositas; drog-alkoholizmus elleni prevenciés programok

Résztvevlk tervezett létszama: 50 f6

1 el6adas 1,5 6ra (2*45 perc)

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid, tematika, szakmai beszamolé

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz, varoshaza

Az el6adasok célja: az egészséges életmdd, tdpldlkozds, a rendszeres testmozgds
népszer(isitése, a korai gyerekvallaldas szandékanak csokkentése, egészségligyi kockazatok
megismertetése, alapvet6 betegségek tiineteinek megismerése, kezelése, haztartasvezetési és
mentalhigiénés ismeretek elsajatitasa

Eszkozigény: alapvets orvosi eszk6zok (vérnyomasmérs, mérleg, lazmérd, vércukorszint mérg,
kotszer, gumikeszty(), alapanyagok az egészséges ételek elkészitéséhez

Koltségek: el6adok dijazasa, eszkozok koltségei, nyilvanossag

Tematika:

Az egészség fogalma, az egészséges életmadd elemei, azok beépitése a napirendbe
Alapvets betegségek és kezelésiik

A higiénés tényezGk és azok Osszefliggése az egészséges életmaoddal

Egészséges taplalkozas, egészséges ételek receptjeinek ismertetése, elkészitése

Lelki egészség megdbrzése és fejlesztése, lelki betegségek kezelése
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

A rendszeres testmozgas pozitiv hatasainak megismerése, k6z0s torna
Az egészséges n6 (n6gyogyaszati elGadas)
Az egészséges férfi (urolégus el6adas)

A korai gyermekvallalas veszélyei-éra fiataloknak

. Tiszta udvar — rendes hdz, a haztartds vezetésének fontossaga

Oltdzkddési tanacsok évszakok szerint, réteges 6ltozkodés

Menni vagy nem menni? Iskolaérettség kritériumai

Iskolakezdési stressz

Férfi és nGi szerepek a csalddban, a gyereknevelés fontossaga

Fogaszati tudnivaldk

Etikett az orvosi rendel6ben (ruhazat, tisztasag, viselkedés, stb.)-éra gyerekeknek
Egészségkarositod szerek (alkohol, cigaretta, drog)- dra fiataloknak

Egészségligyi szlirések fontossaga

5. beavatkozas: Disszeminacié

Tartalma: a tevékenység keretében 2 alkalommal, alkalmanként minimalisan 20 f6 részvételével

szakmai konferencia szervezése jelen projekt tapasztalatairdl, el6rehaladasardl, workshopok

megvaldsitdsa a projektben tervezett tevékenységek fejlesztésére vonatkozdan, szakértsi el6adasok a

témaban

Résztvevdk tervezett létszama: 60 f6

1. Szakmai konferencia

» Tartalma: minimum 20 f6 részvételével, konferencia megszervezése és lebonyolitdsa a

projekttel kapcsolatban

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Konferencia célja: a projekt eredményeinek bemutatasa, az azzal kapcsolatos tuddasmegosztas
és kapacitasbévités

Célcsoport: HTCS, illetve az azzal egylittm(ikod6 szervezetek képviselGi; a megyében ilyen
programot megvaldsité dnkormanyzatok és HTCS szervezetek, a projekt tematikdja szerint
érintett allami szervezetek képviselGi

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz, Hid Kozosségi Haz

Eszkozigény: technikai hattér, ellatas (svédasztal)
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Koltségek: el6addk dijazasa, ellatas koltségei, nyilvanossag koltségei, ezen tulmenden a projekt
eredményeit, illetve el6re haladasat egy A5-0s méretben készitett, 8 oldalas, szines, 1000
példanyban megjelend kiadvanyban kivanjuk megjeleniteni és prométalni.
Lehetséges tematika:
1. A projekt bemutatdsa, varhaté eredményeinek ismertetése, elvardsok megfogalmazasa
2. Atémaban mar eredményesen megvaldsitott projektek képvisel6inek el6addsa
3. Altaldnos tapasztalatok bemutatdsa a Széchenyi 2020 Programiroda képviselSje
el6addsdban
4. workshopok a projektben tervezett tevékenységek fejlesztésére (tobb szem tobbet lat
elve alapjan)

5. Kérdések — valaszok férum

6. beavatkozas: Szocialis marketing tevékenység

Tartalma: lakhatasi projektelem elGkészitése, ehhez kapcsolédd mediacidos programok, kiadvany és

image film készitése, j6 példak bemutatasa el6adasok keretében

Résztvevdk tervezett létszama: 200 f6

Cél: a szegregatumban lakdék jobb megismerésének és elfogaddsdnak elGsegitése, a pozitiv példak

bemutatasan keresztiil az els6dleges célcsoport motivalasa

Célcsoport: elsédleges célcsoport az akcioterileten él6 lakossdg, masrészt a varos teljes lakossaga

1. Kiadvany és image-film

vV V V V

4, az akcioterileten é16 személyrdl (1 nyugdijas, 1 fiatal, 2 roma) kisfilmek készitése, majd azok
kozosségi rendezvényeken és a youtube-on valé bemutatdsa. A filmek min. 3 perc hosszuak,
HD min&ségben késziilnek

Résztvevlk szama: 4 {6

Dokumentalas: 4 db film

Megvaldsitas helyszine: Nagykalld

Film célja: pozitiv példaallitas a célcsoporton beliil akdr a munka, akar a szabadidé hasznos
eltoltése vonatkozdsaban, ezaltal a célcsoporton belll pozitiv valtozdsok dinamizdlasa mind
csaladi mind kozosségi szinten

Eszkozigény: filmkészitéshez sziikséges technikai hattér

Koltségek: filmkészités dija, szerepl6k dijazasa, kiadvany koltségei, nyilvanossag
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» Kiadvany: 10 oldalas kiadvany készitése a filmben is szereplé személyekrdl, szines, A5

formatumban, 500 példanyban

2. J6 példak - el6adasok

> 0Osszesen 2 alkalommal, 2 roma szarmazasu sikeres fiatal el6adasa, velik valo kozos
beszélgetés

Résztvevdk tervezett létszama: 20 6

1 el6adas 1,5 dra (2*45 perc)

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio

Megvaldsitas helyszine: Akacos uti kozosségi haz

YV V V V V

Az el6adasok célja: pozitiv példakép allitdsa a szegregatumban éI6 fiatalok szamara, motivacié

novelés a sikeres élet reményében

A\

Eszkozigény: technikai hattér, ellatas (snack, tidit6)

Koltségek: el6addk dijazdsa, technikai hattér koltségei, ellatas koltsége, nyilvanossag

7. beavatkozas: Antidiszkriminacios programok megvalésitasa

Tartalma: antidiszkriminacids akcidterv készitése, oktatdsi-nevelési intézményekben roma-nem roma
kozés programok szervezése (versenyek, kozos feladatok), antidiszkriminaciés tréning az
onkormanyzat dolgozdinak (10-15 f6)

Cél: a tarsadalmi egylittélés, a tarsadalmi integracios és befogadas feltételeinek megteremtése

Résztvevok tervezett létszama: 300 f6

1. Antidiszkriminacios akcioterv

> Tartalma: A tevékenység keretében egyrészt antidiszkriminacids akcidtervet kivanunk
késziteni, mely meghatdrozza a programban részt vevG szervezetek feladatait a projekt
megvaldsitdsa soran. Az akcidtervet a kozosségi tervezés modszerével kivanjuk elkésziteni egy
facilitator kozremiikodésével, az alabbi szervezetek bevonasaval:
- 6nkormanyzat,
- polgdrmesteri hivatal,
- oktatdsi/nevelési intézmények képviseldi,

- a célcsoporttal foglalkozd intézmények képviseldi,
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- egyhazak,

- civil szervezetek;
Dokumentalas: akcioterv, fotédokumentacid
Akcioterv célja: hatrdnyos helyzet(i csoportok tarsadalmi befogadasat el6segité integracios
akciék kidolgozasa, a hatranyos megkilonboztetés csdkkentése a telepilésen, kiilonbozé
teriileteken (iskola, munka, Ugyintézés, stb.), rend6rség, Onkormanyzat, lakossdg, civil
szervezetek intézmények, lakossag kozotti egytttm(ikodés javitdsa, kommunikacié elGsegitése,
probléma feltaras és megoldasi javaslatok kidolgozasa

Koltségek: akcidterv elkészitésének koltsége

2. Roma-nem roma k6z6s programok szervezése
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Osszesen 4 alkalommal a telepliilés tobb helyszinén mikoédé kozosségi tereken kilonbozé

programok, versenyek szervezése roma és nem roma gyerekeknek

Résztvevlk tervezett Iétszama: alkalmanként 30 f6

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid, szil6i nyilatkozat

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz, Kiskalld, Ludasté

A programok célja: a roma és nem roma szarmazasu gyerekek jatékokon, rajzolason, sporton

keresztil megismerjék egymds kulturdjat, és elfogadd attitld alakuljon ki; az integrécid

el6segitése a szegregatumban él6 gyermekek szamdra, a negativ diszkriminacio kialakuldsanak

megakaddlyozdsa, egylttm(ikodés és kommunikdcid elSsegitése a gyermekek kozott, a

hatranyos helyzetl gyermekek sikerélményhez, ezaltal motivacidhoz valé juttatasa

Eszkoézigény: irdeszkdzok, olld, ragasztd, rajzlap, kartonlap, szines papir, krepp papir, fényes

papir

Koltségek: oklevelek, dijak koltségei, eszkozok koltsége

Programlehetdségek:

e  Kulturdlis akadalyverseny (4 f6s csapatoknak korcsoportnak (5-6. és 7-8. osztalyos)
megfelel6 feladatok megolddsa

e Kardcsonyi diszek, ajandékok k6zos készitése alsé tagozatos és dvodas gyerekeknek

o Fotdpdlyazat az esélyegyenlbség jegyében fels6 tagozatos gyerekeknek

e ,Onként dalolva” cimmel 4-5 f&s (roma és nem roma gyerekek vegyesen) csapatok
szervezése 1 honapra, akik kiilonb6z6 jocselekedeteket hajtanak végre, melyrdl naplét is
vezetnek (pl. idGsek atsegitése az Uton, gyengébb képességl osztalytarsuk hazijanak k6zos

elkészitése, stb.)
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e Klubdélutan évodasoknak
e Adomanygyar: mar nem hasznalt, de még jo allapotu jatékok, konyvek, ruhak gydjtése és
szétosztasa az arra raszorulo diaktarsak, 6vodas tarsak kozott

e sportesemények szervezése vegyes (roma és nem roma fiatalokbdl all6 csapatokkal)

3. Antidiszkriminacios tréning

>

YV V V V V

Tartalma: a projekt megvaldsitasi ideje alatt 1 alkalommal tréning szervezése és lebonyolitasa
az Oonkormanyzati dolgozék részére. A tréning keretében egy jatékvezet6 és 3 szinész
bevonasaval a dolgozdk szituacidés jatékban vesznek majd részt, melynek keretében
Jtarsasjatékként” eljatsszak egy hatranyos helyzet(i csaldd mindennapjait, szembesiilnek a
mindennapi problémaikkal, melyeket ezek az emberek nap mint nap megélnek.

Tréning idétartama: 1 alkalom

Résztvevdk tervezett létszama: 10-15 6

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio, szakmai beszamold

Megvaldsitas helyszine: Akacos uti kozosségi haz, Hid Kozosségi Haz, Varoshaza

A tréning célja: az esélyegyenlGség irdnydba valo érzékenyités, a tolerancia és befogadd-
készség novelése, empatikus képesség ndvelése, a fennallé problémak és azok megolddsainak
kozos feltérképezése, a diszkrimindcié kilonb6z6 formainak felismerése, kezelése,
megakaddlyozasa

Eszkozigény:

Koltségek: jatékvezetd és szinészek dijazasa

Tartalma: rendszeres sportedzések a szegregatumban éI6 célcsoport szamara integralt korilmények

kozott. 1-1 f6 mentor is biztositott a célcsoport tagjai és az edzéseket megvaldsitd egyesiletek kdzotti

kapcsolattartasra

Résztvevdk tervezett létszama: 20 f6

Célcsoport: az akcidteriileten él6 gyerekek, fiatalok (6-18 éves korosztaly)

1. Roplabda

YV V V V

heti 1 alkalommal Roplabda edzés szervezése
Résztvevik szama: 15-20 f6
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Akdcos Uti kozosségi haz udvara
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>

>
>

Program célja: a gyerekek rendszerességre nevelése, ezen keresztll tarsadalmi felzarkdzasi
esélyeik javitasa; az egészséges életmddon belill, a rendszeres testmozgds népszer(sitése a
szegregatumban éI6 fiatalok korében, sikerélmény kovetkeztében motivacidjuk novelése, a
nem a szegregatumban élGkkel vald kozos edzések kovetkeztében a negativ diszkriminacio
csokkentése, az integracié el6segitése, a szegregatumban él6k szabadidejének hasznos
eltoltése

Eszkoézigény: roplabda, pdlyajelols szalag, roplabda halé+tartéoszlopok

Koltségek: edz6k dijazdsa, eszkozok koltségei

2. Futball edzések

V V V V VY

>

kispalyds labdarigd edzések lebonyolitdsa 14-18 éves korosztaly szamara

Résztvevlk tervezett létszama: 20 f§

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio

Megvalésitas helyszine: Akacos Uti Kozosségi Haz

Az edzés célja: az egészséges életmddon beliil, a rendszeres testmozgds népszer(sitése a
szegregatumban éIS fiatalok korében, sikerélmény kovetkeztében motivacidjuk novelése, a
nem a szegregatumban élGkkel vald kozos edzések kovetkeztében a negativ diszkrimindcid
csokkentése, az integracidé el6segitése, a szegregatumban él6k szabadidejének hasznos
eltoltése, csapatmunka altal az egytttm(ikodési és alkalmazkoddsi képesség javitasa

Eszkoézigény: labda, hald, mez

Koltségek: eszkoz koltségek, edz6k dijazasa, nyilvanossag

2. Uszasoktatas

V V V VYV VY

Uszasoktatas lebonyolitdsa évente 2 alkalommal a Napstrandon

Résztvevlk tervezett létszama: 40 f§

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Napstrand

Az edzés célja: az egészséges életmddon beliil, a rendszeres testmozgds népszer(sitése a
szegregatumban éIG fiatalok kérében, A szegregatumban él6 gyerekek rendszerint nem jarnak
semmilyen iskolan kivili foglalkozasra, pedig ez elGsegitené tarsadalmi integracidjukat,
hozzajarulna egyéni és tarsas kompetencidik fejlesztéséhez. Ennek rendszerint az az oka, hogy
a csaladnak nincs arra elegendé jovedelme, hogy a foglalkozasok koltségeit (részvételi dij,

felszerelések, utazds) fedezzék. Ezt a hidnyossagot kivanja a programelem pétolni. A fentiek
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szerint tervezett szolgdltatasok mUikodtetésével hozzajarulunk a célcsoport kompetenciainak
javitdsdhoz, a mélyszegénységbdl, illetve a szegregalt lakdkornyezetbSl eredd hatranyaik
csOkkentéséhez.

> Eszkozigény: -

> Koltségek: Uszasoktatd dijazasa, személyszallitas, nyilvanossag

8. beavatkozas: Blinmegel6zési akcidterv megvaldsitasa

Tartalma: blinmegelGzési akcioterv keretében nevesitett akcidk (min. 3 db) megvaldsitasa
Résztvevik tervezett étszama: 200 6
Mérfoldké: 3. és 3.
Indikator: a projekt soran megvaldsitott akcidk szama 3 db
Dokumentalas: stratégia, képviselS-testiileti hatdrozat az elfogadott stratégiardl, fotddokumentacié
Megvaldsitas helyszine: Nagykallo
Célcsoport: A programelem els6dleges célcsoportja a szegregatum lakossdga, ezen beliil is kiemelten
kivanunk foglalkozni:
- fiatalkoruakkal, a fiatal felnGttekkel;
- idéskoruakkal,
- a halmozottan hatranyos helyzetben él6kkel;
Masodlagos célcsoportja az akcioterv kés6bbi megvaldsitasaban részt vevé szervezetek:
- rendérség,
- polgarérség,
- csaladsegit6-, és gyermekjoléti szolgalat,
- a jelzérendszer tagjai,

- civil szervezetek.

Eszkézigény: N/A

9. beavatkozas: kozésségfejlesztést, valamint az érintett lakossag bevonasat célzé programok

Tartalma: évente 6 (6sszesen 18) alkalommal szomszédsagi f6zések megvaldsitasa, negyedévente 1
(6sszesen 12) alkalommal csaladi sportnap megvaldsitasa, nemzeti és egyhazi Ginnepek szervezése,
évente 1, 0sszesen 3 rajzverseny szervezése

Résztvevdk tervezett létszama: 700 f6

72



Célcsoport: az akcidteriilet, kiemelten a szegregalt lakoteriilet lakossaga. ElsGdleges célcsoport
tovabba a medidcids tevékenységgel érintett, integralt terileten él6 lakossag is, ahol lakhatasi
integrdacids tevékenységet terveziink megvaldsitani. Mdsodlagos célcsoportja a projektben dolgozd
valamennyi szervezet és szerepld, kiemelten a HTCS tagjai, valamint az egyéb szakmai megvalésitok
Mérféldké: 6.

Indikator:

- kbzosségi programokkal elért hatranyos helyzet( lakosok szama: 700 f6

1. Szomszédsagi fozések

Osszesen 4 alkalommal szomszédsagi f6zések
RésztvevSk szama: alkalmanként min. 50 f6
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio

Megvaldsitas helyszine: Akacos uti kozosségi haz udvara

YV V V V V

Program célja: kozOsségépités mind a szegregdtumon belll, mind a tervezett lakhat3si
integracids projektelem keretében célzott terileten; az akcidterilet lakossaganak bevonasa,
valamint bizalmi kapcsolat kiépitése a projektben dolgozd szereplék és a célcsoport kdzott; a
szegregatumban él6k szamdra az integracié elGsegitése, kdzos, nem a szegregdtumban él6
lakossaggal valé programok segitségével, diszkriminacid csokkentése, egymas gasztrondmiai
kultdrajanak, tudasanak megismerése, kommunikacio elésegitése a szegregatumban él6k és a
nem a szegregatumban él6k kozott, a korabbi negativ élmények utan, k6zos pozitiv élmények
szerzésének elGsegitése, helyi identitds erdsitése, ezdltal a telepiilés lakossdgmegtartd
képességének erdsitése

» Eszkozigény: alapanyagok, evBeszkozok (tanyér, kanal, kés, villa), konyhai eszkézok (f6z6-,
talald- és mlanyag edények, szed6kanalak, kisebb haztartasi gépek, poharak, vagddeszka)

> Koltségek: alapanyagok, konyhai eszk6zok beszerzése, nyilvanossag

2. Csaladi sportnapok

félévente, 6sszesen 4 alkalommal
Résztvevdk tervezett létszama: alkalmanként min. 50 f6
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz udvara

V V V V V

A sportnapok célja: az egészséges életmdd és a rendszeres testmozgas népszerdsitése, a

csaldd Osszetartd erejének novelése, a csalddi kozés programok pozitiv hatdsainak
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megismertetése, a csaldd fogalmanak erdsitése, kozos élmények szerzése, sikerélmény
megismertetése, mely kés6bb munkahelyen, iskoldban a motivacidé novekedését
eredményezheti, az apa vagy anya, mint példakép felismerése a gyermekben

Eszkozigény: (igyességi jatékok (tobbféle méretl labda, tollas (it6 szett, pingpong Ut6 szett,
tekebabuk, lgyességi lebegblabda, labdaiitogets, ugrokotél, kirakdk stb.), dijak, oklevelek,
ellatds eszkozei (papir télcak, szalvéta, papir evéeszkdzok, mlianyag poharak), udits, snack,
biréi sipok, stopper 6rak, toll, papir az eredmények kdnyvelésére, sakktdbla, tarsasjaték,
domind

Koltségek: ellatds koltségei, dijak, oklevelek koltsége, jatékvezet6k, animatorok dijazasa,
nyilvdnossag, eszkozok koltségei

Lehetséges feladatok: sorversenyek, logikai feladatok (puzzle kirakasa id6re, sakk, doming),

tomegsport nap (tollas, foci, labdazas), sportbemutaté

3. Nemzeti és egyhazi iinnepek alkalmaval iinnepségek lebonyolitasa

nagyobb Gnnepek alkalmaval, legalabb 8 alkalommal

Résztvevlk tervezett Iétszama: alkalmanként 25 f6

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti kozosségi haz

A rendezvények célja: a nemzeti identitastudat er@sitése, ezaltal a helyi identitastudat
elmélyitése, kulturalis ismeretek bdvitése, az egyes lUnnepek jelentGségére vald felhivas, a
résztvevék torténelmi tudatanak épitése, a nemzeti és vallasi szimbdlumok megismerése
Eszkézigény: hangositdas eszkdzei, kokdrda, magyar zdaszlok, tojas, tojasfesték, egyéb
tojasfestési kellékek, karacsonyfa, karacsonyfadiszek, a diszek és a jaszol elkészitéséhez
szlikséges eszkozok (szines papir, ragaszto, ollé, papirguriga, textil, hurkapdlca, ember és
allatfigurak, stb.), gyertya, bejglihez sziikséges alapanyagok, husvéti kellékek (tojas, festék,
ecset, stb.), kenyér, koszoru készitéshez sziikséges alapanyagok, kokdrda és zaszIé készitéshez
szlikséges alapanyagok, kézmiives foglalkozasokhoz alapanyagok, versenyek dijai, oklevelek,
filmvetitd vaszon, projektor

Koltségek: hangositas, el6addk dijazasa, eszkdzok koltsége, versenyek dijazasa, nyilvanossag

Kiemelt iinnepek:

- Farsang
- Nobnap

- Marcius 15.
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- Huasvét

- Anyak Napja
- Augusztus 20
- Oktoéber 23.

- Kardcsony

4. Rajzverseny

» A projekt keretében 1 alkalommal egy-egy roma és nem roma személybél allé csapatok
részvételével rajzverseny szervezése, a legjobb 15-20 md{ bemutatdsa 6rias molindén a
varosnapokon
Résztvevdk tervezett létszama: min 20 f6
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio

Megvaldsitas helyszine: Akacos uti kozosségi haz

YV V V V

A verseny célja: a romak integracidjanak elGsegitése, a nem roma lakossag el6itéletességének

csokkentése, kommunikacié kialakulasanak megkonnyitése, emberi kapcsolatok, baratsagok

meginduldsanak el&segitése

> Eszkozigény: rajzeszk6zok (festék, ecset, tempera, zsirkréta, filctoll, szines ceruza, rajzlap,
kartonlap, hegyez6, stb.), dijak, 6rids molind

> Koltségek: eszkozok koltsége, verseny dijazasa, nyilvdnossag, molind

> Lehetséges témak:

1. Karacsony

2. Viz vilagnapja (marcius 22.)

3. Anydk napja

4. Roma és nem roma kultura sajatossagai

5. Csalad

6. A jovo Nagykalldja

10. beavatkozds: Lakokérnyezet megtujitasat el6mozdité k6z6sségi programok

Tartalma: 12 alkalommal kiilonb6z6 akciok megszervezése

Résztvevdk tervezett létszama: 200 6

Tevékenység célja: kozosségépités, a lakdkdrnyezet minGségének javitasa
Célcsoport: a szegregatumban leromlott épliletekben éI6 lakossag

Mérfoldkd: 6.
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Indikator:

- azon akciéterileten él6 hatranyos helyzet( lakosok szama, akik a projekt keretében megvaldsitott

programok, illetve mentoralas segitségével valamilyen kiegészits jovedelemre tesznek szert a projekt

idGtartama alatt: 15 f6

1. Fasitas

>
>
>
>
>
>

a szegregatum teriiletén gylimolcsfak tltetése

Osszesen 2 alkalommal fasitas

RésztvevSk szama: minimum 20 csalad

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdcio

Megvaldsitas helyszine: Nagykall6 szegregatumok

Fasitas célja: a szegregdtumban él6k lakdkornyezetének rehabilitdcioja, ezaltal Nagykallé
Osszképének javitasa, a kornyezetvédelem fontossagara valé felhivas, igényes lakdkornyezet
pozitiv hatasainak népszerdsitése, kertészkedés, mint szabadidds tevékenység reklamozasa, az
egészséges életmaod népszerlsitése, a szegregatumban él6k egészségligyi allapotanak javitasa
Eszkozigény: kertészeti eszk6zok, facsemeték

Koltségek: kertészeti eszkozok és facsemeték koltsége, nyilvdnossag

2. Kerités felujitas

YV V V V

A programban aktiv és egyuttal raszorulé csaladok bevonasaval keritések rendbehozasahoz
drothalé biztositasa

Résztvevlk tervezett Iétszama: min. 10 csalad

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Nagykallo szegregatum

A kerités felujitas célja: a szegregatumban él6k lakdkoérnyezetének rehabilitacidja, ezaltal
Nagykallé arculatanak javitasa, igényes lakdkornyezet pozitiv hatdsainak népszerUsitése,
elhanyagolt terlletek rendbetétele

Eszkozigény: kerités alapanyagok (drothald), munkaeszk6zok (aso, csakany, fémvago,
munkakesztyd, stb.), szemeteszsak, stb.

Koltségek: alapanyagok és munkaeszk6zok koltsége, nyilvanossag

3. K6z0sségi kert
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YV V V V V

Tartalma: Szakmai felkészitéssel, illetve folyamatos mentoralassal egybekotott, a célcsoport
sajat kertjében megvaldsulé konyhakert kialakitdasa. Ennek megalapozdsdra tankertként egy
kozosségi kert |étrehozdsa. Olyan személyek bevonasa tervezett, akik legaldbb egy 100 m2-es
kerttel rendelkeznek.

1 alkalommal

Résztvevlk tervezett létszama: min. 5 csaldd

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentdacié, mentornapld

Megvaldsitas helyszine: Kivalasztds alatt

A kert célja: az dngondoskodds elGsegitése, kertészeti ismeretek atadasa, kertészkedés
népszer(sitése, ezdltal lehet6ség biztositdsa a szegregdtumban él6k elhanyagolt kertjeinek
rehabilitacidjara

Eszkozigény: kertészeti eszk6zok (asd, kapa, gereblye, locsold, stb.), vetémag, tamrendszer,
input anyagok, stb.

Koltségek: alapanyagok és munkaeszkozok koltsége, képzés és felkészités koltsége, mentorok

dijazasa, nyilvdnossdag, integrator

4. Hulladékért élelmiszer program

>

YV V V V

Tartalma: sajat ingatlanok kertjeib6l szarmazé kommundlis hulladékért, ill. szelektiven
Osszegyljtott hulladékért cserébe élelmiszer osztdsa a szegregatumban él6k szamara
Résztvevlk tervezett Iétszama: min. 20 csalad

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Nagykallo szegregatumok

A program célja: a kornyezetvédelem népszer(sitése a szegregatumban él6k korében, a
szelektiv hulladékgy(jtés alapjainak elsajatitasa, annak fontossdgara valé felhivas,
igényességre vald torekvés elmélyitése a célcsoport kdzvetlen lakdkdrnyezete tekintetében
Eszkozigény: kukak, élelmiszer utalvany, zsakok, keszty(ik

Koltségek: kukdk szallitasanak koltsége, élelmiszer utalvany kéltsége, nyilvanossag

11. beavatkozds: Kozosségfejlesztéshez kapcsolédé programok

Cél: tevékenység célja a tarsadalmi mobilizacidra felkészité programok megvaldsitdasa a kialakitani
tervezett kozosségi hazban, illetve a mar mikods kozosségi hazban. Célunk, hogy a célcsoport részére
olyan programokat szervezziink, mely el6segiti a hatranyok leklizdését, lehet6séget ad a felzdrkdzasra,

és csokkenti a rossz csaladi koriilményekbél ered6 lemaradast.
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Tervezett létszam: 100 f6

Célcsoport: A tevékenység célcsoportja elsédlegesen az akcidteriileten élG, 6 — 14 éves korosztaly.

Részikre kompetenciafejleszt6 és felzarkdztatd oktatasi programokat kivanunk megvaldsitani tanoda

jelleggel. A tevékenység madsodlagos célcsoportja az elsédleges célcsoport szilei, nagyszilei. A

tervezett programokba Gket is be kivanjuk vonni.

Harmadrészt, célcsoportunkat képezik a fiatal anyak. Részikre baba — mama klubot kivanunk

mukodtetni.

Mérfoldka: 6.

Szakmai-miiszaki eredmény: formalis oktatdson kiviili fejlesztéssel elért akcidteriileten él6 hatranyos

helyzet(i 6-14 év kozotti gyermekek szama: 100

1. Uzemlatogatas

> projekt ideje alatt minimum 4 latogatas megvaldsitasa

> RésztvevSk szama latogatasonként: max. 15 f6 12-18 évesek, 6sszesen 60 6

> 1 latogatas tervezett ideje 2 6ra

> Dokumentalas: jelenléti iv, fotddokumentacié

> Megvalositas helyszine: Akacos Uti K6zosségi Haz, Helyi, ill. kornyékbeli Gzemek

» Célcsoport: 12-18 évesek

> Latogatasok célja: motivacié teremtése a tanulasra, ill. az elsédleges munkaerépiacon torténé
elhelyezkedésre, a résztvev6k csaladjabol 4dltaldnosan hianyzé pozitiv dolgozéi minta
megismerése, pozitiv jov6kép kialakitasa, pdlyavalasztasi nehézségek kikliszobolése, a
hatranyos helyzet(i fiatalok korében jellemzé érdektelenség és motivacié hidnyanak
csokkentése, a telepiilésen mikodé vallalkozasok megismerése.

> Eszkozigény: apré ajandékcsomag Osszeallitasa a résztveviknek (pl. bogre, kulcstarto, stb.)

> Koltségek: utazasi koltség; a résztvevik kisérbinek koltsége; ellatas koltsége, ajandék koltség

> Program részletezése: gyiilekez6 az Ovoda Uti kdzosségi hazban. A kisérék réviden bemutatjak
az adott céget, akit aznap meglatogatnak. Busszal kiutaznak a vallalkozashoz. A cégvezet6,
vagy egy képvisel6je rovid idegenvezetést tart az lzemben, bemutatja az ott folyd munkat. A
résztvevék kérdéseket tesznek fel, majd beszélgetnek az ott dolgozdkkal. Kis ajandékok
atadasa, majd hazautazas.

2. Tanoda
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>

Tartalma: az alsé tagozatos kisdidkok alapképesség fejlesztése jatékosan torténik, mig a felsé

tagozatosok tantargyi megsegitése f6leg matematika, magyar nyelv és szovegértés, valamint az

altalanos iskolai oktatds tantargyaihoz igazitott. A szocialis kompetencidk fejlesztése kiscsoportos és

paros feladatmegoldasok soran torténik.

V V V V VY

A szolgdltatonak a célcsoport igényeihez mérten az alabbi szakembereket kell majd
biztositania:
- pedagdgus — tanitd
- 1 f6 fejleszt6pedagdgus
- 16 gyégypedagdgus
- 1 f6 pedagdgus (matematika, magyar nyelv — és irodalom, informatika, idegen nyelv — angol,
német)
- 16 drdmapedagdgus
- 1 f6 pszicholégus
RésztvevSk szama: 10 6 2-4. osztalyos, 10 f6 5-8. osztalyos
Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacio, sziil6i nyilatkozat,
Megvaldsitas helyszine: Akacos Uti K6zosségi Haz
Célcsoport: 2-4. osztalyos és 5-8. osztalyos HHH tanuldk
Tanoda célja: a tanuldk korosztadlyonkénti alapképességeinek fejlesztése, az iskolai
elérehaladas, sikerek elérésének megsegitésére, olyan képességek, készségek, ismeretek
megszerzése és kompetenciak kialakitasa, amelyekkel esélyesekké valnak a tanuldk az iskolai
kitartd munkara, az 6ndlld tanulasra és ismeretszerzésre, kés6bb pedig a munka vildgaban vald
helytdllasra; a tanuldsi nehézségekkel kiizd6, magatartdszavaros tanuldk szdmanak
csokkentése, az intézményesitett kozépiskolai képzésben résztvevé tanuldi jelentkezés
novelése, hogy minél nagyobb szdmban szerezzenek szakmat, esetleg érettségit.
Eszkoézigény: ird-és taneszkdzok

Koltségek: ird-és taneszkdzok koltsége

3. Baba-mama klub

>

YV V V V V

Tartalma: a szegregatumban él6 hatranyos helyzetl leendé édesanyak, ill. 0-3 éves koru
gyerekes anyukdak szamdra klubfoglalkozasok tartasa

Id6tartama: havonta 2 6ras idétartamban

Résztvevlk szama: 10 f6

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid

Megvaldsitas helyszine: Akacos uti K6zosségi Haz

Célcsoport: hatranyos helyzet(i varandds és 0-3 éves koru gyerekes anyukak
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A klub célja: fiatal anyukdk minél szélesebb korl tadjékoztatdasa a babavdrassal, a babdak
fejl6édésével kapcsolatban, altalanos higiénias igényre vald hajlam novelése, tapasztalatcsere,
gyereknevelés nehézségeire és szépségeire vald figyelemfelhivas
Eszkoézigény: CD lejatszé, mese CD-k, mesés konyvek, fejleszt jatékok
Koltségek: konyvek, CD-k, fejleszt6 jatékok, CD lejatszo koltségei
Tervezett témakorok:
1. Ismerkedjlink: mozgasos-énekes interaktiv program

. b6érapolas, babamasszdazs

. tdplalkozas, anyatej

. balesetek

. védGboltasok, azok hatdsai

2
3
4
5
6. betegségek, reflux betegségek, lazcsillapitas
7. gyégyszerismertetdk

8. fejlesztd jatékok

9. fogzas, fogapolds gyerekeknek, és az anyukdknak

10. testvérféltékenység, testvérkapcsolat

11. Gnnepek, késziil6dés: Karacsony, Husvét, Anyak napja, Gyermeknap stb.
12. szakorvosi el6adasok igényelt téma szerint

13. beszédfejl6dés

14. Meséd program

12. beavatkozas:Helyi TAamogaté Csoport miikodtetése, kozosségi tervezés

>

>

Tartalma: A projekt tarsadalmi elfogadottsdganak noveléséhez, a széleskorli bevonas
megteremtéséhez, valamint a jov6re vonatkozd tervezés megvaldsitasdhoz, a
varosrehabilitaciés folyamatok és tapasztalatok megismertetéséhez, valamint a sokrétd
kommunikaciés csatorndk kialakitdsahoz szilkséges a helyi tdmogatd csoport m(ikddtetése. A
palyazati Utmutatd kotelezé jelleggel irja el6 a HTCS miikodtetését. Félévente min. 1
alkalommal, de 6sszesen minimum 8 alkalommal terveziink HTCS (ilést megvaldsitani, ahol a
témaban jartas szakért6k vesznek majd részt, illetve workshopok szervezését is tervezzik.
Szakért6i tamogatassal a HTCS Ulések keretében kivanjuk kidolgozni jelen projektben tervezett
kozosségi beavatkozasokat is a kozosségi tervezés mdodszerével. A HTCS feladata lesz tovabba
az abban mUkéds szervezetek témdba ill6 kapacitasbdvitése, valamint a projekt
disszeminacidja is.

Id6tartama: (ilések dsszehivasa, 6sszesen minimum 8 alkalommal
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Résztvevik tervezett létszama: HTCS tagjai

Mérfoldké: 0

Indikator: - 0

Dokumentalas: jelenléti iv, fotédokumentacid, jegyz6kdnyv, megallapodas
Megvalésitas helyszine: Akacos Uti K6zosségi Haz, Varoshaza

Tevékenység célja: a helyi tamogatd csoport miikodtetése

V V V V V V V

Célcsoport: tdgabb értelemben a telepiilésen, szlikebb értelemben a HTCS-ben miikodé
szervezetek. ElsGdleges célcsoport a HTCS tagjai, masodlagos célcsoportja valamennyi olyan
szervezet, mely potencialisan csatlakozhat a HTCS-hez, vagy a projekt szakmai
megvaldsitdsahoz

» Eszkozigény: irdeszkozok, irodatechnikai eszk6zok

5.1. A telepiilésrehabilitacios célu pdlydzat tartalma

A 4.1 pont beavatkozasai mellett a projekt az aldabbi — nem beavatkozds jellegli - kiegészit6
tevékenységeket tartalmazza:

tevékenység révid szakmai tartalom
megnevezése
1. Projekt El6készitd | Projekt El6készit§ Tanulmany készitése a mddszertani Utmutatd

Tanulmany készitése | szerint

2. ITS feliilvizsgalata Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégia fellilvizsgdlata, melyben
szerepel jelen beavatkozasi akcidteriilet. Az ITS készitésekor a
szocialis varosrehabilitaciés tevékenység megvaldsitdsdra egy
szélesebb akcioterilet kerilt kijel6lésre, azonban annak mutatéi
nem feleltek meg jelen palydazati kiirdsnak, ezért a projekt keretében
egy a korabbinal szikebb - a felhivdsban tamasztott
kovetelményeknek megfelels — akcidterilet kijelolésére keriilt sor

3. K6z0sségi K6zosségi beavatkozasi terv készitése a moddszertani Utmutatd
beavatkozasi terv | szerint
készitése

A projekt volumenéhez mérten kételez6en megvaldsitando

4, Kotelez6 nyilvanossag o
. s kommunikdcios elemek:
biztositasanak i e .. .
ste 1. A kedvezményezett miikddd honlapjan a projekthez
koltsége

kapcsolddo tajékoztatd (esetleg aloldal) megjelenitése és
folyamatos frissitése a projekt fizikai zardsdig

2. A beruhdzas helyszinén ,C” tipusu tajékoztato tabla
elkészitése és elhelyezése

3. Kommunikacios célra alkalmas fotodokumentacio készitése
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TERKEPTER feltoltése a projekthez kapcsolédd tartalommal

Projektmenedzsment | Projektmegvaldsitds, elszamoldsok,  beszdmoldsok  készitése,
vdltozasmenedzsment

. . Szakmai megvaldsitdk eszkozei:

Eszkdzbeszerzés a
. - 4dblaptop

projektmenedzsment ] L
. . - 1dbnagyképerny6s LED tv
és a szakmai

megvalositok részére

- 1dbtvallvany, gorgss

- 1 db mobil Flipchart tabla

- 1dbdigitalis fényképez6gép

- 1dbdigitdlis videokamera

- 1db univerzélis kameraallvany

Szakmai koordinator

biztositasa

- a projekt szakmai koordinalasa;

- aprojektben foglalkoztatott szocialis munkasok
tevékenységének irdnyitasa;

- kapcsolattartds a HTCS,
projektmenedzsment és a varos vezetése kdzott;

a programot megvaldsitok, a

- adisszeminacios tevékenység irdnyitdsa;
- szakmai megbeszélések szervezése;
- aprojekt operativ irdnyitdsa;

Szocialis munkasok
foglalkoztatasa

A szocidlis munkdsok feladata a folyamatos (féként alacsony
kliszob) szocidlis munka megvaldsitdsa, tobbek kozott:
- egyéni fejlesztési tervek készitése és nyomon kovetése

a palyazati felhivasnak megfelel6en;

kozvetlen kapcsolat kiépitése a célcsoport tagjaival;

- segitségnyujtds és tanacsadas;

- az 6nallé problémamegoldd képesség erGsitése;

- kozvetit6 szerep kialakitdsa a tdmogatd intézmények és
az egyének kozott;

- mentoralasi feladatok.

Munkajuk segitésére settlement (civil szervezetek dnkénteseivel,
illetve az akcidterilet lakdival) tipusu szervezetet kivanunk
létrehozni, mely a kdzOsségi tervezés eszkozével aktiv, Onsegitd
tevékenységet 1at majd el az akcidterileten, a kozosségi haz bazisan.
Az aktiv, terepen tortén6 szocidlis munkat a projekt fizikai
megkezdésétSl tervezziik elinditani, melynek alapja a bizalmi
kapcsolat kiépitése a célcsoporttal.

Egyéni fejlesztési tervet a palyazati felhivasban megadott szamitasi
madszertan alapjan minimum 260 f6 esetében sziikséges késziteni.
A palyazati kiiras alapjan egyrészt kotelez6, masrészt az eddigi
tapasztalatok is azt mutatjdk, hogy csak folyamatos jelenléttel
épithetd ki az a bizalmi kapcsolat, mely alapjan szocidlis munkasok el
tudjak latni feladatukat.

Megitélésiink szerint folyamatos mentoralasra csak 156 f6 (60%)
célcsoport tagnak lesz sziiksége el6re lathatéan 12 — 18 hdénapos
id6tartamban, mig 104 f6nél (40%) az egyéni fejlesztési tervben
foglaltak akar 6 hénap alatt is megvaldsithatdak lesznek.

Tovdbbi valtoztatasra adhat okot, hogy a ténylegesen raszoruld
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célcsoport tekintetében a 2011. évi népszamlalasi adatokhoz képest
jelent6s pozitiv valtozas tortént

9. Szocialis  asszisztens | A szocidlis asszisztens feladata a szociadlis munkasok munkdajanak
foglalkoztatasa segitése, adminisztracios feladatok ellatasa a palyazati felhivasnak
megfelel6en

10. | Tartalékkeret koltségtullépés esetén felhasznalhato kiegészitd 6sszeg

5.2, Tervezett szocidlis munka bemutatdsa (amennyiben relevdns)

Nagykallé kedvezé6tlen tarsadalmi mutatdkkal rendelkez6 varosrészeiben olyan beavatkozas-csomag
szlikséges, amely integraltan kezeli a lakékornyezet infrastrukturdlis hidnyossagait, valamint az itt él6k

munkaeré-piaci, képzettségi, egészségligyi és egyéb problémait.

A tevékenységek kidolgozasat helyzetelemzés valamint igényfelmérés el6zte meg, amely a projekt
szempontjabél minden fontos teriletre kiterjedt (demografia, tarsadalmi, gazdasagi helyzet,

foglalkoztatds, lakashelyzet, infrastruktura).

Az igényfelmérés eredményébdl megallapithatd, hogy az akcidterileten é16 alacsony statuszi roma és

nem roma lakossag jelent8s része az aldbbi kihivasokkal néz szembe:

o Rossz életkorilmények

o Szegregalt lakdhely

o Alacsony iskolai végzettség

o Nagyon magas munkanélkiliség - joval meghaladja a varosi atlagot

o FG bevételi forrasuk a szocidlis juttatasok, a kdzmunka és az alkalmi munkavallalas
. Ugyanakkor azok, akik készek dolgozni:

o Altaldban nem rendelkeznek a sziikséges ismeretekkel, tudassal és
munkatapasztalatokkal

o Munkakulturajuk, munkahoz valé hozzaallasuk jelentdsen kiilonbozik a tobbségi
tdrsadalom altal elfogadottdl;

o A munkaltatok romakhoz valé hozzaallasa nem diszkriminaciémentes
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Csaladon belll Ujratermelédik az alacsony iskolai végzettség, egyre tobb gyerek né fel Ugy, hogy nincs

el6tte dolgozd szulb példa.

A projektben megvaldsuld szolgaltatdsok az igényfelmérés eredményére reagdlnak és hozzdajarulnak az

integrdcid sikeres megvaldsitasahoz:

. Lakhatds: minden embernek - igy a szegregatumokban él6knek is - joga van a megfelel
lakhatdsi korilményekhez (megfizethetd, j6 minGségl lakdsok). A lakhatadsi koriilmények javitdsa
érdekében folyamatos mentordlds valésul meg, ezt szolgdljak a lakdkoérnyezet megujitasat szolgald

kozbsségi akcidk, a blinmegel6zési programok is.

o Foglalkoztatds: megfelel6 szintl, munkabdl szarmazé jovedelem nélkiil a sikeres és
fenntarthatd integracid nem elképzelhet6, ezért a foglalkoztatasi szint javitasa érdekében formalis
(munkaerg-piaci  képzések és tréningek) és non-formalis képzéseket (tanoda program),
szemléletformdlast, gydrldtogatdsokat szerveziink, valamint nagy hangsulyt fektetiink az

ongondoskodas mértékének novelésére kiegészitd jovedelemszerzési gyakorlatok bevezetésével.

o A csaladokat - konkrétabban a néket és gyerekeket - aktivan be kell vonni és tdmogatni kell
szamos terlileten annak érdekében, hogy elfogadjdk és segitsék a vdltozasi folyamatot. Ennek
érdekében szamos kozosségi programunk kozpontja a csaldd. Kiemelten foglalkozunk az anyak
szerepével (MesEd program, szomszédsagi f6zések) és a fiatalokkal, akiknél leginkdbb a k6zodsségi haz

programjaival terveziink integracios eredményeket elérni.

o Integracié tamogatdsa: a kiséré intézkedések (kulturdlis, oktatdsi, kommunikacids) sokasaga
szlikséges a minél zokkenémentesebb integracid biztositdsa érdekében; szamos ilyen intézkedésnek a
tobbségi tarsadalom tagjait kell elérnie a konfliktusok és elutasitds megel6zése érdekében, ezért
elengedhetetlen a folyamatos mentori és szocidlis munka, fejlesztési tervek készitése és a
megvaldsitdsuk kdvetkezetes nyomon kdvetése, a helyi tdmogatd csoport munkaja, de éppoly fontos a
kozbsségi programok szervezése és (itemezett megvaldsitdsa is, melyek folyamatosan biztositjak az

integralt korilményeket.

A fentiek mellett kiemelt jelentGséggel bir a beavatkozasi teriileteken él6k érzékenyitése, melyet tobb
program megvaldsitdsdval kivanunk elérni, ilyenek a szocidlis marketing és az antiszegregdcids

programok.

Az emberi jogok és a tarsadalmi igazsagossag, esélyegyenlGség elvei alapvetGek a szocidlis munkaban.

A szociadlis munka az egyén és a kornyezete kozotti kolcsonhatasokkal foglalkozik. Feladata, hogy
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képessé tegye az embereket a lehetdségeik minél teljesebb kiaknazasara, javitsa az életszinvonalukat,
megel6zze és kezelje a hibas miikédést, a deviancidt. A szocidlis munkdsok a valtozas el6mozditéi a

tdrsadalom és az egyén, a csalad és a szlkebb kozosség életében. A szocidlis munka az értékek,

elméletek és a gyakorlat egymassal szorosan dsszekapcsolédo rendszere.

A fenn felsorolt valamennyi szolgaltatdas megvaldsuldsa soran sziikség van szocialis szakemberek

bevonasara.

Szocidlis munkdsok foglalkoztatasa valdésul meg a projekt keretén beliil, amelynek célja a
szegregatumban él6 els6dleges célcsoport tarsadalmi  felzarkdézdsdnak, munkaeré-piaci

integracidjanak, lakhatasi koriilményei javitasanak elGsegitése — esélyteremtés és bizalomépités.

A tevékenység elsédleges célcsoportja a szegregdtum lakossdga, akikre egyéni fejlesztési terv késziil.
Fontos azonban kiemelni, hogy azon személyeknél, akik képesek a sajat problémaikkal vald
megbirkdzdsra, ott nincs sziikség szocidlis munkara, hiszen annak célja azok segitése, akik erre nem

képesek.

A szocidlis munkdsok foglalkoztatasa teljes munkaid6ben rugalmas id6beosztassal valdsul meg annak
érdekében, hogy az elsédleges célcsoport részére folyamatosan rendelkezésre alljon a megfeleld

szamu szocialis munkas.

Feladatuk a folyamatos (f6ként alacsony kiiszob() szocidlis munka megvaldsitdsa, tobbek kdzott:

o egyéni fejlesztési tervek készitése és nyomon kovetése a pdlyazati felhivasnak megfelel6en;
o kozvetlen kapcsolat kiépitése a célcsoport tagjaival;

o segitségnyujtas és tandcsadas;

. az 6nallé problémamegoldd képesség erdsitése;

. kozvetitd szerep kialakitdsa a tdmogatd intézmények és az egyének kdzott;

. mentoralasi feladatok.

Munkajuk segitésére settlement (civil szervezetek énkénteseivel, illetve az akcioteriilet lakdival) tipusu
szervezetet kivanunk létrehozni, mely a koz0sségi tervezés eszkozével aktiv, Onsegit6 tevékenységet lat
el az akcidterileten, a kozosségi haz bazisan. Az aktiv, terepen torténd szocialis munka alapja a bizalmi

kapcsolat kiépitése a célcsoporttal.

Fontos kiemelni, hogy a kordbbi szocidlis varosrehabilitacidos palydzatok megvaldsitasa révén az
onkormanyzatnak megfelel6 tapasztalata van a munka szervezésében, illetve a sziikséges szakember

allomany biztositasaban.
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Tanacsadasi szolgaltatasok megvaldsitasa

Ennek keretében pénzigyi, csaladszervezési, mentalhigiénés, életvezetési tanacsadas valésul meg a
szocialis munkdsok kozremikodésével. A tandcsaddsi szolgdltatdsok megvaldsitdsdba kihelyezett
Ggyfélszolgdlatként be kivanjuk vonni a helyi csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalatot is. A tanacsadasi

szolgdltatast a kozosségi hdz bazisan kivanjuk megvaldsitani.

A program megvaldsuldsa soran jelentés nyomas harul a szocialis munkdsokra, igy munkajuk segitésére

egy f6 szocialis asszisztens keril foglalkoztatasra.

A tevékenység célja a szegregdtumban éIl6 elsédleges célcsoport tarsadalmi felzarkdzdsanak,
munkaer6-piaci integracidjanak, lakhatdsi korlilményei javitdsdanak elGsegitése — esélyteremtés és

bizalomépités.

A szocialis asszisztens feladata a szocialis munkdsok munkdjanak segitése, adminisztracios feladatok

ellatasa.

A szocialis munkdsok kivalasztasanal elsGsorban az okozta a nehézséget, hogy az eredetileg tervezett
bér mar nem volt kecsegteté a telepiilésen elérhet§ szakemberek szamara de mivel a projekt
megvaldsitdsi iddszakat lecsokkentettiik 24 hénapra, a projektben rendelkezésre allé6 bérkoltség
lehet6vé tette, hogy versenyképes bérezést tudjunk felkinalni, igy sikerilt betdlteni a projektben

tervezett pozicidkat, igy 2019. szeptember kdzepén elkezd6dhetett a szocidlis munka.

A projektben résztvevé szocidlis munkdsok, szocidlis asszisztens bemutatdsa, alkalmassdguk,
végzettségiik leirdsa

Szocidlis munkasok:

Barnucz Brigitta

Tanitd szakos pedagdgus, ember és tarsadalom mveltségi terilet
oklevelek:

- Magatartdsi problémakkal kiizd6 altalanos és kdzépiskolas tanuldk hatékony tanitasanak
maodszerei

- Dramajaték vezetés

- Az 6voda-iskola dtmenet megkonnyitése a hatranyos helyzetli gyermekek integracidja
érdekében

- Hatékony egyittnevelés az iskolaban

- Oktatassal a tarsadalmi igazsagossagért — a befogado tarsadalom iskolai erGsitése
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Marton Laszloné

Nevel6tanar (gyermek és ifjusdgvédelem szakirdny)

oklevelek:
- KoOzbsségi aktivitas erdsitése az onkéntességen keresztil
- KoOzbsségi aktivitdas erbsitése — a helyi kezdeményezések megvaldsitasanak gyakorlati
alapjai
Diosi Dora

Szocialis munkas
oklevelek:

- Erzékenyité tréning a szegregalt kdrnyezetben, mélyszegénységben élSk hatranyainak
csokkentése a Jelenlét modszertana alkalmazasaval

Szocidlis asszisztens:

Dedk Gabriella

Gydgypedagogiai asszisztens (kozépfok)

s

A betélteni kivdnt dlldshelyekre vonatkozo az elGirt és/vagy elvart feltételek:

Szocidlis munkat ellaté személyeknek a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklet IlI.
részében a csaladsegit6 intézményi munkakoérnél felsorolt képesitések:

Ellatasi forma VezetGi beosztas Képesités
1. Csalad- és csaladsegité fels6fokld szocidlis szakképzettség, okleveles
gyermekjoéléti szolgalat pszicholdgus, pszichopedagdgus,

mentalhigiénés szakképzettség, szocioldgus,
felekezeti szocialis munkas, viselkedéselemzd,
kOzOsségi  szocidlis munkds, csaladterdpias
konzultans, csalddterapeuta, kognitiv- és
viselkedésterapias konzultans, csalad- és
gyermekvédelem szakos pedagdgus, csalad- és
gyermekvédd tanar, csalad- és gyermekvédd
pedagdgus, jaték-
és szabadid6- szervez6 tanar, addiktolégiai
konzultdns vagy gyermek- és ifjusagvédelmi
tanacsadd oklevéllel rendelkez6: nevel6tanar,
pedagdgus, pedagégiai el6ado,
gyogypedagdgus, véddnd, teoldgus, hittanar,
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hittantanar, okleveles pasztoralis
tanacsadd/okleveles pasztoralis tanacsadd és
szervezetfejleszt6 szakember

Yo

A szocialis munkasok végzettségére vonatkozd kovetelmények késébb enyhitésre keriltek és a prgram
iranyitd hatdsaga lehet6vé tette valamennyi pedagdégus diplomdval rendelkez6 munkatars
alkalmazasat ebben a munkakorben. Egy szocialis munkds maximum 40 f6 célcsoport tagot lathat el.
A szocidlis munkds mellett, projektenként legfeljebb 1 f6 szocidlis asszisztens is bevonhaté és
elszdmolhaté a projektben, amennyiben a szocidlis munkds tevékenységét segiti és
adminisztrativ  terheit csokkenti. (A szocialis, pedagdgiai, irodai, Ugyviteli asszisztensi
végzettségek vagy a szocidlis munkasnal megfogalmazott végzettségek jelentik az elvarast.)

88



5.3. Szinergia vizsgalat

Nagykalléban a szocialis felzarkdztatds évek ota zajlik. Tobb sikeres projekt megvaldsitdsan van tual az
onkormanyzat, melyek eredményei részben tovabbra is elérhet6ek a célcsoport szamdra, részben
pedig — elsésorban a soft tevékenységek — a finanszirozdsi lehetGségek fliggvényében korlatozottan
vehet6k igénybe. A tdrsadalmi egylittm(kodés erdsitését szolgald helyi szintd komplex programok
megvaldsitdsanak elsGsorban a folyamatossag megteremtése a célja, ami elengedhetetlen ahhoz, hogy
értelmezhet6 hosszu tava eredményei legyenek a tdrsadalmi felzarkéztatdsnak a telepiilésen.

A lenti tablazat a kordbban megvaldsult programok és fejlesztések kapcsolatat mutatja be a TOP-5.2.1
projektben tervezett fejlesztésekkel
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Korabban megvaldsult projektek
Nagykallé Szocialis Jellegli Varosrehabilitacidja, Hid K6z6sségi Haz kialakitasa
3 Jatszéhaz
e  Tanacsaddi és segitd szolgalat
e Telehdz
e Tanoda

Szocialis képzések fejlesztése, szakemberek képzése, tovabbképzése, valamint a
helyi fejlesztési kapacitasok megerd&sitése
Nagykalld Szocidlis Jellegl Varosrehabilitacidja, Szocialis Inkubatorhaz kialakitasa
Nagykallé Szocidlis Jellegli Varosrehabilitacidja - Akacos Uti K6zosségi Haz
kialakitasa

o felzarkoztato foglalkozasok;

. internet pont;

e nyari napkozis foglalkozasok;

e rendszeres szabadid6s programok (k6zos kertészkedés, tancoktatds,

labdarugas, stb.)

Nagykallé Szocialis Jellegli Varosrehabilitacioja — jardaépités, zoldfelllet bovités,
rekonstrukcid
Nagykalld Szocialis Jellegl Varosrehabilitacidja — munkaerdpiaci képzések,

Roma Net
Kiskalld Szocialis Célu Varosrehabilitacidja — szocialis marketing

ERASMUS+ Youth Exchange — Our Garden Our Life
Kozfoglalkoztatasi rendszer kialakitdsa
Iskolaskoru gyermekek mindségi oktatdshoz vald hozzaférésének biztositasa

kapcsol6dd beavatkozas a TOP-5.2.1 projektben (soft)
Tanacsadasok megvaldsitasa az elsGdleges célcsoport részére, Egészségfejlesztés

Szocidlis munkasok foglalkoztatasa, Szocialis asszisztens foglalkoztatasa

Tanacsadasok megvaldsitasa az elsGdleges célcsoport részére, Egészségfejlesztés
Fiatalok egészséges életmodra nevelését megalapoz6 programok
kozosségfejlesztést, valamint az érintett lakossag bevonasat célzo programok,
kozosségfejlesztéshez kapcsolddé programok (tanoda)

Lakokornyezet megujitasat eldmozdité k6zosségi programok
Munkaerdpiaci képzések, tréningek

Helyi Tamogaté Csoport miikodtetése, k6z6sségi tervezés

Szocialis marketing tevékenység,

Antidiszkriminacios programok megvaldsitasa,

Disszeminacio

Ko6z6sségi Kert kialakitasa

Szocialis munkasok foglalkoztatasa, Szocialis asszisztens foglalkoztatasa

Szocialis munkasok foglalkoztatasa, Szocialis asszisztens foglalkoztatasa
kozosségfejlesztéshez kapcsolédé programok (tanoda)
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Jelen projekttel pdrhuzamosan zajlo fejlesztések akcidteriletet érinté elemei

Jelenleg is zajlo projektek kapcsolodo beavatkozas a TOP-5.2.1 projektben
Human szolgéltatasok fejlesztése Nagykalldban és Szocialis munkasok foglalkoztatasa, Szocialis asszisztens
térségében foglalkoztatasa,

K6zosségfejlesztést, valamint az érintett lakossag
bevonasat célz6 programok,

Egészségfejlesztés

Fiatalok egészséges életmédra nevelését megalapozd
programok

5.4. Bevonando partnerek a megvaldsitds és fenntarthato iizemeltetés érdekében

A projekt konzorciumban valésul meg, melynek vezetSje az dnkormanyzat, tagja pedig a Nagykallé
Varosért Alapitvany, a NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet, a Nagykalléi Varosvédé Egyesiilet. A

konzorcium tagjai és relevans tevékenységeik az aldbbiakban keriilnek bemutatasra

Nagykalld Varosért Alapitvany

Az egyesiilet célja Nagykalld varos telepllésfejlesztésének és miikodésének elGsegitése és tamogatasa,
kiilonos tekintettel a természet védelmére, a Harangodi UdilGterllet megdvasdra, fejlesztésére, a
kornyezetvédelem tovdbbfejlesztésére, a teleplilésen folyé oktatasi, sport, kultdra, miuivészeti
tevékenység biévitésére.

Az alapitvany minden erejével azon van, hogy lehet6sége szerint a negativ tarsadalmi folyamatokat
mérsékelje. Ezt célzott programjain keresztil igyekszik megvaldsitani. A programok szervezésekor a
kordbbi évek, valamint a lakossdg aktudlis igényeit figyelembe véve arra torekszik, hogy minél
sokszinlibb és minél tobb teriletre kiterjedd lehet6ségeket biztositson a lakossag szdmara. A korabbi
évek tapasztalatai alapjan kiemelt figyelmet forditanak a civil tarsadalom erGsitésére, a tarsadalmi
felelGsségvallalas erdsitésére, a tdrsadalmi esélyegyenl6ség novelésére, valamint a nemzeti és

kulturdlis hagyomanydpoldsdara és értékkozvetitésre. Programjaik ezen célok megvaldsuldsat segitik.

Az Alapitvany figyelemmel kiséri az elmaradott varosrészek, szocialis infrastruktirajanak helyzetét,
kornyezet- egészségligyi helyzetének alakuldsat, ennek romldsa esetén az illetékes hatdsagoknal
kezdeményezi a szilikséges intézkedés megtételét. A hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi
esélyegyenl6ségének elGsegitése érdekében képzéseket szervez, tréningeket tart. Kilonos figyelmet

fordit az ifjusagra, a csaladra. Ifjusagi klubot és csaladi klubot miikodtet.

Nagykalldi Varosvédo Egyesilet
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A Nagykalléi Varosvédd Egyestilet 1993-ban jott |étre azzal a céllal, hogy Nagykalléban és kornyékén a
kornyezetvédelem, és a kornyezeti nevelés minél hangsulyosabban legyen jelen. Az egyesilet
onkéntesek bevonasaval rendszeresen részt vesz a telepllési programokon és az dnkormanyzattal
stratégiai megallapoddast kotott kornyezetvédelemmel és a fenntarthatd fejl6déssel kapcsolatos
programok megvaldsitdsara. Az egyesiilet tevékenysége elsGsorban a varos és kérnyékének védelme,
kiemelve a varosi zoldteriletek védelmét és gyarapitasat. A tevékenységei kozé tartozik még a fiatal
lakossag szemléletformaldsa. 2014-t6l nagyobb szerepet kap tevékenységiinkben az ifjusagpolitika és a
helyi fiatalok (elsGsorban a 15-30 éves korosztaly) bevondsa, mert meggy6z6désiink, hogy az &
elvandorlasuk a teleptilésr6l mérsékelhetd, ha aktiv részesei a telepilés életének, a telepiilés
fejl6désének.

Az egyesiilet altal koordinalt programok az elmult években az aldbbiak voltak:

2009-2010-ben a telepiilés melletti un. kenderaztatd kérnyékét tisztitottak meg az ott felhalmozddott
épitési és egyéb illegdlisan elhelyezett hulladékoktdl és biztositottuk ezek beszallitdsat a regionalis
hulladéklerakéba, emellett a Funkcidébévité Varoskdzpont Fejlesztés Nagykalldoban elnevezési projekt
konzorciumi tagjaként a belvaros toébb pontjan (6voddk kérnyezetében, sportpalya mellett) djitottak
meg zoldterileteket.

2011-ben 20 db komposztlddat helyeztek ki a lakossag korében, egy agapritd gépet szereztek be és a
komposztalds népszerlsitése mellett kampanyoltak.

2014-ben a telepilés kornyéki kiranduld utakat szabaditottdk meg az illegdlisan elhelyezett
hulladékoktdl, és ezen foldutak munkagépekkel torténd feliletkiegyenlitése valdsult meg

2015-ben a Kall6-Koz 2.0 elnevezésil varosrehabilitacids projekt keretében konzorciumi tagként a
belvaros tobb pontjan uUjitottak meg zoldterileteket (id6sek otthona el6tt, rémai katolikus templom
kornyezetében és a NapStrandon)

Az Egyesiilet Nagykall6 Varos Onkormanyzataval kotott partnerségi megallapodas alapjan minden
évben képviselteti magat a Te Szedd akcidkban valamint tébbszor részt vettek az dnkormanyzathoz
csatlakozva az Eurdpai Mobilitasi Hét kerékparos demonstracié rendezvényein. Az Egyesiilet ezen
tulmenden folyamatosan keresi a lehet&ségeket kérnyezettudatossag népszerdsitéséhez.

Fontos tapasztalatként, hogy az egyesilet képviselGjén (Véghse6 Sandor) keresztil tagja volt az elmult
években 3 helyi tamogatdé csoportnak (Urban Local Support Group), amely a 3 URBACT projekt kapcsan
lett létrehozva, melyekben Nagykallé Varos Onkormanyzata projektpartnerként vett részt.

Ezek az aldbbiak voltak: Op-Act; Roma-Net; Jobtown

Tovabbi relevans tapasztalata az egyesiletnek a 2017-ben megvaldsitott Our Garden-Our Life

elnevezésl Erasmus+ Ifjusagi Csereprogram, melynek keretében 6 orszdg (Olaszorszag, Szlovidkia,
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Bulgaria, Romania, Gérogorszag, Magyarorszag) fiataljai 10 nap alatt megterveztek és kialakitottak egy

kozosségi kertet Nagykalléban tarsashazi kornyezetben.

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet

a NYIFE Nyirségi [fjusdgi Egyesilet térségi lefedettséggel
mkodik  Nyiregyhdzan és a  Nyiregyhdza  kornyéki
telepliléseken. Az egyeslilet lent bemutatott korabbi
tevékenységei és tapasztalata nagyban hozzdjarul a projekt
sikeres megvaldsitasahoz.

Az egyesiilet els6sorban a hatranyos helyzetld gyermekek
tdmogatasat, pdlyakezdd fiatalok munkahoz jutasat, at, illetve
tovabbképzésének tdmogatasat, a szabadid6 hasznos eltoltését
szolgdld, o©nszervez6déssel megalakulé ifjusagi csoportok
tevékenységének tamogatdsat tekinti céljanak. Alapvet6en

szocialis, kulturdlis céllal alakult meg. E cél érdekében felvallalja,

hogy segit a szabadid6é megszervezésében, oktatasi és kulturdlis
programok megszervezésében, az arra raszoruld csaladok részére tandcsadast, tovabba az e kérdéskort
targyald bemutatd képzést, elGadast szervez, kiadvanyokat jelentet meg. A pdlyakezdd fiatalok
munkahely-teremtési esélyeinek javitdsa, at-, illetve tovabbképzési lehetdségeinek felkutatdsa
érdekében folyamatos kapcsolatot tart fenn a térség vallalkozdival és a helyi dnkormdanyzatokkal.

Az egyesilet m(ikodésének elsé éveiben els6sorban a gyermek és fiatalok segitésére szervezte
mikodését, mely tevékenységeket a mai napig is az egyik f6 prioritasként végzik ennek keretében
rendszeresen klubdélutanokat szerveznek, hiszen a fiatalsag a leginkabb aktivizalhatd, ugyanakkor a
legveszélyeztetettebb réteg is egyben. A klubdélutanokon foglalkoznak a fiatalokat leginkabb érinté és
érdekl6 témakkal, mint tovabbtanulasi lehet6ségek, betegségek, ...sth. Emellett oktatd-és szérakoztatd

filmvetitéseket, kozos f6zéseket, szalonnasitések szerveznek.

Onvédelmi oktatast is szerveznek, ami nem csak a testmozgas miatt fontos, hiszen a résztvevék nem
csak fizikai (alloképesség, gyorsasag, helyes testtartds...stb.) , hanem lelki, pszichikai” edzést is

kapnak, 6nfegyelmet, dnuralmat tanulnak, ami az élet minden teriiletén hasznukra valik.

Az dllatvédelem teriiletén az elkdborolt allatokat prébaljak helyi lakosoknal elhelyezni, ami altaldban

eredményesnek is bizonyul.

Az egyesilet kilonboz6 iskolai felkéréseknek tesz eleget azzal, hogy az egyesiilet tagjai preventiv

jellegl munkakat végeznek a kabitdszerekkel és szexualitassal kapcsolatban.
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2013-ban csaladi napkozit is létesitett az egyesiilet. A ,Pdtanya Csaladi Napkozi” Nyiregyhdza

belvdrosdban varja 2014-t6l az 1-3 éves gyermekeket, szlleiket.

A gyermek és fiatalok segitése mellett kiemelt szerep jut a foglalkoztatast és felzarkdztatdst segit6

kezdeményezésekre.

2009-ben Uveghazat épitett és képzbkdzpontot alakitott ki
az egyesllet Nyiribronyban, ahol a kornyezettudatos-
kornyezetkimélS termelés alapjait mutatja be. A program
megvaldsitdsdval  folyamatosan  segitik az  etnikai
megkilonboztetés altal sujtott roma fiataloknak, a GYES-rél

GYED-r6l visszatérék, 40 év felettiek a tarsadalomba,
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NYIFE Giveghdza Nyiribronyban

A Munkalgyi kirendeltséggel egylittmikodve a 2009-2010-es években zoldség és disznovényképzést
szerveztek a hatranyos csoportok szamadra, ezzel elGsegitve a vallalkozéva valast, a munkaerd piaci

integraciot.

A lakossagi komposztdlds népszer(sitésére minden hdaztartasnak Nyiribronyban téritésmentesen

komposztladdkat helyezett ki az egyesiilet, és szemléletformalo akcidkat valdsitott meg

A sikeresnek itélt "Uveghaz-projekt"-et Balkanyban is megvaldsitotta az egyesiilet; foliahazat és hozza
tartozé kiszolgalé épliletet épittettek elméleti és gyakorlati disznévénytermeszté képzésik

lebonyolitasara.

Hasonld projektjliik az ,Egészség régen is volt....” — EgészségmeglGrzés és gydgyitas az Gseink altal
haszndlt gydgynovények altal / Mdveljik kertjeinket IIl. Gtem / cim( programsorozatuk, melynek
keretében neves, témaban jartas szakemberek tartottak el6adasokat annak érdekében, hogy a térség
lakossaga hiteles tajékoztatast kapjon a gydégynovényeinkrdl azok alkalmazhatdsagardl, az életmaddbeli

valtoztatdsok fontossagdrol. Szakmai anyagokat, kiadvanyokat készitettek, egészségférumokat
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tartottak, gydgynodvény-termesztési tanacsadast nyujtottak, segitve ezzel a haztaji gydgynovény-

termesztés elterjedését a térségben.

Nagykalléban ,Kozbsségi feladatokhoz kapcsolddd munkaerépiaci programok a Nagykalloi
kistérségben” cimmel valdsitottak meg programot, melynek keretében 30 f6 szakmai képzésével és 18
f6 foglalkoztatdsaval elsGsorban helyi és kornyékbelimunkanélkiili csalddoknak mutattak pozitiv és
kovetendd példat. A projekt a haztdji gazdasag beinditasanak 0sztonzésével kivanta a mez6gazdasag
nyujtotta foglalkoztatasi
lehetdségeket kiakndazni az
otthoni gazdasagban torténd
termelésnek és ezen keresztiil a
jovedelemszerzés  feltételeinek

megteremtése érdekében.

Tamogatd Csoport megbeszélés Kiskalléban

Az egyesiilet m(ikodése soran mindig kiemelt forditott a partnerségi egylittm(kodésekre. Szamos civil
szervezettel, 6nkormanyzattal és 6nkormanyzati szervezettel kotott egylttmiikodési megdllapodast,
tovabba szdmos nonformalis civil csoporttal dolgozik egylitt a mai napig is.

Nagykalléban alapitdja és koordindtora volt a ,,Kiskalld szocialis célu varosrehabilitacidja” cim( projekt
Helyi Tdmogatd Csoportjanak, melynek mikodtetésében a projekt fenntartdsi id6szakaban is aktiv

szerepet vallal.

Helyi TAmogaté Csoport

A Helyi Tamogatd Csoport 2016. februar 22-én alakult, és az aldbbi f6 feladatokat hatdrozta meg

m(ikodése és a a tdrsadalmi egylttm(kodés erdsitését szolgdld helyi szintli komplex programok

megvaldsitdsa vonatkozasaban:

Projekt el6készitésével kapcsolatosan:

- A projektekhez kapcsolddd akcidterilet kijelolésének véleményezése
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Akcioteriletre vonatkozd helyzetértékelés és igényfelmérés eredményének ismertetésében az
akcidteriletre vonatkozé fejlesztési igények meghatarozasa

A helyzetfelmérésen és igényfelmérésen alapulé, palyazati kiirdshoz illeszked6 dnkormanyzat
altal tervezett fejlesztési program véleményezése a fejlesztési sziilkségletek tikrében

Az igényekhez és szikségletekhez igazodd "Soft" tevékenységek tartalmanak meghatarozasa

K6z6sségi Beavatkozasi Terv véleményezése, véglegesitése.

A projekt megvaldsitdsa soran:

A tdmogatd csoportban résztvevé oktatasi intézmények a rendelkezésiikre allé megfelel
eszkozokkel biztositani tudjak, hogy a program keretében tervezett, didkok részére szervezett
délutdni foglalkozasokon minél tobb diak vegyen részt, a megvaldsitds sordn visszajelzést
adjanak a program elemek megvalésitasa soran jelentkez6 problémakrdl, azok végrehajtasaval
kapcsolatban moddositasi javaslatokat fogalmazzanak meg. Részt vesznek a projekt
monitorozdsdban, az ESZA-tipusu projektelemek kommunikaciéjaban, a projekt

eredményeinek elterjesztésében.

A tamogaté csoportban résztvevé szervezetek tdmogatd csoportban térténd koézremikddése
megfelel6 garancidt jelent a blinmegel6zéshez, kozbiztonsdg javitdasahoz kapcsolddd
projektelemek megfelel6 megvaldsitasaban, az észrevételek visszacsatolasaban. A szerv

tdmogatd csoportban torténd

részvétele a projekt
eredmények
monitorozasaban is

segitséget jelent.

- N
Tamogatd Csoport megbeszélés 2016. 02. 19.

A tdmogatd csoportban résztvevé kozosségi intézmények, civil szervezetek a rendelkezésiikre
allé megfelel6 eszkdzokkel biztositani tudjak, hogy a program keretében tervezett kozosségi
programokban minél szélesebb lakossagi réteg vegyen részt, a lakossagi megelégedettség

minél magasabb értéket érjen el. A lakossagi észrevételeket kdzvetitik a projektgazda vagy a
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konzorciumi partnerek részére. Részt vesznek a projekt monitorozdsaban, az ESZA-tipusu

projektelemek kommunikaciéjdban, a projekt eredményeinek elterjesztésében

- A szocidlis és gyermekjoléti intézmények, egyhdz, illetve egészségligyi szervezetek fontos
szerepet jatszanak a lakossagi visszajelzések kozvetitésében, a lakossdgi elégedettség
novelésében, a projektelemek kommunikacidjaban, tovdbbd a projekteredmények

elterjesztésében.

- A telepllési fejlesztések programjanak tervezésében, a tdmogathatdé tevékenységek
Osszeallitdsaban és a megvaldsitdshoz kapcsoldodd egyeztetéseken javaslattevs, véleményez6
forumként részt vesz a mikodési rendjében foglaltaknak megfelel6en. Az eredményes
egylttm(ikodés érdekében az Onkormdnyzatot rendszeresen tédjékoztatja tevékenységérél,
javaslatairdl, véleményérél.

Az 6nkormanyzat a tdmogatdi csoport miikodtetésével kapcsolatosan az alabbiakat vallalja:

- az adminisztrativ, Ggyviteli feladatellatashoz sziikséges személyt biztositja

- az llések megtartasahoz megfelel6 helyiséget biztosit téritésmentesen a Tdmogatdi Csoport
részére.

- Az eredményes egylittm(kodés érdekében folyamatosan informacidéval latja el a Tamogatéi
Csoportot a projekt alakuldsaval kapcsolatban.

- A projekttel kapcsolatos egyeztetésekbe bevonja a Tdmogatdi Csoportot, javaslatait alapul

véve hozza meg dontéseit.

A Helyi TdAmogatd Csoport Tagjai:

Nagykallé Varos Onkormanyzata Horvath Tibor

Nagykalléi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat Bogdan Zoltan

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesilet Jaczina Csaba

Szent Kristof Karitasz Csoport Hekmanné Balogh Erzsébet
Nagykalléi Varosvédo Egyesilet Véghse6 Sandor

Nagykalloi Altaldnos Iskola, Nagykallé Véros Bereczkiné Papai Margd

onkormanyzata Képvisel6-Testllete

Nagykalléi Romai Katolikus Egyhazkozség Ruszki Gabor

Terveink szerint a tdmogatd csoport lehetfséget teremt a dontés elGkészitésbe torténé bevonasra, a

problémadk felvetésére és becsatornazasara, valamint a program monitoringjara. A helyi tdmogaté
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csoport mikddése sordan fontosnak tartjuk, hogy varosrehabilitacioban, kozosségépitésben, roma
integraciéban, illetve szocialis marketingben jartas szakértéket hivjuk meg el6addst és workshopokat
tartani annak érdekében, hogy minél tobb szemszogbél legylink képesek megkozeliteni a feladatunkat,
problémadinkat. Emellett study tour—okat terveziink annak érdekében, hogy gyakorlati tapasztalatokon
keresztdl Otleteket,

mutassuk be a sikeres varosrehabilitaciés programokat, illetve egyuttal

inspiraciokat szerezziink, valamint partnereket talaljunk.

Fontosnak tartjuk, hogy a tdmogatd csoport mikodése, illetve feladata alkalmas arra, hogy ebben a
vonatkozasban URBACT vagy egyéb transznacionalis egylittm(ikodésen alapuld (Interreg Europe,
Interreg Central, Duna Program, Erasmus+, stb) palyazatok keriljenek el6készitésre, melyeknek

alapvet6 vizsgdlandé témaja a leszakadd varosrészek felzarkdztatasanak kihivasai, illetve a roma

integracid gyakorlati megvaldsitasa lehetne.

3. tablazat: A konzorciumi partnerek bemutatasa

Partner neve:

NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesiilet

A partner gazdalkodasi/jogi formdja:

529 - Egyéb egyesulet (1959. IV. tv., 1989. II.

tv.)
A partner altal végzett tevékenységek teljes 6sszege (Ft) 2 705 100 Ft
Igényelt tdmogatas 6sszege (Ft) 2 705 100 Ft
Biztosit-e Oner6t? nem

Ha igen, akkor a biztositott 6neré dsszege (Ft)

Konkrétan mely tevékenység(ek)hez kapcsoléddan vesz részt
a projektben?

Helyi Tamogato Csoport mikodtetés:
el6adasok, kapacitasbGvités, kozosségi
tervezéshez kapcsolédé modszertanok
megismertetése, disszeminacio

1352 550 Ft.

szocialis marketing a beavatkozasi teriileten
(kisfilm készitése+demonstracids kiadvany
készitése+facebook oldal I1étrehozasa és
mikodtetése)

1352 550 Ft.

Partner szerepe a tervezésben:

egylttm(kodés az 6nkormanyzattal a a
tervezési folyamatokban és a stratégiai
dokumentumok készitésében, a helyi tamogato
csoport munkajanak koordinacidja

Partner szerepe a végrehajtasban:

a helyi tdmogatd csoport munkajanak
koordinacidja, szocialis marketing
megvaldsitasa

Partner szerepe a fenntartasban/lizemeltetésben:

a helyi tdmogatd csoport munkajanak
koordinacidja

Partner neve:

Nagykallo Varosért Alapitvany

A partner gazdélkodasi/jogi formaja:

569 - Egyéb alapitvany

A partner altal végzett tevékenységek teljes 6sszege (Ft) 3714750 Ft
Igényelt tdmogatas 6sszege (Ft) 3714750 Ft
Biztosit-e Oner6t? nem
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Ha igen, akkor a biztositott 6neré dsszege (Ft) -

Konkrétan mely tevékenység(ek)hez kapcsoloddan vesz részt | Blinmegel&zési akcidterv készitése

a projektben? 1905 000 Ft

Blinmegel6zési akciotervben nevesitett
intézkedések (minimum 3 db) megvaldsitasa
1809 750 Ft

Partner szerepe a tervezésben: egylttm(kodés az 6nkormanyzattal a
blinmegel&zési akcidterv készitésében

Partner szerepe a végrehajtasban: blnmegel8zési akcidterv elkészitése
blinmegel6zési akcidtervben nevesitett
intézkedések megvaldsitasa

Partner szerepe a fenntartdsban/iizemeltetésben: a megvaldsitott tevékenységek fenntartasanak
biztositasa

Partner neve: Nagykalloi Varosvéds Egyesiilet

A partner gazdalkoddsi/jogi formaja: 529 - Egyéb egyesilet (1959. IV. tv., 1989. Il.
tv.)

A partner altal végzett tevékenységek teljes 6sszege (Ft) 1504 950 Ft

Igényelt tdmogatas 6sszege (Ft) 1504 950 Ft

Biztosit-e Oner6t? nem

Ha igen, akkor a biztositott 6neré 6sszege (Ft) -

Konkrétan mely tevékenység(ek)hez kapcsoloddan vesz részt | Lakdkornyezet megujitasat el6mozditd

a projektben? kozosségi programok 1 504 950 Ft

Partner szerepe a tervezésben: egylttm(kodés az 6nkormanyzattal a
programok el6készitésében

Partner szerepe a végrehajtasban: A lakékornyezet megujitasat elé6mozdito
kozosségi programok k megvaldsitasa

Partner szerepe a fenntartasban/lizemeltetésben: a megvaldsitott tevékenységek fenntartasanak
biztositdsa

5.5. A projekt varhato hatdsai

A varos a szegregacios jelenségek megsziintetésére torekszik, amit egy hosszu tdvu, szamos tényez6t
figyelembe vevd, s az adott terilet (varosrész) sajatossagainak megfelelen elkészitett, tovabba a
varosfejlesztési koncepcidjahoz is jol illeszked6 stratégia segitségével képes megvaldsitani. Az egész
varos jovéje, kiegyensulyozott fejl6édése szempontjabdl fontos az elmaradott varosrészek

rehabilitacidja, a helyi tarsadalom felzarkdztatasa.

A szegregaciot okozé folyamatok hatterében kiilonb6z6 okok hdzddhatnak meg, kozilik a
legfontosabb az alacsony iskolai végzettségbdl kovetkez6 munkanélkiliség, a kizardlagosan a
legolcsébb és egyben legrosszabb minGségli lakhatashoz torténd hozzaférés lehetGsége, a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés sz(kilése.

Nagykdll6 Véaros Onkormanyzata elkdtelezett a  szegregdci6  megsziintetésében, a

diszkrimindciémentességben valamint az egyenl6 esélyek biztositasaban, mindaz oktatdsi-nevelési, a
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kozszolgaltatasi, egészségligyi ellatasi rendszerekben éppugy, mint az egyéb gazdasagi-tarsadalmi

folyamatok sordn.

A projekt megvaldsitdsa soran célunk, hogy Nagykalldé 3 szegregatumaban olyan tarsadalmi
mobilizacids folyamatok induljanak meg egyéni-, kozosségi-, és infrastruktura fejlesztési projektelemek
megvaldsitasaval, melyek szinergikus hatasara az akcioteriilet képes felzarkdzni a varos fejlédési

folyamataihoz.

A fejlesztések sordn altaldnosan tartdzkodni kell attdl, hogy barminem( beavatkozas
esélyegyenl6tlenséghez, diszkriminacidhoz, szegregacidhoz, vagy ezek konzervdldddsdhoz jaruljon
hozza. A projektfejlesztés dokumentumainak, a teleplilés stratégiai dokumentumainak és a telepiilés
helyi rendeleteinek elkészitésekor ugyanezen elvek jutnak érvényre.

Kiemelt, hogy a tevékenységek tarsadalmi elfogadottsdga meglegyen.

Mind az el6készités, mind a megvaldsitas soran biztositjuk a tdrsadalmi parbeszéd lehetséges formait.
Célirdnyos kampanyt szlikséges végezni minden fejlesztés, program, a telepiilés életét befolydsold
esemény, illetve a telepiilésen megjelend szolgaltatas széles korld megismertetésére, a hatranyos

helyzet(i csoportok tajékoztatasara.

Nagykallé varos fejlesztései nem jarnak szegregdacids hatassal.

A program soran tervezett tevékenységek egymasra épiilve egymast er@sitve valdsulnak majd meg
ugy, hogy logikai rendszer alapjan keriilnek felépitésre az egyes aktivitdsok. Az egyes program elemel
egymassal kdlcsonhatdsban allnak, hiszen barmely terileten torténik fejlesztés az hatassal van mas
teriiletekre is.

Tervezett tevékenységek

A foglalkoztatasi lehet&ségek bévitése és a foglalkoztathatdsaghoz sziikséges készségek és

képességek kialakitasa

- Az egészségligyi allapot javitdsa prevencids szolgaltatdasokkal, tovabba az egészségigyi
szolgdltatasokhoz valé jobb hozzaférhetGséggel

- Fiatalok egészséges életmddra nevelését megalapozd programok

- Intenziv kdzosségfejlesztés

- Helyi Tdmogatd Csoport mlkodtetése, kozosségi tervezés

- BlnmegelGzési akcidterv készitése és megvaldsitasa

- Antidiszkriminaciés programok megvaldsitasa

- Szocidlis marketing tevékenység

- Tandcsadasok megvaldsitasa az elsédleges célcsoport részére
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Tdrsadalmi-gazdasdgi hatdsok a telepiilés eqészére

A tarsadalmi-gazdasagi hatdsok tekintetében érdemes megkiilonboztetni kdzvetleniil az akcidteriiletet
érinté tarsadalmi-gazdasagi hatdsokat, tovabba a vdros mas teriileteire kifejtett hatasokat, illetve az
egész kistérségre vonatkozo tarsadalmi gazdasagi hatasokat.

Az integracid el6segitése a munkanélkiliség csokkenését elGsegitheti, igy ez is a projekt egyik fontos
gazdasdgi hatdsanak tekinthetd, mely épplgy hatassal van az akciéteriilet lakossagara, mint a varos

teljes lakossagara, és kozvetetten a kistérség lakossagara.

Kozvetlen hatdsok:

Javul a teleplilés 6sszképe.

Uj kozosségi funkciok jelennek meg, illetve a korabbiak megerésodnek.
NG az alapiskolai végzettséget megszerz6k szama.

NG a szakképesitést szerz6k szama.

Javul az egészségi dllapot- nagyobb hangsuly helyez6dik a prevenciéra.
NG a jovedelemszerz6 képesség.

Javulnak a kozegészségligyi mutatok.

A fejlesztésben résztvevs gyermekek szama né.

Javul a tanuldk tanulmanyi eredménye.

A kodzosségi programok, sportfoglalkozasok novelik a résztvev6k dnismeretét, dnbizalmat.
Csokken a blinesetek szama.

A helyi k6zosségben csdkken az elitélet.

Az akcioterilet fontosabb szocialis-, lakhatasi- és foglalkoztatasi mutatoéit és a kordsszetételt az alabbi

tablazat varosi szintl 6sszehasonlitasban szemlélteti

Mutaté megnevezése I\.l.agykallo Akcioteriilet
Osszesen

Lakénépesség szama 9702 901
Lakonépességen beliil 0-14 évesek aranya 16,0 25,2
Lakonépességen beliil 15-59 évesek aranya 64,6 62,7
Lakonépességen beliil 60-X évesek aranya 19,4 12,1
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék aranya az 50.7 451
aktiv kortiakon (15-59 évesek) bell ! !
Fels6foku végzettségliek a 25 éves és idGsebb népesség

o 13,4 8,0
aranyaban
Lakasallomany (db) 3640 262
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Alacsony komfort fokozatu lakasok aranya 8,3 17,9
Rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az 459 653
aktiv kortakon (15-59 évesek) bell ! !
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az 13,4 36,1
aktiv koruakon belil
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen beliil 50,7 32,5
Foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 39,1 52,7
Allandé népesség szdma — a mutatd a telepiilés egészére 9707
allithat6 el6, szegregdtumokra nem
Alacsony presztizs( foglalkoztatasi csoportokban
. 45,3 52,5
foglalkoztatottak aranya
A g?zdasagllag nem aktiv népesség aranya a lakonépességen 55,6 65.9
belll
Munkanélkiliek aranya (munkanélkiiliségi rata) 18,6 34,9
Tartés munkanélkiliek aranya (legalabb 360 napos
e . 9,5 16,3
munkanélkiliek aranya)
A komfort nélkdli, félkomfortos és szlikséglakasok aranya a
, . 7,3 17,4
lakott lakdsokon beliil
Egyszobas lakasok aranya a lakott lakdsokon beliil 5,9 9,3

A szegregatumokban az aktiv kordak ardnya szinte azonos a telepiilési atlaggal. A gyermekek és az
id6skoruak aranya tekintetében a sulypont eltolédott a gyermekek irdnydba, amely az alacsony
statuszi lakossagra jellemz6 korai gyermekvallaldsnak, és a lakossdg atlagnal egészségtelenebb
életvitelére vezethet6 vissza.

Az akcidterileten a legfébb problémat az alacsony iskolazottsagi és foglalkoztatasi mutatdk jelentik.
Emellett a lakhatds alacsony szinvonala is kimutathato akciéterileti szinten.

A népesség gazdasagi aktivitdsa orszagos viszonylatban alacsony Nagykalléban. Nagymértékd, bar az
elmult néhany évben mérséklédé a munkanélkiiliség, amit a kozfoglalkoztatas rendszere csak részben
és atmeneti jelleggel tud kezelni. Ez megmutatkozik a kedvezétlen jovedelmi adatokban, ami
megterheli a szocidlis és segélyezési rendszert. A szegregdtumban a varosi atlagot joval meghaladja a
rendszeres jovedelemmel nem rendelkezék ardnya. Ezzel parhuzamosan alacsony az aktiv kortdakon
beliil a foglalkoztatottak ardnya. Az akcidteriileten igen magas a legfeljebb 3ltaldnos iskolai
végzettséggel rendelkez6k aranya. Az itt él6k komoly hatranyokkal kiizdenek az oktatasi rendszerben,
sajat felméréseink alapjan az itt él6k 40 — 50 % - a funkcionalis analfabéta. Az alacsony iskoldzottsag
pedig egyrészt magas munkanélkiiliséget, illetve alacsony presztizs(i foglalkoztatasi formak tulsulyat,
valamint halmozottan hatranyos helyzet( csaladokat indukal.

A szegregatum lakdinak jelent6s része kozfoglalkoztatottként dolgozik, mely csak révidtavon
jelent segitséget a csaladok részére. Azért, hogy ezen valtoztatni tudjunk fontos, hogy a munkaeré-
piaci tréningek segitségével motivaljuk a célcsoportot az elsédleges munkaerGpiacon torténd
elhelyezkedés irdnyaba.

Evente egy tréning valésul meg, melyek egyenként 3 alkalombdl alinak.
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A program sordn 2 x 20 f6s OKJ képzését kivanjuk megvaldsitani. Az akcidteriileten él6 hatranyos
helyzetl lakosok szdma, akik a projekt keretében megvaldsitott munkaerdpiaci tréningeken és
képzéseken részt vesznek, oklevelet vagy OKJ bizonyitvanyt szereznek 60 f6. El6zetesen kb. 10 % - os
lemorzsolédassal szamolunk.

A tréningeken és a képzéseken résztvevé hatranyos helyzetl személyek munkaer6-piaci szempontbdl
relevdns  készségeket, kompetencidkat szereznek, ezaltal javul foglalkoztathatésaguk,
alkalmazkoddképességiik, olyan kompetencidkat szereznek, amelyek megalapozzak azt, hogy nagyobb
eséllyel tudjanak munkavallaldként belépni a munkaerd-piacra. Hosszutavu hatds, hogy ezaltal ismét
lesz rendszeres jovedelem, a csaladi koltségvetés egyensuilya vissza tud allni, az elszegényedés
folyamata lelassul, illetve megall, megszlinik a létbizonytalansag, a kiszolgdltatottsdg érzése. A
rendszeres munkaviszonybdl szarmazd jovedelem hatdsdra megszlnik a szocidlis tdmogatasok
igénybevétele.

Az életmddbeli hatasok kozil kiemelnénk, hogy a munka mindennapi életszervez6 funkcidja napi
aktivitas pozitiv iranyba valtozik. A fizikai mozgastér besz(kiilése megszlinik.

Az érzelmi, lélektani hatasok valtozdasai kozott emlitjik, hogy megszlnik az értéktelenség érzése, a
reményvesztettség, az apatia. Az 6nértékelés, onbizalom egészséges szintre kerdil.

Testi, lelki egészség allapota pozitiv valtozasokon megy keresztil azdltal, ha ismét a munka vilagaba
visszakeril a mentoralt egyén, ilyen hatasok pl. csékken a stressz, a mentdlis egészség javul. Ezen kivil
a csaladi kapcsolatok, hazastarsi kapcsolatok javulnak, valamint elmulik a tarsas kapcsolatok
besz(ikiilése.

Az egyén fontos értékeket fedez fel életében, palyamddositast hajthat végre; az Uj pdlya uj, sikeres
tavlatokat nyit meg szdmara.

A tevékenység hatékonysaga, hatdsa mérhet6 lesz a képzéseket elvégzettek aranyaval, valamint a

bevont személyek elsGdleges munkaerd-piacon valdé megjelenésével.

A szegregatumban élGk egészségi dllapota jellemzGen rossz, melynek javitasa, és a betegségek
megel6zését célzé programok kiemelt jelentGséggel birnak.

Az egészségligyi szliréseknek, valamint a felvilagositd el6adasoknak hosszutavu pozitiv hatasai
érzékelhetGk lesznek mind az egyénre, csaladra, mind a tarsadalomra nézve.
A betegségek keletkezése szamara talajt jelenté megel6z6 elvaltozasok, és kialakuldsuk kezdeti
szakaszdban |év6 betegségek korai felismerésére, valamint a betegségek kialakuldsaban szerepet
jatszd kockazati tényez6k felismerésére szolgdld vizsgdlatok valdsulnak meg szlirések soran. Az
egyszer(ien elvégezhet6, a vizsgalt személy szdmara kellemetlenséget nem okozd mddszerek
segitségével kimutathaték a rejtett, tlineteket és panaszokat még nem okozd betegségek, és az

egyének miel6bb orvosi kezelésre juthatnak.
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Ha a szlirGvizsgdlat eredménye negativ, a vizsgdlt személy megnyugodhat. Ha az eredmény pozitiv, a
szlir6vizsgalat id6ben el6bbre hozza a diagndzist és a kezelést. Az id6ényerés nagyobb esélyt ad a
sulyosabb kovetkezmények elkeriilésére, vagy a teljes gydgyuldsra. A korai stadiumban felfedezett
betegségek kezelése olcsébb a tdrsadalom és az egyén szamdra is.

A célcsoportnal szemléletvaltas kialakulasa varhatd, amely hatdsdra tudatosul a sz(irések fontossaga,
az egyéni felelGsség, a betegségek megel6zése. A prevencids el6addsok, szemléltetések, pozitiv példak
hatdsara varhatéan a célcsoportban elindul a folyamat, amely a vdltozds, valtoztatas irdnti igény elsé
IépcsGje. Folyamatos informdcionyujtasokkal, pozitiv példakkal, eszk6zokkel az egészség, mint érték
megfogalmazddik és tenni akarnak ennek érdekében az emberek — egészséges tapldlkozas,
testmozgas, kdros szenvedélyek kertlése.

Az egészségi allapotban bekdvetkezd valtozasok mérésére kérdbives felmérés fog pontos valaszt adni.
A célcsoportra vonatkozé kiinduld helyzetet kérddives felméréssel tudjuk rogziteni. A programokon
valo részvételekre, a motivalasra hangsulyt kell fektetni. Egy év elteltével ismét kérdGives felmérés
készll a célteriileten él6 személyekkel. A kérdbivek feldolgozasat kovetben sziikséges dsszehasonlitd
anyagot késziteni, amely tikrozi mit értink el a programok megvaldsitdsa soran a szliréseken részt
vevl személyeknél.

A fiatalok egészséges életre nevelését célzd programelem hatasai lesznek, hogy a 6-8 éves
gyerekek motivalttd valnak - egészséges életmddot folytatnak, sportolnak. A bevont gyerekeknek
hosszu tavon is igénye lesz a testmozgdsra, ezdltal megel6zhet6k a betegségek kialakuldsai, az elhizas
és annak szovédmeényei. A csalddokra is pozitiv hatdst gyakorol, az egyiitt toltott strukturdlt szabadidd,

a szlil6k bevonoddasa altal.

A kozosségfejlesztésnek a legalapvet6bb elve és célja az aktiv részvétel, az emberek bevondsa a
problémak megoldasanak folyamataba.
Mind a tarsadalmi integraciénak, mind a tarsadalmi befogadasnak alapvet6 feltétele a miikédés, erds
helyi kozosségek megléte, illetve az ilyen helyi kozosségek megerGsitése. Ezek alapjai ma
megtalalhatéak Nagykalloban, mely alapok jol felhaszndlhatéak jelen projektben tervezett
kozbsségépits tevékenységekhez.
A programok (pl. f6zések, sportnapok, lUnnepségek) hatdsara helyi szinten olyan egylttm(kodés
kezdédhet el, mely jobban 6sszekovacsolja az embereket, és melynek sordn szivesebben vesznek részt
az 6ket érint6 problémak megoldasaban vagy akar a problémak kialakuldsdanak megel6zésében. llyen
mddon minden kozosségfejleszté tevékenység hozzdjarul a tdrsadalom fejlédéséhez is, hiszen az
emberi jogok, a tarsadalmi bevonads, az egyenlGség és a sokszinlség elfogadasat érvényesiti.
A kozOsségi kert |étrehozdsanak hatasa, hogy kiegészit6 jovedelemszerzési lehet6ség alakul ki, mely

el6segiti a kés6bbiekben az dngondoskodast is. A bevont csaldadok folyamatos mentordlas mellett a
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kozosségi kertben tanult termesztési technoldgidt a sajat gazdasdgukban is hasznositani tudjak majd,
valamint egy folyamatos kiegészit6 jovedelemforrds lesz szamukra. A program hatdsara a csaladok
tdplalkozasi szokdsai pozitiv irdnyba valtoznak (egészséges tdpldlkozds). Az akcidterileten él6
hatranyos helyzet(i lakosok szama, akik a projekt keretében megvaldsitott programok, illetve a
mentordlas segitségével valamilyen kiegészit6 jovedelmre tesznek szert a projekt id6tartama alatt 15
fé.

A kozosségi programok dltal a szegregdtumokban él6 csaladok életében fog pozitiv valtozas
bekovetkezni, kozvetve viszont magasabb elérés varhatd, hiszen a példamutatas, a pozitiv hatdsok a

célterlleten é16 csaladok szamara mintaként szolgalnak majd.

A szocidlis tdAmogatasi rendszer ellenére egyre nagyobb méreteket oltenek a gyermekekkel
kapcsolatos problémak. Nagyon sokan élnek gyermekek fejl6édését nehezité korilmények kozott,
nélkilozésekkel kiiszkodve. A problémdk egyre Osszetettebbek, sulyosabbak. Az akciéterileten az
atlagnal rosszabb a képzettségi és az egészségi allapot. A gyermekek korai fejlesztésének
feltételrendszere hianyos.

Magas a szegregatumokbdl szarmazé gyerekek lemorzsolddasa az alapfoku oktatasban, illetve sajnos
magas azon lakosok szama, akik maximum 8 altaldnos iskolai végzettséggel rendelkeznek. A tanoda
jellegl programok keretében 6-14 év kozotti gyermekek részére biztositunk a formalis oktatdson kivdli
fejlesztést. A kompetenciafejleszté és felzarkdztatd oktatdsi programelemek hatdsdra csdkkenthetéek
az iskolai kudarcokbdl eredé iskolaelhagyasok szama, novelhet6 a szakképzettséget szerzé gyerekek
szdma, ezen keresztil pedig javithatdak az itt él6k foglalkoztatasi lehetdségei, és jovedelmi viszonyai,
mely képes csokkenteni a szegregdcioét.

A hatds mérhet6 a 8 osztdlyt eredményesen elvégz6k, kdzépiskolaban tovabbtanuldk, mas képzési
rendszerbe jelentkezdk, valamint az els6dleges munkaerépiacon elhelyezked6k szamaban, valamint
aranyaban.

A tudatos gyermekvallaldas fontos a csalddok életében, valamint a tarsadalom szamara. A
projektben ennek el&segitésére is reagalunk a baba-mama klubbal. A tevékenység hatdsdra csdkken a
nem tervezett gyermekvallaldsok szama, a megfelel6 segitségnyujtassal a csaladtervezés, az elGrelatd
magatartds a célcsoport sajatjava valik. A szll6k megszerzik azokat a kompetencidkat, amelyek egy

gyerek sikeres felneveléséhez sziikségesek.

Valamennyi kézésségfejleszté tevékenység hatdsdra néni fog a célteriileten él6k kooperdld képessége,
a kézdsség tagjai dsszefognak, egyiitt tudnak mikddni és dolgozni a jol meghatdrozott célok
érdekében, er6sodik a lakosok kézétti ésszefogds, aktiv részvételre 6szténbz, né a helyi tudds,

felélénkiil az egymdssal valé kommunikdcié valamint né a k6z6sség kohézids ereje.
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Az akcidterileten fontos feladat a kozbiztonsag javitasa. Ennek érdekében blinmegel&zési
akcidterv készil a projekt keretein beliil. Ezek hatdsara a kozteriiletek biztonsaga fokozddik, a blin6zés
(pl. lopas, testi sértés) csokken, a blindzéssel okozott karok és negativ hatasok enyhiilnek, megfelel§
védelem alakul ki a csaladok, egyének szamara, a lakosok biztonsdgérzete fokozddik. Varhatdan
csokken az alkoholizmus, illetve a kabitdszerek altal/miatt okozott blnesetek szama, valamint a
csaladon beliili er6szak elleni hatdrozott fellépés pozitiv valtozast idézhet el6. Varhatéan tovabb
csokken a kozterilleteken elkdvetett blincselekmények szama és a felderitési hatékonysag novekszik a
telepilésen. A balesetek szama varhatéan csokken a teleplilésen. Az elkOvetett testi sértések
szdmaban is csokkenést varunk. Még mindig a leggyakoribb blincselekmény fajta a lopas, a nyomozas
eredményességét névelni tovabbi célunk.

Ezen tul az egylttmiikod6é szervezetek szakmai kapcsolata elmélyil, hatékonyabb lesz a kozos
feladatok ellatasa. A hatds a blinesetek szamaban valamint jellegében, azok véltozasaiban mérheté

lesz meghatdrozott id6szakok 6sszehasonlité elemzése altal.

Esélyeqyenléséqi hatdsok:

Az esélyegyenl@ség szempontjait a célteriileti fejlesztések teljes id6tartama alatt, vagyis az
el6készités, megvaldsitas, fenntartas szakaszdban érvényesiti a palyazo.
A tervezés mellett az esélyegyenléségi intézkedések végrehajtdsiaban is fontos az érintettek részvétele

—igy az intézkedések elfogadottabbak, hasznosabbak és fenntarthatébbak lesznek.

Kiemelten hangsulyos a nyilt, tiszta kommunikacié kialakuldsa annak érdekében, hogy a
feladatok és a problémak kell6képpen atlathatdak legyenek, és a felmerilS kérdéseket meg tudjak
beszélni a résztvevék. Hatdsara n6é az egymasért vald felelGsségvallalas és egymas segitése, pozitiv

irdnyba valtoznak az emberi kapcsolatok, viszonyok. Ehhez jarul hozza a HTCS miikodtetése.

A projekt megvaldsitasa soran torekedni kell a szegregdtum lakosainak szolgdltatasokhoz vald
hozzajutasanak el&segitésére, elérhetéségiikre, azon bellil is a hatranyos helyzet(i, tartds
munkanélkilliek munkdba alldsdnak segitésére, az ongondoskodds lehet6ségeinek, alapjainak
megteremtésére.

A szegregatum lakdinak jelentds része a cigany kisebbséghez tartozik. A fejlesztések pozitiv hatasaibol
részesednek, ami kifejezetten fontos, mivel a varos jovGjének szempontjabdl elengedhetetlen a roma

népesség helyzetének javitasa.
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Az antidiszkrimindciés programok megvaldsulasaval a tarsadalmi egylttélés, a tarsadalmi
integracié és befogadas feltételei teremtédnek meg. A tevékenység keretében antidiszkriminacids
akcidterv késziil. Jelenleg a telepiilés nem rendelkezik olyan akciétervvel, mely meghatdrozza a
hatranyos megkiilonboztetés elleni fellépés szervezeti szintl konkrét beavatkozasait. Az akcidterv
készitésével erre a hianyossagra kivanunk reagalni.

Ezen tevékenységlink egyik eleme elsGdleges célcsoport részére olyan kozosségi programokat
megvaldsitani, ahol mind a szegregatumban él6, mind a varos mas részein él6 gyerekek is részt
vesznek. A programba bevont roma és nem roma szdrmazdasu gyerekek megismerik egymas kulturdjat,
pozitiv hatds, hogy elfogadd attitld alakul ki.

Az antidiszkrimindciés tréning hatdsara a résztvevék megismerik a hatrdnyos helyzetld csaladok
problémdit mas megvildgitasban is. N6 az elfogadds, a megértés, ezaltal hatékonyabb lesz a
segitségnyujtas. A szakembereknél a kiégés folyamatat lassitjuk, Uj eszkozoket kapnak tevékenységik
hatékony végzéséhez.

A terv elkészitésének és megvaldsitasanak hatasa abban fog megnyilvanulni, hogy a hatranyos
megkilonboztetések szama csokkenni fog a teleplilésen, a tarsadalmi egylttélés zokkenéSmentesebb

lesz, valamint a szegregaciot is oldja.

A célcsoport képviselGinek megkérdezésével a szamukra megfelel6 elemek beéplilnek, és a
megfelel6 mdédon valdsulnak meg a projektben Példaul kdzszolgaltatasok fejlesztésénél a szolgdltatast
nehezebben elérék kozott a hatranyos helyzetiiek véleményének megismerése alapvetd (k6zosségi tér,
kozosségi haz).

A szegregatumban él6 els6dleges célcsoport tarsadalmi felzarkdézdsdnak, munkaerdpiaci
integracidjanak, lakhatasi korilményei javitdsanak elGsegitése — esélyteremtés és bizalomépités
megteremtése érdekében, valamint, hogy a célcsoportnak a megfelel6 tajékoztatdsi csatornat
hasznaljuk, lényeges a folyamatos szocidlis munka feltételeinek megteremtése a szegregdtumokban.
Ezen tevékenység keretében szocidlis munkasok, illetve egy f6 szocidlis asszisztens szakszerd
segitséget, tdmogatdast nyujt az érintettek részére (tanacsadds, egyéni esetkezelés). A tevékenység
elsédleges célcsoportja a szegregatum lakossaga, akikre egyéni fejlesztési terv készil (260 f6).
Masrészt settlement (civil szervezetek dnkénteseivel, illetve az akciéterilet lakdival) tipusu szervezetet
kivanunk Iétrehozni, mely a kozdsségi tervezés eszkdzével aktiv, onsegit6 tevékenységet 1at majd el az

akcioterileten.

Az internetes, multimédids, informatikai fejlesztéseknél és eszkdzbeszerzéseknél biztositani

kell a fogyatékos személyek korlatlan hozzaférését.
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Koérnyezeti hatdsok

A projekt soran a kornyezetet csak pozitiv formaban fogjdk befolydsolni a beavatkozasok. A
mar meglévé zoldteriletek megujitdsdval a jelenleg leromlott allapotban 1évé zold feliiletek
megujulnak. Ezek legfontosabb hatdsa egyrészt a lakossdg szamdra lesz érzékelhet6, masrészt a
teleplilésre érkez6kben is jobb benyomast kelthet a rendezett, szebb varoskép. Mindezeknek egy
tovagylrlz6 hatasa is lehet, mely sordn a kornyez6 varosrészek zold terlletei, parkjai is
megujulhatnak, észlelve az akcidteriileten elért pozitiv vdltozasokat. Raaddsul a tovagy(ir(iz6 hatds
Nagykdllé hatdrain tulra is elérhet és mas telepiléseken is torténhet zoldterllet felujitas,
novényzettelepités.

A hulladékok kezelésére figyelmet kell forditani. Az eseteges Ujrahasznositdsuk lehetGségét

meg kell vizsgalni. Amennyiben Ujrahasznositasuk megoldhatd, akkor térekedni kell, hogy az meg is
torténjen. Ehhez szorosan kapcsolddik a hulladékért élelmiszert elem - melynek keretében a
szegregatumban taldlhato sajat ingatlanok kertjeibGl hozhatja el az akcidban részt vevé csaladok az ott
felhalmozédott kommunalis hulladékot, melyért cserébe tartés élelmiszereket biztosit majd az
onkormanyzat.
A fasitasi program keretein beliil gylimoélcsfakat kivanunk kiosztani a szegregatumban laké csalddok
részére annak érdekében, hogy friss gyiimolccsel [athassak el csaladjukat. Ennek fejében azt varjuk,
hogy tegyék rendbe a lakdkdrnyezetiiket. Ezen tul kerités feldjitdsi program is segiti a kornyezet
megujuldsat. Reményeink szerint lakdkornyezetik tisztasdga iranti igénytk kialakul a célcsoport
tagjainak, beépil a mindennapjaikba.

Torekedni kell majd a zoéldteriilet fenntarthatésaganak megolddsdra. Ha ezek megtorténnek,
akkor a projektnek nem lesznek negativ kdrnyezeti hatdsai. Lényeges még az egészségre karos,
allergén novényfajok irtdsa is. A létrejové Uj zold fellletek javithatjdk a varos levegGjét és nem

utolsdsorban kedvez6 esztétikai hatasuak is.

5.6. Kockazatok elemzése

A projekt lehetséges kockazati tényezGit, valamint azok megel6zésére és — bekovetkezés esetén —

megoldasara alkalmazott stratégiat az aldbbi tablazat mutatja be:

4, tablazat Kockazatok
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Valészinii , p . Projekt/tevékenység, amire
KOCKAZATI TENYEZOK ség Hatas KOCKAZATKEZELESI ; kozkézat vo‘rl'latlg(;zik
(1-7)* STARTEGIA
(1-7)*
1. Miuszaki kockazatok eszkozbeszerzések a
el6készités, 1-2 3 kozbeszerzési eljaras szakmai
lefolytatasa megvaldsitashoz
meghibasodasok, 3-4 3 megfelel6 referenciaval kapcsoléddan
rendelkez8  beszallitok
meghivasa a
versenyeztetés soran
technikai karok
1-2 3
megfeleld garanciak,
biztositékok
2. Jogi kockazatok vonatkozé jogszabalyi eszkdzbeszerzések a
kapcsolédd 1 1 kdrnyezet folyamatos szakmai
jogszabalyi figyelése, a megvaldsitashoz
kérnyezet, valtozasoknak valé kapcsoléddan
megfelelés a projekt szakmai
megvaldsulasanak tevékenységek
szerz6désmadositas 3-4 3 veszélyeztetése nélkdl megvaldsitasa
szlikségessége a folyamatos monitoring szocidlis szakemberek
megvaldsitas soran alkalmazasa
3. Tarsadalmi
kockazatok
lakossagi ellenallas, 1-2 4 a lakossag folyamatos szakmai
tdjékoztatasa tevékenységek
negativ megvaldsitasa
kozvélemény, 3 4 megfeleld szocidlis szakemberek
projekt célcsoportja marketingstratégia és alkalmazasa
nem érdekelt 1 4 kampany
attrakciot népszerdsitd
nyilt nap szervezése a
helyi lakossag szamra
sajtdbesemények,
informacios férumok,
amely a projekt
tdrsadalmasitdsat
szolgdlja a gazdasagi
és szakmai szervezetek
kozott
workshopok
szervezése a szakmai
tdmogatottsagat segiti
el6 a projektnek
4. Human kockazatok
megvaldsitas soran a A program alapos szocidlis munkasok
szlikséges 4 2 elGkészitése, alkalmazasa
humanerdforras nem megismertetése a szocidlis asszisztens
all rendelkezésre szakemberekkel, alkalmazasa
hatterének és szakmai
tdmogatottsaganak
megteremtése.
5. Pénziigyi-gazdasagi
kockazatok
fizetési hajlanddsag, 2 3 a projektgazda eszkdzbeszerzések a
alultervezett gazdasagilag stabil, szakmai
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koltségek 3 ami biztositja a megvaldsitashoz
a projekt finanszirozasi kapcsoléddan
finanszirozasa: az 3 kockdzatok szakmai
utéfinanszirozasbol mérséklGdését tevékenységek
ered6en, kockazatot garanciak, megvaldsitasa
jelenthet a projekt biztositékok, szocidlis  szakemberek
megvaldsithatdsagar arajanlatok bekérése alkalmazdsa
a nézve. mindenre kiterjedd
szerz8dések
Intézményi
kockazatok Projektmenedzsment
konfliktusok a 3 2 egylttmdakodési szakmai
Projektgazdan beldl, megallapodasok tevékenységek
vagy az megkotése, megvaldsitasa
egylttmikodoé egyértelmd szocidlis szakemberek
partnerekkel lehatdroldsok a feladat alkalmazdsa
érdekellentét 3 3 és felel6sségi korok
kialakuldsa a szakmai rekintetében
egyuttm(ikodé jogszabalyi kornyezet
partnerekkel valtozasainak
folyamatos  nyomon
kdvetése
IdGbeli
megvaldsithatosag
kockazatai
a projekt az id6beli torlodasok szakmai
futamidejének 3-4 3 elkeriilése  érdekében tevékenységek
pontos tartdsa, a szlikséges a hataridék megvaldsitasa
vallalt feladatok pontos betartasa szocidlis szakemberek
elvégzése a szakmai folyamatos monitoring a alkalmazasa
megvaldsitok és a szakmai vezetG részérdl
projektmenedzsment az Utemezés idGszakos
szervezet részérdl aktualizalasa
egyarant
A projekt
eredményei nem
hasznosulnak 1-2 1-2 a marketing kampany szakmai
célja a szegregatumban tevékenységek
lakok jobb megvaldsitasa
megismerésének és szocidlis szakemberek
elfogadasanak alkalmazasa
el6segitése, a pozitiv
példak bemutatdsan
keresztll; az elsédleges
célcsoport motivalasa.

* 1 —leggyengébb, 7 - leger6sebb

A projekt soran felmeril6é kockazatok kozil legfontosabb a bevont célcsoport motivaltsaga a
programban vald részvételre, az egyéni fejlesztési tervek kovetésére. A rovidtavon kozvetlendl
tapasztalhaté eredményeket nem produkald, tirelmet és kitartast igényl6 programok a résztvevik
elkotelez6dését gyorsan gyengitik, kilénosen az alacsony képzettségi szinttel rendelkez8, hosszu ideje

hatranyokat elszenvedd csoportok esetében. Az egyéni motivacid folyamatos fenntartasara a szocialis
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szakemberek felkészitése, illetve az egyes programelemek mellett biztositott tAmogatasi formak adnak
garancidkat. Ugyanakkor fontos, hogy a személyes érdekeltség fenntartdsara kiemelt figyelmet
forditson a program, a megvaldsitds Utemezésében folyamatosan biztositott, kézzel foghatd
eredmények formajaban is (keritések felljitdsa, kozOsségi hdaz, koOzosségi tér igénybe vételi
lehetGsége).

Kockazati tényez6 a fejlesztések hatdsara elért magasabb tarsadalmi statusz, képzettségi szint,

foglalkoztatds okan a szocidlis juttatasok, lakhatasi kedvezmények jogosultsaganak esetleges
elvesztése. Az egyéni fejlesztési tervek ezért kell§ koriiltekintéssel kell hogy eljarjanak, és a program
lezarasat kovetben a kezdeti dllapothoz képest rosszabb helyzetbe nem keriilhet semelyik kliens.
A célcsoport jelent6s része kozfoglalkoztatottként dolgozik, mely csak révidtavon jelent segitséget a
csalddok részére. Kockazati tényezéként jelenik meg, hogy motivalttd valnak-e a hosszabb tavu
foglalkoztatottsagra. A foglalkoztatas esélyeinek novelése érdekében inditott képzések, tréningek
soran is fontos elérni a szemléletvaltast, ezzel parhuzamosan a munkaltatok érzékenyitését.

Kockazatot rejt a széles kor(i partnerségre épité cselekvési terv is. A forrdsok hidnya kénnyen
okozhat olyan valtozasokat, akar civil akar koltségvetési intézmények életében is, amelyek
kovetkeztében az egylittmikodési megallapoddasban vallalt feladatait nem képes tovabb ellatni.

A jogszabdlyi kornyezet vdltozdsai, tekintettel a projekt komplexitdsa okan szamos Uj
jogszabaly altal érintett elemeire, szintén rejt kockdzatokat. Ezekre megfelel6 mdédon felkészilni nem
lehet.

Tovabbi kockazatot rejt a finanszirozas formdja, mivel utéfinanszirozds esetén a kifizetések
csuszasaval likvid tartalékot kell biztositani. A civil szervezetek forrdshianyos allapota e problémak
kezelését megneheziti. Hatékony és preciz menedzseléssel a kifizetési igénylések lehivasa folyamatossa
tehet6.

A fenntartas soran kockazatot jelent az is, hogy milyen médon és mértékben sikeril tAmogatas
nélkil mkodtetni a létrehozott fejlesztéseket. A Kozosségi haz funkcidjanak megbrzéséhez, a
programok tamogatas nélkil vallalhaté optimalis mértékl( fenntartdsdra és az Uzemeltetésre az

Onkormanyzat a projektzarasig déntést hoz.

5. tablazat: Valsagkezelési terv

Felmeriil5 kérdések/problémak| Y210s2in0s<e Hatas Kezelési médja
(2-7)* (1-7)*
IA kockazatok atharitasa, példaul
1. kockazati tényez6 2 N kilonboz8 garancidlis
elGkészités kotelezettségvallalasokkal, biztositas
\vagy kezességvallalas utjan torténhet
2. kockazati tényez6 3 2 IA kockazatok atharitasa, példaul
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meghibasoddasok

kilonb6z6 garancidlis
kotelezettségvallalasokkal, biztositas
\vagy kezességvallalas utjan torténhet

IA kockazatok atharitasa, példaul

3. kockazati tényezd N kilonbdz8 garancidlis

technikai karok kotelezettségvallalasokkal, biztositas
\vagy kezességvallalas Gtjan torténhet

@ kockazati tényez6 [Tartalékképzés a hataridGkre és a
kapcs?lédéjo,gszat}a'lyi kornyezet, 2 koltségekre
szabvanyok valtozasa,

5. kockazati tényez6 [Tartalékképzés a hataridGkre és a
szerzédésrmléfiosita’,s sziikségessége 3-4 koltségekre
a megvalositas sordn

6. kockazati tényez6 1 Célzott kommunikacid,
lakossagi ellenallas elégedetlenkedSk meggybzése

7. kockazati tényezd 2 Célzott kommunikacio,
negativ kozvélemény elégedetlenkedSk meggybzése

8. kockazati tényezé 1 Célzott kommunikacio, aktiv
Projekt célcsoportja nem érdekelt terepmunka

IA kockazat megosztasa az érdekeltek

9. kockazati tényezd kozott a bizonytalansag befolyasolasi
huméaneré&forras nem all 2 képessége alapjan. Potencialis
rendelkezésre helyettesité személyek felkutatdsa

10. kockazati tényezd ) [Tartalékképzés a hatdaridGkre és a
Fizetési hajlandosag koltségekre

11. kockazati tényezd A kockazatok athdaritdsa, példaul
lzemeltetd kivalasztasa kilonboz6 garancidlis

2 kotelezettségvallalasokkal, biztositas
\vagy kezességvallalas utjan torténhet
Uzemeltetési terv elirdsa, ez alapjan
torténd dontéshozatal

12. kockazati tényezd 3.4 [Tartalékképzés a hataridGkre és a
Alultervezett koltségek koltségekre, realis tervezés

13. kockazati tényez6
A projekt finanszirozasa: az El6leg igénylés, szilkség esetén &ttérés
utofinanszirozashol eredden, 34 s24llit6i finanszirozésra
kockazatot jelenthet a projekt
megvaldsithatosagdra nézve.

14. kockazati tényezd IA kockazat megosztdsa az érdekeltek
Konfliktusok a Projektgazdan bell, kozott a bizonytalansag befolydsolasi
vagy az egyuttm(ikodd 1 képessége alapjan. Megfelels belss
partnerekkel. kommunikacié

15. kockazati tényezé IA kockazatok atharitasa, példaul
Tervezett lizemeltetGi struktira kilonb6z6 garancialis
valtozasa a vizsgalt id6tavon 2 kotelezettségvallalasokkal, biztositas

\vagy kezességvallalas Gtjan torténhet

16. kockazati tényez6 IA kockazat megosztdsa az érdekeltek
kozigazgatasi atalakitas hatasai 3-4 kozott a bizonytalansag befolydsolasi

képessége alapjan.

17. kockdzati tényezd érdekellentét IA kockazat megosztdsa az érdekeltek
kialakulasa a szakmai 1 kozott a bizonytalansag befolydsolasi
egylttm(ikodd partnerekkel képessége alapjan. Megfeleld belsé

kommunikacié, Atgondolt szerz6dések

18. kockazati tényezd 34 IA kockazat megosztasa az érdekeltek
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a projekt relative révid
futamidejébdl ered6en a vallalt
feladatok elvégzése feszitett
tempot igényel a szakmai
megvalositoktdl és a menedzsment
szervezettdl egyarant

kozott a bizonytalansag befolyasolasi
képessége alapjan.

19. kockazati tényezd

a projekt eredményei nem
hasznosulnak

Megfelel6 kommunikacid, folyamatos
parbeszéd a célcsoporttal

* 1 —leggyengébb, 7 - leger6sebb
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6. tablazat: A telepiilésrehabilitaciés projekt végrehajtasi litemterve

A projekt megvaldsitdsi id6szaka 2019. februar 15.-én a szakmai koordinator megbizdsaval kezd6do6tt és varhatdan 2021. lll. negyedévében fejezédik be.

A tevékenységek litemezése
Mar 2016 2017 2018 2019 2020 2021
rendelk
ezésre
all

I 1 PR 1 O AV I PO | P 11 PV O PV PO 1 " 1 R 1 O A V% I PR I 1 A AV

ElGkészités

Projekt ElGkészitési
Tanulmany
ITS készités

K6zosségi
Beavatkozasi Terv

Megvaldsitas

projektmenedzsment

Tartalékkeret

Projektmenedzsment
hez és szakmai
megvaldsitdshoz
kapcsolodo
eszkdzbeszerzés
Szakmai koordinator
foglalkoztatasa
Disszemindcio - a
projekt eredményeit
bemutato el6adasok
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A tevékenységek litemezése

Mar
rendelk
ezésre
all

2016

2017

2018

2019

2020

2021

V.

megszervezése (3 db)
a projekt életciklusa
alatt

Szocialis munkasok
foglalkoztatasa

1 f6 szocialis
asszisztens
foglalkoztatasa

K6zosségi funkcio

3 db munkaerdpiaci
felzarkdztato tréning,
2 db OKJ képzés,
valamint a tervezett
lizemlatogatdsok
koltsége

kozosségfejlesztéshez
kapcsolddo
programok
megvaldsitdsa a
kozosségi hazban

antidiszkriminacids
program
megvaldsitasa

blinmegel&zési
akcioterv készitése és
megvaldsitasa
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A tevékenységek litemezése

Mar 2016 2017 2018 2019 2020 2021
rendelk
ezésre
all

koz0sségi programok
megvaldsitdsa az
akcidterileten

tdmogatd csoport
mUkodtetése

egészségfejlesztés

Lakdkornyezet
megujitasat
elémozditd kozosségi
programok

tanacsadasok

szocialis marketing
megvaldsitdsa a
beavatkozasi
teriileten

Kapcsolodo és kotelez6 tevékenységek

T4jékoztatas és
nyilvanossag
biztositdsanak
koltsége
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5.7. A projekt elkészitése és végrehajtdsa sordn lezajlott partnerségi egyeztetések
A partneri egyeztetések a Helyi Tamogatd Csoport bevondsdval torténtek. A 2016. februdr 19-i HTCS

alakulé tlés napirendi pontjai az alabbiak voltak:

1. A ,Tarsadalmi egylittm(kodést szolgald helyi szintl komplex programok”, valamint a , Leromlott
varosi teriletek rehabilitacioja” elnevezési pdlyazati kiirasook dltalanos ismertetése

2. A Tdmogatd Csoport tagjainak bemutatkozasa

3. A ,Téarsadalmi egylttmi{kodés er@sitését szolgald helyi szintli komplex programok” felhivdsra
Nagykallé vonatkozdsdaban benyujtani tervezett palydzat javasolt szakmai tartalmanak
ismertetése

4, A tdmogatd csoport megalakuldsdanak kimondasa és az egylittmikodési megallapodas
elfogaddsa

5. Egyéb aktualis kérdések

Az alakuld Ulésen a tagok egyuttmikodési megallapodast kotottek melynek értelmében a projekt
el6készitése soran

- véleményezik a projekthez kapcsolddé akcidterilet kijelolését

- meghatdrozzdk az akcioterliletre vonatkozd fejlesztési igényeket az akcidteriletre
vonatkozd helyzetértékelés és igényfelmérés eredményének ismeretében

- véleményezik az 6nkormanyzat altal tervezett fejlesztési programot

- kozremilkodnek az igényekhez és szikségletekhez igazodd ,soft” tevékenységek
tartalmanak meghatdrozdsaban

- véleményezik az akciéterileti tervet

A Tamogatd Csoport a jov6ben, azaz a projekt megvaldsitasi idGszakdban eltér6 rendszerességgel, de
lehet8ség szerint negyedéves rendszerességgel lilésezik.

A HTCS llések rendszeres résztvevdi:

- Nagykallé Varos Onkormanyzata

- URBS NOVUM Nagykalléi Varosfejlesztési Nonprofit Kft.
- Nagykalléi Rdmai Katolikus Egyhazkozség

- Szent Kristof Karitasz Csoport

- Roma Nemzetiségi Onkorményzat

- NYIFE Nyirségi Ifjusagi Egyesiilet

- Nagykalléi Varosvédé Egyesiilet

- Nagykalléi Rendérors
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5.8. A felhivasban meghatdrozott horizontdlis szempontok érvényre jutdsa

A projekt horizontalis célja az esélyegyenldség biztositasa szempontjabdl:

A hozzaférhetGség biztositdsa a program altal tAmogatott javakhoz és szolgdltatasokhoz mindenki
szdmadra, tovabba a népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében el6mozditjuk a szocidlis

szempontbdl hatranyos helyzet(i lakossag tarsadalmi befogaddsat.

Hatranyos megkllonboztetés altal leginkabb sujtott csoportok:

- akadalyozott/fogyatékossaggal él6/megvaltozott munkaképességli emberek

- né6k

- alacsony végzettségliek, iskolabol lemorzsoldddk (a projekt szempontjabdl kiemelt célcsoport)

- pdlyakezdd fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkez6k (a projekt szempontjabdl kiemelt
célcsoport)

- (tartdsan) munkanélkiliek (a projekt szempontjabdl kiemelt célcsoport)

- alacsony munkaintenzitasi haztartasban él6 emberek (a projekt szempontjabdl kiemelt
célcsoport)

- romak (a projekt szempontjabdl kiemelt célcsoport)

- szegregatumok lakdi (a projekt szempontjabdl kiemelt célcsoport)

- rossz kozlekedés( telepiilésen élék

- (jovedelmi, lakhatasi) szegények (a projekt szempontjabol kiemelt célcsoport)

- migransok

- fogvatartottak, bortonbdl szabadultak

- szenvedélybetegek

- hajléktalanok

- hatranyos helyzet(i csaladokban/ allami gondoskodasban é16 gyerekek, fiatalok

- 45 év feletti inaktivak

- idGsek (a projekt szempontjabdl kiemelt célcsoport)

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozddhatnak.

Tevékenységek/teruletek, amelyekhez a program (kdzvetlenul vagy kézvetetten) hozzajarulhat:

1. megfelel6 képzettséghez vald hozzaférés
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munkaer§-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez valé hozzaférés
lakhatashoz és lakhatdsi kornyezethez vald hozzaférés

egészséglgyi szolgdltatashoz vald hozzaférés

2

3

4

5. kozlekedéshez vald hozzaférés
6 tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés

7 informaciéhoz valé hozzaférés

8 kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
onkormanyzati kbzszolgaltatasok)

9. Hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez vald hozzaférés

10. Befogadd kozosséghez vald hozzaférés — szemléletformalas

A horizontalis szempontok biztositdsanak alapelvei, Iépései:

A program megvaldsitasa soran a szakmai koordindcié és a projektmenedzsment feladata biztositani az

alabbi esélyegyenlGségi feltételek teljesiilését:

Tervezési szakaszban:

- az esélyegyenl8ségi elvek érvényesiilésében meghatarozd szerepet jatszo szervezetek részvétele a
projekt m(iszaki tartalmdanak kialakitdsaban;

- egységes szabdlyozas és eljarasrendek;

Végrehajtasi szakaszban:

- projekt szinten a relevdns esélyegyenlGségi elvarasoknak valé megfelelés érvényesitése;

- minden épllet, targy, technoldgia, szolgdltatas esetében a fizikai és infokommunikacids
hozzaférhetGség szempontjainak alkalmazasa;

- a hatranyos helyzetliek alkalmazasa, és az egyenlé munkaért egyenl6 bér kdvetelményének
biztositasa;

- aférfiak és n6k kozotti esélyegyenldségre a foglalkoztatasi, szocialis, egészségligyi, kozlekedési,
oktatdsi és képzési szolgaltatasokban, a kdzkincsekhez, kdzjavakhoz, kdzszolgdltatasokhoz vald
hozzaférésben

- an6k gazdasagi fliggetlenségének, illetve vallalkozéva valdsdnak elémozditasara - kisgyermeket

nevelS nékkel szembeni foglalkoztatdsi diszkriminacié csokkentésére;
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- a munkahelyek csalddbarattd tételére, atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaidé,
munkakor-megosztads, tavmunka) és rugalmas munkaszervezési moddok alkalmazdsara a
kisgyermekes szll6k szamdra szikség esetén esélyegyenlGségi képzés a munkaszervezet

munkatarsai részére

Koérnyezeti fenntarthatdsag:

A kornyezeti fenntarthatdsag elGsegitésének célja a kornyezetiink védelme, hiszen a vidéki tarsadalom
és gazdasag nagymértékben fligg a jo mindségli természeti és kornyezeti erdforrdsoktél. A
fenntarthatésag alapja, hogy az emlitett eréforrdsok kiegyensulyozott fejlesztése valdsuljon meg.

Figyelembe kell venni a fejlesztési igények sajatossagait a rendelkezésre all kdrnyezeti lehetdségeket

Kornyezeti szempontok érvényre juttatdsa a projektben:

A gazddlkodasi tevékenységek, valamint a fold- és tdjhasznalat soran az er6forrds-igény és
koérnyezethaszndlat figyelembe veszi a kdrnyezet korldtozott eltartd képességét és a helyi természeti
adottsagokat.

A programok megvaldsitdsa soran a megvaldsitdk torekszenek a szennyezések és a hulladékok
kibocsatasanak megelGzésére, illetve ahol ez nem lehetséges, e kibocsatasok minimalizalasara (a helyi

kornyezetet csak az eltarté-képességéig terhelje).
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6. PENZUGYI TERV

A projekt pénzigyi terve sordn az egyes elszdmolhatd koltségtipusok vonatkozdsaban a kovetkez6
korlatozasokat szikséges figyelembe venni:

Kéltségtipus Mértékg_ az Fisszes felszémolhaté
koltségre vetitve (%)
Projekt elékészités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok 59
lefolytatasanak koltsége) ?
Kdzbeszerzesi eljarasok lefolytatasa 1%
Projektmenedzsment 2,5%
Tajékoztatas, nyilvanossag biztositas 0,5%
Tartalék 5%

A korlatozdasokat figyelembe véve a projekt pénziigyi koltségvetése az aldbbiak szerint alakul:

Koltség kimutatas -TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00004

A tarsadalmi egyittmiikodés erGsitését szolgald helyi szintli komplex programok

Meértéke az 6sszes Mértéke az 6sszes
elszamolhato koltségre vetitve  elszamolhaté koltségre vetitve
maximum korlat (%) (%)

Bfruf}azashoz kapcsolédo 1435 100 1,82%
koltségek

Eszkozbeszerzés koltségei 1435100 1,82%
Egységksltség alapon 394 500 0,5% 0,28%
elszamolhaté kéltség

Ataldnyalapu egységkoltség / 394 500 0,5% 0,28%

kotelezd nyilvanossag
ProjektelGkészités koltségei 4734 000 6,0% 6,0%

ElGzetes tanulmanyok,
engedélyezési dokumentumok 3945 000 5,0% 5,0%
koltségei
Kozbeszerzés 789 000 1,0% 1,0%
Projektmenedzsment koltség 1972500 2,5% 2,5%

Projektmenedzsmenthez
igénybe vett szakértGi 1968 500 2,5% 2,5%
szolgaltatas
Szakmai megvalésitasban

kozrem(ikodé munkatarsak 30304 800 38,41%
koltségei

Szakmai megvaldsitashoz
kapcsolddo személyi jellegl 30 304 800 38,41%
raforditas
Szakmai tevékenységekhez
kapcsolodé szolgaltatasok 38 091 950 48,28%
koltségei

"Eg\{eb.szakertm szolgaltatds 6305 100 7,99%
koltségei

Egyéb szolgdltatasi koltségek 21786 850 27,61%

"Ke[;’)zeshez kapcsolédé 10 000 000 12,67%
koltségek
Tartalék 2 147 900 5,0% 2,72%
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Tartalék 2 147 900 5,0% 2,72%

Végosszeg 78 905 350 100,0%

A palyazati felhivas keretében tdmogatott projekt esetében az utédfinanszirozasu tevékenységekre
igénybe vehet6 tamogatdsi el6leg maximalis mértéke a megitélt tdmogatas 100%-a helyi
onkormanyzat, illetve 50% konzorciumi tag esetében.

A projekt pénziigyi forgatokonyve projektelemeként megbontva az aldbbiak szerint alakul:
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Projektel6készités koltségei 4734000 - - - - - - -
El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok kéltségei - Projekt- 345 000 345 000
el6készité Tanulmany
El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok kéltségei—ITS 1600 000 1600 000
fellilvizsgalat
El6zetes tanulmanyok, engedélyezési
dokumentumok kéltségei - K6z6sségi 2 000 000 2000 000
Beavatkozési Terv
Kozbeszerzés 789 000 789 000
Projektmenedzsment koltség 1972500 - - - - 328750 328750 328750 328750 328750 328750
Projektmenedzsment személyi
Jellegl réforditdsa - Munkabér 1972500 - 328750 | 328750 328750 328750 328750 328750
Foglalkoztatast terhels adok,
jarulékok
Tartalék 2147900 - - - - - - - : : 2147 900
Tartalék 2147900 2147900
Beruhdzashoz kapcsolédo koltségek 1435 100 - - 1435100 - - - - - - -
Eszkozbeszerzés koltségei 1435100 1435100
Szakmai tevékenységekhez
kapesoldé szolgaltatasok kiltségei 6305 100 329375 329375 329375 329 375
Szakmai koordinator koltsége 3600000 360 000 540 000 540 000 720 000 720 000 720 000
Tanécsaddsok 2705 100 270510 405 765 405 765 541020 541020 541020
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Szakmai megvalésitdasban
kozrem(ikodé munkatarsak
koltségei

30304 800

3788100

3788100

3788100

3788100

3788100

3788100

3788100

3788100

Szakmai megvalésitashoz kapcsolddd

személyi jelleg(i raforditds - Szocidlis

munkasok foglalkoztatdsanak bruttd
bérkoltsége

19 440 000

2430000

2430000

2430000

2430000

2430000

2430000

2430000

2430000

Szakmai megvalésitashoz kapcsolédd
személyi jelleg(i raforditds- Szocidlis
munkdsok bruttd bérét terheld
szocialis hozzajarulasi ado

4276 800

534 600

534 600

534 600

534 600

534 600

534 600

534 600

534 600

Szakmai megval6sitashoz kapcsolddd
személyi jelleg(i raforditas - 1 f6
szocidlis asszisztens bruttd
bérkoltsége

5400000

675 000

675 000

675 000

675 000

675 000

675 000

675 000

675 000

Szakmai megvaldsitashoz kapcsol6dd
személyi jelleg(i raforditas - 1 f6
szocidlis asszisztens bruttd bruttd
bérét terheld szociélis hozzajarulasi
adé

1188000

148 500

148 500

148 500

148 500

148 500

148 500

148 500

148 500

Szakmai tevékenységekhez
kapcsolddo szolgaltatasok koltségei

10 000 000

2000000

4000 000

4000000

Képzéshez kapcsolddo koltségek - 2
db munkaerdpiaci felzarkdztatd
tréning, 2 db OKJ képzés

10000 000

2000000

4000 000

4000 000

Szakmai tevékenységekhez
kapcsolédo szolgaltatasok koltségei

21786 850

2178 685

3268028

3268028

4357370

4357370

4357370

Egyéb szolgéltatasok koltsége

21786 850

2178685

3268028

3268028

4357370

4357370

4357370

Egységkoltség alapon elszamolhatd
koltség

219 100

219 100

Atalanyalapt egységkoltség -
Kételez6 nyilvdnosség biztositdsanak
koltségei

219 100

219 100

Végosszeg

78 905 350

345 000

5223200

8807 610

6295 535

8330643

10330 643

13735 240

13 735 240

12102 240

Tamogatas — el6leg

68 832 650

Uniés tarsfinanszirozas - TOP-5 -
ESZA

0,85000001

1619250

766 445

639 604

766 445

639 604

4130448
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Hazai tarsfinanszirozas - TOP-5 - ESZA

0,14999999

285 750

135 255

112871

135 255

112 871

728 902

Finanszirozasi egyenelg

-345 000

-5568 200

56 361 840

50968 005

43389 837

33059 194

20225 654

6490414

-4 859 350
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7. MEGVALOSITAS INTEZMENYI KERETE

7.1.

A menedzsment szervezet bemutatdsa

A projektmenedzsment team tagjainak kivdlasztasa soran a projektgazda felel6ssége, hogy olyan

szervezeti strukturat alakitson ki, amellyel eleget tud tenni a TdAmogatasi Szerz6désben és a relevans

jogszabalyokban foglaltaknak. A szervezet felallitdsakor a projektgazda a kévetkezd alapelveket veszi

figyelembe:

*
*

+
+

hatékony mikodés,

piaci szemléletd menedzsment;

biztositott legyen a napi kapcsolattartas és szoros egytttmikodés lehetésége a menedzsment
team és az Osszes partner kozott;

a varosrehabilitaciés projektek adminisztracios terhei jelent6sebbek a tobbi hazai és eurdpai
unios finanszirozasu projekthez képest;

iratmegGrzés, ellenérzések — dokumentumok tdroldsdra vonatkozd feladatok, elGirdasok
teljesitése;

a tapasztalatok maximalis mérték(i hasznositdsa;

atlathatdosdg, nyomon kovethetdség, szamonkérhet6ség, Osszeférhetetlenség kizarasanak
biztositasa;

megfelel6 pénzlgyi, szamviteli rendszer megléte;

magantéke mozgdsitasanak lehetdsége;

egyértelm felel6sségi és hataskorok lehatarolasa.

A varosrehabilitacio fenti alapelveinek és fejlesztés orientdlt szemlélet biztositdsa érdekében

Nagykalléban uj, flggetlen és 0nalld szervezeti egységként tobbségi onkormanyzati tulajdonu

Varosfejlesztési Tarsasag lett |étrehozva, mivel ez a szervezet képes a fenti alapelveknek megfelelni az

alabbiak szerint:

*
*

Hatékonyabb, rugalmasabb, atlathatébb, piaci szemléletli menedzsmentet biztosit

A gazdasdgi tarsasagi formaban mikodd varosfejleszt6 tarsasagnak a szervezet jogi formajabdl
kovetkez6en nyereséges gazdalkoddsra kell torekednie, ezért vezetése a tarsasag eredményes
tevékenységében érdekelt. A hatékony gazdalkoddasra torekvé vallalatiranyitasi szemlélet
érvényeslil a varosfejlesztési akcid végrehajtasanak iranyitasa soran is, ezzel az akciéterileten
megvaldsitasra keril6 fejlesztés gazdasagos végrehajtasat, a kozszféra finanszirozasi
eszkozeinek hatékony felhasznalasat segiti el6.

Kbzéptavon egy olyan forras és tervezési koordinaciét valdsit meg, mely révén az
onkormanyzat varosfejlesztési és varos rehabilitacios tevékenységei tervezheték lesznek, és

finanszirozasuk is kiszamithatobba valik
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+ Magant6ke bevonasara alkalmas szervezet

+ A tarsasag piaci viszonyok k6zétt a maganvillalkozésokra jellemz8 rugalmassaggal dolgozik,
masrészt tevékenysége az 6nkormanyzat szamadra teljes mértékben atlathatd. A varosfejlesztd
tdrsasdg az egyes akciok végrehajtdsdra kilon szerz6dést — tervezési és megvaldsitasi
megadllapoddst — kot az onkormanyzattal, amely igy — a megbizdi helyzetét részletesen
definialé szerz6désbdl adéddan — folyamatosan ellenérizni tudja a tarsasag varosfejleszt6

tevékenységét, és sziikség esetén a beavatkozasra is megvan minden lehet6sége.

Szervezeti rend

Az el6z6ekben bemutatott szempontok alapjan a projekt projektmenedzsment feladatait az
Onkormanyzata altal feldllitando, ,,Részben centralizalt Projekt Menedzsment Egység” fogja ellatni. A
feldllitandd szervezet keretei kozott a projektgazda megtartja folyamatba épitett ellenGrzési és
jévahagydsi kotelezettségeit, Ggyviteli feladatait azonban kiilsé, szervezetre (Varosfejlesztési Tarsasag),

illetve szakértSkre bizza.
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Szervezeti dbra

Nagykallo Varos Nagykallo Varoseért NYIFE Nagykalloi Varosvédo
Onkorményzata Alapitvany Egyesiilet
KONZORCIUM

Projektgazda
menedzsment
feliigyelete

“
(polgarmester, jegyzo, S —— .
gazdasagi iroda, belso SZOCIALIS SZAKEMBEREK
ellendr) '
Tamogato Csoport

rendezvényszervezés, Tanacsadasok Képzések, tréningek
kommunikécio
Marketing, disszeminacid 0

eszkozbeszerzés
Végrehajtasban kozremiukodok

VAROSFEJLESZTESI TARSASAG
URBS NOVUM NKFT

r 4 r r

Projekt Koordinacio
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Kapcsolattartas

A projekt megvaldsitdsdban kézrem(ikods személyek és szervezetek a projekt megvaldsitas id6szakara
az egymas kozotti kapcsolattartas megkonnyitése érdekében kapcsolattartét, és egy helyettes
kapcsolattartét jelolnek ki. Az egyes szervezetek kapcsolattartdi lesznek felel6sek a projekttel
kapcsolatos folyamatos informaciédramlas biztositasaért. A kapcsolattarték els6dlegesen irasban —
leginkabb e-mail és fax és levél atjan - tartjdk a kapcsolatot egymassal. A szdbeli egyezetésekrdl is
feljegyzést készitenek, amely a megbeszélés minden résztvev6je részére eljuttatdsra keril. A
megvaldsitds egyes fazisaiban résztvev6k havonta legaldabb egy alkalommal személyesen is
egyeztetnek a projekttel kapcsolatosan. A taldlkozét az Onkormanyzat altal kijeldlt kapcsolattartd hivja
Ossze. A szdbeli egyeztetésrél emlékeztet6 készil, amelyet a részvevik is megkapnak, illetve sziikség

esetén a KSZ részére is tovabbitasra kerul.

Varosfejlesztési Tarsasag

A projektmenedzsment team tagjainak kivalasztasa soran a projektgazda felel6ssége, hogy olyan
szervezeti strukturat alakitson ki, amellyel eleget tud tenni a Tdmogatasi Szerz6désben és a relevans
jogszabdlyokban foglaltaknak. A szervezet feldllitdsakor a projektgazda a kovetkezé alapelveket vette
figyelembe:

+ hatékony m(ikédés,

+ piaci szemléletld menedzsment;

+ Dbiztositott legyen a napi kapcsolattartds és szoros egyiittmiikddés lehetésége a menedzsment
team és az 6sszes partner kdzott;

+ a vérosrehabilitacids projektek adminisztracios terhei jelent6sebbek a tébbi hazai és eurdpai
uniés finanszirozasu projekthez képest, mely plusz feladatot az Onkormanyzat sajat
allomanyaval képtelen ellatni;

4+ iratmegé8rzés, ellendrzések (2020-ig meg kell 8rizni az iratokat és az ellen8rzések soran,
biztositani kell a kompetens személyzet jelenlétét) — dokumentumok tarolasara

+ vonatkozo feladatok, elSirasok teljesitése;

+ atapasztalatok maximélis mértékd hasznositasa;

4 atlathatdsdg, nyomon kdvethetéség, szamonkérhet8ség, Osszeférhetetlenség kizardsanak
biztositasa;

+ megfelel§ pénziigyi, szdmviteli rendszer megléte;

+ magdant6ke mozgdsitasanak lehetésége;

+ egyértelmdi felelGsségi és hataskdrok lehatarolasa.
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A varosrehabilitaciés programok megvaldsitasa és fejlesztés orientalt szemlélet biztositdsa érdekében
Nagykalléban uj, flggetlen és 0nalld szervezeti egységként tobbségi Onkormanyzati tulajdonu
Varosfejlesztési Tarsasagot hozott [étre 2009-ben mely szervezet képes a fenti alapelveknek megfelelni
az alabbiak szerint:

4+ Hatékonyabb, rugalmasabb, atlathatdbb, piaci szemléletli menedzsmentet biztosit

4+ A gazdasagi tarsasagi formaban m(ikdds varosfejlesztd tarsasdgnak a szervezet jogi formdjabdl
kovetkez6en nyereséges gazdalkodasra kell torekednie, ezért vezetése a tarsasdg eredményes
tevékenységében érdekelt. A hatékony gazdalkodasra torekvS vallalatiranyitdsi szemlélet
érvényeslil a varosfejlesztési akcid végrehajtasanak iranyitasa soran is, ezzel az akciéterileten
megvaldsitdsra keril6 fejlesztés gazdasagos végrehajtasat, a kozszféra finanszirozasi
eszkozeinek hatékony felhasznalasat segiti el6.

+ Kozéptdvon egy olyan forrds és tervezési koordindciét valdsit meg, mely révén az
onkormanyzat varosfejlesztési és varos rehabilitacios tevékenységei tervezhet6k lesznek, és
finanszirozasuk is kiszamithatobba valik

+ MagantSke bevonaséra alkalmas szervezet

A tarsasdg piaci viszonyok kozott a maganvallalkozdsokra jellemz6 rugalmassdggal dolgozik, masrészt
tevékenysége az 6nkormanyzat szamara teljes mértékben atlathatd. A varosfejleszt6 tarsasag az egyes
akcidk végrehajtdsdra kilon szerz6dést — tervezési és megvaldsitasi megdllapodast — kot az
onkormanyzattal, amely igy — a megbizdi helyzetét részletesen definidldé szerz6désbél adédddan —
folyamatosan ellendrizni tudja a tdrsasdg varosfejleszt6 tevékenységét, és sziikség esetén a

beavatkozdsra is megvan minden lehet&sége.

Az el6z6ekben bemutatott szempontok alapjan a ,A tarsadalmi egylttmikodést szolgalé komplex
program Nagykalléban” projekt projektmenedzsment feladatait az Onkormanyzata altal felallitando,
»Részben centralizalt Projekt Menedzsment Egység” latja el. A szervezet keretei kbzo6tt a projektgazda
megtartja folyamatba épitett ellenGrzési és jévahagydsi kotelezettségeit, az (igyviteli feladatokat
azonban a 10 éves projekttapasztalattal rendelkez6 URBS NOVUM Nagykalloi Varosfejlesztési

Nonprofit Kft-re, valamint egyéb kiilsé szakért6kre bizza.

A tdrsasdg létrehozasara a ,Varosrehabilitacio 2007-2013-ban, Kézikényv a varosok szdmara”, a
»,Varosfejlesztési Kézikonyv” a regiondlis fejlesztési intézményrendszer ,Varosfejleszté tarsasagok
létrehozdsdval szemben tamasztott intézményei elvarasok”, valamint ,A Vdrosfejleszté Tarsasag

létrehozdsat és miikodtetését segité iranymutatds c. dokumentumok ajanlasainak megfeleléen, a
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jogszabalyi kovetelmények betartdsdval, és nem utolsé sorban tobb hazai varosfejlesztési tarsasag
alapitasi és mikodési gyakorlatdat megismerve kerdlt sor.
A 100%-0s Onkormanyzati tulajdonu ,,Urbs Novum” Nagykall6i Varosfejlesztési Nonprofit
Kft.-t Nagykalld Varos Integrélt szocidlis jelleg(i rehabilitaciéja (EAOP- 5.1.1/A-2008-0001 valamint a
Nagykallé  Funkcidbévitd varoskozpont fejlesztése (EAOP- 5.1.1/D-2008-0012) projektek
lebonyolitdsara alapitottdk 2009 aprilisaban.
Az onkormanyzat rendeleti Uton hozta létre a varosfejleszt6 tdrsasagot azzal a céllal, hogy az
akcioterileti fejlesztéseket megvaldsitsa. A rendelet, és az ez alapjan megfogalmazott tarsasagi alapitd
okirat a jogszabalyi el8irdsok figyelembe vételével a kovetkez§ teriiletekre is kiterjed:

4+ Onkormanyzati tulajdonosi jogok gyakorlasa
Akcioterileti ingatlangazdalkodas szabdlyozasa
Az akcidteriiletek fejlesztése
A varosfejleszt6 tarsasag jogositvanyai és kotelezettségei

Az 6nkormanyzat jogositvanyai és kotelezettségei

-+ F + F

A varosfejleszt6 tarsasag torzstékéje,
4+ A viérosrehabilitacids feladatok elvégzésének fedezete

A fejleszt6 tarsasag mikodésének célja az Onkormanyzat varosfejlesztési célkitizéseinek gyakorlati
megvaldsitdsa a lehetd legkedvez8bb pénziigyi feltételekkel. Ennek megfelel6en az Onkorményzatnak
— mint tobbségi tulajdonosnak — nem érdeke, hogy osztalékra tegyen

szert, hiszen a tarsasag bevételeinek minimum 80%-a is az Onkorményzattdl, vagy az dnkorményzattdl
kapott feladat ellatdsabdl szarmazik. A tdrsasadg alapitasanak célja, hogy pénziigyi szempontbdl a
leghatékonyabban, varosrendezési és miszaki szempontbdl pedig az Onkormanyzat altal megjelenitett
kozérdeknek a lehetS legnagyobb mértékben megfelelve valdsitsa meg a telepllésfejlesztési célokat.

Pénziigyi szempontbdl tehat az Onkormanyzat a tarsasag nullaszaldds eredményében érdekelt.

A varosfejleszts tarsasag, alapvets stratégiai és Gigyvezetés jellegl feladatok ellatasaval vesz részt a
projektben. A tarsasag tehat az 6nkormanyzat szdmadra latja el a feladatot. A projektgazda és a

kozbsségi tamogatds f6 kedvezményezettje az 6nkormanyzat marad.

A Vdrosfejlesztési Tarsasag elsédleges feladatat a Nagykallé teriletén kijelolt akcidteriletek
fejlesztése, rehabilitacidjanak megvaldsitasa jelenti. A Varosfejlesztési Tarsasag tevékenységei egyrészt
a kozosségi forrasokbdl megvaldsulo fejlesztések ligyvitelére, masrészt az egyes akcioteriletek
kozosségi és egyéb forrasokbdl vald fejlesztésének elGkészitésére fokuszalnak. A legfontosabb
feladatok a kovetkezék:

+ Stratégiai dokumentumok készitésében és feliilvizsgalatdban vald részvétel
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+ Az akcidterileti fejlesztések tigyvitele

+ Gazdasagfejlesztési elemek integracioja a fejlesztésekbe

+ A partnerek (gazdasagi, civil, kézigazgatési, allamigazgatasi) koordinacidja, és a lakossag
bevondsanak biztositasa

4 Fizikai beruhdzasokat kiegészits tartalmi fejlesztések megvalésitdsa (6nalléan vagy partnerrel)

4 Fenntartés koordinacidja

+ Ingatlangazdélkodasi feladatok

4+ Tovabbi pélyazati és egyéb (pl. befektetdi) forrasok felkutatésa

A varosrehabilitacios targyu projektekben vald kozrem(ikodés esetén az el6z6ekben ismertetett
altaldnos feladatok mellett projekt specifikusan a kovetkezé feladatok ellatasat is a Varosfejlesztési
Tdrsasag biztositja:

4 Sajat forras biztositasanak el6készitése

4+ Koltségvetés-tervezés, beszamolds

+ Irdnyitd Hatosaggal (IH), Kozremukédo Szervezettel (KSz) valé kapcsolattartas, a

4+ tadmogatdsi szerzdés esetleges mddositdsainak kezdeményezése

+ Dontés-el6készités

4+ Tamogatasi szerz6désben vallaltak teljesitése és a hatdridSk betartdsa, monitoring

4+ Pénziigyi elszdmolas és jovahagyas, pénzforgalmi felligyelet a tdmogatdsi szerz6désnek
megfelel6en, szamviteli feladatok

4+ Dokumentélas, adminisztrativ jelentések &sszeallitasa

+ Kommunikdcios feladatok, a lakossag tajékoztatdsa

+ A projekt lezarasa soran ellenérzés, értékelés, végsé egyeztetés a KSz-szel

Projektmenedzsment szakmai kompetenciajanak biztositasa

Az akcidterileti menedzsment szervezet hatékony mikodéséhez olyan szakemberek munkdja
szlikséges, akik egyfelSl relevans szakmai tapasztalattal birnak sajat szakteriiletlikén, masrészt ismerik
a kozosségi tdmogatdsokkal kapcsolatos eljarasrendet és tapasztalatokkal, ismeretekkel rendelkeznek
a projektek tgyvitelének teriletén.

A Varosfejlesztési Tarsasag feladatkorei és a Vdaroskdzpont funkcidbdvité integralt projekttel
kapcsolatos feladatok ellatdsa az UgyvezetGi, pénziigyi, kdozbeszerzési és ligyintéz6i feladatkorok

ellatasat teszik nélkiilozhetetlenné a szervezeten belil.
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A cégvezetést Puskas Laszlé lgyvezet6 latja el. A tovabbi pozicidk betoltése szakirdnyu végzettség,
kompetencidk, tapasztalatok, valamint a szakterileten eltoltott id6 és a személyiségjegyek alapjan

valdsul meg.

7.2.  Akdcos Uti K6z6sségi Hdz

Az Akacos Uti Kozosségi Hazat ,Nappali Kézpont” néven a ,Nagykalld Varos Szocidlis Jellegi
Véarosrehabilitacidja” ciml palyazat keretében hozta létre Nagykallé Varos Onkormanyzata 2011-ben.
A cél az itt él6 kozosség kohézidjat erGsité és kozosségi programoknak helyet adé épiilet kialakitasa
volt. A k6zOsségi haz lizemeltetését az 6nkormanyzat sajat koltségvetésébdl finanszirozza, a kozosségi
hazban dolgozdkat Nagykalld Varos Onkormdnyzata foglalkoztatja.

Az Akacos Uti Kozosségi Haz mikodését tekintve példaérték(i, szamos telepiilésrl (nem csak
Magyarorszagrol) latogattak mar meg jé gyakorlat szerzés céljabdl.

A kozosségi haz nem kivételez, roma és nem roma emberek szdmara ugyanlgy nyitva all. ElGirt
kotelezé nyitvatartasi rendje nincs, hétkdznaponként 13:00 6ratél 17:00 6raig, alkalmanként 18:00
Oraig tart nyitva, hétvégén csak az elGzetesen meghirdetett programok és rendezvények idején van
nyitva. A nyitva tartasat tobb év alatt kialakult mdkodési tapasztalatok hatdroztdk meg. Szdbeli
megallapodds alapjan a kozosségi haz mikodése nem mehet az iskolai oktatds és a beteg gyermekek
feléplilésének rovdasara, ezért a délel6tti nyitva tartds csak elGre jelzett igény esetén biztositott.

Csoportos igény alapjan a nyitvatartdsi rend természetesen valtoztathaté.
A, Tarsadalmi egylttm(kodést szolgdldé komplex program Nagykalldban” cimi{ projekt

megvaldsitdsdban a kdzosségi hdz munkatdrsai kozvetlenll nem vesznek részt azonban kozvetetten

kapcsolddnak hozzajuk, tamogatjak a programok és egyéb tevékenységek megvaldsitasat.
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