Nagykallo Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2022. janius 10. napjan 10 o6rai kezdettel megtartott

rendkivili nyilt Glésének

a.) jegyzOkdnyve
b.) targysorozata
c.) hatarozatai ( 170 - 174 )

Szama: Kp/88-  /2022.

TARGYSOROZATA

1. ElGterjesztés a Nagykalléi Napsugar Bolcsdde alapitasaval kapcsolatos dokumentumok

elfogadasa targyaban

2. ElGterjesztés Nagykallo, Somogyi B. Ut 5-7. szam alatti 5. szamU 6nkormanyzati bérlakas
palyazat utjan torténd bérbeadasa targyaban

3. Elbterjesztés fogorvosi Ugyelet biztositasarol, valamint az ahhoz kapcsolodd feladat-

ellatasi szerz6dés megkotése targyaban

4. Elbterjesztés a Nyiregyhazi Egyhazmegye Nagykall6i Koranyi Frigyes Intézményegységben
2022. év nyaran elvégezni kivano felljitasi és atalakitdsi munkalatokkal kapcsolatos

tulajdonosi hozzajarulas targyaban

Horvéath Tibor
polgarmester



JegyzO6konyv

Mely késziilt Nagykallé Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének 2022. janius 10. napjan 10
orai kezdettel megtartott rendkivili nyilt Glésén.

Az Ulés helye: Varoshaza Ill. emeleti targyal6 terme (4320 Nagykallo, Kallai Kettés tér 1.)

Jelen vannak: Horvéath Tibor polgarmester,
Bereczkiné Papai Margit
Oroszné dr. Nagy Matild,
Visléczki Zoltén,
T6th Zoltén,
Busak Sandor képviseldk

Tavol vannak: SoOrés Laszlo alpolgarmester,
Orosz Mihaly Zoltan,

Papp Laszl6 képviseldk

Jelen 1évé meghivottak:Bereczki Méria jegyzé,

Teremi Istvan Teszoval Kft. volt ligyvezetdje,
Barta Zoltan Teszoval Kft. alkalmazottja

Meghivottak: Dr. Simon Mikl6s orszaggyUlési képviseld
Dr. Vonza Andrasné Jarasi Hivatal vezetdje
Teremi Istvan Teszoval Kft. volt Ggyvezetdje

Horvéath Tibor: Tisztelettel koszontdém a Megjelenteket!
Megéallapitom, hogy a képviselé-testilet hatarozatképes, 6 fé képviselé van jelen az ulésen.
Papp Laszl6 képvisel Ur jelezte, hogy nem tud jelen lenni az tlésen. A tébbiek nem jelezték

tavollétiket, biztosan késébb fognak érkezni.

A rendkivlli Glés 6sszehivasat a fogorvosi lUgyelet biztositasaroél, valamint az ahhoz kapcsol6dé
feladat-ellatasi szerz6dés megkotésérol szold 3-as napirend indokolta.

Horvath Tibor: Az eléterjesztések kiklldésre kerlltek. Van-e a javasolt napirendeken tul
valakinek médosito javaslata?

Visloczki Zoltan: En szeretném, ha tajékoztatast kapnank a strandfiirdé allapotarol. Most voltam
kint, és eléggé aggédom a latottak utan.



Lattam az interneten, hogy a Ratké Jozsef Varosi Konyvtarban megtekinthetd a Biblia torténeti
kiallitas, és ismerds arcokat véltem felfedezni a megnyit6rél feltett képeken,

személyében. Egy rovid beszamolét szeretnék kérni, hogy all a feljelentés.

Horvath Tibor: A Szabolcsi Katalin apukaja szervezte a kiallitast.

Visléczki Zoltan: En nem ismerem a csaladjat. Szeretném megkapni a feljelentés szovegét, és
hogy mikor ment el a feljelentés, hogyan lett feladva postai Gton, vagy e-mailen. Ha van véalasz

akkor szeretném latni.

Horvath Tibor: A kidllitast a szervezte, aki az Adventista Egyhaznak a lelkipasztora,

vallasi vezetdje.

Oroszné dr. Nagy Matild: En Ggy véllaltam el ezt az egészet, hogy Pintér Béla szélt nekem. Sz6
sem volt arrol, hogy Szabolcsi Katalin ott lesz. Egy gyonyorU szép kidllitas, és érdemes megnézni.

Orosz Mihaly Zoltan képviseld Ur és Soérés Laszl6 alpolgarmester Ur megérkeztek, igy a
jelenlévé képviseldk szama 8 0.

Horvath Tibor: Ismertetném a napirendeket:

1. Eldterjesztés a Nagykalloi Napsugar Bélcséde alapitasaval kapcsolatos dokumentumok
elfogadasa targyaban

2. Eldterjesztés Nagykallo, Somogyi B. ut 5-7. szam alatti 5. szamu énkormanyzati bérlakds
palydzat utjan térténd bérbeaddsa targyaban

3. Eléterjesztés fogorvosi ligyelet biztositasarol, valamint az ahhoz kapcsolodo feladat-
ellatasi szerzédés megkdtése targyaban

4. Eldterjesztés a Nyiregyhazi Egyhdazmegye Nagykalloi Koranyi Frigyes Intézményegységben
2022. év nyaran elvégezni kivano feldjitasi és atalakitasi munkalatokkal kapcsolatos
tulajdonosi hozzajarulas targyaban

5. Tajekoztato a Varosi Napstrand jelenlegi allapotarol

Aki egyetért az ismertetett napirendi javaslatokkal, kérem, szavazzon!

A Képvisel4-testilet 7 igen szavazattal, 1 tartézkodassal, nem szavazat nélkil a napirendi
javaslatokat elfogadta.



NAPIREND EK:

Targy: ( l.tsp.) El6terjesztés a Nagykall6i Napsugar Bolcséde alapitdsaval kapcsolatos

dokumentumok elfogadésa targyaban

El6ado: Horvath Tibor polgarmester (csatolt eléterjesztés szerint)

Horvath Tibor: A bdlcséde megnyitasahoz szilkséges dontéseket tartalmazza az eldterjesztés.
Van-e kérdése valakinek a napirenddel kapcsolatosan?

Visloczki Zoltan: Egy 6néll6d intézményként mikddne, melynek a gazdalkodéasi feladatait a hivatal
latna el. Egyébként van ra konkrét személy, aki a késdbbiekben a vezetdi feladatokat ellatja majd,
vagy véllalja esetleg tovabb a feladatok ellatasat?

Horvath Tibor: Az eléterjesztésben szerepel, hogy a palyazat kiirasra keruil.

Bereczki Maria: Elméletileg vallalna a feladatokat tovabbra is.

Visléczki Zoltan: Akkor az 6voda épuletébdl at fognak kertilni a csoportok?

Horvath Tibor: Az Gj helyekre vesziink fel dolgozdkat. Lesz egy szakmai csoport, amely el fogja
biralni a jelentkezék tigymond alkalmassagéat, szakmaisagat. En gondoltam, hogy ebbe a szakmai
csoportba lehetne Nagy Taméasné Ovodavezetd, tovabba Bereczkiné Papai Margit képviseld
asszony is, akinek méar van tapasztalata ilyen fajta meghallgatasban.

Tehat fog egyszerre mukddni a két bolcséde. Az Onéletrajzokat be lehet adni személyesen a
hivatal Ggyfélszolgalatara, de a polgarmesteres e-mail cimre is be lehet adni. Amennyiben meg
lesz a dontés, akkor készil majd egy felhivas, és akkor ott meg lesz adva a jelentkezési lehetdség.

Orosz Mihaly Zoltan: Onallé intézményt hozunk létre. Hany gyerekkel?

Horvath Tibor: Harom csoport lesz 6sszesen 36 gyerekkel.

Orosz Mihaly Zoltan: Mindig azt mondjatok, hogy mennyire kell takarékoskodni, és most még
lesz plusz egy intézményvezetd, akinek a bére Ujabb koltség. Miért nem akarjuk a meglévd
bélcsédébe integralni? Miért legyen két bolcséde a varosban. Emlitettétek, hogy a meglévd a Dél-
Nyirségi Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulasban van benne. Mindig panaszkodtok, hogy
tdl sok a cég, tul sok a vezetd, most létrehoztok még egy intézményt. Azért épitettik le az
intézményeket, mert a mukddtetése sokba keriilt, most meg létrehozunk egy Ujat.
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Bereczki Maria: Az elso része a dontéseknek az, hogy Nagykallé Varos Onkormanyzata palyazott,
és abban vallalta, hogy az 6nkormanyzat fogja fenntartani a megépitett bolcsédét.

Kovacsné dr. Dalanics Beata mb. aljegyzd: Az, hogy most 6nallé vagy masik bolcsédének a
tagintézménye, nem valtoztat a vezetdi tisztség kérdésében, hiszen mind két esetben kell egy
intézményvezetd az Uj bolcséde mikodtetése kapcsan. A kilénbség az, hogy vezetdi, vagy
magasabb vezetdi potlékot kap. A ketté kdzott 20 EFt kiildnbség van.

Visloczki Zoltan: Vezet6 mindenképpen kell, csak az tagintézmény vezetd lenne.

Bereczki Maria: Hidba integralnad esetleg a mésik intézménybe akkor is kell mindegyikhez egy
vezetd, mivel két intézményrdl van sz6. Akkor kell egy magasabb vezetd és egy tagintézmény
vezetd. A kettd kozotti kilonbség bér tekintetében 20.000,-Ft. Egyébként minden adott tekintettel
arra, hogy az energia dijak, az ellatds, a személyi feltételek teljesen fliggetlenek attdl, hogy egy
vagy két intézményrdl van szé.

Orosz Mihaly Zoltan: A meglévd bolcs6dében hany csoport mikodik?

Bereczki Maria: A Pindur Palota Bolcsédében 2 csoport mikodik.

Orosz Mihaly Zoltan: Akkor lesz egy 2 csoportos, egy 3 csoportos 6nallé intézménylnk, de a
kultdrara nincsen pénzink!

Szerintetek ez a racionalitas?

Visldczki Zoltan: A meglévo bolcséde a Dél-Nyirségi Tobbcéli Onkormanyzati Kistérségi Tarsulas
fenntartdsdban van. Talan olyan szempontbdl indokolt lehet, hogy a dontések itt fognak
megsziletni az 0j bdlcséde tekintetében. A személyi kérdésekrdl is a képvisels-testilet fog
donteni.

A Pindur Palota Bolcsédének meddig szol a fenntartasa?

Bereczki Méria: Szerintem még ebben az évben van fenntartasi kdtelezettsége az intézménynek.
Tudomasom szerint jelentés gyereklétszam van, akiket a sziilék szeretnének bolcsédébe iratni.
Tehat mind a két bélcsdde teljes kapacitassal fog tudni mUikoddni.

Ha a késObbiekben a Reformatus Egyhaznak lesz bolcsédéje, és esetlegesen azt fogjuk latni, hogy
barmelyik intézménynek a fenntartasa veszélybe kertl, mert nincsenek gyerekek, akkor ugyanugy
meg lehet szintetni. Jelen esetben azt latjuk, hogy mind a két bolcsédére sziikség van.

Visléczki Zoltan: Egyébként a normativ tamogatas fenntartja az intézményt?



Bereczki Maria: Nem tartja fenn a bolcs6dét. A mostani viszonyok szerint olyan 15 MFt-ot kell
hozzatenni. Az a fajta elény, ami akkoriban létrejott a Kistérségek mikddtetése soran, mar nincs

meg, hogy kiegészité normativat adnanak a muikoddtetéshez.

Horvath Tibor: Az 6voda vezetdjével egyeztetést folytattunk le, hogy egyébként fenntarthatébba
valik az ovodai kifutas is, mert innentdl kezdve nem lesznek kényszerhelyzetek, hogy id6 el6tt
vegyenek &t gyereket, hanem végig tudjak jarni a harom évet, mert nem lesz akkora kényszer a
gyermekek felvétele kapcsan. Aztdn mindaddig marad ez az allapot, mig a Reforméatus Egyhéaz 2
csoportos bolcsédéje meg nem nyilik. Onnantdl kezdve latjuk majd a szdmokat, hogy mekkora
gyerekszam lesz, hiszen akkor mar megoszlik. Utdna majd Ujra lehet gondolni a két bolcséde
mUkodését.

Van-e még kérdése valakinek a napirenddel kapcsolatosan? — Nincs.

Aki a hatérozat-tervezetet elfogadja, kérem, szavazzon!

A Képviseld-testilet 7 igen-, 1 nem szavazattal, tartézkodas nélkul a kdvetkezd hatarozatot
hozta:

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

170/2022. (V1.10.) KT.

Hatadrozata

a Nagykalléi Napsugar Bolcs6de alapitasaval kapcsolatos dokumentumok elfogadasarol

A Képviseld — testlet:

1. megalapitja a Nagykalloi Napsugar Bolcséde elnevezésii intézményt, Alapito Okiratat jelen
hatarozat 1. szamu melléklete alapjan, 2022. szeptember 1. napi hatéllyal fogadja el.

2. elfogadja a Nagykalloi Napsugar Bolcséde Szakmai Programjat 2022. szeptember 1. napi
hatallyal, jelen hatarozat 2. szamu melléklete alapjan

3. elfogadja a Nagykall6i Napsugar Bolcséde Szervezeti és MUikodési Szabalyzatat 2022.
szeptember 1. napi hatéllyal, jelen hatarozat 3. szamu melléklete alapjan



1.1
11.1.
1.2.
121

4. megbizza Krausz Gabriellat a Nagykall6i Napsugar Bolcséde vezetéi feladatainak
ellatasaval, 2022. szeptember 1. napjatél a magasabb vezetdi Aallashely palyazati
kiirhsdnak elbiralasaig.

5. felhatalmazza a Polgarmestert a vonatkoz6 dokumentumok alairdsara, mukodési
engedélyezési eljaras meginditasara

Hataridd: azonnal
Felel6s: polgarmester

Ertesiilnek:
- Gazdasagi vezetd
- Képviseld-testiileti referens
- Ugyintézé
- lratar

1. szdmu melléklet a 170/2022. (V1.10.) szdmu hatarozathoz

Okirat szama: Kp/ /2022,
Alapit6 okirat

Az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. 8-a alapjan a Napsugar Bolcséde
alapité okiratat a kovetkez6k szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv

megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv
megnevezése: Nagykall6i Napsugar Bolcséde
A koltségvetési szerv
székhelye: 4320 Nagykalld, Bajcsy-Zsilinszky Ut 5-7.

2. A koltségvetési szerv

alapitasaval és megszlinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2022. szeptember 1.

2.2. AKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megszintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Nagykallo Varos Onkormanyzata

2.2.2. székhelye: 4320 Nagykallo, Kéllai Kettds tér 1.

3. A koltségvetés



4. A szerv irdnyitasa, feliigyelete

4.1. A koltségvetési szerv iranyité szervének
4.1.1. megnevezése: Nagykallo Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
4.1.2. székhelye: 4320 Nagykalld, Kéallai Kettds tér 1.
4.2. A koltségvetési szerv fenntartdjanak
4.2.1. megnevezése: Nagykall6 Varos Onkormanyzata
4.2.2. székhelye: 4320 Nagykalld, Kéllai Kettds tér 1.
5. A koéltségvetési szerv tevékenysége
5.1. A Kkoltségvetési szerv kdzfeladata: A gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol szél6
1997. évi XXXI. torvényben meghatarozott bdlcsddei ellatas biztositasa.
5.2. AKkoltségvetési szerv fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
szakagazat szama szakagazat megnevezése
1 889110 Bolcsddei ellatas
5.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Gyermekek napkézbeni ellatasa. Bolcséde: A
csaladban élé gyermekek életkoranak megfelelé nappali feliigyelete, gondozasa, nevelése,
foglalkoztatasa és étkeztetése azon gyermekek szadmara, akiknek szilei, gondozoi
munkavégzésiik, képzésben val6 részvételik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol
nem tudnak gondoskodni. Csoportok szama: 3. Az intézménybe felvehetd maximalis
gyermeklétszam: 36 6.
5.4. A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:
kormanyzati funkciészam | kormanyzati funkcié megnevezése
1 104031 Gyermekek bolcsédében és mini bolcsédében térténd ellatasa
Gyermekétkeztetés bélcsédében, fogyatékosok nappali
2 104035 S
intézményében
5.5. AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:  Nagykall6 Varos Onkorméanyzat

kézigazgatasi teriilete




6. A koltségvetési szerv szervezete és mikodése

6.1. A Kkoltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetéjét a
koézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény, valamint a vonatkozé egyéb
jogszabdlyi rendelkezéseknek megfeleléen nyilvanos palyazati eljaras atjan Nagykallo Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete nevezi ki és menti fel. A vezetdi jogviszony 5 évig
terjedd hatérozott idétartamra szOl. A vezet6 kodzalkalmazotti jogviszony alapjan kerdl
kinevezésre. Az egyéb munkaltatoi jogokat Nagykallo Varos Polgarmestere gyakorolja. A
munkaltatdi és az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasara a vonatkozd jogszabAlyi
rendelkezések az iranyadok.

6.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban all6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly

. L a kozalkalmazottak jogéallasardl szold 1992. évi XXXIII.
1 koézalkalmazotti jogviszony

térvény
2 munkaviszony a Munka Torvénykodnyvérdl szolé 2012. évi I. torvény
3 megbizéasi jogviszony a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lé 2013. évi V. térvény

7. Zar6 rendelkezés

Jelen alapitd okiratot 2022. szeptember 1. napjatol kell alkalmazni.

Kelt: Nagykallo, id6bélyegzd szerint

P.H.

Horvéath Tibor
polgarmester




Nagykalloi Napsugar
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TARTALOMJIEGYZEK

BEVEZETES
1. MINOSEGPOLITIKANK, HITVALLASUNK
2. A BOLCSODE BEMUTATASA
A bolcséde elhelyezése
A mUkddést meghatarozo jogszabalyok
Ellatottak kore
Ellatando célcsoport és az ellatando terilet jellemzdi
Fenntarto
Az intézmény jogéallasa
Mkodési engedély
Nyitva tartas
3. A BOLCSODE SZERVEZETI EGYSEGE
Bolcséde neve, cime
4. HUMANEROFORRAS
Képzés, tovabbképzés
5. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA, A BOLCSODEBE TORTENO FELVETEL
RENDJE
6. A BOLCSODE TERITESI DIJA
7. ABOLCSODE TARGYI FELTETELEI
Csoportszobak
Gyermekoltozék
A helyiségek diszitése
Textiliak
Jatékkészlet
8. GYERMEKELELMEZES
9. NEVELES-GONDOZAS A BOLCSODEBEN
A bolcsédei nevelés-gondozas célja
A bolcsédei nevelés gondozas feladata
Nevelési f6 feladatok
Egészségvédelem az egészséges életmdod megalapozasa
Az érzelmi fejlddés és a szocializacio segitése
A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
10. A BOLCSODEI NEVELES ALAPELVEI
A csalad rendszerszemléletli megkozelitése
A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa
A csaladi nevelés elsodleges tisztelete
A kisgyermeknevel$ személyiségének meghataroz6 szerepe
A biztonsag és a stabilitas megteremtése
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Fokozatossag megvalésitasa
Egyéni bAnasmod érvényesitése
Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége
A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa
11. A BOLCSODE MUKODESI RENDJE
A gyermekcsoportok szervezése
A gyermekek napirendje
12. A BOLCSODEI NEVELES -GONDOZAS FOBB HELYZETEI
Gondozés
A gondozés szervezése
Gondozasi mlveletek
Pelenkazas, WC-hasznalat
Testapolas
Etkezés
Pihenés, alvas biztositdsa
Jatéktevékenység
Tanulas
13. KIEMELT SZAKMAI FELADATOK
A csaladi nevelés segitése, kapcsolattartas a csaladokkal
Sz(ildi értekezletek
Csaladlatogatas
Sziildvel torténd fokozatos beszoktatas
Napi beszélgetések a szlildvel
Sziildcsoportos beszélgetések
Egyéni beszélgetések
Csaladi fuzet
Szervezett kdzds programok
Egészségvédelem, az egészséges életmdd megalapozasa
Lelki egészségvédelem
Mozgasfejlédés segitése
Levegdzés
Fogapolas
A bélcsdédeorvos preventiv tevékenysége
Komplex mUvészeti, esztétikai nevelés
Enek-zenei nevelés
Anyanyelvi, irodalmi nevelés (monddka, mese, bab)
Vizudlis nevelés (firkalas, rajzolas, gyurmazas... stb)
Esztétikus kérnyezet biztositasa
Kdrnyezetei nevelés
15. INTEZMENY| KAPCSOLATOK
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Egylttmkddés az 6vodaval
EgyuttmUkodés a jelzérendszer tagjaival
EgyuttmUkodés a képzé intézményekkel
Kapcsolattartas mas intézményekkel
16. GYERMEKROL VEZETETT DOKUMENTACIOK
Gyermekegészségligyi torzslap
Uzenéfizet
Fejlédési naplo
Csoportnaplo
Napi jelentés kimutatas
Személyi téritési dijak nyilvantartasa
16. FEJLODES JELLEMZOI A BOLCSODESKOR VEGERE
17. AZ ELLATOTTAK ES A SZOLGALTATAST VEGZOK JOGAINAK VEDELME
18. A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA
19. A SZAKMAI PROGRAM ALAPDOKUMENTUMAI

1. sz melléklet - hazirend
2.sz melléklet - megallapodas

@ megerdsitése, az Onkifejezés lehetéségeinek megteremtése az egyes
helyzetekben.

10. A BOLCSODEI NEVELES ALAPELVEI

10.1. A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

A csalad rendszerszemléletl megkozelitése értelmében a bolcsédei nevelésben elsédleges
szempont a csalad muikddésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet Iényege, olyan
komplex latdsméd alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakciés mintdkat a kisgyermek visszatikrozi, ezéltal képet
kaphatunk a csalad erésségeirél és gyengeségeirél. Az erésségek hangsulyozasa Aéltal a
szakember hozzajarulhat a csalad életminéségének javitasahoz.

10.2. A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervenciéo magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a kisgyermek
sajatos szlkségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgdlja. A bolcsédei ellatast
nydjté intézmény, szolgaltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a koragyermekkori intervencié
szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a kisgyermeknevelé feladata az esetlegesen
felmer(ld fejlédésben lemaradasok, megtorpanasok felismerése és jelzése.
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10.3. A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolcsédei ellatast nydjté intézmény,
szolgaltatdé a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat
erésitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a szll6k szamara
lehetévé tenni a tevékeny, kilénbdzé szinteken és moédokon megvalésulé bekapcsolodast a
bolcsddei ellatast nydjto intézmény, szolgaltaté életébe.

10.4. A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
szilkségletekkel rendelkezd, fejlédé személyiség. Kildnleges védelem, banasmod illeti meg. A
bolcsédei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocidlis és a
kognitiv kompetenciak fejlédésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben
tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturdlis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és
mentalis képességei killonbdzéségek iranti tolerancia kialakitasara.

10.5. A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatarozé szerepe

A bolcsédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaib6l adéddéan meghatarozé a
kisgyermeknevelé szerepe, aki személyiségén keresztlil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalésitasara megfeleld szakmai kompetenciaval és identitassal, kell6
Onismerettel, magas szintl tarsas készségekkel bir6 szakember képes. Ebbdl adddéan a
kisgyermeknevelé felelés a szakmai tudasa szinten tartasaért, gyarapitasdért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

10.6. A biztonsag és a stabilitas megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl figgd bolcsddei ellatast nyujté intézménybe, szolgéaltatohoz
torténé beszoktatasra, adaptaciés id6szakra agy tekintink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsaganak Ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi kornyezetének allandésaga
(»sajat kisgyermekneveld” -rendszer, felmendérendszer, csoport- és helydllandoésag) néveli az
érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a tajékozdédashoz, a jé szokdsok kialakuldsidhoz. A napirend
folyamatossagabol, az egyes mozzanatok egymasra épiilésébdl fakad6 ismétlédések tajékozodasi
lehetdséget, stabilitast, kiszamithatésagot eredményeznek a napi események soraban, névelik a
gyermek biztonsagérzetét. A biztonsag nyujtasa természetszerlleg magaban foglalja a fizikai és a
pszichikai er6szak minden formajatél val6 védelmet is.

10.7. Fokozatossag megvaloOsitasa

A fokozatossadgnak a bolcsédei nevelés minden terlletét érintd barmely véltozas esetén
érvényesilnie kell. A kisgyermek U0j helyzetekhez valé fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az Uj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.
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10.8. Egyéni bandsmdd érvényesitése

A kisgyermek fejl6déséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
nevel6i magatartasa. A bolcsédei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
érésének, egyéni fejlddésének ltemét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat, kompetenciajat,
nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés Utemét mindig magahoz a
gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden Uj fejlédési allomasnak kiindulopontja maga a
gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsédei ellatast nydjtdé intézménybe, szolgaltatbhoz jaro
kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodé mértékben részesiljon érzelmi
biztonsagot nyujté gondoskodasban és tamogatasban.

10.9. Gondozasi helyzetek kiemelt jelentésége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakcidjanak bensdséges, intim
helyzetei. A gondozasi helyzetek megvalésuldsa sordn a nevelésnek és a gondozasnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés
helyzetei, lehet6ségei nem korlatozédhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendl szikségletek kielégitésének feltételeit. A
professzionalis gondozas, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a nevelési
feladatok megvaldsulasanak egyik kiemelt szintere.

10.10. A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

A Kkorai életévekben alapozodnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetencidk, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentéséggel bir a bolcsédei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztlll ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
oromét, megerdsddjon benne a vilag megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartasaval,
pozitiv visszajelzések biztositdsaval segiteni kell 6nallé kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az
egész életen at tartd tanulas igényének, folyamatéanak biztos alapjait.

11. A BOLCSODE MUKODESI RENDJE
A bolcs6de nyitvatartasi idejét a Fenntarté szabalyozza, figyelembe véve a bolcsédébe jaréd

gyermekek szilileinek igényeit, és a bolcsddei ellatas tapasztalatait.

A napi nyitvatartasi id6 10 6ra, 7,00-17,00h-ig.

A teljes nyitvatartas alatt szakképzett kisgyermeknevel6k foglalkoznak a gyermekekkel.
Unnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tartunk. Evente egy alkalommal, a
Bolcsédék Napjanak tiszteletére (Aprilis 21) a nevelésmentes napot szerveziink, amikor
boélcs6dénkben kisgyermekeket nem fogadunk.

11.1. A gyermekcsoportok szervezése
A bolcsddei gyermekcsoportok létszamat a 15/1998.(1V.30) NM rendelet 40.8(2) hatarozza meg. A
rendelet értelmében a csoportlétszam legfeljebb 10-14 f6. Ennél magasabb létszam szakmailag
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nem fogadhato el. A csoportokat lehetdség szerint életkoronként szervezziik. A bdlcsddei ellatas
teljes id6tartalma alatt igyekszink biztositani a személyi alland6sagot, a ,sajat” gyermek
rendszert. A gyermek a bolcsddei ellatas teljes ideje alatt lehetéleg ugyanabba a csoportba jar. A
sajat kisgyermeknevelé szoktatja be a bolcsédébe, végzi nevelését, gondozasat, figyelemmel kiséri
fejlédését, szamon tartja egyéni igényeit, problémait, szokasait, rendszeresen vezeti a gyermek
dokumentacioit. A csoport gyermekeinek egy része, 5-7 gyermek tartozik egy
kisgyermeknevelShoz. Az Ugynevezett ,0lelkezési idét” (mindkét kisgyermeknevelé bent van a
csoportban) elsésorban a ,sajat” gyermekeik nevelésére forditjdk. A mUszakbeosztasokat a helyi
adottsagok alakitjak. A gyermekek soha nem maradhatnak felligyelet nélkil, még akkor sem, ha a
kisgyermekneveldi 1étszdm nem teljes.

11.2. A gyermekek napirendje

Az életkornak megfelelé napi életritmus kialakitasa az egészséges testi és szellemi fejlédés
alapfeltétele, ezért a jol szervezett folyamatos napirendet kodzponti kérdésnek tekintjuk. A
kisgyermeknevel6k a gyermekek életkori sajatossagainak, az egyéni igényeinek figyelembe
vételével tervezik és valdsitjak meg a napirendet. Arra téreksziink, hogy a csaladi nevelés és a
bolcsédei nevelés dsszhangban legyen, harmonikusan egészitse ki egymast. A jol szervezett,
rugalmas napirend segiti a gyermekek igényeinek, egyéni szilkségleteinek kielégitését, a nyugodt
gondozas feltételeit, a csoport nyugalmat. Erdsiti a gyermekek biztonsagérzetét, lehetéséget ad a
folyamatos jatékra, és biztositja a varakozas nélkili ellatast. A napirend fiigg a csoport életkori
Osszetételétol, a gyermekek szikségleteitdl, az évszakok, az iddjaras, a nyitvatartasi id6tol, az
épitészeti adottsagoktdl. Megvaldsitasanak feltétele a j6 munkaszervezés, a kisgyermeknevel 6k és
a technikai dolgozdék 6sszehangolt munkéja. A csoportok napirendjét egyeztetjik, 6sszehangoljuk,
sziikség szerint modositjuk, rugalmasan alkalmazzuk. Igyekszink ugy dolgozni, hogy minden
gyermek esetében és minden tevékenységre vonatkozéan az egész nap soran érvényesiljon a
folyamatossag. A gyermekek napirendjéhez igazodik a kisgyermeknevel6k munkarendje. A
csoportok napirendjérdl a sziildket tajékoztatjuk.

12. A BOLCSODEI NEVELES - GONDOZAS FOBB HELYZETEI

12.1. Gondozas
A gondozas bensdséges interakcios helyzet a gyermek és a kisgyermekneveld kozott. Elsédleges

célja a gyermek testi sziikségleteinek kielégitése, a helyes szokasok kialakitasa. A gondozas
minésége meghatarozza a gyermek kodzérzetét, a gyermek feln6tthéz valé viszonyat. A gondozasi
muveletet Ugy végezzik, hogy a gyermeknek dromforras legyen a gondozas, és aktivan egyitt
mukodjon. Elvarasaink igazodnak a gyermek életkordhoz, fejlettségéhez, aktualis allapotahoz. Ha
nincs kedve egyldttmikodni, rugalmasan alkalmazkodunk allapotahoz, és a mlveleteket vagy
annak egy részét elvégezziik helyette. A felndtt tapintatos banasmddja, elfogadast kifejezo
verbalis és nonverbalis kommunikaciéja kihat a gyermek pozitiv énképének kialakulaséara, az
Onelfogadasra. Gondozas kdzben fontos nevelési feladatokat is ellatunk, pl. egészséges életmddra
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nevelés, helyes szokasok kialakitasa, életkornak megfelelé napirend kialakitasa. Pozitiv nevelési
modszereket alkalmazunk (dicséret, batoritas, elismerés). Lehetéségeket ajanlunk, ismereteket
adunk. A kisgyermeknevel6k a gondozas kozbeni tapasztalataikat megbeszélik és egyeztetik az
eljarasokat. Ez biztositja az egységes nevelést. A szlldk a beszoktatas alatt, majd azt kdvetden is
megfigyelhetik a gondozast, és 6sszevethetik az otthoni médszereikkel.

12.2. A gondozas szervezése

A gondozast az Olelkezési idoben a sajat kisgyermekneveld, azon tul a tars-kisgyermekneveld
végzi. Tavollét esetén a helyettesitést a gyermek szamara ismerds kisgyermekneveld latja el. A
napirendet Ugy alakitjuk, hogy elkerlilhet6 legyen a parhuzamos gondozés. A fiirdészobaban
lehetéség szerint egy csoportbél egy kisgyermekneveld és legfeljebb két kisgyermek tartézkodik. A
gondozasokat Ugy szervezzilkk, hogy elegenddé id6 jusson a gyermek nyugodt, zavartalan
ellatasahoz, a gyermek aktiv egylittmikodéséhez, a helyes szokasok gyakorlasahoz.

12.3. Gondozasi miiveletek

12.3.1. Pelenkéazas, WC-hasznalat

A gyermekek pelenkazadsahoz egyszer hasznalatos sajat pelenkat hasznalunk. A pelenkat naponta
tobbszor cseréljuk: reggelente szilkség szerint, ebéd el6tt és alvas utan minden pelenkas
gyermeket tisztdba tesziink. A székletes pelenkat azonnal kicseréljik. A gyermek igényei és
fejlettsége szerint a pelenkacserét a polyazén fektetve vagy allva végezzilk. Csak az enyhén
nedves gyermeknél hasznalunk térl6kenddt az alsé test torlésére. A vizeletes és székletes
gyermekeknél a folydvizes lemosast alkalmazzuk. A folydvizes lemosas tisztabb, és kellemesebb
komfortérzést ad. A lemosas alatt lehet0séget biztositunk a vizzel valé ismerkedésre, és az
egyuttmuikoddésre. A gyermekvécét, mint lehet6séget ajanljuk fel. A WC papir hasznalatat a
fidknak is ajanljuk, a kislanyoknak a torlést a kisgyermekneveldk segitik. A szobatisztasag
kialakulasat nem surgetjik, tiszteletben tartjuk az egyéni érési tempot. Az idegrendszeri,
pszichoszomatikus fejlettség, egylttmikodési készség alapjan minden gyermek szobatiszta lesz.

12.3.2. Testapolas

Testlnk tisztasaga nem csak elégedettséget és jo érzést ad, hanem a betegségek megel6zésében
is szerepe van. Az alapvet¢ tisztasagi szokasok kialakitasat mar kisgyermek korban el kell kezdeni.
Jaték, egyéb tevékenység folyaman a gyerekek keze gyakran piszkos lesz, ezért gyakran kezet
mosunk. A bolcs6débe érkezéskor a gyermekek a sziilok felligyelete mellett mosnak kezet. Mindig
kezet mosunk pelenkacsere és a WC hasznélat utan. Fontos feladatunk helyes kézmosas tanitasa.
Arcot akkor mosunk, ha maszatos, illetve udvari jaték utan. A mosakodashoz folyékony szappant
hasznalunk. A kézmosast, torilkozést személyes példaadassal segitjik. A tikor eldtti féstlkodés a
mozdulatok gyakorlasa mellett, a testséma kialakulasa, a sajat test jellemzdinek megismerése
szempontjabol is fontos. Ezért egész alakos tukroket hasznalunk. A gyermekek egyéni
fejlettségének megfeleléen az ebéd utan kerll sor a szajoblogetésre, a fogmosasra. A gyereke
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sajat eszkdzoket hasznalnak. A kisgyermeknevel6 megmutatja a helyes mozdulatokat is. Tanitjuk
a helyes orrfujast, a papir zsebkend6 hasznalatat. Fontosnak tartjuk, hogy a gyermek ruhazata
tiszta, izléses, kényelmes, legyen. Labbelije egészséges, tartsa a bokajat. Elegendd idét adunk a
gyermekeknek az oOltdzésre, vetkdzésre. Segitjuk, figyelemmel kisérjuk tevékenységiiket, igy
elkeriljuk, hogy a ruhat, cipét, stb. helytelenll vegye fel, kényelmetlen legyen szamara vagy
elmenjen a kedve a tovabbi egyittmikodéstdl. Az o6ltozkodéssel az esztétikai érzéket, az
igényességet fejlesztjuk. A gombolast, flzést jaték kozben is gyakorolhatjak. A testdpolassal
kapcsolatos szokaskialakitast kovetkezetesen végezzik, azzal a céllal, hogy a gyermekekben
kialakuljon az igény, és szokassa valjon a kéz és arc mosas, az alapos torlés, a fogmosés, a
féslilkodés, és az igényes, rendezett oltozék.

12.3.3. Etkezés

Az egészséges életmddra nevelés része az egészséges taplalkozas. Fontos feladatunk a
gyermekek taplalasa, az o©nall6 étkezés tanitdsa, a helyes étkezési szokasok kialakitasa.
Eredményiink, ha 6rommel, j6 étvaggyal fogyasztjdk az ételt. A gyermekek koruk és fejlettségik
szerint, 6lben vagy asztalnal Ulve, gondozasi sorrendben étkeznek. Mindig figyelembe vesszik az
egyéni tempot is. Az étkezések azonos id6ben, kulturdlt kortlmények kozott, derlis légkdrben
zajlanak. Az ételt a kisgyermeknevel6 megkdstolja, mielétt odaadja, meggy6z48dik arrdél, hogy
megfelel a gyermek igényeinek. A gyermekek jatékbdl érkeznek az asztalhoz, sajat helylkre Ulnek.
A kisgyermeknevelé személyre sz6ldan terit és talal. Az egylttmUikddési szandék szerint bevonja a
gyermekeket a folyamatba. Az étkez6k mellett Ulve biztositja a nyugodt, zavartalan étkezést. A
helyes étkezési szokasok (alapos ragas, fozelék, gyimolcs, zoldség fogyasztas) kialakitasara nagy
hangsulyt fektetlink. Az (j izeket fokozatosan vezetjik be, 8sztén6zzik, de nem kényszeritjik a
gyermekeket az étel elfogyasztasara. A szlildkkel informaciokat cserélink a gyermek étkezési
szokasairol. Az étkezésrdl a kisgyermekneveldk feljegyzést készitenek a gyermekek egyéni
dokumentacioiba.

12.3.4. Pihenés, alvas biztositasa

A gyermekek akkor jatszanak, vesznek részt aktivan a gondozasban, ha egyéni igényik szerint
megfeleld id6t, lehetdséget biztositunk pihenésre, alvasra. Gyermekfekteton, heverdn,
puhasarokban pihenhetnek. Az alvashoz optimalis feltételek sziikségesek: atszelléztetett szoba,
allandé alvé hely, csend, nyugalom, kényelmes ruhazat, poéttargy. Egyéni banasmdddal,
testkozelséggel, simogatassal, halk énekkel, mesével segitjik az elalvast. Fekvd gyermeknek a
fulladasveszélye miatt nem adunk cumisiivegbe folyadékot. Ebredés utan csendes jatékra van
lehetdség, tgyelink arra, hogy a koran ébredék a még alvokat ne zavarjak.

12.4. Jatéktevékenység

A jaték egyetemes emberi, bels6é késztetésbol fakadd oromteli tevékenység. Eletszilkséglet. A
jaték utjan torténd tanulas dontd hatasu az ember személyiség fejlédésére. A jaték a gyermekkor
legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében és befogadasaban, elésegiti, az
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érzelmi, értelmi és a szocialis fejlodést, Ertéknek tekintjik a szabad jatékot, az 6nallé mozgast,
aktivitast, az alkotast, a kreativitast. Személyi és targyi feltételek biztositasaval, jol szervezett
napirenddel segitjik el6 a nyugodt jatéktevékenységet. Fontosnak tartjuk a jaték soran is a
gyermek megismerésén alapulé egyéni banasmédot, a személykozpontisagat. A kisgyermeknevel 6
a gyermek igényétdl és a helyzettdl fliggben vesz részt a jatékban, pl. kezdeményez, otletet ad,
segiti a megosztozast, batorit, egyltt jatszik a gyermekkel, stb. Viselkedése, kommunikaciéja
minta a gyermekek szamara. Erzelmi biztonsagban indirekt modszerekkel az értelmi fejlédést
segitjik. Mddszertani levél, fejlodéslélektani, pedagodgiai, neveléslélektani ismeretek segitenek
abban, hogy o©nallo feleldsséggel hozhassunk dontéseket a gyermekek jatéktevékenységével
kapcsolatban.

12.5. Tanulas

A tanulds fogalmat a lehetd legtagabban értelmezzik: tanulasnak tekintiink minden olyan
tapasztalast, informacioszerzé folyamatot, amely tartés valtozast idéz el6 a viselkedésben és a
gondolkodasban. A tanulds nem csupan ismeretszerzés, atszovi a bolcsédei élet egészét. Legfébb
motivaldja a személyes kivancsisag, érdeklédés. a tanulasi vagy belsé motivum: gyermek oromét
leli az egész folyamatban, és annak eredményében egyarant. A tanulas a gyermek életkorabél és
fejlettségébdl adoddan tevékenységbe agyazottan torténik. Legfébb szinterei a természetes
élethelyzetek: gondozas, jaték, a felndttekkel, tarsakkal, egyittes tevékenységek, kommunikacio.
A tanulas jelentds mértékben utanzason alapulé spontan tevékenység, jatékos tapasztalatszerzés.
A beszéd a kisgyermekkori tanulas egyik fontos eleme. A kommunikativ képességek fejlddésének
feltétele a biztonsadgos és tdmogatd Kornyezetben zajlé felndtt-gyermek és gyermek-gyermek
interakcid. A fizikai és érzelmi biztonsag megteremtésével, optimalisan ingergazdag kérnyezettel
tesszik lehetévé, hogy a gyermek nyitottan, érdeklodéssel fordulhasson a kdrnyezete felé, kedve
legyen aktivan tevékenykedni. Sok lehetéséget kindlunk tapasztalatszerzésre, a kdrnyezet
megismerésére. Magyarazattal, batoritassal, elismeréssel segitjik a megértést, a feldolgozast.
Kovethetd, pozitiv mintat nydjtunk. Teljesitményelvarashoz kotott, direkt ismeretatadas nincs a
bolcsédénkben.

13. KIEMELT SZAKMAI FELADATOK

13.1. A csaladi nevelés segitése, kapcsolattartas a csaladokkal

A gyermekek egészséges szocializacidja, a személyiségfejlédése érdekében kiemelt szakmai
feladat a csalad — bolcs6de kodzoétti kapcsolat erdsitése, a csaladi nevelés segitése. A csaladi és a
bolcsédei nevelés kozétti 0sszhang, a szlil6k és a kisgyermekneveldk kozott kialakult bizalom,
egyluttmUkoddés eldsegiti a gyermekek egészséges, testi, lelki és szocidlis fejlddését. Mindenkor
nyitottak vagyunk a kisgyermekes csaladok szamara. A sziil6k a bdlcsédébe valo jelentkezéskor
széles korl tajékoztatast kapnak a bolcsddei életrdl, a szokasokrol, szabalyokrél, a
csaladlatogatas jelentdségérdl, a beszoktatas médjardl. Megtekinthetik a gyermekek altal hasznélt
helyiségeket, a jatszoéudvart. Megismerhetik a gyermekik leendé Kkisgyermekneveldjét.
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Bemutatkoz6 kiadvanyunkon, falidjsdgon nyujtunk informaciét az ellatasrél, a helyi szakmai
programrél. A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tébb formaja van, mindegyik mas-mas szerepet
tolt be, ezért parhuzamosan minél tébbet alkalmazunk. A kézds élmények, emberi kapcsolatok és
a tajékozottsag nagymértékben hozzajarulhat a sziléi hatékonysaghoz, és segitheti a csaladi
nevelést és a kisgyermek fejlodését.

13.1.1.5zildi értekezletek

A bolcsédevezetd a felvétel alkalméaval, majd késébb a napi csoportlatogatasok, az egyéni
beszélgetések és a sziiléi értekezletek alkalmaval tart kapcsolatot a sziil6kkel. Evente legalabb két
alkalommal szervez szil6értekezletet, a szlil6ket érint0 kérdésekrdl. Bemutatja, ismerteti a
szakmai programot és a hazirendet, valaszol a sziil6k kérdéseire. Az évodaba keriilé gyermekek
szililei szamara az 6vodai beiratkozasok elétt szerveziink értekezletet.

13.1.2. Csaladlatogatas
Agyermek felvétele elétt - optimalis esetben a beszoktatas eldtt egy vagy két héttel- szervezik a
kisgyermekneveldk.

13.1.3.Szlildvel térténd fokozatos beszoktatas

A harom éven aluli gyermekek természetes élettere a csalad. Hasonlé koru tarsakkal valé egyiitt
nevelkedése nem sajat, hanem a tarsadalmi igény. Feladatunk, hogy az igény kielégitése mellett
csokkentsiik azokat a problémakat, nehézségeket, amelyeket a szll6ktol valo elvalas, a
kornyezetvaltozas okoz. Ezt a célt szolgalja a szllovel torténd fokozatos beszoktatds, amit a
szll6kkel egyeztetve, a szakma alapelvei és a felhalmozddott tapasztalati értékeink és a
kisgyermek érdekei szerint terveziink és végzink. A mddszer lehet0séget ad arra, hogy lehetd
legkiméletesebb mdédon torténjen az elvalas, és a gyermek biztonsagban érezze magat az Uj
koérnyezetben. Az anya vagy az apa jelenléte megkonnyiti a gyermek szamara az 0j kbrnyezet
elfogadasat, elésegiti a kisgyermekneveldvel vald j6 kapcsolat, érzelmi kotédés kialakulasat.
Mérsékeli az adaptacié soran mutatkozé stressz reakcidkat (pl. siras, tiltakozas, nyugtalanséag,
étkezési zavar, alvaszavar). A szll6k megismerhetik az ellatas minden részleteit, kdzvetlendil
lathatjdk a nevelé munkat, a nevel6i magatartast, modszereket. Mddszertani levél, és belsd
adaptacios jegyzet alapjan végezziik, rugalmasan alkalmazzuk, a gyermek, sziilé egyéni igényeinek
figyelembevételével. A ,sajat” kisgyermeknevel6 napi, és 0sszegz6 feljegyzést készit az
eseményekrdl a gyermek dokumentaciojaba.

13.1.4. Napi beszélgetések a sziilével

Fontosnak tartjuk a kolcsonds tajékoztatdst a bodlcsédébe érkezéskor és a hazaadaskor.
Erkezéskor a szulé nydjt informéaciot az el6zé nap gyermekkel kapcsolatos eseményeirél, a
gyermek egészségligyi allapotardl, valtozasairél. Hazaadaskor a kisgyermekneveld tajékoztatja a
szlil6ket a gyermekrdl (hangulata, kdzérzete, tarskapcsolata, beszéd, jaték, mozgas, étkezés,
alvas, levegGzés, Onallésag, stb.) Ugyeliink arra, hogy a beszélgetés a gyermek bevonasaval
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torténjen. A napi beszélgetések formaljak a kapcsolatot és erdsitik a bizalmat, lehetéséget ad a
gyermek és egymas jobb megismerésére, a nevelés 6sszehangolasara.

13.1.5. Sziilécsoportos beszélgetések

A kapcsolattartasnak olyan modszere mely lehetévé teszi, hogy az adott csoporthoz tartozé
gyermekek sziilei szervezett formaban talalkozhassanak, beszélgethessenek aktualis témakrél a
gyermekek fejlodésével, nevelésével kapcsolatban. A beszélgetések célja a csaladi nevelés
segitése, a gyermek személyiségfejlodésének, szocializacidjanak elésegitése. A beszélgetéseket a
kisgyermekneveldk vezetik. Evente legalabb két alakalommal szervezziik, a sziil6kkel megbeszélt
idépontokban. A beszélgetések erdsitik a partneri egyuttmuikddést, a bizalomra épulé jo
kapcsolatot. SziilSi kbzdsségek alakulhatnak ki. A beszélgetés ideje alatt a gyermekek felligyeletét
biztositjuk.

13.1.6. Egyéni beszélgetések

A személyes beszélgetést igénylé kérdésekben, nevelési problémakban egyéni beszélgetést
kezdeményezhet a szilé, a kisgyermekneveld, a bolcsédevezetd. A kozds atgondolas szakmai
kompetenciat meghaladé esetéiben szakember bevonasa is kérhet6. A nyugodt beszélgetés
feltételeit és a kisgyermek felligyeletét biztositjuk.

13.1.7. Csaladi fiizet
A tajékoztatas irasos formaja, mely nem helyettesiti a személyes, kdzvetlen kapcsolattartast, de
kiegésziti és megerdsiti azt. Tajékoztatast ad a kisgyermeknevelé a gyermek fejlddésérdl, a
bolcsédei élet eseményeirdl, a programokrol, stb. Az {zend flzet bejegyzéseinek
folyamatossagaval a kisgyermek bolcs6dében toltott idoszakardl hagyunk nyomot a csalad, a
kisgyermek szdméra.

13.1.8.5zervezett k6zds programok

A programok a csaladok igényeihez igazodd tobblet lehetéségek a csaladi nevelés, a csalad
bolcséde kapcsolatanak erdsitése érdekében. llyenkor a gyermekek a sziil6k biztonsagot adé
jelenlétében szereznek tapasztalatokat a tarsas helyzetekrdl, egyitt jatszhatnak szileikkel és
kortarsaikkal. A szllék otleteket kaphatnak egymastol is a neveléshez, megoszthatjak
tapasztalatikat egymassal. Megfigyelhetik a bolcsédei élet részleteit, a napirendet, étrendet,
jatékkészletet.

13.2. Egészségvédelem az egészséges életmdd megalapozasa

A gyermekek testi-, lelki egészségének megdrzése, az egészséges életmod, a helyes szokasok,
viselkedés médok megalapozasa a bolcsédei egészségvédelem célja. Személyes példamutatasra
épitve derds, elfogadd légkorben naponta biztositjuk a folyamatos jatékot, az elegendd
szabadlevegon tartdzkodast, a gyermekek fejlettségének, allapotanak megfeleld étrendet, a
fejlédéséhez sziikséges élelemi anyagokat.
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13.2.1. Lelki egészségvédelem

A lelki egészség szempontjabol donté jelentéségliek az elsé években szerzett benyomasok. Az
adaptacié és az azt kovetd iddészak érzelmi jelei tobbnyire lathatdéak, de az sem ritka, hogy a
gyermek belsé fesziiltségekkel kizd. A kisgyermeket kortl vevé bolcsédei szakemberek a gyermek
viselkedését folyamatosan figyelemmel kisérik, annak érdekében, hogy felismerjék a lelki
problémakat, a stressz jeleit és segitik ezek feldolgozasat. Mindent megtesziink azért, hogy a
gyermek biztonsagban érezze magat, és elfogadja az Uj kérnyezetét. Figyeliink a mentalhigiénés
véltozasokra, tlinetekre és kompetencia hatarainkon belll kezeljuk ezeket. A segité szemléletd,
személykdzponti  kisgyermeknevelok hozzajarulnak a gyermekek lelki egészségének
megtartasahoz. Sikerélményekhez juttatjuk a gyermekeket, megerdsitjuk a helyes viselkedést,
Figyelmet forditunk az agresszié6 megelézésére. A jaték segitségével oldjuk a fesziiltségeket. A
szeretetteljes légkor, a rendszeresség, a kovetkezetesség biztonsagérzetet ad. A gyermekek
kedvenc jatékukat, atmeneti targyat behozhatnak, ami vigaszt nydjt és folytonossagot hoz a
csaladi otthon irdnti igényben.

13.2.2. Mozgasfejlédés segitése

A gyermek legtermészetesebb megnyilvanuldasa a mozgas. Csecsemd és kisgyermek korban
alakulnak ki az alapveté mozgasformak. A gyermekek mozgasigénye nagy, az egészséges gyermek
szivesen és orommel mozog. A mozgasigény kielégitését a szabad jaték és mozgéas biztositasaval,
a szabadban és a szobaban torténd tevékenységekkel, mozgaskezdeményezéssel segitjuk. A
koérnyezetet balesetmentessé tesszilk, a veszélyhelyzeteket igyeksziink kikliszébdlni. Olyan
korilményeket teremtiink, amelyek fokozzak a mozgéskedvet, valtozatos mozgasformékra adnak
lehetdséget. Elegendd iddt, megfeleld helyet, eszkbzbdket biztositunk a mozgéashoz a csoportokban
és az udvarokon. A gyerekek alland6 feliigyelet mellett, szabadon, egyéni fejlettségiknek,
allapotuknak, belsé aktivitasuknak megfeleléen gyakorolhatjdk a nagymozgéasokat, finom
mozgasokat. A mozgas pozitivan hat az idegrendszerre, a nbvekedésre, az egészség fenntartasara,
a betegségek megelézésére. De segiti az én-tudat fejlddését és az alkalmazkodast.

13.2.3. Levegdzés
Minden évszakban biztositjuk a szabadban, a friss levegén tartézkodast, kinti jatékot, mozgast.

13.2.4. Fogapolas

A fogszuvasodas megel6zése érdekében fontosnak tartjuk a fogdpolas, a helyes szajoblités, a
fogmosasi technika megismertetését, elsajatitasat a bolcs6dés korban. Célunk az egészséges
fogfejlédés fenntartdsa, a fogazat védelme, a fogmosas igényének kialakitasa. A zart fogsoru
gyermekek fogkefét hasznalnak. A ragas érdekében rendszeresen adunk nyers Kkerti
veteményeket, gyiimolcsoket.

13.2.5. A bélcsdde orvos preventiv tevékenysége
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A bolcséde orvosa a beszoktatast kdvetéen, majd késébb havonta, félévente részletes orvosi
vizsgalatot végez. A vizsgalatot dokumentalja a gyermek egészséglgyi torzslapjaba. A
tapasztalatokat megbeszéli a kisgyermeknevelével, a szilbével, szilkség esetén a gyermek
haziorvosaval. Szakorvost ajanl, kezdeményez. Egészségiligyi tovabbképzést, ismeretterjesztd
eléadasokat tart a bolcsédei dolgozéknak, szlil6knek.

13.3. Komplex mlivészeti, esztétikai nevelés

A bdlcs6dében a muveészeti nevelés legfontosabb célja az 6romszerzés, a gyermekek figyelmének,
érdeklédésének felkeltése, az érzelmi intelligencia fejlodésének segitése. Foként jatékhelyzetben,
onkéntesen vehet részt a gyermek a kezdeményezésben, a teljesitmény, az alkotas nem elvaras.

13.3.1. Enek-zenei nevelés

Bolcsédénk neveldi tevékenységének fontos eleme az ének, a gyermekek zenei nevelése. A dalos
jatékok, a ritmikus mondokak, énekelgetés hatdssal van a gyermekek tarsas kapcsolatainak,
mozgasanak- és hangadasanak alakulasara. Zenei nevelémunkankat Kodaly Zoltan: "Kis ember
dalai", Forrai Katalin: "Jar a baba, jar", ,Enek a bélcsédében.” cimi gyUjteményére, Gallné Gréh
llona: ,Ringatd”-jara, népi monddkakra és a népdalok dallamvildgara alapozzuk. Az énekelgetés,
didolas, az érintgetés a felnétt, a gyermek érzelmeinek is pozitiv irAnyultsagat eredményezi. A
zajkelté eszk6zOk, a hangszerek megismerését a napi tevékenység részeként értelmezziik. Az é16
énekszot részesitjik elényben. Enekliink személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben, jatékeszkozt
hasznalva. Ismételgetéssel, mozdulatokkal erdsitjik a zenei élményt. A gyermekek magas
hangjahoz alkalmazkodva éneklink. A zenei anyagokat gondosan valasztjuk meg, a gyermekek
életkori sajatossagainak, egyéni allapotanak, érzelmi hangulatanak megfeleléen. A
kisgyermekneveldk a nevelési évre 0Osszedllitjdk, tervezik meg, mit énekelnek napi
rendszerességgel, mit az Unnepek kozeledtén, mit alkalmaznak meghallgatasra, vigasztalasra,
altatasra. A kisgyermeknevelé kompetencidja milyen helyzetben, hol alkalmaz monddkat, dalt, a
nyugodt gondozasi — nevelési légkor, a gyermek j6 hangulatanak érdekében. Etkezés kézben nem
éneklink.

13.3.2. Anyanyelvi, irodalmi nevelés (monddka, mese, bab)

A vers, mese nagyhatassal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi (beszéd, gondolkodas, emlékezet,
képzelet) és szocialis fejlodésére. A mondoka, vers ritmusa, képes konyv nézegetése kozbeni
kozelség, a mese tartalma az érzelmeken keresztil hat a gyermeki személyiségre. Informécidkat,
ismereteket nyujt, oly maddon, amire szinte semmilyen egyéb helyzetben nincs méd. A
képeskdnyveket tudatos megfontolassal szerezzilk be. A mivészeti alkotas, hagyomanydérzés, mint
mindség, és a kisgyermek szamara érthet6 megkozelités a megfeleld valasztas. Fontosnak tartjuk,
hogy valamennyien megfelel6 irodalmi anyaggal rendelkezziink (vers, mese, monddka), melybdl a
gyermekek igénye, fejlettsége szerint valogathatunk, adott szituaciokhoz (rajzolas, gyurma,
f6z6cske, stb.) kapcsolodni tudunk. A gyermekek a népi mondokak, versek, mesék mellett, azokat
a torténeteket is szeretik, amelyek roluk szélnak, a mindennapi eseményeiket, élményeiket
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fogalmazzuk meg. Ko6z0s 6rom, az én-tudat és a gyermeki emlékezet fejlesztése egylttesen
érvényesil.

13.3.3. Vizuélis nevelés (firkalas, rajzolas, gyurmazas, stb.)

A tevékenység maga az 6romforras, érzelmek feldolgozasa, onkifejezés. A kisgyermeknevelOk
életkornak megfeleld, valtozatos eszkdzokkel, jatszohely biztositasaval, alland6 fellgyelettel,
technikai tanacsadassal segitik a tevékenységet. Az alkot6 tevékenység kibontakozasa
szempontjabol alapvetd tevékenységnek tekintjik a firka- korszakat. Aminek feltételeit naponta,
minden bdlcsddei csoportban megteremtjik. Gyurmazasra is allandéan lehetéséget adunk. A
gyermekek alkotdkedvét dicsérettel, batoritassal, elismeréssel erdsitjik. A firkakat, rajzokat,
alkotasokat megbecsiljik, megérizziik. A csoportszobakat, 6ltoz6ket a gyermeki alkotasokkal és a
kisgyermekneveldk altal készitett évszaknak megfeleld, izléses dekoraciokkal, képekkel, fotokkal,
diszitjik, mellyel a kisgyermekek vizudlis nevelését szolgaljuk.

13.3.4. Esztétikus kdrnyezet biztositasa

A bolcsddénk berendezéseinek, felszerelési targyainak megvalasztasanal nem csak a szlikségletek
kielégitését, hanem az esztétikai nevelés és az izlésformalast is érvényesitjuk. A kornyezet
diszitését a kisgyermekneveldk végzik, az esztétikai egyensily megteremtésére torekedve.

13.4. Kérnyezeti nevelés

Megismertetjik, tapasztalatokat kozvetitink a kornyezettudatos magatartas megalapozasa
érdekében a természeti (allatok, novények, termések, iddjaras, évszakok jellemzdi, stb.) és a
tarsadalmi (csaladi szerepek, foglalkozasi szerepek, hagyomanyok, tnnepek, stb.) kdrnyezet, a
jatéktevékenységen, és az egyéb tevékenységeken keresztil. A folyamatban kiemelt szerepe van a
felnétt, kisgyermekneveld példamutatasanak.

14. INTEZMENYI KAPCSOLATOK
Egymas kompetencia hatarai tiszteletben tartasaval egyittm(ikodink mindazokkal, akik

kapcsolatban keriilhetnek a gyermekekkel, szileikkel, (védéndi szolgalat, hazi gyermekorvosi
szolgalat, gyermekjoéléti kdzpont, csaladsegitd, 6vodak, nevelési tanacsado, fejleszté szakemberek,
Szakértdi Bizottsagok, gyermekvédelmi szakellatasok, gyamhivatalok, stb.)

14.1. Egyuttmikodés az 6vodaval

A bolcsédei ellatas befejezése az 6vodai atadas. Az atmenet segitése érdekében bolcsdde
egyluttmUkodik a kornyezetiinkben mUkodd ,tars” 6vodaval. Sikertlt minden 6vodai intézménnyel
egyluttmUkoddd, egymas szakmai kompetenciajat tiszteletben tarto, elismerd szakmai kapcsolatot
kialakitani. Az 6voda pedagogusok meglatogatjak a leendd 6vodas gyermekeket a csoportjainkban.
Az 6vodai felvételt nyert gyermekek 6vodai latogatast tesznek a kisgyermekneveldikkel. A nevel6k
és az ovondk informacidkkal segitik egymast a gyermek intézményvaltadsdnak megkonnyitése
érdekében. Osszel a kisgyermeknevelok meglatogatjak az o6vodaban a volt bélcsédés
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gyermekeiket.

14.2. Egyuttmikodés a jelz6rendszer tagjaival

Gyermekvédelem

A gyermekek védelme minden bolcsédei dolgozd  kotelessége. A gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzése, megsziintetése érdekében jelzési kotelezettséglink van.
Felismerjik a testi, lelki fizikai bantalmazas, elhanyagolas jeleit, és a veszélyezettséget jelentjik a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatnak. Intézményi kérésre pedagdgia szakvéleményt készitiink.
LehetOséget biztositunk, hogy a Gyermekjoléti Szolgalat szakembere latogatast tegyen a bolcsédei
kliensénél. Védelembe vett gyermek esetében egylttmikodink a csaladsegitovel, védonovel. A
bolcsédevezetd, gyermekvédelmi felelds, kisgyermekneveldk részt vesznek esetkonferencian,
jelzérendszeri megbeszélésen.

14.3. Egyuttmikodés a képzé intézményekkel

Igény szerint egyittmkodési megallapodas alapjan gyakorlati helyet biztositunk hallgaték, diakok

részére.

14.4. Kapcsolattartas, mas intézményekkel

A bolcsédék kapcsolata a bolcsddei halézaton belil. A bélcsédei halbézat fontos intézményei,
szakmai kozpontjai a regiondlis modszertani bolcs6dék szakmai mukodésének segitése és
folyamatos figyelemmel kisérése.

15. GYERMEKEKROL VEZETETT DOKUMENTACIOK
A bolcsodei nevelés- gondozas sordn folyamatosan dokumentéljuk a gyermekek fejlédését. A

dokumentalast megfigyelési szempontsorok segitik. Alapja a tényszerliség (objektiv, konkrét), a
hitelesség, a szakmaisag és a rendszeresség. A gyermek fejlédését bnmagahoz viszonyitjuk, és
nem mindsitjuk. A dokumentumok vezetése a személyiségi jogok tiszteletben tartasaval, a
kezelése, tarolasa az adatvédelemnek megfeleléen torténik.

15.1. Gyermekegészségligyi torzslap
Felvételkor a szulé biztositja, kitoltését a védéné végzi. Ezt kdvetden a kisgyermekneveld vezeti a
sajat gyermekeirél. Utmutatd segitségével rendszeresen irnak a gyermek érzelmi, értelmi, testi,
szocidlis fejlédésérdl, valtozasokrol. A gyermekkel torténé kilonleges események, a betegségek,
hianyzasok is bejegyzésre kertilnek.

15.2.Uzendfiizet
A kisgyermeknevel$ havonta tajékoztatja sziil6ket kisgyermeknevelGi beirds formajaban a
gyermek teljes koru fejlodésérdl, az eseményekrol.
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15.3. Fejlédési naplo

A naplét a gyermek ,sajat kisgyermeknevel6je” vezeti negyedévente. A napld vezetésének célja,
hogy rogzitsik a gyermek a kiilonbdzé életkorban milyen fejlettségi szinten all. A naplé felhivja, a
kisgyermeknevelé figyelmét arra mire kell fokozottabban figyelnie a gyermek nevelése-gondozasa
kozben. A fejlédési naplé tartalmazza: Csaladlatogatas tapasztalatai, beszoktatas tapasztalatai,
aktualis fejlettség, megfigyelések, tapasztalatok.

15.4. Csoportnaplo

A csoport életének naponkénti rogzitésére szolgal. Kisgyermekneveldk vezetik, déleldtti -délutani
valtasban. Tartalmazza a jelenlévék névsorat, a napirendi eseményeket, szakmai tevékenységet,
kildnleges torténéseket. Rogzitik az étrendet, a levegdn tartdzkodas, az altatas tényét, idejét.

15.5. Napi jelentés kimutatas
TAJ alapu kézponti nyilvantartas (KENYSZI) A naponta gondozasban résztvevé gyermekek nevét
rogzitjuk. A feladat felelései a bélcsédevezetd és helyettese. A bdlcs6dei normativa igénylésének

alapja.

15.6. Személyi téritési difak nyilvantartasa
Az étkezésben résztvevd gyermekek nyilvantartasat naponta vezetjiuk. Kalén nyilvantartas készul
az étkezési dij fizetokrél és a kedvezményben részesuilokrol is. Bolcsédénkben gondozasi dij nincs.

16. FEJLODES JELLEMZOI A BOLCSODESKOR VEGERE
A gyermekek tbbbsége az érés, fejlodés, a csaladi nevelés és a bolcsddei nevelés eredményeként

a bolcsédés kor végére elérik az 6vodai élet megkezdéséhez sziikséges fejlettséget.
Az 6voda érettség jellemzoi:
@ Fétevékenysége a jaték, aktiv, tevékeny, szereti, amit csinal
@ Képes kotédni, érzi, hogy szeretik, a kdzdsséghez tartozik, csaladjanak, tarsainak oril, a
feln6tt-gyerek kapcsolaton til, a gyerek-gyerek kapcsolatokban is biztonsagban, jél érzi
magat, szivesen jatszik tarsaival.
Kialakult én-tudata, én-képe pozitiv,
Nyitott, érdekl6d6, kivancsi. Ordmmel vesz részt (j tevékenységekben,
Tobb terlleten 6nallod, élvezi 6nallésagat, a gyakorlast, kisebb segitséget igényel,

Q 8 Q8

Jol tdjékozddik a kornyezetében, ismeri napirend eseményeit, a szokasokat. elfogadja a
csoportban kialakitott szabalyokat, alkalmazkodas nem jelent szdmara megterhelést.

Q

Tudomasul veszi, hogy nem teheti mindig azt, amit akar.

Q

Képes a konfliktusokat, negativ érzéseket onalléan, vagy felndtt segitségével feldolgozni,

Q

Mozgasa Osszerendezett, valtozatos mozgasformakat hasznal. Erzékeli teste térbe vald
elhelyezkedését, mozdulatai hatasat.

@ Képes kifejezni magéat, szabadon megnyilatkozik kiilonb6z6 terlleteken. Szavakkal fejezi ki
szikségleteit,
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Q

Els6sorban beszéd utjan tart kapcsolatot a felndttekkel és a gyerekekkel,

Q

Szobatiszta, legtébbszor ,agytiszta”. Buszke arra, hogy nem hasznal pelenkat,

Q

Egyuttmikodik a felnéttekkel, szivesen segit, kisebb feladatokat teljesit. A gyermekek
egészséges fejlddés esetén is jelentds egyéni killonbségeket mutatnak. Az intézmények a
csalad, bolcséde és 6voda egyuttmikodése fontos a gyermek zavartalan fejlédése és az
6vodai adaptacio érdekében.

17. AZ ELLATOTTAK ES A SZOLGALTATAST VEGZOK JOGAINAK VEDELME
Gondot forditunk a gyermekek jogainak sérthetetlenségére a szlildk, térvényes képviselok és a

bblcsédei dolgozék allampolgari és alkotmanyos jogaira. A jogokat és a kotelességeket a
»Szocidlis Munka Etikai Kdédexe”, ,A bolcsédei munka etikai kddexe tartalmazza. A szocialis
agazatban foglalkoztatottak, vagy munkaviszonyban all6 személyek esetében biztositani kell, hogy
a munkavégzéshez kapcsoléddé megbecsilést megkapjak, tiszteletben tartsdk emberi
méltdésagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkaltatd6 megfelelé
munkavégzési kdrilményeket biztositson a szamukra. Kézfeladatot ellatd személynek minésil a
kisgyermeknevelé munkatars.
Az ellatast igénybe vevdt megilleti:

@ személyes adatainak védelme,

@ maganéletével kapcsolatos titokvédelem (egészségi Aallapota, személyes kortlményei,

jovedelmi viszonyai, szociélis raszorultsag),

@ panasztétel joga,
A bolcsodei szolgaltatasok biztositasa soran tilos a hatranyos megkilonboztetés az ellatast
igénybe vevot megilleti a személyes adatainak védelme, joga van az intézmény mikddésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb adatok megismeréséhez. A gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 35.8 alapjan a bolcsédei ellatasban
részesiil6k érdekeinek védelmében az Intézmény Erdekképviseleti Forumot mikodtet. A Férum
elérhetdségérdl a sziiléket a bolcséde vezetd és a csoportvezetd kisgyermekneveldk tajékoztatjak.
Az Erdekképviseleti Forum tagjai:

@ csoportonként 1 f6 az ellatasba részesuilé szilei vagy mas térvényes képviseldi kdzil,

@ azintézmény dolgozoéi kozil 1 6,

@ afenntarto képviseletében az 6nkormanyzat részérdl 14
Az érdekképviseleti forum feladatkdrében eljarva:

@ megvizsgéalja az elé terjesztett panaszokat,

@ dont a hataskorébe tartozo tigyekben,

@ intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl, az intézmény szakmai ellendrzését ellato

megyei gyamhivatalnal,

Q

véleményt nyilvanithat az intézmény vezetdjénél a gyermekeket érintd tigyekben,

Q

javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével 6sszhangban végzett szolgaltatasok
tervezésérol, mikddésérdl, valamint az ebbdl szarmazé bevételek, felhasznalasaral,
@ egyetértési jogot gyakorol az intézmény hazirendjének jovahagyésa tekintetében,
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A gyermek szliléje vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermek érdekeinek védelmét ellato
érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek a férumnal:
@ az intézmény ellatasat érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,
@ agyermeki jogok sérelme, valamint
@ az intézmény dolgozdinak kotelezettségszegése esetén
18. A SZOLGALTATASROL SZOLO TAJEKOZTATAS HELYI MODJA
A bolcsédei ellatasrél szolo tajékoztatds a szildvel torténd napi beszélgetések alkalmaval, az

intézményben taladlhaté hirdetotablan kiiras formajaban, kozosségi médiaban, valamint
szorolapokon, plakatokon torténik. Lehetdséget biztositunk tovabba arra, hogy a szilék barmikor
nyomon kovethessék gyermekik bolcsédei ellatasat, ezaltal betekintést nyerhetnek a
mindennapos neveldi, gondozéi munkaba. llletve alkalom nyilik a bdlcsédében hasznalt
dokumentaciok megtekintésére: SZMSZ, Szakmai Program.
19. A SZAKMAI PROGRAM ALAPDOKUMENTUMAI

@ Magyarorszag Alaptérvénye

1991. évi LXIV. torvény a gyermekek jogairdl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol
1992. évi XXXIII. térvény a Kbzalkalmazottak jogallasarél.

Q 8 8 W\

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyudjté gyermekjéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mukddési
feltételeirdl
@ 328/2011. (XI.29.) Korméanyrendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijar6l és az igénylésiikhoz
felhasznéalhat6 bizonyitékokrol
@ 369/2013. (X.24.) Kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és hal6zatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzésérol.
@ 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmények
szakmai feladatairol és mikodési feltételeirdl
@ 9/2000. (VII.4) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd6 személyek
tovabbképzéseérdl és a szocialis szakvizsgarol
@ 8/2000. (VIIl.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak:
mUkodési nyilvantartasarol
@ A bolcsdédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja (2017)
Nagykalls, 2022. ......ccviiiiii e
intézményvezetd
Zaradeék
Nagykall6 Varos Onkorméanyzatanak 170/2022. (VI.10.) KT. szamu hatarozataval a Nagykalléi
Napsugar Bolcséde szakmai programjat 2022. junius 10. napjaval jévahagyta.
A szakmai program ..........ccceeeeeiiiine i naptol hatélyos.
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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az intézmény neve: NAGYKALLOI NAPSUGAR BOLCSODE
Az intézmény székhelye és cime: 4320 Nagykalld, Bajcsy-Zsilinszky at 5-7

Torzskdnyvi azonosito:

Az intézmény kozfeladata: A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
torvényben meghatarozott bolcsddei ellatas biztositasa.

Ellathatd vallalkozasi tevékenység kore, mértéke: Az intézmény, vallalkozasi tevékenységet nem
végez.

Az intézmény mukddési kore: Nagykalld Véros kézigazgatasi teriilete

Az intézmény iranyitd szerve: Nagykall6 Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete

4320 Nagykallo, Kallai Kettés tér 1.

Az intézmeény tipusa: kdzintézmény

Tevékenység jellege alapjan:  koltségvetési szerv

Az intézmény vezetdjének kinevezési rendje: Az intézmény vezetéjét Nagykall6 Varos
Onkormanyzata nevezi ki, a kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény alapjan
Az intézményben foglalkoztatottakra vonatkoz6 jogviszonyok: az intézmény, a kdzalkalmazottak
jogallasardél szo6l6 1992. évi XXXIII. Térvény alapjan foglalkoztat.

Alapveté szakagazat: 889110

Az intézmény alapit6 szerve: Nagykallé Varos Onkormanyzata

Az alapitas id6pontja: 2022. szeptember 1

Az intézmény addszama:

Az intézmény &gazati azonositdja:

Az intézmény fenntart6 szerve: Nagykallé Varos Onkorméanyzata

Az intézmény alaptevékenysége: Gyermekek napkdzbeni ellatadsa



32

Bdélcsddei ellatas. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI.
Torvény (tovabbiakban Gyvt.) 42.8 (1) bekezdése alapjan.
A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban él6 gyermekek életkoranak megfeleld
nappali fellUgyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat és étkeztetését szervezi meg
azon gyermekek szadmara, akiknek szillei, gondoz6i munkavégzésik, képzésben vald
részvételik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. a bdlcséde
a csaladban nevelkedd6 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszerl gondozasat és
nevelését biztositja.
A tevékenység forrasar:

@ allami normativa

@ Onkormdanyzati tAmogatés

@ étkezési és gondozasi dijbol szarmazé bevételek

Az intézmény vallalkozdi tevékenységet nem folytat.
Napi jelentés kimutatas TAJ alapl kdzponti nyilvantartas (KENYSZI) a bdlcsédei normativa
igénylésének alapja.

Az intézmény gazdalkodasanak meghatarozoi:
Az intézmény a koltségvetési eldiranyzat felett teljes jogkorrel rendelkezd, részben onalléan
gazdalkodo koltségvetési szerv. A fenntarté a gazdasagi feladatok lebonyolitasat a Nagykallé
Vvéaros Onkormanyzata Pénziigyi Osztalyanak Pénziigyi csoportjahoz rendelte.

Feladatellatast szolgal6 vagyon:
A vagyonnal val6 gazdalkodas soran az Onkormanyzat hatalyos vagyongazdalkodasi rendelete
szerint kell eljarni.
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Az intézmény a szakmai feladatok ellatasahoz kor és fejbélyegzét hasznal az aldbbiak szerint:

Korbélyegzé: Fejbélyegzd:

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007. évi CLIL. Torvény (a
tovabbiakban: Vnyt) 3. & (1) bekezdésének c.) pontja alapjdn vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettség terheli azon dolgozéit, akik a Pénzkezelési Szabalyzat szerint munkakori feladataik
végzése soran a mindenkori koltségvetés pénzeszkozei felett rendelkezési joggal birnak, eszerint
vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettsége a bolcs6de vezetdjének van.

Il. A BOLCSODE ALAPFELADATAI

Engedélyezett féréhelyek szdma: 36 f6, 3 csoport

Az intézmény alapfeladata:
@ gyermekek napkdzbeni ellatasa: bolcsddei ellatas

Az intézmény fébb feladatai: A gyermekek napkdzbeni ellatasaként a csaladban élé gyermekek
életkoranak megfelelé nappali felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és
étkeztetését szervezi meg azon gyermekek szamara, akiknek szllei, neveldi, gondozoi
munkavégzésilk, képzésben valé részvételik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrél nem
tudnak gondoskodni.
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A koltségvetési szerv alaptevékenységének korméanyzati funkcié szerinti megjeldlése:

Kormanyzati Kormanyzati funkcié megnevezése
funkcioszam

1. 104031 Gyermekek bolcsédében és mini bolcsédében torténd
ellatasa

2. 104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok nappali
intézményében

A feladatokat dontéen meghatérozé jogforrasok:

Az intézmény munkajat a gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol szolé tobbszor
modositott 1997. évi XXXI. Torvény (tovdbbiakban Gyermekvédelmi torvény) a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz6l6 tdbbszor médositott 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban
Szocialis torvény), valamint a végrehajtasuk érdekében kiadott, a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mUkodésik feltételeirdl szold tébbszér mdédositott 15/1998.(1V. 30.) NM rendelet, a személyes
gondoskodast nyuijté intézmények szakmai feladatairol és mikddésik feltételeirdl sz6l6 1/2000.(1.
7.) SZCSM rendelet alapjan végzi.

Az intézményvezet6 feladata:
@ KENYSZI rendszer mikodtetése és felligyelete
@ Gondoskodik a munkaltatéi jogkorébe tartozo dolgozok oktatasi és tovabbképzési tervének
elkészitésérdl és végrehajtasarol.

Q

Elkésziti a munkaltatdi jogkorébe tartoz6 dolgozok munkakdri leirdsat.

Q

Osszehangolja, iranyitja és ellenérzi az iranyitasa ala tartoz6 dolgozék munkajat.
@ Kapcsolatot tart a fenntarté Onkormanyzattal, az ANTSZ-el, a bolcsédei igazgatésaggal, az
egészségugyi szolgalattal, az érdekképviseleti szervekkel, a tarsintézményekkel.

@ Ellatja az intézmény képviseletét a felettes szervek, a tarsszervek a tarsadalmi szervezetek
iranyaba.

@ Elkésziti az intézmény SZMSZ-t és egyéb szabalyzatait.

@ Elkésziti az intézmény mikddésével kapcsolatos beszamoldkat.

@ Vezeti a bolcséde féréhely nyilvantartasat

@ éves ellenérzést (szakmai, egészséglgyi, munkavédelmi, tlzvédelmi) éves Utemterv
alapjan végzi

@ Meghatarozza a személyzeti feladatokat és ellendrzi annak végrehajtasait.

@ Utalvanyozasi jogkort gyakorol az intézmény bevételeinél és kiadasainal.

@ Ellendrzési és beszamoltatasi jogkore van.

Felelds:
@ A bdlcséde minden szervezeti egységének szakszerl mikddéséért.
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A szakmai és gazdasagi vonatkozasuU intézkedések idSben tdrténd meglétéért

A hataskorébe utalt feladatok végrehajtasaért

A szakmai és gazdasagi jellegUl jogszabalyok betartasaért, betartatasaért.

Az intézményben lévé vagyontargyak rendeltetésszer(i hasznalataért, az alapitdé okiratban
eldirt tevékenységek megfeleld ellataséaért.

Felel6sségének megéllapitdsara a munkaltatéi jogkor gyakorléja jogosult.

Rendszeresen ellendrzi a bdlcséde munkdjat.

Szervezi a vezetdi értekezleteket, ahol értékeli a bdlcséde gondozasi-nevelési munkajat,
meghatérozza a feladatokat.

Felelos azért, hogy a gondozas-nevelés szinvonalanak emelése érdekében minden
lehetséges intézkedést megtegyen.

Elkésziti az iranyitasuk alatt dolgozok munkakoéri leirasait.

Elkésziti a dolgozék munkarendjét és munkaidd beosztasukat.

Nyilvantartja a rendes és rendkivili munkaidével kapcsolatos adatokat.

Vezeti az eldirt nyilvantartasokat, elkészitik a napi létszamjelentést.

Elkésziti az éves és soron kivil kért jelentéseket.

Megszervezi a dolgozék balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatasat.

Részt vesz a biztonsagi szemléken.

Folyamatosan figyelemmel kiséri a biztonsdgos munkavégzés feltételeit és indokolt
esetben intézkedést tesz, illetve kezdeményez.

Igénylés Gtjan gondoskodik a gondozasi-nevelési munka és a technikai munka feltételeirdl.
Ellendrzi és biztositja a szakmai és a technikai munkafolyamatok szakszerliségét és a
higiénés szabalyok betartasat.

Ellendrzi a hazirend betartasat.

Ellenérzi a jogszabalyok és belsészabalyzatok az intézményre vonatkoz6 eléirasainak
betartasat.

Szoros kapcsolatot tart a szilékkel, értékeli a szakmai munkaval kapcsolatos
észrevételeket. Intézkedik a panaszok orvoslasarol.

Folyamatossagra torekszik az 6vodak-bélcséde kapcsolataban.

Szervezi és levezeti a munkatarsi értekezleteket, bekapcsolddik a szul6i értekezletekbe.
Rendszeresen ellendrzi a szakdolgozok és kisegitd személyzet munkajat és etikai
magatartasat.

Héazi tovabbképzéseket szervez mind a szakmai, mind a technikai dolgozok szamara.
Ellendrzi a gondozondk altal vezetett dokumentaciot, segiti azok szakszerU vezetését.
Gondoskodik az intézet vagyonvédelmérdl, a gondozottak biztonsagarol.

Haszndlja az iranyitasa alatt all6 intézmény bélyegzdjét. —

Joga van az elvégzendd feladatoktdl fiiggéen a dolgozék munkahelyen beldli
atcsoportositasra.
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Elkésziti az éves szabadsagolas Utemtervét, engedélyezi tavollétiket, a nyilvantartast
vezeti.

Jogosult javaslatot tenni téritési dij cstkkentésére, elbirdlja a szilék részérél beadott
kérelmeket.

Felelés azért, hogy a gondozasi-nevelési munka szinvonalanak minden lehetséges
intézkedést megtegyen, gondoskodjon a hibak feltarasaroél és kijavitasarol.

Felel6s a gondozottak és a dolgozék biztonsagaért.

Felel6s a tovabbképzési tervek elkészitésért és végrehajtasaért.

Feladata az Erdekképviseleti Forum mukodtetése, tagjainak megvalasztasa.

Felelés a napi jelentés kimutatds TAJ alapa koézponti nyilvantartds (KENYSZI)
végrehajtasaért

Javaslatot tesz a szakmai munka hatékonyabba tételére.

Felelds az adatkezelési és adatvédelmi rendelkezések betartasaért

A kisgyermeknevel6k feladatai:

1%}

1%}

A 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése a harmonikus testi és mentalis
sziikségleteinek kielégitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételével.
Konstruktiv kapcsolat kialakitasa a szulékkel, gondvisel6kkel, az egységes nevelési
célkitlizések megvalositasa érdekében.

Kotelez6en a csoportban toltott idé napi 7 éra, + 1 6ra dokumentalas.

Tevékenységiket a vonatkoz6 gyermeki és szlléi jogok és kotelességek
figyelembevételével végzik.

Felelds, az adatkezelési és adatvédelmi rendelkezések betartasaért

A bolcsédei dajka feladatai:

%)

%]

%]

A gyermekcsoportok, mosdék, kozos és kozosségi helyiségek napi rendszeres tisztan
tartasa, fertétlenitése, a gyermekek napirendjéhez igazodéan.

A gyermekek tevékenységéhez kapcsol6do kisegitd tevékenységek végzése (pl. étkeztetés,
pihenés, udvari jaték, stb.)

Az egyes gondozasi tevékenységek kozotti idbben a gyermekfelligyelet atmeneti
biztositasa.

Gondoskodik a gyermekcsoportban keletkezé szennyes ruhdk &sszegyljtésérol,
szétvalogatasarol és altalanos vagy fertdtlenité tisztitasarol.

Elvégzik a ruhanem(k vasalasat.

Orvosi ellatas:
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A bolcsdde orvosi feladatait szolgaltatasi szerz6déssel foglalkoztatott gyermekorvos latja el. A
bolcsédében a meghatarozott napokon havi 4 6rdban tartézkodik. Sziikség szerint telefonon
elérhetd, illetve siirgésségi ellatas esetén azonnal athivhaté.

ll. AZ INTEZMENY SZERVEZETI ABRAJA

Intézmeényvezeté
116

Orvos
havi 4 6ra

megbizasi szerzédeéssel

Kisgyermeknevel6
6 f6

IV. INTEZMENYI FORUMOK

Vezetdi értekezlet
A Bolcsdde vezetdje havi rendszerességgel hivja dssze.
Résztvevok: a bolcséde minden dolgozoja
A vezetdi értekezlet témai:
@ azintézmény egészét érintd szervezeti és mikodési kérdések,
az éves munkatervet és annak értékelése,
az éves tovabbképzési terv,
a létszamok alakulasa,
beszerzési és karbantartasi igények,
az élelmezés értékelése,
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szakmai kérdések.

Az értekezletrél az intézményvezetd emlékeztetdt készit, feladat hataridé megjeloléssel.
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Intézményi értekezlet
Az intézmény vezetdje hivja 6ssze, szlikség szerint, de legalabb félévente.
Résztvevok: valamennyi dolgozé.

Az intézményi értekezlet témai:

@ az eltelt id6szakban végzett munka,

az észlelt hianyossagok és annak megsziintetési modja,
a munkafegyelem,

a varhato feladatok,

Q 8 88

a dolgozok javaslatai.
Az értekezletrél emlékeztetd feljegyzést kell irni.

Erdekképviseleti Forum
Az intézmény a Szocialis torvény és Gyermekvédelmi torvény alapjan mukédteti az
érdekképviseleti férumot, melynek részletes szabalyait az érdekképviseleti forum muikodési
szabdlyzata tartalmazza.

V. AZ INTEZMENY MUNKARENDJE, NYITVATARTASA

A Nagykall6i Napsugér Bolcsdde hétfétol-péntekig: 7. 00-17. 00-ig, napi 10 éraban tart nyitva.

A kisgyermeknevel 6k hetenkénti valtasban dolgoznak.

A kisgyermeknevelék munkaidejét a 257/2000. (XIl. 26.) Kormanyrendelet szabalyozza, mely
szerint ,,a teljes napi munkaidébél 7 orat kell a munkahelyen eltdlteni”, és a fennmaradé 1 éraban
mas megjeldlt helyen teljesitik a munkakori kotelezettségeiket. A technikai dolgozé napi 8 éraban,
a nyitvatartasi id6hoz igazodva dolgozik.

Helyettesitések rendszere
@ A bolcs6devezetdt az altala irasban megbizott gondozénd helyettesiti.
@ A bolcsddei kisgyermekneveldk sziikség szerint egymast helyettesitik.
@ A technikai dolgozo rovid ideji tavolléte esetén dolgozdi atcsoportositas, hosszabb
hianyzas esetén hatarozott ideju megbizott dolgozé helyettesiti.

VI. AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI

@ Szabolcs-Szatmar Bereg Megyei Kormanyhivatal Gyamigyi és lIgazsaglgyi FOosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi Osztély
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polgarmester, varosiizemeltetés, jegyz6, Ad6-és Pénziigyi Osztaly
véddéndéi szolgalat,

gyermekorvos,

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgéalat

Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont

NEBIH, ANTSZ munkatarsai,

onkormanyzati képviseldk,

Magyar Bolcsédék Egyesiilete,

Q 9 8 888888

Nagykall6i Brunszvik Teréz Ovoda

Az egylttmUkoddés keretében biztositani kell a szikséges informaciok kolcsonds atadasat, a
konzultacidkat és tapasztalatcserét.

VII. ADATKEZELES, ADATVEDELEM

A Bolcs6de munkatarsainak tudomasara jutott adatok és tények nyilvantartasara és kezelésére,
valamint az altaluk adott informéaciék és adatok védelmére a személyes adatok védelmérdl és a
kozérdek( adatok nyilvanossagéarol szé6lo 1992. évi LXIIl. Torvény, a gyermekek védelmérdl és
gyamdigyi igazgatasrol szoldé 1997. évi XXXI. Térvény, valamint a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény rendelkezéseit kell alkalmazni. A fenti térvényekben nem
szabalyozott egyéb kérdésekben tevékenységilkre a Szocialis Munka Etikai Kédexe az iranyado.

A bolcsdde vezetdje, és az intézmény munkatarsai kételesek gondoskodni az illetéktelenek és mas
személyekre nem tartoz6 adatok megdrzésérdl. A személyes adatok kezelését jogszerlien és
tisztességesen, valamint az érintett szaméara atlathat6 modon kell végezni. Adatvédelmi
szempontbdl a dolgozokrol készitett kép és hanganyag személyes adatnak mindsil, ezért
hozzajarulasi nyilatkozat szikséges azok megjelentetéséhez. A gyermekek személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti szUlGi
fellgyeletet gyakorlé adta meg, illetve engedélyezte. A kbzvetlenll a gyermek részére nyujtott
megeldzési és tanacsadasi szolgaltatasok esetében nincs szikség a szildi feligyelet
gyakorléjanak hozzajarasara. Adatvédelmi szempontb6l a gyermekekrél készitett kép és
hanganyag személyes adatnak mindsil, ezért hozzajarulasi nyilatkozat sziikséges azok
megjelentetéséhez a felligyeleti jogot gyakorlé sziil6tdl.

VIII. ZARO RENDELKEZESEK
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Ezen Szervezeti és MUkodési Szabalyzatot, - az idékdzben valtozasok kiegészitése mellett —
otévente felul kell vizsgalni.

Nagykalll, 2022 ......c.oiie i

intézményvezetd
Zéaradék:
A Nagykall6i Napsugar Bolcséde Szervezeti és Miukodési Szabalyzatat Nagykall6 Véaros
Onkormanyzatanak Képviselé-testilete hagyja jova.
Hatarozat szama: ...................... Lo T ) kt. hatarozata.
Hatalyba [Epésének napja: .......covveviiii i e
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Nagykalloi Napsugar Bolcsdde
4320 Nagykalld, Bajcsy-Zsilinszky ut 5-7
email cim:
Tel:

1 sz.
melléklet

HAZIREND

I. Bevezeté rendelkezések

1. A hazirend célja és feladata

1.1 A héazirendben foglalt eléirasok célja biztositani a bdlcsdde torvényes mikddését, a bolcsddei
nevelés és gondozas zavartalan megvaldsitasat, valamint a kisgyermekek bdlcsddei csoportjaban
életlik megszervezését.

2. A hazirend hatalya

Hatalya kiterjed a Nagykall6i Napsugar Bolcsédébe felvett kisgyermekek szileire, az
intézményben dolgozé kisgyermeknevelSk és alkalmazottakra.

3. A hazirend nyilvanossaga

3.1 A héazirend eldirasai nyilvdnosak, azt minden érintettnek (sziil6knek, valamint a bdlcsdde
alkalmazottainak) meg kell ismernie.
3.2 A hazirend egy-egy példanya megtekintheté:
@ abdlcséde gyermekdltdzéjében,
@ abdlcséde gyermekneveldi szobajaban,
@ abdlcsdde vezetdjénél,
3.3 A hazirend egy példanyat a bolcsédébe torténé felvételkor a sziilének at kell adni, és a
szulének nyilatkoznia kell annak elfogadasarol.
3.4 Az Ujonnan elfogadott vagy médositott hazirend eléirasairél a intézményvezetdnek tajékoztatni
kell a sziildket.
3.5 A hazirendrdél minden érintett tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétél, valamint a
gyermek neveldjétél fogadoodrajukon vagy ettél eltéréen elére egyeztetett idépontban.

Il. A gyermeki és szllGi jogok és kotelességek

A gyermeknek joga van, hogy:
@ segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlédését veszélyezteté helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba
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valé beilleszkedéséhez,

sajatos nevelési igény, tartés betegség esetén a fejlédését és személyisége
kibontakozasat segité kilénleges ellatasban részesiljon,

a fejlddésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesuljon,

emberi méltosagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki
erdszakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részestiljon,

a hatranyos megkilonboztetés minden formajatél mentes nevelésben, gondozéasban

részesuljon.

A sziil6 joga, hogy:

%)

1%}
1%}
1%}
1%}
1%}

megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza,
megismerhesse a gyermekcsoportok életét,

megismerje a nevelési, gondozasi elveket,

tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke neveldjétol,

véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bdlcs6de mikodésével kapcsolatban,
megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A szlld kotelessége, hogy:

%)
a
a

a gyermeke ellatasaban kdzrem(kddo személyekkel és intézményekkel egylittmuikodjon,
a fizetend¢ téritési dijat id6ben rendezze,
az intézmény hazirendjét betartsa.

[I. Altalanos tudnivalék

1. A bolcséde a gyermekek ellatasat — nevelését, gondozasat, felugyeletét, étkeztetését - a

szUlék munkavégzésének, munkaerd piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben
valb részvételének idejére biztositja.

2. Az intézmény bdlcsédei csoportjai naponta, reggel 7.00 érat6l délutan 17.00 6raig tartanak

nyitva. A gyermekek 8.00 6ratél 8.30-ig reggeliznek, ezért kérjuk a sziléket, hogy ez id6
alatt érkezésukkel ne zavarjak az étkeztetést, gyermekiikkel el6tte vagy utana érkezzenek.
A gyermekek hazavitelérél 17.00 6raig (hosszabbitott nyitva tartas esetén 18.00 6raig)
gondoskodjanak.

3. A gyermekek étkeztetésére a csoportszobakban talalhatd, a kulturalt étkezésre neveléshez

hasznélatos gyermekasztalok és székek hasznalhatdéak. A bolcséde mas helyiségei —
furddszoba, gyermekoltézo, bejaré — erre a célra higiénés szempontok miatt nem vehet6
igénybe.
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4. A gyermekek szlletésnapjanak meglnneplésére, illetve méas Unnepek megtartasara
lehetéség van a bolcsédében. Ezekre az eseményekre, a szll6k altal felajanlott
sitemények csak cukrasz Uzemben készitettek lehetnek.

5. A reggeli érkezés utan, mieldtt még a csoportba beadnak gyermekiiket, kérjik hasznaljak a
furddszobat (kézmosas és szilkség szerinti WC hasznalat).

6. A bolcsodébdl a gyermeket a szlild vagy az altala megbizott, a kisgyermeknevelOnek
személyesen bemutatott, a megallapodasban megnevezett személy viheti el. 14 éven aluli
kiskorii személynek a gyermek nem adhatd ki.

7. Délutan a kisgyermeknevelé altal a sziilének vagy az altala megbizott személynek kiadott
gyermek tovabbi ellatasaért, feligyeletéért a szilé, illetve az altala megbizott személy a
felelds.

8. A bolcs6dében minden gyermeknek kilon szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjik, hogy
csak a legsziikségesebb dolgokat tartsdk a szekrényben, mert a bolcsédében hagyott
targyakért, illetve a gyermek személyes targyaiért pl.: fulbevald, nyaklanc, karlanc,
babakocsi, jatékok stb. felelésséget nem tudunk vallalni.

9. Az intézmény felszerelési targyait, eszkdzeit, az ellatott gyermekek és sziileik, valamint a
bolcsdde dolgozoi kdtelesek rendeltetésszertien hasznalni és a szandékos, nem szandékos
karokozasért anyagi felel6sséget vallalni. A bélcs6de tulajdonaban Iévé eszkdzok, jatékok
az intézménybdl ki nem vihetdk.

10.A bdlcsdde orvosa havi 4 6raban tartézkodik a bdlcs6dében és nyomon koveti a gyermekek
egészséges fejlddését status vizsgalatokkal.

11.A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhaté, ezért gyégyszer beadasat biztositani nem
tudjuk, kivéve, ha az szakorvos Aaltal eldirt és a gyermek életminéségének javitasat
szolgalja. A kozosséget, a gyermekek egészsége érdekében lazas (37,5 C= és ennél
magasabb hdémérsékletl), antibiotikumot szedd, hanyas, hanyinger és hasmenéses
tineteket mutaté vagy fert6zésre gyanus gyermek nem latogathatja. Kérjuk a sziléket,
hogy a csaladban el6fordulé fert6z0 betegségekrdl, a gyermek gybgyszer és étel
érzékenyseégérdl gyermekilk érdekében tajékoztassak neveldjét. Ezzel kapcsolatosan a
meglévé és Uj kivizsgalasok (orvosi vélemény) eredményét, pl. a diéta, a megfeleld
alkalmazas érdekében mutassak be.

12.Ha a gyermek napkézben megbetegszik a bdlcsédében, a kisgyermekneveldnek
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kotelessége értesiteni a szllét, illetve a hozzatartozét. Ebben az esetben kérjik, minél
elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl és orvosi ellatasarol. Az elérhetéséghez
feltétlenl sziikséges a pontos lakcim és telefonszam. Kérjik, hogyha ebben valtozas all
be, azt id6ben jelezzék a csoport kisgyermekneveldi felé.

13.Betegség vagy tavollét esetén a hianyzas okat 24 6ran belil kérjuk a bdlcsédével tudatni.
Hianyzas utan a bolcséde csak gyermekorvosi igazolassal latogathat6.

14.Felhivjuk a szuldk figyelmét a bolcsddei téritési dijak befizetési hataridejének pontos
betartaséra. A gyermek tavolléte esetén is ezt a megjeldlt idépontot kérjik betartani.

IV. A kapcsolattartas formai és ideje

A bolcsédében a csalad és a bélcséde egyuttmikodése donté fontossagu.
Csaladlatogatast a gyermek felvételét megel6zéen vagy az adaptéacio alatt, valamint aktudlisan
kezdeményez a bolcséde.

1. A gyermek szllével torténd beszoktatdasa (minimum két hét) megkonnyiti az (j
kornyezetbe valé beilleszkedést, cstkkenti az adaptacios nehézségeket, lehetéséget ad a
szul6knek a nevelési feladatok és a hasonl6 korG gyermekek tevékenységének
megfigyelésére.

2. A sziuléi értekezletek alkalmaval, a csoportos szildi értekezleteken a bélcsdéde egészét
érintd kérdésekrol esik sz6, majd ezt kdvetéen az adott gyermekcsoportra vonatkozo

aktudlis események megvitatasa a szildi-kisgyermeknevel6i megbeszélésen torténik.

3. A csalad és a bélcséde kapcsolatanak erdsitésére szolgal a nevel4-szilé napi talalkozasa
is, mely soran informaciét cserélnek a gyermeknapi tevékenységérdl.

4. A bolcséde napi életébe valé betekintés a szilék szamara folyamatos. Kilon alkalmat,
lehetéséget kinalunk nyilt napok, egyéb tinnepek alkalmaval is.

5. Az intézményvezetével elbére egyeztetett id6pontban koélcsénds alkalom nyilik a gyermek
fejlédésének, illetve az aktudlis problémaknak a megbeszélésére.

V. Szocidlis tAmogatas rendszere

A Gyvt 21/B (1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositania
bélcsddei elldtasban részesulé gyermek szdmara ha:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil a gyermek,
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b) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, melyben tartésan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

c) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

d) olyan csaladban él, amelyben a szilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb minimalbér személyi jovedelemadadval,
munkavallal6i, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal cstkkentett 6sszegének 130%-at,

e) nevelésben vették

Amennyiben a felsoroltak valamelyike is fenndll, azt a szilének igazolnia kell.

VII. A hazirend elfogaddsénak és médositdsanak szabélyai

1. A hazirend tervezetét a bolcs6de dolgozéinak javaslatai alapjan a intézményvezeté késziti el. A
bolcséde vezetdje a kisgyermeknevelék véleményének figyelembevételével elkésziti a hazirend
végleges tervezetét. A hazirend elfogadasa elStt az intézményvezetd kikéri az érdekképviseleti
forum egyetértési nyilatkozatét. A hazirend a fenntart6 jovahagyaséaval 1ép életbe.

2. Az érvényben lIév6 hazirend moédositasat kezdeményezheti:
@ az intézményvezeto,

@ az érdekképviseleti forum.
A hazirend médositasat az 1. pontban leirt modon kell végrehajtani.

Nagykalld, 20.........ccviiiiiiiiie,

intézményvezetd

Az érdekképviseleti forum egyetértésével a hazirendet jovahagyta:

A fenntart6 részérdl a hazirendet jévahagyta:

fenntart6
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Nagykalloi Napsugar Bolcsdde
4320 Nagykalld, Bajcsy-Zsilinszky ut 5-7
email cim:
Tel:

2. Sz.
melléklet

MEGALLAPODAS
Gyermekek napkozbeni ellatasara

Jelen megdllapodas az 1997.évi XXXI.tv. 328 (5) bek. alapjan a bolcsédei ellatas igénybevételérdl
JOTE TEtre ..o szUlé/torvényes képviselé és a Nagykalloi
Napsugar Bolcséde (4320 Nagykalld, Bajcsy-Zsilinszky Gt 5-7) Krausz Gabriella intézményvezetd
kozott az alabbi tartalommal:

1./ A bolcsddei ellatast igénybevevd:
Gyermek

Az ellatas varhato id6tartama:
@ Hatarozott idére: .........ccoceeieviiiiiinnnnn, Ol ig
@ Hatarozatlan idére

A 15/1998. (V1.30.) NM rendelet alapjan bdlcsédében a gyermek 20 hetes koratdl 3 éves koranak
betdltéséig, illetve a harmadik év betdltését kdvetd augusztus 31-ig gondozhatd, illetve annak az
évnek a december 31-¢éig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be
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a harmadik életévét. Ha a gyermek a harmadik életévét betdltdtte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az évodai nevelésre és 6vodai jelentkezését a bolcsdde
orvosa nem javasolja, bolcsédében gondozhaté a negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-ig.

Gyvt 438 (3) A bolcsodei felvétel soran eldonyben kell részesiteni:

a) ha a gyermek szildje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtaséat
kovetd 30 napon belill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban all

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

c) aharom vagy tébb gyermeket neveld csaladban él6 gyermeket,

d) az egyedulallé szil altal nevelt gyermeket, és

e) avédelembe vett gyermeket.

3./ A személyi téritési dij fizetésével kapcsolatos tudnivalok

A Gyermekvédelmi térvényben meghatarozottak szerint (1997. XXXI.tv.146.8-151.8) a személyes
gondoskodast nyujté alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasa személyei
téritési dijanak megfizetésére a sziléi feligyeleti joggal rendelkezd sziil6 vagy mas torvényes
képvisel§ koteles, a jogviszony megkezdésének elsd napjatol. Intézményiinkben a mindenkori
hatalyos vonatkozd jogszabalyok alapjan kell téritési dijat fizetni, melyet a Képvisel§-testilet
rendeletben allapit meg.

Az ellatast igényl6 tudomasul veszi, hogy:

@ A Gyvt. 151.8 (3). bekezdése alapjan a bolcsédei ellatast igénybevevd gyermekeknek
étkeztetés téritési dija ..........coooviiiiii e, / 6 / nap + afa.,

@ Az intézményben a Gyvt.148.8 (2) bekezdés, valamint a 147.8.(4) bekezdés alapjan az
Onkormanyzat a bolcsédei ellatas keretében nydjtott gondozaseért .......................... Ft/
f6 / nap 6sszegl (&fa-mentes) intézményi téritési dijat allapit meg.

A fizetésre kételezett személy neve, lakcime:
A téritési dijat havonként, a targyhét kévetd 10. napjaig kell kifizetni.

A Gyvt 21/B (1) bekezdése alapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositania
bélcsédei ellatasban részesilé gyermek szamara ha:

f) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul a gyermek,

g) tartésan beteg, vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, melyben tartdsan beteg, vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

h) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
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i) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jévedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb minimalbér személyi jovedelemadadval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-4t,

j) nevelésben vették

Amennyiben a felsoroltak valamelyike is fennall, azt a sziil6nek igazolnia kell.

A gyermek bélcsdédei ellatasanak megsziinését kovetden irasban tajékoztatjuk a szilét a téritési
dij talfizetésérol, a visszafizetés maodjardl, illetve szintén irasban keressik fel azt a sziilét, akinek
téritési dijhatralék fizetési kotelezettsége van. Ha a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, vagy
annak csokkentését vagy elengedését kéri, a téritési dij Osszegérdl kikuldott értesitod
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belill, a fenntartéhoz fordulhat-148. & (6.).

5./ Az ellatas megszlinése (1997.évi XXXl.tv. 37A8)

@ a hatarozott idejl elhelyezés esetén a megjelolt idétartam - illetve a meghosszabbitott
idétartam - leteltével,

@ ajogosultsagi feltételek megsziinésével,

@ Az onkéntesen igénybe vett ellatas megsziintetését a jogosult, illetve térvényes képviseldje
kérelmezheti, melynek alapjan az intézményvezetd az ellatast megszinteti. Az ellatas a
megegyezés idépontjaban, illetve ennek hianyaban a megallapodasban foglaltak szerint szlinik
meg,

@ Az intézményvezetd az ellatast megszinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten, vagy

sulyosan megsérti,

Q

bblcsédei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte,

Q

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasét, aki a bolcséde orvosdnak szakvéleménye
szerint egészségi allapota miatt bdlcsédében nem gondozhaté, illetéleg magatartaszavara
veszélyezteti a tébbi gyermek fejlédését. Gyvt.42/A (4),

@ a gyermek folyamatos 4 hétig tartdé hianyzasa esetén, ha a sziil6/térvényes képviselé nem él

jelzéssel a hianyzas okarol, és a visszatérés varhato idépontjarol,

@ az ellatds megszintetésérdl, illetve az ellene tehetd panaszrol irasban értesiti a jogosult
torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult térvényes képviseldje, az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon bellll a fenntartéhoz fordulhat. A fenntarté végrehajté
hatarozataig az ellatast biztositani kell.

6./ A bolcsddei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamara, a bolcséde nyitva
tartdsanak ideje alatt (7:00 6ratol-17:00 6raig)

@ atorvényes képviseld kbzremikodésével torténé fokozatos beilleszkedés lehetoségét,
megfelel6 textiliat és butorzatot,
a jatéktevékenység feltételeit,
a szabadban valo tartézkodas feltételeit,

8 Q 8 8

a fejlédéshez sziikséges egészséges és hiztonsagos kornyezetet,



Q 8 Q8

Q
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egészségvedelmet, egészségnevelést, kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitését,
egyéni banasmédot

napi négyszeri étkezést

az egészséges taplalkozas kévetelményének megfeleld étkeztetést a kilén jogszabdalyban
meghatérozottak szerint.

ovodai életre valo felkészitést,

felmertild probléma esetén a segitségnyujtas lehetdségeit, a szolgaltatasok elérhetdségeit

7./ A szil6 tudomasul veszi, hogy:

@

1%}
%]
1%}

a bolcsdde hazirendjét betartja

az ellatéas igénybevételéhez sziikséges igazolasokat, dokumentaciokat beszerzi
egyuttmUkodik a gyermeke ellatasaban kozremikddé személyekkel

a téritési dijra vonatkoz6 el6irasokat betartja

Alulirott sziil6/térvényes képviselé nyilatkozom arrél, hogy az intézményi ellatassal kapcsolatban

az alabbiakrél a tajékoztatast megkaptam:

a) bolcsddei ellatas tartalmardl, feltételeirdl,

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrél,

c) agyermekek fejlédésérdl vezetett dokumentumokrol,

d) az érték megdrzés maodjarol,

e) az intézmény hazirendjérdl,

f) apanaszjog gyakorlasanak modjardl,

g) a fizetendo téritési dijrol sz6l tudomasul vettem és megértettem.

Tovéabba:

1. tudomasul veszem, hogy a gyermek bdlcsédei jelentkezéséhez csatolnia kell a hazi
gyermekorvos vagy a haziorvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan
bélcsédében gondozhato,

2. engedélyezem a bolcséde orvosanak, illetve a védéndnek, hogy egészséges tanacsadas
keretében megvizsgalja gyermekemet, illetve esetleges baleset, hirtelen rosszullét esetén
a gyermekem kisgyermekneveldje (bdlcs6de vezetése) eljarhasson, amig érte jovok,

3. tudomésul veszem, hogy gyermekem betegsége esetén a gyermek haziorvosatdl kérnem
kell, hogy az igazolasra irja r4 az alkalmazott terdpiat, a diagnézist, és azt, hogy mikortél
mehet kézosségbe.

4. hozzajarulok a szakmai szinvonal segitéséhez sziikséges, illetve szakmai képzésekhez

kapcsol6dd, a gyermek csoportokban torténd megfigyelésekhez, illetve hang-és képanyag
készitéséhez; a bodlcsdde dolgozdi ezen informécidkat felelésen kezelik, és titoktartast
biztositanak,
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5. hozzajarulok, hogy a gyermekrdl készilt kilonbozd felvételt /fénykép, videofelvétel/ a
bolcséde szakmai anyagokban, honlapjan, vagy a kézosségi oldalan felhasznalhatja, kbzzé
teheti.

6. ha adatainkban (személyes adatok, lakcim, munkahely) véaltozas kovetkezik be, azt a
bolcs6devezetdnek 8 napon belll jelzem

7. amennyiben gyermekink hazavitelérél akadalyoztatdsunk esetén nem tudunk idében
gondoskodni, ugy kérjik az alabb felsorolt személy(ek) értesitését, ill. hozzajarulunk,
ahhoz,hogy gyermekiinket barmelyikiknek kiadjak:

Meghatalmazott alairadsa

NV & o
102 1 (] 1 1 TR

Meghatalmazott aldirasa

Jelen megallapodas a gyermek ellatdsanak megszinésével automatikusan hatalyat veszti.
A Megallapodast és a tajékoztatast a felek - mint akaratukkal mindenben megegyez¢ -tudomasul
vették és alairtak.

Nagykallo ................... EV.iiiiriiin 910 TR nap

szulé intézményvezetd

Targy: ( 2.tsp.) El6terjesztés a Nagykall6, Somogyi B. Gt 5-7. szdm alatti 5. szamu

onkormanyzati bérlakas palyazat Gtjan torténd bérbeadasa targyaban

El6ado: Horvath Tibor polgarmester (csatolt eléterjesztés szerint)

Horvath Tibor: Felkérem Jegyz0 Asszonyt, hogy ismertesse a pélyazati kiirdsban torténd
véltozast!
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Bereczki Maria: A mdultkori testileti tlésen elhangzott, hogy ennek a lakasnak a bérbeadasa
szocialis alapon torténik. Javaslat volt, hogy az 6sszjovedelem tekintetében egy limitet allitson fel
a képvisel6-testilet, hogy az egyitt koltézéknek mennyi a nettd 6sszjévedelmének maximalis
értéke, amire azt tudja mondani a testllet, hogy ténylegesen szocialis alapon tudja biztositani
kérelmezd részére a lakast. Az eldterjesztésben 400.000,-Ft-ot javasoltunk, de természetesen a

javaslatokat meg lehet tenni. A korabbi palyazati kiirasban nem volt fels¢ hatar.

Horvath Tibor: Van-e kérdése valakinek? — Nincs.
Aki egyetért a hatarozat-tervezettel, kérem, szavazzon!

A Képvisel§-testilet 7 igen szavazattal, 1 tartézkodassal, nem szavazat nélkil a kbvetkezé
hatarozatot hozta:

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

171/2022. (VI1.10.) KT.

Hatarozata

Nagykall6, Somogyi Béla u. 5-7. szam alatti 5. szdmu 6nkormanyzati bérlakas palyazat utjan
torténd bérbeadasa targyaban

Képvisel6-testilet

hozzajarul, hogy a lakasba egyutt koltozék nettd dsszjovedelme 400.000.- Ft- dsszegben

kerdljon maximalizalasra.
egyetért azzal, hogy a Nagykall6, Somogyi Béla u. 5-7.- szam alatti 5 szamU bérlakas
tamogatott kéltségalapon meghatarozott lakbérl bérlakds hasznositasara vonatkozéan az

1. sz. melléklet szerint palyazati kiirasra kerlljon sor.

Hatéaridé: azonnal.
Felelés: polgarmester, jegyzd

Hatéarozatot kapjak:
1. Képvisel-testiileti referens

2. Ugyintézé
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3. Irattér
FELHIVAS
NAGYKALLO VAROS ONKORMANYZATA
bérbeadas atjan térténé hasznositasra meghirdeti a tulajdonaban Iévé Nagykallé, Somogyi
Béla Ut 5-7. szam alatt talalhaté 5. szamu tamogatott kodltségalapon meghatarozott lakbért

Somogyi Uti bérlakasat.

Palyazni a Nagykall6 Varos Onkormanyzat honlapjan megjelené (www.nagykallo.hu) részletes

palyazati felhivast tartalmazo palyazati csomag kitoltésével és megkuldésével
kezdeményezhetd.

Palyazat beérkezésének hatéarideje: 2022. jalius 11.

A beérkezett palyazatok biralatarol a Képviseld-testiilet a soron kovetkezd tGlésén dont.

Tovéabbi informaci6: Nagykalloi Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Csoportjdban (4320
Nagykallo, Kallai Kettds tér 1.)
Telefon: 42/263-101.

Horvath Tibor
Polgarmester


http://www.nagykallo.hu/
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RESZLETES PALYAZATI KIIRAS

Nagykallo Varos Onkormanyzata (4320 Nagykall6, Kallai Kettés tér 1.), nyilvanos palyazat
keretében meghirdeti az Onkormanyzat tulajdonat képez6, nagykalléi 507/1 helyrajzi szam
alatt nyilvantartott, a természetben 4320 Nagykall6, Somogyi Béla Ut 5-7. szam alatt talalhato
5. szamu tAmogatott koltségalapon meghatarozott lakbérii Somogyi Uti bérlakasat bérbeadas
Gtjan torténd hasznositasra.

1. A pélyazat targya

Nagykall6 Varos Onkormanyzata hatérozott idére bérl6t keres a tulajdondban lévé tamogatott
koltségalapon meghatarozott lakbérl bérlakas bérleti szerz6dés keretében térténd hasznositasara.
A bérleti szerzédés kozjegyz4i okiratba lesz foglalva, melynek dijat a bérlé fizeti.

2. Palyazati feltételek

a) A palyaz6 a fent megjel6lt ingatlandban kialakitott, alabbiakban megjeldlt Somogyi Gti bérlakas
bérletére palyazhat:

Somogyi
ati Nappali
bérlakas | El6szoba | (konyha+étkez6) | Szoba | Furdészoba | Kiulon We Kamra  Osszes
ok m? m? m? m? m? m? terillet m?
Lakas 5. 4,92 31,41 13,9 7,24 nincs 2,82 60,29

Cim: 4320 Nagykalld, Somogyi Béla ut 5-7.

b) Palyazat kiir6ja rogziti, hogy a bérleti dij vonatkozasaban az 6énkormanyzati tulajdonban lévé
lakdsok és helyiségek bérletérél sz6l6 55/2006. (XIl.14.) o©Onkormanyzati rendeletben
meghatérozott dsszegek iranyadok.

Ennek megfeleléen az o©Onkormanyzati rendeletben rogzitett tamogatott koltségalapon
meghatarozott bérlakasok bérleti dija 120 Ft/m2+Afa/hé+rezsikoltség,

A bérleti dij nem tartalmazza a fogyasztastdl fliggé lakasfenntartasi kiadasokat, amelyeket a
bérbeadd a bérlének kiilon szamlaz.
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A dijakat a targyhdnap 10. napjaig kell megfizetni a bérleti szerz6désben meghatarozott médon és
idében.

c) A bérleti dijat a Képviselé-testiilet jogosult évente felllvizsgalni, médositani.
d) Palyazati feltételek:
da) A palyazaton az a nagykoru, cselekvOképes személy vehet részt:

1.) aki véllalja legaladbb kéthavi lakbér 6sszegének megfeleld kaucié megfizetését,

2.) aki igazolja, hogy olyan jovedelemmel rendelkezik &, illetve a vele egyiitt koltoz6k, amely
biztositja azt, hogy a nett6 6sszjovedelmiik nem haladja meg a nett6 400.000.- Ft-ot.

3.) akinek és a vele egyutt koltozé kozeli hozzatartozéinak Nagykallé Varos Onkormanyzataval
szemben nincs fenndlld tartozdsa (nyilatkozat+igazolas),

4) Nagykall6 varosban A&lland6 lakohellyel, vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik és
életvitelszerlien ott is él,

5.) amennyiben a palyaz6 az idei évben koltozott Nagykallé varosba, ugy csatolnia kell igazolast
arra vonatkozéan, hogy neki és a vele egyiitt kdltozd kdzeli hozzatartozoéinak el6zé évben az adott
telepillés 6nkormanyzataval szemben nincs fennall6 tartozasa,

6.) rendelkezik lakascélu elé-takarékossagi szerzédéssel vagy a bérbeadas idépontjatél vallalja,
hogy legaldbb a bentlakas idejére lakascéll eld-takarékossagi szerzédést kot Magyarorszagon
bejegyzett pénzintézettel vagy biztositd intézettel, amelynek minimalis 6sszege 20.000,- Ft/hd,
tovabba vallalja annak folyamatos fizetését a bérleti id0szak alatt.

db) A meghirdetett Somogyi Uti bérlakasok bérbeadasanal elényt jelent, ha:

1) a palyazd vagy hazastarsa, vagy gyermekét/gyermekeit egyedil nevelé szild felséfoku
végzettséggel rendelkezik,

2.) a palyazé vagy hazastéarsa, vagy gyermekét/gyermekeit egyedil nevel6 szilé Nagykallo Varos
Onkormanyzatanal, vagy intézményeinél allando jellegli keresé tevékenységet végez.

e) A palyazati felhivas része az 1. szamu mellékletet képez0d bérleti szerz0dés-tervezet, a hozza
tartozo atadas-atvételi jegyzokdnyv valamint az ingatlan hasznalataval 6sszefiiggé Hazirend

f) Palyazdénak a palyazatat a palyazati kiirasban meghatérozott hataridén beltl kell benyujtania.
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g) Palyazo az eléirt hataridén belll elézetes egyeztetést kdvetden megtekintheti a bérelni kivant
bérlakést.

h) A péalyazé koételes a bérbe atadott ingatlan egészének karbantartasat, javitasat, allagmegovéasat
a j6 gazda madjara ellatni.

i) A bérbe atadott ingatlan fenntartdsaval kapcsolatos valamennyi kéltség, dij, kozteher a palyazot
terheli.

J) A bérleti jogviszony 5 éves hatarozott idétartamra jon létre.

k) A bérleti jogviszonyt annak lejarta el6tt meg kell sziintetni abban az esetben, ha a kijel6lt bérl6
az el6-takarékossagra vallalt kotelezettségének 90 napnal hosszabb idére nem tesz eleget, illetve
90 napnal hosszabb idejl koziizemi szamlatartozassal rendelkezik a lakasra vonatkozéan. Az
Onkormanyzat évente tobb alkalommal ellendrzi e kotelezettségek fennallasat.

I) A KépviselO-testillet a beérkezett palyazatok kozil a szamara gazdasagilag legkedvezdbbet
fogadja el, tekintettel a palyazé Nagykall6 varosban betoltott szerepére, a varos fejlodéséért

folytatott tevékenységére.

3. A kiadott Ajanlattételi Hirdetményben rogzitetteken tilmenden az ingatlanok bérbeadasa

soran a kovetkezOket kell figyelembe venni és betartani:

a) A palyazat beérkezésének idépontja: 2022. julius 11. 12:00

b) A péalyazatok a beérkezésre meghatarozott idépontig folyamatosan benydjthaték az alabbi
cimre postai ton vagy személyesen:

Nagykall6é Varos Onkormanyzata
4320 Nagykall6, Kallai Kettds tér 1. (Gazdasagi Csoport)
c) A palyazatok bontasa Nagykall6 Varos Onkormanyzat Varosstratégiai Bizottsaganak ulésén
torténik.
d) A jelentkezés feltételei:
- személyazonossag igazolasa,

- joévedelemigazolasok,
- palyazé irasbeli nyilatkozata arrél, hogy neki, illetve kozeli hozzatartozéjanak, nincs az
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Onkormanyzattal szemben fennallé, fizetési kiotelezettsége,

- igazolas arra vonatkozéan, hogy neki, illetve kézeli hozzatartozéjanak, nincs az
Onkormanyzattal szemben fennallo, fizetési kotelezettsége,

- Nagykall6 varosban allandé lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezik,

- amennyiben a palyazé az idei évben koéltozott Nagykallé varosba, Ugy csatolnia kell
igazolast arra vonatkozdan, hogy neki és a vele egyltt koltozé kozeli hozzatartozoinak
el6zd évben az adott telepiilés 6nkormanyzataval szemben nincs fennalld tartozasa,

- foglalkoztatési jogviszony igazolasa,

- lakéasceélu el6-takarékossagi szerzédés megkotésének igazolasa, vagy nyilatkozat lakascéld
elé-takarékossagi szerz6dés megkotésének vallalasarol,

- pélyazoé nyilatkozata arrdl, hogy az Onkormanyzat altal tamasztott feltételeket elfogadja.

4. A palyazatnak - 6sszeflizve, az oldalakat sorszamozva - az aldbbiakat kell tartalmaznia:

a) PALYAZATI ADATLAP, amely tartalmazza:

a palyazo nevét, lakhelyét,

2. nyilatkozata arr6l, hogy neki, illetve kdzeli hozzatartozéjanak, illetve az érdekeltségi kdrébe
tartozé gazdaséagi tarsasag(ok)nak nincs az Onkormanyzattal szemben fennallé fizetési
kotelezettsége,

3. igazolas arra vonatkozoan, hogy neki, illetve kozeli hozzatartozéjanak, nincs az
Onkormanyzattal szemben fennallo fizetési kotelezettsége,

4. igazolds arra vonatkozoan, hogy Nagykall6 vérosban &lland6 lakéhellyel, tartézkodasi
hellyel rendelkezik,

5. amennyiben a palyadz6 az idei évben koltdzott Nagykallé varosba, Ugy csatolnia kell
igazolast arra vonatkozéan, hogy neki és a vele egyutt koltozé kozeli hozzatartozéinak
el6z6 évben az adott telepiilés 6nkormanyzataval szemben nincs fennall6 tartozasa,

1 hénapnal nem régebbi foglalkoztatasi jogviszony igazolasat,

lakascélu el6-takarékossagi szerzé6dés megkodtésének igazolasat, vagy nyilatkozat
lakascélu el6-takarékossagi szerzédés megkotésének vallalasarol és folyamatos
fizetésérdl a bérleti idészak alatt,

palyazoé nyilatkozata arrél, hogy az Onkormanyzat altal tamasztott feltételeket elfogadia,
nyilatkozatot arra vonatkozdéan, hogy a bérleti dijnak megfelelé kéthavi kaucié
rendelkezésre all.

5. A péalyazatok benyujtasanak helye, ideje, médja:

A részletes pélyazati kiirds szerinti tartalmud, magyar nyelven elkészitett palyazatok zart boritékban
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»~Palydzat Somogyi Uti ... szdmu bérlakas bérletére”
Hataridé el6tt nem bonthaté fel!

megjeldléssel folyamatosan nyujthaték be a 3. pontban meghatéarozott idépontig a Polgarmesteri
Hivatal Gazdasagi Csoportjaban (4320 Nagykallé, Kéllai Kettés tér 1.).

6. Egyéb feltételek:

a) A pdlyazati eljaras gyoztese a Képvisel6—testlleti dontés meghozatalat kodvetéen a
szerz6déskotéssel egyidejlileg koteles egy havi bérleti dijat atutalni az Onkormanyzat Tiszantdli
Takarék Takarékszdvetkezetnél vezetett 68800082-00351155 szamu szamlajara.

b) A szerzédés megkotésének feltétele a bérleti dij megfizetése valamint minimum 5 évre sz6l6,
20.000.- Ft/h6 6sszegl megkotott lakastakarékpénztari szerz6dés bemutatasa.

c) A nyertes palyazé vallalja, hogy a bérleti szerzédés megkotésével egyidejlleg a bérleti dij
osszegének megfelelé kéthavi 6vadékot nyujt az Onkormanyzat részére, melyet a 6.a) pontban
megjel6lt bankszamlara atutal.

d) A palyazati eljaras gydztese a Képviseld-testileti dontés meghozatalat kévetéen koteles a
bérleti szerz6dés megkotésére.

e) A nyertes palyazo vallalja, hogy atalakitas esetén minden esetben egyeztet az Onkormanyzattal,
annak a targyban hozott KépviselO-testileti hatarozatat megel6zéen és hozzajarulasa nélkil nem

kezd atalakitasi munkalatokba.

f) A benyujtott palyazat a palyazati eljarast lezard képviseld-testiileti dontés meghozatalaig

visszavonhato.

7. A palyazati eljaras eredménytelen, ha

a) a palyaz6 nem felel meg a palyazati kiirhsban meghatéarozott feltételeknek,
b) palyaz6é péalyadzatat nem az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon, nem a palyazati
kiirdsban megjelolt hataridén belll adta be, vagy palyazata hianyos,

c) a palyazati eljaras tisztasagat vagy az ajanlattevok érdekeit sulyosan sérté cselekmény miatt a
palyazati eljaras érvénytelenitésérol kell donteni,

d) a palyazé visszalépése esetén a palyazati eljaras soron kovetkezd helyezettjével
szerz8déskotésre nem kerdlt sor.



58

8. Az Onkormanyzat fenntartja a jogat arra, hogy a palyazati eljarast érvénytelennek nyilvanitja.

9. Az Onkormanyzat fenntartja a jogat, hogy a nyertes palyazo visszalépése esetén a palyazati
eljaras soron kovetkez6 helyezettjével kdsson szerzédést. Visszalépésnek mindsil, ha a nyertes
ajanlattevé a szerzédéskotésre eldirt hataridd alatt a szerz6dést nem koti meg, vagy ajanlatat

frasban visszavonja.

10. Onkormanyzat felhivja a figyelmet arra, hogy a helyiség k6zmtivei méréorakkal vannak ellatva,
a rezsikoéltséget a bérlo fizeti.

11. Az ajanlattevék tudomasul veszik, hogy a palyazat eredményére vonatkoz6 dontés a
Képviselé-testillet hataskére, a palyazat nyertesére vonatkoz6 dontését a pdlyazati eljaras
lezarasat kovetd soron kovetkezd Ulésén hozza meg. A Képviseld-testillet az ajanlatok kozil a
szamara gazdasagilag legkedvezdbbet fogadja el.

A palyadzat benyudjtasdhoz a részletes palyazati kiiras és a palyazati felhivas egyitt

értelmezendoé.

Nagykallo, 2022. junius 10.

Horvath Tibor
Polgarmester

PALYAZATI ADATLAP

Nagykallé Varos Onkormanyzat tulajdonaban lévé 4320 Nagykalldé, Somogyi Béla ut 5-7. szam
alatt talalhato ..... szamu tamogatott koltségalapon meghatarozott lakbérii Somogyi Uti

bérlakas bérletére

Palyazé adatai:
L2V TR



HOZzZAtartozOi MINGSEQ: ......oiiiiiiiiiiee ettt

11.
NV et ettt e e e e e e— et — et eeeeeee——————eeeeeeie ————eeee e et e ——tteeeeeaa ——ttaeeesaaarraaaes

SZUIELESI NEIY, IB: ..ottt e b e st e s be e te e b e s besraesresaeene e



HOZzZAtartozOi MINGSEQ: ......oieiiiiiieiec ettt
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A A palyazéval egyuttlako és
Jovedelmek tipusai palya- jogszerlien egyitt koltozé
z0 személyek jovedelme
netto
jovedel
-me

Ossz.

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre iranyul6 egyéb

jogviszonybdl szarmazo jovedelem és tappénz

2. Térsas és egyéni vallalkozasbol szarmazé
jovedelem

3. Ingatlan, ing6 vagyontargyak értékesitésébdl

szarmaz0 jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszer( ellatasok

5. A gyermek ellatdsdhoz és gondozdsdhoz
kapcsolédé tamogatasok (CSET, GYED, GYES,
csaladi pétlék, gyermektartasdij, arvaellatas)

6. Munkatgyi szervek éaltal folyésitott rendszeres
pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasabdl szarmazo jovedelem

8. Egyéb (kulonbdsen: kapott tartas-, 6sztondij,
értékpapirbol szarmazé jévedelem, kis 6sszegu
kifizetések stb.)

9. A csalad 6sszes netté jovedelme

10. A csalad 6sszes jovedelmét csokkentd tényezd
(tartdsdij 6sszege)

Kotelezéen csatolandé dokumentumok:

1. személyi igazolvany, lakcimkartya méasolata,
az egyuttkolttzok jovedelemigazolasat,

3. igazolas arra vonatkozéan, hogy a palyazonak és a vele egyltt koltoz6 kozeli
hozzatartozoinak Nagykallé Varos Onkormanyzataval szemben nincs fennall6 tartozasa,

4. nyilatkozata arrdl, hogy neki, illetve kdzeli hozzatartozéjanak, illetve az érdekeltségi korébe
tartozé gazdasagi tarsasag(ok)nak nincs az Onkormanyzattal szemben fennalld, fizetési
kotelezettsége,

5. igazolas arra vonatkozéan, hogy Nagykall6 varosban &allandé lakdhellyel, tartézkodasi
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hellyel rendelkezik,

6. amennyiben a palyazé az idei évben koltozott Nagykallé varosba, Ugy csatolnia kell
igazolast arra vonatkozéan, hogy neki és a vele egyitt kolt6zd kozeli hozzatartozéinak
eléz6 évben az adott teleplilés 6nkormanyzataval szemben nincs fennallé tartozasa,

7. nyilatkozatot arra vonatkozoéan, hogy a bérleti dijnak megfeleld kéthavi Ovadék
rendelkezésre all,

8. 1 honapnal nem régebbi munkaltatoi igazolas,
lakdscélu elotakarékossagi szerz6dés masolata vagy nyilatkozat, hogy vallalja lakascéld
el6-takarékossagi szerz6dés megkotését és annak folyamatos fizetését,

10. az ajanlattevé nyilatkozata arrdl, hogy az Onkormanyzat altal tdmasztott feltételeket
elfogadja.

Nyilatkozat

ATUITFOtE . e buntetdjogi felelésségem
tudataban az alabbi nyilatkozatot teszem:

1) Nekem vagy kozeli hozzatartozémnak nincs Nagykallo Varos Onkormanyzataval
szemben fennall6 fizetési kotelezettségem,
2) Vallalom .............. havi lakbér 6sszegének megfeleld kaucié megfizetését.
3.) Vallalom ............ havi lakbér 6sszegének szerz6déskotéskor torténd megfizetését.
4) Vallalom  szerzédéskotéskor az  elbirasoknak  megfeleléen  megkotott
lakastakarékpénztari szerz6dés bemutatasat.
5.) Az Onkormanyzat altal tamasztott feltételeket megismertem és elfogadom.

Nagykall6, 2022. hé nap

alairas
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1. szamu melléklet

LAKASBERLETI SZERZODES

tervezet
amely Iétrejott BOYIESZIOl e
(CIME , adoszam: .o, , cégjegyzék szam:
........................ , képviseletében ... )
mint Bérbeado (a tovabbiakban: Bérbeado)
masrészrol
................................. (N&V) e (ANYJA NEVE) e, (SZUlEEEST hely, 1dO)
........................ (addazonositd jel) .....cccvvvvvccvviiciccesececieennnn. (I2kéhely)
mint Bérlé (a tovabbiakban: Bérlo)
kozott, a mai napon az alabbi feltételekkel
1. Bérbead6 bérbe adja, Bérld pedig .......ccccoevvneenee. napjatol ................. napjaig terjedé hatarozott

idotartamra bérbe veszi a Szabolcs-Szatméar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Nyiregyhazi Jarasi
Foldhivatalanal 507/1 hrsz. alatt nyilvantartott, a valésagban 4320 Nagykallé6 Somogyi Béla ut 5-7.

szam alatt talalhaté ... m? alapteruletd,
....................................................................................................................... helyiségekbdl allo, tdmogatott

koltségalapon meghirdetett Somogyi Gti ... szamu bérlakast.

2. Bérldvel egyuttkoltozd személyek adatai:

Név:

Anyja neve:

Sziletési hely, idd:

Adbazonosito jel:

Név:
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Anyja neve:
Sziletési hely, idé:
Addbazonosité jel:
Név:

Anyja neve:
Sziletési hely, id6:
Adobazonosito jel:
Név:

Anyja neve:
Sziiletési hely, idé:
Addbazonosito jel:

3. Bérbeado a lakast az atadas-atvételi jegyzOkdnyvben rogzitett allapotban ..................... -an adja
at Bérlonek. A lakas Ures/a szerz6dés mellékletét képez6 atadas-atvételi jegyzékdnyvben szerepld
berendezési targyakkal berendezett.

4. Szerz6do felek a bérleti dijat ........... Ft/m? +Afa/h6 azaz................ Ft+Afa/ho Gsszegben
allapitjdk meg. Bérbeado évente legalabb egy alkalommal mdodosithatja a bérleti dijat ugy, hogy a
lakas értékallésaga biztositott legyen.

5. Bérlé két havi bérleti dijnak megfelel6 Osszegl kauciét a szerzédés alairasaval egyidejlleg
Bérbeadd6 részére megfizet.

6. Bérld 4. pont szerint szamitott bérleti dijat eldre, a targyhét megel6zé hé 10. napjaig koteles a
Bérbeadd  Tiszantuli Takarék Takarékszovetkezetnél vezetett 68800082-00351155 szamu

szamlajara atutalassal megfizetni.

7. Bérlé koteles a bérleti jogviszony iddtartaméra a bérlakasra teljes korl lakésbiztositast,
valamint a hulladékszallitasra vonatkozéan a szolgaltatoval szerzodést kotni, és azt a
bérbeaddnak bemutatni.

8. A bérleti dijon felll Bérl6 fizeti a lakas kozlzemi dijait, a kdzos koltségeket, a lakasbiztositas
dijat, valamint a bérlet tartama alatt esetleg felmertlé egyéb (pl. adé, szemétszallitas) terheket. A
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fités, viz, valamint a kozos aram fogyasztast a bérbeadd altal megkildott csekken, a lakas
aramfogyasztasat, a biztositasi dijat, és a szemétszallitast a szolgaltat6 altal megkuldott szamlan
megallapitott hatariddig kételes megfizetni.

9. Bérl6 koteles a lakasbérleti szerzédés fennallasa alatt életvitelszerten a lakasban lakni. Két
honapot meghaladé tavollét esetén Bérlot bejelentési és igazolasi kotelezettség terheli. Bérld
jelen szerzédéshez kapcsolédé Hazirendet megismerte és azt magara és a vele egyutt koltozOkre

nézve kotelezének ismeri el.

10. Bérbeadd koteles gondoskodni az épiilet karbantartasardél, kbzponti berendezéseinek allandé
Uzemképes allapotarol. A lakas karbantartasi munkai és azok koltsége Bérlot terhelik.

11. Bérlé és a lakasban vele egyutt laké — Bérbeaddénak bejelentett — személyek a lakast és a
hozza tartozo kozos helyiségeket rendeltetésszerlien, a tobbi laké jogainak és érdekeinek sérelme
nélkul kotelesek hasznalni. Felelések minden olyan karért, amely a rendeltetésellenes vagy
szerzédésellenes hasznalat kovetkezménye.

12. Bérl6 tudomasul veszi, hogy a bérleményben csak Bérbeadd elézetes irasbeli engedélyével és
sajat koltségére végezhet beruhazasokat, atalakitasokat, korszerdsitést.

13. Bérl6 a lakast albérletbe nem adhatja. Bérl§ a lakast nem cserélheti el és bérleti jogat masra
at nem ruhazhatja.

14. A jogosultsagi feltételek évente fellilvizsgalatra keriilnek. Abban az esetben, ha a jogosultsagi
feltételek valtozatlanul fennallnak, Bérl6 jogosult a bérleti szerz6dés megujitasara, amennyiben az
5 éves maximum idétartamot még nem meritette ki. Ha a fellilvizsgalat soran bebizonyosodik,
hogy a jogosultsagi feltételek nem allnak fenn, Bérl6 valasztasa fliggvényében Gj bérleti szerzédés
keretében jogosult a befizetett kaucié erejéig a bérlakds hasznalatara, vagy kérheti annak
visszafizetését. Ennek az id6nek a letelte utan rendkiviili felllvizsgalatra kertil sor. Amennyiben a
jogosultsagi feltételek ismét teljesiiinek, Bérl6é a bérleti jogviszony folytatasara a bérleti szerzédés
megujitasaval Gjabb 1 évig jogosult, abban az esetben, ha a feltételek nem teljesiinek, ugy a
bérleti jogviszony megszUnik.

15. Ha Bérlé a fizetésre megallapitott id6pontig a bérleti dijat, illetve a 8. pontban régzitett
koltségeket nem fizeti meg, a bérleti szerz6désben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, illetve a
bérleményt, a kozds hasznalatra szolgalé helyiségeket, illetve terlletet rongalja, vagy
rendeltetésiikkel ellentétesen hasznalja, Bérbeadd koteles Bérlét — a kdvetkezményekre torténd
figyelmeztetéssel — a teljesitésre, illetve a szerzédésszerl magatartas tanusitdsara irasban
felszoélitani. Ha Bérl¢ a felszélitdsnak 8 napon belll nem tesz eleget, Bérbead6 tovabbi 8 napon
belll irdsban azonnali hatalyd felmondéassal élhet.
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A bérleti jogviszonyt annak lejarta elétt meg kell sziintetni, ha a bérl6 a lakascéli els-
takarékossagra vallalt kotelezettségének 90 napnal hosszabb idére nem tesz eleget, illetve 90
napnal hosszabb idejd kdziizemi szamla tartozassal rendelkezik a lakasra vonatkozéan.

16. Bérbeadd és bérl6 a lakasbérleti jogviszonyt kozos megegyezéssel barmikor irasban
megszintetheti.

17. A bérbead6 a bérleti szerzédést a hatarozott idétartam lejarta eldtt — a lakastorvény eldirasai
szerint — irdsban felmondhatja, ha:

a) a bérld a lakbért illetve a kiilén szolgaltatasok dijat a fizetésre megallapitott hataridéig nem
fizeti meg,

b) a bérld a jogszabalyban eldirt, vagy a szerz6désben vallalt Iényeges kotelezettségét nem
teljesiti,

c) a bérlé, vagy a vele egyiitt lakoé személyek a bérbeadoval, vagy a lakékkal szemben az
egyuttélés kovetelményeit sulyosan megszegi,

d) a bérl6 vagy a vele egyitt laké személyek a lakast vagy a kozds hasznalatu terlletet
rendeletetés-ellenesen hasznaljak, rongaljak,

16. Bérld jelen bérleti szerz6dés megsziinését kdvetdé 8 napon belil koteles a bérleményt az
atadaskori allapotnak megfelelden és felszereltséggel Bérbeado részére visszaadni.

17. A szerz46désben nem szabdlyozott kérdésekben az 1993. évi LXXVIII. térvény, a 2013. évi V.
torvény (Ptk.), valamint Nagykall6 Varos Onkormanyzatanak az énkormanyzati tulajdonban Iévé
lakasok és helyiségek bérletérdl sz616 rendelete iranyadoéak.

A szerzddést elolvasas és értelmezés utan a felek mint akaratukkal mindenben egyez4t irtak ala.

Nagykallo, 2022. ....................

Bérbeado Bérlé
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Atadéas-atvételi jegyzékonyv

Készilt: Nagykallo, 2022. .............

Jelen vannak:
Atadé:

Atvevd:

Az atadas targya:

NagYKAIO .....ccveeeieeieceecece e szam alatt talalhato........ m2 alapteriletd, ......
szobéas 6nkormanyzati bérlakas.

A felek a birtokba adassal kapcsolatosan az aldbbiakat régzitik:

Mérdorak allasa:

Villanyéra gyari SZama: ...................ccc.eeee. Alldsa: .............

Vizéra (hideg) gyari szama: ................c..e. .. Allasa: ...............
Vizéra (meleg) gyari szama. ...............ceeue ... Allasa: ...............
GAazOra gyari SZAmMa: .......cccoceveevererereeeseeeee e Allasa: ..............

A lakasban talalhato, atadott berendezési targyak:
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A lakas atadéaskori allapotanak révid jellemzése:

Az atadas soran a lakés allapotérol készilt ................. darab fénykép.

Atad6é az atadaskor atad Atvevd részére ... darab kulcsot, amelyek atvételét Atvevd a jelen
jegyzékdnyv alairasaval ismeri el, szerz6dés felmondasakor hianytalanul ad at Atadénak.

Kmf.

Targy: ( 3.tsp.) El6terjesztés fogorvosi Ugyelet biztositasarél, valamint az ahhoz kapcsolédé

feladat-ellatasi szerz6dés megkotésérél

El6ad6: Horvath Tibor polgarmester (csatolt eléterjesztés szerint)

Horvath Tibor: Az el6terjesztést mindenki megkapta. Van egy kotelezettségiink, aminek a
lehetdségei elég szlkodsek. Folyamatban van a megallapodas. Lényegében Nyiregyhaza, Szent
Istvan Gton lenne a fogorvosi tgyelet. A feltételeket nem mi szabjuk.

Orosz Mihaly Zoltan: Nem lehetne itt helyben megoldani az Gigyeletet?

Bereczki Maria: Az egész megyében nem talalunk olyan orvost, aki fogorvosi tgyeletet vallal.
Egyediil csak Nyiregyhazan van ilyen lehetéség.
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Kovéacsné Dr. Dalanics Beata mb. aljegyz6: Eves szinten olyan 690.000,-Ft lenne a kéltség. Ott

lesz a rendelés, ahol Nyiregyhazan a kézponti tgyelet van.

Horvath Tibor: Sirgdsségi ellatast végeznek az tgyeleti idében. Eddig is oda jartam a betegek,
csak nem volt szerz6dés. Ez egyébként egy régi folyamat, csak meg kellett varni, hogy a
Nyiregyhazi Kozgyllés dontson az Ugyben, és utana tudtak a szerzOdést megkotni. A mi
esetlinkben is, ha hozzajarul a képvisels-testilet, akkor megkothetd lesz a szerz6dés Nagykalld
Onkormanyzataval is. Mi kerestilk meg a Nyiregyhazi Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatosagot,
hogy had csatlakozzunk hozzajuk.

Aki egyetért a hatarozat-tervezettel, kérem, szavazzon!

A Képvisel4-testilet 8 igen szavazattal, tartézkodas és nem szavazat nélkil a kdvetkezé
hatarozatot hozta:

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

172/2022. (V1.10.) KT.

Hatarozata

a fogorvosi tgyelet biztositasarol, valamint az ahhoz kapcsol6do feladat ellatasi szerz6dés
megkotésérol

A Képvisel6-testulet:
1. tamogatja, hogy az Egészségiigyi Alapellatasi lgazgatésag Nagykallé varos lakosainak
a fogaszati Ugyletben torténd ellatasat Nyiregyhadzan a Szent Istvan utca 70. szam
alatti telephelyén biztositsa.
2. az Egészségigyi Alapellatasi Igazgatésaggal - a fogaszati lgyeleti feladatok ellatasa
targyaban- kotend¢ feladat atadasi/atvallalasi szerz6dés tartalmat megismerte és azt
az el6terjesztés mellékletét képezd tartalommal elfogadja 2022. jdlius 1. napjatol.

3. felhatalmazza a polgarmestert a feladat atadasi/atvallalasi szerzé6dés alairasara.

A hatarozatban foglaltak végrehajtasaért felelds: jegyz6
Hataridd: azonnal
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Ertesiilnek:
Gazdasagi irodavezet6
Képvisel6-testiileti referens
Ugyintéz6 Kp/679-2/2022.
Irattar

FELADAT ATADASI/ATVALLALASI SZERZODES
(TERVEZET)

AZ ALAPELLATASHOZ KAPCSOLODO FOGORVOSI| UGYELETI ELLATAS MEGSZERVEZESERE

Amely létrejott egyrészrol

onkormanyzat neve:

székhelye

képviseldje:

adoszama:

mint feladat atad6 dnkormanyzat (a tovabbiakban: Atadé énkormanyzat),

masrészrol

egészséguligyi szolgaltaté neve: EGESZSEGUGY!I ALAPELLATASI IGAZGATOSAG
székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 14. szam
képviseldje: igazgato

adészama: 15442332-2-15

fenntartdja: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

mint a feladatot atvevé egészségligyi szolgaltato (a tovabbiakban: Szolgéltato),
a tovabbiakban egyittesen: Szerz6dé felek - kodzott alulirott helyen és id6ben, az alabbi

feltételekkel:

I. A SzERZODES TARGYA
A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. & (1) bekezdés 4.
pontja, az egészséguigyi alapellatasrél szold 2015. évi CXXIIl. térvény 5. (1) bekezdés c¢) pontja,
valamint az egészségugyi ellatas folyamatos muikodtetésének egyes szervezési kérdéseirdl sz6lo
47/2004.(V.11.) ESzCsM rendelet 13. & (6) bekezdés c) pontja szerinti kotelez feladatot az Atadd
onkormanyzat a Képvisel6-Testulet 172/2022. (VI.10.) KT. hatarozata alapjan -

kozigazgatasi teriletén &lland6 lakéhellyel vagy tartozkodasi hellyel

rendelkezd lakosok folyamatos ellatdsanak biztositasa érdekében — atadja a Szolgdltatonak,
melyet a Szolgaltato jelen szerzédésben foglalt feltételekkel atvallal.

Felek rogzitik, hogy Varos/Kozség ellatandd lakossagszama -

allapot szerint 0.
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Felek a lakossagszam meghatarozasanal a telepilés jegyzdje altal Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezel6 (a tovabbiakban: NEAK) szamara utoljara igazolt lakossagszamot tekintik iranyadénak.
Felek rogzitik, hogy a kozponti tgyelet a kdrhazon kivili stirgésségi ellatas végzésére létrehozott

egység, amely tébb haziorvosi korzet lakossaganak folyamatos vagy meghatarozott idében torténé
alapellatasi szintl slrgdésségi ellatasat végzi az adott tertletet ellaté mentdszolgalattal

egyuttmukodve.

Il. A SZOLGALTATAS TARTALMA
Az lgyelet ellatasanak helye:
Fogorvosi tgyelet: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 70.
Az ligyelet ellatasanak ideje:
Fogorvosi Ugyeleti rendelési idd:
Hétvégén és munkaszuneti napokon

Szerz6dd felek kikotik, hogy amennyiben az Ugyelet ellatdsanak helye vagy ideje valtozik, a
Szolgaltato koteles az Atadé 6nkorméanyzatot haladéktalanul tajékoztatni az Gj kérilményekrol.
Szolgaltaté biztositja az Ugyelet mikodéséhez sziikséges személyi feltételeket az egészséglgyi
szolgaltatasok nyudjtasdhoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrél szél6 60/2003.(X.20.)
ESzCsM rendeletben (a tovabbiakban: Rendelet) meghatéarozottak szerint. Szerz6dé felek kikotik,
hogy amennyiben a Szolgéltaté rajta kivil allé ok (pl. szakemberhiany) miatt nem tudja
megszervezni a személyi minimumfeltételek szerinti feladatellatast, a Szolgaltaté ezen targyu
értesitésének kézhezvételétsl szamitott 30 napon belul az Atadé Onkormanyzat gondoskodik a
kbzigazgatasi terlletét terileti ellatasi kotelezettséggel ellatd alapellatd fogorvos, illetve
szakdolgozék kdzponti tgyeleti ellatasba torténé bevonasarol, az tgyeleti rend szerint.

Szolgaltaté biztositja az Ugyelet mikodéséhez sziikséges targyi feltételeket a Rendeletben
meghatérozottak szerint. Amennyiben az Egészségligyi Alapbdl a kbzponti tigyeleti feladatellatasra
kapott finanszirozas 6sszege nem fedezi a targyi feltételek teljes korl biztositasanak a koltségeit,
a Szolgaltatd ezen targyu értesitésének és az ehhez csatolt részletes kimutatasnak a
kézhezvételétél szamitott 30 napon bellll koteles az Atadd 6nkorméanyzat a lakossagszama

aranyaban hozzajarulni a koltségviseléshez.

Ill. A FELEK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
Szolgaltaté koteles az atvallalt feladat jogszabalyok, szakmai szabalyok és protokollok szerinti
szakszerl és folyamatos ellatasara, a jogszabalyok szerint sziikséges, érvényes és hatalyos
engedélyek birtokaban. Szolgaltaté koételes a feladat atvallalassal kapcsolatos kotelezettségeit

lelkiismeretesen, pontosan, a legmagasabb szakmai szinvonalon, a legjobb tudasa szerint
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teljesiteni. A feladatellatas akkor szerz6désszerl, ha a Szolgaltaté a szerz6désben meghatarozott
feladatokat maradéktalanul, az Atadé énkormanyzat érdekeinek megfeleléen teljesiti.

Szolgaltatd kotelezi magat arra, hogy jelen szerzédés alairasat, valamint az Atadotél kért egyéb
szilkséges dokumentacioé Szolgaltatohoz torténd beérkezését kovetden haladéktalanul kérelmezi
az egészségiigyi hatésagtol az Ugyeleti ellatasra vonatkozd miikddési engedély Atado
onkormanyzatra torténd Kiterjesztését. Szolgaltat6 a mUikodési engedély hiteles masolati
példanyat koteles az Atadé dnkormanyzat részére a mikodési engedély beérkezésétdl szamitott 5
munkanapon beltl megkuildeni.

Szolgéltatd jelen szerzodés szerinti szolgaltatasra nézve koteles egészségbiztositasi szerzodést
kotni, és a biztositasi jogviszonyt jelen szerz6dés idétartama alatt fenntartani.

Szolgéltatd a rabizott feladatokat a feladatellatashoz sziikséges végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezé olyan személyes kdozrem(ikoddk feladatellatasan keresztill latja el,
akikkel szemben a feladatellatas és a kézremukodés vonatkozasaban nem all fenn kizard ok.
Szerz6dé felek rogzitik és Atadd 6nkorméanyzat elfogadja hogy a Szolgaltatd mas énkormanyzatok
Ugyeleti ellatasat is végzi atvallalt feladatként, illetve Ugyeleti ellatas targyaban tovabbi
onkormanyzatokkal szerzédhet, amely modosithatja a szakmai feltételeket, azonban a Felek
kikotik, hogy ezen kérilmények kévetkeztében nem romolhat az ellatas szinvonala.

Szolgaltaté koteles az Ugyeleti ellatas szakmai és pénziigyi teljesitésérdl, a feladatellatas személyi
és targyi feltételeirdl, illetve a Szolgaltatéval Ugyeleti feladatok ellatasara szerz6dott mas
onkormanyzatokrol évente 08.31-ig az Atad6é 6nkormanyzatot irasban tajékoztatni.

Atad6 6nkormanyzat koteles a feladatellatas teljesitéséhez szilkséges adatokat, informéaciokat és
dokumentéaciot a Szolgaltatd rendelkezésére bocsatani elektronikus formaban vagy a Szolgéltato
székhelyén, nyomtatott formaban. A Szerz6dd felek kijeldlt kapcsolattartéi altal egylttesen
megallapitott, jogszabdalyban eléirt hataridén bellli teljesitést lehetévé tevd adatszolgaltatas
késedelmérél, elmaradasarol Szolgaltaté haladéktalanul koteles Atadé dnkormanyzat kijeldlt
kapcsolattartéjat értesiteni.

Atad6é ®nkormanyzat az atadott adatok valddisagaért felelésséget vallal. A Szolgaltatd részére
atadott hibas vagy hianyos adatszolgaltatasbél szarmazé karért Szolgéaltaté nem felel.

Atad6 énkormanyzat — a Szolgaltato informéacioi alapjan — sajat koltségén koteles tajékoztatni a
tertletén él6 helyi lakossagot az Ugyeleti ellatds helyérdl, a rendelési idordl, a betegellatas

feltételeirdl és modjarol.

IV. AFELADATELLATAS FINANSZIROZASA
Atad6 onkormanyzat jelen szerzédés alairasaval felhatalmazza Szolgaltatot, hogy az lgyeleti

ellatds kozfinanszirozdsa targydban az egészséglgyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl
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torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl sz6l6 43/1999.(111.3.) Korm. rendelet 19.8 (1)
bekezdése alapjan a NEAK-kal, mint finanszirozéval jelen szerzédésben meghatarozott
egészséglgyi tevékenységre finanszirozasi szerzédést késson, a finanszirozast megigényelje, és
kizar6lag az ugyeleti szolgéltatds kiadasaira felhasznélja. Szolgéltaté koteles a finanszirozasi
szerzédésbdél szarmazé kotelezettségeit maradéktalanul teljesiteni, és viselni a jogellenes vagy
szerz6désellenes magatartasabdl szarmazo kar viselését, amennyiben az neki felr6hato.

Szerz6dé felek rogzitik, hogy az 1. pont szerinti finanszirozasi 6sszeg kiegészitéseként az Atado
onkormanyzat 69.- Ft/f6 Osszeggel jarul hozza igazolt lakossagszama szerint. A finanszirozasi

Osszeget az Atadé o©nkormanyzat koteles minden év/hdnap

-ig atutalni a Szolgaltato Banknal vezetett

szamuU szamlaszamara.

Felek rogzitik, hogy a lakossagszamot a NEAK-kal kotott finanszirozasi szerzédésben szerepld

hatalyos adatok alapjan allapitjak meg.

V. EGYUTTMUKODES, KAPCSOLATTARTAS, TITOKVEDELEM
Szerz6dé felek jelen szerzédés teljesitése érdekében egytttmikodési kotelezettséget vallalnak,
amelynek keretében kotelesek a szerzédéssel kapcsolatos minden Iényeges korilményt
egymassal haladéktalanul k&ézolni.
Szerz6dé felek rogzitik, hogy mindennemu értesitést irasban is meg kell erdsiteni, és azokat meg
kell kildeni a masik fél cimére. Mivel a munka soran gyors dontések, allasfoglalasok
szikségessege merilhet fel, a Felek megallapodnak abban, hogy az értesitéseket elektronikus
forméban (e-mail) is elfogadjadk egymastol azzal, hogy az elfogadasrol visszaigazolast kildenek a
masik fél részére. Barmely fél altal észlelt, a szerzédésszerl teljesitést lehetetlenné tevd vagy
akadalyozé ok felmertlése, illetve szerzédésmodositas kezdeményezése esetén az értesitést alairt
levélben, postai Uton elkildve vagy személyes atvétellel is meg kell erdsiteni.
Szerz6dé felek az alabbi személyeket jelolik ki a jelen szerzédés szerinti kapcsolattarténak, akik a
megjelélt szakterileten az egyes feleket képviselik:
Atado 6nkormanyzat részérél kapcsolattarto:
név (szakmai):
beosztas:

telefonszam:

e-mail cim:

név (pénzigyi):
beosztas:

telefonszam:
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e-mail cim:

Szolgaltaté részérdl kapcsolattarto:
név (szakmai):

beosztas:

telefonszam:

e-mail cim:

név (pénzugyi):
beosztas: gazdasagi vezetd
telefonszam:

e-mail cim:

Szerz6dd felek a szerzédés teljesitésével kapcsolatos vagy az egymasrol, kilondsen egymas
mukodésérél, szervezetérél tudomasukra jutott, birtokukban kerllt informacio, illetéleg mas
moédon megismert, nyilvAnosan nem hozzaférhetd minden tény és adat, okirat, dokumentum,
eljaras Gzleti titoknak mindsil, amelynek nyilvanossagra hozatala a Felek hivatali, Uzleti vagy
egyéb érdekeit sértené.

Szolgaltaté vallalja, hogy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad &ramlaséardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
(&ltaldanos adatvédelmi rendelet, roviden: GDPR), az informacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szoldé 2011. évi CVII. tdrvény, valamint az egészségigyi és a hozzajuk
kapcsolédé személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl széldo 1997. évi XLVIIL. torvény
eléirasainak megfeleld adatvédelmet biztosit.

Az adatok jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbol szadrmazd hatranyok, valamint az ezek
kikiiszoboléséhez sziikséges koltségek — az egyéb felelésségen tul — azt a felet terhelik, akiknek a

jogosulatlan nyilvanossagra hozatal tekintetében a felel6ssége fennall.

VI. VEGYES RENDELKEZESEK

Jelen Feladat atadasi/atvallalasi szerzédés 2022. napon lép hatalyba, és

hatarozatlan idére szol.
Felek kotelezik magukat arra, hogy amennyiben a jelen Szerzddést érint0 adatvaltozas torténik,

errél a masik Felet haladéktalanul irasban értesitik.


mailto:metzner.zsolt@kozim.hu
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11.
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Amennyiben barmelyik fél a masik fél mulasztésa, illetve hib4ja miatt nem tudja a feladatét ellatni,
koteles haladéktalanul — a szébeli jelzés sikertelensége esetén irdsban - jelezni azt a masik félnek
a mulasztas megszlntetése vagy a hiba elharitasa érdekében.

Jelen Feladat atadasi/atvallalasi Szerzédés csak a Felek egybehangzé akarat elhatarozasaval,
frasban modosithatd. Az egyoldall szerz6désmaodositas semmis.

Felek jelen Feladat atadasi/atvallalasi szerzédést kdozés megegyezéssel az altaluk meghatarozott
nappal megszintethetik. A szerz6dés megsziintetése esetén a felek tovabbi szolgaltatadsokkal nem
tartoznak, és kotelesek egymassal a megszlinés eldtt mar teljesitett szolgaltatasokkal elszamolni.
Jelen Feladat éatadasi/atvallalasi szerzdédést barmelyik fél a mésik félhez cimzett irdsbeli
nyilatkozataval, indoklas nélkil, harom hénapos hatallyal felmondhatja.

Felek a masik fél sllyos kotelezettségszegése esetén jogosultak jelen szerz6dést irasban,
egyoldall jognyilatkozattal, azonnali hatdallyal felmondani, ha a masik fél a jelen szerzédésben
véllalt Iényeges kotelezettségét sulyosan megszegi, és azt nem orvosolja az erre vonatkozd
irasbeli felszolitast kovetd nyolc napon belil. A koételezettség teljesitésére felhivé irasbeli
felszélitast nem kell megkuldeni, ha a szerz6désszegés olyan sulyd, hogy a sérelmet szenvedett
féltél a tovabbiakban nem varhato el a szerz6dés fenntartasa. Ha a szerzédés a Szolgaltaté
részérél torténd felmondasa alapos ok nélkil tortént, a Szolgaltaté az okozott kar és az Atadd
onkormanyzat szamlaval igazolt koltségei megtéritésére koteles. Ha a szerzédés Atadd
onkormanyzat részérdl torténé felmondasa alapos ok nélkil tortént, az Atadé dnkormanyzat
koteles a Szolgaltatd felmondasbol szarmazé karat megtériteni.

Sulyos szerzédésszegésnek mindsul, kulondsen a masik fél sérelmére szandékosan elkdvetett
jogellenes cselekmény, valamint, ha barmely szerz6d6 fél a feladat ellatasat befolyasolo lényeges
kotelezettségének irasbeli felszélitas ellenére sem tesz eleget, vagy olyan mértékben hibasan
(késedelmesen) tesz eleget, hogy az a feladatellatast akadalyozza.

A szerzédés megszlinésekor a Szolgédltatd koteles az Atadd ©nkormanyzatnak mindazt

természetben vagy ellenértékén kiadni, amihez a feladatellatas teljesitése céljabdl vagy annak
eredményeképpen jutott, kivéve, amit abbdl jogosan felhasznalt.

Felek kikotik, hogy esetleges vitas kérdéseiket elsésorban békés uaton rendezik, ennek
eredménytelensége esetére kikotik a Nyiregyhazi Jarasbirdsag kizarélagos illetékességét.

Felek jelen Feladat atadasi/atvallalasi szerzOdést a 43/1999.(111.3.)) Korm. rendelet 19. 8-a
felhatalmazasa alapjan kotik meg.

Jelen Feladat &tadasi/atvallalasi Szerzodésben nem szabdlyozott kérdésekben egyebekben a
Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény rendelkezései, valamint a vonatkozo

egészséglgyi és tarsadalombiztositasi targyu jogszabalyok az irdnyadok.
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12. Jelen szerz6dés négy mindenben megegyez6 példanyban késziilt, amelybdl két példany az Atado
onkormanyzatot, két példany a Szolgaltatét illet meg.

Felek jelen Szerzédést - annak elolvasasa és értelmezése utan — mint akaratukkal mindenben
megegyezdt jovahagyolag irtak ala.

Kelt: Kelt:
Atad6 6nkormanyzat képviseletében Szolgaltato képviseletében
igazgato
Pénzugyi Ellenjegyz6 Pénzigyi Ellenjegyz6
PH PH

Targy: ( 4.tsp.) Eléterjesztés a Nyiregyhazi Egyhazmegye Nagykall6i Koranyi Frigyes

Intézményegységében 2022. év nyaran elvégezni kivano felljitdsi és atalakitasi

munkalatokkal kapcsolatosan tulajdonosi hozzajarulas kérése targyaban

El6ad6: Horvath Tibor polgarmester (csatolt el6terjesztés szerint)

Horvath Tibor: Az altalanos iskola helyének a megnévelésérdl szolna a felljitas. Az el6terjesztés
tartalmazza a munkéalatok megjelolését.

Visloczki Zoltan: Valamilyen szinten at lesz alakitva a vizesblokk példaul. Ezért szerintem csak
kellene egy beszamold, hogy mi tortént.

Sorés Laszlo: Eddig is gy alltak a dolgokhoz, hogy az engedélyiinket sem kérték meg. Naluk ez
ugy mukodik, hogy atadtuk részikre hasznalatra az épiiletet, és azt csinalnak, amit akarnak.
Egyébként megcsinaltak, amit akartak, ugy, hogy nem kérték ki az engedélyiinket. Koradbban volt
mar egy ilyenfajta terv el6ttink, amit nem tudtunk értelmezni, ezért kimentiink a helyszinre. Akkor
azt tapasztaltuk, hogy bizonyos helyekre nem tudtunk bemenni. Utdna én Ugy hallottam, hogy
utdlag akartak kérni az engedélyiinket.
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Horvéath Tibor: Lehet, hogy egyes munkdk nem engedélykotelesek, de azért illenék tudnunk réluk.
Ebbdl a rajzbél nem sok minden derl ki egyébként.

SOrés Laszl6: En szeretném, ha bévebben, komolyabban belevonnak az énkorméanyzatot, hogy
ha engedélyezzik a feladatokat, akkor tudjuk mar pontosan, hogy mit engedélyezink. Ez olyan,

mintha nem szamitana, hogy mi mit mondunk, vagy mit akarunk.

Horvath Tibor: Kérjek egy helyszini bejarast?

Visléczki Zoltan: En azt javaslom, hogy konkrétan irjak le, hogy hanyas szami tanterem vagy
szoba lesz atalakitva.

Oroszné dr. Nagy Matild: Ha megnézzilk a csatolt rajzot, latszik, hogy az egész emeletet at
akarjék alakitani.

Sérés Laszl6: A kollégium kihasznalt most egyébként?

Horvath Tibor: A Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimnazium diékjai is laknak a kollégiumban
olyan 60-70 %-ban Ggy tudom.

Oroszné dr. Nagy Matild: Akkor nekik nem lesz hol lakni, ha az atalakitast elvégzik.

SOrés Laszlo: A két kozépiskola kozott a telekhatar miatt van egy kis ellentét, de én gy
gondolom, hogy azért azt nem lehet, hogy a Budaiba jaro didkokat, kollégistakat kiteszem. En nem
tdmogatom, hiszen nem latunk tisztdn. Azért is lenne j6 kimenni a helyszinre, hogy lassuk, mit
akarnak, mi és miért szlinik meg, esetleg kihasznalatlan.

Horvéath Tibor: A javaslat tehat az, hogy kérjunk egy részletes szdveges leirast, és egy helyszini
bejarast.

Orosz Mihaly Zoltan: Azt is kérjik mar meg, hogy adjanak valaszt arra is, hogy érinti ez az
atalakitads a Budai kdzépiskolaba jar6 didkokat.

Sorés Laszlo: A Budai Nagy Antal Szakgimnazium vezetéségét meg kell kérdezni, hogy veliik

egyeztetve volt-e a valtozas.

Horvath Tibor: Tehat jelen pillanatban nem jarulunk hozzéa az atalakitashoz. feltjitashoz. Kériink
szOveges tajékoztatot az elvégzendd munkalatokrol, milyen teriileteket érint és hogyan érinti.
Tovéabb4 irjék le ennek a felljitdsnak a hatdséat a Budai Nagy Antal Szakgimnéziumra vonatkozéan.
Egy személyes bejaras lehetdségét mindenképpen biztositsak.
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Aki egyetért a javaslattal, kérem, szavazzon!

A Képviseld-testilet 8 igen szavazattal, tartdzkodas és nem szavazat nélkul a kovetkez6
hatarozatot hozta:

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

173/2022. (VI1.10.) KT.
Hatadrozata

a Nyiregyhazi Egyhdzmegye Nagykalloi Koranyi Frigyes Intézményegységében 2022. év

hozzajarulas kérése targyaban
Képvisel6-testllet

1.) a Nyiregyhazi Egyhdzmegye Nagykalléi Koranyi Frigyes Intézményegységében 2022. év
nyaran elvégezni kivané felljitasi és atalakitdsi munkalatokkal kapcsolatosan dontését
meghozni nem tudja részletes informaciok hianyaban.

2.) a dontés meghozatalahoz az intézményben elvégzendd feldjitasi, atalakitasi munkalatok
részletes, mindenre kiterjed6 szdveges tajékoztatasa sziikséges, mely térjen ki a MSZC
Budai Nagy Antal Technikum és Szakgimnézium kollégista didkjainak elhelyezésére is.
Tovabba egy elére egyeztetett id6pontban helyszini bejaras lehetéségét kéri biztositani,
ahol kapjanak a képvisel§-testiilet tagjai részletes tajékoztatast a munkalatokrol.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Hatarozatot kapjak:
Nyiregyhazi Egyhdzmegye 4400 Nyiregyhaza, Bethlen G. u. 5.
Gazdasagi iroda
Ugyintéz6 Kp/ /2022.
Irattar
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Targy: ( 5.tsp.) Tajékoztatd a Napstrand jelenlegi allapota targydban

El6add: Horvath Tibor polgarmester (szébeli tajékoztatd szerint)

Horvath Tibor: Elkészilt a géphaz falainak burkolasa, festése, illetve a dolgozéi 01t6z06,
vizesblokkok. A nagy medencének az alsé vizzardsa. Tegnap visszakerlltek a csévek, és ma
elkezdédik a medence feltbltése. Tegnap megkaptuk a Budapesti Kormanyhivataltél a levelet,
hogy jelenleg érvényben van a gyégyvizre vonatkozé engedélylink. Ez alapjan mi a meleg vizes
kutat elinditottuk. Tegnap akartak a medence festését elkezdeni, de jott a nagy id6, és nem
merték, igy ma csinaljadk ezt a feladatot. A kit mar megy a kanalisba, hiszen kell 2-3 nap, mig
kitisztul és atmelegszik a rendszer. Ugy néz ki, hogy talaltunk egy holgyet, aki vallalja a
személyeknek a koordinalasat a szezonra. Tegnap megérkezett egy szivattyunk, és még egy
szivattyun kell lapatokat cserélnink. Tehat gépészetileg készen vagyunk, a medence feltdltése
van folyamatban.

Orosz Mihaly Zoltan: Arrdl is beszéljink mér, hogy mennyibe kertltek a munkalatok!

Horvath Tibor: Majd 6sszegezzilk. Ugy gondolom, hogy teljesen egyértelm( volt a képvisel6-
testilet dontése, hogy a strandot ki kell nyitni. Mindenre meg van a beérkezett ajanlat, de nem
volt lehetdségiink valogatni a vallalkozok tekintetében.

Visloczki Zoltan: Biztos, hogy én is fogom kérni az 6sszegzést, mert szeretném latni. De most a
Iényeg, hogy a junius 15-ei nyitas lehetséges?

Horvath Tibor: A jov6 hét végére tervezziik a nyitast. lgazabdl a hidegviztol fligg.

Visloczki Zoltan: Az ANTSZ altal megkiildétt hibalista mennyire van teljesitve? Van-e még esetleg
valami, ami nem lett végrehajtva.

Horvéath Tibor: Igazabdl egy feladat van még, a konténer WC-nek a lindleumos burkoldsa. Az az
igazsag, hogy a hibalistan kivil is sok dolog van, ami beavatkozast igényelt.

Visloczki Zoltan: Azért is hangsulyoztam ezt, hogy az a hatésag, aki ramondja az igent, akkor
mehet a nyitas. A tébbit alapbdl meg kell csinalni.
En a szirke aljzatnak nem nagyon orulok, mert nyilvan a csempézést preferaltam volna

mindenképpen, mert ez nem olyan igényes.

Horvath Tibor: Szépnek nem szép az biztos, de kimondottan medence anyag, ez maradhatna
élete végéig is. Tehat kimondottan medencére van. De latva, hogy az alja mar teljesen szét volt
repedve, ezért kapott mar egy 10 cm-es betonréteget is. Régen 2,20 méter mélységu volt a hideg
medence, most 2,10 méter.
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Most az a lIényeg, hogy kinyisson a strand, és utana, ha hosszu tava megoldast szeretnénk, akkor
el kellene indulnunk abban, hogy otleteljink, meg kell nézni, hogy lehet rentabilissa tenni.
Megnézni, hogy tudjuk-e finanszirozni, milyen palyazati lehetéségek vannak. Minden évben annyi
pénzt el kell kdlteni a javitasokra, hogy ha ra tudnank forditani tisztan a kell6 6sszeget, akkor
esetleg plusz vonzerdt jelentene. Tehat egy fejlesztési tervet kellene késziteni, és utana a
finanszirozasat lehetne megnézni. Akéar hitelbdl, vagy egyéb lehetéséggel meg kellene oldani a
teljes feldjitast. Sajnos varhatd, hogy a nagy medence utan jon majd a tobbi medencének a hibaja
lassan kifelé. Soha nem lesz vége. Latva, hogy a gépészet milyen allapotban van, és milyen arak
vannak. Egy szivattyl 3 MFt. Ha ezek megélinak, akkor sokkal nagyobb baj lesz. Arr6l nem is
beszélve, hogy mar vannak sokkal koltséghatékonyabb dolgok a vizforgatasra, a viz melegitésére.
Tehat 0ssze kellesz Ulni, és atgondolni a tovabbiakat.

A medencét majd meglatjuk a nyaron, hogy mennyi vizpétlast igényel, és utana lehet esetleg
elkezdeni a burkolasat.

Orosz Mihdly Zoltan: A tanuszodan keresztil sok mindent meg lehet oldani. EIment mar az a
levél a minisztériumba?

Azt is szeretném megkérdezni, hogy mikor fog eljonni az, hogy a rendkivili Glés is kdzvetitve
legyen? Most hozni kellene egy dontést, hogy legen tv kdzvetités a rendkivili Glésen is.

Horvath Tibor: Minden rendes testlileti Ulés, ahogy a Szervezeti és MUkodési Szabalyzatunkban

le van irva, kozvetitve van.

Orosz Mihaly Zoltan: De szabélyozzuk le, hogy a nyilvanos ulés legyen kdzvetitve.

Visléczki Zoltan: Az el6z6 Ulésen kérte pont ezt Busdk Sandor képvisels-tarsam is. Ugy
gondolom, hogy nem lenne ez olyan nagy dolog, semmibél nem tart.

Horvath Tibor: Ha élében akarjuk kozvetiteni, akkor nem a kamera jon ide, hanem harom ember
jon vele. Van més feladatuk is.

Visléczki Zoltan: Nem egy mindennapos tevékenység, hogy ne tudjak elvégezni a feladatot. En
Ggy gondolom, hogy ez egy jogos felvetés.

Bereczki Méaria: A Szervezeti és MU(kddési Szabalyzatot el6készitjik, hogy a rendkivili nyilt
testileti Ulések, illetve a bizottsagi nyilt Glések legyenek kodzvetitve.

Horvath Tibor: Akkor én meg kérem, hogy a tulorajuk legyen kifizetve, mert a bizottsagi tlések
munkaidd utan vannak altaldban. Minden kollégam itt van reggel 8 ératdl, és itt Ul a testlleti Glés
végeig, és soha nem volt kifizetve tdléra. En nem szeretem azt, hogy szivességbdl uljenek itt.
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Visléczki Zoltan: Nyilvdn senki nem kivanja azt, hogy ingyen dolgozzanak, de lehet ezt
rugalmasan is meg lehet oldani.

Orosz Mihaly Zoltan: Azt mondod Polgarmester Ur, hogy nem volt ra id4, hogy véllalkozokat
keresslink, és valogassunk az ajanlatokban. Miért nem volt ra idénk, hogy normalisan kiirjuk a
nagymedence felljitasara vonatkozo6 palyazatot? Azért nem volt ra id6, mert a tavaly novemberben
megsziiletett jegyz6kdnyvet nem mutattak meg nekiink, és nem csinaltuk meg az intézkedési
tervet. Az ANTSZ kérte az intézkedési tervet, amit szerintem a Képvisel6-testiletnek kellett volna
elkésziteni.

Visloczki Zoltan: En kértem, hogy azt a jegyzékonyvet, ami leirta a hianyossagokat. Kértem is,
hogy legyen egy intézkedési terv, ahol megjeldlésre keriilnek a felel6sok is és az elkészités
datuma.

Horvéath Tibor: Aki a tajékoztatot elfogadja, kérem, szavazzon!

A Képviseld-testilet 7 igen-, 1 nem szavazattal, tart6zkodas nélkul a kévetkezd hatarozatot
hozta:

Nagykallé Varos Onkormanyzata
Képvisel6-testiletének

174/2022. (V1.10.) KT.

Hatadrozata

tdjékoztaté a Napstrand jelenlegi allapota targyaban

Képvisel6-testllet

- elfogadja a Nagykalléi Napstrand nyitas el6tti allapotarol, az ANTSZ Aaltal megjelolt
hianyossagok megval6sitasarol szolé tajékoztatot.

Hataridd: azonnal

Felelés: polgarmester

Hatéarozatot kapjak:
Gazdasagi iroda
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Ugyintéz6 Kp/ /2022.

Irattar
Polgarmester megkdszénte a megjelentést,
az Ulést 11 érakor bezarta
kme.
P.H.
Horvéath Tibor Bereczki Maria

polgarmester jegyzé



