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Altalanos beszamolé

A 2023. év is viltozast hozott a Képvisel6-testiilet 5sszetételében. Egy tj személy keriilt a Képviselo-
testiiletbe, Torma Laszlo. Ebben a ciklusban mar a masodik személyi valtozas tortént, hiszen 2022. évben
pedig Hidasi Mihaly lett a Képvisel6-testiilet tagja.

A Képvisel-testillet munkaja kapcsan sok valtozds nem tortént a ciklus kezdetétsl, de az azért
egyértelmlien megéllapithato, hogy az egyiittmiikddés, ha nem is olyan mértékben, ami normal esetben
elvarhato lenne, az azért valamelyest javult. Azt mindenképp megjegyzem, hogy ez eddig sem rajtam
mult. En most is, mint ahogy kordbban is tbbsz6r elmondtam, azon dolgozom, hogy a vérosi fejlesztések
megfeleldek legyenek. Ebben a kérdésben tbbszor is ellenkezd volt a véleményem a tobbséggel szemben,
hiszen olyan beruhézasok valosultak meg a varosunkban, amelyek nem feltétleniil élveztek prioritast a
varos életében. Ezek helyett lehetett volna olyan fejlesztéseket megvalésitani, amelyek valoban preferalt
Jelentdséggel birtak volna. Pedig a palyazati keretek projektek szintjén olyan lehetdséget biztositottak
volna, amelyek a féleg a varoskozpontban fellelhetd, enyészetté valt épiileteket allithatta volna a
fejlesztések fokuszaba, ezzel is szépitve varosunk arculatat. Ehelyett jelent6s koltséggel (tobbszaz millio
forintbol) épiilt a focipdlydra olyan rendezvénytér, amit allaspontom szerint akkor kellett volna
elkésziteni, ha a véros minden teriiletén rend van, vagy ha valamennyi ingatlanunk rendben van és
megfeleld funkcionalitdssal birnak. Ilyen téren van hova fejlédni azon Képviselétarsaimnak, akik
rendszerint dtgondolatlanul szavaztik meg az ,,ilyen” projekteket. Tébb beruhazas/feltjitas megvaldsitasa
hianyos, hiszen nem komplexen kezelik, menedzselik az projekteket. Példaul egy adott palyazati projekt
keretében felujitanak épiileteket, de a komplexitas elmarad (ilyen pl. a védénéi szolgalat épiiletének
tetojének atfestésének elmaraddsa és/vagy a Koranyi Wti szocidlis bérlakds homlokzatanak félig
elkészitése. Akkor sem elfogadhato ez az eljaras, ha az épiilet egyes részeit nem érintette a palyazat. Akkor
ki kellett volna egésziteni sajat forrasbol. Jeleztiik ezt a hianyossagot, de a tobbségnek més volt a fontos.

Még mindig jelentés hidnyossag a vérosvezetés részérdl, hogy nem prioritasként kezelik a
varosiizemeltetési- és mikaodtetési feladatokat. Ugyancsak jelentds hianyossag a vezetés részérdl, hogy
bizonyos vérosi cégek élére nem szakembereket alkalmaznak, hiszen az alapproblémak kezelése is
Jelent8s gondot okoz szamukra, s ezaltal el is elmarad, amely fesziiltségeket general. Nem beszélve arrdl,
hogy cégek vezetdi még mindig csak jelentSs Snkorményzati ,,timogatassal” tudjak miikddtetni a cégeket.

A 2023. évre azt tapasztaltam, ritkabbak lettek a konfrontalédasok a Képviselo-testiiletben, talan a tagok
megtanultdk higgadtan kezelni azt - ami a korabbi ciklusokban nem volt jellemz6 -, hogy nem mindig van
egyetértés a dontésekben. Az Gij Képvisel6k szamos esetben masként gondolkoztak, ami nem tetszett a
tobbségi szavazattal rendelkezd Képviseloknek, akik (régi Képviselok) szamtalanszor azért szavaztak
maskeént, hogy ,kvazi megtanitsak™ az ujakat. Mara pedig ott tarunk, hogy mar elfogadjak azt is, amit mi,
»ujak” javaslunk. S6t, mar lassan vitazni sem kell érte. Latjak, hogy nem a rossz szandék vezérel minket,
hanem a jobbité szandék. Azt sem szabad elfelejteni, hogy néhany honap milva vélasztés lesz, s talén az
is lehet oka, hogy az egyiittmiikdés kénnyebb lett.

Az a véleményem 2023. évben sem véltozott, hogy néhdny Képviselé teljesen felkésziiletleniil érkezik az
ilésekre. Kérdéses, hogy napirendi elSterjesztéseket egyéltalan elolvassak-e olyan mélységben, ami
elvarhat6 a megalapozott dontés meghozatala érdekében.

Az elGterjesztések mindsége valamelyest valtozott az el6z6 évekhez képest, de még szdmos esetben hagy
kivannival6t maga utan. Lehetne teljesebb és jobban aldtdmasztottabb is a tartalom. Az eldterjesztések
clékészitése €s a Képviseldknek idében torténd kikiildése sem mondhaté megfeleldnek, hiszen t5bbszor
fordul el8 olyan eset, hogy az iilés elétt egy-két nappal, vagy aznap kiildenek ki relevans anyagokat,
amelybdl donteni kellene. No, itt a Jegyzének van komoly feleléssége, de lathatéan annyira nem szokta
megviselni, hogy az iranyadé SZMSZ pontjait sem tarja/tartatja be.

Az én hozzaallasom nem valtozott a ciklus kezdetétdl, racionalisan és objektiven tekintek a varos tigyekre.
Kiemelt jelent6ségli szamomra a szakmaisag, ezért ezt a személetet alkalmazom a dontéseim folyaman.



Altalanos tajékoztatas a Képviselé-testiileti iilésekrol

A Bizottsagi és a Képviselo-testiileti iilések napirendi eldterjesztéseiél a Nagykalloi Televizio é16
kozvetités keretében tdjékoztatja a Lakossagot. A kozvetitéseket a Varos hivatalos facebook oldalan lehet
¢loben kovetni és/vagy egy késobbi idépontban visszanézni, amelyet
(https://www.facebook.com/nagykallo.hu) oldalon lehet elérni, igy az érdekl8dé Lakosok folyamatosan
nyomon tudjdk kovetni a dontéshozatalt és annak folyamatait.

Tovabba az el6z8 évekhez hasonldan a Képviseld-testiilet munkajardl, torténéseirdl sajat szervezés
keretében tovébbra is kép- és hangfelvételt készittetek, hogy véletleniil se maradjon el a megfeleld
dokumentélas €s archivalds. Szimomra a felvételek készitése kiemelt jelentdséggel bir, hiszen barmit
vissza lehet keresni egy adott tigy kapcsan, hogy a Képviselék milyen dontést hoztak.

Kapcsolattartas a Lakosokkal

Aktivan tartom a kapcsolatot a helyi Lakosokkal, akik tobb kommunikacids csatornan is elérhetnek (pl.
személyesen, telefonon, k6zosségi oldalakon iizenet formajaban).

Kiilon facebook kzosségi feliileten rendszeresen tdjékoztatom a Lakosokat a rendes és rendkiviili tilések
id8pontjardl, helyérdl és témairél, melyet a Visléczki Zoltin Nagykallo Varos Onkormanyzata -
képviseléi oldal (fiiggetlen nkormanyzati képvisel6) lehet elérni.

(., Az internetes platform zdrt csoportként miikodik, hiszen alapelvem, ami Nagykdlloban torténik, azok a
dolgok és iigyek a nagykalléi Lakosokra is tartoznak. )

A Lakosok és/vagy Civil szervezetek altal részemre jelzett problémak megoldasaban igyekeztem
kdzbenjérni, segiteni. Tartom a kapcsolatot az Snkormanyzat munkatarsaival is, hogy a részemre jelzett
problémdk a leghatékonyabban megoldasra keriilhessenek. Szamos esetben tortént lakossagi kérésre
helyszini szemle és bejaras, hogy lokalizalni tudjuk, illetve megoldasi javaslatot igényre szabva tudjuk
kommunikalni az illetékesek felé.

Azon Lakossagi problémék, amelyek megkivantak, habozas nélkiil a Képvisels-testiilet elé terjesztettem,
hogy a lehetéségekhez képest idében megoldasra keriiljenek.

Képviselo-testiileti iilésen torténd részvétel

Személy szerint igyekeztem jelen lenni valamennyi Képvisel4-testiileti iilésen, mellyel személyesen is
hozzéjarultam a dontéshozatalhoz. Az éves munkaterv szerint a rendes iilések a honap utolsé csiitortokére
vannak tervezve, ez a rend ebben a ciklusban bevélt szokassa valt, igy tervezhetok a rendes iilések
idoépontjai.

Bizottsagi iiléseken torténo részvétel

Januartdl novemberig kettd bizottsagban voltam bizottsagi tag, egyrészt a Pénziigyi- és Kozjoléti
Bizottsdgban, mésrészt az Oktatasi és Kulturalis Bizottsagban. Decembertdl kizardlag a Pénziigyi- €s
Kozjoléti Bizottsdgban vagyok tag, az Oktatasi és Kulturalis Bizottsagi tagsagrol lemondtam. Busak
Sandor Képviseldtarsunk pedig a Sport Bizottsagi tagsagardl mondott le annak érdekében, hogy Torma
Laszl6 képviselé szamara a felszabaduld helyre lehetséget tudjunk biztositani. Az elgondoldsunkat a
tobbség nem tamogatta.

A Bizottsagi munkakbol is igyekeztem a részem kivenni, mert 4ltaldban ezeken az iiléseken szokott az
tigyek jelentds vitai lebonyolodni.

Mogottiink 1évo idoszak

A tamogato6 szervezetekhez benyujtott palyazatokat altalaban tdmogatni szoktam, hiszen fontos, hogy a
forrasok rendelkezésre alljanak, mert ezekbdl lehet(ne) igazan fejleszteni varosunkat.

A szocialis bérlakds palyazat kapcsan nem értettem egyet azok elhelyezésével, mikozben maga a
funkcionalitas sziikséges lehet a varosnak.

A Z5ld Nagykallé Projekt palyazaton elnyert palyazati forras, amelyet az ,.elsé” rendezvényhdz épitésére
nyert a varos, annak Ujrafelosztasanal is voltak erds kételyeim, hiszen olyan beruhazasok is megvaldsultak

(-jelentds, hatalmas koltséggel™), amelyek helyett sokkal racionalisabb fejlesztések is megvaldsulhattak
volna. Nem értettem, hogy miért fontosabb egy focipalyara épitett rendezvényteret épiteni a
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varoskdzpontban Iév8 régi Bank épiilet felujitasa helyett, amelyet sokkal jobban is lehetne hasznositani,
hiszen most az enyészet falja fel. A Koranyi emlékhaz feltjitasat tamogattam, viszont a felmeriild
feltjitasi koltség elfogadhatatlan volt. Ugyancsak annak a projektnek terhére keriilt ,,feldjitdsra” Hunyadi
aton évé 6nkorményzati lakés, amely ugy néz ki most, ahogy kinéz. A Koranyi Giton a park kialakit4sat
tamogattam, de azt is sokkal szebben meglehetett volna tervezni, az is olyan gyengén lett megtervezve.
Pedig, ha mar koltiink ra, akkor legaldbb legyen funkcionalisan elfogadhaté és szép. No, az ilyenekkel
nem szoktam egyetérteni, hiszen nincsenek megfelelden dtgondolva a projektek a tobbség részérél, pedig
szamtalanszor felhivtam/felhivtuk a figyelmiiket a racionalisan dtgondolt lehetéségekere.

Allaspontom szerint a szervezési és mikddési hibak mar a tervezésre, valamint a megfelelé kontroll
hidnyara visszavezethetdk, illetve arra, hogy nagyon kevés ember és szakember van bevonva a projektek
kialakitasaba.

Szamos szakmai javaslatot fogalmaztam meg a pénziigyi elszamolasok kapcsan, amelyek koziil tobb is
tdmogatasra keriilt, de olyan is volt, amelyet nem is akarnak tudomasul venni az illetékesek.

Folyamatosan kérem, hogy a Nagykall6i Nonprofit Kft. kapcsan készitsék el azon szabalyozasi rendszert,
melyet mar a fliggetlen igazsagiigyi szakért6 is megerdsitett, melyre nem igazan tortént megfeleld
intézkedés az ligyvezetd részérdl. Ez tobb éve huzédo iigy... Az ilyen helyreigazitasi céllal
megfogalmazott javaslatok, tigyek altaldban nem kapnak tdmogatast a Képviseldk részérdl, pedig ez
igazan varosi érdek lenne.

Hidnyos informéacid-tartalommal megkapott anyagok esetén tovabbra is kérek plusz adatszolgaltatasokat
az illetékesek részérol.

Mint ahogy a tavalyi beszamolomban is megfogalmaztam, visszatekintve az el6z6 évre/évekre tovabbra
is mindenképpen megallapithat6, hogy még mindig van hova fejlédni. Akkor €s most is jelzem, illetve
nem gy6zdm hangsilyozni, hogy nem a rossz szandék vezérel, hanem éppen ellenkezbleg, azt szeretném
elérni, hogy normal keretek kozott és megfeleléen mitk6djon a véros.

Szamomra kiemelt fontossdggal bir, hogy tdmogatni tudjam mindazon vaérosi ligyeket, amelyek pozitiv
irdnyba mozditja varosunkat.

Kovetkez6 idészak elvarasai

Tovabbra is az, amit korabbi években megfogalmaztam.

Kulcsszavak és kulcskifejezések a vdrosvezetés szamdra (a teljesség igénye nélkiil): MUNKA;
szakmaisag; objektivitas; idobeli és pénzbeli tervezések; megfeleld mikddtetés, litemezés; megfeleld
forrasallokécié; megfeleld karbantartas; helyi igényekhez igazodo fejlesztések, beruhazasok. ..

Ezek megvalésitasdhoz viszont egy megfeleld sszetétell konstruktiv Képviseld-testiiletre, valamint egy
olyan varosvezetésre van sziikség, amelyek figyelembe veszik az eldbb megfogalmazott felsorolast, és
legféképpen elhivatottan dolgozik a varosért! Ezek nélkiil nem fog menni!

Osszegezve a fentieket az egyértelmiien megallapithato, hogy tovabbra is van hova fejlodni. Szerettem
volna kizarélag pozitiv dolgokrél beszamolni, mert volt olyan is, de még mindig nem az a jellemzd a
varosunk iranyitasa kapcsan.

Azt mindenképpen meg kivinom jegyezni, hogy a timogaté magatartisom megvan és/vagy
meglenne a részemrol, de ahhoz teljesen mas dontési és iranyitasi mechanizmust kellene mutatni a
Képviselok tobbségének, illetve a varosvezetésnek. Nem rajtam mult! En nem olyan ,,szellemben”
miikédok, mint Ok.

Kelt: Nagykallo, 2024. januar 31.

4fs’i6"czki Zoltan

Onkormanyzati képviseld



